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PLEC DE PRESCRIPCIONS TENCIQUES PER A LA CONTRACTACIO DEL SERVEI DE
DIRECCIO, COORDINACIO, ORGANITZACIO | EXECUCIO D'ACTIVITATS, TRANSPORT,
SORTIDES | SUBMINISTRAMENT DE MATERIAL PER LA REALITZACIO DEL PROJECTE
DE L’ESCOLA D'ESTIU D’ODENA.

CONTRACTE DE SERVEIS

OBJECTE DEL CONTRACTE : ACTIVITATS DE LLEURE A L'ESTIU

Expedient Numero: C1742026111 - 297/2026

FORMA D’ADJUDICACIO: LICITACIO PUBLICA
PROCEDIMENT: OBERT

TRAMITACIO: ORDINARIA
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1. NATURALESA JURIDICA DEL CONTRACTE

El present contracte té naturalesa administrativa i es qualifica de serveis, d’acord amb la
definici6 de l'article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public,
per la qual es transposen a l'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant,
LCSP).

2. OBJECTE DEL CONTRACTE

Constitueix I'objecte del present contracte la contractacié d’'una empresa de serveis que
disposi d’'un equip de professionals especialitzats en I'ambit del lleure educatiu, i que
garanteixi la provisié de dos professionals amb la titulacié de director/a d’'activitats de lleure
infantil i juvenil.

Aquests professionals hauran de dur a terme, de manera especifica, les funcions de
coordinacié de I'equip de monitors/es, aixi com la planificacio, organitzacié, gesti6, execucio,
dinamitzacio i avaluacio de les activitats incloses en el projecte de I'Escola d’Estiu d’Odena.

Aixi mateix, forma part de I'objecte del contracte:

La gesti6 i contractacié del servei de transport necessari per al desenvolupament de les
sortides programades i servei de transport a la piscina d’Odena dos dies per setmana des de
Centre Civic el Pla a la piscina d’'Odena i altres que esdevinguin com a conseqiiéncia de la
necessitat de les activitats.

La tramitacié i adquisicié d'entrades o altres elements d'accés vinculats a les activitats
externes.

| el subministrament del material necessari per a la correcta realitzacié de les activitats i
tallers previstos.

3. OBJECTIUS DEL SERVEI

El servei té com a finalitat garantir la correcta execucio del projecte d’Escola d’Estiu d’'Odena
durant el periode de vacances escolars d’estiu, el qual es desenvolupa anualment al llarg de
cinc setmanes, mitjancant la prestacié d'un servei integral amb els recursos humans i
materials adequats.

L'execucié del servei s’haura d'ajustar al que disposa el Decret 267/2016, de 5 de juliol, de
les activitats d’educacio en el lleure en les quals participen menors de 18 anys, aixi com a la
resta de normativa que resulti d'aplicacid, essent responsabilitat de I'adjudicatari el seu
compliment integre.

Les activitats s’adrecen a infants del municipi amb edats compreses entre els 3 i els 14 anys,
proporcionant un espai ludic, educatiu i segur durant el periode estival.

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 17

=
wn
N
T
x
o
el
%)
o
N
L
<
=
<
o
=
N
N
=
-
(¢}
wn
=
<
e}
o
©
il
<
©
3
[$)

Verificacio: https://odena.sedelectronica.es/




Les activitats de lleure, responen al seu torn, a diferents objectius que estan alineats a les
politiques de prevencid, proteccid i igualtat d'oportunitats de la infancia en situacié de

vulnerabilitat.

General

Facilitar la vida laboral i familiar a les

families del municipi durant I’época de
vacances d’estiu

Especific

Oferir un casal que cobreixi les necessitats de
les families del municipi.

Oferir un espai educatiu i integrador

Afavorir el desenvolupament personal i social
dels participants amb les activitats grupals i
experiéncies compartides.

Coneixer I'entorn immediat

Fer sortides, jocs gimcanes pel municipi per
conéixer i potenciar les seves caracteristiques
historiques, socials i humanes.

Fomentar i potenciar I'educacié en el lleure.

Promoure valors com la convivéncia, el respecte
i la inclusié mitjanant les activitats.

Crear espais de comunicaci6 en catala a través

Fomentar I'Gs social de la llengua catalana

d’'un espai més ludic i d’esbarjo.

4. DESCRIPCIO DEL SERVEI

Les dates i horaris previstos per a la prestacio del servei de la coordinacio en dos espais:
Centre Civic e[ Pla, carrer Uni6é 2, al Pla d'Odena i IE Castell d'Odena, carrer Verdaguer
SIN, al nucli d’'Odena és la seglent:

Setmana de 22 al 26 de juny

Setmana de 29 de juny al 3 de
juliol (Comenca el Casal)

Setmana del 6 al 10 de juliol

Setmana del 13 al 17 de juliol

Setmana del 20 al 24 de juliol

5 dies de 8 hores programacio amb els 36 hores/
monitors/es i 4 hores reuni6 families setmana
5diesde 7h+ 2 hsortida+2h

e 39 hores/
coordmacno_ . setmana
Horari habitualde 8a 13 hide 15a17h
5diesde 7h+ 2 hsortida+ 2h
coordinaci6 39 hores|
Horari habitualde 8a 13 hide 15a17h setmana
5dies 7 h + 2 h sortida + 4 hores
coordinacié 49 horesl/
+ 8 de bivac setmana
Horari habitualde 8a 13 hide 15a17h
5dies 7 h + 2 h sortida + 2 hores
coordinacio 43 horesl/
+ 4 de festival setmana

Horari habitualde 8a 13 hide 15a17h
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5 dies 7 h + 2 h sortida + 2 hores 44 horesl/
coordinacié + 5 hores memoria, setmana
tancament, recollida material i inventari

Horari habitualde 8 a 13 hide 15a17h

Setmana del 27 al 31 de juliol

El servei inclou la planificacio i execucio de les activitats diaries, la coordinacié de I'equip
educatiu, I'atencié a les families i la organitzacid de les sortides i activitats externes com la
seva contractacio i gestid, transport i subministrament del material.

L’empresa adjudicataria haura de garantir que els/les directors/es del servei disposin d'un
telefon mobil operatiu, amb I'objectiu d'assegurar una comunicacié6 adequada amb les
families.

L'Escola d’estiu d’'Odena esta estructurat en tres FASES:

Fase 1: Preparacié
Un cop signat el contracte, es dura a terme una reunié de coordinacio en la que es pactara el
funcionament entre ambdues parts i el calendari.

Per tant a partir de la data de signatura del contracte es revisara la planificacié dels segients
punts:
e Definicié de la programacio: Definicié de I'eix d'animacié o Programacié general
Contractacié del transport necessatri
Compra de les entrades per les sortides
Elaboracié de les fitxes d’activitat.
Planificacié del funcionament diari general.
Preparacio dossiers: equip de monitors/res.
Preparacio de les carpetes de monitors/es.
Preparaci6 espais als Centres
Reunié amb les families
Organitzaci6 del personal i elaborar les corresponents llistes.
Definici6 del Sistema de coordinacié amb tots els agents.
Compra o subministrament de material.
Preparacio dels dossiers amb la documentacié obligatoria segons el DECRET
267/2016, de 5 de juliol, llest per la inspeccié.

Fase 2: Desenvolupament
L'empresa adjudicataria haura de prestar el servei tal i com I'haura organitzat i pactat amb el
Servei de Joventut i Educacio en la fase 1.
Els servei de I'oferta haura d'incloure:
¢ Una sortida/activitat de tot el dia (9.00h a 17:00h) cada setmana del casal. Transport i
entrades de les sortides incloses.
e Transport d'anada i tornada a la piscina municipal d’Odena del casal del Centre Civic
el Pla, dos dies per setmana. No inclou el preu I'entrada a la piscina.
e La nit de dijous a divendres de la tercera setmana de casal s’organitzara una
acampada nocturna. La tarda de divendres d’aquesta setmana no hi haura casal.
e Transport de tornada de la piscina Municipal d’Odena el mati
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de divendres de la tercera setmana un viatge a I'lE Castell d’Odena i altre viatge al
Centre civic el Pla, només tornada.

El divendres de la quarta setmana es dura a terme un festival de I'Escola d’Estiu
d’Odena a la qual també es convidara a les families.

L'empresa adjudicataria dura a terme reunions de coordinacié setmanals amb el
Servei de Joventut i Educacid i els/les directors/es. En la primera reunié es
calendaritzaran totes les reunions de coordinacié de funcionament ordinari, tot i que
se’n podran establir d’extres sempre que el Servei de Joventut i Educacié ho
consideri oportd o a la inversa. També se’'n duran a terme de manera puntual amb
altres Departaments com Serveis Socials.

Fase 3: Tancament
L’adjudicatari haura de fer el tancament de l'activitat tant, logisticament dins dels centres a
nivell d’infraestructura i material, com fent una memoria de I'activitat.

El personal adscrit per aquest periode haura de fer el tancament dels espais i presentar la
memoria final al Servei de Joventut i Educacié de I'’Ajuntament d’Odena on constara com a

minim:

Els inscrits (per casals, per torns).

L’assisténcia.

Les activitats programades / realitzades i I'avaluacié per casals.

Incidéncies que s’hagin produit per casals.

Ratios de personal per casals i torns.

Avaluacio de I'equip de monitors/es i responsables per casals.

Avaluacio de les families.

Memoria econdomica on constin les despeses de les diferents partides (material,
despeses diverses, transport, sortides, d’altres ).

Termini maxim de lliurament de la memoria dels dos espais i reunioé de valoracié amb els/les
directors/es de cadascun dells: la primera setmana d’agost.

Tots els professionals hauran de treballar de manera coordinada, d’acord amb el projecte de
L’escola d’estiu d’Odena i sota els criteris metodologics establerts pel servei.

La previsid6 maxima de participants és de:

Centre Civic el Pla:

60 infants + 6 monitors/es + 1 coordinador/a + 2 monitors/es de practiques + 1 vetllador/a.

IE Castell d’Odena

120 Infants + 12 monitors/es + 1 coordinador + 2 monitors/es de practiques + 1 vetllador/a

La previsio de sortides i autobusos és la seguent:
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JUNY-JULIOL

DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOouUs DIVENDRES
29 30 1 2 3
COMENGA EL CASAL PISCINA EN BUS PISCINA EN BUS SORTIDA CAN MASIA
CASAL DEL PLA CASAL DEL PLA NO CAL BUS
6 7 8 g 10
PISCINA EN BUS PISCINA EN BUS SORTIDA ILLA
CASAL DEL PLA CASAL DEL PLA FANTASIA o similar,
tota LA JORNADA
13 14 15 16 17
SORTIDA DE TOT EL PISCINA EN BUS BUS TORNADA DE LA
DIA A DECIDIR CASAL DEL PLA PISCINA GRUP DEL
ENTRADA POR VALOR NIT DE BIVAC PLA | GRUP DE PETITS
DE 5€ PER INFANT DE L'IE
20 21 22 23 24
PISCINA BUS CASAL SORTIDA COSMO PISCINA EN BUS FESTIVAL
DEL PLA CAIXA o similar, tota CASAL DEL PLA
la jornada
27 28 29 30 31
PISCINA EN BUS SORTIDA PLAJA de tot PISCINA EN BUS FINALITZACIO DEL
CASAL DEL PLA el dia CASAL DEL PLA CASAL

L'Ajuntament, per raons d’interés public degudament justificades, podra acordar la suspensio
o la modificacié de les dates, horaris o activitats previstes, d’acord amb el que disposa la
normativa de contractacio del sector public. En aquests suposits, el contractista tindra dret, si
escau, a la compensacio que correspongui en els termes legalment establerts si:

¢ El nombre d’'infants inscrits a les activitats no arriba al llindar suficient

e Suspensi6 del servei per resolucié d'Alcaldia

e Esdeveniments extraordinaris impedeixen el desenvolupament ordinari de I'activitat.

e Manca d’espai 0 alteracié substancial d’aquest.

e Lano modificacio de les dates i horari pot suposar un perjudici en I'activitat

e La suspensidé de qualsevol de les activitats perqué aixi s’hagi determinat per les
autoritats governatives per motius sanitaris (Departament de Salut Generalitat de
Catalunya, Ajuntament d’Odena)

e Altres causes degudament justificades

Per conseglient, 'empresa adjudicataria haura de portar a terme totes les modificacions en
horaris dels directors/es, transport, sortides,... que fossin necessaries, inclis la seva
substitucio, per adaptar-se a les noves necessitats del servei.

5. TASQUES | REQUISITS DEL PERFIL PROFESSIONAL

El personal que desenvolupi la coordinacié i direccié de 'Escola d’Estiu d’Odena per compte
de I'empresa adjudicataria els sera d’aplicacié el Conveni col-lectiu vigent del sector del
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lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, la normativa que el complementi o conveni que
el substitueixi, si és el cas.

En relacié amb el transport dels menors per sortides en autocar, sera d’aplicacié allo previst
en el Real Decreto 443/2001, de 27 de abril, sobre condicions de seguretat en el transport
escolar i de menors.

El personal contractat haura de donar compliment a la normativa vigent en matéria de
proteccio de dades personals, en particular al que disposa la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals i el Reglament (UE)
numero 2016/679 de proteccié de les persones fisiques en relacié al tractament de les dades
personals.

CONCRECIO DE TASQUES | FUNCIONS A REALITZAR PER L'ADJUDICTARI

Funcions principals:

e Dissenyar un eix d’'animacié, amb el vistiplau de I'Ajuntament.

e Redaccio i impressio dels dossiers per les families i monitors/es de lleure.

e Organitzacié reunions de les families juntament amb el referent de I'’Ajuntament.

e Suport en la selecci6 i contractacio del personal, complint normativa.

¢ Redacci6 de la normativa/funcionament general del projecte.

e Coordinacions agents externs (escoles, brigada municipal, talleristes, sortides,
transport, piscines, socorristes, ...)

e Coordinaci6 i seguiment del projecte amb el Servei de Joventut i Educacio.

e Coordinaci6 i organitzacié d’'activitats i seguiment de la programacio.

e Coordinacio de I'equip de monitors/es.

e Garantir el compliment de les normes de seguretat i higiene.

e Establir un protocol per fer les sortides i dur-lo a terme.

e Coordinar els espais cedits, tenint en compte les necessitats dels casals: (aules, sala
material, patis exteriors, punts d'aigua...horaris neteja, claus, consergeria...).

e Previsi6, compra, subministrament i control del material.

e Seguiment i comunicacié amb les families.

e Control de I'assistencia diaria i del desenvolupament de la programacio.

e Organitzaci6 de reunions setmanals amb I'equip monitors/es.

e Creaci6 de circulars a les families, sempre que sigui oport.

[ ]

Passar enquestes de valoraci6 a les families/equip monitors/es i participants.

Buidatge de dades de les enquestes.

Seguiment i avaluacié del desenvolupament del projecte.

e Seguiment especific dels infants derivats de Serveis Socials de I'Ajuntament, i
comunicar als/les professionals destinats/des per aquest Departament, les
informacions rellevants.

e Qualsevol funcio imprevista que es consideri oportuna a nivell organitzatiu vinculada
al contingut del servei.

e Elaboracio d'una memoria final.

Ambits d’actuacié: Casal de vacances en el marc del projecte ESCOLA D’ESTIU D’ODENA
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El o la

professional que tingui vinculacio laboral amb I'empresa adjudicataria hecessariament

haura de complir els seglients requisits:

Disposar del Diploma de Director/a d’activitats de lleure infantil i juvenil. Aquest ha de
complir el contingut que s’estableix a I'ordre BSF/192/2015, del 18 de juny per la qual
s'estableixen els programes dels cursos de formacié de monitor/a i de director/a
d’'activitats d’educacio en el lleure infantil i juvenil (DOGC nimero 6899 publicat el 25-
06-2015).

Disposar del certificat negatiu de delictes sexuals emes pel Ministeri de Justicia. En
compliment de l'article 4.9 del Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats
d’educacio en el lleure en les quals participen menors de 18 any, el personal que
formi part de I'equip de dirigents i el personal de suport logistic que participin en
qualsevol de les activitats han d'acreditar, mitjancant l'aportacié d'una certificacié
negativa del Registre Central de delinqiients sexuals, que no han estat condemnats
per sentencia ferma per delictes contra la llibertat i indemnitat sexual, en els termes
que preveuen l'article 13.5 de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccié
juridica del menor, o norma que la substitueixi.

En el cas que el personal no desenvolupi adequadament les seves tasques, el Servei de
Joventut i Educacio es reserva el dret de demanar a I'adjudicatari la substitucio del personal.

6. OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATARI

L'empresa adjudicataria haura de:

1.

5.

6.

Seleccionar els directors/es d’acord amb el perfil professional i els requisits del punt
anterior.

Contractar els directors/es , segons el punt anterior, que realitzin I'objecte del servei.
Procedir a la cobertura de qualsevol director/a en cas de substitucié o baixa, per
qualsevol motiu, inclosa la potestat que té I'Ajuntament d’Odena en punt vuité del
seguent paragraf, garantint sempre la prestacio del servei.

Contractar el transport d’acord amb els requisits del punt anterior.

Comprara les entrades necessaries per la realitzaci6 de les activitats externes,
sortides o tallers.

Subministrara el material necessari per la realitzacio de les activitats.

L'entitat adjudicataria haura de portar a terme les prestacions objecte del present contracte
amb l'estricta subjeccié a aquests plecs, amb la deguda diligéncia i assumint, entre altres, les
obligacions segtuents:

1.

2.

Disposar d'una organitzacié técnica, economica i de personal adequada per a
executar, amb la deguda eficacia, la prestacié objecte del contracte.

Designar una coordinacié adequada per canalitzar totes les relacions derivades
d’aquest contracte.
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10.

11.

12.

2

L'adjudicatari esta obligat a donar qualsevol dada que requereixi al servei de joventut
i educacio de I'Ajuntament d’Odena, sobre el personal i el servei, reservant-se el dret
d’'inspeccié i vigilancia en la forma i freqliencia que cregui convenient. Concretament,
haura de presentar a I'Ajuntament els comprovants de trobar-se al corrent del
compliment de les seves obligacions fiscals i amb la Seguretat Social i del pagament
de les assegurances a que fa referéncia el present plec, aixi com la relacié dels
treballadors de la plantilla afectats pel contracte, amb el detall de les inicials del nom
de la persona treballadora (Codi C.A.F. del RNT), hores setmanals de dedicacio al
contracte, sou brut al mes i funcions del lloc de treball que ocupa.

L'adjudicatari haura de presentar el contacte de la persona responsable de I'empresa,
aquesta ha d’estar localitzable dins I'horari on es desenvolupa l'activitat.

L'empresa disposara de linia telefonica i mobil propi a la que es puguin dirigir les
families.

L'empresa haura de comunicar amb caracter immediat qualsevol modificacié que es
produeixi en el quadre de professionals que intervindran en el servei.

L'empresa adjudicataria ha de disposar un pla d’avisos i substitucions que
garanteixi la continuitat del servei en casos de qualsevol tipus de baixa, permisos i/o
vacances del personal. Els directors/es que s'incorporin per les substitucions també
hauran de complir tots els requisits de la clausula

L'adjudicatari sera responsable civil, administrativament, davant de I'Ajuntament
d’Odena per les faltes dels seus treballadors/es i empleats. Esta obligat al
rescabalament dels danys que causin a tercers amb motiu de la prestacié dels
serveis tant si son béns com persones, com instal-lacions particulars o municipals,
sense perjudici de les sancions contractuals que els puguin ésser imposades.

L’adjudicatari donara compliment, en tot moment, del que disposa la normativa sobre
el “Pla de prevencié de riscos laborals”.

Notificacié al responsable d’aquest contracte, si s'escau, de qualsevol incidencia
durant I'execuci6 del servei.

L’Ajuntament d’Odena es reserva al dret de demanar a 'empresa adjudicataria que
un o els dos directors/es deixi de prestar els seus serveis, per qualsevol causa. En
aquesta situacié I'empresa adjudicataria esta obligada a acceptar aquesta decisio i
facilitar a I'Ajuntament, en el maxim d'un dia natural a partir de la comunicacio
d’aquest extrem, el mateix nombre de treballadors/es que hagin causat baixa.

El personal haura de tenir les habilitats i competéncies necessaries per a
desenvolupar la seva tasca i respecte a la diversitat dels infants i llurs families.
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13. L'adjudicatari contractara els autocars necessaris per a totes les sortides fora del
municipi, aixi com també per anar a la piscina el grups del casal del Centre Civic, les
entrades vinculades a les sortides i el material necessaria per el correcte
desenvolupament de les activitats.

14. L'adjudicatari vetllara, en relaci6 amb el transport dels menors per sortides en
autocar, allo previst en el Real Decreto 443/2001, de 27 de abril, sobre condicions de
seguretat en el transport escolar i de menors.

15. L’'empresa adjudicataria proposara un calendari de sortides, assumint el cost de
I'entrada dels participants, monitors/es participants de practiques i vetlladors que
participen als casals de vacances.

16. L'empresa sera responsable de la cortesia dels seus treballadors/es i posara remei
immediatament a qualsevol mal comportament del personal adscrit al servei. Queda
totalment prohibit fumar i/o beure begudes alcohdliques durant el desenvolupament
de les tasques.

Tot el personal tindra I'obligacié de coneixer i respectar les normatives de comportament i els
manuals de procediment establerts, atés que desenvoluparan la seva feina en edificis de
titularitat municipal.

7. ACTIVITAT PEDAGOGICA

L'empresa interessada en aquesta licitaci6 haura d’elaborar una proposta d'activitat
emmarcada en el periode d’escola d’estiu i dins els seu horari lectiu (9h-13h i 15h -17).
L’activitat presentada ha de ser Unica i s’ha de poder realitzar en un moment concret del
programa, no es consideraran valides activitats que es plantegin com a sessions recurrents,
de manera diaria, setmanal o periodica.

Es valorara que la proposta sigui coherent amb la tipologia del servei, les caracteristiques
dels seus infants, el territori on es desenvolupa, aixi com la viabilitat dels seus objectius o del
grup d’edat pel qual es proposta. Es valorara que aquesta accié aporti un benefici pedagogic
i/o ladic al servei.

La valoracié del disseny de l'activitat part dels técnics/es corresponents es fara d’acord amb
els seguents criteris i seran puntuats d'acord amb alld que s'indica en I'Informe de
Necessitats i el Plec de Clausules Administratives Particulars

1. Descripci6 general de I'activitat (10 punts)

e Claredat i coheréncia del titol i la tipologia de I'activitat.
e Definicié precisa del col-lectiu destinatari (franja d’edat).
e Formulacié d'objectius educatius clars, mesurables i alineats amb el servei.

2. Estructura i continguts (8 punts)
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Detall del desenvolupament de l'activitat (fases, dinamica, temps).
Cohereéncia i qualitat de la metodologia pedagogica proposada.
Participacio activa dels infants/adolescents.

w

. Aspectes organitzatius (6 punts)

Viabilitat temporal (durada i horaris adequats).
Adequacié dels espais i infraestructures proposades
Detall dels recursos humans i materials previstos.

4. Inclusio, seguretat i accessibilitat (4 punts)

e Una proposta concreta d’adaptacio per a la diversitat funcional, cultural o social.
e EXxisténcia de mesures basiques de seguretat i prevencio de riscos.

5. Impacte i avaluacio (2 punts)

e Proposta d'indicadors d’exit que siguin clars i mesurables.

La presentacio de la proposta d’activitat queda subjecte a les seglients condicions:

- S’haura de lliurar en un Unic fitxer en format pdf i degudament signat electronicament.

- La seva extensio maxima haura de ser 2 pagines.

- Si de manera opcional s'inclouen fotografies o altres elements grafics no
comptabilitzaran en el comput maxim citat anteriorment.

- Haura d’'estar redactat en llengua catalana.

- El contingut haura de ser clar, precis i coherent, evitant informacié genérica 0 no
relacionada directament amb l'activitat.

- Estructura clara i ordenada que faciliti la valoracié dels diferents apartats técnics.

Aquesta activitat s’haura de presentar en la proposta de licitacio, sobre 2.

L'activitat presentada per I'empresa licitadora, haura de poder ser desenvolupada ilo

executada dins el marc temporal i organitzatiu de I'Escola d’Estiu, i integrada a la =
programacioé general del servei. Sera dinamitzada per I'equip de dirigents vigent en
coordinacié amb el personal técnic de I’Ajuntament.

8. EXECUCIO DE LA PRESTACIO DEL SERVEI

El contracte tindra una durada d’'una temporada estival que comencara a contar
des de juny al 31 de juliol de 2026, coincidint amb la durada del projecte de

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 12 de 17

7o)
N
I
74
a
el
1]
4
N
S
<
>
=<
o
=
N
N
[
-
a
0
=
<
el
[53
©
=l
o
>
°
<)
o

Verificacio: https://odena.sedelectronica.es/




| X
&
IRy

@ ' Ajuntament d’'Odena

Placa Major, 2
08711 Odena
Tel.93 801 74 34
Fax 93 706 29 85
www.odena.cat
odena@odena.cat

I'Escola d’estiu d’Odena 2026, amb possibilitat de 2 prorrogues: Escola d’Estiu
d’Odena 2027, segons calendari de cinc setmanes amb participants i set dies de
preparacié previa i Escola d’Estiu d'Odena 2028, segons calendari de cinc
setmanes amb participants i set dies de preparacié previa.

Els serveis objectes d’aquest contracte s’han de prestar amb les dates i horaris que es
determinen a la clausula 4 del present Plec, considerant la possibilitat de modificacions
organitzatives determinades per I'’Ajuntament.

Aixi mateix, i per situacions d’emergencia i no previstes, 'empresa adjudicataria haura de
prestar el servei quan ho indiqui I'’Ajuntament. Per aquest rad, i a efectes de comunicacio,
s’haura de facilitar un numero de telefon mobil..

9. SEGUIMENT | CONTROL EN LA PRESTACIO DEL SERVEI

La persona responsable del contracte té la facultat de convocar al personal adscrit al servei i
als responsables de I'empresa a dependéncies municipals per tractar qualsevol assumpte
que repercuteixi en la correcta execucié del serveis, tantes vegades com consideri adient
durant la vigéncia del contracte, junt amb les eventuals prorrogues, a fi i efectes de
puntualitzar i clarificar aspectes necessaris per una correcta execucio del mateix.

A les reunions podra assistir el Secretari de la Corporacio, el responsable del departament
competent, responsables del departament de serveis economics, aixi com I'Alcalde-President
i regidor que ostenti aquesta competéncia.

S'aixecara acta del contingut de la reunid, amb indicacié expressa dels acords adoptats en
compliment de la correcta execucié del contracte que, en cap cas, suposara una modificacio
de les condicions que s’estableixen als plecs que regeixen la present licitacio.

La durada de les reunions sera proporcional al tema al tractar i no seran remunerades, en
cap cas i per qualsevol concepte.

La empresa adjudicataria ostentara el dret de convocar al responsable del contracte o
d’'altres empleats publics de I'’Ajuntament, préevia acceptacié d’aquest i en les dates que ells
estableixin. En aquest cas, tampoc es remunerara.

10. TASQUES DE COORDINACIO DEL CONTRACTE

L’empresa adjudicataria presentara a I'’Ajuntament un mes abans de ['inici de l'activitat, la
proposta del personal adscrit al servei, el qual donara el seu vist-i-plau 0 demanara els
canvis convenients per tal de millorar la prestacié del servei.

La persona responsable del contracte valorara la conveniéncia de convocatoria d'una reunié
prévia a l'inici de les activitats, que en tot cas convocara en els termes de la clausula anterior
i als efectes de coordinar el personal i resoldre dubtes que sorgeixin.
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Durant la vigéncia del contracte i les possibles prorrogues Entre la formalitzaci6é del contracte
i I'inici d’execucié de serveis, 'empresa adjudicataria haura de:

Si la persona responsable del contracte ho considera necessari, haura d'assistir a
una reunid previa amb el responsable del servei, juntament amb la persona técnica
designada per I'Ajuntament, la qual sera l'encarrega de la coordinacié general
necessaria per al bon funcionament del servei i el seguiment de I'estat d’execucié en
cada moment.

Les reunions, a peticié de I'Ajuntament, es realitzaran a dependéncies municipals a
hores convingudes per aquest i no suposara cap cost per la Corporacio.

Facilitar de forma electronica tota la informacié necessaria respecte del personal
objecte d’aquest contracte (nom, cognoms, etc.).

Per altra banda, una vegada finalitzi el servei, es realitzara una reunio valoracio, amb
'objectiu d’analitzar les fortaleses, aspectes organitzatius o altres elements que
puguin ser rellevants per a la qualitat de I'activitat i entregara la memoria.

11. DRETS | OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT

L’Ajuntament es compromet a:

Designar el personal tecnic responsable de la coordinacio i el seguiment de la relacié
contractual per al correcte desenvolupament del servei, en especial per fer el
seguiment del servei avaluant el grau de compliment, resoldre les possibles
incidéncies en relacid6 al desenvolupament del contracte, informar i traslladar a
'adjudicatari les consideracions, instruccions i protocols i procediments de
I'’Ajuntament tot assegurant la seva aplicacié efectiva en la organitzacio i en la
prestacio del servei.

Decidir el nombre d’inscripcions per cada casal de vacances (Escola d’estiu al Centre
civic el Pla i Escola d’estiu a I'lE Castell d’Odena )

El Servei de Joventut i Educaci6 de I'Ajuntament d’Odena sera I'drgan competent per
efectuar la notificacio de l'activitat davant la Direccio General de Joventut de la
Generalitat de Catalunya. Aixi mateix, de conformitat amb el que disposa I'article 5.2
de la Llei 15/1999, de 13 de desembre, assumira la contractacid i gesti6 de la
cobertura asseguradora corresponent, facilitara el vestuari necessari per al
desenvolupament de l'activitat i sera responsable de la tramitacié i gestié de les
inscripcions de les persones participants.

L’Ajuntament, per raons d'interés public degudament justificades, podra acordar la
suspensié o la modificacio de les dates, horaris 0 activitats previstes, d'acord amb el
que disposa la normativa de contractacié del sector public. En aquests suposits, el
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contractista tindra dret, si escau, a la compensacié que correspongui en els termes
legalment establerts.
0 Suspensio del servei per 'organ competent.
o0 Esdeveniments extraordinaris que impedeixen el desenvolupament ordinari de
I'activitat.
0 Manca d’espai 0 alteracid substancial d’aquest.
o0 Lano modificacié de les dates i horari de I'activitat 0 suspensid pot suposar un
perjudici tant pels usuaris com per I'Ajuntament d’Odena.
0 La suspensid de qualsevol de les activitats perqué aixi s’hagi determinat per
les autoritats competents.
0 Altres causes degudament justificades.

e L'Ajuntament d’Odena podra requerir, de manera motivada, la substitucid de
qualsevol membre del personal adscrit al servei quan es produeixin incidéncies,
incompliments contractuals, manca d'idoneitat professional o qualsevol altra
circumstancia que afecti negativament la correcta prestacié del servei. L'empresa
adjudicataria estara obligada a efectuar la substitucié en el termini maxim de 24 hores
des de la notificacié, assegurant la continuitat del servei i el compliment dels requisits
exigits en el present plec

e Per conseguent, i en cas de trobar-se en alguna de les causes descrites
anteriorment, I'empresa adjudicataria haura de portar a terme totes les modificacions
necessaries en la gestié, organitzacio i execucié del servei objecte del contracte.

12. RESPONSABLE DEL CONTRACTE

La persona responsable del contracte és la Dinamitzadora de Joventut i Educacid, i el regidor
d’adscripcio a Esports, Medi Ambient, Mon Rural, Administracioé Electronica i TICs, Joventut i
Infancia

13. SUBCONTRACTACIO

En compliment de l'article 215 de la LCSP es prohibeix, en relaci6 a la prestacio del servei de
coordinacié de I'escola d’estiu d’Odena, la subcontractacio. Per conseguent, el personal ha
de ser depenent i amb una relacid laboral (queda expressament prohibida la relacio
mercantil) amb I'empresa adjudicataria.

Si es permet la subcontractacié en quant al subministrament de material necessari per la
realitzacié de les activitats, tallistes per la realitzacié de millores en les activitats, el transport
de les sortides i anada i tornada a la piscina municipal d’Odena, com la compra d’entrades
pels diferents esdeveniments de les sortides. El contractista resta obligat a abonar als
subministradors el preu pactat en els terminis i condicions establerts que s’indiquen a l'article
216 LCSP.
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El contractista haura de comunicar per escrit, un cop adjudicat el contracte, i en tot cas
liniciar I'execucié d'aquest, a l'dorgan de contractacié la intenci6 de subcontractar,
assenyalant la part de la prestacié que es pretén subcontractar i la identitat, dades del
contacte i representant o representants legals del subcontractista, i justificant suficientment
I'aptitud d’aquest per executar-la per referencia als elements tecnics i humans de que disposi
i a la seva experiéncia, i acreditant que el mateix no es troba incurs de cap prohibicié per
contractar d’acord amb I'article 71 LCSP.

L'empresa adjudicataria assumira la total responsabilitat de I'execucié del contracte davant
'administracio i el subcontractista restara obligat Unicament davant 'empresa adjudicataria.

14. TRANSPARENCIA | ACCES A L’INFORMACIO PUBLICA

1. De conformitat amb el que disposen l'article 4 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de
transparencia, accés a la informacié publica i bon govern, i I'article 3.2 de la Llei 19/2014,
de 29 de desembre, de transparencia, accés a la informacio publica i bon govern,
I’Ajuntament podra fer publica o posar a disposicio de tercers tota la informacio relativa a
la present licitacié i al contracte que se’'n derivi, en els termes previstos per la normativa
aplicable.

2. Restara exclosa de publicitat aquella informacié facilitada per les empreses licitadores o
per 'empresa adjudicataria que tingui caracter confidencial, en particular la que estigui
protegida pel secret técnic o comercial, d'acord amb la legislacié vigent.

3. L'empresa adjudicataria resta obligada a facilitar a I'’Ajuntament, prévia sol-licitud, tota la
informacié necessaria relativa a I'objecte del contracte i a les condicions de la seva
execucié, quan aquesta sigui requerida per al compliment de les obligacions de
transparencia o resulti d'interés public. Aquesta informacié s’haura de lliurar en un format
adequat per a la seva publicacio i en el termini maxim de deu dies habils, llevat que, per
rad del seu volum o complexitat, es justifiqui motivadament I'ampliacié d’aquest termini.

4. En cas que I'empresa adjudicataria consideri que la informacio sol-licitada esta afectada
per algun dels limits al dret d’accés previstos en la normativa de transparéncia o en la
normativa de proteccié de dades personals, ho haura de comunicar de manera motivada a
I'drgan de contractacid, el qual resoldra el que sigui procedent.

5. L'obligacié de subministrament d’informaci6 establerta en aquesta clausula es mantindra
durant tota la vigencia del contracte i fins a dos anys després de la seva finalitzacié, en
relacié amb les obligacions principals del mateix.

2. L'empresa adjudicataria haura de proporcionar, durant tot el periode d'execucié del
contracte, la informacié relativa a la prestacié dels serveis o a I'exercici de funcions
publiques delegades que I'Ajuntament determini que ha de ser objecte de publicacio,
d’acord amb la normativa de transparéncia. La publicacié d’aquesta informacio es dura a
terme per part de I’Ajuntament a través del seu portal de transparéncia o pels mitjans que
legalment s’estableixin.

3. L'incompliment de les obligacions en matéria de transparéncia i accés a la informacio
publica podra donar lloc a I'exigéncia de les responsabilitats corresponents, d’acord amb
el regim sancionador previst a la normativa aplicable.
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Regidor de Joventut i Infancia Serveis de joventut i Educacié

Jordi Raventos Farré Inés Garcia Hernandez
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