= Ajuntament de

Puigcerda

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESSITAT DE CONTRACTAR

Identificacié de la Unitat o Area promotora: Recursos Humans
Responsable del contracte: Gloria Agullé6 Martinez
Num. Exp.: 3432/2025

RESUM OBJECTE: Contracte de Serveis per procediment obert simplificat (Llei 9/2017) per
a la contractacio del SERVEI DE PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

TIPUS CONTRACTE: [ |Obra X Servei [ | Subministrament [ | Privat ] Mixt
PROCEDIMENT: I Negociat [ | Obert X Obert simplificat [ | Obert simplificat abreujat

TRAMITACIO: Q Ordinaria [ | Urgent

Data d'inici previst: 01/06/2026

1. ANTECEDENTS i JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT DE LA CONTRACTACIO

L’Ajuntament de Puigcerda ha de garantir el compliment de la normativa vigent en matéria
de prevencié de riscos laborals, especialment la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
Prevencié de Riscos Laborals, i el Reial decret 39/1997, de 17 de gener.

Amb aquest objectiu és necessari contractar un servei integral de prevencié de riscos
laborals mitjancant una entitat acreditada com a Servei de Prevencio Alié, per cobrir les
guatre especialitats preventives: seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i
psicosociologia aplicada i vigilancia de la salut, per a tot el personal de I'Ajuntament i els
seus organismes autonoms.

Aguesta prestacio externa és imprescindible per donar cobertura completa a les obligacions
legals en matéria preventiva i de salut laboral, garantir el control efectiu dels riscos i protegir
la salut dels treballadors municipals.

El dia 12/11/2025 es va publicar consulta preliminar a la Plataforma de Contractacié de
Catalunya amb termini fins el dia 26/11/2025 sense rebre aportacions del mercat. El fet que
la consulta preliminar no hagi rebut respostes no impedeix la concurréncia, atés que
existeixen nombroses empreses acreditades com a Serveis de Prevencié Aliens al Registre
del Departament de Treball de la Generalitat de Catalunya.
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2. INFORME D’INSUFICIENCIA DE MITJANS

L’Ajuntament de Puigcerda no disposa en la seva plantilla de personal técnic especialitzat i
habilitat en matéria de prevencié de riscos laborals per dur a terme totes les accions
obligatories i especialitzades requerides per la normativa, especialment pel que fa a:

e Avaluacio de riscos laborals.

e Coordinacio d'activitats empresarials.

e Formacio en matéria de prevencio.

e Reconeixements médics i vigilancia de la salut.

e Elaboraci6 i revisié de plans d’emergencia i d'autoproteccio.

Per tant, cal contractar aquest servei amb una empresa especialitzada externa, mitjancant la
tramitacio de licitacié d'un contracte de serveis per procediment obert simplificat, per tal de
garantir la seguretat i salut laboral de tot el personal que presta els seus serveis a
I'Ajuntament i Organismes Autonoms.

3. OBJECTE:
L'objecte del contracte és la prestacié del servei integral de prevencid de riscos laborals de

'Ajuntament de Puigcerda i dels seus organismes autdnoms, incloent-hi totes les
especialitats preventives:

Seguretat en el treball

Higiene industrial

Ergonomia i psicosociologia aplicada

Medicina del treball (vigilancia de la salut col-lectiva i individual)

L'empresa adjudicataria haura de prestar els serveis de prevencié de riscos laborals i
vigilancia de la salut del personal (funcionari, laboral, eventual i carrecs electes en situacié
d’alta a I'ajuntament) inclosos els treballadors/es fixes o temporals que s’incorporin de forma
puntual de tots els centres de treball de I'Ajuntament de Puigcerda, d’acord amb alld que
preveu la Llei 31/1995 de 8 de novembre de prevencié de riscos laborals, el Reial Decret
39/1997, de 17 gener, pel qual s'aprova el reglament dels serveis de prevencid i la Llei
54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevencié de riscos
laborals, aixi com qualsevol altra activitat que es pugui derivar de la legislacio indicada.

Aquest servei inclou, entre d’altres:

La realitzacio d’avaluacions de riscos laborals.

La vigilancia de la salut fins a 110 reconeixements medics anuals inclosos.
L’elaboraci6 i revisio de plans d’emergéencia.

L’'assessorament técnic i juridic a I'’Ajuntament i resta de centres i arees de cada
Organisme Autdonom

e Laimparticié de formaci6 especifica en matéria de prevencio.

e L’entrega de memories anuals i plans d’actuacio.

Vegeu el plec de prescripcions tecniques particulars per al detall de I'objecte del contracte i
necessitats a satisfer
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= Ajuntament de

Puigcerda

a. Proteccio de dades de caracter personal
Xsi [INO

b. Codi CPV: 85147000-1 (Serveis de salut ocupacional)
71317200-3 Serveis de consultoria i control de riscos laborals
71317200-5 Serveis de salut i seguretat
71317210-8 Serveis de consultoria en salut i seguretat

4. DURADA
Durada inicial: 2 anys, a comptar des de I'endema de la formalitzaci6 del contracte.

Possibilitat i durada de les prorrogues: La seva vigéncia es pot prorrogar fins a dos anys
més, amb prorrogues de fins a un any cadascuna de conformitat amb l'article 29 de la LCSP,
pel que la durada maxima de la vigencia del contracte, incloses les dues possibles
prorrogues de fins a un any, és com a a maxim de QUATRE ANYS (2+1+1).

Aquesta durada es considera adequada per garantir I'estabilitat, continuitat i eficiéncia del
servei de prevencio de riscos laborals, especialment pel que fa a I'organitzacié
d’avaluacions, formaci6 i reconeixements medics.

7. PREU

7.1 Pressupost base de licitacié

El pressupost base de licitacio (PBL) és el limit maxim de despesa, que en virtut del

contracte pot comprometre’s I'érgan de contractacio, inclos I''VA, segons l'article 100 de la
LCSP.

Sense IVA 21% IVA Total amb IVA
la anualitat 13.050,00€ 1.470,00€ 14.520,00€
2a anualitat 8.650,00€ 1.470,00€ 10.120,00€

Pressupost base licitacio 21.700,00€ 2.940,00€ 24.640,00€

Per al calcul del pressupost base de licitacié del servei objecte del present contracte, s’ha
tingut en compte el cost de cadascuna de les accions preventives col-lectives o individuals

El pressupost base de licitacié pels dos anys del contracte, amb un IVA del 21%, es fixa en
la quantitat de 24.640,00€.
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‘A Ajuntament de
Puigcerda
El pressupost comprén la totalitat del contracte i qualsevol tasca associada al servei.

Cal tenir en compte que el preu de les revisions mediques és unitari i esta exempt d’IVA
d’acord amb l'article 20, apartat 1 de la Llei 37/1992 de I'impost de I'IVA.

Oferta econdmica Import IVA 21% Total
Prevenci6 técnica 5.000,00€ 1.050,00€ 6.050,00€
Vigilancia de la salut |2.000,00€ 420,00€ 2.420,00€
col-lectiva

7.000,00€ 1.470,00€ 8.470,00€

Revisions mediques
1la anualitat (110 un.) 55€ 0€ 6.050,00€
Import per persona

6.050,00€
Cost total 1a anualitat 14.520,00€
(IVA inclos)
Oferta economica Import IVA 21% Total
Prevenci6 técnica
5.000,00€ 1.050,00€ 6.050,00€
Vigilancia de la salut
col-lectiva 2.000,00€ 420,00€ 2.420,00€
7.000,00€ 1.470,00€ 8.470,00€

Revisions médiques
la anualitat (30 un.) 55€ 0€ 1.650,00€
Import per persona

1.650,00€

Cost total 2a anualitat

(IVA inclés) 10.120,00€

Aquest import s’ha determinat a partir dels costos estimats de la prestacio del servei, tenint
en compte els preus de mercat i les necessitats del servei.

7.2 Modificacié del contracte prevista en el plec (Art. 204 LCSP).
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L’0rgan de contractacié es reserva la facultat de modificar el contracte fins a un maxim
del 20% de I'import d’adjudicacio (sense IVA), d'acord amb els seglients suposits:

Suposits de modificacio:

Realitzacié d'estudis psicosocials especifics: En cas que, derivat de 'avaluacié de riscos
general o per situacions de conflicte intern, canvis organitzatius o increments de
'absentisme, es requereixi la realitzacié d'avaluacions de riscos psicosocials de major
profunditat (com ara I'is de métodes especifics no previstos inicialment).

Intervencions en matéria de violéncia o assetjament: Necessitat d'activar protocols
d'intervencio, mediacié o assessorament técnic davant dendncies per assetjament laboral o
sexual.

Creixement de I'organitzacié: Increment de centres de treball o un augment de la plantilla
superior al 10%.

Noves obligacions normatives: Canvis en la normativa de PRL que exigeixin activitats
tecniques o de vigilancia de la salut addicionals.

Valoracié economica:

Les tasques derivades d'aquesta modificacid es valoraran segons els preus unitaris de
I'oferta de I'adjudicatari. En el cas especific dels estudis psicosocials, si no hi hagués preu
unitari, es realitzara un pressupost tancat basat en:

Preu/hora de técnic superior en PRL (especialitat Psicosociologia).
Nombre de treballadors enquestats/entrevistats.

Elaboracié de I'informe final de mesures correctores.
7.3 Valor estimat del contracte

El valor estimat del contracte (VEC) inclou les prorrogues eventuals del contracte, i les
modificacions previstes sense incloure I'lVA, segons l'article 101 de la LSCP.

Aguest contracte té una vigéncia inicial de 2 anys, dues prorrogues de fins a un any, i les

modificacions previstes seran del 20% del valor inicial del contracte, prenent com a base de
calcul el pressupost base de licitacio.

Distribucid per anualitats:

Distribucio per anualitats
VEC (IVA exclos)
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Ajuntament de
Puigcerda

la anualitat (2026-2027) 13.050,00€

2a anualitat (2027-2028) 8.650,00€
1a prorroga (2028-2029) 13.050,00€
2a prorroga (2029-2030) 8.650,00€
Modificacio del 20% 4.340,00€

Valor estimat del contracte 47.740,00€

El preu d'aquest contracte es formula en termes de preus unitaris referits als diferents
components de la prestacio o a les unitats de la prestacié que s’executin.

Atés que el present contracte comporta despeses que s’han d'estendre a exercicis
posteriors a aquell en qué s’'autoritzen, la seva autoritzacié o realitzaci6 se subordina al
crédit que per a cada exercici autoritzi el Pressupost Municipal, de conformitat amb el que
preveu l'article 174.1 del text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals (Reial decret
legislatiu 2/2004, de 5 de marg).

7.4 Existéncia de credit

Aguest contracte es finangara de la corresponent aplicacié pressupostaria del pressupost
municipal entre 2026 i 2028 que sigui destinada al Servei de Prevenci6 de Riscos Laborals
(9202279911)

Es tracta d’'una despesa plurianual amb un import total de la despesa de 24.640€ (IVA
inclos) pels dos anys de durada del contracte, que anira imputada als pressupostos generals
dels exercicis que corresponguin a la seva durada, i que es fara efectiva amb carrec a
I'aplicacié pressupostaria corresponent.

Amb la previsié que l'inici del contracte sigui el mes de juny 2026, amb una durada inicial de
2 anys, la distribucio per anualitats i la distribucié segons I'aplicacié pressupostaria sera la
seguent:

Previsio credits Total (21% IVA inclos)
juny a desembre 2026 7.260,00€
gener a desembre 2027 12.320,00€
gener a juny 2028 5.060,00€

En cas que, durant la vigencia del contracte, les necessitats reals fossin superiors a les
estimades inicialment, es tramitara si s’escau la corresponent modificacid prevista en els
termes de l'article 204 de la LSCP. Aquesta modificacié6 haura de tramitar-se abans que
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Puigcerda

s’esgoti el pressupost maxim inicialment aprovat, reservant-se a aquesta finalitat, el credit
necessari per a cobrir I'import maxim de les noves necessitats.

7.5 Desglossament del contracte en lots

Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre aquestes com una realitzacio i
aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin ser executades de forma
independent. En relacié6 amb l'art. 99.3.b) de la LCSP, no procedeix la divisié en lots de
I'objecte del contracte ja que aixo dificultaria I'execucié material del serveis des d'un punt de
vista tecnic.

Tanmateix, totes les tasques objecte del contracte es troben estretament vinculades entre
elles i cal que se’n faci un seguiment de manera conjunta, coordinada i integral. L’execuci6
de cada tasca per diferents contractistes implicaria exigir una coordinacio i planificacio global
dels treballs per a una correcta execucid global de les prestacions que resultaria
desproporcionada per a les finalitats d’interés public que es persegueixen en l'execucié
d’aquestes i, en consequencia, les prestacions objecte del present contracte no poden ser
executades de forma independent sense menyscabar la correcta execucié dels treballs i del
servei i sense menyscabar una correcta assignacio dels recursos publics proporcionals a la
finalitat requerida.

Revisio de preus:
X No
[1Si de conformitat amb la memoria adjunta’.

Subrogacié de personal:
X No
C1Si

8. ADMISSIO DE VARIANTS. ART 142 LCSP
No s'admeten variants, atesa la naturalesa técnica i normativa del servei, que exigeix el

compliment estricte del plec de prescripcions técniques.

9. TERMINI DE GARANTIES:

Termini de garantia: X Sl: definitiva del 5% sense IVA del preu d’adjudicacio

10. SOLVENCIA | ALTRES CONDICIONS:
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Mitjans d’acreditaci6é de la solvéncia técnica. Art. 90 LCSP:

SOLVENCIA TECNICA | PROFESSIONAL

Criteri de seleccio Mitja d’acreditacio

Relacié dels principals serveis o treballs
realitzats d'igual o similar naturalesa que
els que constitueixen I'objecte del
contracte en el curs dels darrers 3 anys
com a maxim, en la qual s'indiqui I'import,
la data i el destinatari, public o privat, dels
serveis

Indicaci6 del personal técnic o unitats
técniques integrades o no a I'empresa, de
X |les quals es disposara per a I'execucio del
contracte

Mitjans d’acreditacié de la solvéncia técnica.

SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA

Criteri de selecci6 Mitja d’acreditaci6

Existéncia d'una assseguranca de|S'acreditara per mitja de rebut vigent de
resposabilitat civil per riscs professionals |I'asseguranca de RC per riscos professionals

per import igual o superior al que s’exigeix
X |al'anunci de licitacié o en el procediment i
els plecs del contracte.

11. CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES:
11.1. Preu. Fins a 60 punts

P = PM x (Min | Of)
On:

P = puntuaci6 de I'oferta
PM = puntuacié maxima del criteri
Min = oferta econdmica més baixa admesa, un cop excloses les ofertes anormalment baixes o0 no

justificades
Of = oferta del licitador

Justificacio de I'eleccio del criteri i formula:

S’ha optat per una férmula proporcional inversa que incentiva I'eficiencia economica i
garanteix una adequada ponderacié del criteri preu i es vol incentivar de forma relativa la
competitivitat entre els licitadors en el criteri preu.

11. 2.- Proves complementaries en la revisié médica. Fins a 14 punts
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Realitzacié de proves complementaries en I'exploracié médica:

* Realitzaci6 valoracio estrés laboral i social (25 per any): 7 punts (criteri binari: es compleix,
7 punts; no es compleix, O punts).

» Diagnostic de cancer de mama en la vigilancia de la salut a tot el personal de I'Ajuntament
de Puigcerda que ho desitgi entre els 50 i 65 anys d'edat (ambdds inclosos), de forma
biennal. Aquest diagnostic s’ha d'efectuar mitjangant mamografia, amb ecografia
complementaria en els casos en qué el servei medic ho determini necessari: 3,5 punts
(criteri binari: es compleix, 3,5 punts; no es compleix, O punts).

* Prova de PSA (antigen prostatic) per al personal major de 50 anys: 3,5 punts (criteri binari:
es compleix, 3,5 punts; no es compleix, 0 punts).

Justificacié de I'eleccid del criteri: Aquest criteri permet que les revisions médiques dels
treballadors siguin més exhaustives, vetllant aixi per a una major proteccié de la salut dels
treballadors.

11.3.- Formacions addicionals. Fins a 16 punts

Realitzacié d’accions formatives anuals especifiques sobre les segiients matéries (minim per
a dos treballadors/es):

*Maquinaria de jardineria (exemple: desbrossadores, talla gespes, moto serra, etc.) (2
sessions anuals d’'un minim de 6 hores i amb un maxim de 15 persones per sessid): 2 punts
(criteri binari: es compleix, 2 punts; no es compleix, 0 punts).

*Productes quimics pel personal de brigada i de manteniment de les instal-lacions (2
sessions anuals d’un minim de 6 hores i amb un maxim de 15 persones per sessid): 2 punts
(criteri binari: es compleix, 2 punts; no es compleix, 0 punts).

*Carretons elevadors (2 sessions anuals d'un minim de 6 hores i amb un maxim de 15
persones per sessif): 2 punts (criteri binari: es compleix, 2 punts; no es compleix, 0 punts).

*Plataformes elevadores (2 sessions anuals d'un minim de 6 hores i amb un maxim de 15
persones per sessif): 2 punts (criteri binari: es compleix, 2 punts; no es compleix, 0 punts).

*Treballs en algada (2 sessions anuals d'un minim de 6 hores i amb un maxim de 15
persones per sessif): 2 punts (criteri binari: es compleix, 2 punts; no es compleix, 0 punts).

*Muntatge i desmuntatge de bastides de més de 6 metres (2 sessions anuals d’'un minim de
6 hores i amb un maxim de 15 persones per sessid): 2 punts (criteri binari: es compleix, 2
punts; no es compleix, 0 punts).

*Formacié especifica per a la prevencio, deteccié i abordatge dels casos d'assetjament (2
sessions anuals d’'un minim de 6 hores i amb un maxim de 15 persones per sessi6): Fins a 4
punts (2 punts per cursos de prevencio; 2 punts per casos deteccio i abordatge de situacions
d’assetjament).

Justificacio de I'eleccié del criteri: Aquest criteri garanteix a I'’Ajuntament que els treballadors
mantinguin els requisits imprescindibles per desenvolupar el seu lloc de treball, facilitant als
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treballadors I'obtencié de les habilitacions i capacitacions necessaries per al correcte
desenvolupament del seu lloc de treball.

11.4.- Proximitat del centre meédic propi, concertat o disponibilitat d’atencié a
I'accidentat en el mateix municipi i per I’exercici de la vigilancia de la salut. Fins a 10
punts

Segons la segiient puntuacio:

— Disposicié del centre médic propi o concertat a menys de 5 km: 10 punts
- Disposicié del centre médic propi o concertat entre 6 i 50 km: 8 punts
- Disposicié del centre médic propi o concertat a més de 51 km: 2 punts

El calcul dels quildometres s’efectuara des de la seu de I’Ajuntament de Puigcerda.

Justificaci6 de I'eleccié del criteri; Es considera oportd incloure aquest criteri per la
necessitat de minimitzar el temps que el treballador ha de dedicar a desplacaments durant el
seu horari de treball, aspecte que incideix directament en I'eficiencia del servei. Aquesta
situacio especialment és rellevant donat que, en la majoria d’ocasions, el treballador hauria
de realitzar el desplacament en el seu propi vehicle, al no existir alternatives viables de
transport public; desplacaments que hauria d’abonar el propi Ajuntament. Un centre medic
proxim permet optimitzar el temps dels treballadors i evitar pérdues de temps innecessaries,
evitar sobrecostos a I'’Ajuntament i garantir una rapida resposta a les necessitats mediques,
assegurant que els serveis publics es mantinguin sense interrupcions prolongades.

12. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE

Per tal d’aplicar la mesura prevista a l'article 202.2 de la LCSP es determina com a condicio
especial d'execucio la seglient: en qualsevol documentacio, publicitat, imatge o material que
es generi amb motiu de I'execucié del contracte, 'empresa o entitat adjudicataria haura
d’'emprar un Us no sexista del llenguatge, evitar qualsevol imatge discriminatoria de les
dones o estereotips sexistes i fomentar una imatge amb valors d’igualtat, preséncia
equilibrada, diversitat, corresponsabilitat i pluralitats de rols i identitats de génere.

Aixi mateix, a les condicions especials d'execucié se li atribueixen el caracter d’obligacié
contractual essencial i el seu incompliment sera causa de resolucié del contracte.

13.- TRACTAMENT DE DADES PERSONALS

Per la realitzacié dels serveis objecte del present contracte comporta la necessitat de
realitzar el tractament de dades per part d'un encarregat del tractament per compte del
responsable, per tant, caldra regular 'esmentat tractament en un contracte per escrit 0 en
gualsevol altra forma que permeti acreditar la seva celebracié i contingut, establint
expressament que l'encarregat del tractament Unicament tractara les dades conforme les
instruccions del responsable del tractament, i no les aplicara o utilitzara amb finalitat diferent
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a la que figuri en el contracte, ni les comunicara, ni tan sols per a la seva conservacio, a
altres persones; tot aixd de conformitat amb el previst a 'article 28.3 RGPD.

14. FORMA DE PAGAMENT DEL PREU. Art. 198 LCSP

Previa presentacio de factura, s'abonara el preu en el segiient moment:

|| Alafi del compliment de I'objecte X ' Trimestralment [ ] Altre:

Trimestralment, prévia presentacio de factura i certificacié de conformitat.

15. SUBCONTRACTACIO. Art. 215 LCSP
NO SI: X

Si, sempre que les empreses subcontractades compleixin amb les habilitacions i
autoritzacions exigides per la normativa vigent.

16. PENALITATS ESPECIFIQUES PER A AQUEST CONTRACTE. Art. 192 LCSP:

a) Infraccions molt greus:

e L’incompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral s
establertes pel dret de La Unié Europea, el dret nacional, els convenis col-lectius o
per les disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral que vinculen
'Estat i en particular dels establerts a 'annex V del la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de contractes del sector public.

e Impedir o dificultar les tasques de supervisid i control del servei per part del
responsable del contracte, o0 bé realitzar accions que posin en risc l'interes public.

e Realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte d’impedir,
restringir o falsejar la competéncia com per exemple els comportaments col-lusoris o
de competéncia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d'ofertes, assignacié de
mercats, rotacié d'ofertes, etc.).

e Reincidéncia en la comissio de tres faltes greus

b) Infraccions greus:

e Desobediéencia en les indicacions efectuades pel responsable del contracte en relacié
a la prestacio

e No posar en coneixement del responsable del contracte préviament a la celebracio
de qualsevol acte de publicitat o difusié de 'empresa adjudicataria relativa a I'objecte
d’aquest contracte.

e No observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els
oficis i/o les professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes.

¢ No respectar els acords i les normes de confidencialitat.

e No col-laborar amb I'drgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi per
al seguiment i/o I'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la
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informacié que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la legislacié de
transparéncia i els contractes del sector public imposen als adjudicataris en relacioé
amb I'’Administracié o administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de
les obligacions de transparéncia que els pertoquin de forma directa per previsio legal.

e Incompliment de les condicions especials d’execucié per part del contractista o
subcontractista establertes a I'apartat L del Quadre de caracteristiques.

e Retards reiterats

e Reincidéncia en la comissié de tres faltes lleus.

c) Infraccions lleus:

e No comunicar immediatament al responsable del contracte les deficiéncies o
irregularitats en la prestacio del servei.

e Incorreccions repetitives en la facturacié per part del contractista.

e Aquells incompliments no previstos anteriorment i que suposin I'incompliment de les
obligacions o condicions establertes en aquest plec o el plec de prescripcions
técniques.

| Sancions contractuals

La comissio d'infraccions contractuals per part de 'empresa adjudicataria comportara,
previ procediment sancionador contradictori instruit a I'efecte, la imposicié de les
seguents sancions contractuals:

a) Per infraccions molt greus:
e Multa fins al 10%.

b) Per infraccions greus:
e Multa fins al 5%.

c) Per infraccions lleus:
e Multafins al 2.5%.

17.- ESTABILITAT PRESSUPOSTARIA | SOSTENIBILITAT FINANCERA . DA 3r LCSP:

Estabilitat pressupostaria:

X Sense repercussions
Per no suposar despeses addicionals a les pressupostades en I'exercici corrents ni

en els futurs

| Amb repercussions

Sostenibilitat financera:

X Sense repercussions

Per estar finangat amb recursos corrents o, en el seu cas, per haver estat valorada
préviament I'operacié financera.

| Amb repercussions
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18.- UNITAT ENCARREGADA DEL SEGUIMENT DEL CONTRACTE | RESPONSABLE
DEL CONTRACTE

Unitat encarregada del seguiment: Recursos Humans.
Responsable del contracte: Gloria Agullé Martinez

La responsable del contracte sera I'encarregada de vetllar pel compliment de les condicions
establertes, exercir d'interlocutors de cadascuna de les parts i activar, quan toqui, cadascun
dels tramits i fases del contracte.

L’adjudicatari estara obligat a designar un responsable de la seva organitzacio, dins dels
primers 15 dies a comptar des de la formalitzacié del contracte.

19. VOCAL DE LA MESA DE CONTRACTACIO. 326.5 LCSP

Nom del titular: Gloria Agullé Martinez
Nom del suplent: Marta Roca Serra

Puigcerda, en la data que figura al marge d’aquest document

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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