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ANNEX 1. DECLARACIÓ RESPONSABLE I OFERTA DE CRITERIS AUTOMÀTICS
1. DECLARACIÓ RESPONSABLE
Qui sotasigna, el/la senyor/a ..................................................................................., amb DNI/NIE núm......................................................, en nom propi/en qualitat de representant legal de la persona física/jurídica ................................................................................., amb NIF núm. ..............................................., i als efectes de participar en la present licitació de serveis de salvament i socorrisme, cursos de natació, activitats dirigides aquàtiques i terrestres d’Alcarràs, amb expedient núm. 381/2026, i que es compromet a executar-lo amb estricta subjecció als requisits i condicions previstos en els plecs i d’acord amb la següent proposta:
DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT
a) Que l’entitat que representa té capacitat jurídica i d’obrar suficient, que compleix amb la solvència requerida i que no es troba incursa en cap de les circumstàncies de prohibició per contractar establertes en l’article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 
b) Que disposa de les autoritzacions i/o habilitacions necessàries per exercir l’activitat i prestar els serveis objecte del contracte.
c) Que autoritza l’Ajuntament d’Alcarràs per comprovar el compliment de les obligacions tributàries o amb la Seguretat Social, tant en el moment de l’adjudicació, com durant la vigència del contracte.
SÍ □ NO □
d) Que la informació i documents aportats en tots els sobres són de contingut absolutament cert.
e) PIME: ☐ No  ☐ Sí
f) Que l’empresa compleix tots els requisits i obligacions exigides per la normativa vigent per a la seva obertura, instal·lació i funcionament legal; i que compleix les obligacions legals en matèria de prevenció de riscos laborals.
g) En cas de ser una empresa amb una plantilla superior a 50 persones treballadores, que compleix amb la quota de reserva de llocs de treball de persones treballadores amb discapacitat no inferior al 2%, en aplicació de l’article 42 del Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social, o que s’ha adoptat alguna de les mesures alternatives previstes en l’article 2 del Reial Decret 364/2005, de 8 d’abril, pel qual es regula el compliment alternatiu amb caràcter excepcional de la quota de reserva a favor dels treballadors amb discapacitat.
h) Empresa amb més de 50 persones treballadores: ☐ No  ☐ Sí
i) En cas de ser una empresa amb una plantilla superior a 50 persones treballadores, que disposa d’un pla d’igualtat vàlid, vigent, aprovat i inscrit al registre pertinent, d’acord amb el que estableix l’article 45 de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes.
j) Que l’empresa i llurs empreses filials o vinculades es comprometen a complir rigorosament la legislació tributària, laboral i de seguretat social i, específicament, a no fer operacions financeres contràries a la normativa tributària en països que no tinguin normes sobre control de capitals i siguin considerats paradisos fiscals per la Unió Europea. 
k) Que, en cas que es tracti d’empresa estrangera i el contracte s’executi en territori espanyol, es sotmet a la jurisdicció dels Jutjats i Tribunals espanyols de qualsevol ordre, per a totes les incidències que de manera directa o indirecta puguin sorgir del contracte, amb renúncia, si escau, al fur jurisdiccional estranger que pugui correspondre al licitador.
l) Que, cas de resultar proposat com a adjudicatari, es compromet a aportar la documentació que se li requereixi i que la informació i documents aportats en tots els sobres són de contingut absolutament cert.
m) Que l’empresa no ha contractat cap càrrec electe de l’Ajuntament d’Alcarràs relacionat directament amb les competències de l’objecte del contracte, el qual hagi finalitzat el mandat en un termini de menys de dos anys (acreditació de la no concurrència de la prohibició de contractar establerta a l’article 71.1.h) de la LCSP).
n) Que autoritzo l’òrgan de contractació per tal que dugui a terme les notificacions en el procés de licitació i, si s’escau, els posteriors tràmits d’adjudicació, formalització, modificació, negociació, execució i extinció normal o anormal del contracte de l’expedient de contractació de manera electrònica, mitjançant el servei e-NOTUM, i designo com a persona autoritzada per a rebre les notificacions corresponents a[footnoteRef:1]: [1:  D’acord amb el que estableix la legislació vigent en matèria de protecció de dades de caràcter personal us informem que les vostres dades seran tractades per l’Ajuntament d’Alcarràs com a responsable del tractament amb la finalitat de gestionar el procediment de contractació. Les dades es tractaran en base al compliment d’una relació precontractual (art. 6.1.b RGPD). Es publicaran les dades del contractista d’acord amb la normativa de transparència i de contractes del sector públic. Les dades no seran cedides a terceres persones excepte en els casos previstos legalment. Un cop finalitzi el procediment conservarem les seves dades com a part de l’arxiu d’expedients de l’Ajuntament d’Alcarràs per obligació legal. En qualsevol moment, pot sol·licitar l'accés, rectificació, supressió, portabilitat, oposició al tractament i sol·licitud de limitació del tractament mitjançant un escrit adreçat a l’Ajuntament d’Alcarràs, Delegat de Protecció de Dades Plaça de l’Església, 1, 25180 Alcarràs. Pot consultar informació addicional i detallada sobre protecció de dades a www.alcarras.cat.  ] 

	Persona autoritzada
	

	NIF de l’empresa
	

	Correu electrònic per rebre notificacions
	

	Mòbil de l’empresa 
	


D’acord amb el previst als articles 40 i següents de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, en relació amb la Disposició Addicional Quinzena de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del Sector Públic.
n) Les empreses inscrites en el Registre Electrònic d’Empreses Licitadores (RELIC) de la Generalitat de Catalunya o en el Registre oficial de licitadors i empreses classificades de l’Estat (ROLECE), només estan obligades a indicar la informació que no figuri inscrita en aquests registres, o que no hi consti vigent o actualitzada. En tot cas, aquestes empreses han d’indicar en dita declaració responsable la informació necessària que permeti a l’òrgan de contractació, si escau, accedir als documents o certificats justificatius corresponents
o) Que, mentre sigui vigent la relació contractual, em comprometo a comunicar qualsevol canvi que es produeixi en la informació proporcionada en aquesta declaració responsable i a aportar els documents que demostrin la seva veracitat si així se’m requerís.
p) Per a empreses que conformen grup empresarial: Que l’empresa .................................... forma part del grup empresarial ....................................... i que l’empresa/les empreses del mateix grup (nom de les empreses)............................................................... es presenta/en també a la present licitació. 
q) Que si escau, accepto les penalitzacions previstes al plec, d’acord amb l’article 192 de la Llei amb un límit màxim acumulat del 10% de l’import d’adjudicació i la seva graduació segons la naturalesa de l’incompliment. Així com si escau, les altres penalitats pertinents que resten establertes en el plec. 
r) Que com a signant d’aquesta declaració tinc capacitat suficient, en la representació amb la qual actuo, per comparèixer i signar aquesta declaració i la resta de documentació requerida per contractar, inclosa l’oferta econòmica. 
2. OFERTA DE CRITERIS AUTOMÀTICS
Criteri 1.  Experiència del coordinador general adscrit. Fins a 20 punts
L’experiència específica del coordinador general adscrit a l’execució (coordinació de torns, incidències, programació i interlocució municipal) serà:
Nom i cognoms del coordinador general proposat:
 .......................................................
	Experiència acreditada
	Puntuació
	Marcar una opció

	De 3 fins a 5 anys
	2 punts
	☐

	Més de 5 anys
	5 punts
	☐

	Més de 8 anys
	15 punts
	☐

	Mes de 10 anys
	20 punts
	☐


Acreditació documental
Perquè la Mesa pugui comprovar i puntuar la trajectòria professional del coordinador, l’empresa licitadora haurà d’aportar el contracte o contractes del professional així com l’informe de la vida laboral emès per la per la Tresoreria General de la Seguretat Social. En el cas, que el professional sigui treballador per compte propi o conformi l’estructura societària/directiva de l’empresa licitadora, en qualsevol dels càrrecs, haurà d’aportar la declaració responsable de l’empresa adjunta com a Annex 3 conjuntament amb l’informe de la vida laboral emès per la per la Tresoreria General de la Seguretat Social.
Criteri 2. Temps de resposta en incidències i per cobertura de personal. Fins a 17 punts
Em comprometo a un temps màxim de cobertura per substitucions (malaltia, indisposició, absència o causes sobrevingudes) i a un temps de resposta operativa davant incidències.
2.1. Substitucions de personal. Fins a 8 punts
Indicar el compromís ofert, marcant una opció per cadascun dels perfils:
	Perfil
	Fins a 40 minuts
	40 min i ≤ 60 min

	Socorrisme
	☐
	☐

	Cursets de natació
	☐
	☐

	Dirigides aquàtiques
	☐
	☐

	Dirigides terrestres
	☐
	☐


En el supòsit que no es marqui cap de les opcions, s’entendrà que el licitador no ofereix la millora.
2.2. Resposta operativa a incidències. Fins a 8 punts
Temps des de la comunicació municipal fins a la confirmació efectiva, acceptació, activació de protocol i comunicació del pla d’acció pel canal acordat.
	Termini
	Puntuació
	Marcar una opció

	Confirmació, activació de protocol i pla d’acció ≤ 30 min
	9 punts
	☐

	30 min < t ≤ 60 min
	6 punts
	☐

	60 min < t ≤ 120 min
	2 punts
	☐

	> 120 min
	0 punts
	☐


En el supòsit que no es marqui cap de les opcions, s’entendrà que el licitador no ofereix la millora.
Criteri 3. Bossa d’hores addicionals per perfil professional. Fins a 15 punts
Em comprometo a executar sense cost les següents hores addicionals:
Salvament i socorrisme. Fins a 4 punts
	Número hores addicionals
	Puntuació
	Marcar una opció

	S’ofereix 35 hores addicionals
	4 punts
	☐

	S’ofereix 20 hores addicionals
	2 punts
	☐

	No s’ofereix hores addicionals
	0 punts
	☐


Cursets de natació. Fins a 3 punts
	Número hores addicionals
	Puntuació
	Marcar una opció

	S’ofereix 30 hores addicionals
	3 punts
	☐

	S’ofereix 15 hores addicionals
	1,5 punts
	☐

	No s’ofereix hores addicionals
	0 punts
	☐


Cursets de natació d’adults. Fins a 3 punts
	Número hores addicionals
	Puntuació
	Marcar una opció

	S’ofereix 15 hores addicionals
	3 punts
	☐

	S’ofereix 10 hores addicionals
	1,5 punts
	☐

	No s’ofereix hores addicionals
	0 punts
	☐


Activitats dirigides aquàtiques. Fins a 3 punts
	Número hores addicionals
	Puntuació
	Marcar una opció

	S’ofereix 15 hores addicionals
	3 punts
	☐

	S’ofereix 10 hores addicionals
	1,5 punts
	☐

	No s’ofereix hores addicionals
	0 punts
	☐


Activitats dirigides terrestres. Fins a 2 punts
	Número hores addicionals
	Puntuació
	Marcar una opció

	S’ofereix 30 hores addicionals
	2 punts
	☐

	S’ofereix 15 hores addicionals
	1 punt
	☐

	No s’ofereix hores addicionals
	0 punts
	☐


En cas que no es marqui cap de les opcions, s’entendrà que el licitador no ofereix hores addicionals al contracte i la seva puntuació serà 0.
Criteri 4. Organització d’una festa aquàtica anual de cloenda (amb inflables) sense cost addicional per l’Ajuntament. 15 punts
Per a la cloenda dels cursets de natació, em comprometo a la realització d’una festa lúdica amb inflables i activitats recreatives/esportives, sense cost per a l’Ajuntament, d’acord amb indicacions municipals.
	
	Puntuació
	Marcar una opció

	S’ofereix 
	15 punts
	☐

	No s’ofereix 
	0 punts
	☐


Criteri 5. Ampliació del nombre de socorristes adscrits al servei durant la vigència del contracte sense cost addicional per l’Ajuntament. Fins a 10 punts
Es valora l’ampliació del nombre de socorristes adscrits al servei, tenint en compte el mínim previst al PPT (mínim de 10 socorristes), per facilitar la rotació de personal i evitar cobertures continuades.
S’ofereix el següent nombre de socorristes addicionals adscrits (sobre els mínim) durant la vigència del contracte, sense cost addicional per l’Ajuntament:
	
	Puntuació
	Marcar una opció

	1 socorrista addicional
	15 punts
	☐

	2  socorristes addicionals
	0 punts
	☐


En cas que no es marqui cap de les opcions, s’entendrà que el licitador no ho ofereix i la seva puntuació serà 0.
Criteri 6. Reposició permanent del material de farmaciola sense cost. 7 punts
Em comprometo al proveïment del material de farmaciola de la piscina, sense cost per l’Ajuntament, per donar compliment a l’art. 13 del Decret 95/2000, de 22 de febrer (normes sanitàries aplicables a piscines d’ús públic). Es puntua el compromís de reposició continuada dels elements indicats pel responsable del contracte (gases, benes, antisèptic, guants, tisores, termòmetre, ambú amb mascaretes, etc.).
	
	Puntuació
	Marcar una opció

	S’ofereix
	15 punts
	☐

	No s’ofereix 
	0 punts
	☐


Criteri 7. Preu/hora per categoria professional (anualitat 2026 com a base). Fins a 5 punts
Es valorarà el percentatge de rebaixa aplicat sobre els preus/hora base (IVA exclòs) de l’anualitat 2026. La rebaixa oferta per a 2026 s’aplicarà automàticament als preus unitaris de les anualitats posteriors, si escau, d’acord amb el que prevegin els plecs.
a. Oferta de preu/hora de 2026
Ofereixo els següents percentatges de rebaixa respecte del Preu hora de l’anualitat 2026 per cadascuna de les categories professionals:
	Categoria professional
	Preu hora (IVA exclòs)
	% de rebaixa

	Salvament i socorrisme 
	17,23 €
	..............................%

	Monitoratge cursets de natació 
	22,41 €
	............................. %

	Monitoratge cursets de natació adults
	25,12 €
	............................. %

	Monitoratge activitats dirigides aquàtiques
	29,81 €
	............................. %

	Monitoratge activitats físiques dirigides
	29,81 €
	............................. %


Així mateix, el licitador accepta que el % de rebaixa ofert per a 2026 s’aplicarà als preus base de les anualitats posteriors, si escau, segons plecs.
La puntuació per categoria s’obtindrà segons la fórmula definida al PCAP, prenent com a base els preus/hora oferts per l’any 2026.
En cas que no es defineixi el percentatge de rebaixa, s’entendrà que el licitador no ofereix cap rebaixa.

Criteri 8. Sessions formatives per a pares i mares d’instituts (activitat física i salut). 5 punts
Em comprometo a realitzar, sense cost econòmic per a l’Ajuntament, les següents sessions formatives per a pares i mares d’instituts en activitat física i salut:
	Número sessions
	Puntuació
	Marcar una opció

	S’ofereix 2 sessions
	5 punts
	☐

	S’ofereix 1 sessió
	2,5 punts
	☐

	No s’ofereix 
	0 punts
	☐


Criteri 9. Sessions formatives en activitat física i salut per a gent gran (envelliment actiu). 5 punts
Em comprometo a realitzar, sense cost econòmic per a l’Ajuntament, les següents sessions formatives per a gent gran en envelliment actiu:
	Número sessions
	Puntuació
	Marcar una opció

	S’ofereix 2 sessions
	5 punts
	☐

	S’ofereix 1 sessió
	2,5 punts
	☐

	No s’ofereix 
	0 punts
	☐


Criteri mediambiental. Pel compromís que l’execució de la prestació tingui un impacte zero quant a emissions de CO₂. 1 punt
☐ SÍ
☐ NO 
La persona sota-signant, en nom i representació de la licitadora, formula la seva oferta relativa als criteris quantificables mitjançant l’aplicació de fórmules, assumint que les dades i compromisos indicats són vinculants, i que, en cas d’adjudicació, formaran part del contracte (art. 145 LCSP), amb el règim de verificació i penalitats que prevegin els plecs.
I per què així consti, signo electrònicament aquesta declaració responsable i oferta. 
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