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PLEC DE CONDICIONS TECNIQUES PARTICULARS PER A LA CONTRACTACIO LA FIGURA
COORDINACIO SLOATE 2026.

Clausula 1. Objecte del contracte

L'objecte d'aquest plec és la contractacié d'un servei de coordinacioé técnica i acompanyament psicopedagogic per
al Servei Local d'Orientacié en I'Ambit de la Transicié Escola-Treball (SLOATE), amb I|'objectiu de reduir
I'abandonament escolar prematur i millorar I'orientacié dels joves del municipi.

Clausula 2. Prestacio del servei

La proposta de la Diputacié de Barcelona de crear un sistema local d’orientacié i acompanyament a la trajectoria
educativa, destinat a joves a partir de 12 anys cap endavant, pretén fer valer el paper dels governs i els contextos
locals en la definicié de politiques publiques locals per abordar I'absentisme escolar, I'abandonament escolar
prematur i la promocié de les noves oportunitats educatives i fer possible el desenvolupament de trajectories de
vida satisfactories des del punt de vista personal, social i economic.

2.1. Caracteristiques del servei

Objectius principals

e Reduir I'absentisme i I'abandonament prematur dels estudis.

e Promoure noves oportunitats educatives per a la poblacid.

e Millorar I'orientacié académica i professional en I'ambit local.

*  Crear xarxes entre centres educatius, serveis socials i entitats.
Perfil:

Estar en possessié del titol o haver abonat els drets per a la seva expedicid de la titulacid universitaria en
Psicopedagogia o Pedagogia que habiliti per a I'exercici d’aquesta professié regulada. Les titulacions obtingudes a
I'estranger hauran de justificar-se amb la documentacié que acrediti I'homologacié i convalidacié corresponent.

Funcions:
Coordinacio i gestio de projectes socioeducatius

e Coordinacié tecnica i estrategica del projecte SLOATE, orientat a la prevencid i abordatge de I'absentisme
escolar i 'abandonament educatiu prematur.

e Disseny, planificacié i seguiment de plans d’accié socioeducatius a nivell municipal.
*  Elaboracid i actualitzacié de documents estrategics (Pla local d’absentisme, protocaols, circuits d’actuacio).
Treball en xarxa i coordinacié interprofessional

* Coordinacid i dinamitzacié de la xarxa comunitaria, els grups de treball i les comissions d'absentisme
integrats per centres educatius, serveis socials, EAP, joventut, salut i altres agents del territori.

e Articulacié del Protocol i dels circuits de derivacié i seguiment de casos entre serveis municipals i educatius.

Intervencié socioeducativa amb infants, joves i families en situacié d'absentisme o abandonament educatiu
prematur

e Dissenys de Plans de treball conjuntament amb serveis socials.
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e Sessions individualitzades i grupals amb families, infants i/o joves.

e Desenvolupament del programa alternatiu a l'expulsié de joves del centre educatiu i estratégies de
revinculacié educativa.

e Deteccid precog de situacions de vulnerabilitat social i educativa i coordinacié de respostes personalitzades.
Prevencié de I'absentisme i 'AEP: dinamitzacié comunitaria i treball amb infants, joves i families.

e Disseny i execucié de processos participatius amb families, infants i joves.

e Desenvolupament de projectes d’orientacié educativa.
Avaluacié

e Disseny d’indicadors d’avaluacié de procés, resultats i impacte dels projectes socioeducatius.

e Seguimentianalisi de dades educatives

e Elaboracié d’'informes de seguiment i propostes de millora per a la presa de decisions.
Comunicacié i coordinacié institucional

e Coordinacié amb responsables politics i tecnics municipals en matéria d’educacio, joventut i serveis socials.

e Preparacid i presentacié de continguts en espais institucionals (Consell Escolar Municipal, reunions tecnico-
politiques).

Clausula 3. Condicions

3.1. Requisits que ha de reunir Padjudicatari i/o el personal formador que impartira els méduls de formacié
professional.

a) Perfil del contractat ha d’ésser socia: Estar en possessié del titol o haver abonat els drets per a la seva
expedicié de la titulacidé universitaria, Psicopedagogia o Pedagogia que habiliti per a I'exercici d’aquesta
professid regulada |

b) Experiéncia d’'un minim de 1 any en projectes de participacié juvenil.

¢) Lempresaadjudicataria cobrira el servei amb personal amb un perfil adient per a aquest tipus de tasca, cosa
que acreditara en el moment de la licitacié amb el curriculum corresponent.

d) Adaptar-se ala necessitat horaria que requereix el servei.

e) Laformacié continuada del personal anira a carrec de l'adjudicatari.

f) Disposar de certificat negatiu del Registre Central de Delinqlients Sexuals, d'acord amb La Llei Organica
1/1996, de Proteccid Juridica del Menor, modificada per la Llei 26/2015 i la Llei 45/2015, de voluntariat.

3.2. Obligacions de I'adjudicatari

L'adjudicatari haura de dur a terme les prestacions objecte del contracte entre les quals hi ha:

a) Complir amb el curriculum i les funcions descrites en les caracteristiques del servei del present plec de
condicions tecniques.

b) Garantir la maxima estabilitat laboral del personal durant el curs escolar.

c) Vetllar que el personal exerceixi les seves funcions, d’acord amb les normes de funcionament del centre i
del projecte educatiu.
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d)

f)

g)

h)

j)

k)

Garantir la substitucié del formador/a, en cas de malaltia o de qualsevol altre motiu d’abséncia en un termini
maxim de tres dies.

Nomenar una Unica persona responsable, estable al llarg del curs escolar, que vetllara pel compliment de
les condicions establertes i exercira com a Unica interlocutora entre I'adjudicatari i el responsable del Consell
d’Infants del municipi

L'adjudicatari, com a minim quinze dies abans de I'inici de I'activitat, fara arribar al responsable del contracte
de I'Ajuntament una fitxa técnica del/s formador/s.

Informar de manera immediata al responsable de I'Ajuntament de qualsevol incidéncia que afecti el
desenvolupament de l'activitat.

L'empresa adjudicataria oferira equips informatics en cas de necessitat per poder mantenir el servei de
manera telematica si es necessari.
Formalitzar una polissa d’asseguranga d’accidents que comprengui tots els alumnes i personal durant la

totalitat del temps de funcionament del serveis.

L’empresa adjudicataria haura de complir els requeriments previstos a la normativa vigent sobre proteccio
de dades de caracter personal i, en particular, a les disposicions de la Llei Organica 15/199, de 13 de
desembre, de proteccié de dades de caracter personal (en endavant LOPD), especificament, en allo relatiu
a les previsions de I"article 20 sobre creacié i modificacié de fitxers, sempre i quan ostenti la condicié de
“responsable dels fitxers” de les dades personals a tractar en el decurs de I’execucio del contracte.

Correspon a I'Ajuntament de Llica d’Amunt la titularitat de la documentacié derivada de la relacié amb les
persones usuaries, del desenvolupament del programa o la que resulti de I’elaboracié d’informes, estudis o
qualsevol altre tipus de contingut que el contractista elabori en qualsevol fase de desenvolupament del
servei i es derivi de la gestié técnica del contracte, adregada a qualsevol destinatari individual o col-lectiu,
public o privat. El contractista només sera titular d’aquells documents d’ordre intern que generi
exclusivament per al seu personal en el desenvolupament del servei. En tota la documentacié constara la
titularitat municipal del programa i el logotip haura de constar en tots els documents de caracter extern.
lgualment s’especificara que el contractista realitza |’execucié del servei.

3.3. Criteris de valoracio

- Preu ofertat : fins a 40 punts
- Doceéncia (60 punts):

- Experiéncia en treball en projectes de participacié juvenil (10 punts per curs de més de 200 h
desenvolupat, fins un maxim de 20 punts) (20 punts)

- Formacié addicional (fins a 20 punts): Especialitzacié en orientacié de col-lectius amb necessitats
educatives especials (10 punts per any treballat)

- Plade coordinacié (fins a 20 punts): Estrategia de treball amb els agents de la xarxa local.

Clausula 4. Avaluacio del Servei

LAjuntament de Llica d'Amunt, a través la regidoria d’Educacid , supervisara tecnicament el desenvolupament i la
qualitat de la prestacid del servei

4.1. Comissié de seguiment
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Es creara una Comissié de seguiment, en la qual participara l'adjudicatari, la técnica d’educacié de I'Ajuntament i el
professional contractat que es reunira cada trimestre de forma ordinaria, i sempre que es consideri necessari. La seva
finalitat sera planificar, fer el seguiment i aportar suggeriments i propostes per millorar el funcionament de la figura
coordinacid SLOATE.

4.2. Memoria final
L'adjudicatari haura d’elaborar i presentar un informe memoria al finalitzar el curs, sempre abans de 30 de juliol.
4.3. Informe d’avaluacio de la prestacio

En finalitzar el curs, el/la tutor/a emetra un informe d’avaluacié del servei, revisat per la persona responsable, la
técnica d’educacio

Si d'aquest informe d’avaluacio es despren que la qualitat del servei no és I'0Optima, o qualsevol altre conclusié que
representi I'incompliment de les clausules tecniques que figuren en aquest document s'extingira la relacié
contractual amb I'adjudicatari.

Llica d'Amunt, 28 d’abril de 2026



