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INFORME DE NECESSITATS EN RELACIO A LA PRESTACIO DEL SERVEI D'ACTIVITATS D’ESTIU

2026 PER A JOVES

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE - NECESSITAT

La programacio d'activitats d’estiu per a joves respon a la necessitat de garantir espais educatius,
[ddics i de convivéncia durant el periode no lectiu, oferint alternatives de qualitat que fomentin la
participacio, la cohesi6 social i l'adquisici6 de competencies personals. Aquestes activitats
contribueixen a la conciliacié familiar, a la prevencié de situacions de risc i a la promocié d’habits
saludables, assegurant que els joves disposin d'oportunitats d’aprenentatge i lleure en un entorn
segur i inclusiu.

Des de la Regidoria de Joventut es gestiona el PLANET REUS que és un programa d'activitats que
es celebra durant tot l'any i promociona l'oci alternatiu i saludable per a joves de Reus. Es
programen diferents activitats, cursos, tallers de diferents tematiques i d'acord amb els interessos
i demandes dels joves. L'objectiu de Planet Reus és ampliar I'oferta educativa per als joves, més
enlla de I'escola, per a treballar competéncies transversals i emocionals, fomentar la cohesi6 social
i aplegar els agents educatius de la ciutat. Les activitats es programen tenint en compte els
interessos dels joves a través de diferents espais i grups de participaci6 amb els que compta el
Casal de Joves i a partir de les valoracions dels joves usuaris que participen dels serveis i recursos
que ofereix la Regidoria de joventut. El financament d’'aquestes activitats és propi de I'Ajuntament
de Reus, del pressupost de la Regidoria de Joventut.

En el cas que ens ocupa, esdevé necessari contractar el servei d'activitats i tallers per a joves a
realitzar durant l'estiu.

INFORME D’'INSUFICIENCIA DE MITJANS (SERVEIS)

L'equip huma de la Regidoria de Joventut no disposa dels recursos humans necessaris per poder
realitzar aquest servei degut a les caracteristiques i requisits que implica el contracte de
professionals o empreses amb els coneixements especifics per cada activitat, taller o curs. Es

justifica la necessitat d'externalitzar el servei per la impossibilitat d'executar-lo amb mitjans propis.

CONSULTES PRELIMINARS DEL MERCAT

No s’han fet.

RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Correspon a la Corporacio vetllar pel correcte funcionament del servei que presta i, per aquesta
rad, exercira les facultats de comprovacioé i vigilancia en l'execucié del contracte per part del
contractista, i, a tal efecte, nomena com a responsable del contracte la Cap d'Unitat de Joventut,

Anna Roig Puig.
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OBJECTE

L'objecte del present contracte és la contractacio dels serveis d'activitats i tallers d'estiu per a joves
per a dur a terme durant l'estiu de 2026. Les activitats es desenvoluparan principalment en els
diferents equipaments o espais municipals segons proposta de I'equip del servei de joventut.

LOTS

Per l'especialitzacié de cadascuna de les activitats o tallers s'adiu la divisié en 10 lots:

Lot 1 Tallers de cuina i gastronomia

Lot 2 Tallers de cinema i audiovisuals

Lot 3 Tallers de teatre i arts esceniques

Lot 4 Taller de ceramica

Lot 5 Tallers creatius i d'arts plastiques

Lot 6 Taller de comic i il-lustracio

Lot 7 Tallers de tecnologia i ciencia

Lot 8 Tallers d’escape room i enigmes

Lot 9 Tallers d'expressid personal artistica

Lot 10 Lleure educatiu i dinamitzaci6 de sortides

CODI CPV (Vocabulari comu de contractes publics)

80000000-4 Serveis d'ensenyament i formacio.

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PARTICULARS

El Plec de Prescripcions Técniques Particulars s'adjunta com a document annex a aquest informe.

DURADA

La durada maxima del contracte sera des de I'endema de la seva formalitzacié fins al 10 de
setembre de 2026, data en la qual finalitza el programa Planet Estiu en el qual s'ubiquen les
activitats d’estiu del servei de Joventut de 'Ajuntament de Reus.

La formalitzacié del contracte s'entendra efectuada mitjancant I'acceptacié de l'adjudicacié per
part del contractista proposat.

FINALITAT DEL TRACTAMENT DE DADES DE CARACTER PERSONAL

Com sigui que la realitzacio dels treballs relatius a I'objecte del contracte suposa el tractament de
dades de caracter personal, de persones identificades o identificables, per part de I'adjudicatari, es
relacionen a continuacio els seus deures i obligacions en relacié amb el tractament de les dades,
tal i com es preveu a la normativa vigent sobre protecci6é de dades.

Finalitat de I'encarrec del tractament
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Mitjancant aquestes clausules s’habilita la contractista, encarregada del tractament, per tractar per
compte de I'Ajuntament de Reus responsable del tractament, les dades de caracter personal
necessaria per prestar el servei de tallers de suport i acompanyament educatiu.

El tractament consistira en: acarament, conservacié , consulta, comunicacié, comunicacié per
transmissio, extraccio, limitacié, modificacio, organitzacio, recollida i utilitzacié.

Aquesta obligacié es considera essencial.

Identificacié de la informacié afectada
Per executar les prestacions derivades del compliment de l'objecte d'aquest encarrec,
I'Ajuntament de Reus, responsable del tractament, posa a disposicio la cessié o comunicacio i/o la
recollida per la contractista, encarregada del tractament, la informaci6 que es descriu a
continuacio:

+ Dades personals dels participants a cada activitat.

+ Documents d'autoritzacions dels tutors legals ja que l'alumnat sera menor d'edat quan

calgui.

A tal efecte, la formalitzacié del contracte comportara la cessié o comunicacié al contractista de les
dades de caracter personal seglients: noms i cognoms dels menors i els progenitors/tutor, en els
casos que correspongui, telefon de contacte dels progenitors/tutors, adreces i telefons de
contacte dels progenitors/tutors, necessitats especifiques d'atenci6 per condicions dels
participants com ara: necessitats educatives especials, etc.

Durada
Un vegada finalitzat el contracte, I'encarregada del tractament ha de retornar al responsable les
dades personals i suprimir qualsevol copia que estigui en el seu poder.

SUBROGACIO EN CONTRACTES DE TREBALL

No procedeix.

FINANCAMENT

El financament dels contractes provindra del pressupost de la Regidoria de Joventut de I'any 2026.
La distribucio de la despesa corresponent anira a carrec del pressupost i partida seglents:

Partida Lots Import
31029-33130-22606 - Joventut-Salut i prevencio- Lot1,2,3,4,5,6,7,8i9 34.939,26 €
Reunions, conferéncies i cursos

31029-33130-22799 - Joventut-Salut i prevencio- Lot 10 8.346,50 €
Serveis varies empreses

Total 43.285,76 €
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En el suposit que les empreses adjudicataries obtinguin algun tipus de financament alié pels

treballs objecte d'aquest procediment caldra que ho informin a 'Ajuntament.

PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

El pressupost base de licitacié (despesa maxima estimada) és de 43.285,76 € (exempt d’'IVA)

segons la segUent distribucio:
Aquest contracte es regeix per preus unitaris.

Lot Import
Lot 1 Tallers de cuina i gastronomia 7.061,28 €
Lot 2 Tallers de cinema i audiovisuals 5.079,36 €
Lot 3 Tallers de teatre i arts esceniques 4.973,67 €
Lot 4 Taller de ceramica 3.204,80 €
Lot 5 Tallers creatius i d'arts plastiques 5.287,47 €
Lot 6 Taller de comic i il-lustracio 3.256,00 €
Lot 7 Tallers de tecnologia i ciencia 2.705,40 €
Lot 8 Tallers d'escape room i enigmes 1.845,00€
Lot 9 Tallers d'expressi6 personal artistica 1.526,28 €
Lot 10 Lleure educatiu i dinamitzacié de sortides 8.346,50 €
Total:  43.285,76

Les activitats que es desenvoluparan amb motiu del present contracte es troben exemptes d'IVA
per tenir la qualificacié de servei educatiu a 'empara del previst a l'article 20.1.8.a) de la Llei

37/1992 de I'VA de 28 de desembre, de I'lmpost sobre el Valor Afegit.

L'oferta econdomica del licitador es realitzara en base a preus unitaris (preu-hora/taller).

L'oferta economica es realitzara en base a aquesta xifra maxima a partir de la qual els licitadors

hauran d'igualar o disminuir en la seva oferta dels preus unitaris seguents:

Preu hora/ |Hores/taller Import
Lot taller
Lot 1 Tallers de cuina i gastronomia 75,12 € 94 7.061,28 €
Lot 2 Tallers de cinema i audiovisuals 65,12 € 78 5.079,36 €
Lot 3 Tallers de teatre i arts escéniques 42,51 € 117 4.973,67 €
Lot 4 Taller de ceramica 80,12 € 40 3.204,80 €
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Lot 5 Tallers creatius i d'arts plastiques 54,51 € 97 5.287,47 €
Lot 6 Taller de comiciil-lustracid 65,12 € 50 3.256,00 €
Lot 7 Tallers de tecnologia i ciencia 60,12 € 45 2.705,40 €
Lot 8 Tallers d'escape room i enigmes 5€ 369 1.845,00 €
Lot 9 Tallers d’expressio personal artistica 54,51 € 28 1.526,28 €
Lot 10 Lleure educatiu i dinamitzacié de 24,73 € 275 6.800,75 €
sortides. Monitoratge
Lot 10 Lleure educatiu i dinamitzacié de 34,35 € 45 1.545,75 €
sortides. Coordinacié

Total| 43.285,76

El preu per hora de referéncia inicial és el del lloc de treball Técnic d'atenci6 especialitzada nivell A
i /o tallerista segons el Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya
( 2014-2016), i segons la RESOLUCIO EMT/823/2022, de 21 de marg, per la qual es disposa la
inscripcid i la publicacié de I'Acord parcial de la Comissié negociadora del Conveni col-lectiu del
sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, relatiu a les condicions economiques i a la
modificaci6 de la descripcié6 de llocs de treball i classificacid professional i la RESOLUCIO
EMT/345/2025, de 31 de gener, per la qual es disposen la inscripcié i la publicacié de I'Acord
parcial del Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys
2025, 2026, 2027 i 2028 (codi de conveni num. 79002295012003).

Alhora s'ha fet un estudi comparatiu de diversos serveis segons preu de mercat i que va en funcié
de l'oferta i la demanda de professionals i la seva especialitzacio.

Dins del preu ofert cal incloure totes les despeses directes que serien el material fungible i didactic
i el cost del personal coordinador de la gestié de les activitats si és el cas que no fan actuacio
directa i les despeses generals necessaries per a la correcta realitzacié del contracte: formacio,
Assegurances de Responsabilitat Civil, Asseguranca d'Accidents i les despeses indirectes
d'empresa del contractista, el seu benefici industrial i tota mena d’arbitris, honoraris, despeses
d’autoritzacions i llicencies, i tributs que s'originin per motiu del contracte (excepte I'IlVA).

Al plec de clausules técniques s'inclouen les especificitats dels materials i estris necessaris per
cadascun dels lots concrets si cal incloure material.

Els cost del preu per hora / taller és el seguent:
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Costos directes Costos indirectes Total |TOTAL
Preu! | preul . .
Hores | hora- |horalss ﬁbs{e;g?}sme material |instal.lacions G?{n?evrs]ds I"dE’Bi}r]'als
unitat | (33%) ! ! ’
Tallers de cuina i 04 35 | 4655 | 4388 15,00 € 0 8.31 2,03 7512 €| 7.061,28¢€
gastronomia
Tallers de cinema i 78 35 | 4655 | 4888 5.00 £ 0 8.31 203 6512 € 5079.36€
audiovisuals
Tallers de teatre i arts | ¢ 23 | 3058 32,12 3.00 € 0 5.46 1,93 4251€ 497367€
ESCenIques
Taller de ceramica 40 35 | 4655 | 4888 2000 € 0 B.31 2.03 8012 €| 320480€
Tallers creatius i d'arts | g7 23 | 3050 | 3212 15,00 € 0 5,46 103 | 5451€| 528747¢€
plastiques
Taller de comic i 50 35 | 4655 | 4388 5,00 £ 0 8.31 2,03 6512 £| 3.256,00 €
il-lustracia
;Z'Le;isad“ecnc"c'g'a' 45 35 | 4655 | 4388 000 € 0 8.31 203 6012 €| 270540 €
Tallers d'expressio 28 23 | 3050 | 3212 15,00 € 0 5.46 103 5451 € 152628¢€
personal artistica
Lleure educatiu i 275 | 144 [19152| 2011 3.42 121 2473 € 6B00.75€
dinamitzacio de
el 45 20 26.8 27.03 475 1,68 3435€ 154575€
Unitats

Tallers d'escape room | 300 51.00 1800 |360.00€ 184500¢€
| Engmes

TOTAL| 43.285,76 €
El cost total d'activitats esta calculat a partir dels criteris maxims establerts en el plec tecnic, per la
qual cosa I'Ajuntament no s'obliga a esgotar el pressupost sin6 que la despesa efectuada
dependra del nombre de serveis que es duguin a terme en funci6 de les necessitats de
I'"Ajuntament.
VALOR ESTIMAT

D’acord amb l'article 101 de la LCSP, el valor estimat del contracte es fixa en 43.285,76 € (exempt

d'IVA). No es preveuen modificacions.

REVISIO DE PREUS

No procedeix de conformitat amb l'article 103.2 de la LCSP.

PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO

Obert simplificat sumari, per rad de la quantia.

Es un servei inclos a 'ANNEX IV de la LCSP, amb adjudicacié a l'oferta economicament més
avantatjosa, que sera la que ofereixi una millor relacié qualitat-preu, que no necessariament
coincideix amb la que presenta un preu més baix, sind que tindra en compte criteris de qualitat, a
'empara de l'article 116.4.a) i l'article 131 de la LCSP.

TRAMITACIO

Ordinaria

CONTRACTE RESERVAT

L'objecte d'aquest contracte no esta previst a la relacio de serveis detallada a 'Annex VI de la LCSP,

als quals es refereix la disposicié addicional 4a de la mateixa Llei.
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SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA

D'acord amb l'article 159.6 b) de la LCSP s'eximeix als licitadors d'acreditar documentalment la
solvencia economica i financera, tanmateix els licitadors hauran de complir les seglents
condicions per cada lot:

Volum anual de negocis, dels tres ultims exercicis conclosos. Almenys en una de les tres
anualitats, el volum anual de negocis haura de ser igual o superior a una vegada i mitja el valor
estimat del contracte.

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

D'acord amb l'article 159.6 b) de la LCSP s'eximeix als licitadors d'acreditar documentalment la
solvencia tecnica o professional, tanmateix els licitadors hauran de complir les segluents
condicions per cada lot:

- Els licitadors caldra que hagin realitzat, en els Ultims tres anys, un minim de 2 serveis o treballs
on s’hagi participat, altres tipus d’'actuacions que guardin similitud amb l'objecte de la present
licitacio.

De conformitat amb el que disposa l'article 90.4 de la LCSP, al tractar-se d’'un contracte de serveis
no subjecte a regulacié harmonitzada, les empreses de nova creacio, és a dir, empreses amb una
antiguitat inferior a 5 anys, no caldra que compleixin el requisit de I'execucié d'un determinat
nombre de serveis, sind que hauran de complir amb un o varis dels mitjans establerts en l'article
90.1 lletres b) a i).

ADSCRIPCIO DE MITJANS MATERIALS | PERSONALS

Materials
L'empresa adjudicataria aportara els recursos materials necessaris per a l'acompliment del
contracte per cadascun dels lots.

Personals
L'adjudicatari es compromet a adscriure a I'execucié del contracte els seglents professionals que
acreditin en el moment de la presentaci6 de l'oferta la seglent formacio i/o experiéncia, els quals

s'estableixen com a requisits imprescindibles:

Lot 1 Tallers de cuina i gastronomia: una de les formacions o experiencia seguents per al

professional que ha de fer de tallerista:
o certificat de professionalitat relacionat amb activitats de cuina
o formacio especialitzada en activitats de cuina d'un minim de 50 hores

o CFGM de cuina, gastronomia i serveis de restauracié o forneria, pastisseria i confiteria
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o Experiencia professional certificada en activitats de cuina d'un minim de 100 hores

Lot 2 Tallers de cinema i audiovisuals: una de les formacions o experiéncia seguents per al
professional/s que han de fer de tallerista:

o Titulacid universitaria en Cinema, Comunicacié Audiovisual o estudis afins

o Titulacié en arts escéniques o interpretacié amb especialitzacié en so o veu

o Certificat de professionalitat relacionat amb produccié audiovisual, realitzacié o edicio

o Formacio especialitzada en cinema, guio, direccié o muntatge d'un minim de 50 hores

o Formacio reglada o cursos especialitzats en fotografia (analogica o digital) d'un minim
de 50 hores

o o Titulacié en arts visuals, comunicacié audiovisual o disciplines afins amb formaci6 en
> .
2 fotografia
8 o Experiencia professional certificada en rodatge, produccié o realitzacié audiovisual d'un
s minim de 50 hores
o
% o Experiencia professional certificada en doblatge, locucio, radio o enregistrament de veu
A d'un minim de 50 hores
o Experiencia professional certificada en fotografia (presa, revelat, edicié) d'un minim de
50 hores
Lot 3 Tallers de teatre i arts escéniques: una de les formacions o experiéncia seguents per al
2 | professional que ha de fer de tallerista:
2
[0}
8 « Titulacié universitaria o formacio reglada en Arts Esceniques, Teatre, Interpretacié o
s equivalents
o
g * Formacio especialitzada en teatre, expressio corporal o dramatitzaciéo d'un minim de 50
[¢)
=3 hores

» Certificat de professionalitat relacionat amb activitats esceniques o dinamitzacié artistica

+ Formacio reglada en dansa (conservatori, escola oficial o equivalent).

+ Formaci6 especialitzada en dansa urbana, contemporania, moderna o altres estils d'un
minim de 50 hores.

» Titulacié en arts esceniques amb especialitzacié en moviment o dansa.

» Experiencia professional certificada com a ballari/na, coreograf/a o docent de dansa d'un
minim de 50 hores.

» Experiencia professional certificada en teatre, interpretacié o dinamitzacié escénica d'un
minim de 50 hores

Lot 4 Taller de ceramica: una de les formacions o experiencia seglents per al professional que

ha de fer de tallerista:
o Titulacié en Arts i Oficis vinculada a la ceramica, escultura o disciplines afins.
o Cicle Formatiu de Grau Mitja o Superior en Ceramica Artistica o equivalents.
o Certificat de professionalitat relacionat amb tecniques ceramiques, modelatge o
artesania.

o Formacio especialitzada en ceramica (torn, modelatge, esmaltatge, coccio, etc.) d'un
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minim de 50 hores.
o Experiencia professional certificada en ceramica artistica, produccié ceramica o
artesania d'un minim de 50 hores.

Lot 5 Tallers creatius i d'arts plastiques: una de les formacions o experiéncia seguents per al

professional que ha de fer de tallerista:
o Titulacié en Belles Arts, Arts i Disseny, Arts Aplicades o disciplines afins.
o Cicle Formatiu de Grau Mitja o Superior en arts plastiques, disseny o oficis artistics.
o Formacio especialitzada en arts plastiques, creativitat o dinamitzacié artistica d'un
minim de 50 hores.
o Experiencia professional certificada en coordinacié o imparticié de tallers artistics d'un
minim de 50 hores

Lot 6 Taller de comic i il-lustracié: una de les formacions o experiencia seguents per al

professional que ha de fer de tallerista:

o Titulacié en Belles Arts, Il-lustracid, Disseny Grafic, Arts Aplicades o disciplines afins.

o Cicle Formatiu de Grau Mitja o Superior en ll-lustracio, Comic, Arts Plastiques o similars.

o Formacio especialitzada en comic, il-lustracio, muralisme o grafiti dun minim de 50
hores.

o Experiencia professional certificada en comic, il-lustracié, muralisme o grafiti d'un
minim de 50 hores.

o Experieéncia demostrable en la imparticié de tallers de comig, il-lustracié, art urba o arts
visuals.

Lot 7 Tallers de tecnologia i ciéncia: Un dinamitzador amb una de les seglients formacions o
experiéncia:
o Titulacié universitaria en Enginyeria, Ciencies, Tecnologia, Informatica, Fisica, Quimica,
Biologia o disciplines afins.
o C(Cicle Formatiu de Grau Mitja o Superior en Informatica, Electronica, Robotica,
Laboratori o arees relacionades.
o Certificat de professionalitat vinculat a activitats tecnologiques, digitals o cientifiques.

o Formaci6é especialitzada en robotica educativa, programacid, ciéncia experimental,
electronica o tecnologia aplicada d'un minim de 50 hores.

o Experiencia professional certificada en activitats tecnologiques, cientifiques, de
programacio, robotica o divulgacié cientifica d'un minim de 50 hores.

Lot 8 Tallers d’escape room i enigmes: una de les formacions o experiencia seguents per al
professional dinamitzador dels tallers:

O Titulacié6 en Educacio, Ciencies Socials, Psicologia, Lleure, Dinamitzaci6 Comunitaria,
Arts Esceniques, o disciplines afins
o Certificat de professionalitat relacionat amb dinamitzacié d'activitats educatives, de
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lleure o culturals.

© Formacio especialitzada en Escape Rooms, gamificacid, enigmes, jocs cooperatius o
dinamitzacio Iadica d'un minim de 50 hores.

o Experiencia professional certificada en disseny, dinamitzacié o gestié d’Escape Rooms,

jocs d'enigmes o activitats gamificades d'un minim de 50 hores.

Lot 9 Tallers d’expressié personal artistica: una de les formacions o experiéncia seguents per

al professional que ha de fer de tallerista:

o Titulacié en Imatge Personal, Estetica i Bellesa, Maquillatge Professional o disciplines
afins.

o C(Cicle Formatiu de Grau Mitja o Superior en Estéetica i Bellesa, Caracteritzaci6 i
Maquillatge Professional o similars.

o Certificat de professionalitat relacionat amb tractaments estetics, maquillatge,
manicura o decoracio corporal.

o Formaci6 especialitzada en maquillatge, manicura, nail art, henna o tecniques
d’estética d'un minim de 50 hores.

o Experiencia professional certificada en maquillatge, manicura, decoracié d'ungles,
henna o serveis d'estética d'un minim de 50 hores.

Lot 10 Lleure educatiu i dinamitzacié de sortides. Un professional que coordinara les activitats
del lot amb alguna de les formacions seguents:
o Titol de Director/a de Lleure.
o Titulacié universitaria en Educaci6 Social, Pedagogia, Magisteri, Psicologia o disciplines
afins.

*A banda, els monitors d’aquest LOT 10 que dinamitzaran les activitats hauran de disposar
d'alguna de les titulacions segients, les quals s'acreditaran abans de l'inici de I'activitat, i seran

comprovades pel responsable del contracte en fase d'execucio:

» Titol de Monitor/a de Lleure.

+ Certificat de professionalitat en dinamitzaci6 d'activitats de lleure educatiu.
+ CFGM d'Activitats Socioculturals i Turistiques o equivalents.

En els lots als quals es presenti com a requisit imprescindible I'experiéncia, per acreditar-la
és necessari:

* Quan el destinatari de la prestacid sigui una entitat del sector public, caldra aportar un
certificat expedit o visat per I'dorgan competent, en el qual ha de constar la identificacié de
la prestacié realitzada, el lloc d’execucié de la prestacio, el nom del técnic/a que ha prestat
el servei, el nombre d'hores de cada taller o curs i les tasques realitzades, i el periode en
que s'ha realitzat la prestacié.
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* Quan el destinatari de la prestacio sigui un subjecte privat, caldra aportar un certificat
expedit per aquest 0, a manca d’'aquest certificat, mitjancant una declaracié de 'empresa
acompanyada de la documentacido de que disposi i que acrediti la realitzacio de la
prestacié, a fi de poder comprovar la identificaci6 de la prestacié realitzada, el lloc
d'execucio de la prestacio, el nom del técnic/a que ha prestat el servei, el nombre d'hores
de cada taller o curs i les tasques realitzades, i el periode en que s'ha realitzat la prestacio.

En el cas que en el certificat emés per I'ens public, o bé, en els certificats o en les
declaracions de subjectes privats, no hi figuri alguna de les dades requerides, aquests es
podran completar aportant documentacié de que disposi I'empresa per tal de poder
comprovar aquestes dades (per exemple, contracte formalitzat, acta de recepcio, factures
acompanyades del corresponent contracte, documents redactats en execuci6 del
contracte,...).

No s'admetra una simple declaracidé responsable de I'empresa licitadora ni del técnic/a
adscrit a I'execucio del contracte.

Les empreses licitadores han d’aportar la documentacié que acredita la seva formacié i/o
experiéncia juntament amb l'oferta.

El personal encarregat de desenvolupar activitats on hi participin menors de 18 anys, haura de
comptar amb la Certificacié negativa del Registre Central de delinquents sexuals del Ministeri de
Justicia.

Aquest requisit sera comprovat pel responsable del contracte en fase d’execucio.

Amb la finalitat d'evitar alteracions en l'adscripcié de personal a la prestacio del servei i la seva
qualificacio, I'empresa contractista haura de comunicar, durant la vigéncia del contracte a la
regidoria les altes i baixes de personal adscrit a la prestacié del servei. En l'eventual suposit de
necessitat de canvi sobrevingut del técnic/a proposat/da per l'adjudicatari per a I'execucié del
contracte, es requerira la substitucié del mateix, al seu criteri, per un altre tecnic/a que reuneixi
identiques caracteristiques a aquelles que s'haguessin valorat en l'oferta de I'adjudicatari.

CLASSIFICACIO

No és exigible.

VARIANTS

No se n'admeten.

CRITERIS D’ADJUDICACIO

Criteris de valoraci6 de les ofertes.
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En tractar-se d'un procediment obert sUper simplificat, seran Unicament criteris d'adjudicacio, els
criteris avaluables mitjancant I'aplicacié de formules que es detallen tot seguit. La millor relacié
preu-qualitat es determinara tenint en compte una pluralitat de criteris d'adjudicacié, que es
detallen a continuaci, i tenint en compte les especialitats previstes a l'article 145.4 de la LCSP pel
que fa als contractes de serveis de 'Annex IV:

1. Proposta economica (maxima puntuacié 40 punts) Per tots els lots

S'atorgara la maxima puntuacié al licitador que formuli el preu més baix sense excedir del
pressupost de licitacié i a la resta de licitadors de forma proporcional.

El calcul es realitzara d'acord amb la seglent formula:

(A-Nn)
Punts = x P
(A-B)
A = Pressupost base de licitacio

B = Oferta economica més baixa en relaci6 al pressupost base de licitacié
P = Puntuacié maxima (40 punts)
Nn = Oferta econdmica concreta de cada licitador

2. Criteris qualitatius avaluables automaticament (maxima puntuacié 60 punts) Per tots els
lots

2.1. Experiéncia professional. Fins a 30 punts. Per tots els lots.

S'entén per experiencia professional aquella desenvolupada en el marc d'una relacié laboral
legalment establerta. No s'entendra com a experiéncia professional les activitats realitzades de
forma voluntaria o els periodes de practiques formatives.

Es valorara I'experiéncia professional del tallerista adscrit a I'execuci6 del contracte:
* 30 punts si s'acrediten 100 hores o més d’'experiencia relacionada amb el servei objecte
del contracte en els darrers tres anys.
* 20 punts si s'acrediten d’entre 50 i 99 hores d'experiéncia relacionada amb el servei objecte
del contracte en els darrers tres anys.
* 10 punts si s'acrediten entre 10 i 49 hores d'experiencia relacionada amb el servei objecte
del contracte en els darrers tres anys.

Caldra aportar la documentacio6 acreditativa dels diferents serveis detallats en cadascun dels lots,
de no acreditar-se no es puntuara.

En el cas d’haver acreditat l'adscripci6 de mitjans personals mitjancant I'experiéncia
professional en els lots en qué aixi es permeti, aquesta experiéncia minima requerida no es
tindra en compte a I'hora d’atorgar punts per aquest criteri d’adjudicacid, sent inicament
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admesa I'experiéncia professional addicional.

ACREDITACIO criteri: Quan el destinatari de la prestacié sigui una entitat del sector public, caldra
aportar un certificat expedit o visat per '0rgan competent, en el qual ha de constar la identificacid

de la prestacié realitzada, el lloc d'execuci6 de la prestacio, el nom del técnic/a que ha prestat el
servei, el nombre d’hores de cada taller o curs i les tasques realitzades, i el periode en que sha
realitzat la prestacié.

Quan el destinatari de la prestacié sigui un subjecte privat, caldra aportar un certificat expedit per
aquest 0, a manca d'aquest certificat, mitjancant una declaracié de I'empresa acompanyada de la
documentacié de que disposi i que acrediti la realitzacié de la prestacio, a fi de poder comprovar
la identificaci6 de la prestacio realitzada, el lloc d'execucié de la prestacid, el nom del tecnic/a que
ha prestat el servei, el nombre d'hores de cada taller o curs i les tasques realitzades, i el periode
en que s'ha realitzat la prestacid.

En el cas que en el certificat emes per I'ens public, o bé, en els certificats o en les declaracions de
subjectes privats, no hi figuri alguna de les dades requerides, aquests es podran completar
aportant documentacié de que disposi 'empresa per tal de poder comprovar aquestes dades (per
exemple, contracte formalitzat, acta de recepci6, factures acompanyades del corresponent
contracte, documents redactats en execucié del contracte,...).

No s'admetra una simple declaracié responsable de I'empresa licitadora ni del tecnic/a adscrit a
I'execuci6 del contracte.

Aquests certificats s’hauran d’adjuntar al model d'oferta, i seran necessaris per fer-ne la valoracié
corresponent.

En cas de no aportar la documentacié acreditativa, o que aquesta no contingui la informacid

requerida en el criteri d'adjudicacid, els treballs no seran valorats.

2.2. Formaci6 especialitzada. Fins a 30 punts. Per tots els lots.

Es valorara la formacié especialitzada del tallerista en l'objecte del contracte segons barem
seguent:
* 30 punts si s'acrediten 200 o més hores de formacié relacionada amb l'objecte del

contracte en els darrers 20 anys.
* 20 punts si s'acrediten d'entre 100 i 199 hores de formacio relacionada amb I'objecte del

contracte en els darrers 20 anys.
* 10 punts si s'acrediten d’entre 20 i 99 hores de formacié relacionada amb l'objecte del
contracte en els darrers 20 anys.

Quan la formacio sigui de cicles formatius, graus universitaris, postgraus, masters o similars no es

tindra en compte la data d'obtencio.
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En el cas d'haver acreditat lI'adscripciéo de mitjans personals mitjancant la formacié o

titulacions académiques, aquesta titulacié o hores de formacié minimes requerides no es

tindran en compte a I'hora d'atorgar punts per aquest criteri d’adjudicacid, sent inicament
admesa la formacié addicional.

Cal que els certificats o altra documentacié acreditativa de la formacié incloguin les hores i el
contingut treballat.

La formacio pot ser:

Lot 1 Tallers de cuina i gastronomia: cursos de manipulacié d'aliments, de funcionament d’estris
de cuina, d'especialitzaci6 de rebosteria, dol¢os, postres, cuina d'altres paisos o assimilables,
certificats de professionalitzaci6, i altres formacions transversals com la dinamitzaci6 de grups.

Lot 2 Tallers de cinema i audiovisuals: cursos relacionats amb cinematografia, art digital,
comunicacié, imatge o assimilables, certificats de professionalitzacié, i altres formacions
transversals com la dinamitzacié de grups.

Lot 3 Tallers de teatre i arts escéniques: formacié reglada en arts escéniques, tecniques
d'improvisacio teatral (Impro, Lecoq, Viewpoints...), entrenament vocal: diccid, projeccid, técnica
vocal per a actors, creacié de personatges i construccié d'escenes, dinamiques de joc teatral i
escalfament corporal, formacié6 en dinamitzacié de grups i conduccié de tallers escenics,
escriptura de monolegs i peces breus, tecniques d'interpretacié emocional (Meisner, Stanislavski,
etc.), preséncia escénica i control del ritme, comunicacié expressiva, llenguatge no verbal,
gestualitat, formacio en teatre musical, moviment escenic o creacié d'escenes musicals, formacio
en dansa urbana, tecniques de moviment i ritme i coreografia, certificats de professionalitzacid, i
creacio i altres formacions transversals com la dinamitzacié de grups.

Lot 4 Taller de ceramica: cicles formatius d'arts plastiques i disseny, especifics de técniques
ceramiques, tecniques de modelatge, construccié de peces funcionals i decoratives, manipulacié
adequada de fang i eines, decoracié i textures, acabats i preparacié de coccid, certificats de
professionalitzacio,, i altres formacions transversals com la dinamitzacié de grups.

Lot 5 Tallers creatius i d'arts plastiques: estudis en il-lustracid, disseny grafic o belles arts,
cursos especifics de lettering i cal-ligrafia moderna, d'il-lustraci6 manual i digital, tecniques
pictoriques, color i teoria cromatica, il-lustracié en aquarel-la, formacié en arts visuals o educacié
artistica, llenguatge visual, expressio plastica, collage, creativitat aplicada, cursos d'artesania,
elaboracié d'espelmes, formacio textil, confeccid, ganxet, técniques de punt, costura creativa i
sostenible, certificats de professionalitzacio, i altres formacions transversals com la de
dinamitzacio6 de grups.
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Lot 6 Taller de comic i il-lustracié: formacio en il-lustracié i belles arts, especialitzats en manga i
estil japones, narrativa breu, creacidé de vinyetes, comic i narrativa visual, técngiues de dibuix i
composicio, creacidé de comics, formacié en art urba o graffiti, técngieus d'esprai i materials
especifics, disseny i creaci6 de peces propies, muralisme i técniques murals, certificats de
professionalitzacid, i altres formacions transversals com la dinamitzaci6 de grups.

Lot 7 Tallers de tecnologia i ciéncia: cicles formatius, graus masters o postgraus, seminaris,
cursos, jornades i certificacions oficials de transformacio digital, intel-ligencia artificial i big data,
educaci6é i tecnologia digital, programacid, disseny interactiu, integracié d'audio i narrativa,
creativitat digital, competéncia digital o similars, certificats de professionalitzaci6, i altres
formacions transversals com la dinamitzacié de grups.

Lot 8 Tallers d’escape room i enigmes: formaci6 en disseny d’experiencia o gamificacio, creacid
de jocs d'escapada, en dinamitzacié de grups, en coneixements de logics i pensament critic, treball
coperatiu i presa de decisions, creativitat aplicada, disseny d'espais i muntatge de jocs, gesti6 de
materials i prototipatge, protocols de seguretat i supervisio, certificats professionalitzadors i altres
formacions transversals com la dinamitzacié de grups.

Lot 9 Tallers d'expressié personal artistica: formacio en maquillatge professional, cicles
formatius d'estetica i perruqueria, de técniques de maquillatge, manicura i decoraci6é d'ungles, en
tatuatges dhenna o mehndi, seguretat i higiene en practiques estetiques, certificats
professionalitzadors i altres formacions transversals com la dinamitzaci6 de grups.

Lot 10 Lleure educatiu i dinamitzacié de sortides: cicles formatius, graus, masters o postgraus
de gestio i direcci6 de projectes educatius o socioeducatius, d'organitzacio i gestio d'activitats
[ddiques, formacio de direccié de lleure o educacié no formal, certificats de professionalitzacio,
cursos d'especialitzacio en coordinacié d'activitats de lleure educatiu i juvenil, cursos de gestio de
projectes educatius amb metodologies actives. També pot estar relacionada amb coneixements
de tecniques o metodologies de tallers concrets (historia, art, audiovisual....), certificats
professionalitzadors i altres formacions transversals com la dinamitzacio de grups.

Caldra aportar la documentacidé acreditativa d'aguesta formacié, de no acreditar-se no es
puntuara.

CRITERIS PER LA DETERMINACIO DE L’'EXISTENCIA DE BAIXES PRESUMPTAMENT ANORMALS

Es consideraran, en principi, com a anormals o desproporcionades aquelles ofertes que es trobin
en algun dels seglents suposits, i hagin obtingut en cadascun dels lots més de 30 punts en la
resta de criteris d'adjudicacio:

* Quan concorrent un sol licitador, sigui inferior al pressupost base de licitacié en més de 25

unitats percentuals.
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* Quan concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats percentuals a l'altra
oferta.

* Quan concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals a la
mitja aritmeética de les ofertes presentades. No obstant, s'excloura pel comput de
'esmentada mitja I'oferta de quantia més elevada quan sigui superior en més de 10 unitats
percentuals a 'esmentada mitja.

* Quan concorrin quatre o més licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats
percentuals a la mitja aritmética de les ofertes presentades. No obstant, si entre elles
existeixen ofertes que siguin superiors a l'esmentada mitja en més de 10 unitats
percentuals, es procedira al calcul d'una nova mitja només amb les ofertes que no es trobin
en el suposit indicat. En tot cas, si el nUmero de les restants ofertes és inferior a tres, la
nova mitja es calculara sobre les tres ofertes de menor quantia.

COMITE D’EXPERTS-ORGANISME TECNIC ESPECIALITZAT

No correspon.

OBLIGACIONS CONTRACTUALS ESSENCIALS

Derivada de la proteccié de la infancia

Que les persones que executin el contracte i que tinguin relaci6 amb menors d'edat, no hagin
estat condemnades per sentencia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual,
que inclogui I'agressio, I'abus sexual, I'assetjament sexual, 'exhibicionisme, la provocacié sexual, la
prostitucio, I'explotacio sexual i corrupcié de menors, aixi com per trafic d'éssers humans.

Derivada de la confidencialitat
Complir un compromis de confidencialitat entre empresa i Ajuntament segons model que
facilitara 'Ajuntament.

Per consideracions de tipus mediambiental

Fer una correcta gesti6 dels residus que es generin durant I'execucié del contracte, prenen les
mesures necessaries per minimitzar els impactes que es pugi ocasionar, d'acord amb la legislacié
vigent.

Per consideracions de sotmetiment a la normativa en mateéria de proteccié de dades
L'empresa contractista té l'obligacié de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Uni6é Europea en
materia de proteccié de dades i respectar-la, amb l'advertiment que aquesta obligacié té el
caracter d'obligacié contractual essencial. El responsable del contracte podra requerir a 'empresa
contractista que declari formalment que ha complert l'obligaci6. Aixi mateix, el responsable del
contracte o I'0rgan de contractacié podran requerir als organs de representacié de les persones
treballadores que informin al respecte. Aquestes condicions tenen el caracter d'obligacions
contractuals essencials, a l'efecte de qualificar el seu incompliment com a causa de resoluci6
d'acord amb els articles 202.3 1211 f) de la LCSP.
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L'obligaci6 de pagament als subcontractistes dins del termini per part del contractista
principal

L'adscripcié dels mitjans personals requerits en el plec que regeix la licitacio.

D’acord amb larticle 202.3 de la LCSP, les obligacions que tenen el caracter d’essencials, s'han
considerat per aquest contracte com a causa de resolucio.

CONDICIONS ESPECIALS D'EXECUCIO

& |L'empresa contractista ha d'adequar la seva activitat als principis étics i a les regles de conducta,
3 |aixi els licitadors i els contractistes assumeixen les obligacions seglents:
2 a) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis i/o les
%, normativa nacional i de la Unié Europea en materia de proteccié de dades. professions
§' corresponents a les prestacions objecte dels contractes.
3 b) No realitzar accions que posin en risc l'interés public.
= c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de
contractacio publica o durant I'execucio dels contractes.
d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir lefecte
d'impedir, restringir o falsejar la competencia com per exemple els comportaments col-lusoris
o de competencia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié6 d'ofertes, assignacié de
" mercats, rotacié d'ofertes, etc.).
% e) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.
o f) Col-laborar amb Il'd0rgan de contractacidé en les actuacions que aquest realitzi per al
§ seguiment i/o l'avaluaci6é del compliment del contracte, particularment facilitant la informacio
%. que li sigui sol'licitada per a aquestes finalitats i que la legislacié de transparencia i els
S contractes del sector public imposen als adjudicataris en relacié amb I'Administracié o
£ administracions de referencia, sens perjudici del compliment de les obligacions de

transparéncia que els pertoquin de forma directa per previsié legal. Aquestes condicions
tenen el caracter d’'obligacié contractual essencial.

Impartir les sessions en catala i utilitzar-lo en tota comunicacié i documentacié requerida

« Utilitzar llenguatge inclusiu i no sexista

» Prestar el servei de conformitat amb el que s’ha establert en aquest Plec

* Garantir la qualitat en la prestacio6 del servei

» Prestar el servei amb continuitat i regularitat segons calendari del plec de prescripcions
técniques sense interrupcié per motiu de baixes o vacances

» Substituir el personal, amb les mateixes condicions i mateixa valua, en el cas de baixes o
altres permisos per no perjudicar la prestacid del servei objecte del contracte. Qualsevol
substitucié dels treballadors caldra comunicar-la a la Regidoria de Joventut préeviament.

* Assistir presencialment a les reunions de coordinacié i seguiment que es convocaran des
de la Regidoria de Joventut

* Complir amb el compromis de confidencialitat entre I'empresa i I'Ajuntament segons

model que facilitara I'Ajuntament

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 14/4/2026
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» Tractar amb correccio i respecte als usuaris i el personal del servei i del centre educatiu

» (Capacitat dimpartir la formacié de forma telematica si aixi ho demana la Regidoria
Joventut

* Facilitar a la Regidoria de Joventut tota la informaci6 i documentacidé que es sol-liciti en
relacié al funcionament del servei

* Complir les disposicions legals vigents en materia fiscal, administrativa, laboral i de
seguretat i higiene el en treball

PENALITATS ESPECIFIQUES

A) Tipificacié d'incompliments
Els incompliments en qué pot incérrer I'adjudicatari en la prestacié dels treballs es qualificaran
com a lleus, greus i molt greus, segons la tipificacié que es detalla a continuacio:

1.- Incompliments lleus:

a) L'omissié del deure de comunicar situacions contraries a la correcta prestacio del treball
contractat.

b) La falta de respecte al public, als inspectors dels serveis municipals o als agents de l'autoritat.

) En general tota infraccié no recollida en els apartats seglents, sempre que el perjudici ocasionat
pugui conceptuar-se com a lleu.

2.- Incompliments greus:

a) La manca dels elements de seguretat necessaris per a la prestacio del treball encarregat, o la
utilitzacié d'eines defectuoses que impedeixin una correcta prestacié del treball

b) L'incompliment dels terminis parcials, establerts per a la realitzaci6 dels treballs.

¢) La modificacio del servei, sense causa justificada i sense notificacié previa.

d) Incompliment dels acords o decisions de I'Ajuntament, sobre variacié de detall que no impliquin
major despesa per a 'adjudicatari.

e) La realitzaci6 de tres faltes lleus.

f) La falsedat de la informacié que faciliti a 'Ajuntament.

g) La insuficiencia de personal i/o qualificacié professional inferior a l'ofert.

h) La inexisténcia de mitjans tecnics especificats a l'oferta, o la manca d'operativitat d'aquests.

i) Qualsevol altre incompliment del contracte que causi un perjudici greu al servei

3.- Incompliments molt greus

a) La desobediéncia reiterada a les ordres escrites de I'Ajuntament, relatives a la prestacio del
servei. Per reiteraci6 s'entendra I'incompliment de tres o més ordres.

b) Lincompliment de les obligacions laborals, de Seguretat Social i de seguretat i salut en el treball
del personal adscrit al servei.

c) Paralitzacié o interrupcions no justificades en la prestaci6 del servei.

d) Frau en la forma de realitzar el servei.
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e) La realitzacié de tres infraccions greus.

f) La persisténcia en la manca de mitjans personals o materials necessaris per a la prestacié del
servei.

g) Qualsevol altre incompliment del contracte que causi un perjudici molt greu al servei

B) Quantificacio de les penalitats

Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas dincompliment que no
produeixi resolucié del contracte, podran imposar-se a 'empresa adjudicataria, per la prestacio
defectuosa del servei o per incompliment del contracte, penalitzacions fins a un 10% del preu del
contracte, prévia audiencia de lI'empresa adjudicataria i en virtut de lacord de l'dorgan de
contractacio, adoptat a proposta de la persona responsable del contracte, que és immediatament
executiu. Aquestes penalitats s’han de fer efectives mitjancant deducci6 de les quantitats que, en
concepte de pagament total o parcial, s’hagin d’abonar a I'empresa adjudicataria.

Els incompliments es penalitzaran, excepte per aquelles que tenen una penalitat especifica, de la
manera seguent:

- Per prestacions defectuoses o incompliments molt greus: un 10% del preu del contracte.

- Per prestacions defectuoses o incompliments greus: un 7% del preu del contracte.

- Per prestacions defectuoses o incompliments lleus: un 4% del preu del contracte.

L'Ajuntament determinara la penalitat adequada per a cada tipus d'infraccions, que es graduaran
d'acord amb els seglients criteris:

a) Intencionalitat.

b) La pertorbacié que pugui produir en el normal funcionament de 'Administracié i en general a
l'interés public.

¢) La reincidéncia en la comissié de faltes.

d) La negligencia, o actitud culposa de l'adjudicatari.

CAUSES DE RESOLUCIO

Sén causes de resolucio del contracte les determinades per la llei.

CESSIO DEL CONTRACTE

Els drets i obligacions relatius a aquest contracte podran ser cedits per 'empresa contractista a
una tercera persona, sempre que les qualitats técniques o personals de 'empresa que cedeix no
hagin estat ra6 determinant de I'adjudicacio del contracte i prévia autoritzacié de 'Administracio,
quan es compleixin els requisits establerts a l'article 214 de LCSP, i de la cessi6 no resulti una
restriccio efectiva de la competéncia en el mercat. No es pot autoritzar la cessié a una tercera
persona quan la cessid suposi una alteracié substancial de les caracteristiques de I'empresa
contractista si aquestes constitueixen un element essencial del contracte.

SUBCONTRACTACIO
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S'admet la subcontractacié en la prestacié del contracte.

REPERCUSSIONS ECONOMIQUES DEL CONTRACTE

Tipologia de la despesa:

+ Estracta de despesa corrent i de funcionament dels serveis.

+ Estracta de despesa recurrent i periodica en el funcionament dels serveis.
Aquest contracte de serveis estara financat per la Resolucié6 en el marc del conveni del Pla
Educatiu d’Entorn en quant als lots de la Regidoria d'Educaci6 i Ciutadania i per el pressupost de
la Regidoria de Joventut en el cas dels lots de Is seva responsabilitat.

Principis d’'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera
La repercussi6 d'aquest contracte compleix els principis d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera, d'acord amb la previsi6 de I'apartat 3 de la D.A.3a LCSP.

Régim de pagament

El pagament del preu es fara contra factura mensual, previament conformada pel responsable del
contracte, en els terminis establerts en l'article 198.4 LCSP, sens perjudici que se li pugui exigir la
presentacié dels documents de cotitzacié del personal destinat a l'execucié del contracte, als
efectes de comprovar que es troba al corrent del compliment de les seves obligacions amb la
Seguretat Social

Revisié de preus
No s'admet la revisi6 de preus.

Garantia provisional i definitiva
No procedeix.

La qual cosa es comunica als efectes oportuns.

Cap Unitat de Joventut Gerent de Serveis a la Persona
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	INFORME DE NECESSITATS EN RELACIÓ A LA PRESTACIÓ DEL SERVEI D’ACTIVITATS D’ESTIU 2026 PER A JOVES
	MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE - NECESSITAT
	En el cas que ens ocupa, esdevé necessari contractar el servei d’activitats i tallers per a joves a realitzar durant l’estiu.
	INFORME D’INSUFICIÈNCIA DE MITJANS (SERVEIS)
	L’equip humà de la Regidoria de Joventut no disposa dels recursos humans necessaris per poder realitzar aquest servei degut a les característiques i requisits que implica el contracte de professionals o empreses amb els coneixements específics per cada activitat, taller o curs. Es justifica la necessitat d’externalitzar el servei per la impossibilitat d’executar-lo amb mitjans propis.
	CONSULTES PRELIMINARS DEL MERCAT
	No s’han fet.
	RESPONSABLE DEL CONTRACTE
	Correspon a la Corporació vetllar pel correcte funcionament del servei que presta i, per aquesta raó, exercirà les facultats de comprovació i vigilància en l’execució del contracte per part del contractista, i, a tal efecte, nomena com a responsable del contracte la Cap d’Unitat de Joventut, Anna Roig Puig.
	OBJECTE
	LOTS
	Per l’especialització de cadascuna de les activitats o tallers s’adiu la divisió en 10 lots:
	Lot 10 Lleure educatiu i dinamització de sortides
	CODI CPV (Vocabulari comú de contractes públics)
	80000000-4 Serveis d’ensenyament i formació.
	PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES PARTICULARS
	El Plec de Prescripcions Tècniques Particulars s’adjunta com a document annex a aquest informe.
	DURADA
	La durada màxima del contracte serà des de l’endemà de la seva formalització fins al 10 de setembre de 2026, data en la qual finalitza el programa Planet Estiu en el qual s’ubiquen les activitats d’estiu del servei de Joventut de l’Ajuntament de Reus.
	La formalització del contracte s’entendrà efectuada mitjançant l’acceptació de l’adjudicació per part del contractista proposat.
	
	FINALITAT DEL TRACTAMENT DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL
	Com sigui que la realització dels treballs relatius a l’objecte del contracte suposa el tractament de dades de caràcter personal, de persones identificades o identificables, per part de l’adjudicatari, es relacionen a continuació els seus deures i obligacions en relació amb el tractament de les dades, tal i com es preveu a la normativa vigent sobre protecció de dades.
	Finalitat de l’encàrrec del tractament
	Mitjançant aquestes clàusules s’habilita la contractista, encarregada del tractament, per tractar per compte de l’Ajuntament de Reus responsable del tractament, les dades de caràcter personal necessària per prestar el servei de tallers de suport i acompanyament educatiu.
	El tractament consistirà en: acarament, conservació , consulta, comunicació, comunicació per transmissió, extracció, limitació, modificació, organització, recollida i utilització.
	Aquesta obligació es considera essencial.
	Identificació de la informació afectada
	Per executar les prestacions derivades del compliment de l’objecte d’aquest encàrrec, l’Ajuntament de Reus, responsable del tractament, posa a disposició la cessió o comunicació i/o la recollida per la contractista, encarregada del tractament, la informació que es descriu a continuació:
	Dades personals dels participants a cada activitat.
	Documents d’autoritzacions dels tutors legals ja que l’alumnat serà menor d’edat quan calgui.
	A tal efecte, la formalització del contracte comportarà la cessió o comunicació al contractista de les dades de caràcter personal següents: noms i cognoms dels menors i els progenitors/tutor, en els casos que correspongui, telèfon de contacte dels progenitors/tutors, adreces i telèfons de contacte dels progenitors/tutors, necessitats específiques d’atenció per condicions dels participants com ara: necessitats educatives especials, etc.
	Durada
	Un vegada finalitzat el contracte, l’encarregada del tractament ha de retornar al responsable les dades personals i suprimir qualsevol còpia que estigui en el seu poder.
	SUBROGACIÓ EN CONTRACTES DE TREBALL
	No procedeix.
	
	FINANÇAMENT
	El finançament dels contractes provindrà del pressupost de la Regidoria de Joventut de l’any 2026.
	La distribució de la despesa corresponent anirà a càrrec del pressupost i partida següents:
	En el supòsit que les empreses adjudicatàries obtinguin algun tipus de finançament aliè pels treballs objecte d’aquest procediment caldrà que ho informin a l’Ajuntament.
	PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ
	El pressupost base de licitació (despesa màxima estimada) és de 43.285,76 € (exempt d’IVA) segons la següent distribució:
	Aquest contracte es regeix per preus unitaris.
	Lot 10 Lleure educatiu i dinamització de sortides
	Total: 43.285,76
	Les activitats que es desenvoluparan amb motiu del present contracte es troben exemptes d’IVA per tenir la qualificació de servei educatiu a l’empara del previst a l’article 20.1.8.a) de la Llei 37/1992 de l’IVA  de 28 de desembre, de l’Impost sobre el Valor Afegit.
	
	L’oferta econòmica del licitador es realitzarà en base a preus unitaris (preu-hora/taller).
	L’oferta econòmica es realitzarà en base a aquesta xifra màxima a partir de la qual els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta dels preus unitaris següents:
	Lot 10 Lleure educatiu i dinamització de sortides. Monitoratge
	Lot 10 Lleure educatiu i dinamització de sortides. Coordinació
	Total
	El preu per hora de referència inicial és el del lloc de treball Tècnic d’atenció especialitzada nivell A i /o tallerista segons el Conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya ( 2014-2016), i segons la RESOLUCIÓ EMT/823/2022, de 21 de març, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord parcial de la Comissió negociadora del Conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, relatiu a les condicions econòmiques i a la modificació de la descripció de llocs de treball i classificació professional i la RESOLUCIÓ EMT/345/2025, de 31 de gener, per la qual es disposen la inscripció i la publicació de l’Acord parcial del Conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2025, 2026, 2027 i 2028 (codi de conveni núm. 79002295012003).
	Alhora s’ha fet un estudi comparatiu de diversos serveis segons preu de mercat i que va en funció de l’oferta i la demanda de professionals i la seva especialització.
	Dins del preu ofert cal incloure totes les despeses directes que serien el material fungible i didàctic i el cost del personal coordinador de la gestió de les activitats si és el cas que no fan actuació directa i les despeses generals necessàries per a la correcta realització del contracte: formació, Assegurances de Responsabilitat Civil, Assegurança d’Accidents i les despeses indirectes d’empresa del contractista, el seu benefici industrial i tota mena d’arbitris, honoraris, despeses d’autoritzacions i llicències, i tributs que s’originin per motiu del contracte (excepte l’IVA).
	Al plec de clàusules tècniques s'inclouen les especificitats dels materials i estris necessaris per cadascun dels lots concrets si cal incloure material.
	Els cost del preu per hora / taller és el següent:
	El cost total d’activitats està calculat a partir dels criteris màxims establerts en el plec tècnic, per la qual cosa l'Ajuntament no s'obliga a esgotar el pressupost sinó que la despesa efectuada dependrà del nombre de serveis que es duguin a terme en funció de les necessitats de l'Ajuntament.
	VALOR ESTIMAT
	D’acord amb l’article 101 de la LCSP, el valor estimat del contracte es fixa en 43.285,76 € (exempt d’IVA). No es preveuen modificacions.
	REVISIÓ DE PREUS
	No procedeix de conformitat amb l’article 103.2 de la LCSP.
	PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ
	Obert simplificat sumari, per raó de la quantia.
	És un servei inclòs a l’ANNEX IV de la LCSP, amb adjudicació a l’oferta econòmicament més avantatjosa, que serà la que ofereixi una millor relació qualitat-preu, que no necessàriament coincideix amb la que presenta un preu més baix, sinó que tindrà en compte criteris de qualitat, a l’empara de l’article 116.4.a) i l’article 131 de la LCSP.
	TRAMITACIÓ
	Ordinària
	CONTRACTE RESERVAT
	L’objecte d’aquest contracte no està previst a la relació de serveis detallada a l’Annex VI de la LCSP, als quals es refereix la disposició addicional 4a de la mateixa Llei.
	SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA
	D’acord amb l’article 159.6 b) de la LCSP s’eximeix als licitadors d’acreditar documentalment la solvència econòmica i financera, tanmateix els licitadors hauran de complir les següents condicions per cada lot:
	Volum anual de negocis, dels tres últims exercicis conclosos. Almenys en una de les tres anualitats, el volum anual de negocis haurà de ser igual o superior a una vegada i mitja el valor estimat del contracte. 
	SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL
	D’acord amb l’article 159.6 b) de la LCSP s’eximeix als licitadors d’acreditar documentalment la solvència tècnica o professional, tanmateix els licitadors hauran de complir les següents condicions per cada lot:
	- Els licitadors caldrà que hagin realitzat, en els últims tres anys, un mínim de 2 serveis o treballs on s’hagi participat, altres tipus d’actuacions que guardin similitud amb l’objecte de la present licitació.
	De conformitat amb el que disposa l’article 90.4 de la LCSP, al tractar-se d’un contracte de serveis no subjecte a regulació harmonitzada, les empreses de nova creació, és a dir, empreses amb una antiguitat inferior a 5 anys, no caldrà que compleixin el requisit de l’execució d’un determinat nombre de serveis, sinó que hauran de complir amb un o varis dels mitjans establerts en l’article 90.1 lletres b) a i).
	ADSCRIPCIÓ DE MITJANS MATERIALS I PERSONALS
	Materials
	L’empresa adjudicatària aportarà els recursos materials necessaris per a l’acompliment del contracte per cadascun dels lots.
	Personals
	L’adjudicatari es compromet a adscriure a l’execució del contracte els següents professionals que acreditin en el moment de la presentació de l’oferta la següent formació i/o experiència, els quals s’estableixen com a requisits imprescindibles:
	Titulació universitària en Enginyeria, Ciències, Tecnologia, Informàtica, Física, Química, Biologia o disciplines afins.
	Experiència professional certificada en activitats tecnològiques, científiques, de programació, robòtica o divulgació científica d’un mínim de 50 hores.
	Lot 10 Lleure educatiu i dinamització de sortides. Un professional que coordinarà les activitats del lot amb alguna de les formacions següents:
	CFGM d’Activitats Socioculturals i Turístiques o equivalents.
	Les empreses licitadores han d’aportar la documentació que acredita la seva formació i/o experiència juntament amb l’oferta.
	El personal encarregat de desenvolupar activitats on hi participin menors de 18 anys, haurà de comptar amb la Certificació negativa del Registre Central de delinqüents sexuals del Ministeri de Justícia.
	Aquest requisit serà comprovat pel responsable del contracte en fase d’execució.
	Amb la finalitat d’evitar alteracions en l’adscripció de personal a la prestació del servei i la seva qualificació, l’empresa contractista haurà de comunicar, durant la vigència del contracte a la regidoria les altes i baixes de personal adscrit a la prestació del servei. En l’eventual supòsit de necessitat de canvi sobrevingut del tècnic/a proposat/da per l’adjudicatari per a l’execució del contracte, es requerirà la substitució del mateix, al seu criteri, per un altre tècnic/a que reuneixi idèntiques característiques a aquelles que s’haguessin valorat en l’oferta de l’adjudicatari.
	CLASSIFICACIÓ
	No és exigible.
	VARIANTS
	No se n’admeten.
	CRITERIS D’ADJUDICACIÓ
	Criteris de valoració de les ofertes.
	En tractar-se d’un procediment obert súper simplificat, seran únicament criteris d’adjudicació, els criteris avaluables mitjançant l’aplicació de fórmules que es detallen tot seguit. La millor relació preu-qualitat es determinarà tenint en compte una pluralitat de criteris d’adjudicació, que es detallen a continuació, i tenint en compte les especialitats previstes a l’article 145.4 de la LCSP pel que fa als contractes de serveis de l’Annex IV:
	1. Proposta econòmica (màxima puntuació  40 punts) Per tots els lots
	S’atorgarà la  màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix sense excedir del pressupost de licitació i a la resta de licitadors de forma proporcional.
	El càlcul es realitzarà d’acord amb la següent fórmula:
	                (A – Nn)
	Punts = ---------------------- x P
	                   (A – B)
	A = Pressupost base de licitació
	B = Oferta econòmica més baixa en relació al pressupost base de licitació
	P = Puntuació màxima (40 punts)
	Nn = Oferta econòmica concreta de cada licitador
	2. Criteris qualitatius avaluables automàticament (màxima puntuació 60 punts) Per tots els lots
	2.1. Experiència professional. Fins a 30 punts. Per tots els lots.
	S’entén per experiència professional aquella desenvolupada en el marc d’una relació laboral legalment establerta. No s’entendrà com a experiència professional les activitats realitzades de forma voluntària o els períodes de pràctiques formatives.
	Es valorarà l’experiència professional del tallerista adscrit a l’execució del contracte:
	30 punts si s’acrediten 100 hores o més d’experiència relacionada amb el servei objecte del contracte en els darrers tres anys.
	20 punts si s’acrediten d’entre 50 i 99 hores d’experiència relacionada amb el servei objecte del contracte en els darrers tres anys.
	10 punts si s’acrediten entre 10 i 49 hores d’experiència relacionada amb el servei objecte del contracte en els darrers tres anys.
	Caldrà aportar la documentació acreditativa dels diferents serveis detallats en cadascun dels lots, de no acreditar-se no es puntuarà.
	En el cas d’haver acreditat l’adscripció de mitjans personals mitjançant l’experiència professional en els lots en què així es permeti, aquesta experiència mínima requerida no es tindrà en compte a l’hora d’atorgar punts per aquest criteri d’adjudicació, sent únicament admesa l’experiència professional addicional.
	ACREDITACIÓ criteri: Quan el destinatari de la prestació sigui una entitat del sector públic, caldrà aportar un certificat expedit o visat per l’òrgan competent, en el qual ha de constar la identificació de la prestació realitzada, el lloc d’execució de la prestació, el nom del tècnic/a que ha prestat el servei, el nombre d’hores de cada taller o curs i les tasques realitzades, i el període en què s’ha realitzat la prestació.
	En cas de no aportar la documentació acreditativa, o que aquesta no contingui la informació requerida en el criteri d’adjudicació, els treballs no seran valorats.
	2.2. Formació especialitzada. Fins a 30 punts. Per tots els lots.
	Es valorarà la formació especialitzada del tallerista en l’objecte del contracte segons barem següent:
	30 punts si s’acrediten 200 o més hores de formació relacionada amb l’objecte del contracte en els darrers 20 anys.
	20 punts si s’acrediten d’entre 100 i 199 hores de formació relacionada amb l’objecte del contracte en els darrers 20 anys.
	10 punts si s’acrediten d’entre 20 i 99 hores de formació relacionada amb l’objecte del contracte en els darrers 20 anys.
	Quan la formació sigui de cicles formatius, graus universitaris, postgraus, màsters o similars no es tindrà en compte la data d’obtenció.
	En el cas d’haver acreditat l’adscripció de mitjans personals mitjançant la formació o titulacions acadèmiques, aquesta titulació o hores de formació mínimes requerides no es tindran en compte a l’hora d’atorgar punts per aquest criteri d’adjudicació, sent únicament admesa la formació addicional.
	Cal que els certificats o altra documentació acreditativa de la formació incloguin les hores i el contingut treballat.
	La formació pot ser:
	Lot 10 Lleure educatiu i dinamització de sortides: cicles formatius, graus, màsters o postgraus de gestió i direcció de projectes educatius o socioeducatius, d'organització i gestió d’activitats lúdiques, formació de direcció de lleure o educació no formal, certificats de professionalització, cursos d'especialització en coordinació d'activitats de lleure educatiu i juvenil, cursos de gestió de projectes educatius amb metodologies actives. També pot estar relacionada amb coneixements de tècniques o metodologies de tallers concrets  (història, art, audiovisual....), certificats professionalitzadors  i altres formacions transversals com la  dinamització de grups.
	Caldrà aportar la documentació acreditativa d’aquesta formació, de no acreditar-se no es puntuarà.
	
	CRITERIS PER LA DETERMINACIÓ DE L’EXISTÈNCIA DE BAIXES PRESUMPTAMENT ANORMALS
	Es consideraran, en principi, com a anormals o desproporcionades aquelles ofertes que es trobin en algun dels següents supòsits, i hagin obtingut en cadascun dels lots més de 30 punts en la resta de criteris d’adjudicació:
	Quan concorrent un sol licitador, sigui inferior al pressupost base de licitació en més de 25 unitats percentuals.
	Quan concorrin dos licitadors, la que sigui inferior en més de 20 unitats percentuals a l’altra oferta.
	Quan concorrin tres licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals a la mitja aritmètica de les ofertes presentades. No obstant, s’exclourà pel còmput de l’esmentada mitja l’oferta de quantia més elevada quan sigui superior en més de 10 unitats percentuals a l’esmentada mitja.
	Quan concorrin quatre o més licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals a la mitja aritmètica de les ofertes presentades. No obstant, si entre elles existeixen ofertes que siguin superiors a l’esmentada mitja en més de 10 unitats percentuals, es procedirà al càlcul d’una nova mitja només amb les ofertes que no es trobin en el supòsit indicat. En tot cas, si el número de les restants ofertes és inferior a tres, la nova mitja es calcularà sobre les tres ofertes de menor quantia.
	COMITÈ D’EXPERTS-ORGANISME TÈCNIC ESPECIALITZAT
	No correspon.
	OBLIGACIONS CONTRACTUALS ESSENCIALS
	Derivada de la protecció de la infància
	Que les persones que executin el contracte i que tinguin relació amb menors d’edat, no hagin estat condemnades per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclogui l’agressió, l’abús sexual, l’assetjament sexual, l’exhibicionisme, la provocació sexual, la prostitució, l’explotació sexual i corrupció de menors, així com per tràfic d’éssers humans.
	Derivada de la confidencialitat
	Complir un compromís de confidencialitat entre empresa i Ajuntament segons model que facilitarà l’Ajuntament.
	Per consideracions de tipus mediambiental
	Fer una correcta gestió dels residus que es generin durant l’execució del contracte, prenen les mesures necessàries per minimitzar els impactes que es pugi ocasionar, d’acord amb la legislació vigent.
	Per consideracions de sotmetiment a la normativa en matèria de protecció de dades
	L’empresa contractista té l’obligació de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció de dades i respectar-la, amb l’advertiment que aquesta obligació té el caràcter d’obligació contractual essencial. El responsable del contracte podrà requerir a l’empresa contractista que declari formalment que ha complert l’obligació. Així mateix, el responsable del contracte o l’òrgan de contractació podran requerir als òrgans de representació de les persones treballadores que informin al respecte. Aquestes condicions tenen el caràcter d’obligacions contractuals essencials, a l’efecte de qualificar el seu incompliment com a causa de resolució d’acord amb els articles 202.3 i 211 f) de la LCSP.
	L’obligació de pagament als subcontractistes dins del termini per part del contractista principal
	L’adscripció dels mitjans personals requerits en el plec que regeix la licitació.
	D’acord amb l’article 202.3 de la LCSP, les obligacions que tenen el caràcter d’essencials, s’han considerat per aquest contracte com a causa de resolució.
	CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ
	L’empresa contractista ha d’adequar la seva activitat als principis ètics i a les regles de conducta, així els licitadors i els contractistes assumeixen les obligacions següents:
	a) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis i/o les normativa nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció de dades. professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes.
	b) No realitzar accions que posin en risc l’interès públic.
	c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de contractació pública o durant l’execució dels contractes.
	d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir l’efecte d’impedir, restringir o falsejar la competència com per exemple els comportaments col·lusoris o de competència fraudulenta (ofertes de resguard, eliminació d’ofertes, assignació de mercats, rotació d’ofertes, etc.).
	e) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.
	f) Col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest realitzi per al seguiment i/o l’avaluació del compliment del contracte, particularment facilitant la informació que li sigui sol·licitada per a aquestes finalitats i que la legislació de transparència i els contractes del sector públic imposen als adjudicataris en relació amb l’Administració o administracions de referència, sens perjudici del compliment de les obligacions de transparència que els pertoquin de forma directa per previsió legal. Aquestes condicions tenen el caràcter d’obligació contractual essencial.
	Impartir les sessions en català i utilitzar-lo en tota comunicació i documentació requerida
	Utilitzar llenguatge inclusiu i no sexista
	Prestar el servei de conformitat amb el que s’ha establert en aquest Plec
	Garantir la qualitat en la prestació del servei
	Prestar el servei amb continuïtat i regularitat segons calendari del plec de prescripcions tècniques sense interrupció per motiu de baixes o vacances
	Substituir el personal, amb les mateixes condicions i mateixa vàlua, en el cas de baixes o altres permisos per no perjudicar la prestació del servei objecte del contracte. Qualsevol substitució dels treballadors caldrà comunicar-la a la Regidoria de Joventut prèviament.
	Assistir presencialment a les reunions de coordinació i seguiment que es convocaran des de la Regidoria de Joventut
	Complir amb el compromís de confidencialitat entre l’empresa i l’Ajuntament segons model que facilitarà l’Ajuntament
	Tractar amb correcció i respecte als usuaris i el personal del servei i del centre educatiu
	Capacitat d’impartir la formació de forma telemàtica si així ho demana la Regidoria Joventut
	Facilitar a la Regidoria de Joventut tota la informació i documentació que es sol·liciti en relació al funcionament del servei
	Complir les disposicions legals vigents en matèria fiscal, administrativa, laboral i de seguretat i higiene el en treball
	PENALITATS ESPECÍFIQUES
	A) Tipificació d’incompliments
	Els incompliments en què pot incórrer l’adjudicatari en la prestació dels treballs es qualificaran com a lleus, greus i molt greus, segons la tipificació que es detalla a continuació:
	1.- Incompliments lleus:
	a) L’omissió del deure de comunicar situacions contràries a la correcta prestació del treball contractat.
	b) La falta de respecte al públic, als inspectors dels serveis municipals o als agents de l’autoritat.
	c) En general tota infracció no recollida en els apartats següents, sempre que el perjudici ocasionat pugui conceptuar-se com a lleu.
	2.- Incompliments greus:
	a) La manca dels elements de seguretat necessaris per a la prestació del treball encarregat, o la utilització d’eines defectuoses que impedeixin una correcta prestació del treball
	b) L’incompliment dels terminis parcials, establerts per a la realització dels treballs.
	c) La modificació del servei, sense causa justificada i sense notificació prèvia.
	d) Incompliment dels acords o decisions de l’Ajuntament, sobre variació de detall que no impliquin major despesa per a l’adjudicatari.
	e) La realització de tres faltes lleus.
	f) La falsedat de la informació que faciliti a l’Ajuntament.
	g) La insuficiència de personal i/o qualificació professional inferior a l’ofert.
	h) La inexistència de mitjans tècnics especificats a l’oferta, o la manca d’operativitat d’aquests.
	i) Qualsevol altre incompliment del contracte que causi un perjudici greu al servei
	3.- Incompliments molt greus
	a) La desobediència reiterada a les ordres escrites de l’Ajuntament, relatives a la prestació del servei. Per reiteració s’entendrà l’incompliment de tres o més ordres.
	b) L’incompliment de les obligacions laborals, de Seguretat Social i de seguretat i salut en el treball del personal adscrit al servei.
	c) Paralització o interrupcions no justificades en la prestació del servei.
	d) Frau en la forma de realitzar el servei.
	e) La realització de tres infraccions greus.
	f) La persistència en la manca de mitjans personals o materials necessaris per a la prestació del servei.
	g) Qualsevol altre incompliment del contracte que causi un perjudici molt greu al servei
	B) Quantificació de les penalitats
	Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d’incompliment que no produeixi resolució del contracte, podran imposar-se a l’empresa adjudicatària, per la prestació defectuosa del servei o per incompliment del contracte, penalitzacions fins a un 10% del preu del contracte, prèvia audiència de l’empresa adjudicatària i en virtut de l’acord de l’òrgan de contractació, adoptat a proposta de la persona responsable del contracte, que és immediatament executiu. Aquestes penalitats s’han de fer efectives mitjançant deducció de les quantitats que, en concepte de pagament total o parcial, s’hagin d’abonar a l’empresa adjudicatària.
	Els incompliments es penalitzaran, excepte per aquelles que tenen una penalitat específica, de la manera següent:
	- Per prestacions defectuoses o incompliments molt greus: un 10% del preu del contracte.
	- Per prestacions defectuoses o incompliments greus: un 7% del preu del contracte.
	- Per prestacions defectuoses o incompliments lleus: un 4% del preu del contracte.
	L’Ajuntament determinarà la penalitat adequada per a cada tipus d’infraccions, que es graduaran d’acord amb els següents criteris:
	a) Intencionalitat.
	b) La pertorbació que pugui produir en el normal funcionament de l’Administració i en general a l’interès públic.
	c) La reincidència en la comissió de faltes.
	d) La negligència, o actitud culposa de l’adjudicatari.
	CAUSES DE RESOLUCIÓ
	Són causes de resolució del contracte les determinades per la llei.
	CESSIÓ DEL CONTRACTE
	Els drets i obligacions relatius a aquest contracte podran ser cedits per l’empresa contractista a una tercera persona, sempre que les qualitats tècniques o personals de l’empresa que cedeix no hagin estat raó determinant de l’adjudicació del contracte i prèvia autorització de l’Administració, quan es compleixin els requisits establerts a l’article 214 de LCSP, i de la cessió no resulti una restricció efectiva de la competència en el mercat. No es pot autoritzar la cessió a una tercera persona quan la cessió suposi una alteració substancial de les característiques de l’empresa contractista si aquestes constitueixen un element essencial del contracte.
	SUBCONTRACTACIÓ
	S’admet la subcontractació en la prestació del contracte.
	REPERCUSSIONS ECONÒMIQUES DEL CONTRACTE
	Tipologia de la despesa:
	Es tracta de despesa corrent i de funcionament dels serveis.
	Es tracta de despesa recurrent i periòdica en el funcionament dels serveis.
	Aquest contracte de serveis estarà finançat per la Resolució en el marc del conveni del Pla Educatiu d’Entorn en quant als lots de la Regidoria d’Educació i Ciutadania i per el pressupost de la Regidoria de Joventut en el cas dels lots de ls seva responsabilitat.
	Principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera
	La repercussió d’aquest contracte compleix els principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera, d’acord amb la previsió de l’apartat 3 de la D.A.3a LCSP.
	Règim de pagament
	El pagament del preu es farà contra factura mensual, prèviament conformada pel responsable del contracte, en els terminis establerts en l’article 198.4 LCSP, sens perjudici que se li pugui exigir la presentació dels documents de cotització del personal destinat a l’execució del contracte, als efectes de comprovar que es troba al corrent del compliment de les seves obligacions amb la Seguretat Social
	Revisió de preus
	No s’admet la revisió de preus.
	Garantia provisional i definitiva
	No procedeix.
	La qual cosa es comunica als efectes oportuns.
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