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ANNEX III AL PLEC DE CLÀUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS APLICABLE AL CONTRACTE DE SERVEIS D’AJUDA DOMICILIARIA (SAD), A TRAMITAR PEL PROCEDIMENT OBERT

Model de proposició avaluable d’acord amb criteris automàtics:


"El Sr./La Sra.......................................... amb NIF núm................., en nom propi / en representació de l’empresa .............., en qualitat de ..., i segons escriptura pública autoritzada davant Notari ......, en data ..... i amb número de protocol .../o document ..., CIF núm. .............., domiciliada a........... carrer ........................, núm.........., (persona de contacte......................, adreça de correu electrònic ................,  telèfon núm. ............... i fax núm.. .. .....................), opta al CONTRACTE DE SERVEIS D’AJUDA DOMICILIARIA (SAD) i assabentat/da de les condicions exigides per optar a la dita contractació, es compromet a portar-la a terme amb subjecció al Plec de Clàusules Administratives Particulars i al Plec de Prescripcions Tècniques Particulars, que accepta íntegrament, per import estimat màxim de 413.461,54 € (quatre-cents tretze mil quatre-cents seixanta-un amb cinquanta-quatre euros) i una durada inicial de 2 anys, presenta la següent oferta, desglossada en preus unitaris, d’acord amb el següent: 

	
	OFERTA DE LICITADOR

	Servei 
	Preu/hora unitari màxim IVA exclòs
	Preu unitari ofert, IVA exclòs
	Tipus % IVA
	Import IVA
	Preu unitari ofert IVA inclòs

	Atenció personal
(Treballador/a familiar)
	23,08 €
	
	
	
	

	Auxiliar de la Llar
	20,63 €
	
	
	
	





Que el preu global l’oferta es desglossa d’acord amb els següent:

	CONCEPTE
	Import
	Percentatge

	Costos directes
	 
	 

	Costos indirectes
	 
	 

	Subtotal
	 
	100%

	Benefici industrial
	 
	 

	Subtotal
	 
	-

	IVA
	 
	 

	TOTAL
	
	-



NOTA: 
· Els costos directes són aquells que sense cap mena de dubte es poden assignar a l’execució del contracte. Es divideixen en costos de personal i costos del productes a subministrar, si s’escau.
· Els costos indirectes són aquells necessaris per a l’execució del contracte però que no es poden assignar de forma unívoca al mateix.
· El benefici industrial és el percentatge que l’empresari es marca com a guany.


Altres criteris automàtics avaluables: 

C. Borsa d’hores neteges de xoc: 

Que la proposta ofereix una borsa d’hores anuals per neteja de xoc extraordinàries per part de  l’entitat adjudicatària més enllà de les obligatòries com a objecte del contracte sense cost per l’Ajuntament ni per a les persones destinatàries del servei.

SI ☐ NO ☐


(En cas que s’hagi marcat que sí al paràgraf anterior): La proposta ofereix:


☐ Borsa de 20 hores anuals addicionals
☐ Borsa de 40 hores anuals addicionals
☐ Borsa de 60 hores anuals addicionals
☐ Borsa de 80 hores anuals addicionals


(Cal especificar el nombre d’hores addicionals ofertades, en cas contrari, no s’obtindrà puntuació en aquest apartat)


D. Pla de formació anual

Que s’aporta un Pla de formació per als treballadors/es del perfils d’atenció directa (treballador familiar i auxiliar de la Llar) adscrits a la prestació del servei, d’acord amb el PPT i PCAP, amb un màxim de 40 hores anuals de formació per perfil professional

SI ☐ NO ☐


Que el Pla de formació que presenta ofereix les següents hores anuals de formació, en funció dels perfils:

Pels treballadors familiars      ........ hores de formació anuals
Pels Auxiliars de la Llar            ........ hores de formació anuals

(Cal especificar el nombre d’hores de formació que s’ofereixen per a cada perfil ) 

ADVERTIMENT
Cal aportar el Pla de formació detallat d’acord amb el PPT i el PCAP, en cas contrari, no s’obtindrà puntuació en aquest apartat.



(Data i signatura)."
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