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Area: Serveis Generals

Seccid/Oficina: Recursos Humans

Teécnhic/a emissor/a: | Xavier Santos Marin (Cap d’area de Serveis Generals)

Assumpte: Informe técnic de motivacié per a la contractacidé, mitjangant

procediment obert ordinari, del Servei de refor¢ de tasques
educatives auxiliars a les Llars d’'Infants Publiques Municipals de
Barbera del Valles (01/09/2026 a 31/08/2028).

INFORME D’INSUFICIENCIA DE MITJANS

Respecte de la necessitat de la prestacio del Servei de refor¢ de tasques educatives
auxiliars a les Llars d’'Infants Publiques Municipals de Barbera del Valles (01/09/2026 a
31/08/2028), que consta de:

* Monitoratge per a les tasques de suport a les activitats del menjador.

» Monitoratge per a les tasques de suport auxiliar per a la inclusié i I'atenci6 a la
diversitat.

* Neteja dels espais del menjador.

Resulta necessari posar de manifest que I'Ajuntament de Barbera del Vallés no disposa
de mitjans suficients per a poder portar a terme I'esmentada prestacio de serveis de
forma directa, i, en aquest sentit, cal argumentar el segient:

1. En la vigent Relacié de Llocs de Treball (RLT) de I'Ajuntament de Barbera del Valles,
aprovada en sessi6é plenaria de data 20 de novembre de 2024 i publicada al BOPB
de data 5 de desembre de 2024, no consta cap lloc de treball que tingui
especificament, com a funcions assignades al mateix, les necessaries per atendre a
les funcions de monitoratge d'educacio en el lleure i de neteja d’espais de menjador
escolar.

2. En conseqliéncia de I'anterior, la gestié d’aquest servei implicaria una ampliacié del
personal a carrec de I'Ajuntament de Barbera del Valles, amb llocs de treball
actualment no identificats a la RLT, sense que les vigents consignacions
pressupostaries puguin atendre aquesta ampliacio.

3. El volum del treball, les activitats i la freqliencia de les prestacions a realitzar per al
monitoratge per a les tasques de suport auxiliar per a la inclusié i l'atencié a la
diversitat no poden ser assumides pel personal actual adscrit al lloc de treball
denominat Técnic/a Especialista Llars d’Infants, sense que aquesta assumpcié suposi
que les funcions propies d'aquests es vegin menyscabades.

Externalitzar la prestacié d’aquest servei suposa uns beneficis consistents en:

- Poder mantenir tots els recursos humans de qué disposa I’Ajuntament, per tal de
fer front a les necessitats del servei habitual.
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- Poder realitzar aquestes feines amb una major celeritat i millor execucio, en dur-
se a terme per part d’un equip especialitzat en la materia.

En definitiva, la necessitat de prestar de forma externa aquest servei objecte del
contracte de referencia, mitjan¢ant un contracte de serveis, ve donada pel fet que:

1. L’Ajuntament de Barbera del Valles no disposa de mitjans técnics, materials ni
humans, per tal de poder dur a terme aquest servei.

2. Pel compliment de l'objectiu d’estabilitat pressupostaria i control de despesa,
resulta més beneficiés en el marc d’'una despesa corrent (capitol || del pressupost
de despeses) que no pas que es porti a terme per la propia administracié (capitol
| del pressupost de despeses).

Aquest apartat de la memoria justificativa — informe de necessitats, compréen I'informe
d’insuficiencia de mitjans establert a 'article 63.3.a) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de contractes del sector public (LCSP).

Ateses les raons abans esmentades, per tal de poder donar resposta a les necessitats

detectades, es considera que la forma mes eficient i efica¢ es la contractacié a través
d’un contracte de serveis.
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