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ANNEX 2: PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PARTICULARS.

Plec de condicions técniques per a la contractacié dels serveis de suport de
tasques educatives auxiliars a les Llars d'infants Publiques Municipals de
Barbera del Vallés.

1a Objecte

2a Llocs de prestacio del servei

3a Marc normatiu de prestacio del servei

4a Serveis a prestar. Unitats/hores totals. Horaris i calendari

5a Caracteristiques, titulacions de base, competéncies, formacid permanent i
organitzacio dels i les professionals que han de prestar el servei

6a Assegurances per la prestacié del servei.

7a Sol'licitud, prestacio i facturacié dels serveis. Condicié d'encarrec previ

8a Coordinacié entre I'empresa prestataria del servei i I'Ajuntament

9a Relacié amb les persones usuaries dels serveis municipals descrits

10a Responsabilitat

plec técnic

11a Sistemes de seguiment, control i acreditacié de les condicions establertes en el

1a.- Objecte

L'objecte del contracte és la prestacid dels Serveis de suport de tasques educatives
auxiliars a les Llars d’Infants Publiques Municipals de Barbera del Vallés.

Els objectius de la prestacio del servei son:
¢ Millorar les oportunitats educatives dels infants.

e Donar suport a les tasques de menjador per tal que el personal educador pugui
dedicar-se a I'atencio directa i permanent de I'alumnat.

+ Afavorir I'atencio a la inclusié i I'atencio a la diversitat.

« Proporcionar estratégies per minimitzar les barreres d’accés i el compromis de tota
la comunitat educativa.

e« Atendre de forma especifica actuacions educatives que tenen circumstancies
personals singulars o de vulnerabilitat.

La prestaci6 de serveis implica I'atencio educativa per part de professionals de
I'educacio del lleure als infants que fan Us d’aquests serveis educatius atenent a les
funcions que s'especifiquen en aquest plec.

2a.- Llocs de prestacio del servei

de I'Ajuntament de Barbera del Vallés (https://www.seu-e.cat/web/barberadelvalles). Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la
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Els llocs de prestacié podran ser qualsevol de les Llars d’'Infants Publiques Municipals
susceptibles de prestacié d'aquest tipus de serveis.
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A nivell orientatiu, i sense que suposi una limitacid, es defineixen els seguents
equipaments educatius:

Centre Adreca:
1 LLIPM Rodona C. Nemesi Valls, 37. 08210 Barbera del Vallés
2 | LLIPM Xerinola PIl. Gaudi, s/n. 08210 Barbera del Valles
3 |LLIPM La Baldufa Ronda de I'Oest, 111. 08210 Barbera del Vallés
4 |LLIPM La Blava Passatge Can Gili, 26. 08210 Barbera del Vallés
5 | LLIPM La Rondalla Ronda de 'Est, s/n. 08210 Barbera del Vallés
6 | LLIPM EIl Bosquet C. Josep Maria de Segarra, 20. 08210 Barbera del Vallés

3a. Marc normatiu de prestacié del servei

L'empresa prestaria del servei haura de garantir el compliment del marc normatiu que
regula la prestacié d’aquests serveis.

A titol orientatiu aquest ve determinat per:

— Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio.

— Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'educacio.

— Llei Organica 1/1996, de 15 de gener, de Proteccié Juridica del Menor.

— Llei Organica 8/2015, de 22 de juliol, de modificacioé del sistema de proteccio a
la infancia i a I'adolescéncia.

— Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del sistema de proteccid a la
infancia i a 'adolescéncia.

— Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d'educacio en el lleure en les
quals participen menors de 18 anys.

— Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccio de dades de caracter
personal.

— Decret 150/2017, de 17 d’octubre, de I'atencié educativa a I'alumnat en el marc
d’un sistema educatiu inclusiu.

— Llei 14/2010, del 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i
I'adolescéncia.

— Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer cicle de I'educacié
infantil i els requisits dels centres.

— Decret 21/2023, de 7 de febrer, d'ordenaci6 dels ensenyaments de I'educacié
infantil.

— Ordenanga general reguladora dels preus publics de I'’Ajuntament de Barbera
del Vallés.

4a. Serveis a prestar. Definicié. Unitats/hores. Horaris i calendari. Funcions a
desenvolupar.

Les tasques a desenvolupar es realitzen sempre d’acord amb els objectius establerts
en el Pla General de Funcionament de la Llar d’Infants, el Pla Anual, el Pla especific
de funcionament del servei de menjador i en els plans d’actuacié especifics en el cas
d’'infants amb necessitats especifiques de suport educatiu (NESE).

S’estableixen les tasques seguents :

de I'Ajuntament de Barbera del Vallés (https://www.seu-e.cat/web/barberadelvalles). Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la
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cada curs escolar.

a.1) Definicié

a.2) Horaris i calendari

a.3) Funcions i tasques a desenvolupar:

a) Tipus de servei 1: Suport a les activitats del menjador:

Suport a les activitats del menjador. L'horari estara compres dins de la franja horaria
de les 10:30 a les 15 hores en el periode de setembre a juliol.

La concreci6 final dels horaris i calendari es determinaran en funcié del calendari
escolar de les Llars d’Infants Publiques Municipals de Barbera del Vallés, aprovat per a
cada curs, de dilluns a divendres no festius, en funcié del calendari de festivitats locals
i del calendari escolar aprovat pel Departament d’Educacié i Formacio Professional de
la Generalitat de Catalunya per al curs escolar, entés com el periode comprés entre
setembre d’un any i el juny/juliol de I'any seglent.

Com a calendari i horari marc orientatiu inicialment establert, i sense que suposi una

limitacio, s’estableix el segiient : entre les 10.30 h i les 15 h. durant els dies lectius de

Abans de l'inici del curs, I'ajuntament informara a 'empresa adjudicataria del calendari
escolar de les Llars d’Infants Publiques Municipals per a aquell curs.

Recepcionar el menjar i conservar-lo fins el moment d’emplatar.

Emplatar.

Recollir i netejar la vaixella i estris i netejar les superficies de treball, piques i terra de
la cuina, diariament.

Recollir les taules, cadires i terra de I'espai de menjador, diariament.

Mantenir en bon estat de neteja I'espai de I'office i menjador (rajoles, finestra, armaris,
calaixos, refrigerador, armari calent, rentavaixelles, cadires, taules...).

Dur a terme els sistemes d’autocontrols del sistema d’Analisis de Perill i Punts de
Control Critic (APPCC).

Participar en els reunions relatives a la implantacié de 'APPCC i atendre les visites de
Supervisio de la implantacio de TAPPCC.

Preparar i recollir el material de la migdiada.

d'higiene i ordre.

Ajudar al personal educador en el moment de dinar, dormir i llevar els infants: habits

de l'any.

de I'Ajuntament de Barbera del Vallés (https://www.seu-e.cat/web/barberadelvalles). Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la
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a.4) Hores maximes de prestacio del servei:

El total maxim d’unitats/hores anuals de prestacio del servei per al curs 2026-27 sera
de 5.056 unitats/hores per any.
A partir del curs 2027-28, el total maxim d’unitats/hores anuals de prestacio del servei
sera de 4.440 unitats/hores per any.

a.5) Distribucio6 d’unitats/hores, horaris i calendari de prestacié.

L’encarrec concret d’hores de prestacio, els horaris i calendari es determinaran, previ
encarrec a 'empresa adjudicataria. Es distribuiran entre els diferents centres i mesos
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A titol orientatiu, com a possible calendari marc, i sense que suposi una limitacié a
I'encarrec final, es defineix la seguient previsio per al curs 2026-27:

capcalera.

setembre octubre | novembre | desembre | gener | febrer | marg | abril | maig | juny | juliol | agost
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A titol orientatiu, com a possible calendari marc, i sense que suposi una limitacié a
I'encarrec final, es defineix la seguient previsio per al curs 2027-28:

setembre
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complexa.

cada curs escolar.

b.1) Definicié

b.2) Horaris i calendari

b.3) Funcions i tasques a desenvolupar:

b) Tipus de servei 2: Suport auxiliar per a la inclusié i I’atencié a la diversitat:

Suport a les activitats del menjador. L'horari estara comprés dins de la franja horaria
de les 12 ales 15 hores en el periode de setembre a juliol.

Aixi mateix, es podran contractar hores de suport auxiliar per a la inclusié i I'atencio a
la diversitat, en determinats casos de necessitat de suport en la realitzacié d’activitats
educatives especifiques en moments determinats del curs: periode d’adaptacio,
activitats amb families, activitats fora de la llar, o que requereixin una infraestructura

La concreci6 final dels horaris i calendari es determinaran en funcié del calendari
escolar de les Llars d’Infants Publiques Municipals de Barbera del Vallés, aprovat per a
cada curs, de dilluns a divendres no festius, en funcié del calendari de festivitats locals
i del calendari escolar aprovat pel Departament d’Educacié i Formacié Professional de
la Generalitat de Catalunya per al curs escolar, entés com el periode comprés entre
setembre d’'un any i el juny/juliol de I'any seguent.

Com a calendari i horari marc orientatiu inicialment establert, i sense que suposi una

limitacio, s’estableix el seglent : entre les 12 h i les 15 h. durant els dies lectius de

Abans de Tinici del curs, I'ajuntament informara a 'empresa adjudicataria del calendari
escolar de les Llars d’Infants Publiques Municipals per a aquell curs.

Atencié permanent als infants assignats.

Suport a la inclusié socioeducativa de I'alumnat en el grup.

Ajuda en les activitats d’higiene i cura personal, ajut per vestir-se.

Ajuda psico-motriu: ajut per aixecar-se del llit, allitar-se, realitzar mobilitzacions i
canvis posturals, ajut per caminar.

per menjar.

Cura i control de I'alimentacid, organitzacié dels apats, preparacié dels aliments i ajut

Ajut per a I'adquisicio i millora dels habits.

Observacio, deteccio i informacié de situacions de risc per a l'infant.

Suport en la realitzacié d’activitats educatives especifiques en moments determinats
del curs: periode d’adaptacio, activitats amb families, activitats fora de la llar, o que
requereixin una infraestructura complexa.

Altres de caire auxiliar que es puguin generar. Per necessitats d’organitzacié del
servei de Llars d’'Infants, el servei B assumira les funcions del servei A.

de I'Ajuntament de Barbera del Vallés (https://www.seu-e.cat/web/barberadelvalles). Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la
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b.4) Hores maximes de prestacio del servei:

El maxim d’'unitats/hores anuals de prestacié del servei per al curs 2026-27 sera de
928 unitats/hores per any, per al servei ordinari de menjador, més un maxim de 585
hores any per altres necessitats que hi puguin haver durant la prestacié del servei,
sent per tant, el total maxim d’unitats/hores anuals de prestacioé del servei per al curs
2026-27, de 1.513 unitats/hores.
A partir del curs 2027-28, el maxim d’unitats/hores anuals de prestacié del servei sera
de 1.480 unitats/hores per any, per al servei ordinari de menjador, més un maxim de
935 hores any per altres necessitats que hi puguin haver durant la prestacio del servei,

6
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de l'any.

b.5) Distribucié d’unitats/hores, horaris i calendari de prestacio.

sent per tant, el total maxim d’unitats/hores anuals de prestacio del servei per al curs
2026-27, de 2.415 unitats/hores.

L’encarrec concret d’hores de prestacio, els horaris i calendari es determinaran, previ
encarrec a 'empresa adjudicataria. Es distribuiran entre els diferents centres i mesos

A titol orientatiu, com a possible calendari marc, i sense que suposi una limitacid a
I'encarrec final, es defineix la seguent previsio per al curs 2026-27:

gener

febrer

marg

abril

juliol

agost

de I'Ajuntament de Barbera del Valles (https://www.seu-e.cat/web/barberadelvalles). Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica
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A titol orientatiu, com a possible calendari marc, i sense que suposi una limitacié a
I'encarrec final, es defineix la seglient previsié per al curs 2027-28:

setembre | octubre | novembre | desembre | gener | febrer | mar¢ | abril | maig | juny | juliol

agost

o (0o

© |00 (0o
mm!

© |

8
14 8 8
15 8 8
16 8
17 8
o
19 ‘ 8 8
20 8
21 8
23 ; s
2
26 ‘ 8 8
27 8 8
28 8 8
2 g s| s
20 : s
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TOTAL
HORES 152 160 168 80| 128| 160| 184 112] 160 176 0
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c) Tipus de servei 3: Neteja dels espais de preparacié dels aliments:
c.1) Definicio

Neteja a fons dels espais de preparacié d’aliments amb caracter mensual, als mesos
de setembre (abans de l'inici del servei de menjador), octubre, novembre, desembre,
gener, febrer, marg, abril, maig i juny.

c.2) Horaris i calendari

La concreci6 final dels horaris i calendari es determinaran en funcié del calendari
escolar de les Llars d’'Infants Publiques Municipals de Barbera del Valles, aprovat per a
cada curs, de dilluns a divendres no festius, en funcié del calendari de festivitats locals
i del calendari escolar aprovat pel Departament d’Educacio i Formacio Professional de
la Generalitat de Catalunya per al curs escolar, entés com el periode compres entre
setembre d’un any i el juny/juliol de 'any seguent.

Com a calendari i horari marc orientatiu inicial, i sense que suposi una limitacio,
s’estableixen 4 hores de neteja a cada LLIPM amb caracter mensual, als mesos de
setembre (abans de l'inici del servei de menjador), octubre, novembre, desembre,
gener, febrer, marg, abril, maig i juny.

c.3) Funcions i tasques a desenvolupar:

Neteja a fons o profunda de les superficies de treball com ara el taulell, 'aiglera, els
carros, etc.

Neteja profunda dels electrodomestics com ara frigorific, armari calent, microones, etc.

Neteja de parets i terra.

Neteja d'utensilis de cuina.

Altres tasques de neteja profunda de I'espai.

c.4) Hores maximes de prestacio del servei:

El total maxim d’unitats/hores anuals de prestacié del servei sera de 240 unitats/hores
per any.

c.5) Distribucié d’unitats/hores, horaris i calendari de prestacio.
L’encarrec concret d’hores de prestacio, els horaris i calendari es determinaran, previ

encarrec a 'empresa adjudicataria. Es distribuiran entre els diferents centres, d’acord
amb l'establert a I'apartat c.2).

d) Tipus de servei 4: Coordinacio de la prestacio dels serveis a, b i c:
d.1) Definicio

Gestid dels recursos humans adscrits al servei: coordinacié i supervisié dels equips de
personal técnic d’educacio infantil, monitoratge i de neteja en el conjunt de les seves
tasques. Planificacio, organitzacio i desenvolupament de les reunions de treball amb el
personal que presta el servei i amb I'’Ajuntament i elaboracié de memories.

de I'Ajuntament de Barbera del Vallés (https://www.seu-e.cat/web/barberadelvalles). Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica
capcalera.

AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES




DOCUMENT
PLEC_CLAUS - Plec de clausules

ORGAN
Serveis Juridics i Contractacio

EXPEDIENT
X2026005895

Codi Segur de Verificaci6: d6b324dc-9a40-449c-95ba-a73684af2425
Origen: Administracio

Identificador document original: ES_L01082520_2026_1849453
Data d'impressié: 14/04/2026 10:24:04

Pagina 10 de 18

SIGNATURES
1.- LAURA IBARS BORONAT - 14/04/2026

adjudicataria.

d.2) Horaris i calendari

d.3) Funcions i tasques a desenvolupar:

La concreci6 final dels horaris i calendari es determinaran en funcié del calendari
escolar de les Llars d’Infants Publiques Municipals de Barbera del Vallés.

Com a calendari i horari marc orientatiu inicial, i sense que suposi una limitacio,
s’estableix una hora diaria, de dilluns a divendres, durant el calendari de prestacio de
serveis de personal técnic d’educacié infantil, monitoratge i neteja de I'empresa

Coordinar el funcionament global de les prestacions de serveis.

Elaboracié de les memories de funcionament, diferenciades per a cada un dels
serveis prestats.

Coordinacié amb els equips directius dels centres educatius.

Coordinaci6 amb el personal técnic municipal responsable del seguiment del
contracte de prestacio.

Coordinacio amb l'equip d'assessorament pedagogic.

Assisténcia a les reunions convocades pels equips directius de les LLIPM en
relacié amb el funcionament del servei.

Supervisio, atencio, assessorament en les tasques que desenvolupi el personal de
I'empresa adjudicataria.

Visites de supervisio i funcionament del servei.

Arxiu i custodia de la documentacié generada pel funcionament. Control sobre la
proteccié de dades.

Assegurar el funcionament i les cobertures del servei.

Distribuir els horaris i els perfils professionals en funcié de les necessitats.

Resolucio d'incidéncies.

D'altres tasques necessaries de direccid i supervisi6 que assegurin el bon
funcionament del servei prestat.

Altres de caire auxiliar que es puguin generar. En cas de no poder cobrir els
serveis A i B, el servei C podria assumir les funcions d’aquests serveis.

per any.
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Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica
capcalera.

AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES

d.4) Hores maximes de prestacio del servei:

d.5) Distribucié d’unitats/hores, horaris i calendari de prestacio.

El total maxim d’unitats/hores anuals de prestaciod del servei sera de 380 unitats/hores

A titol orientatiu, com a possible calendari marc, i sense que suposi una limitacio a
I'encarrec final, es defineix una previsio de servei de 2 hores de preséncia a les Llars
d’Infants Publiques Municipals, cada dia lectiu del curs.

L’encarrec concret d’hores de prestacio, els horaris i calendari es determinaran, previ
encarrec a I'empresa adjudicataria. Es distribuiran entre els diferents centres i mesos.

A nivell orientatiu, com a possible calendari marc, i sense que suposi una limitacié a
I'encarrec final, es defineix la previsié d’'una hora diaria per dia de prestacio de serveis
del personal de 'empresa adjudicataria.
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5a.- Caracteristiques, titulacions de base, competéncies, formacié permanent i
organitzacio dels i les professionals que han de prestar el servei
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5.1 Cobertura de professionals:

5.1.1. L'empresa adjudicataria haura d’assegurar tot el personal necessari per cobrir
adequadament els serveis especificats en aquestes prescripcions i garantir els horaris
de funcionament préviament sol-licitats

5.1.2 Les baixes, permisos i abséncies del personal que presti el servei, per qualsevol
motiu o circumstancia, hauran de cobrir-se de forma immediata amb personal suplent,
a carrec exclusiu de I'empresa adjudicataria, de manera que, en cap moment de la
prestacié del servei pugui quedar reduida la dotacié de personal necessari.

5.1.3 Els periodes de vacances i els permisos a que tinguin dret el personal de
'empresa adjudicataria d’acord amb els convenis laborals, no eximeixen el compliment
de la prestacio del servei. Les hores corresponents a serveis, que per rad de malaltia o
altres imprevistos, s’hagin deixat de prestar, no es podran facturar.

5.1.4 En el suposit eventual de vaga legal en el sector al qual pertanyen els
treballadors i treballadores adscrits al servei, I'entitat adjudicataria haura de mantenir
informat de forma permanent al departament responsable del servei, de les incidéncies
i desenvolupament de la vaga. Una vegada finalitzada aquesta vaga, [I'entitat
adjudicataria haura de presentar un informe en el que s’indiqui els serveis minims
prestats i el nombre d’hores i serveis que s’hagin deixat de prestar. Aquest informe
haura de presentar-se en el termini maxim d’una setmana després de la finalitzacio de
la vaga, amb la conformitat del personal municipal responsable del servei. Una vegada
comprovats els incompliments produits com a consequéncia de la vaga, el
Departament responsable del servei procedira a valorar la deduccié corresponent de la
factura del periode en que s’hagi produit la vaga legal. Aquesta valoracié es
comunicara per escrit a I'entitat adjudicataria, per la seva deduccié en la factura
corresponent o, en el seu cas, en la seglient al periode de facturacio.

5.1.5 Abans de l'inici de la prestacié i sempre que se li requereixi durant I'execucié del
contracte, I'empresa adjudicataria haura de facilitar als serveis técnics de I'Ajuntament:
La relacio de professionals que prestaran el servei, juntament amb la titulacié minima
requerida i el seu curriculum, i declaracié responsable sobre el certificat negatiu de
delictes de naturalesa sexual de totes les persones adscrites al servei.

5.1.6. Sera obligacio de I'empresa adjudicataria la formacié permanent, supervisio,
reciclatge i suport técnic del seu personal per tal de garantir una prestacioé del servei
eficient i de qualitat. L’empresa adjudicataria comunicara anualment a I'’Ajuntament els
plans formatius del seu personal.

5.2 Titulacions, formacio i coneixements de I'ambit de treball dels professionals:

5.2.1 Els professionals que prestin els serveis de suport a les activitats de menjador
(tipus de servei 1) hauran d’estar en disposicié del diploma de monitor/a d’activitats
d’educacio en el lleure infantil i juvenil o de I'equivalent certificat de professionalitat i/o
experiéncia acreditada.
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Els professionals que prestin els serveis de suport auxiliar per a la inclusié i I'atenci6 a
la diversitat (tipus de servei 2) hauran d’'estar en disposicidé de la titulacié6 de Cicle
Formatiu de Grau Superior de técnic/a d’educacié infantil (TEIl) o equivalent. Nova
categoria professional que s’incorpora a la taula retributiva a partir de I'1 de gener de
2027, d’'acord amb el que estableix la Resolucio EMT/345/2025, de 31 de gener, per la
qual es disposen la inscripcio i la publicacié de I'Acord parcial del Conveni col-lectiu del
sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2025, 2026, 2027 i
2028 (codi de conveni num. 79002295012003).

5.2.2 Els professionals que atenguin el servei de coordinacié de la prestacio dels
serveis de tipus 1, 2 i 3 (tipus de servei 4) hauran d’estar, com a minim, en disposicié
de la titulacié de técnic o técnica superior (titulacid que s’obté en finalitzar un cicle
formatiu de grau superior) o titulacié superior.

5.2.3 Formacio especifica en higiene i seguretat alimentaria. L'empresa haura de
garantir que els tots els professionals han rebut la formacio suficient i les instruccions
necessaries en matéria d'higiene alimentaria per assegurar el nivell de coneixements
adequat en relacié amb els requisits d'higiene, els diferents agents i factors que poden
contaminar i/o alterar els aliments i les repercussions de les seves actituds i
comportaments en la salubritat dels aliments, per tal de garantir que executen
practiques segures i correctes.

Es responsabilitat de 'empresa adjudicataria garantir la supervisio i la formacié del
personal al seu servei en matéria d’higiene alimentaria i de que disposin dels
coneixements generals en matéria d’higiene aixi com especifics pel lloc de treball que
ocupa, que conegui les al-léergies alimentaries i la possibilitat de contaminacions
encreuades. Per altra banda, ha de tenir coneixements del Sistema d’Analisi de Perills
Punts de control critics (APPCC) i els prerequisits, aixi com dels requisits sanitaris i les
condicions establertes a la normativa vigent per desenvolupar 'activitat que realitzen.
La formacié del personal en matéria d’higiene i seguretat dels aliments ha de ser
continuada, és a dir, ha de ser un itinerari que condueixi les persones treballadores a
assolir un nivell de coneixements professionals de la seva area cada cop més elevat.

5.2.4 Formacio en seguretat i riscos laborals. L'empresa haura de garantir que els tots
els professionals han rebut Ila formacio suficient i les instruccions necessaries
establertes legalment en matéria de Seguretat i riscos en el lloc de treball.

5.2.5 Coneixement de la llengua catalana. L'empresa haura de garantir que els tots els
professionals disposen dels coneixements minims en llegua catalana de nivell de
coneixements de catala de nivell intermedi (B2)

5.2.6 Formacio en proteccidé de dades. L'empresa haura de garantir que els tots els
professionals disposen de formacio en proteccié de dades de caracter personal.

5.2.7 El personal que atengui el servei haura de coneixer i fer efectives les indicacions
que s’estableixen en els documents seglients, referents als centres on prestin els seus
serveis:

e Projecte Educatiu de Centre.

e Pla anual de centre.

e Pla d’Emergéncia i Evacuacid. Els professionals que prestin el servei hauran de
coneixer i fer efectiu el que s’estableix en el Pla d’emergéncia del centre on prestin
el servei i participar en les activitats de simulacre que s’organitzin.

o Protocol intern de prevenci6 i d'actuacié davant reaccions al-lérgiques.

e Plans d'inclusié educativa vigents.

e Altres documents d’interés per les tasques a desenvolupar.
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carrec que ocupen.

equipament minim:
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5.3 Identificacio del personal.

5.4 Vestuari i material de treball

a) Professionals que prestin el servei de Suport a les activitats del menjador.

Grup 3. Personal d’intervencié de lleure educatiu. Monitor/a d’educacié en el lleure

5.2.8. Sera obligacid de I'empresa adjudicataria la formacié permanent, supervisio,
reciclatge i suport técnic del seu personal per tal de garantir una prestacioé del servei
eficient i de qualitat. L’empresa adjudicataria comunicara anualment a I'Ajuntament els
plans formatius per al seu personal.

L'empresa haura de garantir que tot el seu personal, mentre estan al seu lloc de treball
estan identificats amb les seguients dades: Nom i cognoms, nom empresa prestataria i

El vestuari i material de treball, per als casos en que sigui necessari, aniran a carrec
de 'empresa adjudicataria.

L'empresa haura de garantir als i les professionals que prestin el servei el seglient

¢ Una bata de treball, que haura de contenir el logotip de 'empresa prestataria
del servei i podra contenir també el logotip de I’Ajuntament.

e Un davantal i mocador de cap si el o la professional presten servei durant el
servei de menjador.

e Altres elements de proteccid necessaris d’acord amb la normativa vigent de
seguretat en el treball.

e En el cas de la o el professional que presti el servei de coordinacié, haura de
disposar d’un teleéfon mobil i d’'un ordinador portatil amb accés a dades.

e Mascaretes i gel hidroalcoholic, en cas que sigui necessari.

5.5. Conveni laboral d'aplicacié als professionals que presten el serveis. Grups
de treball i categories. Obligacions i vinculacio laboral

Sense prejutjar el conveni que finalment pugui ser d'aplicacio, I'empresa adjudicataria
haura de tenir en compte qué, en funcié del que s'estableix en l'article 122.2 de la
LCSP, I'empresa adjudicataria haura de complir, com a minim, les condicions salarials
dels treballadors conforme al Conveni Col-lectiu Sectorial de aplicacio.

A efectes indicatius s'entén que el conveni laboral a aplicar al personal adscrit a la
prestacié del servei, és el Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i
sociocultural de Catalunya (codi de conveni num. 79002295012003) inscrit en base a
la resoluci6 EMO/1528/2015, de 25 de juny (CVE-DOGC-A-15187029-2015 del
10/07/2015) i els acords posteriors.

Dins del marc d'aplicacioé d'aquest conveni, caldra que adscrigui els seus professionals
als seglents grups professionals i definicié de llocs de treball:

Professional que exerceix la seva activitat educativa en el desenvolupament de
programes, dins del marc pedagogic establert per I'activitat d’acord amb la legislacio
vigent, i desenvolupa la seva funcié educativa en la formacio integral dels infants i
joves, i té cura de l'ordre, seguretat, alimentacid i neteja personal i esbarjos dels
infants. Aquesta categoria és d’aplicacié al personal comprés en les activitats dels
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serveis d’acollida, transport escolar, refor¢ a l'aula, menjadors escolars, programes i
projectes en el medi natural, activitats extraescolars, esplais, tallers no socioculturals,
colonies, aules d’estudi i d’altres assimilables dins i fora del marc escolar.

b) Professionals que prestin el servei de Suport auxiliar per a la inclusié i I’'atencié a
la diversitat

Grup 3. Personal d’intervencié de lleure educatiu. Técnic/a d’educacié infantil al lleure
educatiu.

Professional que per la realitzacido de tasques relatives a la cura, ordre, seguretat,
alimentacié, neteja, esbarjo i atencid6 educativa complementaria dels mateixos
requereix de titulacié de Cicle Formatiu de Grau Superior de técnic/a d’educacio infantil
(TEI) o equivalent.

Aquesta nova categoria professional s’'incorporara a la taula retributiva a partir de I’ de
gener de 2027.

c) Professionals que prestin el servei de coordinacio.

Grup 2. Personal de gestid, coordinacié i administracié. Coordinador/a de projectes
pedagogics i de lleure.

Es qui supervisa els coordinadors/es dels diferents centres de treball i els projectes de
la seva area assignada, dins del marc pedagogic establert per 'empresa i/o entitat. Fa
també seguiment de contractes amb els clients, organitza reunions, controla i gestiona
el material i elabora les memories.

5.5.3 El personal adscrit al servei objecte del contracte treballara per compte de
I'empresa adjudicataria i haura d’estar afiliat al regim general de la Seguretat Social.

5.5.4 L'empresa adjudicataria, en la seva condicid0 d’empresaria, sera la unica
responsable davant del personal adscrit al servei objecte del contracte del compliment
de la legislacié que regula les relacions laborals, la Seguretat Social, la prevencié de
riscos laborals i també, el conveni col-lectiu que correspongui.

5.5.5 EIl personal sera aportat per 'empresa adjudicataria de la qual en dependra
Unicament i a tots els efectes, sense cap vincle ni funcionarial ni laboral entre el
personal i 'administracio. Durant la vigéncia del contracte, cal comunicar previament a
I'administracid qualsevol substitucié o modificacié de personal i acreditar que la seva
situacio laboral s’ajusta a dret.

5.6 Seleccio i permanéncia dels professionals.

S’hauran de garantir els mecanismes per assegurar la maxima estabilitat del personal
que presta el servei, aixi com assegurar la continuitat del servei i minimitzar els efectes
que els canvis i substitucions del personal puguin suposar per a les persones usuaries,
quan aquestes siguin inevitables.

La seleccio del personal és a carrec de I'empresa adjudicataria.

5.7 Subrogacions de personal

L'empresa adjudicataria haura d’assumir les situacions de subrogaci6 de personal que

existis en el moment de I'adjudicacio en les condicions establertes al conveni vigent.

14




DOCUMENT
PLEC_CLAUS - Plec de clausules

ORGAN
Serveis Juridics i Contractacio

EXPEDIENT
X2026005895

Codi Segur de Verificaci6: d6b324dc-9a40-449c-95ba-a73684af2425
Origen: Administracio

Identificador document original: ES_L01082520_2026_1849453
Data d'impressié: 14/04/2026 10:24:04

Pagina 15 de 18

SIGNATURES
1.- LAURA IBARS BORONAT - 14/04/2026

5.8 Secret professional

5.10 Assegurances professionals

L'empresa adjudicataria haura de garantir el manteniment, per part de tot el seu
personal, del secret professional.

5.9 Certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual
Tots els i les professionals adscrites al servei disposaran del certificat negatiu de

delictes de naturalesa sexual, expedit per treballar en una activitat que comporta
contacte habitual amb menors.

Tots els i les professionals que desenvolupin el servei disposaran d'una asseguranga
de riscos laborals, i una asseguranga que cobreixi al seva responsabilitat civil

L'asseguranca incloura la cobertura d'assisténcia juridica.

6a. Assegurances per la prestacio del servei.

d'assegurances:

L'empresa prestadora del servei disposara de

la seglient cobertura minima

Una asseguranga de responsabilitat civil d’explotacio i professional de 1.200.000 € per
sinistre, amb un sublimit minim de 150.000 € per victima, i de responsabilitat civil
patronal de 150.000 € per victima, com a sublimit especific o integrat dins del capital
global, d’acord amb l'informe emés per la Corredoria d’assegurances Afis, a sol-licitud
de I'Ajuntament de Barbera del Vallés.

7a. Sol-licitud, prestacid i facturacid dels serveis. Condicio d'encarrec previ

seva prestacio.

educativa.
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7.1. Condicio d'encarrec previ

Els serveis es prestaran sempre previ encarrec escrit per part dels i les professionals
municipals responsables de I'execucio del contracte a I'empresa prestataria.

En I'encarrec es fara constar de forma precisa: els dies, hores i lloc de prestacio i el
numero de professionals i tipus de servei a prestar.

L'encarrec de serveis es realitzara, de forma habitual, amb una antelacié minima de 7
dies a la data d'inici. Dins d'aquest termini I'empresa adjudicataria haura d'assegurar la

En el cas d'encarrecs realitzats amb una antelacio inferior als 7 dies, la seva prestacio
quedara condicionada a les disponibilitats per part de I'empresa adjudicataria. En cas
de no existir disponibilitat aquesta ho haura de comunicar a I'Ajuntament amb un
termini no superior a 12 h. després de rebre l'encarrec.

De forma general, els encarrecs es realitzaran en funcié de les necessitats d'atencid
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Per facilitar les tasques de planificacio de I'empresa adjudicataria, els professionals
municipals responsables de I'execucié del contracte facilitaran, de forma prévia a l'inici
de cada curs, una planificacié estimativa dels serveis pels quals rebra els encarrecs de
prestacié. Aquesta planificacié tindra unicament una funcié de planificacié, perd no
condicionara I'encarrec final.

7.2 Previsié minima d'encarrecs de prestacio de serveis

A efectes unics de calcul de viabilitat de la prestacié per part de I'empresa s’estableix,
com a orientacio, la previsiéo minima de prestacié de serveis seguent:

a) Tipus de servei 1: Suport a les activitats del menjador: 2.960 hores totals
anuals a prestar en un maxim de 6 centres educatius, durant el calendari del
curs escolar establert per a les LLIPM (calculada sobre una previsié de 16 hores
diaries durant 185 dies (nhombre aproximat de dies lectius)).

b) Tipus de servei 3: Neteja dels espais de preparacié dels aliments: 160
hores totals anuals a prestar en un maxim de 6 centres educatius, de setembre
ajuny.

c) Tipus de servei 4: Servei de Coordinacié: 40 hores totals anuals entre I'1 de
setembre i el 15 de juliol (calculada sobre una previsié d’1 hora setmanal durant
tot el curs).

7.3 Facturacio

L’empresa adjudicataria facturara a I'’Ajuntament per mes vencgut I'import dels serveis
prestats, indicant unitats/hores realitzades per a cada tipus de servei, en funcié dels
preus establerts en el contracte d’adjudicacio. Les factures s'hauran de presentar en
format electronic i hauran d'indicar els seglients codis gestors:

de I'Ajuntament de Barbera del Vallés (https://www.seu-e.cat/web/barberadelvalles). Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica
capcalera.

AJUNTAMENT DE BARBERA DEL VALLES

TIPUS | Horesde | cODI CODIDIR-3 | CODIDIR- | CODIDIR 3

corvei | servei | CENTRE | OFICINA 3 ORGAN UNITAT

orestat | facturades | GESTOR | COMPTABLE | GESTOR | TRAMITADORA
531SE L01082520 | L01082520 | LA0008461

Les caracteristiques per a poder elaborar i presentar aquestes factures electroniques
seran les que figuren al seguent enllagc de la web de ['Ajuntament:
http://www.bdv.cat/servei-de-tramesa-de-factures-electroniques-efact

8a. Coordinacié entre I'empresa prestataria del servei i I'Ajuntament

L’empresa adjudicataria designara una persona representant que sera la persona
responsable de la coordinacié i supervisio general del servei, del seguiment del
funcionament i de respondre davant de qualsevol incidéncia en relaci6 amb el
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desenvolupament del contracte. La coordinacié es realitzara cada vegada que sigui
sol-licitada pel personal técnic municipal responsable de la licitacio.

9a. Relacié amb les persones usuaries dels serveis municipals descrits

L’empresa adjudicataria i el personal al seu carrec que presti I'atencio directa, hauran
d’afavorir una bona relacié amb les persones organitzadores i usuaries com a base de
la prestacio del servei i eludir qualsevol conflicte personal. L’'empresa haura d’'informar
expressament a I'Ajuntament, a través dels canals de coordinacié establerts, de
qualsevol incidéncia que tingui lloc durant la prestacio.

10a. Responsabilitat

L'empresa adjudicataria assumeix la responsabilitat del correcte funcionament del
servei, aixi com dels danys que els seu personal pugui patir i/o ocasionar, per
qualsevol causa.

11a. Sistemes de seguiment, control i acreditacié de les condicions establertes
en el plec técnic

Condicié de prestacié

Sistema de control i acreditacié

Compliment de I'objecte i
objectius

Declaracioé responsable
Valoracié memoria anual.

Compliment del marc normatiu de
referéncia de les actuacions

Declaracié responsable
Valoracié memoria anual.

Compliment de les tasques i
funcions de prestacio del serveis

Declaracié responsable

Valoraci6 memoria anual. En la memodria anual s'incloura una
descripcid de les funcions realitzades acompanyada d'una
estadistica de les seves freqliencies.

Unitats/hores de servei
executades

L'empresa presentara un informe mensual de les hores de servei
prestades, indicant el lloc , dates i horari.

Informe anual dels responsables de I'organitzacié del
servei/direccions dels centres educatius sobre el compliment
d'horaris i calendari.

Comprovacio trimestral aleatoria de la prestacié del servei per
part dels responsables municipals.

Cobertura de baixes, permisos i
abseéncies del personal

L'empresa presentara un informe mensual de les cobertures per
baixes, permisos i abséncies del personal, indicant, indicant el
lloc, dates i horari i les mesures de cobertura realitzades.

Informe anual dels responsables de [I'organitzacid del
servei/direccions dels centres educatius sobre el compliment
d'horaris i calendari.

Comprovacié trimestral aleatoria de la prestacié del servei per
part dels responsables municipals.

Informacié sobre la relacio de
professionals que prestaran el
servei

Abans de l'inici del servei I'empres presentara a relacié de
professionals que prestaran el servei, juntament amb la titulacié
minima requerida i el seu curriculum.

En un informe mensual comunicara els canvis que es produeixin
en el desenvolupament del servei.

Comprovacio trimestral aleatoria de la veracitat de la relacié per
part dels responsables municipals.

Acreditacio de les titulacions i
formacio dels professionals

Abans de linici del servei I'empresa presentara a relacié de
professionals que prestaran el servei, juntament amb la titulacié
minima requerida i el seu curriculum.

En un informe mensual comunicara els canvis que es produeixin
en el desenvolupament del servei.

Comprovacio trimestral aleatoria de la veracitat de la relacié per
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Condici6 de prestacio Sistema de control i acreditacio
part dels responsables municipals.
Valoracié de la memoria anual on es fara constar les accions
formatives realitzades per part de I'empresa, la seva duracié i els
professionals assistents.
8 Identificacions dels professionals | Comprovacio trimestral aleatoria.
9 Vestuari i material de treball Presentacié per part de I'empresa de la relacié de material.
Comprovacid trimestral aleatoria
10 Aplicacié de conveni laboral i de | Presentacié mensual per part de I'empresa dels RNT y RLC dels
I'adequacio dels grups | professionals que presten els serveis, i declaracié responsable.
professionals
11 Permanencia dels i les | S'incloura una estadistica en la memoria anual
professionals
12 Certificat negatiu de delictes de | Declaracio responsable de I'empresa
naturalesa sexual
13 Assegurances professionals i | Presentacio per part de 'empresa de la copia de la polissa i del
assegurances per la prestacié del | rebut que acrediti el seu pagament.
servei
14 Informe de formacié especifica en | Presentacio, en el termini maxim de 15 dies posteriors a la
matéria de primers auxilis | realitzacié del procés formatiu un informe on consti la data, hora
pediatrics, de formacié especifica |i lloc (en cas de ser virtual I'enllag telematic) on s'ha realitzat la
sobre el Decret 150/2017, de 17 | formacid i els i les professionals que hi han assistit. L'empresa
d’octubre, de I'atencié educativa a | emetra per a cada professional un certificat de la seva
'alumnat en el marc d’'un sistema | assisténcia.
educatiu o higiene i seguretat en
les practiques alimentaries de
menjadors col-lectius
Només en el cas que s'hagi
aplicat com criteri de seleccié
I'empresa adjudicataria
15 Informe sobre col-lectius amb | Presentacid, trimestralment, un informe descriptiu on consti la
dificultats d'insercio sociolaboral. | relacié de professionals que presten el servei de forma estable i
d'aquests documentacié acreditativa que el 50% pertanyia, en el
Només en el cas que s'hagi|moment del seu accés al lloc de treball, a algun dels col-lectius
aplicat com criteri de seleccié | descrits.
I'empresa adjudicataria
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Laura Ibars Boronat
Adjunta a la Cap de la Seccié d’Educacio,
1a Infancia i Familia

Barbera del Vallés, a la data que figura en la signatura electronica
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