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                                CIF P-1702700-D


ANNEX 2. CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR (SOBRE A)
	NOM DEL LICITADOR

	Nom
	

	Domicili
	

	NIF/CIF
	
	Telèfon
	

	Adreça e-mail
	

	REPRESENTANT

	Nom
	

	NIF
	


El licitador citat més amunt assabentat dels plecs de condicions i altres normes que regeixen el procediment obert simplificat de les obres DE CONSTRUCCIÓ DEL PROJECTE EXECUTIU DE RECUPERACIÓ I MUSEÏTZACIÓ DE L'ACCÉS FORTIFICAT D'ÈPOCA REPUBLICANA DEL CASTELLOT DE BOLVIR PER PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT AMB PLURALITAT DE CRITERIS D’ADJUDICACIO
PROPOSO, 

	DE 0 A 25 PUNTS
	MARCAR

	A)Titulació i formació dels treballadors.

S’atorgaran fins a un màxim de 10 punts en relació a la titulació de que disposin els treballadors adscrits a l’execució del contracte.

Es consideren adscrits a l’execució del contracte només l’arqueòleg director i 2 auxiliars d’arqueologia.

La distribució dels punts es realitzarà d’acord amb al que, a continuació, s’exposa:

· Doctorat: 4 punts per cada doctorat de que disposi el personal propi de l’empresa. En cas de no ser personal propi es valorarà amb 2 punts. 

· Màster oficial: 3 punts per cada màster oficial de que disposi el personal propi de l’empresa. En cas de no ser personal propi es valorarà amb 2 punts.

· Llicenciatura: 2 punts si és personal propi, i si no és personal propi 1 punt

L’acreditació del personal propi s’acreditarà mitjançant l’aportació de l’informe de treballador en Alta de la Seguretat Social.

Els màsters oficials o propis i doctorats hauran d’estar, en tot cas, especialitzats en qualsevol especialitat de l’arqueologia.

Es tindran en consideració totes les titulacions de que disposi el personal adscrit a l’execució del contracte sempre que es trobin relacionades amb les matèries anteriorment esmentades.

El licitador es compromet a l’adscripció de personal amb aquesta titulació no podent modificar el mateix per decisió de la pròpia empresa.

En qualsevol cas, l’empresa tindrà obligació de reemplaçar aquells treballadors, que hagin extingit la seva relació laboral, amb un nou treballador que disposi del mateix tipus de titulació.

Per tal de poder ésser valorades l’empresa haurà de presentar còpia de les titulacions de que disposi el seu personal en el sobre digital.
	

	B) Experiència.
1 punt per cada intervenció arqueològica efectuada dins l’àmbit d’un jaciment d’època medieval, que estigui acreditat mitjançant de serveis prestats o adjudicació o altre document d’acreditació fefaent, efectuat en els últims 5 anys. Fins a un màxim de 7 punts
	

	C) Compromís de comptar amb un restaurador titulat. Màxim 5 punts 
2 punts si està en plantilla. En cas de no ser personal propi es valorarà en 1 punt.

3 punts si s’acrediten un mínim de 2 intervencions en jaciments similars en els darrers 5 anys (cada intervenció justificada 1,5 punts)
	

	D) Publicacions relacionades amb el territori i amb l’objecte de la campanya. Màxim 3 punts
0,5   punts d’1 a 5 publicacions

1,5   punts entre 6 i 10 publicacions

3 punts més de 10 publicacions 
	


Data i signatura
2
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