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ANNEX NÚM. 3 – OFERTA DELS CRITERIS AVALUABLES AUTOMÀTICAMENT I OFERTA DEL PREU. LOT 1
[bookmark: _Hlk148093831]En/Na Haga clic aquí para escribir texto.,  amb DNI núm. Haga clic aquí para escribir texto., en representació de Haga clic aquí para escribir texto., amb CIF núm. Haga clic aquí para escribir texto.,  assabentat/da de la licitació del contracte Feu clic o toqueu aquí per escriure text.  , coneixent i acceptant les estipulacions del plec de clàusules administratives particulars i del plec de prescripcions tècniques particulars,   presento la següent proposició:

 1.- En relació als peons de jardineria a jornada complerta que l’empresa ha d’adscriure a la prestació del servei, puntuable fins a un màxim de 10 punts.

· ☐Si un dels tres peons de jardineria és un treballador amb discapacitat del CET d’iniciativa social. Puntuable en  5 punts.
· ☐Si dos dels tres peons de jardineria són treballadors amb discapacitat del CET d’iniciativa social. Puntuable en  10 punts.


2.-  Experiència del PEÓ NÚM. 2 (amb discapacitat o sense) adscrit a la prestació del servei en jardineria ja sigui en àmbit públic o privat, puntuable fins a un màxim de 20 punts:
· ☐Per dos anys de prestació de serveis en jardineria: Puntuable en 5 punts.
· ☐Per quatre anys de prestació de serveis en jardineria. Puntuable en 10 punts.
· ☐Per sis anys de prestació de serveis en jardineria. Puntuable en 15 punts.
· ☐Per vuit anys o més de prestació de serveis en jardineria. Puntuable en 20 punts.

Per acreditar aquest extrem, cal adjuntar l’annex. 3.1. 


3.- Experiència del PEÓ NÚM. 1 (amb discapacitat o sense) adscrit a la prestació del servei en jardineria ja sigui en àmbit públic o privat, puntuable fins a un màxim de 20 punts:
· ☐Per dos anys de prestació de serveis en jardineria: Puntuable en 5 punts.
· ☐Per quatre anys de prestació de serveis en jardineria. Puntuable en 10 punts.
· ☐Per sis anys de prestació de serveis en jardineria. Puntuable en 15 punts.
· ☐Per vuit anys o més de prestació de serveis en jardineria. Puntuable en 20 punts.

Per acreditar aquest extrem caldrà aportar l’annex 3.2.
 

4.- Accions d’orientació i acompanyament dels peons jardiners amb discapacitat que tinguin per objecte facilitar l’adaptació social i laboral, i que es duguin a terme durant la prestació del servei objecte del present contracte, puntuable fins a un màxim de 20 punts:

· ☐Portaran a terme 2 accions anuals. Puntuable en 5 punts.
· ☐Portaran a terme 4 accions anuals. Puntuable en 10 punts.
· ☐Portaran a terme 6 accions anuals. Puntuable en 15 punts.
· ☐Portaran a terme 8 o més accions anuals. Puntuable en 20 punts.

Cal determinar quines accions seran, i una previsió de quan es faran. 


5.- Relació de maquinària i estris diferents, dels previstos a l’apartat 6 del plec de prescripcions tècniques, que l’empresa aportarà per la prestació del servei, amb el seu pla de manteniment, a més, haurà d’incloure fotografies. Puntuable en 5 punts.

· ☐Aportarà una màquina o estri més. Puntuable en 2,5 punts.
· ☐Aportarà dues màquines o estris més. Puntuable en 5 punts.
· ☐Aportarà tres màquines o estris més. Puntuable en 7,5 punts
· ☐Aportarà tres màquines o estris més. Puntuable en 10 punts.





6.- L’oferta econòmica, puntuable fins a un màxim de 5  punts. Essent el preu de sortida de 337.422,29 euros. 

	Base
	IVA (21 %)
	Total

	Haga clic aquí para escribir texto.	Haga clic aquí para escribir texto.	Haga clic aquí para escribir texto.






LA PUNTUACIÓ MÍNIMA PER NO SER EXCLÒS ÉS DE 35 PUNTS













(signat electrònicament)
image1.jpeg
Ajuntament de

_Tarrega




