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Tipus de document: Memòria Justificativa
Denominació del contracte: Servei integral de control horari com a eina de control de

presència i  gestió del registre de jornada del personal  del
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en la modalitat SAAS,
que inclou lloguer dels terminals de fitxatge i les hores de
formació i suport

Codi d’expedient: G5038-000014/2026
Tipus de contracte: Serveis
Tipus de tramitació: Ordinària 
Procediment de licitació: Obert simplificat abreujat

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE

DEL CONTRACTE ADMINISTRATIU DEL SERVEI INTEGRAL DE 
CONTROL DE PRESENCIAL DEL CONSELL COMARCAL DE L’ALT PENEDÈS

El motiu de la present memòria és donar compliment a allò que preveuen els articles
28 i 116.1 de la Llei  9/2017 de Contractes del Sector Públic (en endavant LCSP)
relatius a la necessitat i  idoneïtat del contracte i eficiència en la contractació i  de
l’expedient de contractació per la seva iniciació i contingut.

1. Antecedents

Mitjançant  Decret  de la  Presidència núm. G1009-000075/2022,  de 23 de juny de
2022, es va procedir a l’adjudicació del contracte servei de lliurament de software
(aplicació al núvol) destinat a fer control horari del personal del Consell Comarcal,
(exp. G5038- 000012/2022), a favor de l’empresa Robotics SA (A08878118).

En data 11 de juliol de 2023, la representació de l’empresa CEGID SPAIN SA, amb
NIF  A80125065,  va  presentar  en  el  registre  de  documentació  general  de  la
corporació,  petició  per  a  procedir  a  la  successió  empresarial  en  el  contracte  del
servei de lliurament de software destinat a control horari del personal del Consell
Comarcal, atès que es va produir la fusió per absorció de les societats ROBOTICS
SA, TALENTSOFT ESPAÑA SL I CEGID Ibérica S.L.U. per part de la societat CEGID
SPAIN, SA.

La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 3 d’agost de
2023, va aprovar la continuïtat del contracte d’aquest servei amb la societat CEGID
SPAIN, SA com a successora resultant de la fusió per absorció de la que fins a aquell
moment era la seva adjudicatària (Robotics SA), empresa que es va subrogar en tots
els drets i obligacions que d’aquell en dimanaven. 

Atès que el contracte de servei de lliurament de software (aplicació al núvol) destinat
a  control  horari  del  personal  del  Consell  Comarcal  de  l’Alt  Penedès  adjudicat  a
l’empresa Robotics  SA,  posteriorment  succeïda per  l’empresa CEGID SPAIN SA,
finalitza el 30 de juny de 2026, es dona inici al procediment de licitació per a dues
noves anualitats.

Pàg. 1 de 10
c. d’Hermenegild Clascar, 1-3 · 08720 Vilafranca del Penedès · Tel. 93 890 00 00 

 ccapenedes@ccapenedes.cat · www.ccapenedes.cat · NIF P-5800013-D

https://tramits.ccapenedes.cat/validacio?csv=90d0981e-2851-466f-b925-6a4e415793e0


PÀGINA: 2 de 10    DATA I HORA DE LA GENERACIÓ DE LA CÒPIA: 28/04/2026 12:20
Aquest document és una còpia autèntica del document electrònic original. Podeu comprovar la seva validesa a https://tramits.ccapenedes.cat/validacio?csv=90d0981e-

2851-466f-b925-6a4e415793e0 emprant el codi segur de verificació.

DOCUMENTS
TIPUS: MEMO_JUSTI - Memòria justificativa
NOM: MEMO_JUSTI  CONTROL HORARI 20032026
UNITAT: Recursos Humans
ORIGEN: Administració
CODI SEGUR DE VERIFICACIÓ: 90d0981e-2851-466f-b925-6a4e415793e0
IDENTIFICADOR: ES_L06090040_2026_000000000000000000000000756433
ESTAT D'ELABORACIÓ: Signat/validat

REFERÈNCIES
EXPEDIENTS: G5038-000014/2026
SIGNATURES
Annexa: 20/04/2026 12:01
JOSE MANUEL MORIS HUERTA : 20/04/2026 12:06

2. Exposició de les necessitats i justificació de la solució escollida

La necessitat  a satisfer  amb la present  contractació és l’adquisició i  manteniment
d’un  software  (SAAS)  que  permeti  la  realització  del  control  de  compliment  de la
jornada laboral i  els  horaris del  personal,  així  com de la previsió,  gestió i  control
d’absències, vacances i altres permisos i incidències horàries del personal laboral i
funcionarial al servei del Consell Comarcal. 

Inclou així mateix el lloguer dels terminals d’enregistrament de fitxatges (2 terminals
obligatoris, un terminal opcional) i les hores de formació destinades al personal del
servei de Recursos Humans per a la posada en funcionament i posteriors necessitats
de configuració del SAAS.

Aquest  contracte  ha  de  permetre,  en  conseqüència,  donar  compliment  als
requeriments  de  la  normativa  vigent  en  matèria  de  control  del  compliment  de  la
jornada  laboral  del  personal  al  servei  del  Consell  Comarcal  de  l’Alt  Penedès,
concretament  la  Resolució  de 28 de febrer  de 2019,  de la  Secretaria  d’Estat  de
Funció Pública, per la qual es dicten instruccions sobre jornada i horaris de treball del
personal al servei de l’Administració General de l’Estat i els seus organismes públics i
al Reial Decret-llei 8/2019, de 8 de març de mesures urgents de protecció social i de
lluita contra la precarietat laboral en la jornada de treball.

3. Objecte del contracte

L’objecte del contracte és prestació del servei integral de control horari com a eina
de control  de  presència i  gestió  del  registre de jornada del personal del  Consell
Comarcal de l’Alt Penedès, en la modalitat servei al núvol, que inclou tanmateix el
lloguer  dels  terminals  de  fitxatge  i  les  hores  de  formació  per  a  la  posada  en
funcionament,  així  com posteriors  consultes  als  serveis  tècnics  que  correspongui
respecte el funcionament del SAAS.

Es  pretén  unificar  en  una  sola  eina  tota  la  informació  dels  treballadors  i  les
treballadores consistent en integrar un control de compliment de la jornada laboral i
els horaris del personal, així com la previsió, gestió i control d’absències, vacances i
altres permisos i incidències horàries del personal laboral i funcionarial al servei del
Consell Comarcal. Inclou, tanmateix, el lloguer dels terminals de fitxatge i les hores
de formació en relació al sistema de funcionament del SAAS, contribuint alhora a
l’agilització i optimització de la feina del servei recursos humans.

Atenent  a les  recomanacions de l’Agència Espanyola de Protecció de Dades,  es
requereix  que  els  terminals  de fitxatges no  utilitzin  dades  biomètriques,  facials  o
digitals, o en tot cas, que aquest sigui un mitjà alternatiu. En aquest sentit, l’empresa
haurà de facilitar una targeta per a cada treballador, garantint així la privacitat i la
seguretat de la informació dels empleats i de les empleades.

Els codis CPV del vocabulari comú de contractes públics del present contracte, són
els següents:

35125200-8 Sistemes de control horari i aparells de registre pel control horari
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48000000-8 Paquets de software i sistemes d’informació

El present contracte té caràcter administratiu i es tipifica com a contracte de serveis
d’acord  amb l’article  17 de la  Llei  9/2017,  de 8 de novembre,  de Contractes  del
Sector Públic (d’ara en endavant LCSP).

L’expedient de contractació serà objecte de tramitació ordinària, de conformitat amb
els articles 116 i 117 de la LCSP.

4. Insuficiència de mitjans 

D’acord amb les previsions de l’article 116.4f de la LCSP es posa de manifest que:

-  Insuficiència  de  mitjans  personals:  La  prestació  d’aquest  servei  requereix
personal  tècnic  especialitzat  en  la  implantació,  configuració  i  manteniment  de
sistemes  de  control  horari  en  modalitat  servei  al  núvol  (SAAS),  així  com
coneixements específics en la gestió del registre de jornada, integració de dades i
suport  tècnic  a  les  persones  usuàries.  Actualment,  el  Consell  Comarcal  de  l’Alt
Penedès no disposa en la seva plantilla ni en la relació de llocs de treball de personal
amb  la  qualificació  i  experiència  necessàries  per  assumir  aquestes  funcions  de
manera adequada.

- Insuficiència de mitjans materials: El Consell Comarcal tampoc no disposa dels
mitjans materials ni tecnològics necessaris per a la implantació i gestió d’un sistema
integral  de  control  horari  en  modalitat  SAAS,  que  inclogui  tant  la  infraestructura
tecnològica com els terminals de fitxatge i les eines de gestió associades.

-  Beneficis de l’externalització de la prestació del  servei:  El  principal  benefici
d’externalitzar la prestació del servei és disposar d’una eina integral, actualitzada i
especialitzada que permeti unificar en un únic sistema tota la informació relativa al
control de presència i a la gestió del registre de jornada del personal. Aquesta solució
facilita la integració del control de compliment de la jornada laboral i dels horaris, així
com la previsió, gestió i control d’absències, vacances, permisos i altres incidències
horàries del personal laboral i funcionarial.

Així mateix, inclou el lloguer dels terminals de fitxatge, la formació necessària per a la
seva posada en funcionament i el suport tècnic posterior, contribuint a l’agilització i
optimització de les tasques del servei de recursos humans i garantint el compliment
de la normativa vigent en matèria de registre de jornada.

5. Justificació, en el seu cas, de no dividir en lots l’objecte 

D’acord  amb l’article  99.3.b)  LCSP, no  es  preveu  la  divisió  en  lots  en  aquesta
licitació atès que es tracta d’un servei homogeni a prestar per un sol adjudicatari
atès que:

- La realització independent de les diverses prestacions compreses en l’objecte
del contracte dificultaria la correcta execució del mateix des d’un punt de vista
tècnic.

- Per les característiques del servei, la integració en un únic contracte sense
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divisió  en  lots  permet  una  correcta  i  eficient  execució,  en  cas  contrari,
suposaria una excessiva i desproporcionada càrrega de tràmits i dificultaria
tècnicament la gestió o execució quotidiana del contracte. 

- Un únic contracte evita interferències entre contractistes o indefinició de les
seves responsabilitats en aspectes crítics com especialitzacions concretes
(connexions entre software i terminals, comunicacions, etc.).

6. Valor estimat del contracte i mètode aplicat per al seu càlcul:

El valor estimat del contracte, de conformitat amb el que disposa l’article 101 LCSP, i
el mètode de càlcul per a la seva determinació, és el següent:

Vigència inicial: 2 anys 14.850,00 € IVA exclòs
Possible pròrroga:    Una pròrroga d’1 any   7.425,00 € IVA exclòs
Modificacions previstes: 20% 4.455,00 € IVA exclòs

Total 26.730,00 € IVA exclòs

7. Pressupost base de licitació

El pressupost base de licitació d’acord amb l’article 100 de la LCSP, s'entendrà com
el límit màxim de despesa que en virtut del qual el contracte pot comprometre l'òrgan
de contractació, inclòs l'impost sobre el valor afegit. 

PBL
Import base IVA 21% Import total
14.850,00 € 3.118,50 € 17.968,50 €

Per a la determinació del pressupost base de licitació s’ha tingut en compte el preu
real de contractes similars adjudicats durant els exercicis anteriors i s’ha consultat a
diferents  a  empreses  proveïdores  de  serveis  d’aquestes  característiques.  El
pressupost  base de licitació inclou la  totalitat  de costos directes i  indirectes,  dels
serveis licitats, d’acord amb les especificacions del Plecs de prescripcions tècniques.

Per  calcular  el  valor  màxim de la  despesa s'han tingut  en compte els  valors  de
mercat per als costos de subministrament i manteniment de  2 terminals a raó de
30€/mes per unitat, l'aplicació informàtica destinada a la gestió dels usuaris i control
d'accessos a raó de 3€/mes de llicència per treballador, per una estimació inicial
de  180 treballadors i  el  servei  de formació  inicial,  suport  i  atenció  d'incidències
necessaris per garantir l'operativitat del sistema d’unes 15 hores anuals a 15€/hora. 

Atenent a aquests títols el conjunt de preus unitaris, despeses generals de l'empresa
i benefici industrial pressupostats són les següents:

Concepte Preu unitat Import total 
2 anualitats

Costos directes 
Cost del software i llicències d’ús per 180 
usuaris 

3€/treballador/mes 12.960,00 €

Cost lloguer per 2 terminals 30€/mes/unitat 1.440,00 €
Suport i Formació per 30 hores 15€/hora 450,00 €
Total costos 14.850,00 €
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Concepte Preu unitat Import total 
2 anualitats

IVA (21%) 3.118,50 €
Total pressupost base Total per 2 anualitats 17.968,50 €

Els preus reflectits en la graella anterior són resultat d’un estudi de costos a partir de
la consulta a operadors econòmics. Per tant, és considera que els preus així reflectits
garanteixen la concurrència al ser preus competitius ajustats a mercat. De la mateixa
manera,  que els  preus incorporen els costos indirectes ajustats perquè l’empresa
pugui executar l’objecte del contracte. 

8. Aplicació pressupostària 

La despesa pluriennal derivada d’aquesta contractació, es farà efectiva a càrrec de
l’aplicació pressupostària  491 2279904 LLICÈNCIES DE PROGRAMES d’acord amb
la següent distribució:

Exercici
Aplicació

pressupostària
Import
base

IVA
aplicable

Total

01/07/2026 a 31/12/2026 491 2279904 3.713 € 779,33 € 4.492,13 €
01/01/2027 a 31/12/2027 491 2279904 7.425 € 1559,46 € 8.984,25 €
01/01/2028 a 30/06/2028 491 2279904 3.713 € 779,33 € 4.492,13 €

Atès el caràcter pluriennal de la despesa, l’anualitat 2027 i 2028, segons l’article 174
del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la
Llei  reguladora  d’hisendes  locals,  restaran  condicionades  la  seva  autorització  o
realització  al  crèdit  que  per  aquest  exercici  autoritzi  el  respectiu  pressupost  de
l’entitat.

9. Durada del contracte i possibles pròrrogues

La durada del contracte s’ha fixat per 2 anys, amb previsió d’inici a 1 de juliol de
2026.

Es preveu la possibilitat d’una única pròrroga d’1 any de durada, que és el que es
considera adequat per a la execució correcta del contracte.

10. Elecció del procediment de contractació a seguir

D’acord amb l’article 116.4a) de la LCSP, el procediment de contractació seleccionat
ha estat un procediment obert  simplificat abreujat segons el que disposa l’article
159.6 de la mateixa Llei, en base al valor estimat del contracte.

11. Condicions mínimes de solvència i altres requeriments exigits 

No s’exigeix d’acord l’art. 159.6 de la LCSP
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12. Criteris d’adjudicació i  justificació de la proporcionalitat  de la puntuació
assignada a cada criteri respecte del total de criteris a considerar

Per a l’adjudicació del contracte es tindran en compte un criteri basat en la millor
relació qualitat-preu, als efectes del que disposa l’art. 145 LCSP. 

El  criteri  a  aplicar  per  valoració  de  les  ofertes  presentades  amb  la  ponderació
atribuïda i que determinarà la selecció de la millor proposició d’acord amb el criteri de
qualitat-preu és el següent, amb un màxim total de 100 punts 

La valoració es farà d’acord amb la documentació i justificació aportada pel licitador. 

En el cas que les propostes presentades comportin dubtes d’interpretació i, per tant,
de valoració, la Unitat tècnica pot acordar-ne la seva exclusió.

a) Oferta econòmica (màxim 65 punts):

Es valorarà amb la màxima puntuació l’oferta més econòmica (baixa sobre el preu de
licitació, sense incloure l’IVA), d’acord amb l’aplicació de la fórmula següent:

On:

P= Puntuació màxima del criteri de preu = 65
Pv = Puntuació de l’oferta a valorar
Om = Millor oferta
Ov = Oferta a valorar
IL = Pressupost de licitació
M = Factor de Modulació = 2

Fórmula  definida  segons  “INFORME  SOBRE  L’ANÀLISI  DE  FÓRMULES  DE  VALORACIÓ  I  PUNTUACIÓ
PROPORCIONALS PER A LES OFERTES ECONÒMIQUES I LES PROPOSTES TÈCNIQUES”, de 23 de juny de
2017, redactat per Albert Olives Estruch, responsable d’anàlisi econòmica de la Direcció General de Contractació

Pública de la Generalitat de Catalunya.

b) Altres criteris qualitatius de valoració automàtica (màxim 35 punts):

b.1)  Millora  relativa  a  la  proposta  formacions  extraordinàries  i/o  hores  de
consulta de suport tècnic sense cost afegit (màxim 5 punts). 

Es  valorarà  especialment  les  empreses  que  proposin  hores  de  formació
extraordinàries als treballadors del servei de Recursos Humans per la durada del
contracte,  addicionals  a  les  30h  de  formació  contractades,  relacionades  amb  la
posada en funcionament i la configuració del sistema de control horari. 

Criteri Puntuació
Proposta de 30 hores addicionals (30h + 30h) 5 punts
Proposta de 20 hores addicionals (20h + 30h) 2 punts
Proposta de 10 hores addicionals (10h + 30h) 1 punts
Proposta de 0 hores addicionals (0h + 30h) 0 punts
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Mitjà d’acreditació:  Caldrà seleccionar un únic criteri (l’elecció d’un criteri exclourà
l’altra).  L’elecció s’incorporarà com a obligació  essencial  del  contracte als  efectes
previstos a l’article 211, apartat primer, subapartat f, de la LCSP.

Justificació:  Es  considera  la  valoració  d’aquest  criteri  atès  que  l’aportació  d’un
programa formatiu addicional al que preveu la normativa contribueix generalment a
una millor acció preventiva de malalties i d’absentisme laboral. La promoció d’hàbits
com una alimentació equilibrada, l’activitat física o el descans adequat ajuda a reduir
malalties comunes i és un objectiu de l’acció preventiva del Consell Comarcal.

b.2)  Millora  relativa  a  la  posada  a  disposició  d’un  tercer  terminal
d’enregistrament de fitxatges, sense cost addicional afegit (màxim 10 punts).

Criteri Puntuació
S’ofereix 1 terminal addicional 10 punts
No s’ofereix 1 terminal addicional 0 punts

Mitjà d’acreditació:  Caldrà seleccionar un únic criteri (l’elecció d’un criteri exclourà
l’altre).  L’elecció s’incorporarà com a obligació essencial  del  contracte  als  efectes
previstos a l’article 211, apartat primer, subapartat f, de la LCSP.

Justificació:  Es  considera  la  valoració  d’aquest  criteri  atès  que  l’aportació  d’un
terminal  d’enregistrament  de  fitxatges  addicional  pot  contribuir  a  una  gestió  més
eficient del sistema de control de jornada. 

b.3) Millora en el temps d’implementació del servei (màxim 20 punts)

El valorarà el temps de posada en marxa del servei (instal·lació i configuració del
software, terminals i migració de dades ja existents), computant la instal·lació dels
terminals i la configuració del portal dels treballadors.

Criteri Puntuació
Termini no superior a 15 dies hàbils 20 punts
Termini entre 16 i 20 dies hàbils 15 punts
Termini entre 21 i 25 dies hàbils 10 punts
Termini entre 26 i 30 dies hàbils 2 punts
Termini superior a 30 dies hàbils 0 punts

Mitjà d’acreditació:  Caldrà seleccionar un únic criteri (l’elecció d’un criteri exclourà
l’altre).  L’elecció s’incorporarà com a obligació essencial  del  contracte  als  efectes
previstos a l’article 211, apartat primer, subapartat f, de la LCSP.

Justificació: És valorarà, positivament, poder disposar que la instal·lació i configuració
del  software,  terminals  i  migració  de  dades  ja  existents,  estiguin  realitzades  i
operatives  el  més  aviat  possible.  Per  aquest  motiu,  aquells  licitadors  que  es
comprometin a disposar de la integritat  del servei en el  temps més breu possible
obtindran la màxima puntuació de 20 punts.
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El  compromís  de  millores  relatives  a  l’apartat  b.1;  b.2  i  b.3  tindran  la  condició
d’obligacions essencials del contracte a efectes d’allò previst en l’article 211.1 f) de la
LCSP pel que fa a la resolució del contracte, de manera que l’incompliment de tals
compromisos facultarà al Consell Comarcal a la resolució del present contracte.

13. Garanties

No s’exigeix d’acord amb l’establert a l’art. 159.6 de la LCSP

14. Condicions especials d’execució

S’estableixen les següents condicions especials d’execució per ambdós lots:

M.1  Condicions  especials  d’execució  de  caràcter  social (art.202  LCSP)  -
Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte
durant tot el període contractual:

L’empresa  contractista  haurà  de  mantenir,  durant  la  vigència  del  contracte,  les
condicions laborals i socials de les persones treballadores ocupades en l’execució
del contracte, fixades en el moment de presentar l’oferta, segons el conveni col·lectiu
que els resulti d’aplicació si bé, en tot cas, l’adjudicatari estarà obligat a complir les
condicions  laborals  conforme  al  Conveni  Col·lectiu  Sectorial  d’aplicació  en  cada
moment de la vigència del contracte.

Aquesta  condició  té  el  caràcter  d’obligació  essencial  del contracte  i  el  seu
incompliment serà causa de resolució.

El responsable del contracte, cap del servei de Recursos Humans, podrà requerir en
tot  moment a l’adjudicatària  per tal  que declari  formalment que ha complert  amb
l’expressada  obligació.  Així  mateix,  el  responsable  del  contracte  o  l’òrgan  de
contractació,  en  el  seu  cas,  podran  requerir  als  òrgans  de  representació  de  les
persones treballadores que informin al respecte de l’esmentat compliment.

M.2 Condicions especials d’execució de caràcter ètic d’acord amb el previst al plec
de clàusules administratives particulars.

M.3 Condició  especial  d’execució  en  matèria  de  cessió  de  dades  personals  al
contractista: En el cas que l’execució del contracte impliqui la cessió de dades per
part  del  Consell  Comarcal  al  contractista,  es  considerarà  que  és  una  condició
especial d’execució l’obligació del contractista de sotmetre’s a la normativa nacional i
de la Unió europea en matèria de protecció de dades. Aquesta obligació té caràcter
d’obligació contractual essencial, als efectes del que disposa l’article 211.1 apartat f)
de la LCSP.

M.4 Les  condicions  especials  d’execució  establertes  en els  presents  plecs  seran
igualment  exigides  a  tots  els  subcontractistes que  participin  en  l’execució  del
contracte.
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15. Unitat de seguiment i responsable del contracte

La direcció, coordinació i  supervisió de les tasques objecte d’aquest contracte es
duran  a  terme per  part  del  servei  de  Recursos  Humans  i  Prevenció  de  Riscos
Laboral del Consell Comarcal de l’Alt Penedès.

En aquest expedient es designa com a responsable del contracte el cap del servei de
Recursos  Humans  i  Prevenció  de  Riscos  Laborals  del  Consell  Comarcal  de  l’Alt
Penedès.

16. Modificació prevista en el contracte

Per al contracte es preveu de manera expressa, de conformitat amb l'article 204 de la
LCSP, la possibilitat de què durant l'execució del contracte es realitzin modificacions
del seu objecte conforme a les següents determinacions:

Percentatge: Si. S’estableix una modificació del contracte de com a màxim el
20% del preu del contracte.
Circumstàncies: Necessitats
Abast: Quan les  necessitats  reals  en relació  a l'objecte  contractual  siguin
superiors o inferiors a les previstes inicialment, principalment per les causes
següents:
- Increment o decrement del nombre de treballadors.
- Canvis de planificació i/o organització del Consell Comarcal que puguin

comportar canvis rellevants en el número de seus.
- Necessitats d’hores de formació o suport addicional

Procediment per a l’aprovació de la modificació del contracte:
- Inici d’expedient de modificació del contracte per part del responsable de

l’execució del contracte emetrà informe tècnic motivant la modificació del
contracte i la variació de l’import que representi aquesta

- Audiència prèvia del contractista 
- Informe de l’Assessoria jurídica i de la Intervenció
- Proposta  d’acord  de  modificació  del  contracte  elevada  a  l’òrgan  de

contractació
- Fiscalització  de  l’expedient  de  modificació  i  de  la  despesa  per  la

Intervenció
- Resolució motivada de l’òrgan de contractació
- Notificació al contractista

17. Cessió del contracte
No es permet la cessió del contracte

18. Subcontractació
En aquesta contractació es permet la subcontractació del contracte en els termes
següents:

El  contractista  haurà  de  realitzar  amb  personal  propi  els  treballs  de  migració,
assistència  tècnica,  formació,  suport  i  assessorament.  Atenent  a  l’objecte  del
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contracte, es podrà subcontractar la instal·lació dels terminals de fitxatge i/o alguns
assessoraments  tècnics  específics  que  pugui  necessitar  la  contractista  per  a  la
correcte execució del contracte.

Si no s’ha indicat prèviament a l’oferta, el contractista comunicarà per escrit, a l’inici
de  l’execució  del  contracte  o  abans  de  celebrar  subcontractes,  la  prestació  a
subcontractar i la seva identitat, les dades de contacte i els representats legals del
subcontractista  així  com  la  justificació  de  l’aptitud  d’aquest  de  conformitat  amb
l’establert en els plecs i per la normativa, i  que no està incurs en cap supòsit de
prohibició per contractar, d’acord amb l’annex IV

La subcontractació i  els pagaments als subcontractistes restaran subjectes al que
disposen els articles 215 a 217 de la LCSP, i la normativa que sigui d’aplicació.

19. Revisió de preus
El preu d’aquest contracte no estarà subjecte a revisió de preus de conformitat amb
el  que  disposa  l’art.  103  i  concordants  de  la  LCSP,  per  no  excedir  el  termini
d’execució de les obres de vint-i-quatre mesos, i d’acord amb les previsions de la Llei
2/2015, de 30 de març, de desindexació de l’economia espanyola.

20. Règim específic de penalitats
D’acord amb l’article 192 de la LCSP, s’han previst en el PCAP diferents penalitats
pel compliment defectuós o incompliment parcial del contracte.
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