
Ajuntament d' Espot

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA

1. Introducció:

L’Ajuntament té la necessitat de prestar el serveis següents:

- Control d’accés a la piscina municipal.

- Manteniment i neteja de les instal·lacions de la piscina municipal.

- Prestar el servei de bar del mateix espai.

2. Descripció de la situació actual:

La manca de personal de l’Ajuntament per gestionar l’activitat fa necessari regularitzar la 
situació  mitjançant  la  contractació  dels  serveis  necessaris  per  la  correcta  prestació  de 
l’espai de lleure i esportiu que genera la piscina municipal durant la temporada d’ estiu, així 
com oferir un espai amb la prestació de bar que permet la socialització de l’entorn i els 
usuaris de l’equipament.

La retribució del contractista es realitzarà a través dels ingressos que obtingui del servei de 
bar com a contraprestació per la gestió del servei de control d´accés a aquest equipament.

3. Naturalesa del contracte:

El contracte té la qualificació de contracte administratiu de concessió de serveis, d'acord 
amb l'article 15 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la 
qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i 
del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

4. Objecte del contracte:

Concessió del servei de control accés, manteniment i neteja instal·lacions de la piscina i 
zona esportiva municipal, retribuït mitjançant el dret d’explotació del bar de la piscina 

5. Estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera:

El  present  contracte  no  té  efectes  en  l’estabilitat  pressupostaria  i  sostenibilitat  de 
l’ajuntament en no tenir un cost efectiu per a l’ajuntament en la prestació del servei atenent 
que  es  retribueix  la  prestació  amb  l’ingrés  que  l’adjudicatari  percebi  únicament  de 
l’explotació dels ingressos del servei de bar 

6. Justificació del procediment:

Atenent les característiques del municipi de població amb una població de 400 habitants 
aproximadament i la temporalitat de la demana d‘aquest servei, fan impossible la gestió per 
la pròpia corporació. 

L’Ajuntament planteja la concessió del servei per 4 anys amb possibilitat de pròrroga per 1 
any més, mitjançant procediment obert i diversos criteris d’adjudicació.

7. Anàlisi d'execució per lots:

No  precedeix  la  contractació  de  lots  entenent  que  la  prestació  permet  la  gestió  amb 
personal únic que també permet en determinats moments de la jornada laboral  que es 
pugui   compaginar  amb la  de l’explotació  del  bar,  estalviant  costos  de personal  i  que 
resulten complementaries en jornada i prestació.
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8. Durada:

S’ha previst un contracte inicial de quatres anys amb possibilitat de pròrroga per 1 altre 
any.

9. Conclusions:

D’acord  amb l’exposat  i  entenent  la  necessitat  d’efectuar  aquest  contracte que permeti 
gestionar un servei municipal i que es pugi prestar en qualitat de forma permanent així com 
estabilitzar els usuaris.

Espot a data de la signatura electrònica

L’Alcalde

Josep Maria Sebastia Canal
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