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CONTRACTE DE SERVEIS DE SOCORRISME AQUÀTIC I VIGILÀNCIA I CONTROL 
D’ACCESSOS DE LES PISCINES MUNICIPALS D’AITONA 
 

 
 
MEMÒRIA JUSTIFICATIVA  

 
L’article 116.1. de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual 
es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant LCSP), disposa que la 
subscripció de contractes per part de les administracions públiques requereix la tramitació prèvia 
de l’expedient corresponent, que ha d’iniciar l’òrgan de contractació motivant la necessitat del 
contracte en els termes que preveu l’article 28 d’aquesta Llei i que s’ha de publicar en el perfil 
de contractant. 

 
Pel que fa a la insuficiència de mitjans d’aquest ajuntament, es manifesta en aquesta memòria 
que la necessitat de contractar el personal mencionat esdevé del fet que aquest ajuntament no 
compta amb els mitjans humans necessaris per tal de dur a terme les tasques esmentades, ja 
que cap dels empleats que integren la plantilla de personal de l’Ajuntament té l’especialització 
per dur a terme aquestes tasques, alhora que no es pot contractar nou personal a tenor de les 
limitacions pressupostàries i de les necessitats més immediates per l’estructura organitzativa de 
l’Ajuntament, ja que es tracta d’una necessitat temporal. Per l’especialització de les tasques que 
ha de dur a terme aquest personal, cap dels empleats de l’Ajuntament es troba inscrit en el 
Registre Oficial de Professionals de l'Esport de Catalunya (ROPEC), eina que garanteix 
l'acreditació de les persones que exerceixen les activitats professionals regulades en la Llei 
3/2008, de 23 d'abril, de l'exercici de les professions de l'esport. 

En compliment del que disposa l’article 116.4 de la LCSP, es redacta la present memòria per tal 
de justificar adequadament els extrems següents: l’elecció del procediment de licitació, la 
classificació exigida als participants, els criteris de solvència tècnica o professional i econòmica 
i els criteris que es tindran en consideració per adjudicar el contracte i les condicions especials 
d’execució, el valor estimat del contracte, la necessitat que es vol satisfer i la seva relació amb 
l’objecte del contracte, l’informe d’insuficiència de mitjans pels contractes de serveis i finalment 
la decisió de no dividir en lots l’objecte del contracte, en el seu cas. 

 

1. Definició de l’objecte del contracte 

L’objecte del contracte és la prestació per mitjans externs del servei de socorrisme aquàtic i 
vigilància i control d’accessos de la piscina municipal d’Aitona per a la temporada d’estiu 2026, 
amb la possibilitat de prorrogar per a les temporades del 2027, 2028, 2029 i 2030. 

 
El contractista aportarà el personal necessari per la correcta prestació del servei, que tindrà la 
responsabilitat de garantir la seguretat dels usuaris a l’entorn de la piscina municipal i controlar 
l’accés a les piscines municipals.  
 

El personal de socorrisme tindrà com a funcions principals l’obligació d’advertir als 
usuaris i informar de la normativa d’ús de les instal·lacions amb l’objectiu d’evitar o 
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impedir qualsevol accident, el control i la seguretat a la superfície de la làmina d’aigua així com 
la prestació dels primers auxilis i el control de les piscines i farmaciola sense perjudici del suport 
que els puguin prestar els responsables de les instal·lacions municipals. 
 
El controlador d’accessos, tindrà com a funcions principals: 
 

- El control d’accessos, abonaments i, si escau, el cobrament de la taxa o del preu públic 
vigent.  

- El control diari (durant la temporada de bany) del clor, pH, desinfectant residual, turbiditat, 
transparència, temperatura, temps de recirculació (o altres paràmetres que fixi la normativa).  

- La neteja del recinte i les instal·lacions de les piscines, inclosa la desratització i desinfecció 
de les instal·lacions, amb la freqüència de neteja i controls higiènics i sanitaris de les 
instal·lacions necessaris perquè les piscines estiguin en correctes condicions d’us i es 
compleixi la normativa de prevenció que regeixi en cada moment, etc. 

- Col·laborar amb el personal de l’Ajuntament encarregat del funcionament de les 
instal·lacions esportives.  

- Altres funcions relacionades amb aquestes tasques que es puguin encarregar. 

La codificació del qual és CPV: 

 

75252000-7 Serveis de rescat 

79714000-2 Serveis de vigilància 

 

2. Justificació de la necessitat a satisfer 

Durant el període estival, l’Ajuntament d’Aitona obre les instal·lacions de la piscina municipal. La 
piscina propietat de l’Ajuntament està destinada a l’ús públic i, en aquest sentit, li és d’aplicació 
el Decret 95/2000, de 22 de febrer, pel qual s'estableixen les normes sanitàries aplicables a les 
piscines d'ús públic. 

 
Aquest Decret atribueix als titulars de les instal·lacions amb piscines d'ús públic les tasques 
d'autocontrol dels riscos per a la salut, associats a les diferents activitats que s'hi poden 
desenvolupar. 

En aquest sentit, l’article 25 del Decret disposa que “Els titulars de les piscines d'ús públic són 
els responsables del funcionament, el manteniment, la salubritat i la seguretat de les piscines, en 
compliment del que disposa aquest Decret. A aquests efectes, durant el període d'obertura al 
públic de la piscina, han de garantir la disponibilitat d'una persona responsable del manteniment 
i el correcte funcionament de les instal·lacions”. 

I el 17 del mateix Decret disposa que: 
“Les piscines que disposin d'un o més vasos amb una superfície total de làmina d'aigua superior 
als 200 metres quadrats han de disposar, durant l’horari de bany establert, d’un servei de 
salvament i socorrisme d’acord amb el nombre de persones que es banyen o practiquen la 
natació, el nombre i la visibilitat dels vasos i les activitats que s'hi realitzin. La previsió del nombre 
de socorristes per a un determinat període de temps ha d'estar documentada, sota la 
responsabilitat del titular de les instal·lacions, amb indicació de la identitat del personal, 
degudament format, encarregat d'aquest servei i l'horari de desenvolupament de la seva funció.” 

 

Als efectes de la determinació del nombre de socorristes es tindrà en compte, com a mínim, la 
relació d'un socorrista per a cada grup de 200 banyistes o fracció. El nombre de banyistes es 
calcularà a raó de 2 per cada 5 metres quadrats de làmina d'aigua. 
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Atès que la superfície total de làmina d’aigua és de 563,28 m², el nombre de banyistes 

es preveu de 225.31 banyistes. 

 
La piscina municipal d’Aitona presenta les característiques següents: 

 

- Vas gran de 312,28 m². 

- Vas mitjà de 226 m². 

- Vas infantil de 25 m². 

- Dos vestidors col·lectius amb serveis, dutxes i mobiliari. 

- Espai de recepció. 

- Magatzem per a l’emmagatzematge del productes químics i neteja. 

- Sala tècnica de l’equip de filtratge. 

- Sala d’infermeria. 

- Bar. 

 
Atès que aquest Ajuntament no disposa del personal necessari qualificat per dur a terme 
aquestes tasques, que requereixen una especial formació i aptitud, exigits per la normativa 
d’aplicació, es planteja la necessitat de procedir a la contractació d’un servei extern i per tant, és 
procedent la seva idoneïtat. 

 

3. Insuficiència de mitjans 

4.1.- Insuficiència de mitjans personals: No es disposa de personal suficient i adequat dins la 

Plantilla de personal de l’Ajuntament, per atendre al volum del treball professionalitzat que aquest 
servei requereix, per a garantir un servei eficaç i eficient, i sens menyscabar les pròpies funcions 
assignades als diferents departaments municipals. 

 

4. Anàlisi econòmica 
 

5.2.- El valor estimat del contracte: 

 
D’acord amb allò que disposa l’article 101 i concordants de la LCSP, el valor estimat del contracte 
és d’un import de cent setanta-vuit mil cinc-cents quaranta-cinc euros amb seixanta-i-un 
cèntim (178.545,61 €, IVA exclòs), tenint en compte que la seva durada es d’un (1) any 

(temporada d’estiu 2026), les quatre possibles pròrrogues, d’any en d’any (4 anys), fins una 
durada màxima del contracte de cinc anys i amb una previsió de modificació del 10% de l’import 
de licitació, amb el següent detall: 
 

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 

Import licitació (2026) 35.008,94 € 

Pròrroga 2027 35.008,94 € 

Pròrroga 2028 35.008,94 € 

Pròrroga 2029 35.008,94 € 

Pròrroga 2030 35.008,94 € 

10% modificació 3.500,89 € 

TOTAL (IVA exclòs) 178.545,61 € 

 
 
5.3.- Pressupost de licitació 
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L’art. 100.2 de la LCSP diu que, per calcular el pressupost base de licitació, “en els contractes 
on el cost del sous de les persones contractades per a la seva execució són part del preu total del 
contracte, el pressupost base de licitació indicarà de forma desglossada i amb disgregació de 
genera i categoria professional, els costos salarials estimats d’acord amb el conveni laboral de 
referència”. 

Així, per al càlcul dels costos de personal s’ha tingut en compte el Conveni col·lectiu de treball 
de les empreses privades que gestionen equipaments i serveis públics, que afecta a l’activitat 
esportiva i de lleure (codi de conveni núm. 79001905012002) publicat en el DOGC de 10 de 
juny de 2024 (RESOLUCIÓ EMT/1935/2024, de 26 de maig), vigent actualment, que tot i que la 
seva durada s’estableix fins el 31 de desembre de 2025, el seu art. 4 diu que “el contingut íntegre 
d'aquest conveni col·lectiu es mantindrà fins la signatura d'un de nou que el substitueix”, conveni 
que diu que és d’aplicació als centres de treball de les empreses dins de Catalunya i preveu cinc 
grups de classificació de treball entre els quals hi ha els de socorristes (grup 3). 

 
En el conveni mencionat es fixa la jornada laboral anual en 1.800 hores de treball efectiu, 
distribuïdes amb un màxim de 225 dies de treball anuals. Segons les taules salarials del conveni 
per a l’any 2025, aplicable al 2025 i següents, mentre no se n’aprovi un de nou, les retribucions 
pel Grup 3 - Socorristes son les següents: 

 

Grup 
professional 

Salari anual 
(art.20) 

Plus hora 
Nocturna 
(art.22) 

Plus dia 
Nocturn 
(art.22) 

Plus 
Diumenge 

(art.23) 

Plus hora 
Festiva 
(art.27) 

3 17.814,46 € 1,34 € 10,68 € 7,01 € 12,24 € 

Grup 
professional 

Hora 
extraordinària 

Hora extra 
festiva 

Complement 
mensual fill 

Plus calçat 
(art.33) 

Plus calçat 
aigua (art. 

33) 

3 9,90 € 16,34 € 76,91 € 8,48 € 3,56 € 

 
 
Les retribucions pel Grup 5 – Control accés son les següents: 
 

Grup 
professional  

Salari anual 
(art.20)  

Plus hora 
Nocturna (art.22)  

Plus dia Nocturn 
(art.22)  

Plus 
Diumenge 

(art.23)  

Plus hora 
Festiva 
(art.27) 

5 17.129,29 € 1,28 10,22 7,01 12,24 

Grup 
professional  

Hora 
extraordinària 

Hora extra festiva  
Complement 
mensual fill  

Plus calçat 
(art.33)  

Plus calçat 
aigua 

(art.33) 

5 9,52 16,34 76,91 0 0 
 
 
Càlcul de les hores de servei a prestar per 2 socorristes amb presència simultània/1 
control accessos (estimat i no vinculant): 
 
9 hores diàries, del 12 de juny al 3 0  d ’ a g o s t  (80 dies) = 720 h. 
 
L’horari d’obertura de la piscina municipal és d’11 a 20:00h, i es precisa que els/les socorristes 
comencin la seva jornada a les 11:00 i finalitzi a les 20:00h. 

 
Atès que el personal mínim adscrit a l’execució del contracte ha de ser:  

- 2 socorristes per 9 hores diàries 

- 1 controlador d’accessos per 9 hores diàries 
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Temporada 2026: 

Costos directes Socorristes Controlador TOTAL 

Costos salarials d’acord amb el conveni 
d’aplicació referit per la categoria del Grup 3 i 
Grup 5 

14.251,57 € 6.851,72 € 21.103,28 € 

Increment estimat salari anual 2026 segons 
Conveni i per condicions de mercat (10% 
socorristes-3% controlador) 

427,55 € 205,55 € 633,10 € 

Plus de diumenge (12 dies) 168,24 € 84,12 € 252,36 € 

Plus hora festiva (10h del 24/6/2026 + 10h del 
15/8/2026= 20h)) 

489,60 € 244,80 € 734,40 € 

Despeses de Seguretat Social (34%) 4.845,53 € 2.329,58 € 7.175,12 € 

Despeses directes personal (assegurances, 
formació, revisions mèdiques, etc. equivalent al 
4% del sou) 

570,06 € 274,07 € 844,13 € 

Total 21.750,16 € 9.989,84 € 31.740,00 € 

Costos indirectes       

Cost de materials, subministraments, vestuari, 
amortitzacions (5% del contracte per socorristes-
2% per controladors) 

1.087,51 € 199,80 € 1.287,30 € 

Total 22.837,67 € 10.189,64 € 33.027,31 € 

 
Atenent els costos detallats, en els punts anteriors, i amb allò establert en l’article 
100.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, el 
pressupost del contracte és: 
 

TOTAL COSTOS 
Import estimat 

socorristes 
Import estimat 

controlador 
TOTAL 

Costos directes 21.750,16 € 9.989,84 € 31.740,00 € 

Costos indirectes 1.087,51 € 199,80 € 1.287,30 € 

Benefici industrial (6% de 
les despeses anteriors) 

1.370,26 € 611,38 € 1.981,64 € 

Total (IVA exclòs) 24.207,93 € 10.801,01 € 35.008,94 € 

21% IVA 5.083,67 € 2.268,21 € 7.351,88 € 

Total (IVA inclòs) 29.291,59 € 13.069,23 € 42.360,82 € 

 
En funció del preu unitari:  
 

- Preu hora estimada socorrista (IVA exclòs):    16,81 € 

- Preu hora estimada controlador accessos (IVA exclòs):  15,00 € 

 

Taula resum estimació: 
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Total hores 
(estimació) 

Preu hora 
(estimació) 

TOTAL 

2 socorristes 1440 16,81 € 24.207,93 € 

1 controlador 720 15,00 € 10.801,01 € 

   35.008,94 € 

 

Notes: 

- Costos de Seguretat Social estimats segons tipus vigents. Poden variar segons CNAE i 
contingències aplicables 

- Estimació costos indirectes basada en estructura mitjana del sector i obligacions legals vigents 
(costos estructurals, de formació, prevenció de riscos i cobertura del servei) 

- Costos salarials calculats conforme al conveni col·lectiu 79001905012002 vigent a Catalunya, 
incloent salari base, pagues extraordinàries i cotitzacions socials.  

 
El pressupost base de licitació s’estableix en 35.008,94 euros (IVA exclòs) i 42.351,88 euros (IVA 
inclòs), per a l’anualitat 2026 (temporada de bany 2026), d’acord amb el següent detall: 

 
Base: 35.008,94 euros 
IVA 21%: 7.351,88 euros 
Pressupost base de licitació: 42.360,82 euros 
 

5.4.- Preu del contracte 

 
El preu del contracte és el d’adjudicació i ha d’incloure, com a partida independent, l’impost sobre 
el valor afegit (IVA). 

 
En el preu es consideraran inclosos els tributs, les taxes, els cànons de qualsevol tipus que siguin 
d’aplicació, així com totes les despeses que s’originin com a conseqüència de les obligacions 
establertes en aquest plec que s’han de complir durant l’execució del contracte. 

 
L’import d’adjudicació en cap cas superarà el pressupost de licitació. En el supòsit que el licitador 
excedeixi d’aquest o aquests imports serà exclòs del procediment. 

El preu del contracte no serà objecte de revisió. 
 

5.5.- La despesa plurianual derivada d’aquesta contractació es farà efectiva amb càrrec a 

l’aplicació pressupostària següent: 

 

Aplicació pressupostària Descripció 

3422-227 Piscines Municipals – Altres treballs realitzats per altres 
empreses i professionals 

Es sotmeten els efectes d’aquesta contractació a l’existència de crèdit adequat i suficient a les 
corresponents partides del pressupost que s’aprovin per a altres exercicis, a fi de poder atendre 
les obligacions que meritin aquesta contractació, de conformitat amb el què estableix l’art. 174 
del RDL 2/2004 de 5 de març pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals. 

 

5. Justificació del procediment 

6.1.- El contracte definit té la qualificació de contracte de serveis d’acord amb l’article 17 de la 

Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es traslladen a 
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l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 

 
6.2.- La contractació, que es tramitarà de forma ordinària, no està subjecta a regulació 
harmonitzada per no superar el llindar establert a l’article 21.2 de la LCSP, no és susceptible de 
recurs especial en matèria de contractació i es durà a terme mitjançant procediment obert 
simplificat, d’acord amb l’article 159 de la LCSP i amb tres criteris d’adjudicació automàtics, en 
virtut d’allò que estableixen els articles 145, 146, 156 a 158 i concordants de la LCSP. 

 

6. Divisió en lots 

Per la naturalesa del contracte no es divideix en lots ja que és convenient la unitat del seu objecte 
pels motius següents: 

 

a) Que la no divisió en lots de l'objecte del contracte no afecta als principis fonamentals de la 
contractació, llibertat d’accés a les licitacions, publicitat i transparència i no discriminació i igualtat 
de tracte entre els licitadors. 

b) Que amb la divisió en lots es posaria en risc la correcta execució del contracte, des del punt 
de vista de la seva eficàcia i eficiència, pels criteris i motius següents: 
  

- Les prestacions compreses en l'objecte del contracte no tenen substantivitat pròpia de 
manera que no és possible la seva execució de manera separada. 

- Les prestacions compreses en l'objecte del contracte no constitueixen una unitat 
funcional per si mateixes. 

- Les prestacions compreses en l'objecte del contracte executades de forma 

separada sofreixen menyscapte o detriment. 

- Les prestacions compreses en l'objecte del contracte són inseparables o 
imprescindibles de manera conjunta. 

 

c) Que la divisió en lots posaria en risc la correcta execució del contracte, per raons de la 
naturalesa del seu objecte i d'eficiència organitzativa i econòmica donat que: 

- Amb la divisió en lots de l'objecte del contracte es perd l'optimització del control de 
l'execució global del contracte. 

- Amb la divisió en lots de l'objecte del contracte es perd la coordinació de l'execució de les 
prestacions. 

- Amb la divisió en lots de l'objecte del contracte s'incrementen els costos d'execució per 
l'existència d'una pluralitat de contractistes diferents. 

- Amb la divisió en lots de l'objecte del contracte es perd l'eficiència. 

7. Termini d’execució 
 

El termini de durada del contracte serà d’un any (temporada de bany 2026), que s’iniciarà el 

12 de juny de 2026 i finalitzarà el 30 d’agost de 2026, ambdós inclosos. 

Es preveuen quatre (4) pròrrogues successives per les anualitats de 2027, 2028, 2029 i 2030. La 

pròrroga serà obligatòria pel contractista sempre que s’efectuï un preavís amb dos mesos 

d’antelació a la finalització del contracte. 

 

8. Consideracions sobre condicions tècniques i específiques del contracte i  d’altres 
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Les característiques i prestacions que integren l'objecte del contracte es descriuran i 
desenvoluparan en el plec de clàusules administratives particulars i en el plec de prescripcions 
tècniques que regeixen la present licitació. 

9. Classificació del contractista 

 
En els contractes de serveis no és exigible la classificació empresarial.  

10. Responsable tècnic del contracte 
 

El responsable del contracte al que correspondrà la supervisió de la seva execució, d’acord amb 
allò previst a l’article 62 de la LCSP, serà el regidor d’Esports de l’Ajuntament d’Aitona. 

  

11. Conclusions 

 
Per tot el que s’ha exposat informo sobre la conveniència de portar a terme la contractació 
proposada, quedant justificat l’adequació del contracte amb les necessitats que s’han de cobrir, 
així com la idoneïtat del seu objectiu. 

 

 
Aitona, a la data de la signatura electrònica. 

 
L’alcaldessa, Rosa Pujol Esteve 


