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MEMÒRIA JUSTIFICATIVA CONTRACTE DE SERVEIS

CONTRACTE ADMINISTRATIU DE SERVEIS DE FOMENT DE L’OCI SALUDABLE 
MITJANÇANT BARRES DE CÒCTELS SENSE ALCOHOL DE L’AJUNTAMENT DE BERGA

Als efectes de justificar la licitació i de preparar els plecs reguladors del contracte, s’informa dels 
següents aspectes:

CONTINGUT QUE S’ADJUNTA A L’EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ:  

Consulta preliminar de mercat: Per configurar  aquest  expedient  de contractació no s’han realitzat 
consultes preliminars al mercat, atès que ja es disposa de tota la 
informació necessària per configurar l’expedient. 

Reserva de crèdit: S’inclou

1. JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DE LA CONTRACTACIÓ:

L’Ajuntament de Berga impulsa polítiques públiques orientades a la promoció de la salut,  la 
prevenció de conductes de risc i el foment d’un oci responsable, especialment en el marc de les 
festes populars amb elevada concentració de persones com són el Carnaval i La Patum.

Durant  aquestes  celebracions  es  produeix  un  increment  del  consum  d’alcohol  i  altres 
substàncies, fet que pot comportar riscos per a la salut i la convivència. En aquest context, la  
instal·lació de barres de còctels sense alcohol, amb oferta de begudes saludables elaborades 
amb fruita fresca, aigua i petits refrigeris sòlids, esdevé una eina preventiva i educativa clau dins 
la campanya municipal de reducció de riscos i consums menys abusius, especialment entre el 
públic jove.

Aquest servei permet:
 Oferir alternatives saludables i atractives al consum d’alcohol.
 Facilitar l’accés a aigua i aliments sòlids, contribuint  a la reducció de riscos associats al 

consum de substàncies.
 Sensibilitzar la població sobre conductes responsables en entorns festius.
 Millorar  la  qualitat  i  seguretat  de les  festes,  promovent  un model  d’oci  més saludable  i 

inclusiu.

La naturalesa i l’extensió de les necessitats que es pretén cobrir són competència municipal de 
conformitat amb l’article 25.2.f)  de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,  Reguladora de les Bases del 
Règim Local, segons el qual el municipi exercirà en tot cas com a competències pròpies, entre 
d’altres, en matèria de protecció de la salubritat pública. 

D’acord amb les previsions de l’article 116.4.f) de la LCSP, no es disposen dels mitjans propis  
especialitzats per tal de dur a terme els serveis de foment de l’oci saludable mitjançant barres 
de  còctels  sense  alcohol  que  es  pretén  contractar,  ja  que  es  necessària  una  formació  i 
coneixements previs, d’acord amb el punt 7è del plec de prescripcions tècniques. Per aquest 
motiu, per poder prestar el servei correctament, és necessari contractar una empresa externa 
per tal de dur-lo a terme. 

D’acord amb les previsions de l’article 308.2 de la LCSP, en cap cas aquest contracte suposa la 
contractació  de  personal  per  part  de  l’Ajuntament  de  Berga,  sinó  única  i  exclusivament  la 
contractació de la prestació d’un servei per les raons exposades i per no disposar dels mitjans 
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per portar-lo a terme. A l’extinció del contracte no es produirà cap consolidació de les persones 
que hagin realitzat treballs objecte del contracte com a personal propi de l’Ajuntament de Berga.

2. PRINCIPALS CARACTERÍSTIQUES DEL CONTRACTE: 

A. Objecte del contracte 

Descripció:  

L’objecte  del  contracte és el  servei  d’instal·lació,  gestió  i  dinamització  de barres de còctels 
sense alcohol en el marc de les festes del Carnaval i La Patum, amb la finalitat de promoure 
alternatives d’oci saludable i contribuir a la reducció de riscos associats al consum d’alcohol.

El  servei  inclou  la  preparació  i  dispensació  de  begudes  sense  alcohol,  l’oferta  d’aliments 
saludables, la informació i sensibilització sobre oci responsable i totes les tasques logístiques 
necessàries per al correcte funcionament del mateix.

L’empresa adjudicatària haurà de prestar un servei integral que inclourà, com a mínim:
 Instal·lació, muntatge i desmuntatge de les barres.
 Subministrament de tots els materials necessaris pel servei.
 Preparació i dispensació de còctels sense alcohol.
 Dispensació d’aigua potable o patumaigua.
 Preparació i distribució d’aliments saludables.
 Gestió del personal necessari pel servei.
 Dinamització i sensibilització sobre oci saludable.
 Compliment de la normativa sanitària, de seguretat alimentària i de prevenció de riscos.

En el plec de prescripcions tècniques, hi consta les ubicacions del servei, l’horari de prestació 
del servei i les característiques dels productes oferts i unitats mínimes, entre d’altres aspectes 
tècnics a tenir en compte.  
Contracte mixt: 
☐ Sí             ☒ No 

Contracte  en  funció  de  les 
necessitats (DA 33A LCSP)
 ☐  Sí          ☒ No        

Codi CPV: 
 55410000-7 - Serveis de gestió de bars

CPV inclòs en l’Annex IV o Annex 
VI de la LCSP: 
☒Sí ☐No 

Divisió en lots:  
 ☐ Sí     ☒ No

D’acord amb l’article 5 del Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de 
mesures urgents en matèria de contractació pública, l’article 3 del 
Decret Llei 3/2025, de 4 de març, pel qual s’adopten mesures de 
contractació pública, i l’article 99.3.b) de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic,  que estableixen que, 
sempre  que  sigui  possible,  la  prestació  contractual  haurà  de 
dividir-se en lots, es justifica la impossibilitat de divisió en lots del 
present contracte per les raons següents: 

En  primer  lloc,  el  servei  objecte  del  contracte  constitueix  una 
prestació integral  i  unitària,  ja  que inclou el  subministrament de 
productes,  la  instal·lació  i  gestió  de les barres,  la  disposició  de 
personal  format  i  la  dinamització  de  l’espai  amb  finalitats  de 
promoció d’un oci  saludable.  Totes aquestes tasques es troben 
estretament  vinculades  entre  sí  i  requereixen  una  coordinació 
operativa constant.

En segon lloc, les diferents ubicacions i esdeveniments (Carnaval i 
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La  Patum)  formen  part  d’una  mateixa  estratègia  municipal  de 
prevenció i  reducció de riscos associats al  consum d’alcohol  en 
espais  festius.  La  seva  execució  sota  un  únic  contractista 
garanteix  coherència  en  el  model  de  servei,  en  la  imatge  del 
projecte i en els criteris de salut pública aplicats.

Així  mateix,  la  divisió  en  lots  podria  generar  dificultats  en  la 
coordinació  logística,  especialment  pel  que  fa  al  muntatge  i 
desmuntatge  de  les  barres,  la  gestió  del  personal,  el 
subministrament de productes frescos i la correcta distribució dels 
materials entre els diferents espais i dies d’activitat.

Finalment,  es considera que la configuració del contracte en un 
únic  lot  no  restringeix  la  concurrència,  atès  que  el  volum  i  la 
naturalesa  de  les  prestacions  són  assumibles  per  empreses  o 
entitats especialitzades en aquest tipus de serveis.

Per tot això, es considera que la divisió del contracte en lots no 
resulta  tècnicament  ni  funcionalment  adequada,  i  que  la  seva 
execució  conjunta  permet  una  major  eficiència,  qualitat  i 
coherència en la prestació del servei.

Número de lots: 

Limitació  del  número  de 
lots  als  que  es  pot 
presentar oferta: 

S’admet reserva de lots:

1

-

☐ Sí ☒No
☐Lot/s reservats a Centres Especials de Treball
☐Lot/s reservats a Empreses de inserció 

S’admet  oferta 
integradora:

No

B. Dades econòmiques 

B1. Pressupost base de licitació:  

El  càlcul  del  pressupost  base de licitació  s’ha establert  a  partir  del  càlcul  dels  costos directes i 
indirectes. 

Dins dels costos directes, el càlcul de l’esforç que s’estima necessari per a la prestació objecte del 
contracte s’ha obtingut  d’acord  amb la  Resolució  EMT/774/2026,  de 6  de març,  per  la  qual  es 
disposen la inscripció i la publicació del Conveni col·lectiu interprovincial del sector de la indústria 
d’hostaleria i turisme de Catalunya (codi de conveni núm. 79000275011992). El conveni inclou les 
taules salarials per als anys 2026, 2027 i 2028 per llocs de treball a efectes retributius, així com els 
plusos i complements associats, corresponents a la província de Barcelona. 

Essent el cost anual el següent: 
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CARNAVAL Import (€)

Costos 
directes

Personal
Supervisor (càtering)               110,97   
Cap de compres i de secció d'administració               110,97   
Preparador (càtering)               739,35   

Adquisició d'aliments            2.452,00   
Costos indirectes (20%): gestió, assegurança, desplaçaments i aportació 
de materials

              682,66   

Total costos directes i indirectes            4.095,93   
Benefici industrial (6%)               245,76   
Total amb IVA exclòs            4.341,69   
IVA (10% sobre adquisició d'aliments)               245,20   
IVA (21% sobre la resta de conceptes)               448,33   

Total amb IVA inclòs            5.035,22   

LA PATUM Import (€)

Costos 
directes

Personal
Supervisor (càtering)            1.387,07   
Cap de compres i de secció d'administració               693,54   
Preparador (càtering)            3.684,81   

Adquisició d'aliments            2.012,00   
Costos indirectes (20%): gestió, assegurança, desplaçaments i aportació 
de materials

           1.555,48   

Total costos directes i indirectes            9.332,90   
Benefici industrial (6%)               559,97   
Total amb IVA exclòs            9.892,88   
IVA (10% sobre adquisició d'aliments)               201,20   
IVA (21% sobre la resta de conceptes)            1.697,24   

Total amb IVA inclòs          11.791,31   

Atès que la durada del  contracte prevista és de dos anys, el  pressupost base de licitació és el 
següent:

PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ amb IVA exclòs          28.469,13 € 
IVA (10% sobre adquisició d'aliments)               892,80 €
IVA (21% sobre la resta de conceptes)            4.291,13 € 

PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ amb IVA inclòs          33.653,06 € 
 
Aquest pressupost s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de l’objecte que integren els lots, i els 
preus consignats porten implícits tots els conceptes previstos.  

B2. Valor estimat del contracte: 
PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ amb IVA exclòs -2 anys- 28.469,13 €  
Import de les modificacions previstes amb cost econòmic amb IVA 
exclòs -10% màxim-

2.846,91 €

Import de les eventuals pròrrogues amb IVA exclòs – 2 anys - 28.469,13 €
Import altres conceptes amb IVA exclòs -

TOTAL DEL VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE: 59.785,17 €

C. Finançament pressupostari, anualitats

Ajuntament de Berga 100% 11.791,31 € (anualitat 2026)
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Altres: % €

Tramitació anticipada
☐ Sí ☒ No    

Expedient d’abast plurianual
☒ Sí ☐ No            

Partida pressupostària (anualitat 2026): 11.33702.22609 (Activitats i campanyes)

Distribució per anualitats: 

Anualitat i esdeveniment
PRESSUPOST BASE 
DE LICITACIÓ amb 

IVA exclòs (€)

PRESSUPOST BASE 
DE LICITACIÓ amb 

IVA inclòs (€)
2026 La Patum 9.892,88            11.791,31   

Total 2026 9.892,88            11.791,31   

2027
Carnaval            4.341,69              5.035,22   
La Patum 9.892,88            11.791,31   

Total 2027 14.234,57 16.826,53

2028
Carnaval            4.341,69              5.035,22   

Total 2028            4.341,69              5.035,22   

Per  als  exercicis  successius,  la  despesa  corresponent  anirà  amb  càrrec  a  les  aplicacions 
pressupostàries que es determinin.
Forma de pagament:  L’empresa contractista tindrà dret a l’abonament  del preu dels  serveis 
efectivament prestats a l’Administració.

El pagament de les factures es realitzarà un cop efectuat cada servei, d’acord amb el calendari 
de pagaments previst  per  l’Ajuntament  i  prèvia  comprovació  i  supervisió  de les prestacions 
realitzades. 

D. Termini de durada del contracte 

Termini: La durada del contracte serà de 2 anys amb la possibilitat de 2 pròrrogues d’1 any 
cadascuna. 
Terminis parcials d’execució: 
☐Sí ☒ No         
Pròrrogues previstes: ☒ Sí ☐No              Durada de les pròrrogues:  2 pròrrogues de 1 any 

E. Variants

Admissió:
☐ Sí ☒ No        

F. Tramitació de l’expedient i procediment d’adjudicació

Forma de tramitació: Ordinària 
Procediment d’adjudicació: Procediment  obert  simplificat  abreujat

art.156.6LCSP
Contracte sotmès a regulació harmonitzada: ☐Sí ☒No 
Presentació  d’ofertes  mitjançant  l’eina  de 
Sobre Digital:

☒ Sí ☐No
 

G. Capacitat per licitar, solvència i classificació empresarial 
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Contracte reservat
☐    Sí      ☒     No 

Percentatge mínim reservat: - Lot/s: -

☒ De conformitat amb l’article 159.6 b) LCSP en contractes de serveis amb un valor estimat 
inferior a 60.000 euros, excepte els que tinguin per objecte prestacions de caràcter intel·lectual, 
s’eximirà  als  licitadors  de  l’acreditació  de  la  solvència  econòmica  i  financera  i  tècnica  o 
professional en contractes.

Adscripció de mitjans materials i/o personals a l’execució del contracte: 

L’empresa adjudicatària posarà a disposició d’aquest contracte el personal amb la formació i els 
coneixements, així com els materials necessaris, per garantir l’execució correcta i completa del 
contracte,  d’acord  amb les  especificacions  tècniques i  les  condicions  establertes en els  plecs 
d’aquesta licitació.
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persones celíaques i amb altres intoleràncies alimentàries comunes (pa 
sense gluten, embotit no processat, formatge sense lactosa o equivalent), 
amb un mínim de 100 unitats per cada festa de La Patum
Opció alternativa equivalent als biquinis o entrepans dolços apte per a 
persones celíaques i amb altres intoleràncies alimentàries comunes (pa 
sense gluten, crema de cacau sense sucre i sense lactosa o equivalent),  
amb un mínim de 50 unitats per cada festa de La Patum

4,5

Opció alternativa a les brotxetes de fruita fresca o a la fruita fresca apte 
per  a  les intoleràncies alimentàries  a  la  fructosa o a  la  sacarosa (per 
exemple,  bossetes  de  fruits  secs  crus  o  torrats  sense  afegits  o 
equivalent), amb un mínim de 200 unitats per cada festa del Carnaval 

8

Justificació  de  l’elecció  del  criteri:  En  els  darrers  anys,  les  intoleràncies  alimentàries  s’han 
incrementat de manera important  entre la població,  essent  les més habituals  al  gluten,  a la 
lactosa, a la fructosa o a la sacarosa. S’estima que entorn al 20% de la població pateix algun 
tipus d’intolerància alimentària. Per aquest motiu i atès que d’acord amb el plec de prescripcions 
tècniques d’entre els aliments oferts hi ha d’haver biquinis o entrepans petits, salats (600 unitats 
mínim) i  dolços (400 unitats),  i  brotxetes de fruita  fresca (2.000 unitats)  i  fruita fresca (600 
unitats),  es  considera  adient  que  l’empresa  licitadora  ofereixi  opcions  alternatives  per  a 
persones celíaques i amb altres intoleràncies alimentàries comunes. 

3. Incorporació d’un aliment o més amb distintius de qualitat en cadascun dels serveis 
(Carnaval i La Patum) (fins a 20 punts màxim): 

(marqueu només una opció): 
Puntuació 

Incorporació de 2 o més aliments 20
Incorporació d’1 aliment 10

Justificació de l’elecció del criteri: Es valorarà que, d’entre els aliments oferts, se n’incorporin 
amb  
distintius de qualitat, tals com productes ecològics, producció integrada, pa de pagès o fleca 
artesana, productes amb denominació d’origen protegida, indicacions geogràfiques protegides, 
marca Q o altres equivalents de similars característiques, atès que aquests aporten un valor 
afegit en termes d’origen i qualitat. 

Documentació a presentar per acreditar el compliment d’aquest criteri: Declaració responsable 
indicant el nom de l’aliment o aliments que s’incorporaran. 

4. Realització d’accions de difusió i promoció del servei d’oci saludable (fins a 10 punts 
màxim)

Es valorarà la realització de les següents accions de difusió i promoció del servei d’oci saludable 
(marqueu les opcions que s’ofereixin): 

Puntuació 
Realització de dos vídeos de difusió i promoció del servei per a publicar a 
les xarxes, un pel Carnaval i l’altre per La Patum, prèviament a l’inici de 
cadascun dels serveis, que inclogui entre d’altres una explicació de les 
accions que es duran a terme 

5

Realització de dos vídeos de difusió i promoció del servei per a publicar a 
les  xarxes,  un  pel  Carnaval  i  l’altre  per  La  Patum,  posteriorment  a  la 
finalització  de  cadascun  dels  serveis,  i  que  inclogui  entre  d’altres  un 
resum de les accions dutes a terme

5
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Justificació de l’elecció del criteri: La publicació de vídeos a les xarxes socials de l’Ajuntament 
prèvia i posteriorment a la prestació de cada servei ha de permetre augmentar la visibilitat del 
servei d’oci saludable i arribar a un major nombre de públic, especialment jove, que és a qui 
s’adreça principalment la campanya municipal de reducció de riscos i consums menys abusius. 
Cadascun dels vídeos no tindrà una durada superior a un minut i el seu contingut serà validat 
per la responsable del contracte. Caldrà lliurar-los, com a molt tard, una setmana abans de l’inici 
de la prestació de cada servei i una setmana després de la finalització de la prestació de cada 
servei. Aquests es publicaran a les xarxes socials de l’Ajuntament i podran ser compartits a les 
xarxes de l’empresa adjudicatària. 

I. Criteris per a la determinació de l’existència de baixes presumptament anormals 

Es considerarà una oferta incursa en presumpció d’anormalment baixa, als efectes de l’article 
149 de la LCSP, quan la puntuació obtinguda pels criteris d’adjudicació que no són preu se 
situïn un 15% per sobre de la mitjana aritmètica de les puntuacions dels conceptes esmentats 
del conjunt de totes les ofertes rebudes, i que, al mateix temps, la seva oferta econòmica estigui 
per sota de la mitjana aritmètica de les ofertes econòmiques en un percentatge superior al 10%. 

Així mateix, conforme el que estableix l’article 149.4 de la LCSP, podrà ser considerada oferta 
anormalment baixa quan el preu del servei ofert sigui inferior als costos salarials mínims per 
categoria professional,  segons el  Conveni  col·lectiu  interprovincial  del  sector  de la  indústria 
d’hostaleria i turisme de Catalunya (codi de conveni núm. 79000275011992), més els costos 
derivats de la legislació vigent d’obligatori compliment en matèria laboral, de seguretat social, i 
de seguretat i salut en el treball. 

J. Penalitats

a) Incompliments molt greus:
 L’incompliment  i  compliment  defectuós  de  les  obligacions  o  condicions 

d’execució  del  contracte,  quan  produeixi  un  perjudici  substancial  en 
l’execució del contracte i no doni lloc a la resolució del contracte. 

 L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa de 
prevenció  de  riscos  laborals  que  posi  en  perill  les  persones  i/o  les 
instal·lacions. 

 L’incompliment  de  les  obligacions  en  matèria  laboral  i  en  concret 
l’incompliment  dels  terminis  d’obligacions  de  pagament  amb  el  personal 
propi,  altres  contractistes,  altres  administracions  públiques  o  altres 
proveïdors. 

 L’incompliment de les obligacions derivades de la normativa sanitària i de 
seguretat alimentària. 

 Les accions que, per acció o omissió, generen riscos molt greus sobre el 
medi ambient d’acord amb la legislació vigent. 

 La no realització, total o substancial, dels serveis previstos. 
 La dispensació de begudes alcohòliques o productes no autoritzats.
 L’incompliment dels punts oferts per a l’empresa adjudicatària com a criteris 

d’adjudicació.
 La prestació del servei per part de personal que no disposa de la formació 

en manipulació d’aliments obligatòria. 
 La no aportació  del  certificat  negatiu  del  Registre  central  de  delinqüents 

sexuals,  segons  el  que  estableix  la  Llei  26/2015,  de  28  de  juliol,  de 
modificació del sistema de protecció a la infància i a l’adolescència, quan se 
li hagi requerit prèviament per la persona responsable del contracte. 

10% import 
del contracte
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 La reiteració,  per part  del contractista, d’actes que donin lloc a penalitats 
qualificades com a greus (cada tres penalitats greus suposarà una de molt 
greu). 

b) Incompliments greus: 
 L’incompliment  i  compliment  defectuós  de  les  obligacions  o  condicions 

d’execució del contracte, quan no constitueixi una falta molt greu. 
 L’incompliment, quan no constitueixi una falta molt greu, de les obligacions 

derivades de la normativa de prevenció de riscos laborals que posi en perill 
les persones i/o les instal·lacions. 

 Les accions que, per acció o omissió, generen riscos sobre el medi ambient 
d’acord amb la legislació vigent, quan no constitueixi una falta molt greu. 

 La  no  adscripció  al  contracte  del  personal  amb  la  formació  i  els 
coneixements,  així  com  els  materials  necessaris,  per  garantir  la  seva 
execució correcta i completa, d’acord amb les especificacions tècniques i les 
condicions establertes en els plecs d’aquesta licitació. 

 El retard en l’inici de la prestació de qualsevol dels serveis, o l’avanç en la 
finalització de la prestació de qualsevol dels serveis, sense causa justificada.

 El  tractament  no  adequat  a  les  persones  usuàries,  al  responsable  del 
contracte o altre personal municipal. 

 La desobediència a les indicacions o ordres del responsable del contracte. 
 La reiteració,  per part  del contractista, d’actes que donin lloc a penalitats 

qualificades com a lleus (cada tres penalitats lleus suposarà una de greu).
 En general,  totes les  infraccions  que no puguin  ésser  considerades molt 

greus però que suposen d’alguna manera un perjudici greu per al servei. 

6% import 
del contracte 

c) Incompliments lleus: 
 L’incompliment  i  compliment  defectuós  de  les  obligacions  o  condicions 

d’execució del contracte, quan no constitueixi una falta greu o molt greu. 
 L’incompliment,  quan  no  constitueixi  una  falta  molt  greu  o  greu,  de  les 

obligacions de caràcter  formal o documental exigides en la normativa de 
prevenció de riscos laborals. 

 L’incompliment de les formalitats relatives a la subcontractació establertes 
en l’article 215.2.b de la LCSP. 

 En general,  totes les  infraccions  que no puguin  ésser  considerades molt 
greus o greus però que suposen d’alguna manera un perjudici lleu per al 
servei.

3% import 
del contracte 

Les  penalitzacions  que  s’incorporen  en  aquest  procés  estan  justificades,  asseguren  el 
seguiment  de  la  correcta  execució  del  contracte,  incorporant  mecanismes  que  permetran 
responsabilitzar al contractista de les desviacions indegudes i dels incompliments de les seves 
obligacions. 

K. Garantia definitiva

☐S’exigeix  ☒No s’exigeix ☐S’admet constitució mitjançant retenció en preu

☐Termini de la garantia 12 mesos. 
☐Termini reduït de 6 mesos, VEC inferior a 1.000.000.-€ o empreses licitadores que reuneixen els 
requisits de petita o mitjana empresa.  

L. Condicions especials d’execució

Per tal d’aplicar l’article 202 de la LCSP es determinen com a condicions especials d’execució 
les següents: 
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    D’acord amb la Llei  1/2025, d’1 d’abril,  de prevenció de les pèrdues i  el  malbaratament 
alimentari, article 13 sobre mesures de bones pràctiques pel sector de l’hostaleria i altres 
proveïdors de serveis alimentaris, formar i sensibilitzar al personal de l’empresa per tal que 
actuïn  de manera activa  en  la  prevenció  i  reducció  de  les  pèrdues  i  el  malbaratament 
alimentari i implicar-les en aquesta acció. 

 Informe final per actuació. Després de cada servei, l’empresa haurà de lliurar l’informe tècnic 
corresponent en els termes fixats al plec, essent aquest requisit essencial per procedir a la 
conformitat i facturació.

Així  mateix,  a  les  condicions  especials  d’execució  se  li  atribueixen  el  caràcter  d’obligació 
contractual essencial i el seu incompliment pot ser causa de resolució del contracte.

M. Modificació del contracte prevista

☒Sí ☐No Percentatge: 10% màxim

El  contracte  podrà  ser  objecte  de  modificació  durant  la  seva  execució  quan  concorrin 
circumstàncies relacionades amb l’organització dels esdeveniments festius o amb les necessitats 
del servei de foment de l’oci saludable.

En particular, es podrà modificar el contracte en els supòsits següents:

 Ampliació  dels  horaris  o  dies  de  prestació  dels  serveis,  derivada  de  canvis  en  la  seva 
programació que no es poden preveure en el termini en què es realitza aquest contracte i quan 
estigui justificada en matèria de prevenció, salut pública o afluència de públic. 

 Incorporació de nous serveis  de sensibilització  o promoció de l’oci  saludable,  com pot  ser 
l’organització d’esdeveniments extraordinaris que no formen part del programa anual festiu de 
l’Ajuntament de Berga. 

N. Cessió del contracte

☒Sí  
☐No, els drets i obligacions derivades del contracte no podran ser cedits pel contractista a un 
tercer perquè les qualitats tècniques o personals del cedent són raó determinant per l’adjudicació 
del contracte.
☐No, els drets i obligacions derivades del contracte no podran ser cedits pel contractista a un 
tercer perquè resultaria una restricció efectiva de la competència en el mercat. 

O. Subcontractació

☒Sí  Percentatge: 
☒Indicació en el moment de presentació de l’oferta inicial. 

☐No, la prestació o part de la mateixa ha de ser executada directament per l’adjudicatari al tractar-
se d’un contracte de caràcter secret o reservat.  
☐No, la prestació o part de la mateixa ha de ser executada directament per l’adjudicatari al tractar-
se d’un contracte que conté determinades tasques crítiques que consten definides en els plecs i 
han de ser executades de forma directa pel contractista.

P. Subrogació en contractes de treball

Obligació de subrogar-se en contractes de treball:  ☐Si   ☒No 
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Q. Revisió de preus

☐Sí ☒No Fórmula: 
R. Programa de treball

☐Sí  ☒No

S. Tractament de dades personals 

☐Per la realització dels serveis objecte del present contracte comporta la necessitat de realitzar el 
tractament de dades per part d’un encarregat del tractament per compte del responsable, per tant, 
caldrà regular  l’esmentat  tractament en un contracte per escrit  o en qualsevol  altra forma que 
permeti  acreditar  la  seva  celebració  i  contingut,  establint  expressament  que  l’encarregat  del 
tractament únicament tractarà les dades conforme les instruccions del responsable del tractament, 
i no les aplicarà o utilitzarà amb finalitat diferent a la que figuri en el contracte, ni les comunicarà, 
ni tan sols per a la seva conservació, a altres persones; tot això de conformitat amb el previst a 
l’article 28.3 RGPD. 

☒Per la realització dels serveis objecte del present contracte  no és necessari el tractament de 
dades personals. 

T. Unitat encarregada del seguiment del contracte i responsable del contracte 

La responsable del contracte serà la tècnica auxiliar de Joventut. 

Berga, datat i signat electrònicament.

Per l’òrgan de contractació, 
Janina Vilana Arisó Ivan Sànchez Rodríguez
Tècnica auxiliar de Joventut Alcalde
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