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1. Objecte del servei.

Es objecte d’aquest plec de condicions fixar les caracteristiques técniques i condicions
d’execucio que ha de complir la contractacié del servei de prevencio de riscos laborals
i vigilancia i promocié de la salut del personal al servei de '’Ajuntament de Roda de
Bera en compliment del marc normatiu seguent:

e Llei 31/1995, de 8 de novembre , de Prevencié de Riscos Laborals.

¢ Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel que s’aprova el Reglament dels Serveis
de Prevencio.

e Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la prevenci6 de
riscos laborals.

e Ordre TIN/2504/2010, de 20 de setembre de 2010, que desenvolupa el Reglament
dels Serveis de Prevencio.

¢ Reial decret 843/2011, de 17 de juny pel qual s’estableixen els criteris basics per a
I'organitzacio dels recursos per a desenvolupar l'activitat sanitaria dels serveis de
prevencio.

2. Condicions minimes que ha de reunir el contractista.

L’entitat especialitzada, degudament acreditada, amb la que es contractin les
especialitats, haura de reunir coma minim, els requisits establerts a l'article 17, aixi
com els mitjans personals i materials que contempla I'article 18 del RD 39/1997 de 17
de gener, pel qual s’aprova el Reglament de Serveis de Prevencid, modificat pel RD
337/2010 de 19 de marg.

En tot cas, I'entitat haura de:
e Comptar amb I'acreditacioé de 'autoritat laboral competent en les especialitats o
disciplines preventives en medicina del treball.
e Disposar, com a minim, dun técnic amb la qualificaci6 i capacitacid
professional necessaria pel desenvolupament de las funcions de nivell superior,
d’acord amb I'establert en el capitol VI del RD 39/1997.

Les activitats incloses en els serveis oferts estaran realitzades per un equip
interdisciplinari de les quatre especialitats preventives existents: Seguretat en el
Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia aplicada i Medicina del Treball.

La prestacio dels serveis derivats d’aquesta contractacié s’haura de realitzar per a tots
els centres de treball de 'Ajuntament i per tots els seus treballadors.

3.Definicio de Serveis.

L’adjudicatari cobrira, amb compliment de la legislacio vigent en matéria de Prevenci6
de Riscos Laborals a la data de I'adjudicacio i amb actualitzacié a una nova directriu
legislativa, si es produis durant el periode d’execucié dels treballs, la totalitat de les
especialitats preventives de Seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i
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AJUNTAMENT DE
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Psicosociologia aplicada i vigilancia de la salut, establertes a l'article 34 del reial
Decret 39/1997 de 17 de gener, pel qual s’aprova el reglament dels Serveis de
Prevencié.

Dita cobertura de serveis, per a la qual s’ha estimat un total de 200 hores anuals, es
realitzara amb el seguent detall:

3.1. Seguretat en el Treball, Higiene industrial, Ergonomia i Psicosociologia.

3.1.1. Avaluacio de riscos laborals i verificacio de I’eficacia de I’accié preventiva

L’adjudicatari realitzara i actualitzara, d’acord a la planificacié anual d’activitats que
s’estableixi, I'avaluacio de riscos laborals de tot el personal al servei de I'ajuntament de
Roda de Bera amb el personal técnic adient, i contemplant la identificacié del lloc de
treball, dels riscos existents i els treballadors afectats, aixi com les mesures
preventives pertinents per a I'eliminacio, reduccié i control del mateix, els protocols a
seguir per tal d’eliminar-ne el risc, i els criteris i procediments d’avaluacié i métodes de
mesura i analisi.

A tal efecte, I'ajuntament de Roda de Bera lliurara a l'adjudicatari, amb el temps
d’antelacié que es consideri suficient, tota la informacié previa relativa als llocs de
treball a avaluar.

Tanmateix, les avaluacions de riscos contemplaran:

- Les operacions potencialment perilloses de caracter ocasional o periodic.

- Els riscos associats a les condicions inadequades de determinades arees o zones
d’Uus ocasional.

- La potencial exposicid a determinats agents fisics, quimics o biologics, amb els
amidaments o presa de mostres necessaris per tal d’avaluar-los, en aquells llocs de
treball associats a activitats susceptibles de patir-los.

- Els riscos ergondmics i psicosocials generals derivats de les tasques propies del lloc
de treball.

Sense perjudici de la prestacié en els termes establerts en I'apartat 3.1.1., I'avaluacio
comprendra també les segients prestacions:

a) Avaluacions inicials de riscos.

L’adjudicatari realitzara les avaluacions de riscos de tots els llocs de treball que no
hagin estat avaluats fins al moment, tenint en compte la naturalesa de I'activitat i
I'exposicid a riscos especials.

b) Avaluacions de riscos periodiques.

L’adjudicatari realitzara la revisié de I'avaluacio de riscos dels llocs de treball quan
concorrin les seguents causes:

» Canvis en els equips de treball o a les substancies utilitzades.
* Introduccié de noves tecnologies.

* Modificacio dels llocs de treball.

» Canvi a les condicions de treball.
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AJUNTAMENT DE
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* Incorporaci6 de treballadors especialment sensibles.

* Deteccio de danys a la salut

» Comprovar el grau d’execucié de les mesures preventives per evitar el contagi per
COVID-19 o variants.

L’avaluacio de riscos es revisara també quan s’hagin produit accidents de treball i/o
incidents que haurien pogut tenir conseqiéncies greus per als treballadors.

c¢) Avaluacions de riscos psicosocials.

L’adjudicatari realitzara, d’acord a la planificaci6 anual d’activitats i sempre que
I'ajuntament de Roda de Bera ho consideri necessari per a col-lectius determinats, una
avaluacié de riscos psicosocials, mitjangant el personal técnic adient i el métode que
es consideri més oportu per al seu analisi, i de la que se’n derivaran les propostes de
mesures correctores adients.

3.1.2. Planificacio de la prevencio.

Un cop realitzat I'analisi previ de la situacié de I'’Ajuntament de Roda de Bera, I'objectiu
de 'empresa adjudicataria és que I'empresa integri la Prevencio de Riscos Laborals en
tots els processos de la seva organitzacio, en tota la seva linia jerarquica i en totes i
cadascuna de les seves activitats, aconseguint, mitjangant la implantacié d’'un sistema
de gestio de la prevencio adaptat a les caracteristiques especifiques de I'organitzacio
de Tl'Ajuntament, la reduccié i eliminacié dels accidents de treball i malalties
professionals, aixi com una millora de les condicions de treball.

Per aixd I'empresa adjudicataria realitzara una funcié de suport, assessorament i
seguiment en la gestid, en la documentacié pertinent del model d’organitzacio
preventiva, en matéria de coordinacié d’activitats empresarials i en totes les actuacions
abans esmentades que siguin necessaries pel correcte acompliment de la gesti6 de la
prevencié per part de I'Ajuntament.

L’adjudicatari es compromet a dissenyar, aplicar i coordinar en col-laboracié amb el
personal designat per I'empresa a tal efecte i amb la participacid del Comite de
Seguretat i Salut, els plans i programes d’actuacions anuals per a la prevencid, aixi
com a realitzar i lliurar una memoria anual de les activitats realitzades.

En termes generals el disseny, I'aplicacié i la coordinacioé d’aquesta planificacio pel que
fa a les tres disciplines incloura les actuacions necessaries en matéria de:

Analisi i avaluacié general del risc.

Norma i senyalitzacio en seguretat aixi com l'aplicacio de la Normativa Técnica
especifica (NTP del INST) que pugui resultar aplicable.

Protecci6 col-lectiva i individual.

Analisi estadistic d’accidents.

Plans d’emergéncia i autoproteccié.

Analisi, avaluacié i control de riscos especifics (maquines, equips instal-lacions i
eines; llocs i espais de treball, manipulacid, emmagatzematge i transport).
Electricitat; incendis; productes quimics.
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AJUNTAMENT DE
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Residus toxics i perillosos.

Mesures preventives d’eliminacié i reduccio de riscos.

Formacio i informacio, general i especifica als treballadors/es.

Actuacions d’assessorament en gestio de la prevencio.

Designacio de recursos preventius, en els casos en que ho exigeixi la normativa.
Visites presencials del tecnic a I’Ajuntament de caracter bimensual, un minim de 6
visites, amb durada almenys de 7 hores, i sempre que sigui requerit per
I'’Ajuntament fins al topall de 50 hores anuals de caracter presencial.

Fer el seguiment del grau d’'implantacié de les mesures preventives derivades de
'avaluacié de riscos laborals, informes técnics especifics (incloent les mesures
contra la Covid-19).

El Servei de Prevencié Alié adjudicatari establira sistemes de valoracioé de I'efectivitat
de la integracié de la prevencio de riscos laborals, en el sistema general de gestié de
I'entitat, en relacié amb les activitats preventives concertades. A final d’any, redactara
un informe amb els resultats, que facilitara a I'ajuntament per a la valoracioé conjunta
dels objectius aconseguits amb els servei.

3.1.3. Realitzacié i implantacié dels plans d’Emergéncies i la realitzacié de
simulacres d’emergéncies:

El servei de prevencio alié adjudicatari realitzara els plans, I'abast dels quals pugui
assumir segons s’hagi acordat amb la planificacié de I'activitat preventiva, atenent a
les funcions propies del Servei de Prevencio Alie, la documentacio aportada per la part
contractant, les caracteristiques de l'edifici, si és destinat a publica concurréncia i el
nombre de treballadors a desallotjar en cas d’emergéncia. A aquest efecte, la part
contractant lliurara, sempre que sigui possible i de manera informatitzada, els planols
de I'edifici aixi com de les seves instal-lacions.

Els Plans d’emergéncies s’elaboraran d’acord amb la normativa vigent. Tanmateix,
I'adjudicatari haura de realitzar simulacres d’emergéncia per tal de resoldre una
hipotética situacié de perill, de tal forma que prepari els equips participants els capaciti
per resoldre la situacié amb éxit.

3.1.4. Formacio general i especifica:

El servei de prevencio ali€¢ adjudicatari proporcionara la formacié teorica-practica
general i especifica al personal de I'Ajuntament. Aquesta formaci6 ha de ser
preferentment presencial (per a lo qual s’estableix un minim de 30 hores anuals) i s’ha
de prestar a les instal-lacions de municipals. El finangament de les despeses derivades
de la realitzacié de dita formaci6 anira a carrec del contracte.

La formacié haura d’estar centrada especificament en el lloc de treball o funcié de
cada treballador/a, adaptar-se a I'avaluacié dels riscos i a I'aparicié de nous, i repetir-
se periddicament, en cas necessari.

L’empresa adjudicataria es compromet a organitzar la formacié adient en les tres
especialitats: (1) seguretat, (2) higiene i (3) ergonomia i psicosociologia, adregada als
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AJUNTAMENT DE
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empleats de I'Ajuntament de Roda de Bera sense cap cost addicional per a
'Ajuntament i que incloura:

* El disseny i la realitzacié dels programes de formacioé adients per tal que tots els
empleats de I'ajuntament tinguin la formacio teorica i practica en matéria preventiva,
d’acord amb els riscos inherents als seus llocs de treball.

» Formacio en els suposits de canvis de llocs de treball o canvis en les caracteristiques
dels llocs de treball.

* Manteniment d’'un nivell de formacié peridodic encara que no es canvii de lloc de
treball.

 Formacid per a les persones que desenvolupin tasques i responsabilitats
especifiques de prevencidé per a membres del Comité de Seguretat i Salut i
responsables de Prevencié dels diferents serveis, en les materies i amb la durada
previstes al Reglament dels Serveis de Prevencio.

La programacié anual d’activitats formatives es planificara amb una periodicitat anual
i/o a peticid del responsable del contracte, i es referira com a minim a les matéries de
les tres especialitats, incloent també sense cap cost addicional per a I'Ajuntament
aquesta formacio:

 Cursos sobre maquinaries especifiques de la Brigada

* Formacio de treballs en algada.

» Formacio de treballs en espai confinats.

+ Cursos sobre la llei de Prevencié de Riscos Laborals i Legislacio preventiva.

* Cursos sobre gestio dels riscos.

» Cursos en les tres especialitats preventives adrecats a cada col-lectiu, en funcié dels
riscos inherents al lloc de treball.

» Jornades de formacié i informacié en base a les necessitats sorgides de les
avaluacions de riscos efectuades.

* Cursos sobre la gestio de la prevencio.

 Cursos per a fomentar habits saludables entre els treballadors i que repercuteixin en
una millora de la seva salut ( com gestionar 'estres, etc).

* Cursos sobre coordinacio d’activitats empresarials.

» Formacio especifica relativa a risc greu i imminent.

Els cursos virtuals que s’organitzin de forma asincronica, sense suport didactic ni
tutories, no computaran a efectes de nombre minim d’hores de formacio.

3.1.5. Informacio als treballadors.

Organitzar i lliurar la informacié que han de rebre els treballadors de I'ajuntament de
Roda de Bera, en compliment de l'article 18 de la Llei de Prevencié de Riscos laborals,
i que fins al moment no estigui a disposicio dels treballadors.

3.1.6. Altres actuacions.

C. Joan Carles |, 15, 43883 Roda de Bera. Tarragona | Tel. 977 657 009 - Fax. 977 809 071 | oac@rodadebera.cat
NIF P4313300H | www.rodadebera.cat

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 6 de 15

o
<
-
(=2
<
E
z
=
o
~
X
€]
<
o
=
N
=
]
[T
&
&
o™
he)

o

©
o
g
<]

3
o

=
©
<
hel
o
©
£
2
€
S
kel
o
Q
©
@
[
Q
[7}
el
©
ke
o
£
172}
o
2
°
el
o
©
Q2
=
]
>




AJUNTAMENT DE
RODA DE BERA

L’adjudicatari es compromet a realitzar aquelles actuacions que, tot i no haver estat
contemplades a la planificacié establerta a I'apartat 3.1.2, per la seva urgéncia i
magnitud de les consequéncies facin recomanable la seva realitzacid, incloent-hi les
actuacions que suposin amidaments amb equips técnics a disposicio de I'adjudicatari.

3.2. Vigilancia de la Salut.

3.2.1 Vigilancia de la Salut col-lectiva

Té la finalitat de controlar i garantir la proteccid de la salut de tot el personal de
'Ajuntament de Roda de Bera, pel que fa als riscos a qué estan sotmesos en el seu
lloc de treball, i aixi, evitar I'aparicid de malalties professionals i prevenir accidents de
treball. Les accions que ha d'incloure son:

- Coordinacié amb els equips médics que corresponguin.

- Promocié de la salut en el treball.

- Estudi de malalties i abséncies del treball per motiu de salut dels treballadors.

- Estudi i valoracio dels riscs que puguin afectar a les treballadores embarassades,
menors i treballadors especialment sensibles a determinats riscos.

- Planificacié de revisions inicials i periddiques dels/de les treballadors/res en funcié de
les tasques que desenvolupin, determinant les exploracions especifiques aixi com les
analitiques per a la correcta vigilancia de la salut.

-Escollir els protocols per a la realitzacio dels reconeixements médics adaptats al lloc
de treball

A) L’adjudicatari planificara, realitzara i col-laborara amb I'ajuntament de Roda de Bera
per tal de dur a terme les actuacions especifiques en matéria de promocio i
salvaguarda de la salut, mitjangant les campanyes que es puguin establir, i ofertara
cursos per fomentar habits saludables, dissenyara i dura a terme els programes de
seguiment de I'absentisme laboral dels treballadors/es municipals

B) L’adjudicatari dura a terme anualment els estudis epidemiologics i de conclusions, i
estudis d’absentisme que facilitin la identificacié relacional entre possibles riscos
inherents al treball i les abséncies produides, proposant models d’investigacio, i si
s’escau, I'adopcio de mesures correctores per a la millora de les condicions de treball.

Als efectes de la realitzacio dels esmentats estudis d’absentisme I'empresa contractant
haura de facilitar les dades necessaries a la seva disposicié per a la seva realitzacié
que a tal efecte li sol-liciti I'adjudicatari, amb total respecte a allo establert a la clausula
sobre proteccié de dades personals.

C) L’adjudicatari dura a terme anualment la planificacié de I'activitat preventiva en
I'especialitat en Medicina del Treball, que contemplara especialment, I'elaboracié de
protocols d’examen i avaluacié de salut especifics per a cada col-lectiu de risc,
indicant, quan aixi ho determini l'autoritat sanitaria, els continguts especifics i la
periodicitat en que hauran de ser aplicats. Aquests protocols es fonamentaran en els
resultats de les avaluacions de risc i a la informacié subministrada, si s’escau, de
I'ajuntament de Roda de Bera.
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AJUNTAMENT DE
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Si s’escau, es tindran en compte per a totes aquestes actuacions les especifiques per
als col-lectius especialment sensibles establerts a l'article 25 de la Llei 31/1995, de 8
de novembre, de Prevencio de Riscos Laborals.

3.2.2 Vigilancia de la salut individual

Fa referéncia als reconeixements médics que permeten fer una avaluacié de la salut
dels/de les treballadors/res, seguint els protocols de vigilancia que determini I'autoritat
sanitaria. En aquests s'ha d'incloure tant una analitica de sang i orina aixi com un
reconeixement medic, i tot el que es disposa en larticle 37.3 e) del RD 39/1997 del
Reglament de Serveis de Prevencié.

Els adjudicataris hauran de realitzar reconeixements medics:

a) Dins de la campanya anual de revisions mediques de I'’Ajuntament
b) Fora de la campanya anual, en els suposits segients:

1. Ala incorporaci6 de 'empleat al treball.

2. Quan es produeixi una assignacio de tasques especifiques que comportin nous
riscos per a la salut.

3. Quan I'empleat es reincorpori al treball després d’'una llarga abséncia, igual o
superior a tres mesos.

4. Quan per la normativa especifica d’aplicacié o per determinacié dels protocols
d’examens de salut derivats de les avaluacions de riscos efectuades es determini la
seva realitzacio.

5. Quan sigui necessari verificar si I'estat de salut del treballador pot constituir un perill
per a ell mateix, per als demés treballadors o d’altres persones relacionades amb
I'ajuntament.

Els reconeixements medics s'hauran d'efectuar al municipi, o bé a les instal-lacions
municipals facilitades a I'empresa i habilitades per aquesta amb els equips i mitjans
necessaris per portar a terme aquests reconeixements, o amb una unitat mobil de
'empresa adjudicataria que acompleixi els requisits legals establerts al Reial Decret
39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevencio i
l'ordre TIN 2504/2010, de 20 de setembre, que desenvolupa aquest Reglament i
hauran de disposar de les autoritzacions administratives necessaries per al seu
funcionament, atorgades pel departament de Salut de la Generalitat, En cas que sigui
en una unitat mobil, també haura d’estar adscrita al contracte, i, en cas que qualsevol
incident impedeixi el seu Us, 'empresa adjudicataria haura de fer servir una equivalent
a l'adscrita al contracte en la seva oferta economica.

Quan l'aptitud dels reconeixements medics fos no apte o condicionada, I'adjudicatari
proposara mesures dirigides a millorar la salut del treballador /o a adaptar les
condicions o funcions del lloc de treball.

3.2.3 Caracteristiques dels reconeixements médics

Els reconeixements médics tindran el seguent contingut minim:
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AJUNTAMENT DE
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1) Amb caracter basic per a tot el personal, i amb la periodicitat que es determini:
1.a) Historia laboral i clinica. Anamnesi

- Presa de dades de filiacio i personals

- Dades laborals ( lloc de treball, centre de treball, antiguitat en el lloc de treball, torns)
- Antecedents laborals ( relaci6 de cronologia d’ocupacions, accidents laborals,
malalties professionals, altres malalties relacionades amb el treball)

- Antecedents familiars.

- Antecedents personals ( habits fisiologics, habits de salut, medicacié habitual,
vacunacions, al-lergies)

- Antecedents patologics.

1.b) Exploracio clinica.

Somatometria.

Pes.

Talla.

index de massa corporal.
Tensio arterial.

Pols.

Pell i mucoses.
Exploracio visual.
Exploraci6 auditiva.
Otoscopia.

Boca, coll.

Aparell respiratori.
Aparell cardio-vascular.
Exploracié abdominal
Aparell locomotor.
Sistema nervios.
Audiometria.

Control visio.

Sota criteri medic, si procedeix, es considerara la realitzacié d’espirometries.

Sota criteri médic, si procedeix en personal menor de 45 anys , i sempre en personal
amb edat igual o superior a 45 anys:

Electrocardiograma.
P.S.A./FE

1.c) Analitica sang.

1. Hemograma complert (Hematies, Hemoglobina, Hematocrit, V.C.M., H.C.M.
,C.H.C.M., I.D.E., leucocits, Neutrofils Segmentats, Neutrdfils en banda, Limfocits,
Monocits, Eosinofils, Basofils, Plaquetes, Bioquimica: glucosa, urea, creatinina,
triglicerids, GPT-ALT, GOT-AST, GGT, SIDEREMIA a les dones, HLD, LDL, VDL,
fosfata alcalina, ferro i ferratina)
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1.d) Analitica d’orina

Glucosa, Acetona, Albumina, Urobilinogen, Bilirubina, Hemoblobina, Nitrits, Esterasa
Leucocitaria, Densitat en orina, PH, Leucocits, Hematies, Flora).

Velocitat de sedimentacié globular

Test de deteccio de drogues per a la policia local i per aquells llocs de treball requerits
per '’Ajuntament.

En els casos reglamentariament establerts i en els suposits de col-lectius especifics
s’inclouran a més de les proves basiques aquelles establertes en els protocols extrets
de lavaluacié de riscos dels llocs de treball, d’acord amb les prescripcions i/o
recomanacions dels organismes competents en matéria sanitaria i de seguretat i salut
al treball.

3.2.4 Treballadors i revisions

Tot i que el nombre de treballadors, a la data de la licitacié del contracte, és de 167 i
que aquesta xifra pot augmentar o disminuir en funcié de noves contractacions, canvis
de lloc, finalitzacio de contractes, jubilacions, etc., a partir de les dades del nombre de
reconeixements medics que s’han realitzat en anualitats anteriors, es contempla una
previsio anual de 120 reconeixements, tal i com es justifica a la memoria del contracte.

Una vegada realitzat el reconeixement medic, el corresponent informe de resultats
d'aptitud sera posat a disposicio de linteressat mitjangant plataforma on line, en un
termini no superior a 30 naturals; amb excepcié d'informe de resultats d'especial
urgéncia, que es remetran al meés aviat possible.

Sempre es garantira la privacitat dels resultats i el compliment de les normes de
proteccié de dades de caracter personal.

La previsio de reconeixements médics és sobre 120 treballadors de I'ajuntament perd
com que es tracta d'una prova voluntaria s'estima que aquesta xifra pot variar.

L’ adjudicatari es compromet a disposar de plataformes on-line a fi de facilitar la
informacié als treballadors, avaluacions psicosocial, descarrega de reconeixements
meédics per part del treballador i informes técnics i sanitaris, etc.

L’ adjudicatari, en funcio dels riscos detectats, podra indicar campanyes de vacunacio
preventiva per a determinats col-lectius de I'ajuntament.

L’empresa adjudicataria es compromet a organitzar i lliurar la informacié que han de
rebre els treballadors/es de I'ajuntament, en compliment de l'article 18 de la Llei de
Prevencié de Riscos laborals, i que fins al moment no estiguin a disposicié dels
treballadors.
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AJUNTAMENT DE
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El Servei de Prevenci6 Alié adjudicatari es compromet a organitzar la formacié adient
en l'especialitat de Vigilancia de la Salut adregada als treballadors/es de I'ajuntament
de Roda de Bera, d’acord al programa anual d’activitats formatives que s’estableixi, i
que contemplara la formacio especifica i general de la matéria. El finangament de les
despeses derivades de la realitzacié de dita formacié anira a carrec de I'adjudicatari.

3.3 Requisits d’execucié comuns.

Les funcions i condicions anteriorment descrites s’entenen sense perjudici de les qué
en cada moment corresponguin a l'adjudicatari en virtut de disposiciéo legal o
reglamentaria.

El contracte s’executara amb subjeccié a aquestes prescripcions técniques i a alld
establert a les clausules administratives particulars, aixi a |'oferta i proposta de millores
presentada i d’acord amb les instruccions que, per a la seva interpretacio, doni 'érgan
de contractacio.

L’adjudicatari elaborara tota la documentacié que en execucié del contracte adreci a
cada moment al contractista, en llengua catalana.

L’adjudicatari sera el responsable de la qualitat técnica dels treballs que desenvolupi i
de les prestacions i serveis realitzats, i també de les conseqiéncies que es dedueixin
per ’Administracio o per tercers de les omissions, errors, els métodes inadequats o les
conclusions incorrectes en I'execucié del contracte. A aquest efecte, la part contractant
es reserva el dret de comprovar la qualitat dels serveis pels mitjans oportuns.

4. Dedicacié i Programacio del Servei de Prevencio de Riscos Laborals.

1) El Servei de Prevencié contractat es compromet a auditar i actualitzar les
avaluacions de riscos confeccionades fins a la data i a realitzar les avaluacions inicials
de riscos laborals pendents en relacio al total dels treballadors de I'ajuntament de
Roda de Bera en un periode maxim de (3) tres mesos a comptar de la formalitzacié del
contracte.

2) Per a la implantacié del Pla de Prevencié de Riscos Laborals es comptara amb
I'assisténcia d’'un técnic superior en prevencio de riscos de 'empresa contractada, qui
facilitara les seves dades de contacte als responsables del contracte per part de
'Ajuntament.

3) Per a les revisions mediques dels treballadors corresponents a la Vigilancia de la
salut individual es proposa que la seva realitzacié es porti a terme un cop l'any. Tot i
que tots els treballadors que configuren la plantilla de I'’Ajuntament de Roda de Bera
tenen dret a fer aquesta revisio, la previsio de la despesa s’ha efectuat en funcioé de les
dades del nombre de revisions mediques efectuades en anualitats anteriors, havent-se
previst també la modificacié del contracte en cas de requerir-se un nombre superior al
consignat.
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4) L’adjudicatari s’obliga a efectuar les extraccions de sang i a disposar del resultat de
manera prévia al reconeixement médic, a fi de que facultatiu pugui comentar (i el
treballador fer consultes) al respecte dels resultats de I'analitica en el moment de la
revisié. De manera general, les extraccions de sang i el lliurament de la mostra d'orina,
es fara en les propies instal-lacions de I'Ajuntament.

5. Obligacions de I’empresa adjudicataria.

1) L’empresa adjudicataria haura d’aportar la configuracié de I'equip técnic que
desenvolupara el Servei de Prevencié per I'ajuntament de Roda de Bera amb el
nombre de professionals, els seus curriculums i 'experiéncia de cadascun d’ells. Aixi
mateix haura de designar un representant a través del qual es canalitzaran totes les
relacions derivades d'aquest contracte.

2) L'empresa adjudicataria haura de disposar dels mitjans personals i materials
necessaris per realitzar les revisions meédiques dels treballadors de I'Ajuntament de
Roda de Bera.

Els reconeixements meédics s’hauran de realitzar en centres o espais sanitaris
degudament autoritzats, que disposin, com a minim, de I'equipament necessari per a
la realitzacio de les proves d’exploracio fisica, control visual, control auditiu, funcio
respiratoria, control cardiovascular i analitica basica, d’acord amb els protocols de
vigilancia de la salut aplicables als riscos del lloc de treball i que compleixin amb el que
estableix el Reial decret 1277/2003 i la normativa sanitaria aplicable, i que disposin de
les instal-lacions i equipament adequats per a la realitzaci6 de totes les proves
incloses en la prestacid, d’acord amb el Reglament dels Serveis de Prevencio (Reial
decret 39/1997).

Els recursos sanitaris hauran de complir els requisits establerts al Reial decret
843/2011, relatiu a I'organitzacié dels recursos sanitaris dels serveis de prevencio.

En tot cas, els espais hauran de garantir condicions d’higiene, confidencialitat,
accessibilitat i qualitat assistencial adequades.

Temps maxim de desplagament

En virtut del que disposa l'article 202 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, s’estableix com a condicié especial d’execucid del
contracte que I'empresa adjudicataria disposi, durant tota la vigéncia del contracte,
d’un centre o espai sanitari en el qual realitzar els reconeixements médics degudament
autoritzada situat a una distancia que permeti un temps maxim de desplagament de 30
minuts des de la seu de 'Ajuntament.

Aquesta exigéencia es fonamenta en la necessitat de garantir una execucié eficient,
adequada i sostenible del servei, atés que:

a) La limitacid del temps de desplagament contribueix directament a una major
eficiencia del servei, en reduir els temps improductius associats als trasllats dels
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AJUNTAMENT DE
RODA DE BERA

empleats, facilitar la planificaci6 de les actuacions i millorar la coordinacié entre
'empresa adjudicataria, I'Ajuntament.

b) Aixi mateix, la proximitat del centre permet reduir els desplagaments motoritzats
necessaris per a lI'execucido del contracte, amb la conseglent disminucié de les
emissions de gasos amb efecte d’hivernacle i de I'impacte ambiental associat, en
coheréncia amb els principis de sostenibilitat ambiental i d’Us eficient dels recursos
publics que han de presidir la contractacié publica.

Aquesta condiciéo especial d’execucié esta directament vinculada a l'objecte del
contracte, no constitueix un requisit de capacitat ni de solvéncia per participar en la
licitacié ni un criteri d’adjudicacio, i no limita I'accés dels licitadors al procediment. Els
licitadors podran participar lliurement en la licitaci6 amb el compromis de complir
aquesta condicio en el moment d’iniciar I'execucido del contracte, mitjangant la
disponibilitat directa, 'arrendament o qualsevol altre titol juridic valid del centre que
compleixi el temps de desplagament establert.

L'empresa adjudicataria haura d’acreditar el compliment d’aquesta condici6 amb
caracter previ a l'inici de I'execucio del contracte i sempre que sigui requerida per
I'drgan de contractacio.

L'incompliment d’aquesta condicid6 especial d’execucié tindra la consideraci6
d’incompliment contractual, amb les conseqléncies previstes en aquest plec i a la
normativa de contractacié publica, inclosa la possible imposicid de penalitats o, si
escau, la resolucié del contracte”.

Aquesta condicié especial d’execucido no sera d’aplicacié en el cas que el licitador
ofereixi la millora prevista en l'apartat 9.3. de la memodria del contracte (disposar
d’unitat mobil)

3) L'empresa adjudicataria presentara de forma mensual un informe sobre I'estat
d’execucio del projecte d'implantacid del Pla de Prevencid de Riscos Laborals,
notificant les possibles incidencies que es puguin anar produint.

4) L'empresa adjudicataria haura de posar a disposicio de I'ajuntament tota la
documentacié, relativa al Pla de Prevencié, Avaluacions de Riscos etc., en suport
informatic compatible amb qualsevol eina d’office.

5) L’empresa adjudicataria es compromet a facilitar, en cas d’extincié del contracte, el
traspas de les dades referents al Servei de Prevencié en suport informatic llegible.

6. Memoria del servei.

Amb l'objecte de determinar el compliment dels requisits establerts en aquest plec,
cada licitador presentara una memoria del servei en un document PDF amb el
contingut seguent:

a) Proposta de Pla de prevencié técnica. Ha d’incloure les segients mencions:
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- Personal técnic assignat al contracte i experiéncia.

- Metodologia de treball i desenvolupament de les tasques a desenvolupar.

- Avaluacions especifiques.

- Proposta d’activitats formatives.

- Sistema de gestio i seguiment de les activitats preventives.

- Aportacié exemple d’'informe d’avaluacio de riscos laborals.

- Aportacié exemple de documentacio d’informacio sobre riscos i mesures preventives.

b) Proposta de Pla de Vigilancia de la Salut. Ha d’incloure:

-Procediment de realitzacio dels reconeixements médics.

-Gestio sobre protocols médics i informacié a I'ajuntament.

-Contingut dels reconeixements medics i caracteristiques de [linforme de
reconeixements meédics.

-Activitats de promocié de la salut.

També es podra incloure informacid general, curriculums, certificats, fitxes i
especificacions técniques, i qualsevol altra documentacié annexa complementaria que
els licitadors considerin oportuna i que justifiqui o acrediti aspectes de la memoria. La
memoria tindra un maxim 30 pagines mida DIN A4, lletra Arial 11 o similar, interlineat
senzill, inclosos l'index i qualsevol portada o presentacié, que es valorara en el seu
conjunt.

7. Proteccio de dades de caracter personal.

L'adjudicatari, en la prestacid del contracte, esta obligat en la seva qualitat
d’encarregat del tractament de dades personals per compte de I'Organ de contractacio
al compliment de la normativa de Proteccié de Dades de Caracter Personal vigent.
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ANNEX |

Relacioé de dependéncies municipals, nombre de treballadors per dependéncia i
mitjana total d’empleats.

DESCRIPCIO DE LES INSTAL.LACIONS TREBALLADORS ADCRITS
Oficines municipals 37
Policia Local 35
Escola Adults/ Patronat /Biblioteca/Emissora 15
Llar d’infants 12
Borsa de treball/Serveis Social/ Hotel Entitats 10
Brigades municipals 58
TOTAL 167

Total centres de treball: 15

Total mitjana d’empleats: 167

Roda de Bera, document signat electronicament.
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