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MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE LA CONTRACTACIÓ 
 
1. Objecte del contracte 

 
L'objecte d'aquest plec és la contractació del servei d'informació i atenció a les 
dones (SIAD) i del servei per a la diversitat afectiva i sexual de Montornès del 
Vallès.  
 
Aquesta gestió integral pivota sobre dos eixos: 
 

 El servei d'informació i atenció a les dones, en relació amb l'exercici dels 
drets de les dones en tots els àmbits: laboral, social, personal, familiar i 
d'altres, fent especial atenció a les dones en situació de violència 
masclista i les seves filles i fills, tal com defineixen els articles 56 i 64 de 
la Llei 5/2008, del dret de les dones a erradicar la violència masclista. 

 

 L'Atenció Integral a les Diversitats Sexuals i de Gènere, que ofereix 
acompanyament i atenció de proximitat a les persones LGTBIQ+ 
(lesbianes, gais, trans*, bisexuals, intersexuals, queers i més) i familiars, 
professionals i/o amistats que hi tinguin vincle, fent especial atenció a 
aquelles persones que pateixen o estiguin en risc de patir qualsevol 
forma de discriminació i/o violència LGTBIQ+fòbica, tal com defineix 
l'article 9 de la Llei 11/2014 per a garantir els drets LGTBI i per erradicar 
l'homofòbia, la bifòbia i la transfòbia. 

 
Uns serveis d’aquestes característiques són accions positives que busquen 
corregir les desigualtats de gènere i garantir la igualtat real entre dones i 
homes. A més, és un instrument de dinamització sociocomunitària que 
coordinat amb la resta de serveis i actuacions públiques, socials i privades ha 
d’esdevenir un espai de referència per a les dones i els col·lectius LGTBI+ del 
municipi de Montornès del Vallès. 
 
El contracte es divideix en quatre lots diferenciats, que es podran adjudicar de 
forma conjunta o independent: 
 
LOT 1.- Servei d’atenció psicològica individual i grupal per a dones 
LOT 2.- Servei d’atenció psicològica per a la infància i l’adolescència 
LOT 3.- Servei d’orientació jurídica per a dones 
LOT 4.- Servei per a la diversitat afectiva i sexual 
 
Classificació del contracte:  
 
El contracte definit té la qualificació de contracte administratiu de serveis. 
 
Actualment l’Ajuntament no disposa dels mitjans ni recursos tècnics necessaris 
per dur a terme el servei objecte del contracte i, per aquest motiu, es procedeix 
a l’auxili mitjançant la contractació amb tercers, tot d’acord amb l’objectiu 
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d’estabilitat pressupostària i control de despesa, i amb total respecte als 
principis d’eficàcia, eficiència, publicitat, transparència, no discriminació i 
igualtat de tracte. 
 
Lot 1: Codi CPV: 85121270-6. Serveis psiquiàtrics o psicològics 
Lot 2: Codi CPV: 85121270-6. Serveis psiquiàtrics o psicològics 
Lot 3. Codi CPV: 85312300-2. Serveis d’orientació i assessorament 
Lot 4: Codi CPV: 85312300-2. Serveis d’orientació i assessorament 
 
2. Valor estimat del contracte 
 
El valor estimat del contracte, als efectes d’allò que disposen l’article 101 i 
concordants de la LCSP i per determinar el procediment aplicable, es l’import 
de 133.713,90 €. 
 

Lot Any Import (IVA exclòs) 

Lot 1 

2026 (juliol-desembre)  6.487,77 € 

2027 14.273,10 € 

2028 (gener-juny) 7.785,33 € 

Total lot 1 28.546,21 € 

Lot 2 

2026 (juliol -desembre) 4.183,43 € 

2027 9.203,56 € 

2028 (gener-juny) 5.020,12 € 

Total lot 2 18.407,11 € 

Lot 3 2026 (juliol -desembre) 2.661,54 € 

2027 5.855,39 € 

2028 (gener-juny) 3.193,85 € 

Total lot 3 11.710,78 € 

Lot 4  2026 (juliol-desembre) 1.862,01 € 

2027 4.096,42 € 

2028 (gener-juny) 2.234,41 € 

Total lot 4 8.192,85 € 

  
Total contracte  66.856,95 € 

Pròrroga   

Lot Any Import sense IVA 

Lot 1 

2026 (juliol-desembre) 6.487,77 € 

2027 14.273,10 € 

2028 (gener-juny) 7.785,33 € 

Total lot 1 28.546,21 € 

Lot 2 

2026 (juliol -desembre) 4.183,43 € 

2027 9.203,56 € 

2028 (gener-juny) 5.020,12 € 

Total lot 2 18.407,11 € 
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Lot 3 2026 (juliol-desembre) 2.661,54 € 

2027 5.855,39 € 

2028 (gener-juny) 3.193,85 € 

Total lot 3 11.710,78 € 

Lot 4  2026 (juliol-desembre) 1.862,01 € 

2027 4.096,42 € 

2028 (gener-juny) 2.234,41 € 

Total lot 4 8.192,85 € 

 Total pròrroga  66.856,95 € 

 
Total VEC 

 
133.713,90 € 

 
 
3. Pressupost base de licitació 
 
El pressupost base de licitació de la contractació pels dos anys de durada del 
contracte es fixa en la quantitat de 66.856,95 € (IVA exclòs), que un cop 
incrementat amb la quota del 21% d’IVA ascendeix a 80.896,91 €. 
 
El pressupost anual és 33.428,47 € IVA exclòs i es desglossa en els següents 
conceptes: 
 

 Antiguitat  Salaris Seguretat 
social, i 
absentisme, 
formació  

Material Total costos 
directes 

10% 
despeses 
generals 
directes  

6% 
benefici 
industrial  

Total anual  IVA Total anual 
IVA inclòs 

LOT 1  1002,6 € 
 

7.040,00 € 
 

2.761,80 € 
 

1.500,00 € 
 

12.304,40 € 
 

1.230,44 € 
 

738,26 € 
 

14.273,10 € 
 

2.997,35 € 
 

17.270,46 € 
 

LOT 2 1002,6 €   
3.850,00 € 

 

1.581,50 € 
 

1.500,00 € 7.934,10 € 
 

793,41 € 
 

476,05 € 
 

9.203,56 € 
 

1.932,75 € 
 

11.136,30 € 
 

LOT 3   
1002,6 € 

2475,00 € 1072,75 € 1500,00 € 5.047,75 € 504,78 € 302,87 € 5.855,39 €  1.229,63 € 7.085,02 € 

LOT 4  1002,6 € 1.320,00 € 
 

645,40 € 
 

1.500,00 € 3.531,40 € 
 

353,14 € 
 

211,88 € 
 

4.096,42 € 
 

860,25 € 
 

4.956,67 € 
 

 
D’acord amb el que estableixen els articles 100, 102 i 122 de la Llei 9/2017, de 
8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP), el pressupost del 
contracte del servei d’atenció a les dones i del servei d’atenció a la diversitat 
afectiva i sexual s’ha determinat atenent els costos reals necessaris per a 
l’execució adequada del servei, garantint la qualitat de la prestació i el 
compliment de les obligacions laborals i socials aplicables. 
 
El càlcul del pressupost s’ha efectuat prenent com a mínim de referència 
obligatori el Conveni col·lectiu de treball de Catalunya d’acció social amb 
infants, joves i famílies i d’altres situacions de risc (codi de conveni núm. 
790025755012007). A aquests efectes, s’ha aplicat la taula salarial vigent per a 
l’any 2025, aprovada mitjançant la Resolució EMT/1721/2025, de 12 de maig, 
amb la finalitat d’adequar el pressupost a la normativa salarial actualitzada. 
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Així mateix, i en aplicació del principi de qualitat en la contractació pública 
previst a l’article 1 de la LCSP, el pressupost del contracte incorpora una 
previsió retributiva superior als imports mínims del conveni, justificada per: 

 la complexitat tècnica i el grau d’especialització del servei d’atenció a les 
dones, 

 la necessitat d’assegurar l’estabilitat, continuïtat i qualificació del 
personal adscrit al contracte, 

 i la coherència amb les retribucions de llocs de treball de responsabilitat 
similar dins de l’Ajuntament, prenent com a referència orientativa el grup 
A2 del personal municipal. 

 
Aquesta previsió pressupostària no altera el règim laboral aplicable, sinó que 
garanteix el compliment efectiu de les obligacions salarials i evita situacions 
d’infrafinançament que podrien comprometre l’execució correcta del contracte, 
d’acord amb el que disposen els articles 100.2 i 102.3 de la LCSP. 
 
En conseqüència, el pressupost del contracte es considera adequat, suficient i 
coherent amb el mercat, i permet la prestació del servei en condicions de 
qualitat, sostenibilitat laboral i respecte als drets de les persones treballadores. 
 
El pressupost base de licitació, per lots, és el següent: 
 

Lot Any 
Import sense 
IVA 

Import amb IVA 
21 % 

Lot 1 

2026 (juliol -desembre)  6.487,77 € 7.850,21 € 

2027 14.273,10 € 17.270,46 € 

2028 (gener-juny) 7.785,33 € 9.420,25 € 

Total lot 1 28.546,21 € 34.540,91 € 

Lot 2 

2026 (juliol -desembre) 4.183,43 € 5.061,96 € 

2027 9.203,56 € 11.136,30 € 

2028 (gener-juny) 5.020,12 € 6.074,35 € 

Total lot 2 18.407,11 € 22.272,61 € 

Lot 3 2026 (juliol -desembre) 2.661,54 € 3.220,46 € 

2027 5.855,39 € 7.085,02 € 

2028 (gener-juny) 3.193,85 € 3.864,56 € 

Total lot 3 11.710,78 € 14.170,04 € 

Lot 4  2026 (juliol -desembre) 1.862,01 € 2.253,03 € 

2027 4.096,42 € 4.956,67 € 

2028 (gener-juny) 2.234,41 € 2.703,64 € 

Total lot 4 8.192,85 € 9.913,35 € 

 Total contracte  66.856,95 € 80.896,91 € 
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4. Consignació de crèdit  
 
La despesa derivada d’aquesta contractació  anirà a càrrec de la partida 
pressupostària 26.32.231 22699 “despeses igualtat” Caldrà declarar la 
plurianualitat de la despesa.  
 
 
5. Durada del contracte i possibles pròrrogues 
 
Aquest contracte té una durada de dos (2) anys, amb la possibilitat de ser 
prorrogat fins a un màxim de (2) dos anys més, sense que la seva durada, 
incloses les pròrrogues, pugui superar els quatre (4) anys. 
 
La decisió unilateral de l’Ajuntament, tant si decideix prorrogar el servei com si 
no, serà obligatòria per al contractista. El preavís es farà, preferentment, dos 
mesos abans de la finalització del contracte.  
 
En cas d’extinció normal del contracte, el contractista haurà de prestar els 
serveis, amb caràcter transitori, fins que una altra empresa se’n faci càrrec. 
 
 
6. Solvència econòmica i tècnica dels licitadors 
 
El servei d’informació i atenció a les dones està comprès dins l’àmbit funcional 
del Conveni col·lectiu de treball de Catalunya d’acció social amb infants, joves i 
famílies i d’altres situacions de risc per els anys 2013-2018. A l’article 27 
d’aquest conveni es preveu el dret de subrogació: 
  
“El canvi de titularitat en el contracte de prestació de serveis subscrit entre les 
empreses afectades pel present conveni i els seus clients comporta que la nova 
empresa adjudicatària del servei o continuadora de l’activitat, ja sigui pública o 
privada, se subrogui en els drets i obligacions que l’anterior tenia respecte als 
seus treballadors i socis cooperatius en el centre de treball que es vegi afectat.” 
 
En aplicació d’aquest conveni, cal preveure la subrogació del personal destinat 
a la prestació dels serveis dels Lots 1, 2 i 3. 
 
Consten annexes al Plec de prescripcions tècniques els quadres amb les dades 
del personal a subrogar adscrit als corresponents lots: 
 

- Lot 1 – Un/a professional a subrogar a jornada parcial 
- Lot 2 – Un/a professional a subrogar a jornada parcial 
- Lot 3 – No hi ha cap professional a subrogar 
- Lot 4 – No procedeix la subrogació 

 
En el cas de cessament de les empreses que actualment presten el servei, les 
noves empreses adjudicatàries o continuadores de l’activitat s’hauran de 
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subrogar en els drets i obligacions de l’anterior respecte els professionals que 
actualment gestionen el servei.  
 
En cas que les persones que tenen dret a subrogació decideixin no acollir-s'hi, 
l'empresa adjudicatària haurà de destinar a la prestació del servei el personal 
necessari que tingui el perfil professional mínim exigit. 
 
 
PER A LOT 1: SERVEI D’ ATENCIÓ PSICOLÒGICA INDIVIDUAL I GRUPAL 
PER A DONES 
 
La solvència econòmica i tècnica que el licitador ha de complir per poder 
presentar-se a aquesta licitació és la següent: 
 

 Solvència econòmica 
 
Disposar d’una assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per 
import mínim de 120.000 euros que estigui vigent en el moment de finalització 
del termini de presentació d’ofertes i el compromís de renovar-la o prorrogar-la 
en cas de resultar adjudicatari; o bé el compromís de contractar una 
assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per import mínim 
de 120.000 euros en cas de resultar adjudicatari. 
 

 Solvència tècnica  
 
El servei s’ha de prestar mitjançant una persona física que compleixi els 
següents requisits professionals: 
 

1. Llicenciat/da o graduat/da en Psicologia  
2. Col·legiació mínima de tres anys. 
3. Experiència professional mínima de 3 anys en intervenció individual, 

grupal i treball comunitari des d’una perspectiva de gènere en els darrers 
5 anys. 

4. Formació específica en atenció a dones víctimes de violència masclista i 
amb perspectiva de gènere, amb una durada mínima de 80 hores 
impartida per entitats reconegudes (col·legis professionals, 
administracions públiques, universitats o centres especialitzats en 
violència de gènere o intervenció psicosocial). 

 
L’adjudicatari haurà de garantir el normal funcionament i la continuïtat del 
servei, de conformitat amb les condicions establertes en el present plec i en el 
projecte que presenti, que tindrà naturalesa contractual, sense que pugui 
produir-se cap interrupció del servei. Les baixes i absències hauran de cobrir-
se amb personal del mateix perfil professional. 
 
En cas que el licitador sigui una persona jurídica, ha de complir els següents 
requisits:  
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1. Ha de destinar a l’execució del contracte a una persona que compleixi 

amb els requisits de solvència tècnica exposats. 
2. Haver prestat tres serveis similars en els darrers 3 anys, indicant l’import, 

la data i el destinatari. S’entendrà per serveis similars, quant a tipologia, 
els que tinguin per objecte l’àmbit d’actuació del contracte: atenció a 
dones, i quant a import, els que no difereixin en més d’un 30% del 
pressupost anual del lot. 
Pel que fa a empreses de nova creació, entenent-se com a tals les que 
tinguin una antiguitat inferior a 5 anys, no serà exigible aquesta 
experiència mínima. 

 
 
PER A LOT 2: SERVEI D’ATENCIÓ PSICOLÒGICA PER A LA INFÀNCIA I 
ADOLESCÈNCIA 
 

 Solvència econòmica  
 

Disposar d’una assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per 
import mínim de 120.000 euros que estigui vigent en el moment de finalització 
del termini de presentació d’ofertes i el compromís de renovar-la o prorrogar-la 
en cas de resultar adjudicatari; o bé el compromís de contractar una 
assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per import mínim 
de 120.000 euros en cas de resultar adjudicatari. 
 
 

 Solvència tècnica 
 
El servei s’ha de prestar mitjançant una persona física que compleixi els 
següents requisits professionals: 
 

1. Llicenciat/da o graduat/da en Psicologia  
2. Col·legiació mínima de tres anys. 
3. Experiència professional acreditada mínima de 3 anys en intervenció 

individual, grupal i treball comunitari des d’una perspectiva de gènere i/o 
en a la intervenció terapèutica amb infància i adolescència en els últims 
5 anys. 

4. Formació específica en atenció a infants i joves víctimes de violència 
masclista amb una durada mínima de 80 hores impartida per entitats 
reconegudes (col·legis professionals, administracions públiques, 
universitats o centres especialitzats en violència de gènere o intervenció 
psicosocial). 

 
L’adjudicatari haurà de garantir el normal funcionament i la continuïtat del 
servei, de conformitat amb les condicions establertes en el present plec i en el 
projecte que presenti l’adjudicatari, que tindrà naturalesa contractual, sense 
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que pugui produir-se cap interrupció del servei. Les baixes i absències hauran 
de cobrir-se amb personal del mateix perfil professional. 
 
En cas que el licitador sigui una persona jurídica, ha de complir els 
següents requisits:  
 

1. Ha de destinar a l’execució del contracte a una persona que compleixi 
amb els requisits de solvència tècnica exposats. 

2. Haver prestat tres serveis similars en els darrers 3 anys, indicant l’import, 
la data i el destinatari. S’entendrà per serveis similars, quant a tipologia, 
els que tinguin per objecte l’àmbit d’actuació del contracte: atenció a 
infància i adolescència, i quant a import, els que no difereixin en més 
d’un 30% del pressupost anual del lot. 
Pel que fa a empreses de nova creació, entenent-se com a tals les que 
tinguin una antiguitat inferior a 5 anys, no serà exigible aquesta 
experiència mínima. 

 
 
PER A LOT 3: SERVEI D’ORIENTACIÓ JURÍDICA PER A DONES 
 

 Solvència econòmica  
 
Disposar d’una assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per 
import mínim de 120.000 euros que estigui vigent en el moment de finalització 
del termini de presentació d’ofertes i el compromís de renovar-la o prorrogar-la 
en cas de resultar adjudicatari; o bé el compromís de contractar una 
assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per import mínim 
de 120.000 euros en cas de resultar adjudicatari. 
 

 Solvència tècnica  
 
El servei s’ha de prestar mitjançant una persona física que compleixi els 
següents requisits professionals: 
 

1. Llicenciat/da o graduat/da en Dret que: 
2. Acrediti col·legiació mínima de tres anys. 
3. Experiència professional acreditada mínima de 3 anys en Dret de família 

i violència masclista.  
4. Formació específica en perspectiva feminista (justícia de gènere, 

diversitat sexual i de gènere, violències masclistes, LGTBIQ+fòbies, 
delictes d'odi, etc.). La persona haurà d’acreditar formació específica en 
perspectiva feminista, amb una durada mínima de 80 hores. Aquesta 
formació haurà d’estar impartida per institucions públiques, col·legis 
professionals, universitats o entitats especialitzades en drets humans, 
feminismes o igualtat. 
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L’adjudicatari haurà de garantir el normal funcionament i la continuïtat del 
servei, de conformitat amb les condicions establertes en el present plec i en el 
projecte que presenti l’adjudicatari, que tindrà naturalesa contractual, sense 
que pugui produir-se cap interrupció del servei. Les baixes i absències hauran 
de cobrir-se amb personal del mateix perfil professional. 
 
En cas que el licitador sigui una persona jurídica, ha de complir els següents 
requisits:  
 

1. Ha de destinar a l’execució del contracte a una persona que compleixi 
amb els requisits de solvència tècnica exposats. 

2. Haver prestat tres serveis similars en els darrers 3 anys, indicant l’import, 
la data i el destinatari. S’entendrà per serveis similars, quant a tipologia, 
els que tinguin per objecte l’àmbit d’actuació del contracte: orientació 
jurídica a dones, i quant a import, els que no difereixin en més d’un 30% 
del pressupost anual del lot. 
Pel que fa a empreses de nova creació, entenent-se com a tals les que 
tinguin una antiguitat inferior a 5 anys, no serà exigible aquesta 
experiència mínima. 

 
 
PER A LOT 4: SERVEI PER LA DIVERSITAT AFECTIVA I SEXUAL 
 

 Solvència econòmica  
 
Disposar d’una assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per 
import mínim de 120.000 euros que estigui vigent en el moment de finalització 
del termini de presentació d’ofertes i el compromís de renovar-la o prorrogar-la 
en cas de resultar adjudicatari; o bé el compromís de contractar una 
assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per import mínim 
de 120.000 euros en cas de resultar adjudicatari. 
 

 Solvència tècnica  
 
El servei s’ha de prestar mitjançant una persona física que compleixi els 
següents requisits professionals següents: 
 

1. Estar en possessió del títol de llicenciatura o grau superior en 
Psicologia, educació social o ciències socials 

2. Tenir una experiència professional mínima de tres (3) anys en dret 
assessorament i atenció al col·lectiu LGTBI en els darrers cinc (5) 
anys 

 
L’adjudicatari haurà de garantir el normal funcionament i la continuïtat del 
servei, de conformitat amb les condicions establertes en el present plec i en el 
projecte que presenti l’adjudicatari, que tindrà naturalesa contractual, sense 
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que pugui produir-se cap interrupció del servei. Les baixes i absències hauran 
de cobrir-se amb personal del mateix perfil professional. 
 
En cas que el licitador sigui una persona jurídica, ha de complir els següents 
requisits:  
 

1. Ha de destinar a l’execució del contracte a una persona que compleixi 
amb els requisits de solvència tècnica exposats. 

2. Haver prestat tres serveis similars en els darrers 3 anys, indicant l’import, 
la data i el destinatari. S’entendrà per serveis similars, quant a tipologia, 
els que tinguin per objecte l’àmbit d’actuació del contracte: atenció a 
dones i col·lectiu LGTBI, i quant a import, els que no difereixin en més 
d’un 30% del pressupost anual del lot. 
Pel que fa a empreses de nova creació, entenent-se com a tals les que 
tinguin una antiguitat inferior a 5 anys, no serà exigible aquesta 
experiència mínima. 

 
 
7. Criteris de valoració de les proposicions  
 
Les ofertes presentades i admeses seran estudiades, valorades i ponderades, 
tant pel que fa a la seva vessant tècnica com econòmica, d’acord amb els 
criteris de valoració que es relacionen a continuació: 
 

Criteris per la valoració Puntuació  
 

Criteris que depenen d’un judici de valor 

Projecte o memòria tècnica 40 punts 

Criteris avaluables objectivament 

Millores 15 punts 

Oferta econòmica 45 punts 

TOTAL 100 punts 

 
Els criteris de valoració són els mateixos per a tots els lots.  
 

 
A) CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR (40 punts) 
 
1. Projecte o memòria tècnica - fins a 40 punts 
 
La proposta o memòria tècnica no podrà excedir de 15 pàgines DIN A4, en 
forma Arial 12, interlineat simple. En cas que s’excedeixi de la llargada, només 
seran avaluades les 15 primeres pàgines (descomptant la portada, l’índex, els 
annexes, així com el material gràfic, si s’escau). 
 
El projecte o memòria tècnica haurà de seguir l'estructura que s'indica a 
continuació: 
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Estructura del projecte o memòria tècnica: 
 

 Proposta metodològica 

 Descripció del model i procediment d'atenció 

 Pla de seguiment i sistemes d’avaluació 

 Descripció de mesures especifiques en matèria d’igualtat  

 Descripció de les millores proposades en projectes i actuacions de 
sensibilització  

 
El projecte o memòria tècnica es valorarà d’acord amb els següents criteris:  
 

 Fins a 10 punts la metodologia de treball. La metodologia de treball ha 
d’incorporar la perspectiva de gènere en el disseny i implementació. 

 

 Fins a 10 punts la descripció del model i el procediment d'atenció. En 
aquest apartat es valorarà la més acurada descripció del model d'atenció 
feminista que es proposa per a la gestió del servei, la dimensió 
comunitària i la qualitat social  

 

 Fins a 10 punts el pla de seguiment i sistemes d’avaluació amb 
indicadors des de la perspectiva de gènere de les tasques objecte del 
contracte. 

 

 Fins a 4 punts les mesures específiques en matèria d’igualtat. 
Concretament, l’existència d’un pla d’igualtat o mesures d’igualtat en 
l’àmbit de la salut laboral, condicions retributives, accés al treball, 
classificació professional, duració i ordenació de la jornada i/o mesures 
de conciliació laboral, de conformitat amb la Llei orgànica 3/2007, de 22 
de març, per la igualtat efectiva entre homes i dones. 

 

 Fins a 6 punts l’adequació del projecte a la realitat del municipi de 
Montornès del Vallès, valorant-se els recursos del territori per al millor 
desenvolupament de les actuacions.  

 
 
B) CRITERIS AVALUABLES OBJECTIVAMENT (60 PUNTS)  
 
Els criteris avaluables objectivament son els següents: 
 

1. Oferta econòmica – fins a 45 punts 
 
A la oferta més econòmica se li assignarà la puntuació màxima de 45 punts i a 
la resta de les ofertes se’ls donarà la puntuació que resulti de forma 
inversament proporcional, seguint la següent fórmula: 
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 Punts obtinguts (x) =    oferta més econòmica    X 45 
                                                             oferta a valorar (x) 
 
 

2. Millores sense cost per l’Ajuntament- fins a 15 punts  
 

 Per cada hora addicional en el còmput global setmanal que el licitador 
proposi prestar de més a raó de 1 punt fins a un màxim de 3 punts. 

 

 Complementar i ampliar els serveis licitats, amb fons propis, amb 
actuacions complementàries relacionades amb l’objecte de la 
contractació fins a un màxim de 7 punts* 

- Serveis amb cost econòmic entre 1.000 euros i 5.000 euros: 1 
punt 

- Serveis amb cost econòmic entre 5.001 euros i 10.000 euros: 2 
punts 

- Serveis amb cost econòmic per sobre 10.001 euros: 3 punts 
* Aquest serveis s’hauran d’acreditar amb les corresponents memòries i 
pressupostos. 
 

 Oferir accions de sensibilització com, per exemple, oferir tallers, xerrades 
als professionals de l’administració local, entitats socials, centres 
escolars, ciutadania, i col·laboració en activitats organitzades pel 
departament de Feminisme i diversitats fins a un màxim de 5 punts. 

- Per cada acció de sensibilització (amb una periodicitat anual) 
s’atorgaran 2,5 punts 

 
 
8. Règim de pagament  
 
El pagament a l’empresa contractista s’efectuarà contra presentació de factura 
expedida d’acord amb la normativa vigent sobre factura electrònica, en els 
terminis i les condicions establertes en l’article 198 de la LCSP. 
 

L’adjudicatari haurà de presentar la factura, a mes vençut, prèvia realització del 
servei. Aquesta factura haurà d’obtenir el vistiplau del tècnic/a corresponent de 
l’Ajuntament. 
 
En cas que l’adjudicatari de més d’un lot sigui el mateix, haurà de desglossar el 
preu de cadascun dels serveis.  
 
 
9. Revisió de preus  
 
No procedeix revisió de preus. 
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10. Subcontractació 
 
S’accepta la subcontractació en aquesta contractació. 
 
 
11. Inici de l’execució del contracte  
 
Es preveu que el contracte s’iniciï l’1 de juliol de 2026. 
 
 
12. Responsable del contracte 
 
L’òrgan de contractació designa a la tècnica de Feminisme i Diversitats com a 
responsable del contracte amb funcions de supervisió i seguiment de la 
correcta execució del contracte, de conformitat amb el que estableix l’art. 62 de 
la LCSP. 
 
La persona responsable del contracte podrà donar instruccions i resoldre les 
incidències ordinàries derivades del contracte. En particular li corresponen les 
funcions i tasques següents: 
 

a) Coordinar els diferents agents implicats en el contracte 
b) Visar les factures i/o documents de cobrament presentats pel 

contractista 
c) Elaborar informes relatius a aquesta contractació 
d) Qualsevol altra relacionada amb el seguiment i compliment del contracte 

i la seva incidència 
 
 
13. Incompliment del contracte i règim sancionador  

 
L’adjudicatari està obligat a donar compliment al contracte amb estricta 
subjecció al que s’estableix en els plecs de clàusules que li són d’aplicació. 
 
En el supòsit d’incompliment de les obligacions assumides pel contractista, 
l’Ajuntament podrà compel·lir-lo al compliment del contracte. 
 
L’adjudicatari haurà de rescabalar a l’Ajuntament dels danys i indemnitzar-lo 
dels perjudicis derivats del dol o negligència en compliment de les obligacions 
derivades del contracte. En aquests casos la indemnització es determinarà per 
l’Ajuntament en raó dels perjudicis realitzats, prèvia audiència del contractista, i 
sense perjudici d’altres accions que en el seu cas procedeixin. 
 
En els supòsits d’incompliment de les obligacions assumides pel contractista, 
l’Ajuntament podrà constrenyí al compliment del contracte o acordar la seva 
resolució amb els següents efectes: 
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a) Pèrdua de la garantia definitiva 
b) Reintegrament a càrrec del contractista de la despesa que resulti de 

la resolució del contracte i la nova adjudicació. 
 
Les infraccions es classifiquen en: 
 
a. Infraccions lleus 
 
- Imatge incorrecte de l’adjudicatari o, en el seu cas, del seu personal en la 

prestació del servei. 
- Ús de material sense reunir les condicions precises per a la prestació del 

servei, sense que derivat de l’ús s’hagi produït  danys a tercers. 
- No realitzar els serveis i/o treballs encomanats en aquest plec. 
- Tota la resta d’infraccions no catalogades com a greus o molt greus. 
 
b. Infraccions greus 
 
- Deixar de prestar el servei per causes injustificades. 
- No substituir el personal vacant. 
- Tres o més incompliments de les condicions de prestació del servei, com 

poden ser, incompliment dels horaris de prestació del servei, impuntualitat 
en la realització del servei, incompliment en les millores del servei recollides 
al contracte. Sempre i quan els incompliments no s’hagin notificat i justificat 
amb més de 12 hores d’antelació a la dir o puntualment  a la direcció de 
serveis socials.  

- Irregularitats en la prestació del servei, que no siguin atribuïbles com a 
faltes molt greus. 

- Desobediència de les ordres i directrius de la direcció de la cap de serveis 
socials o dels responsables de l’Ajuntament relatives a les bones condicions 
de prestació del servei. 

- No facilitar la documentació i informació relativa al servei que els tècnics 
municipals li requereixin. 

- Les accions u omissions que impliquin un risc lleu per a la salut i la 
seguretat de les persones en matèria de seguretat. 

- La comissió de dues o més infraccions lleus. 
 
c. Infraccions molt greus 
 
- Aquelles que atemptin contra qualsevol disposició normativa. 
- Interrupcions en la prestació del servei por més de 48 hores, 

injustificadament. 
- Utilitzar qualsevol recurs adscrit al servei en altres serveis o tasques aliens 

al contracte. 
- Les actuacions que, per acció o omissió, generin riscos greus sobre la 

salubritat de les persones i/o el medi ambient, d’acord amb la legislació 
vigent. 
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- Incompliment de les obligacions laborals i amb la Seguretat Social en 
relació als treballadors inclosos al contracte. 

- Cessió, sotsarrendament o traspàs, total o parcial dels serveis, sense prèvia 
autorització de l’Ajuntament. 

- Les accions u omissions que impliquin un risc elevat per a la salut i la 
seguretat de les persones en matèria de seguretat. 

- Incompliment de les condicions especials d’execució del contracte. 
 
d. Procediment per a la imposició de les sancions 
 
Per totes les infraccions se seguirà el procediment establert a la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques i a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic. 
 
En qualsevol cas, independentment de la sanció imposada, el contractista 
estarà obligat a executar la prestació omesa d’acord amb els plecs de 
condicions que regeixen el contracte. 
 
e. Tipificació de les sancions 
 
Les infraccions tipificades es sancionaran d’acord amb el següent quadre de 
multes: 

a) Les sancions de caràcter lleu es sancionaran de la següent 
manera: de 100 € a 300€ 

b) Les sancions de caràcter greu es sancionaran amb l’import de 
301 € a 1.000 € 

c) Les sancions de caràcter molt greu es sancionaran amb l’import 
de 1.001 € a 3.000 €. 

 
Cal esmentar que la imposició de les sancions no eximirà a l’adjudicatari de 
realitzar la prestació corresponent, la qual haurà d’executar a la major brevetat. 
 
f. Graduació de les sancions 
 
L’aplicació de la sanció es gradua tenint en compte les circumstàncies 
següents: 

a) El nombre de persones usuàries afectades  
b) L’esmena dels defectes derivats de l’incompliment, sempre 

que d’aquests incompliments se n’hagin derivat perjudicis 
directes a tercers. 

c) La reincidència 
d) El grau d’intencionalitat 

 
 
Document signat electrònicament 
 

https://boe.es/boe_catalan/dias/2015/10/02/pdfs/BOE-A-2015-10565-C.pdf
https://boe.es/boe_catalan/dias/2015/10/02/pdfs/BOE-A-2015-10565-C.pdf
https://boe.es/boe_catalan/dias/2015/10/02/pdfs/BOE-A-2015-10565-C.pdf

