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PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES QUE HAN DE REGIR
EL CONTRACTE DE SERVEI DE LA PRESTACIÓ DE SERVEIS
PER A PROGRAMES D’ACTIVITA FISICA ADAPTADA.

1.- OBJECTE

És objecte d’aquest contracte la prestació dels serveis per a l’organització de programes
d’activitat física adaptada de natació adaptada i gimnàstica de manteniment adaptat per
a persones amb diversitat funcional intel·lectual (DI) moderada o severa, alguns d’ells
amb mobilitat  reduïda associada  i/o  problemes  de comportament,  residents  al  terme
municipal de Cerdanyola del Vallès.
Aquestes persones vindran derivades del departament de Serveis Socials i l’activitat  es
desenvoluparan a la  piscina del  CEM CAN XARAU i a  les instal·lacions  del PEM
GUIERA.

Les  places  seran  limitades  i  es  cobriran  principalment  amb  persones  derivades  de
Serveis socials que poden estar o no becades. Si no s’omple el servei amb les persones
derivades  des  del  departament  de  Serveis  Socials,  es  podran  cobrir  les  places  amb
persones que requereixin aquest servei que siguin o no del municipi i que hauran de
pagar la quota de l’activitat que es troba regulada a l’ordenança fiscal vigent per aquest
Ajuntament.

2.- DESCRIPCIÓ DEL SERVEI A PRESTAR

El Servei d’Esports està treballant amb les entitats esportives per tal de crear seccions
d’esport adaptat, però hi ha activitats dirigides a aquest sector de la població que són
necessàries amb persones que no pertanyen a cap entitat esportiva i per tant les entitats
esportives no estan en disposició d’oferir aquest servei individual, com es el cas de la
natació adaptada i la gimnàstica de manteniment adaptada o altres possibles activitats
físiques adreçades a aquest grup de població.

El Servei d’Esports proposa realitzar activitats de natació adaptada, gimnàstica adaptada
i activitats extraordinàries  i es desglossarà de la següent manera en funció del nombre
d’hores  i  del  tipus  d’activitats  que  es  realitzaran.  El  pressupost  del  programa  es
desglossarà de la següent manera en funció del nombre d’hores i del tipus d’activitats
que es realitzaran.

Tipus Núm
persones

Núm
hores/setmana

Total hores curs

Monitor especialitzat en natació 
adaptada 

4 2h ((4p x 2h) x 4,3 setm) x 8,25 
mesos=
283.80h 

Monitor especialitzat en 
gimnàstica adaptada

2 3h ((2p x3h) x 4,3 setm) x 8,25 
mesos=
212,85 h

Activitats extraordinàries 2 Hores anuals
100h

50 x2 = 100h
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2.1- Horari i Calendari 

El  calendari  del  servei  a  prestar  serà  d’octubre  a  juny.  La  licitació  serà  per  dos
temporades i prorrogable dos temporades més.
El  calendari  serà  el  escolar  d’octubre  a  juny i  es  realitzaran  el  festius  que estiguin
aprovats pel mateix.

L’horari  es determinarà en funció de la necessitat  del servei i d’acord amb el Servei
d’esports. 
L’activitat  es desenvoluparà de manera habitual els divendres i dissabtes, no obstant
aquest horaris es podran modificar per necessitats del servei prèvia comunicació amb
l’empresa licitadora un cop adjudicat.

2.2.- Personal mínim a contractar per l’empresa Adjudicatària 

L’empresa adjudicatària haurà de contractar al personal necessari per poder prestar el
servei de manera eficient i eficaç i de qualitat. L’empresa adjudicatària haurà de dur a
terme les funcions establertes, tant en l’horari de de les activitats, com els requeriments
de compliment de les activitats a desenvolupar. La contractació d’aquest personal haurà
de donar compliment a totes les mesures de seguretat per realitzar les activitats amb la
màxima garantia, segons la normativa establerta i d’acord amb criteris de qualitat per tal
de determinar la qualificació i grau del personal en relació a les tasques i funcions a
realitzar.

Sense perjudici del que estableixi el Plec de condicions administratives i per a garantir
el servei a prestar. L’empresa adjudicatària haurà de contractar al personal en nombre
suficient i amb l’adequada qualificació tècnica.

2.2.1.- Funcions i perfils professionals

Funcions del personal requerit per prestar el servei

a) Coordinador de l’activitat:

Les inherents a la gestió de les activitats objecte del servei:

 Programació, control  i gestió de les activitats pròpies de la licitació
 Avaluar la qualitat de les activitats i dels tècnics que l’ofereixen
 Proposta de noves activitats o activitats extraordinàries
 Control de les activitats i del personal
 Direcció del personal encarregat d’impartir l’activitat
 Gestió de baixes i substitucions del personal encarregat de realitzar el servei
 Dissenyar e implementar el pla anual d’activitats.
 Remetre informes sobre l’assistència  dels usuaris  becats per tal  de valorar  la

seva continuïtat a l’activitat.
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 Crear documents informatius sobre el desenvolupament de l’activitat, valoració
dels continguts treballats que es remetran als usuaris finals i al servei d’esports i
Serveis socials.

 Crear memòria anual sobre la valoració de les activitats realitzades.

Titulació requerida per desenvolupar la coordinació serà, la que segons la llei de l’esport
s’estableix per desenvolupar tasques de gestió i coordinació.

b) Tècnics per desenvolupar l’activitat de natació adaptada:

 De desenvolupar i duu a terme l’activitat de natació adaptada
 Adaptar l’activitat a cada un dels usuaris i en funció de les seves necessitats
 Avaluar  l’activitat  realitzada  amb  els  usuaris  i  controlar  l’assistència  dels

mateixos i passar informe a la coordinació de les absències del personal becat.

Els tècnics  que desenvolupin l’activitat  hauran de disposar  d’alguna de les següents
titulacions:

 Natació Adaptada: CAFE, Tècnic Superior d’Activitat Fisicoesportiva, Monitor
de  natació,  Monitor  de  natació  adaptada,  formació  en  activitat  física  amb
diversitat funcional, Fisioterapeuta especialitzat en natació adaptada

c) Tècnics  per  desenvolupar  l’activitat  de  gimnàstica  de  manteniment
adaptada:

 De  desenvolupar  i  duu  a  terme  l’activitat  de  gimnàstica  de  manteniment
adaptada

 Adaptar l’activitat a cada un dels usuaris i en funció de les seves necessitats
 Avaluar  l’activitat  realitzada  amb  els  usuaris  i  controlar  l’assistència  dels

mateixos i passar informe a la coordinació de les absències del personal becat.

Els tècnics  que desenvolupin l’activitat  hauran de disposar  d’alguna de les següents
titulacions:

 Gimnàstica: CAFE, Tècnic Superior d’Activitat Fisicoesportiva, Fisioterapeuta
especialitzat  en  activitat  física  amb persones  amb mobilitat  reduïda,  monitor
d’activitat física amb titulacions específiques d’activitat física adaptada.

Tota  persona  que  treballi  com  a  tècnics  esportius per  donar  serveis  d’activitats
esportives  professionals  haurà  de  constar  en el  Registre Oficial  de  Professionals  de
l'Esport de Catalunya (ROPEC), que és l'eina que garanteix l'acreditació de les persones
que exerceixen les activitats professionals regulades a la Llei 3/2008 de l'exercici de les
professions de l'esport. 

Tota  persona  que  treballi  com  a  tècnics  esportius per  donar  serveis  d’activitats
esportives professionals haurà de facilitar el certificat corresponent o declaració jurada
de no haver estat condemnat/da per delictes contra la llibertat i indemnitat sexual. 
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2.2.2.- Dotació mínima de plantilla

En atenció a les anteriors consideracions i sense perjudici  del que reculli  el Plec de
clàusules administratives, la plantilla per garantir el funcionament dels serveis a prestar,
es la següent:

Llocs de
treball

Funció Total
hores/any

4 Monitor  activitats
(piscina)

283,80h

2 Monitor  activitats
(gimnàs)

212,85h

2* Monitor  activitats
extraordinàries

100h

Total hores 596,65

(*) Els monitors d’activitats extraordinàries poden ser els mateixos de les activitats
que es desenvolupen durant la temporada, per aquesta raó no es sumen al total de
llocs de treball.

El personal de l’empresa licitadora haurà d’estar sota el conveni col· lectiu de treball de
les empreses privades que gestionen equipaments i serveis públics, afectes a l’activitat
esportiva i d’oci (conveni numero 79001905012002”)

Els salaris corresponents als llocs de treball indicats no podran estar mai per sota de les
condicions  mínimes  recollides  al  conveni  col·lectiu  de  referència  d’acord  amb  la
categoria assignada a cada treballador.

2.2.3.- Prevenció de riscos laborals

L’empresa  licitadora,  resta  obligada  al  compliment  de  la  normativa  general  sobre
prevenció́ de riscos laborals Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció́  de Riscos
Laborals, modificada pel RD 54/2003, de 2 de desembre, de reforma del marc normatiu
de la prevenció́  de riscos laborals i en particular, de les disposicions sobre coordinació́
d’activitats empresarials a que es refereix l’art. 24 de la Llei 31/95 sobre Prevenció́  de
Riscos Laborals i el RD 171/2004, de 30 de gener que desenvolupa el citat article 24.

2.2.4.- Formació 

La planificació i execució d’aquest pla va a càrrec de l’adjudicatari i ha d'implicar la
totalitat del personal que treballarà en el servei. Aquesta planificació es durà a terme
durant  tots  els  anys  de  contracte  i  haurà  d'incloure  accions  formatives  on  serà
obligatòria l’assistència  a aquests cursos i /o seminaris de l’àmbit de l’activitat física
adaptada objecte del contracte i de primers auxilis. 
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La formació haurà de ser d’una durada mínima de dues hores mensuals o de divuit
anuals.

L’Ajuntament,  de  Cerdanyola,   en  qualsevol  moment  podrà  demanar  a  l'empresa
adjudicatària el pla de formació on s'estableixin els sistemes d'actualització i reciclatge,
per al personal. 

Totes  les  despeses  generades  per  la  formació  inicial,  d'actualització  i  reciclatge
professional (incloses les de planificació i supervisió de la formació, la docència i els
materials) hauran de ser assumides per l'empresa adjudicatària.

L'empresa ha de vetllar pel reciclatge extern i la formació continuada pròpia d'aquest
personal, per tal de garantir el bon funcionament del servei i aportar un pla de formació
específic  per  a  cada  lloc  de  treball,  per  poder  incorporar  noves  tècniques  i  nous
coneixements en benefici del funcionament de la instal·lació, així com per als usuaris i
usuàries.

3.- LLOC D'EXECUCIÓ
El lloc de prestació de servei serà les següents instal·lacions esportives municipals:

 
1. CEM Can Xarau

Adreça: carrer camèlies s/n
2. PEM Guiera. 

 Adreça: Avda Guiera 6-8

4.- CONFIDENCIALITAT DE LA INFORMACIÓ

L'empresa  adjudicatària  quedarà  obligada  al  compliment  del  que  disposa  la  Llei
orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades i Garantia dels Drets Digitals
i el Reglament Europeu 2016/679,  relatiu a la protecció de les persones físiques pel que
fa al tractament de dades personals ia la lliure circulació d'aquestes dades i pel que es
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció de dades).

Cerdanyola del Vallès, a data de la signatura electrònica.
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