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1. OBJECTE | AMBIT DEL CONTRACTE

1.1 Objecte del Contracte

L'objecte del present plec és la contractacié del servei de dinamitzacié socioeducativa de
’Espai Jove Can Godalls, equipament municipal destinat a la poblacié jove del municipi,

mitjangant procediment de contractacié publica.
El servei té com a finalitat:
e Oferir un espai segur, educatiu i relacional per a adolescents i joves.
e Desenvolupar accions de dinamitzacid, participacié i acompanyament juvenil.

e Donar compliment i continuitat als objectius establerts al Pla Local de Joventut

2022-2026 de UAjuntament de Gualba.
e Afavorir la cohesio sociali la vinculacié comunitaria de les persones joves.

1.2. Ambit d’actuaci6

e L’activitat principal del servei a es dura a terme a U'Espai Jove Municipal (espai fisic
de referéncia).

e Pero també es preveu la possibilitat que les actuacions o activitats s’hagin de fer

altres espais publics (places, equipaments municipals, centres civics,

pavellons, escoles, etc.), quan el projecte o la necessitat del servei ho requereixi.

e Elserveiinclouratasques de coordinacid, comunicacid i treball conjunt amb:

o Lequip politico-tecnic municipal
o associacions o collectius juvenils del municipi,
o serveis municipals relacionats (educacid, cultura, esport, benestar, salut,

serveis socials...).

3. MARC NORMATIU | ESTRATEGIC, | FINALITAT DELS ERVEI

Els documents normatius on s’emmarca el servei son:

la Llei 33/2010 de Politiques de Joventut de Catalunya.
Cal destacar també el Pla Nacional de Catalunya (PNJCat 2030).
Paratlelament, es destaca també la vinculacié dels espais joves amb I'’Agenda

2030 per al Desenvolupament Sostenible, contribuint de manera transversal a
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mitjangant:

diversos ODS, especialment 'ODS 4 (Educacié de qualitat), mitjangant
l’educacié no formal; 'ODS 5 (Igualtat de genere) i 'ODS (lgualtat de genere) i
’'ODS 10 (Reduccié de les desigualtats), promovent la inclusio i Uequitat; i i
I’'ODS 17 (Aliances per assolir els objectius), a través del treball en xarxa amb

agents del territori; entre d’altres.

A nivell local, la planificacio estratégica de les politiques de joventut a Gualba s’estructura

e ElPlaLocal de Joventut 2022-2026 de 'Ajuntament de Gualba.

e Caldestacartambé la Memoria del servei de dinamitzacié 2025 de U’espai jove -
“REIR”-

La normativa en materia de proteccié de menors, destaguem:

e Llei organica 8/2021, De protecci6 integral a la infancia i 'adolescéncia davant la

violencia (LOPIVI)
En dltima instancia, la normativa vigent en materia de contractacioé publica:
. la Llei 9/2017, de Contractes del Sector Public (LCSP)
o ila Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Regim Local (LBRL),

L'espai jove de Gualba, Can Godalls, ofereix un servei municipal adregat als joves del
municipi, sent un servei d’accés lliure i gratuit que programa activitats de lleure educatiu
i participacid, i de caracter social a partir de lacompanyament i la dinamitzacié

socioeducativa de l’equip de joventut.

Les actuacions desenvolupades des de U’Espai Jove tenen com a objectiu afavorir la
convivéncia i la socialitzacié entre els joves, aixi com la seva implicacio i preseéncia en la
vida comunitaria. Per aquest motiu, es programen activitats socioculturals, educatives, de
promocid de la salut, de formacio integral i d’incentiu de la participacid, aixi com accions
de suport i orientacié en aquelles necessitats o tematiques que es consideren prioritaries

per al jovent de Gualba.
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4. DESCRIPCIO DEL SERVEI EN LICITACIO

4.1 Caracteristiques del servei:

El servei de dinamitzacid juvenil es prestara principalment a 'equipament municipal “Can

Godalls”, situat a la Masia de Can Figueres - c. Eugenia d’Ors, 39 (08474 Gualba)

L’espaijuvenil consta de:

Espai diafan de trobada i comu: espai destinat a la trobada de joves, zones de
conversa, que consta de jocs de taula, equip de so amb microfonia, taules i cadires,
sofa, internet, climatitzacio freda i calenta, projector, ordinadors portatils, espai de
magatzematge, ... aquest és un espai multifuncional on es poden fer tant activitats
ludiques i de lleure, i també activitats de reunid i tallers, formacions o xerrades.
També hi ha una sala més petita destinada a ser sala d’estudi, equipada amb taules
i cadires, i ordinadors portatils.

Can Godalls disposa també d’una saleta destinada a despatx de les professionals,
aixi com Us puntuals de serveis d’orientacié i acompanyament, tant del Servei de
Joventut com d’altres vinculats a altres arees.

L’equipament compta amb dos lavabos i wc.

4.2. Destinataris del servei:

El servei s’ofereix per joves de 11 a 29 anys, coincidint amb la linia de les politiques del
Servei de Joventut del municipi al seu conjunt. A U'espai jove i el servei de dinamitzacio, no

obstant, es posara especial eémfasi en la franja de joves adolescents, de 12 a 17 anys.

Cal esmentar i destacar que, per les caracteristiques del municipi, on no hi ha institut
d’educacié secundaria obligatoria, pero si escola d’educacio primaria, es fa accié amb les

joves de 66. Es a dir, amb la franja d’infants en transit a 'adolescéncia des dels 11 anys.

4.3. Funcions arealitzar:

Dinamitzacié de Uequipament juvenili servei de joventut:

o Dinamitzacioé de grups de joves.

o Organitzacid, disseny, gestio i execucio de la programacié d’activitats
Activitats ludiques, esportives o de lleure, excursions, sortides al medi

natural, etc).
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o Atencié6 a les persones usuaries de forma individual si escau i les

demandes dels i les joves en general.

o Organitzacio, gestid i execuci6 del programa d’activitats d’estiu, activitats

puntuals i suport a les possibles iniciatives juvenils que puguin sorgir.

e Suport a ’'equip técnic del Servei de Joventut en:

o accions formatives i orientadores

o accions informatives i de comunicacid

4.4. Horari i calendari del servei:

El servei es prestara amb la seguent regularitat:

e Dimartsidijousde 17:00 h a 19:30 h + 1 hora de gestio interna a la setmana.

L’Ajuntament podra proposar ampliacions puntuals d’horari amb motiu d’activitats
especials (festes, sortides, tallers extraordinaris, etc.), que s’hauran de coordinar i acordar
préviament amb U'empresa adjudicataria, amb un preavis minim de 7 dies naturals, excepte

situacions degudament justificades.

Es contempla la possibilitat de realitzar activitats fora de ’horari regular, d’acord amb el

conveni collectiu aplicable i la normativa laboral vigent. De forma general, les hores que es

facin fora de U'horari regular es compensaran amb hores de descans en equivaléncia

d’acord al conveni i segons borsa d’hores, amb un maxim de 25 hores anuals, sense que

aquestes puguin tenir caracter estructural.

al Comprovi l'autenticitat del document al web del Ajuntament de Gualba (https://gualba.vallesoriental.cat/OAC/ValidarDoc.jsp).
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Tindran la consideracié d’activitats especials aquelles que, per la seva naturalesa o durada,
es desenvolupin fora de ’horari ordinari del servei, incloent, entre d’altres, sortides de dia
complet, activitats en cap de setmana, esdeveniments puntuals o activitats en horari
nocturn. Agquestes activitats es planificaran de manera especifica i es regiran pel que

estableix el conveni cotlectiu pel que fa alcomput de jornada, descansos i compensacions.

Durant el periode estival (mes de juliol), 'Espai Jove podra modificar el seu horari d’obertura
per adaptar-se a la programacié d’estiu, sempre en previ acord amb Uempresa

adjudicataria. En aquest sentit, es podran produir les seglients situacions:

e Obertura en horari nocturn, fins a un maxim de les 00:00 h.
e Concentracié de lajornada en una Unica o diverses jornades setmanals, en el marc

de la distribucid irregular de la jornada i respectant els descansos minims legals.

5
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e Obertura en horari de cap de setmana per a activitats concretes, amb la

corresponent compensacio en descans.

En cap cas la jornada diaria podra excedir els limits establerts per la normativa laboral

vigent, i es garantira el descans minim entre jornades.

Per norma general, 'Espai Jove romandra tancat en els seglients periodes, coincidint amb

el calendari escolar:

e Duranttot el mes d’agost.
e Durant dues setmanes per Nadal, coincidint amb el calendari escolar.

e Durant el periode de Setmana Santa, d’acord amb el calendari escolar.

e Elsdies festius establerts en el calendari laboral.

Excepcionalment, U'Ajuntament podra proposar obertures puntuals en periodes festius
amb motiu d’activitats especials (Nadal, Festa Major, etc.), previa coordinacié amb
’empresa adjudicataria i amb la corresponent compensacié en descans o, si escau,

segons el que estableixi el conveni cotlectiu.

Addicionalment, les activitats que es puguin desenvolupar en centres educatius,
especialment amb alumnat de 6¢€ de primaria i amb caracter principalment informatiu, es
realitzaran fora de ’horari habitual del servei, preferentment en horari de mati, i sempre
previa coordinacié entre el centre educatiu, 'empresa adjudicatariaila tecnica de joventut.
Aquestes activitats s’integraran en la planificacié de la jornada, garantint el respecte als

descansosia la jornada maxima.

Elservei s’estructura a partir d’'un horari base estable, que garanteix la prestacié continuada
i regular de Uactivitat, i incorpora criteris de flexibilitat per tal d’afavorir 'adequacié a les
necessitats del servei i del collectiu destinatari. Aixi mateix, es preveu la possibilitat de
desenvolupar actuacions de caracter extraordinari fora de Uhorari habitual, amb Uobjectiu
de donar resposta a activitats especifiques o esdeveniments puntuals vinculats a la
programacio del servei, sense que aquestes puguin desvirtuar el caracter ordinari de la

jornada establerta.

4.5. Personal:

En relacié al personal necessari: 1 dinamitzador/a de joves

al Comprovi l'autenticitat del document al web del Ajuntament de Gualba (https://gualba.vallesoriental.cat/OAC/ValidarDoc.jsp).

Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la capgalera.
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Segons Acord parcial del Conveni Collectiu del Lleure Educatiu i Sociocultural de
Catalunya 2025-2028, la categoria professional és: Monitor d’educacio en el lleure (Nivell 4

del Grup professional lll. Personal d'intervencid Lleure educatiu)

En relacié al total d’hores setmanals de la figura dinamitzadora: 6 hores setmanals

- 5 hores setmanals d’atenci6 directa

- 1 hora setmanal de gestid interna

En relacié a la titulacié necessaria de la figura: Titulacié de cicle formatiu de grau mig o

superior d’animacioé sociocultural o altra qualificacié relacionada amb educacié social, la

categoria professional del qual sera préviament validada (titol de monitor de lleure, o

Certificat Professional de la Familia Serveis Socioculturals i a la comunitat -Dinamitzacié
d’activitats de temps lliure educatiu infantil i juvenil (Nivell 2)-, o Certificat de
Professionalitat de la Familia Activitats Fisiques i Esportives — Animacio fisic-esportiva i
recreativa per a persones amb discapacitat (Nivell 3)-, o amb el CFGS d’animaci6

sociocultural, o CFGM - CFGS d’activitats fisicoesportives).

Es requisit tenir experiencia prévia acreditada en projectes de dinamitzacié adrecats a

joves de 12 a 30 anys.
Competencies requerides:

- Treball comunitarii de proximitat
- Perspectiva de genere i foment de la igualtat
- Intervencio socioeducativa amb jove

- Treball en equip

En relacié als espais: Les tasques assignades es realitzaran de manera ordinaria a UEspai

Jove de Gualba.

També es podran donar fora de ’espai jove de manera puntual i d’acord a programacio tal i

com s’especifica al punt 4.4.

De forma puntual, es realitzaran tasques als centres educatius vinculats al municipi, com

s’especifica al punt 4.4..

En relacié a les tasques:

al Comprovi l'autenticitat del document al web del Ajuntament de Gualba (https://gualba.vallesoriental.cat/OAC/ValidarDoc.jsp).

Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la capgalera.
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Responsable d’obrir i tancar UEspai Jove de Gualba els dies assignats per la

regidoria de Joventut.
Responsable de proposar, realitzar i avaluar el programa d’activitats del servei.
Responsable de pressupostar la programacio d’activitats.

Responsable de facilitar les gestions administratives amb proveidors de serveis i

materials per a les activitats de Uespai.

Responsable de vetllar per la coordinacié amb el servei de comunicacié de
Ajuntament i Servei de Joventut per a la correcte difusio de les activitats de U'espai,
aixi com responsable del disseny de cartelleria basica d’informacié d’activitats de

l'equipament.

Responsable de la realitzacié d’'una memoria anual del servei, a data 15 febrer de

l'any seglent.

Responsable de vetllar pel bon Us de les instatlacions i tenir cura de 'equipament,
dels materials, del mobiliari, de la cessié de materials als joves i del respecte per

les normes de funcionament de U'equipament.

Responsable de vetllar per la seguretat i de U'atencié de les persones joves que

participen de Uespai i activitats del servei.

o Atencid presencial als/les adolescents i joves que siguin usuaris/aries de

U’Espai.

o Atencio ales families de les persones usuaries del servei que demanin

informacié concreta de les activitats que es realitzen.

o Informariorientar al jovent del que es fa al servei, normes d’Us de
l’equipament, gestié de les inscripcions i autoritzacions del representants
legals, i si s’escau derivacié a d’altres serveis publics en coordinacié amb

U'equip Tecnic del Servei de Joventut.

Responsable de participar en les reunions de coordinacié i seguiment amb Uequip

Tecnic del Servei de Joventut., la regidoria (Ajuntament) i 'empresa gestora.

Responsable de comunicar qualsevolincidéncia del servei o amb les persones

joves usuaries, als responsables municipals i de 'empresa gestora.

8
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e Fomentar la participacio de les persones usuaries en la programacié d’activitats

periodiques. Treballar la vinculacié dels usuaris/aries a recursos alternatius de

lleure juvenil de ’entorn i territori.

4.6. Descripcio de les prestacions:

L’empresa adjudicataria haura de garantir:
e Atencidiobertura regular de U'espai segons calendari i horari descrit.

¢ Dinamitzacié d’activitats -culturals, de lleure, tallers, jocs, esportives, etc...-

segons programacio.

e Coordinacié amb la regidoria de joventut i suport en accions del Servei de la

Regidoria de Joventut

¢ Memoria anual d’activitats i resultats, amb indicadors quantitatius i qualitatius.

5. DURADA DEL CONTRACTE

El contracte tindra una durada inicial de dos (2) anys, a comptar des de la data de
formalitzacié del contracte, amb la possibilitat de dues prorrogues anuals d’un (1) any
cadascuna, sense que la durada total del contracte, incloses les prorrogues, pugui excedir
els quatre (4) anys, d’acord amb el que estableix Uarticle 29 de la Llei 9/2017, de 8 de

novembre, de Contractes del Sector Public.

6. CRITERIS DE QUALITAT

e Grau de satisfaccio dels joves usuaris (enquestes).
o Nombre idiversitat d’activitats realitzades.
¢ Nivell de participacié i assisténcia.
e Coordinacié i treball en xarxa amb entitats i serveis locals.
Criteris de qualitat i seguiment
e Indicadors de qualitat com: assisténcia, satisfaccié dels joves, diversitat
d’activitats, etc.
e Periodicitat de les reunions de seguiment entre empresa i ajuntament.

¢ Informe anual de ’'empresa adjudicataria.

Original Comprovi l'autenticitat del document al web del Ajuntament de Gualba (https://gualba.vallesoriental.cat/OAC/ValidarDoc.jsp).
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7. MATERIALS | RECURSOS

L'ajuntament facilitara U’us de UEspai Jove i els equipaments basics.

L’empresa adjudicataria haura d’assumir el cost del material fungible i del personal
necessari per a la prestacié del servei, entenent-se inclosos en limport
d’adjudicacié. Aixi mateix, haura de presentar anualment una memoria técnica i

economica justificativa de U'execucio del contracte

8. OBLIGACIONS DE L’EMPRESA ADJUDICATARIA

Seran obligacions minimes:

Complir la normativa laboral, de seguretat i de proteccié de dades.

Complir la Llei Organica 8/2021 de Proteccid Integral a la Infancia i 'Adolescéncia

davant la Violéncia (LOPIVI).

Garantir el respecte per la diversitat d’edats, sexes, generes, religions, cultures,
opcions politiques i personals, reconeixent aquesta diversitat com a una riquesa

per a tothom han de ser la base de les relacions a UEspai Jove.

Tenir per objectiu la consolidacié dels valors democratics: la llibertat personal, la
responsabilitat, la solidaritat, el respecte i la igualtat han de ser la base de les
relacions interpersonals i socials a ’Espai Jove.

Vetllar per la seguretat i la bona convivéncia a Uespai.
Presentar:
o Memoria anual amb indicadors quantitatius i qualitatius.
Vetllar pel bon Us del material i Uespai.
Disposar d’asseguranga de responsabilitat civil.
Complir normativa laboral vigent.

Prestar el servei en els horaris establerts.

10
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9. OBLIGACIONS DE PAJUNTAMENT

e L’Ajuntament s’obliga a pagar les factures presentades per U'adjudicataria, en el
termini d’'un mes des de la data registre electronic de 'Ajuntament, i una vegada
validada pels serveis municipals.

e Garantir lautonomia de la gestid de l'adjudicataria en els marges del que defineix
aquest plec de condicions.

o Designar el personal técnic municipal responsable de la coordinacié i el seguiment

de la prestacié del servei.

10. ANALISI ECONOMICA:

El preu del contracte es determina en preus unitari anual segons les hores de servei

establertes inicialment.

El pressupost de licitacio inclou el benefici industrial i les despeses generals, essent a
carrec de ’'empresa contractista adjudicataria totes les carregues fiscals, laborals i altres
que poguessin correspondre, i especialment les despeses, taxes, i impostos derivats del
contracte i de la seva execucid, aixi com les despeses de transport i d’assegurancga fins al

lloc de realitzaci6 del servei.

Per a la determinacié dels preus, s’ha fet consulta a diverses empreses del sector, aixi com
al conveni collectiu corresponent (Acord parcial del Conveni Collectiu del Lleure
Educatiui Sociocultural de Catalunya 2025-2028, contemplant la pujada salarial maxima
prevista fins a l'any 2028). Segons aquest i les caracteristiques del servei, la categoria
professional és monitor d’educacio en el lleure (Nivell 4 del Grup professional lll. Personal

d'intervencié Lleure educatiu)

D’acord amb la previsié de la disposicié addicional 332 LCSP, la quantitat del pressupost
base es considera estimativa i té el caracter de pressupost maxim i limitatiu d’aquest
contracte condicionat a la quantitat de serveis que efectivament realitzi 'empresa

contractista aplicant els corresponents preus unitaris.

Aquesta quantia cobreix la planificacié, la dinamitzacid, la gestio interna i totes les
despeses necessaries per a la realitzacio de les activitats, incloent-hi la compra de
materials o recursos imprescindibles per al correcte desenvolupament del servei durant tot

el periode establert.

11

Original Comprovi l'autenticitat del document al web del Ajuntament de Gualba (https://gualba.vallesoriental.cat/OAC/ValidarDoc.jsp).

Utilitzi el "Codi per a la validacié" que apareix a la capgalera.

AJUNTAMENT DE GUALBA




DOCUMENT

EXPEDI

ORGAN IENT
PLEC_CLAUS SERVEIS DE SUPORT A SECRETARIA 0050-000017-2026

Codi Segur de Verificacio:

SIGNATURES

7¢b320ff-5937-4adf-a56f-0796df69d16d 1.- Ana Celdran Acerete (TCAT), 13/04/2026 11:53

Origen: Ciutada

Identificador document: ES_L01081000_2026_3232171
Data d'impressié: 15/04/2026 09:00:53

Pagina 12 de 16

increment pactat de 2025:

Pressupost base de licitacié: d’acord amb la previsié de larticle 100 de la LCSP el
pressupost base de licitacié és de 6.506,36 € (al tipus del 21% d’IVA) per la durada inicial

del contracte, que és de dos anys, essent el detall anual seglient, d’acord a lultim

Costos Directes (A) Import €
Costos salarials personal (salari 6h/setmanals segons Conveni +

3.872,91€
cost empresarial de 35,5%)
Material i recursos pel correcte desenvolupament de les

500,00 €
programacions
Total Costos Directes 4.372,91€
Costos Indirectes (B) Import €
Costos generals i substitucions (17%) 743,39 €
Benefici industrial (6%) 262,37 €
Total Costos Indirectes 1.005,76 €
Total costos directes + indirectes (A+B) 5.378,67 €
TOTAL COSTOS AMB IVA (21%) 6.506,36 €

Valor estimat del contracte (VEC)

El Valor Estimat de Contracte és de 27.851,86 € (import sense IVA) amb el desglossament

seglient, tenint present les pujades salarials maximes previstes fins 'any 2028:

CONCEPTE DETALL IMPORT SENSE
IVA
IMPORT DURADA (2 any) | 24 mesos (1 de juny 2026 a 1 juny 2028, | 11.427,62 €
contempla les pujades salarials | (5.594,82 € +
previstes al Conveni de 4% i 4,25%) 5.832,80€)
Modificacié max. 20% 2.285,52€

Original Comprovi l'autenticitat del document al web del Ajuntament de Gualba (https://gualba.vallesoriental.cat/OAC/ValidarDoc.jsp).
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IMPORT 1a PRORROGA | 12 mesos (1 de juny 2028 a 1 de juny | 5.891,13€

(1 any) 2029, contempla ldltima pujada

salarials prevista al Conveni d’1%)

Modificacié max. 20% 1.178,23 €
IMPORT 2a PRORROGA | 12 mesos 5.891,13 €
(1 any) (1 de juny 2029 a 1 de juny 2030)

Modificacié max. 20% 1.178,23€
TOTAL 27.851,86 €

Aplicacié pressupostaria i anualitat:

Les anualitats afectades per la vigéncia inicial del contracte sén les seglients indicant-se
aixi mateix la quantitat corresponent al primer exercici tenint present que no esta concreta

la data d’inici del servei.

Aquesta no sera abans del mes de maig del 2026. Per tant, s’haura de calcular la part

proporcional des de Uinici de Uactivitat fins el 31 de desembre de 2026.

Anualitat 2026 de ’'import sobre el PBL: del 01 de juny al 31 desembre de 2026) es preveu
en 3.137,5575 € (sense IVA)

La despesa que es pugui derivar de la contractacioé del servei és una despesa de caracter
plurianual, la qual queda condicionada a Uexisténcia de credit adequat i suficient en el

2026.

La tecnica redactora no disposa de la qualificacié especifica per a U'elaboracié d’un estudi
de costos detallat, ni consta la designacio per part de 'Ajuntament de personal técnic

especialista en aguest ambit per a la seva realitzacié.

En conseqléncia, les dades econOmiques que es presenten tenen caracter estimatiu i
s’han elaborat a partir de lanalisi de la informacié disponible a la Plataforma de
Contractacié del Sector Public, aixi com de referéncies de mercat obtingudes a efectes

orientatius.
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11. CRITERIS D'ADJUDICACIO: (MAXIM PUNTUACIO 100)

D’acord amb els articles 145 i 146 LCSP, U'adjudicacié d’aquest contracte es realitza
utilitzant una pluralitat de criteris d’adjudicacié en base a la millor relacié qualitat preu. Per
a la valoraci6 de les proposicions i la determinacié de 'oferta que ofereix una millor relacio
qualitat-preu, es tindran en compte criteris d’adjudicacié mitjangant férmules (fins a 100

punts) i distribuits de la seguent forma.

La millor relacié qualitat preu s’avalua de conformitat amb els criteris economics i
qualitatius que figuren en aquest apartat. La seleccié de la millor oferta es determinara
tenint en compte la millor relacidé qualitat-preu als efectes d’obtenir ofertes de gran

qualitat.

A. Millora en el preu ofertat : fins a un maxim de 55 punts.
B. Certificats ISO: fins a 5 punts
C. Altres criteris la qualificacié dels quals no depén d’un judici de valor: fins

a 40 punts

La puntuacio final sera la suma de tots els criteris.

11.1. Descripcio dels Criteris d’adjudicacio

A. Millora en el preu ofert fins a 55 punts

La millor oferta (la més baixa) obtindra 55 punts.
La resta d’ofertes es valoraran proporcionalment segons férmula.

Si es presenta una oferta amb més de dos decimals, tan sols es tindran en compte els dos

primers.
L’empresa que no ofereixi una baixa percentual al pressupost base, obtindra zero punts.

Férmula que sera d’aplicacio:

Pec és la puntuaci6 a obtenir.

Import millor oferta i o .
Pmax és la puntuacié maxima que es pot obtenir.

Pee = Puax %

Import oferta (i
p ( ) Import millor oferta és l'import de la oferta més economica.

Import oferta (i) €s U'import de la oferta a valorar.

14
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B. Certificats ISO fins a 5 punts

El licitador disposa dels seglients certificats de gestié de qualitati seguretat laboral.

e SO 9001:2,5 punts
e SO 45001: 2,5 punts

Caldra adjuntar la certificacié en vigor per tal d'acreditar la disposicio.

C. Altres criteris la qualificacio dels quals no depén d’un judici de valor

Criteri 1. Activitats de dinamitzacio (fins a 20 punts)

Esvaloraran les activitats de participacio proposades i activitats d’intervencié previstes, de

la seguent manera: (fins a 20 punts)

- Presenten entre una i tres propostes de tipologia d’activitats i dinamiques
participatives i activitats d’intervencio (5 punts).

- Presenten quatre propostes de tipologia d’activitats i dinamiques participatives i
activitats d’intervencié6 (15 punts).

- Presenten més de quatre propostes de tipologia d’activitats i dinamiques

participatives i activitats d’intervencié (20 punts)
Criteri 2. Organitzacio i gestio del servei (fins a 10 punts)

Es valorara l'organitzacié operativa del servei i la capacitat de ’empresa per garantir-ne una

correcta execucio. En particular, es valorara:

- Lexisténcia d’un protocol de coordinacié amb UAjuntamenti altres agents implicats
en l'organitzacié de les activitats festives (5 punts).
- Lexisténcia d’un protocol d’actuacié davant situacions de risc o incidéncies

relacionades amb el consum de substancies (5 punts).

Criteri 3. Sistemes de seguiment i garantia de qualitat del servei (fins a 10 punts)
Es valoraran els mecanismes d’avaluacié del servei, Uelaboracié d’informes de seguiment

i les mesures de millora continua, de la seglient forma:

- Es proposa l’elaboracié d’un Unic Informe anual de valoracioé del servei (5 punts).

- Es proposen dos o tres Informes anuals de valoracié del servei (10 punt).
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Cada informe haura d’incloure, com a minim:

e indicadors de seguiment del Servei
e analisid’incidéncies

e propostes de millora

12. PRESENTACIO D'OFERTES:

a) Termini: 20 dies naturals a comptar des de 'endema de notificacié de la
present invitacio.

b) Contingut i forma: S’haura de presentar Uoferta i la documentacié que
correspongui a través de la seu electronica de UAjuntament.

Les empreses han de presentar:

e Pressuposteconomic
e  Curriculum i experiéncia de l’equip responsable.
e Projecte de dinamitzacié amb activitats proposades.

e Declaracié responsable complint els requisits legals i fiscals.

Ana Celdran Firmado digitalmente

por Ana Celdran

Acerete - DNI  acerete-DNI
77'] 27005R 77127005R (TCAT)

Fecha: 2026.04.13

(TCAT) 11:53:33 +02'00'
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