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Procediment: Obert simplificat

Objecte: Contracte del servei de monitoratge i direccio parcial Casal d’estiu municipal
Assumpte: Memoria sobre la necessitat i idoneitat del contracte

Document signat per: L’alcalde-President

MEMORIA DE L’ALCALDIA

D’acord amb allo previst a I'article 116 en relacié6 amb l'article 28 de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es traslladen a I'ordenament juridic
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26
de febrer de 2014 (d’ara endavant LCSP), s’emet la segient memoria justificativa sobre la
necessitat, idoneitat i eficiencia del contracte:

a) Eleccio del procediment de licitacio

La contractacio es tramita de forma ordinaria, mitjangant procediment obert simplificat.

b) Classificacio exigida als participants

No s’exigeix.
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c) Criteris de solvéncia i adjudicacioé del contracte

G. CLASSIFICACIO | SOLVENCIA DE LES EMPRESES LICITADORES
G.1. Classificacié empresarial:
Classificacions admeses per a la licitacio: No s’exigeix

G.2. Solvéncia economica, financera i técnica

Per a I'adjudicacio del contracte es tindran en compte la relacié qualitat preu i d’acord
amb el que disposa I'article 159 de la Llei de Contractes del Sector Public, el percentatge
dels criteris avaluables subjectes a judici de valor no superara el 25% dels criteris
d’adjudicacio. En consequeéncia, la distribucié dels criteris d’adjudicacio sera la seglient:

Criteris d’adjudicacio Fins a 100
punts
1.2.1. Criteris subjectes a judici de valor
25
1.2.2. Criteris avaluables de manera automatica 75
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1.2.1. Descripcié dels criteris d’adjudicacié subjectes a judici de valor (maxim 25
punts)

Els criteris que depenen d’un judici de valor formaran part de la documentacié a incloure en el
sobre numero A, i es valoraran fins a 25 punts.

Cada licitador presentara el seu Pla de Treball, en els aspectes que tot seguit s'esmenten, en
un document PDF amb maxim 20 pagines lletra arial 10, interlineat senzill, que es valorara en el
seu conjunt fins a 25 punts. L’increment del nimero de pagines sobre el limit citat no implicara
I'exclusié de 'oferta, perd si que només es tingui en consideracié la informacié continguda en

les 20 primeres pagines.

També es podra aportar un document annex PDF amb maxim 10 pagines per a informacio
general, curriculums, i qualsevol altra documentacioé annexa complementaria que els licitadors
considerin oportuna, encara que el contingut d’aquest annex no es valorara. Tampoc es llegiran
les pagines que passin del limit maxim fixat.

L’index de les propostes seguira 'ordre dels criteris i els seus apartats. Per a la puntuacio es
valorara el seu contingut, la concrecié en la descripcid de les operacions i propostes, la
consecucié dels objectius, I'adequacié al present contracte, la coheréncia i viabilitat de les
accions proposades, la seva simplicitat en la implantacio, I'eficiéncia, el detall i claredat dels
documents, la facilitat de comprensio, esquemes explicatius i quadres resum, i qualsevol
proposta que aporti benefici o valor afegit a I'execucié del contracte.

D’altra banda, la introduccié de continguts massa genérics, poc concrets, que no detallin
correctament els objectius i recursos, tindran una avaluacio inferior. | no es valoraran continguts
tedrics sense aplicacié practica, impropis, irrellevants, superflus, innecessaris o que no
s’adequin a I'objecte del contracte.

Per a la puntuacio dels diferents apartats dels criteris avaluables per judici de valor, es valorara
cadascun fins a dos decimals, de la seglient manera:

100%: propostes totalment adequades amb contingut coherent, exhaustives, completes,
treballades i plantejades, que detallen de forma ben clara i precisa els seus
recursos, objectius i millores substancials proposades per assolir de forma optima
una correcta execucié del contracte, innovadores, que aporten valor afegit, o que
es consideri que son millors que la resta de propostes en aquest apartat.

75%: propostes adequades amb contingut coherent, que satisfan plenament les
necessitats del servei, i detallen de forma clara i precisa els seus recursos, objectius
i millores substancials proposades respecte I'assenyalat en el PPTP, per assolir la
correcta execucio del contracte.

50%: propostes adequades amb contingut coherent, que satisfan les necessitats del
servei, i expliquen de forma basica i suficient els seus recursos, objectius, amb
millores no substancials o amb benefici limitat respecte I'assenyalat en el PPTP,
per assolir una correcta execucio6 del contracte.

25 %: propostes amb continguts basics, perd massa generics, poc precisos, poc
rellevants, poc aplicables, amb objectius i millores no substancials i amb benefici
limitat respecte I'assenyalat en el PPTP, o que detallen de forma insuficient o poc
clara alguns aspectes objecte del contracte.

0 %: propostes amb continguts inexistents, irrellevants, o deficients.
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Les ofertes que no obtinguin un minim de 10 punts en la valoracié global dels criteris sotmesos
a judici de valor, seran rebutjades en ser estimades qualitativa i técnicament com a insuficients,
procedint a I'exclusio del present procediment. Respecte els licitadors que estiguin en aquesta
circumstancia ja no es procedira a I'obertura del sobre avaluable mitjangant I'aplicacié de
férmules o criteris automatics.

El contingut del Pla de treball presentat pels licitadors sera el seguent:
Criteri 1.- Personal destinat al contracte,

Es valorara els mitjans personals a disposicio del servei, amb la dedicacio i experiéncia del
responsable del contracte per part de 'empresa, coordinacid, monitors, previsié de personal de
suport logistic si s’escau, personal d’administracié i altra personal de suport, amb les
dedicacions, formacio, i experiéncia (excepte experiéncia del coordinador, que s'avalua en els
criteris automatics), fins a 5,00 punts.

Es valorara el coneixement de I'entorn del municipi i la comarca per part del personal, i si es
disposa de més personal de coordinacié d’activitats i monitoratge en 'empresa, i els protocols i
les actuacions a fer en cas de de substitucions i cobertures quan sigui necessari, fins a 5,00

punts.

Es valorara I'experiencia dels monitors/es adscrits al servei en casals d’estiu de la comarca i, en
particular, al municipi, fins a 5,00 punts.

Criteri 2.- Seguiment i control,

Es valorara la supervisio i el seguiment de I'accié educativa, control de la qualitat, protocols
d’avaluacio6 interna del casal entre coordinacié i monitors, indicadors, resolucié d’incidéncies, i
la informacié i canals de comunicacié amb I’Ajuntament, fins a 10,00 punts.
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1.2.2. Descripcio dels criteris d’adjudicacié avaluables de manera automatica
(maxim 75 punts).

Obtindra la maxima puntuacié I'oferta que presenti la baixa més economica sobre el
preu de licitaci6 total, sense comptar aquelles que, d’acord amb els criteris establerts en
els presents Plecs, es considerin com a baixes anormals, puntuacio que es basara en
la formula que es transcriu al final d’aquest epigraf.

La puntuacio de les ofertes es realitzara d’acord amb la seguent formula:

e Il -(2)-~ (AL’)] "

On:

P= Puntuacié maxima del criteri de preu = 48
Pv = Puntuacié de I'oferta a valorar

Om = Millor oferta

Ov = Oferta a valorar

IL = Pressupost de licitacio

M = Factor de Modulacié = 1
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*Férmula segons “INFORME SOBRE L'ANALISI DE FORMULES DE VALORACIO |
PUNTUACIO PROPORCIONALS PER A LES OFERTES ECONOMIQUES | LES PROPOSTES
TECNIQUES’, de 23 de juny de 2017, redactat per Albert Olives Estruch, responsable d’analisi
economica de la Direccié General de Contractacié Publica de la Generalitat de Catalunya.

27,00 punts
18,00 punts
9,00 punts

0,00 punts

seglient quadre:
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Criteri 2.- Millora per experiéncia del coordinador d’activitats, fins a 27 punts.

Es valoraran els anys d’experiéncia professional del coordinador d’activitats del casal d’estiu i
els serveis complementaris d’acollida del mati i del dinar, a raé de 9 punts per cada coordinacio
de casals d’estiu i activitats d’educacio en el lleure en les quals participen menors de 18 anys,
en I'exercici de la seva professio fins I'actualitat, sempre que es pugui acreditar la dedicaci6 en
el termini indicat amb certificats expedits per les entitats del sector public en que s’hagin prestat
els serveis, documents que acreditin la correcta execucid dels contractes, o certificats
d’empreses privades si és el cas.

per compromis experiéncia de tres coordinacions d’activitats de casals d’estiu

i similars.

per compromis experiéncia de dues coordinacions d’activitats de casals d’estiu

i similars.

per compromis experiéncia d’'una coordinacié d’activitats de casals d’estiu i

similars.

si no s’acredita experiéncia en la coordinacié d’activitats de casals d’estiu i

similars.

Per a la presentacio de I'oferta dels criteris avaluables de manera automatica del sobre B, i el

OFERTA DEL LICITADOR
Pressupost maxim licitacié6 | Pressupost ofert ) Total  pressupost
(IVA exclos) (IVA exclos) Tipus IVA | Import VA ofert (VA inclos)
23.800 € 10 %
Millora per experiéncia coordinador/a activitats o3 o2 o1 o No

seguent:

d) El valor estimat del contracte

El métode del calcul per determinar I'import del Valor estimat del contracte és el

\Vigéncia inicial:

1 any

23.800€ IVA exclos

Possible prorroga:

2 anys

47.600 €IVA exclos

Aquesta és una copia impresa del document electronic (Ref.: 39723488 H30ZE-RQHB6-A8Z9A B5D460368FF7EB32AD7A8DEOFOFC88A436108678) generada amb I'aplicaci6 informatica Firmadoc. EI documento estad SIGNAT. Mitjangant el codi de verificacio

pot comprovar la validesa de la signatura electronica dels documents signats en l'adrega web: https://accede.diba.cat/verificador.jsp?codigo_entidad:




DOCUMENT IDENTIFICADORS

MEMORIA (TD99-005): MEM_MEMORIA JUSTIFICATIVA
FINAL_27032026

SIGNATURES

ALTRES DADES .
El document ha estat signat per :

ESTAT

Codi per a validacio: H302E-RQH B6-A8Z9A 1.- Alcalde-President (Regidoria de Governacié i Organitzacié Administrativa / Territori / Recursos Humans) de

Data d'emissio: 1 de Abril de 2026 a les 13:58:12 I'Ajuntament d'Avinyonet del Penedeés. Signat 27/03/2026 14:34

Pagina5de7

SIGNAT
27/03/2026 14:34

"

-

Ajuntament

S

"'_'ﬁ..

‘a’ 1/ d’'Avinyonet del Penedes

Possible modificacio: -

ITotal

71.400 IVA exclos

e) El pressupost base de licitacio

professional.

»
[}
<t
[
2
[
-3
[}
2
[
2
=}
>
£
>
[~

El desglossament és el seglient:

El pressupost base de la licitacio de la contractacio es fixa en la quantitat seguent, IVA
inclos, d’acord amb allo establert a I'art. 100 de la LCSP.

El pressupost base de licitacié s’ha calculat tenint en compte els preus de mercat. En
concret, al tractar-se d’un servei on la ma d’obra constitueix la despesa principal, s’ha
tingut en compte els costos salarials estimats (incloent seguretat social), en funcié del
conveni laboral de referéncia: Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i
sociocultural de Catalunya per als anys 2011 a 2016 (codi de conveni num.
79002295012003) i I'acord parcial de la Comissié negociadora del conveni col-lectiu del
sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, relatiu a les condicions
economiques i a la modificacid de la descripcié de llocs de treball i classificacio
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& Concepte Import

z Costos directes (Personal + seguretat social)

g 1 monitor - APM 2.547,41€
2 1 monitor - ASP 1.973,11€
S 1 monitor - PBP 964,06€
g 1 monitor- AGR 2.320,20€
3 1 monitor - IFD 1.690,33€
£ 1 monitor - AHL 1.940,97€
1 1 monitor - ASR 1.760,50€
8 1 monitor 2.128,96€
g 1 monitor 2.670,56€
B 1 vetllador 2.670,56€
5 Total costos directes 20.666,66€
g Costos indirectes

g Despeses generals (10%) 1.958,34€
< Benefici industrial (6%) 1.175,00€
E Total costos indirectes 3.133,34€
2 IMPORT LICITACIO IVA exclos 23.800€
£ IVA (10%) 2.380€
8 IMPORT TOTAL IVA inclos 26.180€
£
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f) La necessitat del contracte

L’article 25 de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de Reégim Local (LBRL), assenyala
les matéries que els municipis han d’exercir com a competéncies propies.

Amb la present contractacio la corporacio donara resposta a la necessitat del servei del casal
d’estiu municipal.

d) Insuficiéncia de mitjans

El present Ajuntament no disposa del personal per dur a terme la prestacio del servei que és
objecte de licitacio, i en conseqiéncia, ha de procedir a la seva contractacio externa per tal
de donar cobertura i sortida a la necessitat del casal municipal.

Per tot el qual:

A) Aquest contracte es idoni per cobrir la necessitat descrita
B) L’Ajuntament no disposa dels mitjans materials i personal necessaris per executar-lo.

H) Divisio en lots I'objecte del contracte

No procedeix, per raons d’idoneitat en I'execucié global de tot el subministrament, d’acord
amb les especificacions del projecte. En cas de dividir en lots, I'execucié del contracte a
través de diferents adjudicataris esdevindria en excés complexa i incidiria en la pérdua
d’efectivitat aixi com en la optima forma d’execucié del subministrament i execucié del
contracte del qual es contracta.

La possibilitat d’excepcionar la divisié en lots consta expressament prevista en I'article 99.3
de la LCSP, d’acord amb el qual:

“Sempre que la naturalesa o I'objecte del contracte ho permetin, s’ha de preveure la
realitzacio independent de cadascuna de les seves parts mitjangant la seva divisié en lots, i
es poden reservar lots de conformitat amb el que disposa la disposicié addicional quarta”

No obstant aixo, I'organ de contractacié pot no dividir en lots I'objecte del contracte quan hi
hagi motius valids, que s’han de justificar degudament a I'expedient, excepte en els casos de
contractes de concessi6 d’obres”
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En tot cas, es consideren motius valids a I'efecte de justificar la no-divisio en lots de I'objecte
del contracte, els segtients:

C) El fet que la realitzacié independent de les diverses prestacions compreses en I'objecte
del contracte en dificulti I'execucié correcta des del punt de vista tecnic; o bé que el risc
per a I'execucio correcta del contracte procedeixi de la naturalesa del seu objecte, en
implicar la necessitat de coordinar I'execucioé de les diferents prestacions, qliestié que es
podria veure impossibilitada per a la seva divisio en lots i 'execucié per a una pluralitat
de contractistes diferents.

Tots dos aspectes, si s’escau, s’han de justificar degudament en I'expedient”

No es divideix en lots I'objecte del contracte perqué el subministrament a realitzar fa
necessari la coordinacié d’execucié de les diferents prestacions, que podria veure’s
impossibilitada per la seva divisid6 per lots, dificultaria I'execucid continuada pel
subministrament, tant des de el punt de vista técnic, com l'organitzatiu dels diferents
industrials a participar. | tampoc cal oblidar I'import del contracte.

A més a més, en el cas del subministrament que es licita, cal que ens gestioni de forma
unificada i sota una mateixa coordinacio i supervisio, ja que la seva divisié no és funcional i
resultaria ineficient, raé per la qual s’ha acordat la no divisi6 en lots.
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