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Informe: sar2/26

INFORME TÈCNIC

ASSUMPTE: Informe  d'insuficència  de  medis  que  requereix  la  contractació  del

servei de prevenció aliè amb l'especialitat o disciplina de Medicina del Treball.

I.-OBJECTIU 

El   present  informe recull  la  insuficiència  de medis  que disposa  l'Ajuntament  de

Cerdanyola del vallès que fa necessari la contractació del servei per un Servei de

prevenció Aliè (SPA) amb l'especialitat de medicina del Treball.

II.-ANTECEDENTS DE FET

Primer.-La secció de prevenció de riscos laborals de l'Ajuntament de Cerdanyola del

Vallès és actualment un servei de prevenció propi en aplicació del l’article 14 a) del

Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis

de prevenció. 

Segon.-El 15 de novembre de 2010 s'aprova per resolució 6.243 la modificació de la

modalitat d'organització preventiva de l'Ajuntament de Cerdanyola del Vallès, com a

servei de prevenció propi, amb 3 de les 4 disciplines assumides per el Servei de

prevenció  propi:  Seguretat  i  salut  laboral,  Higiene  Industrial  i  Ergonomia  i

Psicosociologia Aplicasda.  Així  mateix,  l'especialitat  de Medina del Treball  s'haurà
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d'externalitzar i contractar per un servei de prevenció aliè que reuneixi les condicions

adequades. 

III.- NORMATIVA D'APLICACIÓ.

1.-La Lley 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals,

2.-Reial  Decret  39/1997,  de  17  de  gener,  pel  qual  s'aprova  el  Reglament  dels

Serveis de prevenció.

3.-El Reial decret 843/2011, de 17 de juny pel qual s’estableixen els criteris bàsics

sobre l’organització dels recursos per desenvolupar l’activitat sanitària dels serveis

de prevenció

IV.-QUESTIÓ PLANTEJADA: Insuficiència de medis.

Primer.-Per  donar  cumpliment  de  les  exigències  legals  que  l'Ajuntament  de

Cerdanyola  del  Vallès  té derivades de la  Llei  de  prevenció  amb l'especialitat  de

Medicina del treball on s'inclou la Vigilància de la salut, recollit a l'article 22 de la Lley

31/1995,  de  8  de  novembre,  de  prevenció  de  riscos  laborals,  d'oferir  a  tots  el

personal  les  revisions  mèdiques,  cal  la  concertació  de l'activitat  preventiva  a  un

servei de prevenció aliè, acreditat per l'autoritat laboral, en l'especilitat o modalitat de

medicina  del  treball  per  la  insuficiència  de  medis  que  l'Ajuntament  disposa  per

portar-ho  a  terme  en  base  als  requisists  legals  que  es  recollen  a  la  normativa

d'aplicació i que es detallen a continuació.

Segon.-Tant  els  requisits  de  les  entitats  per  poder  actuar  com  a  serveis  de

prevenció,  com  els  recursos  materials  i  humans  amb  els  que  han  de  comptar

aquestes entitats per realitzar les seves funcions, estan establerts al Reial  decret

39/1997 de 17 de gener, que aprova el Reglament de serveis de prevenció de riscos

laborals; a l’Ordre TIN/2504/2010 de 20 de setembre per la qual es desenvolupa el

Reial Decret 39/1997; el Reial decret 843/2011, de 17 de juny pel qual s’estableixen

els  criteris  bàsics  sobre  l’organització dels  recursos  per  desenvolupar  l’activitat
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sanitària dels serveis de prevenció pel que fa als requisits tècnics i les condicions

mínimes exigides per l’autoritat sanitària; i a les instruccions 1/2011 i 2/2011 de la

Direcció General de Relacions Laborals i Qualitat en el Treball.

Tercer.- Actualment l'Ajuntament de Cerdanyola del Vallès i concretament la secció

de prevenció constituïda i gestionada la prevenció en l’Ajuntament en un servei de

prevenció propi (SPP) amb 3 de les 4 especialitats assumides, no disposa de mitjans

humans ni tècnics per abordar la disciplina de medicina del treball. 

El Reial Decret 843/2011, de 17 de juny estableix que el servei de prevenció ha de

disposar de la preceptiva autorització sanitaria per realitzar el servei en base al Reial

Decret 1277/2003, de 10 d'octubre, de bases generals sobre autorització de centres,

serveis i establiments sanitaris, i de desenvolupament normatiu en cada comunitat

autònoma. L'ajuntament de Cerdanyola del vallès no disposa d'autorització sanitària

com a servei de prevenció per assumir la disciplina de medicina del Treball.

En relació als mitjans humans necessaris, el RD 843/2011, de 17 de juny, a l'article 4

recull els requisists humans:

"Artículo 4. Recursos humanos.
1.  El  servicio  sanitario  del  servicio  de  prevención  debe  contar  con  un  director
técnico, con el título de especialista en medicina del trabajo.
2.  El  personal  sanitario  debe  contar  con  la  cualificación  necesaria  para  el
desempeño  de  sus  competencias  profesionales:  los  médicos  deberán  ser
especialistas en medicina del trabajo o diplomados en medicina de empresa. Los
enfermeros deberán ser especialistas en enfermería del trabajo o diplomados en
enfermería de empresa. Podrán participar en el servicio sanitario otros médicos o
enfermeros especialistas en posesión del título oficial, en función de la capacitación
asociada a su especialidad o disciplina, cuyo tiempo de trabajo contará a efectos de
dotación de recursos de los servicios sanitarios del servicio de prevención".

El Servei de Prevenció propi  de l'Ajuntament actualment no disposa de personal

metge propi que pugui donar aquest al personal de l'Ajuntament.

En relació als recursos materials que es descriuen a l'article 5 del 843/2011, de 17

de juny, el Servei de Prevenció propi no disposa d'un espai o local adequat per fer

les revisions mèdiques i prestar el servei sanitari tal i com es preveu al RD citat ni al

RD 486/1997, de llocs de treball necessari com a servei de prevenció amb aquesta
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especialitat, així com el material, equips necessaris per realitzar la vigilància de la

salud, article 5.4 i següents del RD 843/2011, de 17 de juny.

"(...)4. El Servicio sanitario debe disponer de equipos y material adecuados, propios
o concertados, para realizar la vigilancia de la salud de los trabajadores, en relación
con los riesgos derivados del trabajo en la empresa o empresas atendidas y número
de  trabajadores.  La  dotación  de  equipamiento  mínimo  al  respecto  queda
especificada en el anexo III del presente real decreto (...).

ANEXO III
Equipamiento sanitario básico del Servicio sanitario en las instalaciones fijas del 
servicio de prevención
a) Audiómetro y cabina audiométrica homologados en todos los servicios de 
prevención ajenos. En el caso de los servicios de prevención propios únicamente en
el caso de que en las empresas a las que dan servicio haya exposición a ruido.
b) Camilla de exploración.
c) Contenedores de residuos sanitarios, según normativa aplicable.
d) Electrocardiógrafo.
e) Equipo de radiodiagnóstico: propio o concertado.
f) Equipo para control visión homologado.
g) Esfigmomanómetro.
h) Espirómetro o neumotacógrafo homologados.
i) Fonendoscopio.
j) Laboratorio: propio o concertado.
k) Linterna o fuente de luz externa.
l) Martillo de reflejos.
m) Medicación, material y equipo suficiente para atender urgencias y primeros 
auxilios.
n) Negatoscopio.
o) Nevera con termómetro de máximas y mínimas.
p) Oftalmoscopio.
q) Otoscopio.
r) Peso clínico.
s) Rinoscopio.
t) Talla.

L'Anexe III estableix el material mínim que s'ha de disposar i que tampoc es té al

servei de prevenció atès que aquesta especialitat no hi és assumida per el servei de

prevenció de riscos laborals.

V.-CONCLUSIONS
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Atès  que  l’Ajuntament  de  Cerdanyola  del  Vallès  no  disposa  de  la  preceptiva

autoritzación sanitària,  ni  mitjans  humans i  materials,  ni  la  infraestructural  per  la

realització  de la  Vigilància  de la  salut  i  concretament les revisions  mèdiques,  es

sol·licita al Servei de Contractació la licitació d’aquest servei per atendre l'obligació

legal recollida a les disposcions normatives referenciades.

En Cerdanyola del Vallès, signat digitalment.

La tècnica en Prevenció de Riscos Laborals        
e.f. cap de secció.

Sandra Álvarez Rubio   
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