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Informe: sar2/26

INFORME TECNIC

ASSUMPTE: Informe d'insuficéncia de medis que requereix la contractacié del

servei de prevencio alie amb l'especialitat o disciplina de Medicina del Treball.

1.-OBJECTIU
El present informe recull la insuficiencia de medis que disposa I'Ajuntament de
Cerdanyola del valles que fa necessari la contractacié del servei per un Servei de

prevenci6 Alie (SPA) amb I'especialitat de medicina del Treball.

Il.-ANTECEDENTS DE FET

Primer.-La seccid de prevencio de riscos laborals de I'Ajuntament de Cerdanyola del
Vallés és actualment un servei de prevencio propi en aplicacio del I'article 14 a) del
Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis

de prevencio.

Segon.-El 15 de novembre de 2010 s'aprova per resolucio 6.243 la modificacié de la
modalitat d'organitzacié preventiva de I'Ajuntament de Cerdanyola del Vallés, com a
servei de prevencié propi, amb 3 de les 4 disciplines assumides per el Servei de
prevencié propi: Seguretat i salut laboral, Higiene Industrial i Ergonomia i

Psicosociologia Aplicasda. Aixi mateix, I'especialitat de Medina del Treball s'’haura
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d'externalitzar i contractar per un servei de prevencio alié que reuneixi les condicions

adequades.

li.- NORMATIVA D'APLICACIO.

1.-La Lley 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals,

2.-Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels
Serveis de prevencio.

3.-El Reial decret 843/2011, de 17 de juny pel qual s'estableixen els criteris basics
sobre I'organitzacié dels recursos per desenvolupar I'activitat sanitaria dels serveis

de prevencio

IV.-QUESTIO PLANTEJADA: Insuficiéncia de medis.

Primer.-Per donar cumpliment de les exigéncies legals que I'‘Ajuntament de
Cerdanyola del Vallés té derivades de la Llei de prevenci6 amb l'especialitat de
Medicina del treball on s'inclou la Vigilancia de la salut, recollit a I'article 22 de la Lley
31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals, d'oferir a tots el
personal les revisions mediques, cal la concertacié de l'activitat preventiva a un
servei de prevencio alié, acreditat per l'autoritat laboral, en I'especilitat 0 modalitat de
medicina del treball per la insuficiéncia de medis que I'Ajuntament disposa per
portar-no a terme en base als requisists legals que es recollen a la normativa

d'aplicacio i que es detallen a continuacio.

Segon.-Tant els requisits de les entitats per poder actuar com a serveis de
prevencid, com els recursos materials i humans amb els que han de comptar
aguestes entitats per realitzar les seves funcions, estan establerts al Reial decret
39/1997 de 17 de gener, que aprova el Reglament de serveis de prevencié de riscos
laborals; a I'Ordre TIN/2504/2010 de 20 de setembre per la qual es desenvolupa el
Reial Decret 39/1997; el Reial decret 843/2011, de 17 de juny pel qual s’estableixen

els criteris basics sobre l'organitzacié dels recursos per desenvolupar l'activitat
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sanitaria dels serveis de prevencio pel que fa als requisits técnics i les condicions
minimes exigides per l'autoritat sanitaria; i a les instruccions 1/2011 i 2/2011 de la
Direcci6é General de Relacions Laborals i Qualitat en el Treball.

Tercer.- Actualment I'Ajuntament de Cerdanyola del Vallés i concretament la secci6
de prevenci6 constituida i gestionada la prevencié en I'Ajuntament en un servei de
prevencié propi (SPP) amb 3 de les 4 especialitats assumides, no disposa de mitjans
humans ni técnics per abordar la disciplina de medicina del treball.

El Reial Decret 843/2011, de 17 de juny estableix que el servei de prevencié ha de
disposar de la preceptiva autoritzacié sanitaria per realitzar el servei en base al Reial
Decret 1277/2003, de 10 d'octubre, de bases generals sobre autoritzacié de centres,
serveis i establiments sanitaris, i de desenvolupament normatiu en cada comunitat
autonoma. L'ajuntament de Cerdanyola del valles no disposa d'autoritzacié sanitaria

com a servei de prevencio per assumir la disciplina de medicina del Treball.

En relaci6 als mitjans humans necessaris, el RD 843/2011, de 17 de juny, a l'article 4

recull els requisists humans:

"Articulo 4. Recursos humanos.

1. El servicio sanitario del servicio de prevencion debe contar con un director
técnico, con el titulo de especialista en medicina del trabajo.

2. El personal sanitario debe contar con la cualificacion necesaria para el
desempefio de sus competencias profesionales: los médicos deberan ser
especialistas en medicina del trabajo o diplomados en medicina de empresa. Los
enfermeros deberan ser especialistas en enfermeria del trabajo o diplomados en
enfermeria de empresa. Podran participar en el servicio sanitario otros médicos o
enfermeros especialistas en posesion del titulo oficial, en funcion de la capacitacion
asociada a su especialidad o disciplina, cuyo tiempo de trabajo contara a efectos de
dotacion de recursos de los servicios sanitarios del servicio de prevencion".

El Servei de Prevencio propi de I'Ajuntament actualment no disposa de personal

metge propi que pugui donar aquest al personal de I'Ajuntament.

En relacié als recursos materials que es descriuen a l'article 5 del 843/2011, de 17

de juny, el Servei de Prevencié propi no disposa d'un espai o local adequat per fer
les revisions meédiques i prestar el servei sanitari tal i com es preveu al RD citat ni al

RD 486/1997, de llocs de treball necessari com a servei de prevencié amb aguesta
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especialitat, aixi com el material, equips necessaris per realitzar la vigilancia de la
salud, article 5.4 i seglients del RD 843/2011, de 17 de juny.

"(...)4. El Servicio sanitario debe disponer de equipos y material adecuados, propios
0 concertados, para realizar la vigilancia de la salud de los trabajadores, en relacion
con los riesgos derivados del trabajo en la empresa o empresas atendidas y numero
de trabajadores. La dotacion de equipamiento minimo al respecto queda
especificada en el anexo Il del presente real decreto (...).

ANEXO IlI

Equipamiento sanitario basico del Servicio sanitario en las instalaciones fijas del
servicio de prevencion

a) Audiémetro y cabina audiométrica homologados en todos los servicios de
prevencion ajenos. En el caso de los servicios de prevencion propios unicamente en
el caso de que en las empresas a las que dan servicio haya exposicion a ruido.
b) Camilla de exploracion.

¢) Contenedores de residuos sanitarios, segun normativa aplicable.

d) Electrocardiégrafo.

e) Equipo de radiodiagnéstico: propio o concertado.

f) Equipo para control vision homologado.

g) Esfigmomandémetro.

h) Espirémetro o neumotacoégrafo homologados.

i) Fonendoscopio.

j) Laboratorio: propio o concertado.

k) Linterna o fuente de luz externa.

) Martillo de reflegjos.

m) Medicacion, material y equipo suficiente para atender urgencias y primeros
auxilios.

n) Negatoscopio.

0) Nevera con termometro de maximas y minimas.

p) Oftalmoscopio.

g) Otoscopio.

r) Peso clinico.

S) Rinoscopio.

t) Talla.

L'Anexe lll estableix el material minim que s'ha de disposar i que tampoc es té al
servei de prevencid atés que aquesta especialitat no hi és assumida per el servei de

prevencié de riscos laborals.

V.-CONCLUSIONS
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Ates que I'Ajuntament de Cerdanyola del Valles no disposa de la preceptiva
autoritzacién sanitaria, ni mitjans humans i materials, ni la infraestructural per la
realitzacié de la Vigilancia de la salut i concretament les revisions mediques, es
sol-licita al Servei de Contractacié la licitacié d’aquest servei per atendre I'obligacio

legal recollida a les disposcions normatives referenciades.

En Cerdanyola del Vallés, signat digitalment.

La técnica en Prevencio de Riscos Laborals
e.f. cap de seccio.

Sandra Alvarez Rubio



