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Ref. Informe: sar 3/26

DE LA SECCIÓ DE PREVENCIÓ DEL SERVEI DE RR.HH

AL SERVEI DE CONTRACTACIÓ I COMPRES

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DEL SERVEI DE PREVENCIÓ DE VIGILÀNCIA DE LA SALUT DELS
EMPLEATS PÚBLICS AL SERVEI DE L'AJUNTAMENT DE CERDANYOLA DEL VALLÈS I  LES
PROVES MÈDIQUES DERIVADES DELS PROCESSOS SELECTIUS.

Assumpte: Contratació de Medicina del treball inclòs el servei de vigilància de la salut dels empleats

públics  al  servei  de  l'Ajuntament  de Cerdanyola  del  Vallès  i  les  proves mèdiques derivades dels

processos selectius dels aspirants participants.

Regidoria: Recursos Humans

La Sotasignant, Sandra Álvarez Rubio, com a tècnica del Servei de prevenció propi de l'Ajuntament de

Cerdanyola  del  Vallès  i  cap  de  secció  de  prevenció  en  funcions,  ha  redactat  aquesta  memòria

justificativa:

1.-DEFINICIÓ DEL CONTRACTE.

L'objecte d’aquest contracte és la prestació del servei derivat de l’especialitat de Medicina del treball

on s'inclou la Vigilància de la Salut a tot el personal de l'Ajuntament de Cerdanyola del vallès, d'acord

amb les característiques i condicions que figuren en el plec de prescripcions tècniques.

S’inclou les revisions mèdiques amb les proves necessàries que es derivin dels processos selectius

pels  aspirants  que  hagin  superat  les  fases  prèvies  del  procés  i  requereixin  d’una  prova  mèdica

específica, ajustada a les bases del citat procés; i en concret per les places d’agents de policia local

que l’òrgan tècnic determini en la selecció.
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2.-CODI CPV  : 

- 71317000-3 Serveis de consultoria i control de riscos laborals.

- 85100000-0 Serveis de salut

3.- LOTS.    

La contractació a realitzar NO es divideix en lots. 

En compliment del que disposa l'article 99 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del

sector públic, per la qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament

Europeu i  del  Consell  2014/23/UE i  2014/24/UE,  de 26  de febrer  de 2014 (en endavant  LCSP),

sempre que per la naturalesa i l'objecte del contracte sigui possible, es realitzarà independentment

cadascuna de les seves parts com a resultat de la seva divisió en lots. Això no és possible en el

present contracte perquè, vista la tipologia dels diferents serveis de què es composa la licitació, seria

una gestió més complexa i menys eficient, en tant en quant es gestionarà tot pel servei de prevenció

propi.  Si  més d’un  contractista  es  personés en  aquest  Ajuntament,  per  prestar  serveis  els  quals

guarden una relació intrínseca entre tots ells, es podria produir una descoordinació en la prestació

dels mateixos i, al final, uns costos superiors per aquest Ajuntament..

4.- PROCEDIMENT.

Per a la tramitació de l'expedient de contractació s'opta per l'elecció del procediment de tramitació

ordinàri obert no harmonitzat.

5.-PRESSUPOST DE LICITACIÓ.

El pressupost total màxim de licitació en concepte de vigilància de la salut, pel període de dos anys de

durada del contracte es fixa en la quantitat de 63.100€ sense IVA i 68.656.6€ amb IVA inclòs, que

suposa la quantia anual de  31.550€ sense IVA i  34.328,37€ amb l'IVA inclòs de conformitat amb el

següent detall anual:

Pel càlcul del pressupost de licitació s'ha dividit en diferents apartats els serveis. Una corresponent 

estrictament a medicina del treball concretament dins de l’àmbit de la prevenció de riscos laborals i 

aquesta en una part fixa: 1. Quota fixa  i una altra part variable: 2. Quota variable. La quota fixe s'ha 

separat en dos conceptes: 1.1 Vigilància de la salut i 1.2 Formació. La quota variable, apartat 2,  

correspon als reconeixements mèdics. 
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Hi ha una altra apartat, més específic de la gestió de Recursos Humans, que correspon al punt 3. 

Proves mèdiques. Processos selectius i en concret a aquelles proves mèdiques que es determinen en

les bases i pels candidats que hagin superat les fases prèvies, segons les indicacions de l’òrgan 

tècnic del procés selectiu.

Aquests apartats es poden observar en el quadre següent:

Concepte Preu

unitari

quantitat

/any

Total (sense

IVA)

IVA Total

MEDICINA DEL TREBALL – VIGILÀNCIA DE LA SALUD

1.-QUOTA FIXA

1.1.-QUOTA FIXA:

Vigilància  de  la

salut 

49€ 240 (hores) 11.760,00€ 2.469,66€ 14.229,6€

1.2.-QUOTA FIXA:

Formació.

49€ 30 (hores) 1470,00€ 308,7€ 1.778.7€

2.-QUOTA
VARIABLE:
Reconeixement
mèdic

42,00€ 400 (unitats) 16.800,00€ exempt 16.800,00 €

PROVES MÈDIQUES PROCESSOS SELECTIUS

3.-  PROVES
MÈDIQUES dels
processos
selectius

190€  8 (unitats) 1520€ exempt 1520€

Total 31.550€ - 34.328,3€

En  relació  als  reconeixements  mèdics,  quota  variable,  el  pressupost  màxim  de  licitació  de  la

contractació, formulat en termes de preus unitat es fixa en la quantitat de SETZE MIL VUIT-CENTS

EUROS  (16.800€),  desglossat  en  preus  unitaris  assenyalats  al  quadre  anterior  per  400

reconeixements que són la quantitat que de mitjana es venen realitzant pel personal al servei  de

l'Ajuntament i que voluntàriament decideix acceptar. S'inclou el col·lectiu de la brigada que per les

característiques de les condicions de treball s'estan fent reconeixements obligatoris. Si es requereix. a

criteri mèdic, que el personal de la brigada, per les característiques personals i del lloc de treball, es

faci una  prova complementària, com és la radiografia de tòrax (RX) en un altre moment de la revisió
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mèdica, aquestes tindran un cost extra de 42€ la prova i s’inclourà la visita mèdica. Aquest cost queda

inclòs en la quota variable de les 400 unitats. 

En  relació  al  pressupost  corresponent  a  la  quota  variable  de  vigilància  de  la  salut  (revisions

mèdiques), aquest pressupost no suposarà una obligació de despesa per part de l'Ajuntament de

Cerdanyola  del  Vallès,  atès  que  aquesta  es  determinarà  en  funció  de  les  necessitats  que  es

produeixin durant l'execució del contracte, i el nombre de revisions mèdiques efectivament realitzades.

Per tant, aquest Ajuntament abonarà el preu de les revisions mèdiques realitzades. S’aplicarà aquest

mateix criteri també per les proves mèdiques que es derivin dels processos selectiu, sense necessitat

d’esgotar la despesa si no es realitzen i només s’abonaran aquelles que efectivament s’hagin fet. 

L'estimació s'ha fet tenint en compte els preus habituals de mercat i està referida al moment en que

s'inicia el procediment de licitació del contracte. En tot cas, els preus establerts no són inferiors als

fixats pel  III  Conveni col·lectiu nacional de serveis de prevenció aliens (BOE núm. 194 de 15 de

agosto de 2023). Codi conveni 99017255012008. 

Per valorar la part fixa del servei de vigilància de la salut, entenent que per realitzar les activitats

preventives als efectes de garantir l’adequada prestació de l’especialitat de Medicina del Treball i de la

salut dels empleats municipals a més de l'assessorament calen actuacions preventives que es puguin

derivar en matèria de salut laboral per promoure hàbits saludables en matèria d'alimentació, activitat

física, campanyes preventives i s'ha previst que en la quota fixa una part es destini a unes hores de

formació, xerrades o actuacions divulgatives presencials sobre els aspectes senyalats anteriorment.

Quantificat  en  el  present  informe  en  base  a  30  hores  com a  paràmetre  per  quantificar  part  del

desglossament del preu fixe del servei

En relació a la estimació de les proves mèdiques dels processos selectius  s’ha agafat el màxim de

proves que s’han realitzat per any en els últims processos realitzats, i en concret en el 2024 sent

aquest 8 unitats i que en cap cas als anteriors processos selectius han superat aquesta xifra per any.

6.-VALOR ESTIMAT.
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Dos anys de període inicial 63.100 €

Pròrroga per 2 anys 63.100 €

Modificació (20%) 25.240 €

VEC 151.440 €

El mètode de càlcul del valor estimat del contracte, d'acord amb el contingut i criteris de l'article 101

LCSP, es determina tenint en compte els costos de personal del conveni  col·lectiu nacional de serveis

de prevenció aliens (BOE núm. 194 de 15 de agosto de 2023). Codi conveni 99017255012008. 

El valor estimat del contracte és de 151.440€, IVA exclòs.

7.-DURADA DEL CONTRACTE.

El contracte tindrà una durada de 2 anys a comptar des de la seva formalització.

Pròrroga única de 2 anys més de manera que la durada total màxima del contracte,  incloses les

pròrrogues seràn de quatre (4) anys. 

8. SOLVÈNCIA ECONÒMICA I TÈCNICA

8.1.-Solvència econòmica i financera: 

Atès  l'import  del  contracte  aquesta  solvència,  de  conformitat  amb  l’article  87.1.a)  de  la  LCSP,

s’acreditarà amb el volum anual de negocis referit al millor dels tres últims exercicis anteriors a la data

de presentació de les proposicions o en funció de les dates de constitució o d'inici  d'activitats de

l'empresa ha de tenir un valor igual o superior al valor anual del contracte.

Mitjans d'acreditació:

-  El  volum anual  de  negoci  s'acreditarà  per  mitjà  de  comptes  anuals  aprovats  i  dipositats  en  el

Registre Mercantil, si l'empresari estigués inscrit en l'esmetats registre, i en cas contrari pels dipositats

en el registre oficial en què hagi de ser inscrit. Els empresaris individuals no inscrits en el Registre

Mercantil acreditaran el seu volum de negocis anual mitjançant els seus llibres d'inventaris i comptes

anuals legalitzades per part del Registre Mercantil o equivalent.

8.2.-Solvència tècnica o professional: 
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Atesa la tipologia del contracte aquesta solvència, de conformitat amb l'art. 90.a) de la LCSP, s'ha

d'acreditar  amb una  relació  de treballs  o  serveis  de la  mateixa o  similar  naturalesa  que els  que

constitueixen l'objecte d'aquest contracte en el curs dels tres últims anys.

Aquesta solvència s’acreditarà mitjançant certificats expedits o visats per l’òrgan competent, quan el

destinatari sigui una entitat del sector públic; quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjançant un

certificat expedit  per aquest o, a falta d’aquest certificat,  mitjançant una declaració de l’empresari,

acompanyada dels documents en poder seu que acreditin la realització de la prestació.

8.3.-Disposar de centre  sanitari autoritzat pel departament de salut per les revisions mèdiques a la

ciutat de Cerdanyola del Vallès. Aquest requisit serà estrictament necessari i per tant motiu d’exclusió

per aquelles empreses que no disposin de centre mèdic a la mateixa ciutat. El servei i totes les proves

mèdiques contemplades al contingut de cadascuna de les revisions ha de poder realitzar-se a terme a

la mateixa població evitant  així  els desplaçaments del  personal al  servei  de l’Ajuntament a altres

centres d’altres poblacions.

S’haurà d’especificar el nom del centre mèdic i la seva ubicació.

9.-CRITERIS D'ADJUDICACIÓ.

Només s'estableix una ponderació automàtica o per fórmula per cercar el millor qualitat-preu atès que

tot està suficientment definit en el PPT. Per aquest motiu, tan sols es valora la millor oferta econòmica

per tal d'obtenir un estalvi econòmic per a l’Ajuntament.

Criteris d'adjudicació quantificables mitjançant la mera aplicació de fòrmules, segons el que preveu

l'article 145 de la LCSP, fins a un màxim de 100 punts.

9.1.-Millora en l'oferta econòmica (40 punts):

La fórmula lineal proposada permet un repartiment de punts proporcional, pel que a major oferta a la

baixa aquesta obtingui més puntuació. La fórmula utilitzada garanteix que no s'obtinguin punts les
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ofertes que ofereixin un preu base de licitació, és a dir;  que no ofereixen cap baixa. Es tindrà en

compte, el còmput total una vegada multiplicat el preu unitari per import/unitat.

9.2.-Criteris qualitatius (60 punts):

a) Proximitat  al  Centre  mèdic,  situat  a  menys  de  600  m.  de  la  seu  central  de  l’Ajuntament  i

disponibilitat  segons necessitats  del  Servei  de  Prevenció  per  a  l'atenció  dels  empleats  públics  a

l'exercici de la vigilància de la salut. (20 punts). 

S'ortorgarà la puntuació d'acord a la següent taula:

 Centre mèdic a Cerdanyola del Vallès a menys de 600 m de la seu Central: 15 punts.

 Centre mèdic a més de 600 metres de la seu central: 5 punts.  

b) Entrega dels informes individuals en un termini inferior a 30 dies naturals posteriors a la revisió

mèdica. (fins a 10 punts)

La fórmula lineal proposada permet un repartiment de punts proporcional, pel que a major oferta més

baixa de dies naturals d'entrega s'obtingui més puntuació, amb la qual cosa no es limita la baixa. La

fòrmula utilitzada garanteix que no s'obtinguin punts les ofertes que ofereixin un termini igual a 30 dies

naturals que correspondria a la  base de licitació, i que per tant; no ofereixen cap baixa o millora.

c) Realització d’accions formatives com campanyes formatives, tallers o xerrades de tipus presencial

de 30 hores en temes de salut laboral, hàbits saludables, etc. (fins a 10 punts). 

La fórmula lineal proposada permet un repartiment de punts proporcional, pel que a major oferta en

hores de formació presencial s'obtingui més puntuació, amb la qual cosa no es limita l'oferiment de la

formació. La fòrmula utilitzada garanteix que no s'obtinguin punts les ofertes que ofereixin la mateixa

7
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P=Puntuació obtinguda.
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oferta formativa igual a 30 hores presencials que correspondria a la  base de licitació, i que per tant;

no ofereixen cap  millora en l'oferta formativa.

d) Campanya de vacunació on s'inclogui com a mínim (20 punts):

 Programa de vacunacions de malalties contagioses per col·lectius exposats al risc (Policia 

Local entre d'altres).

 Campanyes vacunació antigripals per tots el treballador/es interessats.

S’atorgarà la puntuació d'acord a la següent taula:

 Oferiment Programa de vacunacions de malalties contagioses per col·lectius exposats al risc

(Policia Local entre d'altres): 10 punts. 

 Oferiment Campanyes vacunació antigripals per tots el treballador/es interessats: 10 punts.

10.-CRITERIS DE PREFERÈNCIA EN CAS D'EMPAT.

Els criteris de preferència són els establerts a l'article 147.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de

contractes del sector públic, per la qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol les directives

del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014).

11.-MODIFICACIONS DEL CONTRACTE.

El present contracte es podrà modificar en els següents termes:

- Increment d'un 20% de l’import del contracte segons les necessitats que sorgeixin en el Servei de

Prevenció pel personal de l'Ajuntament de Cerdanyola del Vallès pel possible increment del personal

al  sevei  de  l'Ajuntament  contractat  durant  la  vigència  del  contracte  i  que  acceptin  les  revisions

mèdiques.  

 L’adjudicatari  està  obligat  a  assumir  les  possibles  modificacions  existents  durant  la  vigència  del

present contracte.

12.-REVISIONS DE PREUS.

En aquesta licitació no es preveu la revisió de preus.

13.- OFERTES ANORMALMENT BAIXES.
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Es qualificarà una oferta amb valors anormals o desproporcionats aquella que proposi un preu inferior

en un 25 % a la mitjana de les ofertes econòmiques. En cas que només es presenti un licitador,

incorrerà en baixa temerària quan el preu ofert pel licitador sigui inferior al pressupost base de licitació

en més del 30 %.

Es prendrà com a valor de l'oferta econòmica de la licitació el resultat de multiplicar els preus unitaris

per les hores/unitats previstos en el plec de clàusules administratives, sent aquest import total el que

servirà de referència per a la comparació de les ofertes que es presentin.

Quan s'identifiqui una proposició pressumptament desproporcionada o anormal, es donarà audiència

al licitador que l'hagi presentat perquè justifiqui la valoració de l'oferta i es precisi les condicions, en

particular pel  que fa a l'estalvi  que permeti  el procediment d'execució del contracte, les solucions

tècniques  adoptades  i  les  condicions  exepcionalment  favorables  de  que  disposi  per  executar  la

prestació, l'originalitat de les prestacions proposades, el respecte de les disposicions relatives a la

protecció de l'ocupació i les condicions de treball vigents al lloc en que s'hagi de realitzar la prestació.

El el procediment d'haurà de sol·licitar l'assessorament tècnic del servei corresponent.

En tot cas, l'òrgan de contractació rebutjarà les ofertes que es comprovi que són anormalment baixes

perquè vulneren la normativa sobre sunbcontractació o no compleixen les obligacions aplicables en

matèria mediambiental, social o laboral, nacional o internacional, inclòs l'incompliment dels comvenis

col·lectius sectorials vigents, en aplicació d'allò que estableix l'article 201 de la LCSP.

S'entén en tot cas que la justificació no explica satisfactòriament el baix nivell dels preus o costos

proposats  pel  licitador  quan  aquesta  sigui  incomplerta  o  es  fonamenti  en  hipòtesis  o  pràctiques

inadequades  des del punt de vista tècnic, jurídic o econòmic.

Si  l'òrgan  de  contractació,  tenint  en  compte  la  justificació  efectuada  pel  licitador  i  els  informes

esmentats a l'apartat anterior, estimés que l'oferta no pot ser complerta com a conseqüència de la

inclusió  de  valors  anormals  o  desproporcionats,  l'haurà  d'excloure  de  la  classificació  i  acordar

l'adjudicació a favor de la proposició econòmicament més avantatjosa, d'acord amb l'ordre en què

hagin estat classificades.

14. O  BLIGACIÓ EN MATÈRIA MEDIAMBIENTAL, SOCIAL O LABORAL I CONDICIONS ESPECIAL

D’EXECUCIÓ.   

Des  de  l’Ajuntament  es  creu  necessari  fer  especial  incís  en  determinats  paràmetres  per  a  la

consecució del concepte de qualitat total en la prestació del subministrament objecte del contracte:

- Consum responsable en la contractació i en la gestió dels proveïdors.
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- Des de la vessant social i inclusiva.

- Des de la vessant del model de gestió de les persones que presten el subministrament.

- Mesures de gestió responsable i de correcta gestió mediambiental.

A continuació es detallen les mesures que el servei gestor del contracte haurà d'adoptar per tal de

garantir que en l’execució del contracte, els contractistes compleixen les obligacions aplicables en

matèria mediambiental, social o laboral establerts en la normativa d’aplicació.

Obligacions en matèria mediambiental, social o laboral 

De conformitat  amb la  previsió  establerta  en l’art.  201 de la  LCSP el  servei  gestor  del  contracte

adoptarà  les  mesures  que  s’especifiquen  a  continuació  per  tal  de  garantir  que  en l’execució  del

contracte, els contractistes compleixen les obligacions aplicables en matèria social o laboral establerts

en la normativa d’aplicació.

A aquests efectes, en matèria laboral, el contractista facilitarà la següent documentació:

- A  l'inici  del  contracte  l'adjudicatari  presentarà  declaració  responsable  de  les  persones
adscrites a l'execució del contracte. 

- Còpia dels RNT i RLC de tots els treballadors adscrits al contracte.

- Còpia dels documents justificatius dels pagaments salarials.. 

- Declaració responsable de les actuacions que ha realitzat durant el període contractual de les
seves  obligacions  amb  matèria  de  seguretat  i  salut  laboral,  indicant  les  incidències  que
s’hagin pogut produir. 

En quant a la  matèria social,  el contractista presentarà una declaració responsable,  marcant les
caselles que compleixi. 

La declaració contindrà: 

Discapacitat:

󠅡 ocupa a menys de 50 persones treballadores.

󠅡 ocupa 50 o més persones treballadores i compleix amb la quota de reserva de llocs de treball per a
persones amb discapacitat, en aplicació de l’article 42 del Text refós de la Llei general de drets de les
persones amb discapacitat i de la seva inclusió social, aprovat pel Real decret legislatiu 1/2013, de 29
de novembre. 
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󠅡 ocupa 50 o més persones treballadores i està exempta de l’obligació de la reserva de llocs de treball
per a persones amb discapacitat,  per haver adoptat les mesures alternatives previstes en el Real
decret 364/2005, de 8 d’abril, pel qual es regula el compliment alternatiu amb caràcter excepcional de
la quota de reserva a favor dels treballadors amb discapacitat.

Igualtat entre dones i homes:

󠅡 Ocupa a menys de 50 persones treballadores 

󠅡 Ocupa a 50 o més persones treballadores i ha elaborat i aplicat un Pla d’Igualtat, d’acord amb el que
estableix l’article 45 de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per la igualtat efectiva entre homes i
dones, i que aquest pla d’igualtat està registrat al Registre i depòsit de convenis, acords col·lectius de
treball i plans d’igualtat. 

Pel  que fa  a  la  matèria  mediambiental,  l'adjudicatari  farà  una correcta  gestió  dels  residus  i  els

embalatges i  altres mesures que siguin adients a l'objecte del contracte d'acord amb la legislació

vigent.  L'empresa adjudicatària, preferentment, realitzarà l’entrega dels resultats mèdics per mitjans

electrònics i excepcionalment imprès en paper.

Per  tal  de  verificar  les  condicions  d'execució  de  matèria  mediambiental  l'adjudicatari  farà  una

declaració responsable indicant com gestionarà els residus i embalatges, així com altres mesures que

siguin adients a l'objecte del contracte.

Condicions especials d’execució 

L'art. 202 de la LCSP estableix que els òrgans de contractació podran establir condicions especials en

relació amb l'execució del contracte, sempre que estiguin vinculades a fi del contracte, en el sentit de

l'art. 145, no siguin directa o indirectament discriminatòries, siguin compatibles amb el dret comunitari i

s'indiquin  en  l'anunci  de  licitació  i  en  els  plecs.  L'art.  202  de  la  LCSP  enumera  una  sèrie  de

consideracions  de  caràcter  medi  ambiental,  entre  aquestes  es  troba  perseguir  el  manteniment  o

millora dels valors medi ambientals que puguin veure's afectats per l'execució del contracte.

Per donar compliment a l'art. 202 LCSP, son  condicions especials d'execució  les que tot seguit

s’indiquen:

- L'empresa contractista està obligada a:

a) Al compliment de les disposicions vigents en matèria laboral, seguretat social, seguretat i salut en el

treball i de prevenció de riscos laborals.
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b) L'adjudicatari està obligat, durant el termini d'execució del contracte, al compliment de les normes i

condicions fixades en el conveni col·lectiu d'aplicació.

Per  tal  de  verificar  les  condicions  d'execució  de  matèria  medi  ambiental  l'adjudicatari  farà  una

declaració responsable indicant el compliment dels requisits enumerats, podent el responsable del

contracte demanar en qualsevol moment, la documentació que acrediti els aspectes declarats.  

15.- RESPONSABILITAT EN L'EXECUCIÓ DEL CONTRACTE. RÈGIM SANCIONADOR.

A. Règim aplicable

Els incompliments contractuals per part del contractista es classifiquen en lleus, greus i molt greus i

comporten la imposició de penalitats en la forma i quantia que preveu aquest informe, sense perjudici

que també puguin ser susceptibles de la imposició de les sancions que corresponguin previstes a la

normativa sectorial aplicable. 

A efectes contractuals,  es considera incompliment  qualsevol  acció  o  omissió  del  contractista  que

suposi  incomplir  les  obligacions  que  estableix  el  el  plec  de  clàusules  administratives  i  el  de

prescripcions tècniques.

La imposició de penalitats haurà de venir precedida per l’atorgament de tràmit d’audiència de DEU

DIES hàbils a l'adjudicatari.

Les penalitats que es puguin imposar no impedeixen, si l’incompliment contractual ocasiona danys i

perjudicis a l'Ajuntament, que l’òrgan de contractació pugui exigir la indemnització corresponent, i fer-

ho, si escau, per via de constrenyiment.

B. Tipologia d’incompliments i penalitats. 

Els incompliments que cometi l’adjudicatari es classifiquen en lleus, greus i molt greus, d’acord amb la

tipificació de les clàusules següents:

1.- Incompliments molt greus: 

a) La paralització total o parcial de l'execució del contracte, excepte causa de força major o causa

justificada així admesa per l'Administració municipal.

b) La cessió total o parcial del contracte sense la prèvia autorització municipal.

c) L'incompliment greu i/o reiterat de les obligacions exigibles a l'empresa adjudicatària, de manera

que no permetin l'adequat i regular compliment de l'objecte del contracte.  
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2.- Incompliments greus: 

a) L'incompliment, per acció o omissió, de les obligacions convingudes o de les instruccions o ordres

dictades per l'Administració municipal que per la seva transcendència o quantia del perjudici causat no

mereixin la consideració de falta molt greu. 

b) L'incompliment dels terminis de lliurament del material. 

3.- Incompliments lleus: 

Qualsevol incompliment contractual que per la seva intensitat i grau de perjudici no pugui qualificar-se

de greu o molt greu. 

La  comissió  d'infraccions  per  part  de  l'empresa  adjudicatària  podrà  comportar  la

imposició de penalitats pels següents imports: 

 Faltes molt greus: 6.000€ 

 Faltes greus: 2.000€ 

 Faltes lleus: 600€

Quan l'empresa adjudicatària hagués incorregut en incompliments greus o molt greus, l'Administració

podrà optar, indistintament, per la resolució del contracte o per la imposició de les penalitats a dalt

exposades. Les penalitats no exclouen l'obligació de l'empresa adjudicatària de respondre dels danys

i perjudicis que es produeixin a terceres persones, a l'Ajuntament o al personal del mateix, com a

conseqüència del subministrament realitzat, sent del seu càrrec el pagament de les indemnitzacions

que per això es derivin.

16.- CESSIÓ I SUBCONTRACTACIÓ

A. Cessió

Els contractistes podran cedir vàlidament els drets i obligacions derivades del contracte mitjançant

autorització prèvia i expressa de l’Ajuntament, quan es compleixin els requisits establerts a l’art. 214

LCSP i amb total sotmetiment al procediment establert en l’esmentat precepte.
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B. Subcontractació 

El present contracte es podrà subcontractar fins a un 60%. 

Els reconeixements mèdics del personal els haurà de realitzar personal propi del Servei de prevenció

aliè,  sense  perjudici  de  la  participació  d’altres  professionals  sanitaris  amb  competència  tècnica,

formació i capacitat acreditada. Per tant, no es contempla la subcontractació del reconeixement mèdic

complet.  Es  podran  subcontractar  determinades  proves  del  reconeixement  mèdic  amb  altres

professionals,  quan  es  requereixin  reconeixements  específics,  que  no  puguin  ser  assumides

directament per l’empresa adjudicatària.

17.- OBLIGACIONS ESPECÍFIQUES.

Són obligacions de l'adjudicatari:

Adscriure a l'execució del contracte els mitjans personals o materials suficients.

Efectuar les prestacions pròpies del subministrament en la forma prevista en el PPT i en l'oferta de

l'adjudicatari,  i  amb  submissió  a  les  instruccions  que  li  dicti  l'Ajuntament  d'acord  amb  les  seves

facultats i a les que puguin resultar de la legislació estatal o autonòmica sobre el servei objecte de

licitació.

Lliurar ells resultats de les revisions mèdiques preferentment en format electrònic. 

Complir els terminis de lliurament de les revisions mèdiques, l'incompliment serà considerada una

infracció greu i podrà esdevenir causa de resolució.

Respondre de la qualitat dels servei   i de les faltes que puguin esdevenir.

El contractista és responsable directe enfront de l’Ajuntament de la qualitat tècnica del servei que

dugui a terme. 

El contractista serà responsable, durant l’execució del contracte, de tots els danys i perjudicis, directes

o indirectes, que es puguin ocasionar amb ocasió i motiu de la realització del servei i treballs vinculats

a qualsevol persona, propietat o servei, públic o privat, com a conseqüència dels actes, omissions o

negligències del personal a càrrec seu o dels seus subcontractistes o d’una organització deficient dels

treballs precisos. 

14

C
S

V
: 4

c6
a7

f1
4-

89
82

-4
7a

0-
96

ee
-2

d3
97

40
5d

16
2

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
do

cu
m

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
se

go
ns

 l'
ar

tic
le

 2
7 

de
 la

 L
le

i 3
9/

20
15

, d
e 

1 
d'

oc
tu

br
e.

La
 s

ev
a 

au
te

nt
ic

ita
t

po
t s

er
 c

om
pr

ov
ad

a 
a 

l'a
dr

eç
a 

ht
tp

s:
//t

ra
m

its
.c

er
da

ny
ol

a.
ca

t/C
iu

ta
da

ni
a/

V
al

id
ar

D
oc

um
en

ts
.a

sp
x



Servei de Prevenció Propi

Avda. Guiera, Nº 6-8 -1 

08290 Cerdanyola del Vallès

Barcelona

Telèfon 93 580 88 88

www.cerdanyola.cat

El  contractista  haurà  d’indemnitzar  els  danys  i  perjudicis  ocasionats  a  persones  o  reparar  les

propietats  i  els  serveis  afectats  per  les  referides  causes,  restablint-los  en  les  seves  condicions

anteriors o compensant-los adequadament, d’acord amb la legislació vigent.

18.- PRESENTACIÓ DE LES OFERTES.

Les  ofertes  que  es  presentin  han  de  detallar  el  preu  unitari  dels  diferents  conceptes  que  s'han

desglossats al  pressupost  pel  que respecte als reconeixements mèdics com a quota variable per

unitat (cost unitat del reconeixements mèdic),  pel que respecte al preu unitari  de la quota fixa de

Vigilància de la salut que s'ha pressupostat en base a 240 hores que correspondria al preu unitari de

l'hora de dedicació i al de la formació que també el preu unitari correspondria al preu de l'hora de

dedicació pressuspostat en base a 30 hores de formació. Igualment s’haurà de detallar el preu unitat

pel que respecte a la prova mèdica derivat dels processos selectius corresponent al l’últim apartat.

No es valoraran les ofertes que no presentin l'oferta per un preu unitari pels diferents conceptes que

es detallen a continuació d’acord amb el següent format:

CONCEPTE HORES/UNITATS IMPORT UNITARI (SENSE IVA)

Vigilància de la Salut 240

Formació 30

Reconeixement mèdic 400

Proves  mèdiques  processos
selectius

8

TOTAL:

Si el licitador es deixa per emplenar algun dels preus unitaris es prendrà com a referència els preus de

sortida establerts en el punt cinquè d’aquest informe.

19.-FORMA DE PAGAMENT.

El contractista expedirà la factura trimestral corresponen als diferents conceptes, un per  la quota fixa i

l'altre per la variable dels reconeixements mèdics i de les proves mèdiques derivades de processos

selectius que s'hagin realitzat en el període facturat i es conformarà pel tècnic corresponent.

15

C
S

V
: 4

c6
a7

f1
4-

89
82

-4
7a

0-
96

ee
-2

d3
97

40
5d

16
2

A
qu

es
t d

oc
um

en
t é

s 
do

cu
m

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
se

go
ns

 l'
ar

tic
le

 2
7 

de
 la

 L
le

i 3
9/

20
15

, d
e 

1 
d'

oc
tu

br
e.

La
 s

ev
a 

au
te

nt
ic

ita
t

po
t s

er
 c

om
pr

ov
ad

a 
a 

l'a
dr

eç
a 

ht
tp

s:
//t

ra
m

its
.c

er
da

ny
ol

a.
ca

t/C
iu

ta
da

ni
a/

V
al

id
ar

D
oc

um
en

ts
.a

sp
x



Servei de Prevenció Propi

Avda. Guiera, Nº 6-8 -1 

08290 Cerdanyola del Vallès

Barcelona

Telèfon 93 580 88 88

www.cerdanyola.cat

20  .-GARANTIES.

S’eximeix de la constitució de la garantia provisional.

Garantia definitiva .- Conforme amb el que disposa l’art. 107 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de

contractes del sector públic, per la qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol les directives

del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014), es proposa

exigir el 5% del  pressupost base de licitació, (IVA exclòs) com a garantia definitiva.

21.-CAUSES DE RESOLUCIÓ.

Les  causes  de  resolució  del  contracte  seran  aquelles  que  s'inidquin  en  els  plecs  de  clàusules

administratives  particulars i en el plec de prescripcions tècniques, així com els que es determinen als

articles 211 i següents i 313 de la LCSP, que siguin compatibles amb l'objecte del contracte.

La resolució del contracte serà acordada per l'òrgan de contractació, prèvia audiència al contractista, i

es podrà instar d'ofici o a instància del contratista.

22.-TRACTAMENT DE DADES. 

La prestació del servei comporta tractament de dades personals amb les característiques següent  (De
conformitat amb el que es disposa en l'article 122.2 lletra a) LCSP):: 

- Finalitat del tractament:  Gestió del servei de medicina del treball inclòs les revisions
mèdiques  i  les  proves  mèdiques  necessàries  que  es  derivin  per  la  selecció  dels
candidats que formin part dels processos selectius .

- Tipologia de dades: dades identificatives, característiques personals i dades de salut
del personal de l’Ajuntament de Cerdanyola.

-

La tècnica de prevenció de riscos laboral i 

cap de secció en funcions.
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Sandra Álvarez Rubio

En Cerdanyola del Vallès, document signat electrònicament al marge.               
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