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MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE.
Num. d'expedient: N801/2025/000267

1. Objecte i naturalesa del Contracte:

Es objecte del contracte la contractacié dels Casals municipals d'estiu per
a infants de 3 a 12 anys i adolescents de 12 a 16 anys, veins de Sant Boi
de Llobregat, amb la finalitat d’oferir una proposta d’activitats dins del
marc de lleure durant les vacances escolars d’estiu, aixi com garantir la
cobertura de les necessitats basiques d'infants de families en situacié de
vulnerabilitat social. Les necessitats administratives a satisfer i els factors
que intervenen en el present contracte estan acreditats en I'expedient
corresponent.

CPV: 85311300-5 Serveis de benestar social per a nens i joves.

El servei objecte del contracte esta inclos a I’Annex IV de la LCSP.

2. Normativa:
i Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public.
- Article 29 sobre el termini de durada dels contractes i execucié de la
prestacid.
- Articles74a79i86 a92 enrelacié a la solvéncia
- Articles 99 a 102 sobre el pressupost base de licitacié i el VEC.
- Article 116 sobre I'expedient de contractacié: iniciacié i contingut.
- Article 131 i 132 del procediment d’adjudicacid i els seus principis.
- Articles 145 i 145 sobre els criteris d’adjudicacié i la seva aplicacié.
- Articles 156 a 159 sobre el procediment d’adjudicacié.
- Articles 166 a 171 en relacié al procediment negociat.
- Articles 201 i 202 sobre les obligacions en materia mediambiental,
social o laboral.
- Articles 203 a 207 en relacié a la modificacié del contracte.
- Disposicié Addicional 22 en relacié a les competéncies en matéria de
contractacié en les entitats locals.

i Decret Llei 3/2016. de 31 de maig, de mesures urgents en materia de
contractacié publica.

i Reial Decret 817/2009, de 8 de maig, pel que es desenvolupa
parcialment la Llei 30/2007, de 30 de octubre, de contractes del sector
public.

& Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s'aprova el
Reglament general de la Llei de contractes de les administracions
publiques, RGLCAP.

3. Divisié en lots de l'objecte del contracte:

L'objecte del contracte es divisible en unitats funcionals independents
susceptibles d’utilitzacié per separat, per tant es divideix en els seglents
lots:

LOT 1: Casal infantils
1. Gestid i execucié d'un casal d’estiu infantil de 3 a 11 anys ubicat a

I’escola Parellada per a dues quinzenes.
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2. Gestié i execucié d'un casal d’estiu infantil de 3 a 11 anys ubicat a
I’escola Antoni Gaudi per a dues quinzenes.
3. Gestié i execucié d’'un casal d’estiu infantil de 3 a 11 anys ubicat a
I’escola Amat Verdd per a dues quinzenes.
LOT 2: Casals d’Arts Escéniques
Gestid i execucid d'un casal d'estiu d'arts escéniques per a adolescents de
12 a 16 anys ubicat a I'’equipament municipal Can Massallera per a dues
quinzenes.
Una mateixa empresa pot licitar com a maxim a 1 lot.

En aplicacié de I'article 99.4 LCSP, s’ha establert que una mateixa
empresa només pugui resultar adjudicataria d’'un unic lot. Aquesta
limitacié respon a motius objectius, vinculats a la naturalesa del contracte
i a les caracteristiques del servei:

Especialitzacid del personal: Els perfils professionals requerits
per cada lot sén incompatibles per a la gestié simultania per la
mateixa empresa.

Gestio i logistica diferenciada: Els espais, recursos i tipus
d’activitats dels dos lots sén diferents i requereixen dedicacié
exclusiva.

Garantia de qualitat i seguretat: La supervisié i execucié
adequada de les activitats exigeix concentrar recursos i personal
per lot, evitant riscos operatius o pedagogics.

Execucidé pedagogica efectiva: La mesura assegura una correcta
implantacié del projecte pedagogic i una interlocucié fluida amb
I’Ajuntament.

Foment de la participacié empresarial: Limitar la participacié a
un lot amplia les possibilitats d’accés de diferents operadors
econoOmics, evita la concentracié del contracte en un Unic
adjudicatari i promou la competéncia de PIMEs especialitzades.

La limitacié a un Unic lot amplia les possibilitats d’accés de diferents
operadors economics, evita la concentracié del contracte en un Unic
adjudicatari, fomenta la participacié de PIMES especialitzades i promou
una distribucié equilibrada del mercat local.

Aixi, la mesura és proporcional, adequada i coherent amb I’esperit
de la Llei de Contractes del Sector Public, garantint la qualitat del
servei, la seguretat dels participants i la competencia efectiva en el sector
local.

4. L'organ de contractacio
L'organ de contractacié que té la competencia és:
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- La Junta de govern local per delegacié efectuada per decret de
I’Alcaldessa nimero AALB230008 de 22/06/2023, sobre delegacié
de competéncies en aquest organ per part de I'Alcaldessa
presidenta de la corporacié municipal.

5. Eleccio del procediment:
El contracte es tramita pel procediment ordinari Obert

lustificacio:

Aguest procediment és el més adequat perque dona més possibilitats de
concurréncia amb respecte als principis de transparéncia, igualtat de
tracte, no discriminacié.

6. Durada del contracte i possibles prorrogues:

La durada del contracte sera d’'1l any a comptar des del 8 de juny o des de
la data de signatura del mateix en cas que aquesta fos posterior. Aquest
contracte es podra prorrogar per 3 anys més.

El termini d’'execucié sera:
Lot 1: del 22 de juny al 30 de juliol de 2026
Lot 2: del 22 de juny al 30 de juliol de 2026

La prorroga sera acordada per I’drgan de contractacié i sera obligatoria pel
contractista, sempre que el seu preavis es produeixi almenys amb dos
mesos d'antelacid a la finalitzacié del termini.

En cap cas podra produir-se la prorroga pel consentiment tacit de les
parts.

No obstant, de conformitat amb I'art. 29.4 de la LCSP, quan al venciment
d’'un contracte no s’hagués formalitzat el nou contracte que garanteixi la
continuitat de la prestacié a realitzar pel contractista, com a conseqliencia
d’incidencies resultants d’esdeveniments imprevisibles per a I'0rgan de
contractacié, produides en el procediment d’adjudicacié i existeixin raons
d’interés public per a no interrompre la prestacid, es podra prorrogar el
contracte ordinari fins que comenci I’'execucié del nou contracte i en tot
cas per un periode maxim de nou mesos, sense modificar les restants
condicions del contracte, sempre que I'anunci de licitaci6 del nou
contracte s’hagi publicat amb una antelacié minima de tres mesos,
respecte de la data de finalitzacié del contracte originari. En aquest cas,
en atencié a la naturalesa imprevisible d’aquesta prorroga, I'aplicacié de la
qual no deriva de la voluntat de I'0rgan de contractacid, la mateixa no es
prendra en consideracié a efectes de fixar el valor estimat, ni sera
d’aplicacié I'obligacié de preavis anteriorment referida.

Les prorrogues s’hauran d’aprovar amb caracter previ a la finalitzacié del
contracte.

lustificacid:
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S’estableix aquesta durada tenint en compte la naturalesa de les
prestacions, caracteristiques del seu financament i la necessitat de
sotmetre’'n la realitzacié periddicament a concurrencia, i en concret.:
(explicar-ho )La durada del contracte s’ha fixat atenent a la naturalesa del
servei, a les seves caracteristiques organitzatives i pedagogiques.

El servei objecte del contracte correspon a casals d’estiu adrecat a infants
i adolescents, que tenen un caracter estacional, recurrent i ciclic, vinculats
al calendari escolar i a les necessitats educatives i socials del municipi.

La durada del contracte és proporcionada a I'objecte i volum del servei, no
restringeix la concurrencia, no limita I'accés de possibles licitadors i
s'ajusta als principis de lliure competencia, eficiéncia i sostenibilitat
economica, garantint una correcta gestié dels fons publics i la prestacié
optima del servei.

7. El pressupost base de licitacio i el valor estimat del contracte :
Pressupost maxim de despesa pel contracte inicial: 106.382,84€. Aquest
contracte esta gravat amb un IVA del 10%,

El sistema de determinacié del preu és el de preus unitaris maxims
detallat de la manera que s'indica a continuacié. S’haura de tenir en
compte que les unitats especificades sén Unicament a titol informatiu.
L'Ajuntament no resta obligat a comprar totes les unitats especificades o a
exhaurir el pressupost maxim de despesa establert en aquest plec.

Lot 1: 98.404,13 €(IVA exclos)
Costos directes: 68.882,89 € (contractacié de personal: salari

brut, vacances, provisié de baixes)
Costos indirectes: 29.521,24 € (assegurances, benefici
industrial, administracié, coordinacid)

Lot 2: 7.978,71 € (IVA exclos)
Costos directes: 6.382,97 € (contractacié de personal: salari
brut, vacances, provisié de baixes)
Costos indirectes: 1.595,74 € (assegurances, benefici industrial,
administracié, coordinacid)

Al tractar-se d'un contracte on el cost del salaris de les persones ocupades
per a la seva execucié forma part del preu indiguem de manera
desglossada i amb desagregacié de genere i categoria professional els
costos salarials estimats a partir del conveni laboral de referéncia que és
el conveni del lleure educatiu:

MONITORATGE 2025 2026 2027 2028
Cost brut anual 17'8561% 18.574,93€ |19.364,30€ |19.558,00
Cost brut hora 10,54€ 10,96€ 11,42€ 11,54
COORDINADORJ/A

Sy 2025 2026 2027 2028

PAGINA: 4 de 33 DATA | HORA DE LA GENERACIO DE LA COPIA: 19/03/2026 14:02
Agquest document és una copia auténtica del document electronic original. Podeu comprovar la seva validesa a
https://tramits.santboi.cat/Ciutadania/ValidarDocuments.aspx?Descarregar=True&TipusDocument=Annexa&CodiValidacio=ef283987-4064-470d-8502-3df401e6d01f



https://tramits.santboi.cat/Ciutadania/ValidarDocuments.aspx?Descarregar=True&TipusDocument=Annexa&CodiValidacio=ef283987-4064-470d-8502-3df401e6d01f

4[] [POCUMENTS [REFERENCIES
L= [TIPUS: Memoria justificativa EXPEDIENTS: N801/2025/000267
L [Nom: MEM_JUSTIF Plec modificat SIGNATURES

F |JUNITAT: Direcci6 de I'Area Ciutat Cohesionada i Transformadora Ajuntament de Sant Boi de Llobregat: 24/02/2026 14:49

lORIGEN: Administracié ICARLES PEIDRO GARCIA: Cap de la Unitat d'equipaments i Promocié educativa a
X |CODI SEGUR DE VERIFICACIO: ef283987-4064-470d-8502-3df401e6d01f primaria - 24/02/2026 15:02

L% IDENTIFICADOR: ES_L01082009_2026_000000000000000000000002896206
ESTAT D'!ELABORACIO: Signat/validat

\
Cost brut anual 20-8% | 21.647,48¢€ |22.567,50€ | 22.793,10
Cost brut hora 12,28€ 12,77€ | 13,31€| 13,45

Coordinador/a projectes
pedagogics i de lleure, 2025 2026 2027 2028
tecnic/a de gestié A

Cost brut anual 24'11722(:5 25.139,01€ [26.207,42€ | 26.469,49
Cost brut hora 14,26€ 14.83€ |  1546€ 15,62 |

* |la desagregacié de genere no s'escaul.

Justificaci6:

Pel calcul del pressupost dels preus unitaris s’han tingut en compte el
conveni del sector del lleure educatiu i sociocultural i el preu hora estipulat
per al monitoratge.

El valor estimat del contracte es fixa en la quantitat de 441.488,79 € (més
I'IVA corresponent). Dins d’aquest import s’inclouen les eventuals
prorrogues , modificacions, increment de preus, de unitats, etc.

Pressupost maxim de despesa: 106.382,84 €
Prorrogues: 319.148,52 €

Increment d’unitats: 10.638,28 €
Modificacions: 5.319,15 €
VEC TOTAL: 441.488,79 €

8. La solvencia economica i técnica especifica
1.- Els requisits minims exigits de solvéncia sén:
LOT 1 2:

- Economica i financera:

Volum anual de negocis d'1,5 del valor estimat del contracte en I'ambit al
que es refereix el contracte, referit al millor exercici dins els tres dltims
disponibles.

Justificacio
Aguest requisit s'estableix en aplicacié de I'article 87.1.a) de la LCSP i es
considera adequat i proporcional, ates que:

i Permet verificar que I'empresa disposa d’una estructura economica
suficient per assumir la gestié del servei, especialment les despeses
recurrents de personal, coordinacid, materials i organitzacié.

i El llindar d’'1,5 vegades el valor estimat del contracte es troba dins
dels marges permesos per la normativa i no constitueix una barrera
injustificada a la concurréncia.

PAGINA: 5 de 33 DATA | HORA DE LA GENERACIO DE LA COPIA: 19/03/2026 14:02
Agquest document és una copia auténtica del document electronic original. Podeu comprovar la seva validesa a
https://tramits.santboi.cat/Ciutadania/ValidarDocuments.aspx?Descarregar=True&TipusDocument=Annexa&CodiValidacio=ef283987-4064-470d-8502-3df401e6d01f



https://tramits.santboi.cat/Ciutadania/ValidarDocuments.aspx?Descarregar=True&TipusDocument=Annexa&CodiValidacio=ef283987-4064-470d-8502-3df401e6d01f

4[] [POCUMENTS [REFERENCIES
L= [TIPUS: Memoria justificativa EXPEDIENTS: N801/2025/000267
L [Nom: MEM_JUSTIF Plec modificat SIGNATURES

F |JUNITAT: Direcci6 de I'Area Ciutat Cohesionada i Transformadora Ajuntament de Sant Boi de Llobregat: 24/02/2026 14:49

X |CODI SEGUR DE VERIFICACIO: ef283987-4064-470d-8502-3df401e6d01f primaria - 24/02/2026 15:02
L% IDENTIFICADOR: ES_L01082009_2026_000000000000000000000002896206
ESTAT D'!ELABORACIG: Signat/validat

lORIGEN: Administracié ICARLES PEIDRO GARCIA: Cap de la Unitat d'equipaments i Promocié educativa a

El requisit esta directament vinculat a I'objecte del contracte, atesa

la necessitat de garantir la continuitat del servei durant tota la seva
execucio.

@ Es coherent amb els criteris habitualment utilitzats en plecs de

contractacié de serveis educatius i de lleure de I'ambit municipal.

E

)

- Técnica o professional:
Haver realitzat un minim de 2 serveis o treballs de la mateixa o similar

naturalesa que els que constitueixen I'objecte del contracte en el curs de,
com a maxim, els tres ultims anys. Per determinar que un treball o servei
és de la mateixa o similar naturalesa que el que constitueix I'objecte del
contracte, s’han de tenir en compte els tres primers digits dels codis
respectius de la CPV.

Justificacio
Aquest criteri s’estableix en aplicacié de I'article 90.1.a) de la LCSP i es
considera justificat perque:

i Permet acreditar I'experiencia efectiva de les empreses licitadores
en serveis educatius de lleure similars als que sén objecte del
contracte.

@ El nombre minim de dos serveis és raonable i proporcionat, suficient
per garantir experiéncia real, sense restringir de manera excessiva
la participacié.

i El periode maxim de tres anys assegura que |'experiéncia
acreditada sigui recent i actualitzada, especialment rellevant en
I'ambit educatiu i del lleure.

Per les empreses de nova creacid, entenent com a tal aquella que tingui
una antiguitat inferior a cinc anys, la solvencia tecnica s’acreditara pel
criteri e) de l'article 90.1 de la LCSP.

Aguesta previsié garanteix el principi de lliure concurréncia, permetent la
participacié d'empreses de recent constitucié que, tot i no disposar
d’experiencia previa suficient com a empresa, acreditin la capacitat
tecnica mitjancant la qualificacié i experiencia professional del personal
adscrit al contracte.

2- Adscripcié a I'execucid del contracte de mitjans personals com a medi
per acreditar la seva solvencia o si s’escau la seva classificacié consistents
en:
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La contractista estara obligada a adscriure a |I'execucié del contracte els
seglents mitjans personals:

Lot 1:

i Disposar d’'una figura de coordinacié tecnica per a que realitzi
tasques de supervisié del servei i de coordinacié6 amb els /les
directors/es dels casals, i d’interlocucié amb I’equip técnic municipal
referent.

i Disposar d'un/a director/a, amb una titulacié minima exigida del titol
de Director/a d’activitats de lleure infantil i juvenil, per a cadascun
dels 3 casals per liderar la planificacid i avaluacié de les activitats,
organitzacié de I'equip de monitoratge, gestidé i control del casal i
reunions d’equip.

Lot 2:

i Disposar d'un/a director/a, amb una titulacié minima exigida del titol
de Director/a d’activitats de lleure infantil i juvenil, per liderar la
planificacié i avaluacié de les activitats, organitzacié de I'equip de
monitoratge, gestié i control del casal i reunions d’equip.

Justificacié
L'adscripcié a I’execucié del contracte de mitjans personals consistents en
i Lot 1: figura de coordinacié tecnica i un/a director/a per centre.
i Lot 2: director/a,
és raonable, proporcional a I'entitat i no limita la participacié dels
licitadors. L'exigéncia d'aquests mitjans personals és raonable,
proporcionada a l'entitat i caracteristiques del contracte, i no limita la
participacié dels licitadors, ates que:
ia es tracta de perfils professionals habituals en el sector del lleure
educatiu,
i les titulacions requerides sén les legalment exigibles per al
desenvolupament d’aquest tipus d’activitats,
i i les funcions descrites sén imprescindibles per garantir la correcta
execucio del servei.
En conseqiéncia, I'adscripcié d’aguests mitjans respon a una necessitat
real, objectiva i directament vinculada a [I'objecte del contracte,
assegurant la qualitat, la seguretat i I'eficiencia del servei, d’acord amb els
principis de bona administracié, proporcionalitat i lliure concurréncia.

9. Els criteris d'adjudicacio i les férmules de valoracié:

L'adjudicacié del contracte s’efectuara utilitzant una pluralitat de criteris
d’adjudicacié sobre la base de la millor relacié qualitat / preu, vinculats
amb l'objecte del contracte al tractar-se d’'un contracte compresos en
I'apartat 3. de I'article 145

Es tracta d’'un contracte de serveis que té per objecte prestacions de
serveis socials que fomenten la integracié social de persones
desafavorides.
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La maxima puntuacié a obtenir seran 100 punts. Els criteris en base als
quals es proposara |'adjudicatari seran els que resultin del seglient barem
de puntuacid, amb la ponderacié que s'indica:

Criteris d’adjudicacié ponderables en funcié d’un judici de valor:

Fins a 49 punts
Lot 1
1. La programacié de les activitats educatives, fins a 22 punts, de la

seguent manera:

i Caracteristiques de les activitats, fins a 10 punts: es
valorara l'adequacié a I'ambit del lleure educatiu, la
diversitat, la coherencia amb valors inclusius i no sexistes, la
relaci6 amb el centre d’interes, la vinculacié amb I’entorn
més proper.

i Adequacié als grups d'edats, fins a 6 punts: es valorara el
nivell de definicié de les activitats i la seva adequacié als
diferents grups d’edat.

i Recursos humans i materials, fins a 6 punts: es valorara la
proposta organitzativa del personal per garantir la millor
atencid als infants. Es valoraran les propostes de millora en
el programa.

Justificacio del criteri

Aquest criteri permet valorar la qualitat, coheréncia i adequacié de la
programacié educativa, element essencial del servei, ja que determina el
contingut, enfocament pedagodgic i experiéncia educativa dels infants.

Concrecio de I’assignacié de punts
a) Caracteristiques de les activitats (fins a 10 punts)

Indicadors objectivables:

Existencia de calendari detallat per quinzenes

Definicié d’'objectius especifics per activitat

Integracié explicita del centre d’interes

Vinculacié amb I’entorn immediat (minim 2 referéncies concretes)

Inclusié de mesures d’educacié inclusiva i no sexista explicitades
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Diversitat tipologica minima (4 tipus: artistiques, esportives,

cooperatives, ambientals...)

Trams de puntuacio:

Proposta genérica, sense calendari ni concrecié d'objectius; abséncia Entre 0-
o mencié molt superficial del centre d’interés i dels valors inclusius. 3 punts
Proposta definida amb calendari i objectius basics; incorporacié del Mé_s de
centre d’'interés i mencié d’elements inclusius sense 3fins a
desenvolupament especific 6 punts
Proposta completa amb calendari estructurat, objectius per activitat, Més de
diyersiFat tipologica i vinculacié concreta amb I'entorn i centre 6 fins a
d’interes. 8 punts
Proposta exhaustiva amb tracabilitat clara entre objectius, activitats i Mé.s de
centre d’'interes; integracié transversal de perspectiva inclusiva i no 8 fins a
sexista amb mesures concretes aplicables. 10 punts
b) Adequacié als grups d’edat (fins a 6 punts)
Indicadors objectivables:

@ Diferenciacié per franges 3-5/6-8 /9-11 anys

@® Adaptacié metodologica i de continguts per franja

@® Ajust de durada, complexitat i objectius evolutius

@® Mesures concretes per a I'atencié a la diversitat
Trams de puntuacio:
adequacié insuficient, poc detallada, sense diferenciacié clara entre Entre 0-
franges 2 punts
adequacio correcta, activitats definides per franges amb adaptacions Mé_s de
basiques de continguts i metodologia. 2 fins a

4 punts
9
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Més de
adequacié excel-lent, amb activitats especifiques per franja i 4 fins a
justificacié pedagodgica coherent amb desenvolupament evolutiu. 6 punts
c) Recursos humans i materials (fins a 6 punts)
Indicadors objectivables:
@® Organigrama funcional del personal
@ Definicié escrita de funcions i tasques
@ Sistemes de coordinacid i substitucié
@ Ratios millorades respecte als minims normatius
@ Materials especifics vinculats a activitats
Trams de puntuacio:
Entre 0-
proposta genérica sense organigrama ni definicié funcional clara 2 punts
Més de
organitzacié definida amb funcions basiques i sistema de coordinacié | 2 fins a
4 punts
organitzacié detallada amb millores objectives (millora de ratios, Mé_s de
protocols de substitucié, coordinacié estructurada i materials 4 fins a
especifics justificats 6 punts

2. Es valorara la proposta pedagogica presentada, fins a 15 punts,
distribuits de la seglient manera:
ia Objectius socioeducatius fins a 5 punts: es valorara la
definicié dels objectius, la seva adequacié a I'ambit del lleure
educatiu i a cada grup d’edat.
ia Metodologia pedagogica, fins a 5 punts: es valorara I'is de
metodologies que considerin I'atencié a la diversitat,
fomentin la participacié activa, |'experimentacié i Ila
creativitat dels infants.
i Claredat i coherencia en la presentacié, fins a 3 punts: es
valorara la claredat, I'ordre i la coheréncia en la definicié de
la proposta.

10
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i Centre d'interes, fins a 2 punts: es valorara la proposta
d’'un centre d’'interés i la seva relaci6 amb la realitat dels
infants, l'adaptacié a les seves necessitats evolutives i
interessos.

Justificacioé del criteri

Permet valorar I'’enfocament educatiu global del servei, la coheréncia
pedagogica i la capacitat de resposta a la diversitat.

Concrecio de I’assignacié de punts
ia Objectius socioeducatius (fins a 5 punts)

Indicadors objectivables:
@ Definicié escrita d’objectius generals i especifics
® Vinculacié amb competencies socioemocionals
@® Adaptacid diferenciada per edats

® Indicadors d’avaluacid previstos

Trams de puntuacio:

Entre 0-
objectius poc definits, sense diferenciacié. 1 punts
Més de
objectius definits i adequats funcionalment 1 fins a
3 punts
Més de
objectius molt ben definits, mesurables, adaptats a cada grup d’edati | 3 fins a
vinculats a indicadors d’avaluacid. 5 punts
& Metodologia pedagogica (fins a 5 punts)
Indicadors objectivables:
@® Descripcié metodoldgica concreta
@ Estrategies d’atencié a la diversitat
@ Participacié activa, experimentacid i creativitat
@ Sistemes d’avaluacié continua
11
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Trams de puntuacioé:

Entre 0-
metodologia genérica, descripcié teodrica sense aplicacié concreta. 1 punts
. . o . Més de
metodologia definida amb aplicacid practica parcial. 1 fins a
3 punts
] o L ] Més de
metodologia definida amb aplicacié practica parcial. 3 fins a
5 punts
ia Claredat i coheréencia (fins a 3 punts)
Indicadors objectivables:
@ index i estructura clara
@ Tracabilitat objectius-activitats-avaluacid
@® Abséncia de contradiccions internes
Trams de puntuacio:
Entre 0-
presentacié poc clara o incoherent. 1 punts
Més de
presentacié clara i ordenada amb tracabilitat i correspondéencia 1 fins a
o - Més de
estructura logica amb tracabilitat completa entre apartats. 3 fins a
5 punts
i Centre d’interes (fins a 2 punts)
Indicadors objectivables:
@ Definicié conceptual
@ Justificacié pedagogica
12
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@ Integracié transversal en activitats

Trams de puntuacio:

Entre O-
centre d’interes poc justificat.sense desenvolupament transversal. 1 punts

Més de
centre d’interes justificat i integrat de forma coherent en la 1 fins a
programacio. 2 punts

3. La proposta organitzativa del servei de menjador, fins a 10 punts,
distribuits de la segient manera:

i Organitzacid i recursos humans, fins a 5 punts: es valorara
la proposta organitzativa del servei, la definicié de tasques i
funcions.

i Caracteristiques dels mendUs, fins a 3 punts: es valorara la
fonamentacié dels menls des del punt de vista nutricional,
per una part, i el procés i recursos amb que es compta per al
seu disseny. Es valorara una proposta especifica i tipus de
menus de picnic.

i Objectius, fins a 2 punts: es valorara el grau de definicié
dels objectius i la seva adequacié amb el servei i els grups
d’edat.

Justificacid del criteri

El servei de menjador forma part essencial de |'experiencia educativa i del
benestar dels infants.

La inclusié del servei de menjador com a criteri de valoracié és objectiva,
proporcionada i necessaria, vinculada directament a I'objecte del
contracte i a la qualitat del servei que es vol garantir. La seva valoracié
contribueix a seleccionar l'oferta que asseguri benestar, seguretat,
gualitat pedagogica i nutricional dels infants.

Concrecio de I’assignacio de punts
i Organitzacio i recursos humans

Indicadors objectivables:

@® Organigrama especific del menjador

13
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@ Definicié detallada de tasques i funcions
@ Protocols especific d’actuacié en cas d’al-lérgies/intolerancies

® Coordinacié amb equip pedagogic

Trams de puntuacio:

proposta genérica, sense organigrama especific o amb definicié Entre 0-
insuficient de funcions 1 punts
Més de

proposta estructurada amb organigrama i definicié basica de funcions | 1 fins a
i protocols. 3 punts
L , Més de

proposta completa amb definicié clara de funcions, protocols 3 fins a
d'al-lérgies i sistema de supervisié 4 punts

proposta exhaustiva, amb organigrama detallat, protocols especifics Mé_s de
desenvolupats, sistema formal de seguiment i coordinacié 3fins a
documentada amb I'equip pedagogic. 5 punts

i Caracteristiques dels menus
Indicadors objectivables:

® Fonamentacié nutricional explicita

® Referencies professionals i guies oficials

@ Proposta concreta i diversa de menu picnic

® Adaptacié a intolerancies

Trams de puntuacio:

Abseéncia de justificacié nutricional/ manca de proposta concreta o Entre 0-
fonamentacid basica sense referencies tecniques clares o menu 1 punts
picnic poc desenvolupat

14
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Més de
mendus correctament fonamentats, amb referencies minimes i menu 1 fins a
picnic especific. 2 punts
Més de
fonamentacié técnica completa amb referéncies a guies oficials, 2 fins a
menu picnic variat i sistema clar d’adaptaci6 a intolerancies. 3 punts
ia Objectius
Indicadors objectivables:
@ Definicioé clara i adaptada al servei i grups d'edat
@® Relacié amb habits saludables, autonomia i convivéncia
Trams de puntuacio:
objectius inexistents o no relacionats amb el servei. 0 punts
Més de
objectius ben definits i adaptats. 0 fins a
1 punts
Més d’l
objectius clars, especifics, adaptats als grups d’edat i vinculats a fins a 2
habits saludables i educacié en valors. punts

4. Proposta de presentacié del servei a les families, fins a 2 punts. Es
valorara I'adequacié del contingut i el format de presentacié i comunicacié
a les families.

Justificacio del criteri

La presentacié del servei a les families és un element essencial en
I'execucié del servei objecte del contracte, i la seva inclusié com a criteri
de valoracié tecnica s'estableix per assegurar transparencia, participacié i
qualitat integral del servei.

Concrecio de I’assignacié de punts
Concrecio de I’assignacié de punts

Indicadors objectivables:

® Canals de comunicacié
@® Periodicitat de comunicacions

@ Sistemes de gestidé i mecanismes de retorn

15
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Trams de puntuacioé:

abséncia de proposta estructurada de comunicacié. 0 punts
Més de
proposta basica amb definicié de canals perd sense sistematitzacié 0 fins a
clara. 1 punts
Més d’l
proposta estructurada, amb canals definits, periodicitat establerta i fins a 2
mecanismes concrets de retorn i seguiment. punts

Lot 2

1. Es valorara técnicament la proposta pedagogica presentada, fins a 27
punts, distribuits de la seglent manera:

ia Metodologia pedagogica, fins a 12 punts: es valorara I'Gs de
metodologies que considerin I'atencié a la diversitat, que fomentin
la participacié activa, I'experimentacié i la creativitat dels i les
adolescents.

i Objectius socioeducatius, fins a 6 punts: es valorara el grau de
definicié dels objectius i la seva adequacié a |'etapa evolutiva dels i
les participants.

i Fonamentacié pedagogica, fins a 5 punts: es valorara la
coherencia amb I’especialitat del casal i amb I'etapa evolutiva dels
i les participants.

i Claredat i coheréencia, fins a 4 punts: es valorara que la definicié
de la proposta sigui clara, concisa i ordenada.

Justificacid del criteri

La proposta pedagogica és el nucli del servei, ja que defineix com es
desenvoluparan les activitats, quins objectius socioeducatius es
persegueixen i com es fomenta la participacié, |I'experimentacié i la
creativitat dels adolescents. A més, reflecteix la coheréencia de I'oferta
amb I'especialitat del casal i amb I'etapa evolutiva dels participants, i
permet valorar la capacitat de I'empresa per implementar metodologies
innovadores i inclusives. La qualitat pedagdgica és, per tant, un criteri
objectiu, proporcional i directament vinculat a I'objecte del contracte,
conforme a l'article 145 de la LCSP.

Concrecié de punts
ia Metodologia pedagogica (fins a 12 punts)

Indicadors objectivables:

@ Descripcié metodoldgica especifica per adolescents
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@® Atencié a la diversitat
@ Participacié activa, experimentacid i creativitat

@ Tracabilitat objectius-activitats-avaluacid

Trams de puntuacio:

metodologia poc definida, amb escassa o sense concretar mesures Més de
d'atencié a la diversitat i de participacid activa. Presenta metodologia | g fins a
generica o no especifica per a adolescents. No estableix relacié clara | g4 punts
entre objectius, activitats i avaluacio.
metodologia correcta, inclou mesures basiques d’atencié a la Més de
diversitat, participacié i creativitat. Defineix metodologia adaptada a | 4 fins a
adolescents. Presenta certa coheréncia entre objectius i activitats, 8 punts
perd amb tracabilitat parcial.
metodologia molt ben definida, Incorpora mesures concretes i .
operatives d’inclusié i foment de la participacio, I'experimentacié i la Me.s de
creativitat dels adolescents. Defineix metodologia especifica per arts | 8 fins a
esceniques. Presenta tracabilitat clara i sistematitzada entre 12 punts
objectius, activitats i avaluacié.

ia Objectius socioeducatius (fins a 6 punts)
Indicadors objectivables:

@® Objectius clarament definits i adaptats a I'etapa evolutiva

@ Definicié d’indicadors d’avaluacié mesurables.
Trams de puntuacio:

o . o y Més de
Objectius generics o poc adaptats. Sense indicadors d’avaluacié o 0 fins a
amb formulacié imprecisa. 2 punts

Més de

Objectius correctament definits i adequats. Inclou indicadors 2 fins a

d'avaluacié basics perod no plenament desenvolupats. 4 punts
17
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Objectius especifics, clars i alineats amb arts esceniques. Indicadors
d’avaluacié mesurables i coherents amb les activitats.

Més de
4 fins a
6 punts

i Fonamentacioé pedagogica (fins a 5 punts)

Indicadors objectivables:

® Coheréencia amb especialitat del casal

@ Justificacié pedagogica solida (models, referencies o marc teoric)

@® Adequacio a |'etapa evolutiva

Trams per puntuacio:

Més de
Coheréncia escassa amb arts esceniques. Absencia de justificacié 0 fins a
pedagogica clara. 1 punts
. . . Més de
Coherencia adequada amb |'especialitat. Justificacié pedagogica 1 fins a
basica. Adaptacié correcta a I'edat. 3 punts
Coheréncia clara i argumentada amb arts escéniques. Justificacié Mé_s de
pedagodgica solida i estructurada. Adaptacié especifica a I'etapa 3 fins a
evolutiva. 5 punts
ia Claredat i coheréencia (fins a 4 punts)
Indicadors objectivables:
@® Document estructurat amb index i apartats definits.
® Redaccid clara i precisa.
® Coherencia interna del contingut.
® Tracabilitat completa entre objectius, activitats i avaluacié.
Trams per puntuacio:
Més de
Document desordenat o ambigu. Manca de coheréncia interna. 0 fins a
1 punts
Més de
Document clar i ordenat. Coheréncia general amb algunes 1 fins a
18
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Més de
Document estructurat, clar i concis. Coherent i completament 3 fins a
tracable. 4 punts

2. La programacié de les activitats educatives, fins a 20 punts,
distribuits de la seglient manera:

i Caracteristiques de les activitats, fins 12 punts: es valorara
el grau de definicié de les activitats, l'adequacié a
I'especialitat del casal, I'adequacié a I'etapa evolutiva dels i
les participants, la incorporacié del tractament de la
diversitat, la coherencia amb valors inclusius i no sexistes.

i Recursos humans i materials, fins a 8 punts: es valorara la
dotacié de recursos humans i la proposta organitzativa dels
mateixos per garantir la millor atencié als i les adolescents.
Es valoraran les propostes de millora en el programa.

Justificacio del criteri

La programacié d’activitats és essencial per avaluar I'adaptacié de les
activitats a l'edat dels adolescents, la diversitat dels continguts i la
qualitat pedagogica. També permet valorar la capacitat organitzativa i la
dotacié de recursos humans i materials, assegurant una execucid efectiva
i coherent amb els objectius del servei.

Concrecié de punts

i Caracteristiques de les activitats (fins a 12 punts)

Indicadors objectivables:

Programacio detallada

Adequacié a especialitat del casal i etapa evolutiva
Incorporacié de tractament de la diversitat
Integracié de valors inclusius i no sexistes
Coherencia amb objectius

Trams per puntuacio:

Activitats poc definides o genériques. Escassa adequacioé a Mé_s de

especialitat o etapa. Sense incorporacié clara de diversitat o valors 0 fins a

inclusius. 4 punts
19
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Activitats correctament definides. Adequacié general a especialitat i Mé_s de
etapa. Incorporacié parcial de diversitat i valors inclusius. Coheréncia | 4 fins a
acceptable amb objectius. 8 punts
Activitats detallades i estructurades. Total adequaci6 a arts Més de
escéniques. Integracié clara i operativa de diversitat i valors 8 fins a
inclusius. Tracabilitat completa amb objectius. 12 punts
ia Recursos humans i materials (fins a 8 punts)
Indicadors objectivables:
@® Dotacié adequada de personal
@ Ratios i especialitzacié per a arts esceniques
® Organitzacid i coordinacié interna
@ Planificacié d’assaigs i producte final escénic
Trams per puntuacio:
Més de
Dotacié insuficient o no detallada. Sense acreditacio clara 0 fins a
d’especialitzacid. 2 punts
) ) R Més de
Dotacié adequada. Organitzacié definida. Planificacié basica de 2 fins a
mostra final. 5 punts
. ) ) Més de
Dotacié optima i justificada. Especialitzacio acreditada. Organitzacié 5 fins a
clara amb planificacié estructurada d’assaigs i producte final. 8 punts

3. Proposta de presentacié del servei a les families, fins a 2 punts. Es
valorara I’'adequacié del contingut i el format de presentacié i comunicacié

a les families.

Justificacio del criteri

La comunicacié amb les families és clau per assegurar transparencia,
confianca i participacié. Una bona presentacié facilita que les families
comprenguin els objectius, activitats i mesures de seguretat, incrementant
la implicacié i satisfaccié6 amb el servei. Aquest criteri complementa la
valoracié técnica global del lot.
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Concrecié de I’assignacié de punts

Indicadors objectivables:

® Canals de comunicacié

@® Periodicitat de comunicacions

@ Sistemes de gestié i mecanismes de retorn

Trams de puntuacio:

abséncia de proposta estructurada de comunicacié. 0 punts
Més de
proposta basica amb definicié de canals pero sense sistematitzacié 0 fins a
clara. 1 punts
Més d’1
proposta estructurada, amb canals definits, periodicitat establerta i fins a 2
mecanismes concrets de retorn i seguiment. punts

Criteris d’adjudicacié quantificables de manera automatica: 51

4. Per I'oferta econdmica fins a 23 punts.

Aplicarem la seglent férmula:

(53

OnvP=1

P = Puntuacio de I'oferta a Valorar
v

x P P = Punts criteri econdmic
Om = Oferta Millor

OU = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio
VP = Valor de ponderacid

En el cas del Lot 1, entendrem com oferta del licitador la suma dels preus
unitaris oferts, i, com import de licitacié I'import maxim a pagar de la
suma dels preus unitaris.
Els punts percentuals resultants dels calculs realitzats en aplicar la férmula
establerta, es calcularan amb [|'aproximacié a la mil-lesima de punt
percentual, arrodonint-se després el segon decimal del punt percentual
per defecte si la mil-lesima de punt percentual és inferior a 5 i per excés
quan sigui igual o superior a 5.
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Justificacio
Aguest criteri permet valorar de manera objectiva |'oferta economica

presentada pels licitadors, amb la finalitat de garantir una utilitzacié
eficient dels recursos publics, sense que el factor preu esdevingui
determinant per si sol en I'adjudicacié del contracte.

La ponderacié assignada, fins a 23 punts, és coherent amb la naturalesa
del contracte, que correspon a un servei educatiu de lleure adrecat a
infants i adolescents, en qué la qualitat pedagogica, la seguretat i la
correcta atencié educativa sén elements essencials. En aquest sentit, el
pes del criteri econdmic es fixa de manera equilibrada, complementant els
criteris de qualitat sense desplacar-los.

L'aplicacié d'una férmula matematica objectiva garanteix la igualtat de
tracte entre els licitadors, la transparéncia del procediment i I’'abséncia de
discrecionalitat en la valoracid, permetent una comparacié clara i
verificable de les ofertes presentades.

La férmula establerta genera una assignacié proporcional de la puntuacié
en funcié del preu ofert, de manera que les ofertes més economiques
obtenen una major puntuacié, perd sense produir diferencies excessives
entre ofertes properes en valor economic. Aquest plantejament assegura
una valoracié equilibrada i evita efectes distorsionadors.

Aixi mateix, el disseny del criteri contribueix a evitar baixes
desproporcionades, especialment rellevant en un contracte intensiu en
recursos humans, en queé una reduccié excessiva del preu podria afectar
negativament la qualitat del servei, I'organitzacié del personal i les
condicions d’execucid previstes al Plec tecnic.

En el cas del Lot 1, la valoracié sobre la suma de preus unitaris és
coherent amb la naturalesa del servei, ja que permet comparar ofertes
tenint en compte el cost global real del conjunt de prestacions.

En conseqliencia, aquest criteri econdmic s’integra de manera coherent
amb la resta de criteris automatics i amb els criteris sotmesos a judici de
valor, assegurant que l'adjudicacié recaigui en I'oferta que presenti una
millor relacié qualitat-preu, d'acord amb I'interes public i els objectius del
contracte.

b) Per altres criteris automatics, fins a 28 punts.

Lot1
2. Experiéncia professional del monitoratge: per cada monitor/a que
acrediti un minim de 6 mesos acumulats d'experiencia en I'ambit de lleure
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educatiu infantil i juvenil, com ara: programes de casals d’estiu, activitats
extraescolars, activitats de menjador escolar, i les actuacions de
monitoratge en el lleure educatiu descrites en el Decret 267/2016, de 5 de
juliol, de les activitats d'educacié en el lleure en les quals participen
menors de 18 anys.

S'atorgaran 3 punts per cada monitor/a que acrediti aquesta experiéncia
especifica, fins un maxim de 15 punts.

L'experiéncia s’acreditara exclusivament mitjancant la presentacié del
curriculum vitae (CV) del personal proposat. EI CV haura d’indicar de
forma clara i detallada I'any o periode d’execucid, la durada i la tipologia
del programa de lleure en que s’ha adquirit I'experiéncia.

No es valorara cap experiéncia que no consti expressament en el CV o que
no inclogui totes les dades requerides.

Justificacid del criteri

La valoracié d'un minim de 6 mesos d’experiéncia acumulada en activitats
de lleure educatiu assegura que el personal proposat disposa dels
coneixements practics necessaris per gestionar grups d’infants, prevenir
riscos i desenvolupar activitats amb criteris pedagogics adequats.

La puntuacié per nombre de monitors amb experiencia fomenta la
presentacié d’equips solids i equilibrats, repercutint directament en la
qualitat del servei prestat i assegura, un/a monitor/a amb un minim
d’experiéncia a cada casal.

Concrecié de punts

Nombre de monitors/es amb = 6 mesos .
iy . Puntuacio
d’experiencia acreditada
0 monitors/es 0 punts
1 monitor/a 3 punts
2 monitors/es 6 punts
3 monitors/es 9 punts
4 monitors/es 12 punts
. . 15 punts
5 0 més monitors/es \p .
(maxim)
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La distribucié progressiva de la puntuacié permet valorar de manera
proporcional la solidesa de I'equip educatiu, garantint com a minim la
presencia de personal amb experiencia contrastada a cada casal i
incentivant la  configuraci6 d’equips equilibrats i qualificats.
El topall maxim de 15 punts evita una sobrerepresentacié del criteri i
assegura la coheréncia amb la resta de criteris tecnics del plec.

3. Experiéncia professional de l'equip de 3 directors/es i/o
coordinadors/es: fins a 9 punts per cada director/a i/o coordinador/a
que acrediti un minim de 6 mesos acumulats d’experiéncia en tasques de
director/a i/o coordinador/a en I'ambit de lleure educatiu infantil i juvenil,
com ara: a programes de casals d’estiu, activitats extraescolars, activitats
de menjador escolar, i les actuacions descrites en el Decret 267/2016, de
5 de juliol, de les activitats d'educacié en el lleure en les quals participen
menors de 18 anys.

L'experiéncia s'acreditara exclusivament mitjancant la presentacié del
curriculum vitae (CV) del personal proposat. El CV haura d’'indicar de
forma clara i detallada I’'any o periode d’execucié, la durada i la tipologia
del programa de lleure en que s’ha adquirit I'experiencia.

No es valorara cap experiéncia que no consti expressament en el CV o que
no inclogui totes les dades requerides.

S'atorgaran 3 punts per cada director/a i/o coordinador que acrediti
aguesta experiéncia especifica, fins a un maxim de 9 punts.

Justificacio del criteri

Aquest criteri valora I'experiéncia especifica en funcions de direccié o
coordinacié dins I'ambit del lleure educatiu, assegurant que les persones
responsables del servei disposen de capacitat per planificar, supervisar i
resoldre incidéncies de manera adequada, a cada casal.

La limitacié de la puntuacié maxima garanteix proporcionalitat i evita una
sobrerepresentacié d’aquest criteri respecte d’altres aspectes teécnics
rellevants.

Distribucié de punts
Nombre de directors/es o coordinadors/es | Puntuaci

P

amb = 6 mesos d’experiéncia o

Cap persona acreditada 0 punts
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[REFERENCIES

EXPEDIENTS: N801/2025/000267

ISIGNATURES

Ajuntament de Sant Boi de Llobregat: 24/02/2026 14:49

ICARLES PEIDRO GARCIA: Cap de la Unitat d'equipaments i Promocié educativa a
primaria - 24/02/2026 15:02

Nombre de directors/es o coordinadors/es | Puntuaci
amb = 6 mesos d’experiéncia o
1 director/a o coordinador/a 3 punts
2 directors/es o coordinadors/es 6 punts
. . 9 punts
3 directors/es o coordinadors/es p\ .
(maxim)

La puntuacié s'assigna de manera escalonada per garantir que cada casal
disposi d’'una direccié/coordinacié amb experieéncia especifica, assegurant
d’incidencies.
El limit maxim de punts evita una sobrerepresentacié del criteri i assegura

una correcta planificacié, coordinacié i resolucié

la coheréncia amb la resta de criteris tecnics del plec.

4. Millora de I’oferta d’activitats: fins a 2 punts. Per la programacié
d’activitats ludicoeducatives per quinzena fora del casal, més enlla de la
fixada al Plec tecnic,

S'atorgara 1 punt per cada activitat ludicoeducativa per quinzena fora del
casal, fins un maxim de 2 punts.

Justificacid del criteri

Aguest criteri incentiva la millora qualitativa del programa d’activitats,
més enlla dels minims establerts al Plec tecnic, aportant major varietat
d’experiéncies educatives als infants.

La seva valoracié objectiva per nombre d’activitats garanteix una
avaluacié clara i mesurable i assegura la realitzacié d’'activitats
extraordinaries amb contingut educatiu que afavoreixen l'aprenentatge
vivencial, la socialitzacié i el contacte amb I’entorn, aspectes essencials
del lleure educatiu.

Distribucié de punts

Activitats ludicoeducatives per ..
. Puntuacio
quinzena fora del casal
Cap activitat addicional 0 punts
1 activitat per quinzena 1 punt
2 activitats o més per quinzena 2 punts (maxim)

Aquesta distribucié garanteix una valoracié clara i objectiva de les
activitats extraordinaries, assegurant que aquestes tinguin un caracter
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complementari i educatiu, sense desvirtuar el programa base establert al
Plec técnic.

5. Seguiment i coordinacié del servei: fins a 2 punts.

Per cada hora addicional a la prevista setmanalment entre I'equip de
directors/es i/o el/la coordinador/a i I'’Ajuntament.

S'atorgara 1 punt per cada hora addicional de coordinacié setmanal amb
I’Ajuntament fins un maxim de 2 punts.

Justificacié del criteri

La valoracié d’hores addicionals de coordinacié setmanal afavoreix una
gesti6 més propera, una comunicacié constant, una major capacitat de
resposta davant incidencies i una millor alineaci6 amb els objectius
municipals del servei.

Distribucié de punts

Hores setmanals addicionals de ..
. . s . Puntuacioé
coordinacié amb I’Ajuntament
Cap hora addicional 0 punts
1 hora addicional setmanal 1 punt
, . 2 punts
2 0 més hores addicionals setmanals p\ .
(maxim)

La puntuacié escalonada permet valorar I'esfor¢ addicional de coordinacid
sense generar desequilibris, reforcant la comunicacié i el control del servei
en un context educatiu amb menors.

Lot 2

2. Experiencia professional del monitoratge, fins a 12 punts: per
cada monitor/a que acrediti un minim de 6 mesos acumulats d’experiencia
en l'ambit de lleure educatiu infantil i juvenil, com ara: programes de

casals d’estiu, activitats extraescolars, activitats de menjador escolar, i les
actuacions de monitoratge en el lleure educatiu descrites en el Decret
267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d'educacié en el lleure en les
quals participen menors de 18 anys.

S'atorgaran 6 punts per cada monitor/a que acrediti aquesta experiéncia,
fins un maxim de 12 punts.
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L'experiéncia s’acreditara exclusivament mitjancant la presentacié del
curriculum vitae (CV) del personal proposat. EIl CV haura d’indicar de
forma clara i detallada I'any o periode d’execucid, la durada i la tipologia
del programa de lleure en que s’ha adquirit I'experiéncia.

No es valorara cap experieéncia que no consti expressament en el CV o que
no inclogui totes les dades requerides.

Justificacié del criteri

De manera analoga al Lot 1, aquest criteri garanteix que el personal
monitor disposa de [|'experiéncia necessaria per desenvolupar les
activitats propies del servei amb garanties de qualitat, seguretat i
adequacié pedagogica.

La major puntuacié per monitor reflecteix la importancia del contacte
directe amb els usuaris, assegurant com a minim, un/a monitor/a amb
experiencia al casal per oferir una atencié més adequada i professional.

Distribucio de punts

Nombre de monitors/es amb = 6 mesos ..
ey . . Puntuacioé
d’experiencia acreditada
Cap monitor/a 0 punts
1 monitor/a 6 punts
, . 12 punts
2 0 més monitors/es \p .
(maxim)

La puntuacié reforcada per monitor respon a la importancia del contacte
directe amb els adolescents, assegurant com a minim un/a professional
amb experiencia al casal i fomentant una atencié adequada i professional.

3. Experiéncia professional del director/a i/o coordinador/a, fins a
8 punts: el director/a i/o coordinador/a que acrediti un minim de 6 mesos
acumulats d’experiéncia en tasques de director/a o coordinador/a en
I’ambit de lleure educatiu infantil i juvenil, com ara: a programes de casals
d'estiu, activitats extraescolars, activitats de menjador escolar, i les
actuacions descrites en el Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats
d'educacié en el lleure en les quals participen menors de 18 anys,

S’atorgaran 8 punts per director/a i/o coordinador/a que acrediti aquesta
experiencia.
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L'experiéncia s’acreditara exclusivament mitjancant la presentacié del
curriculum vitae (CV) del personal proposat. EIl CV haura d’indicar de
forma clara i detallada I'any o periode d’execucid, la durada i la tipologia
del programa de lleure en que s’ha adquirit I'experiéncia.

No es valorara cap experieéncia que no consti expressament en el CV o que
no inclogui totes les dades requerides.

Justificacio del criteri
Aquest criteri assegura que la persona responsable del servei compta amb
experiencia contrastada en la gestié de serveis de lleure educatiu, fet que
incideix directament en la planificacid, coordinacié del personal i relacié
amb I’Ajuntament.

La puntuacié Unica per persona responsable facilita una valoracié clara,
objectiva i proporcional a la importancia del rol.

Distribucio de punts

Director/a o coordinador/a amb = 6 .
L Puntuacio
mesos d’experiéncia
No acredita experiencia 0 punts
. G . 8 punts
Acredita I'experiencia requerida p\ ,
(maxim)

La puntuacié Unica reflecteix el caracter essencial del rol de
direccidé/coordinacio en aquest lot, garantint una valoracié clara, objectiva
i directament vinculada a la correcta execucié del servei.

4. Millora de I’oferta d’activitat fins a 4 punts: Per la programacié de
sortides quinzenals, relacionades amb I'ambit, d’acord amb el seglents
criteris:

- 1 sortida dins del municipi de mati, 1 punt.

- 1 sortida fora del municipi de mati, 2 punts.

Justificacio del criteri

Aquest criteri incentiva la millora qualitativa del programa d’activitats,
més enlla dels minims establerts al Plec tecnic, aportant major varietat
d’experiéncies educatives als infants.

La seva valoracid objectiva per nombre d’activitats garanteix una
avaluacié clara i mesurable i assegura la realitzacié d'activitats
extraordinaries amb contingut educatiu que afavoreixen |'aprenentatge
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vivencial, la socialitzacié i el contacte amb I’entorn, aspectes essencials

del lleure educatiu.

La diferenciacié entre sortides dins i fora del municipi respon a I'impacte
organitzatiu i pedagogic de cada tipologia, mantenint una valoracié

objectiva i facilment verificable.

Distribucio de punts

Tipologia de sortides

. Puntuacié
programades per quinzena
Cap sortida 0 punts
1 sortida dins del municipi (mati) 1 punt

2 sortides dins del municipi (mati) 2 punts

1 sortida fora del municipi 2 punts

2 sortides fora del municipi 4 punts (maxim)

La diferenciacié de puntuacié respon a l'impacte organitzatiu, logistic i

pedagogic de cada tipus de sortida, assegurant una valoracié objectiva i

proporcional al valor educatiu aportat.

5. Seguiment i coordinacié del servei, fins a 4 punts: Per cada hora

addicional a la prevista setmanalment entre el/la director/a i I’Ajuntament.

S’atorgaran 2 punts per cada hora addicional de coordinacié setmanal

amb I’Ajuntament fins un maxim de 4 punts.

Justificacié del criteri

La valoracié d’hores addicionals de coordinacié setmanal afavoreix una
gesti6 més propera, una comunicacié constant, una major capacitat de

resposta davant incidéncies i una millor alineaci6 amb els objectius

municipals del servei.
Distribucié de punts

Hores setmanals addicionals de

! . Puntuacio
coordinacié amb I’Ajuntament
Cap hora addicional 0 punts
1 hora addicional setmanal 2 punts
4 punts
2 0 més hores addicionals setmanals p\ ,
(maxim)
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La puntuacié escalonada permet valorar adequadament |'esfor¢ de
seguiment i coordinacié en un servei amb adolescents, reforcant el
control, la supervisié i I'alineacié amb els objectius municipals .

Justificacié:

Al tractar-se d’'un contracte de de serveis que té per objecte prestacions
de serveis socials que fomenten la integracié social de persones
desafavorides estem davant d’un suposit previst en l'article 145.3 de la
LCSP i per tant utilitzem una pluralitat de criteris d’adjudicacié sobre la
base de la millor relacié qualitat-preu. Els criteris d’adjudicacié establerts
estan vinculats a l'objecte del contracte, s’han formulat de manera
objectiva, amb ple respecte als principis d’igualtat, no-discriminacio,
transparencia i proporcionalitat i no confereixen a I'0rgan de contractacié
una llibertat de decisié il-limitada.

S’han seleccionat criteris vinculats a la qualitat del servei educatiu,
especialment aquells relacionats amb I’experiencia del personal, la millora
de I'oferta d’activitats, la coordinacié amb I'’Ajuntament i el seguiment del
servei, atesa la importancia que aquests factors tenen en la seguretat,
I'atencié educativa, la inclusid, el desenvolupament personal i el benestar
dels infants i adolescents. Aquesta configuracié garanteix que I'adjudicacié
recaigui en l'oferta que asseguri una prestacié de qualitat, adequada als
objectius pedagogics i socials del contracte.

En quant a la férmula establerta s’ha escollit en base a poder valorar de
manera objectiva I'oferta econdmica presentada pels licitadors, garantint
una utilitzacié eficient dels recursos publics, sense que el factor preu
esdevingui determinant per si sol en I'adjudicacié del contracte.

La ponderacié assignada, fins a 23 punts, és coherent amb la naturalesa
del contracte, que correspon a un servei educatiu de lleure, en qué la
qualitat pedagogica, la seguretat i la correcta atencié educativa
constitueixen elements essencials. En aquest sentit, el pes del criteri
economic es fixa de manera equilibrada, complementant els criteris de
qualitat sense desplacar-los ni minorar-ne la importancia.

L'aplicacié d’'una férmula matematica objectiva garanteix la igualtat de
tracte entre els licitadors, la transparéncia del procediment i I’'absencia de
discrecionalitat en la valoracié, permetent una comparacié clara, tracable i
verificable de les ofertes presentades.

La féormula establerta genera una assignacié proporcional de la puntuacié
en funcié del preu ofert, de manera que les ofertes més economiques
obtenen una major puntuacié, perd sense produir diferencies excessives
entre ofertes amb valors economics similars.

Aquest plantejament assegura una valoracié equilibrada i evita efectes
distorsionadors en el procés d’adjudicacié.

Aixi mateix, el disseny del criteri contribueix a evitar baixes
desproporcionades, especialment rellevant en un contracte intensiu en
recursos humans, en qué una reduccié excessiva del preu podria afectar
negativament la qualitat del servei, I'organitzacié del personal i les
condicions d’execucid previstes al Plec tecnic.
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En el cas del Lot 1, la valoracié sobre la suma dels preus unitaris resulta
coherent amb la naturalesa del servei, ja que permet comparar les ofertes
tenint en compte el cost global real del conjunt de prestacions, assegurant
una valoracié economica ajustada a I'impacte efectiu del servei.

En conseqiéncia, el criteri econdmic s’integra de manera coherent i
equilibrada amb la resta de criteris automatics i amb els criteris sotmesos
a judici de valor, assegurant que l'adjudicacié recaigui en |'oferta que
presenti la millor relacié qualitat-preu, d’acord amb I'interes pudblic i amb
els objectius del contracte.

10. Inclusio de consideracions socials, ambientals i d'innovacié:

Les condicions especials d’execucié del contracte seran les que tot seguit
s’indiquen:

1. L'empresa contractista o subcontractista ha d’impartir a les persones
que participen en I'execucié d’aquest contracte i en relacié al personal de
cuina i de menjador, accions de formacié en la prevencié i reduccié del
malbaratament alimentari (manipulacié d’aliments, planificacié de la
compra d’aliments i dels apats, gestié d’'estocs per el seu consum,
recursos d’aprofitament del menjar sobrant, recollida selectiva de residus,
Us de productes de neteja ecologics, etc.), amb una durada minima de 6
hores, impartides per personal o centres especialitzats. En el cas
d’incorporacié de nou personal, aguest ha de rebre la mateixa formacié en
les mateixes condicions.

S'acreditara davant la persona responsable del contracte amb la
documentacié seglent:

- Llistat dels treballadors que participen activament en les tasques de
restauracié en el marc del contracte, aixi com els certificats de formacié
d’aquest personal, que han d’incloure el titol del curs, I'entitat oficial que
I’ha impartit, i les hores i les dates d’'imparticié de I'accié formativa sobre
malbaratament alimentari.

2. L’empresa contractista ha de complir amb el Reglament (UE) 2016/679
del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la
proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d'aguestes dades (Reglament general de
proteccié de dades), i per la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD), aixi
com complir amb la clausula 32.4 (Proteccié de dades de caracter
personal), d’aquest plec.
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L'execucié del contracte requereix la cessié de dades personals per part
de I'Ajuntament i el tractament d’aquestes per part de I’empresa
adjudicataria per compte del responsable del tractament.

S'acreditara davant la persona responsable del contracte amb la
declaracié responsable per part del contractista o subcontractista posant
de manifest on estaran ubicats els servidors i des d’on es prestaran els
serveis associats a aquests.

Les condicions especials en relacié amb |'execucié del contracte sén
d’obligat compliment per part de les adjudicataries. D’acord amb I'apartat
4t de l'article 202 de la LCSP, totes les condicions especials d'execucié
que formin part del contracte sén exigides igualment a tots els
subcontractistes que participin de la seva execucié.

El compliment defectués de qualsevol condicié especial d’execucié, es
considerara, segons la gravetat, com a infraccié6 greu o molt greu als
efectes que estableix la lletra c) de I'apartat 2 de I'article 71 de la LCSP,
amb la imposicié de les penalitats de conformitat amb el que preveu
I'apartat 1 de l'article 192 de la LCSP i la clausula 40. h) (régim de
penalitats), d’aquest plec, responent la garantia definitiva d’aquestes
penalitats; i I'incompliment de qualsevol de les condicions especials
d’execucié sera causa de resolucié de contracte.

Justificacio:
1. Formacié en prevencid i reduccié del malbaratament alimentari
Atés que el contracte inclou la prestacié de serveis de restauracié i

menjador, la manipulacié, gestié i tractament d’aliments constitueixen una
part essencial de la seva execucié. L'exigencia que el personal de cuina i
menjador rebi una formacié minima de 6 hores en prevencié del
malbaratament alimentari esta directament vinculada a la correcta
prestacié del servei, a la millora de la qualitat, a la reduccié de I'impacte
ambiental i a I'Us eficient dels recursos publics.

La mesura és proporcionada, no discriminatoria i aplicable a tots els
operadors economics, aixi com als subcontractistes.

2. Compliment de la normativa de proteccié de dades

L'execucié del contracte implica el tractament de dades personals per
compte de I’Ajuntament, fet que obliga al compliment del Reglament (UE)
2016/679 i de la Llei Organica 3/2018. Aquesta obligacié és inherent a
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menors.

normativa aplicable.

A Sant Boi de Llobregat, a 13 de febrer de 2026

Carles Peidré i Garcia
Cap de la Unitat d’Equipaments i Promocié Educativa a Primaria

I'execucié del servei i constitueix un requisit imprescindible per garantir la
legalitat del tractament de dades, especialment tractant-se de dades de

L'exigéncia de declaracié sobre la ubicacié dels servidors i la prestacié

dels serveis associats permet assegurar el control i la conformitat amb la

El que s’informa als efectes establerts a I'article 116, de la llei 9/2017 de
contractes del sector public, de 8 de novembre de 2017.
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