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1. Objecte del contracte:  

L’objecte del present contracte és la contractació del servei d’auditoria de certificació 

del sistema de gestió segons els requisits de les normes ISO 9001:2015, ISO 

14001:2015, ISO 45001:2018 i l’assessoria en la norma 50001:2018, amb mesures de 

contractació pública sostenible. 

El contracte inclou: 

• Una auditoria de renovació de les 3 normes. (any 2026). 

• Una auditoria reglamentària del sistema de prevenció de riscos (any 2026). 

• Una auditoria de 1r seguiment integrada de les 3 normes (any 2027). 

• Una auditoria de 2n seguiment integrada de les 3 normes (any 2028). 

• Adaptació de les noves versions de les tres normes en la primera o segona 

auditoria de seguiment. 

• Emissió dels certificats de les 3 normes. 

• Auditories extraordinàries no previstes inicialment (previ acceptació de 

pressupost). 

 

2. Necessitats a satisfer amb l’execució del contracte:  

 

Per donar compliment dels requisits de les normes ISO 9001:2015 sistema de gestió de 

la qualitat, ISO 14001:2015 sistema de gestió ambiental , ISO 45001:2018 seguretat i 

salut en el treball, així com a l’auditoria reglamentària del sistema de prevenció de riscos 

es fa necessària la contractació d'un servei d'auditoria extern, i contractar a una 

empresa especialitzada en la realització d'auditories amb capacitat de certificar les tres 

normes i autoritzada per la realització de l’auditoria reglamentària del sistema de 

prevenció de riscos. 

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA 

Òrgan de contractació: Barcelona, Cicle de l’Aigua, S.A. 

Objecte: Contracte de servei d’auditoria i certificació del sistema de gestió del cicle de 
l’aigua, amb mesures de contractació pública sostenible    

Pressupost de licitació (IVA inclòs): 30.855,00 € 

Valor estimat del contracte (sense IVA) 25.500,00 €  

Qualificació: Serveis 
Durada: 3 anys, sense possibilitat de 

pròrroga 

Tramitació: Ordinària 
Procediment Obert Simplificat Abreujat (art. 

159.6 LCSP) 

CPV: 79212000-3    Serveis d’auditoria 

Direcció/Servei:  Direcció de Planificació i Innovació / Servei de Control de la Gestió 
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3. Insuficiència de mitjans:  

Les prestacions objecte del contracte no poden ser executades directament per BCASA, 

atès que es tracta d’un auditoria de tercera part i a més no disposa de l’acreditació 

necessària. 

 

4. Pressupost del contracte:  

El pressupost de licitació del contracte s’ha calculat multiplicant el cost de la jornada 

d’auditoria, arrodonit, per una estimació de les jornades anuals d’auditoria necessàries 

per al correcte desenvolupament del servei.  

 

S’ha tingut en compte el cicle d’auditoria d’externa:  

• 2026 renovació de les certificacions. 

• 2027 i 2028 primer i segon seguiment de les certificacions, respectivament. 

 

L’import de licitació del contracte s’ha estimat en atenció al següent desglossament: 

 

Any jornades Preu/jornada pressupost 

2026 15 750 11.250,00 € 

2027 11 750 8.250,00 € 

2028 8 750 6.000,00 € 

   25.500,00 € 

 

La estimació de les jornades necessàries s’ha realitzat en base a les jornades realitzades 
en anteriors cicles d’auditoria i en base a les guies ENAC. 

 
El pressupost net es desglossa de la manera següent 1: 
 

Costos directes Import € 

Costos certificació 2.687,80 € 

Costos salarials  18.601,23 € 

TOTAL 21.289,03 € 
 

 

Costos indirectes Import € 

Despeses generals d’estructura 2.767,57 € 
  

Benefici industrial Import € 

Benefici industrial  1.443,40 € 
  

 
1 Costos directes: aquells que s'associen amb el producte d'una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de repartiment.  Matèries Primeres,  Mà 

d'Obra Directa. 

Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, ni a un centre de cost. Costos Indirectes de Producció (CIP): Ma 

d’Obra Indirecta, costos d’aprovisionament o producció. Costos Indirectes Generals (CIG): els no necessaris per fabricar, com ara comercials, 

d’administració i financers.   
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TOTAL DE COSTOS (CD + CI + BI): 25.500,00 € 

L’estimació dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referència la situació de 
mercat i el Conveni col·lectiu de treball del sector d'oficines i despatxos de Catalunya 

per als anys 2022-2024 (codi de conveni núm. 79000375011994), publicat mitjançant 
Resolució EMT/3590/2023, de 21 d’octubre, en el Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya de data 30 d’octubre de 2023 amb taules salarials actualitzades a 1 de febrer 

de 2024 i vigents als desembre del 2025. Els imports salarials fixats al conveni sectorial 
indicat és el que regeix als efectes de determinar ofertes anormals i durant l’execució 

del contracte. El fet de no aplicar el conveni sectorial de referència comporta l’exclusió 
del procediment o resolució del contracte sempre i quan aquests imports siguin inferiors 
als establerts al conveni sectorial de referència. 

 
Els costos salarials s’han calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores que 

ha d’executar el contracte amb les següents categories professionals  i nombre de 
persones, segons s’especifica en el PPT: 
 

Categoria professional Retribució salarial  % dedicació 
Grup 1            29.862,78 €   7,69% 

Grup 1                29.862,78 €   7,69% 
 
El pressupost de licitació i el valor estimat del contracte és el següent: 

 

Pressupost licitació 25.500,00€ 

VEC (sense IVA) 25.500,00€ 

 

5. Termini d’execució: La durada del contracte serà de tres (3) anys a partir de l’ 01 

de juliol de 2026, sense possibilitat de pròrroga.  

 

6. Procediment de licitació: En atenció a les característiques de la prestació, la seva 

durada i valor estimat, es considera adient adjudicar el contracte mitjançant el 

procediment obert simplificat previst per l’art. 159.6 LCSP. 

 

7. Divisió en lots: No procedeix la divisió en lots de l’objecte del contracte atès que els 

certificats han de ser emesos per un únic certificador en un procediment únic per les 

tres normes. 

 

8. Seguiment de l’execució del contracte: La unitat encarregada de la interlocució, 

seguiment i execució ordinària del contracte és el Servei de Control de la Gestió, i es 

proposa al Sr. Xavier Varela Alegre com a responsable del contracte, al que li 

correspondrà la seva supervisió en els termes previstos per l’art. 62 LCSP.  

 

9. Condicions de contractació pública sostenible: D’acord amb el previst pel Decret 

d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 i en atenció a les característiques del contracte, 

s’incorporen les següents mesures de sostenibilitat: 
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Mesures socials: 

 

- Condicions especials d’execució: 
 

• L’aportació del pla d’igualtat o mesures d’igualtat 

• Percentatge mínim d’ocupació de persones amb discapacitat a la plantilla de 
l’empresa  

• El pagament del preu a les empreses subcontractades. 

• L’acreditació de pagament en termini de pagament a les empreses subcontractades. 
 

 

- Criteri de desempat: Aplicació dels criteris socials establerts a l’article 147.2 LCSP com 
a criteris de desempat: 

 

• Primer criteri de desempat: Licitadors amb major percentatge de persones 

treballadores amb discapacitat o en situació de risc d’exclusió social en la plantilla 

de cadascuna de les empreses, primant en cas d’igualtat, el major número de 

persones treballadores fixes amb discapacitat en plantilla, o el major número de 

persones treballadores en inclusió a la plantilla. 

Es requerirà declaració responsable amb la indicació del percentatge de persones 

treballadores amb discapacitat que tenen en plantilla.    

• Segon criteri de desempat: Licitadors amb menor percentatge de contractes 

temporals en la plantilla de cadascuna de les empreses. 

• Tercer criteri de desempat: Licitadors amb major percentatge de dones treballadores 

en la plantilla de cadascuna de les empreses. 

En el cas d’ UTEs es prendrà el valor de la mitja aritmètica dels percentatges de les 

empreses que en formin part, de forma proporcional a la seva participació a la UTE. 

• Quart criteri de desempat: El sorteig, en cas que l’aplicació dels anteriors criteris de 

desempat no hagi donat lloc a un desempat. 

 

Aquestes mesures socials estan directament relacionades amb l’objecte del contracte 

i incideixen en la seva correcta execució, en tant que faciliten que la selecció de 

l’oferta més avantatjosa tingui en compte de manera eficaç la relació qualitat-preu, i 

protegeix els drets econòmics dels possibles subcontractistes del subministrament, 

en moltes ocasions PIMES, garantint així la correcta execució dels treballs en el cas 

que sorgís alguna incidència amb el contractista, i els criteris de desempat afavoreix 

bones pràctiques en la contractació pública i asseguren l’aplicació de criteris socials 

en cas d’empat. 

 

Mesures ambientals: 

 

- Condicions especials d’execució: 
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• Ús de mitjans electrònics amb caràcter preferent i ús de paper reciclat, com a 
condició especial d’execució del contracte. 

 
Com a norma general tots els documents que s’enviïn a BCASA o al seu personal es 

realitzaran mitjançant mitjans electrònics, evitant fer servir documents escrits llevat 

que el seu ús estigui justificat. En cas d’ús justificat de paper, el paper haurà de ser 

paper reciclat fabricat exclusivament (100%) amb fibres reciclades, conforme la 

Instrucció tècnica per a l’aplicació de criteris de sostenibilitat en el Paper. La 

instrucció tècnica es pot consultar al següent enllaç: 

 

http://www.ajsosteniblebcn.cat/ins_cat_cap_paper_maq_67259.pdf 

 

Aquesta mesura ambiental està directament relacionada amb l’objecte del contracte, 

en tant que incideix en la seva execució, alhora que contribueix en la reducció de 

l’impacte ambiental de l’activitat a l’afavorir l´ús del paper i participa en l’increment 

de l’eficiència en el consum de recursos naturals. 

 

 

10. Criteris d’adjudicació: Per l’avaluació de les ofertes es tindran en compte els 

següents criteris: 

 

Criteris avaluables de forma automàtica: fins a 100 punts 

 

La selecció de la millor oferta és determinarà tenint en compte la millor relació qualitat-

preu amb l’objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat. S’aplicaran els criteris 

d’adjudicació següents: 

 

• Oferta econòmica: fins a 35 punts. 

 

La puntuació no supera el 35% de la puntuació total d’acord amb la previsió del Decret 
d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractació pública sostenible i la Instrucció de 

l’Ajuntament de Barcelona de 15 de març de 2018, d’aplicació de la LCSP, publicada en 
la Gaseta del dia 16 de març de 2018. 

 
Les empreses licitadores han d’oferir una proposta de baixa lineal sobre el preu unitari 
de sortida per jornada expressat a la clàusula 4 de la present memòria justificativa.  

 
La puntuació s’atorgarà aplicant la següent fórmula: 

 
Pi = P . Bi /B 

 

Tot essent: 
 

Pi =Puntuació obtinguda per cada licitador. 
P = Puntuació màxima (35 punts) 

Bi= Percentatge de baixa sobre el preu unitari presentada pel licitador 

http://www.ajsosteniblebcn.cat/ins_cat_cap_paper_maq_67259.pdf
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B = Major percentatge de baixa sobre el preu unitari presentada a la licitació 
 

Aquest criteri te per objecte seleccionar l’oferta més avantatjosa tenint en compte la 
relació entre la qualitat de la prestació i el seu preu. 

 

• Altres criteris automàtics: fins a 65 punts que s’atorgaran aplicant el següent 

sistema: 

 

- L’entitat es troba acreditada per la certificació de sistemes de gestió 
d’energia (ISO 50001:2018): fins a 25 punts. 

Aquest criteri valora el grau de capacitació de l’entitat per a la realització d’auditories 
de la ISO 50001:2018. Es valorarà la disponibilitat de l’acreditació per a la realització 

d’auditories de sistemes de gestió energètica. 
 

La ponderació de la puntuació esmentada serà la següent: 
 

• L’entitat està acreditada per la certificació de sistemes de gestió d’energia (ISO 

50001:2018) ................................................................................25 punts   
• L’entitat NO està acreditada per la certificació de sistemes de gestió d’energia 

(ISO 50001:2018) ..........................................................................0 punts 

Aquest criteri té per objecte que l’empresa adjudicatària disposi dels coneixements 
suficients per donar suport a BCASA en l’establiment dels criteris de la norma ISO 
50001:2018 d’eficiència energètica. 

 

- Experiència de l’equip auditor: fins a 25 punts. 
Aquest criteri valora el grau de coneixements i destreses adquirides. Es valoraran els 

serveis similars prestats pel licitador a partir dels 3 anys d’experiència. Es computarà 
cada any sencer, entès com un període de 12 mesos, addicional a l’experiència mínima 

esmentada i de l’auditor/a principal (auditor/a en cap) i del 1r auditor/a suport. 
 
La ponderació de la puntuació esmentada serà la següent: 

 
- Respecte a l’auditor/a principal (auditor en cap):  

 
- 5 anys d’experiència addicional........................................................15 punts. 
- 4 anys d’experiència addicional........................................................12 punts. 

- 3 anys d’experiència addicional..........................................................9 punts. 
- 2 anys d’experiència addicional..........................................................6 punts. 

- 1 any d’experiència addicional...........................................................3 punts. 
- 0 anys d’experiència addicional..........................................................0 punts. 

 

- Respecte a 1r auditor/a de suport:  
 

- 5 anys d’experiència addicional........................................................10 punts. 
- 4 anys d’experiència addicional..........................................................8 punts. 
- 3 anys d’experiència addicional..........................................................6 punts. 

- 2 anys d’experiència addicional..........................................................4 punts. 
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- 1 any d’experiència addicional...........................................................2 punts. 
- 0 anys d’experiència addicional..........................................................0 punts. 

 
L’acreditació es farà mitjançant la presentació d’una Declaració Responsable on 

s’indicarà l’experiència addicional de l’equip del auditor. La justificació d’aquest criteri 
s’haurà d’aportar juntament amb la presentació de l’annex 2 del plec de clàusules 
administratives particulars. 

Aquest criteri té per objecte valorar el conjunt de coneixements que s’adquireixen en la 
realització d’auditories per a una millor destresa en la consecució de l’auditoria objecte 

del contracte, i en definitiva, obtenir un millor servei lligat a una major experiència de 
l’equip auditor i per tant millorant la relació qualitat preu del contracte.  

 

- Millora del termini d’enviament de la proposta del pla d’auditoria abans de la 
data de l’auditoria: fins a 7,5 punts. 

Es valorarà com a màxim amb 7,5 punts el compromís per part de l’empresa licitadora 

de millorar el  termini d’enviament de la proposta del pla d’auditoria respecte el termini 

màxim de 20 dies laborables abans de la data d’auditoria establert a la clàusula 5 del 

plec de prescripcions tècniques.    

 

La ponderació de la puntuació esmentada serà la següent: 

 

-Si el pla d’auditoria s’envia 41 dies laborables abans de la data d’auditoria.....7,5 punts. 

-Si el pla d’auditoria s’envia entre 40 i 31 dies laborables abans de la data 

d’auditoria..............................................................................................5 punts. 

-Si el pla d’auditoria s’envia entre 30 i 26 dies laborables abans de la data 

d’auditoria............................................................................................2,5 punts. 

-Si el pla d’auditoria s’envia entre 25 i 21 dies laborables abans de la data 

d’auditoria.................................................................................................1 punt 

-Si el pla d’auditoria s’envia 20 dies laborables abans de la data d’auditoria.........0 punts 

 

Aquest criteri té per objecte valorar l’antelació en l’enviament de de la proposta del pla 

d’auditoria respecte la data d’auditoria amb la finalitat de consensuar la proposta per 

ambdues parts disposant de temps suficient per la correcta preparació interna de 

l’auditoria, fet que afavoreix una planificació de l’auditoria dels diferents responsables 

de procés evitant interferències amb d’altres tasques d’aquests responsables i per tant 

millorant la relació cost  eficàcia del contracte. 

 

- Millora del termini de lliurament de l’informe definitiu d’auditoria: fins a 7,5 

punts. 

 

Es valorarà com a màxim amb 7,5 punts el compromís per part de l’empresa licitadora 

de millora del termini de lliurament de l’informe definitiu d’auditoria respecte el termini 

establert de 15 dies laborables indicat a la clàusula 5 del plec de prescripcions tècniques. 
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El temps dels 15 dies laborables comença a comptar un cop s’ha procedit a la lectura 

de les conclusions de la mateixa a l’organització 

 

La ponderació de la puntuació esmentada serà la següent: 

 

Lliurament entre el 1r i 3r dia posterior a la finalització de l’auditoria ............ 7,5 punts 

Lliurament entre el 4t i 5é dia posterior a la finalització de l’auditoria ............... 5 punts 

Lliurament entre el 6é i 7é dia posterior a la finalització de l’auditoria .............. 3 punts 

Lliurament entre el 8é i 9é dia posterior a la finalització de l’auditoria ............... 2 punts 

Lliurament entre el 10é i 11é dia posterior a la finalització de l’auditoria ............ 1 punt 

Lliurament més enllà del 11é dia laborable posterior a la finalització de 

l’auditoria................................................................................................0  punts 

 

Aquest criteri té per objecte valorar la brevetat del termini de lliurament de l’informe 

definitiu d’auditoria per tal de poder obtenir l’auditoria en el menor espai de temps i es 

comptabilitza a partir del dia següent a la finalització de l’auditoria presencial a BCASA 

fet que contribueix a una implantació més ràpida de les accions correctives que es 

descriguin a partir de les troballes de l’auditoria i per tant millora la relació cost-eficàcia 

del contracte. 

 

11. Condicions especials d’execució:  

 

Per l’execució del contracte s’estableixen les següents condicions especials d’execució: 

 

- De caràcter social: 

 

• L’aportació del pla d’igualtat o mesures d’igualtat 
• Percentatge mínim d’ocupació de persones amb discapacitat a la plantilla 

de l’empresa  
• El pagament del preu a les empreses subcontractades. 

• L’acreditació de pagament en termini de pagament a les empreses 
subcontractades. 

 

Aquesta condició d’execució social té per objecte incidir en la correcta execució del 

contracte, en tant que facilita la selecció de l’oferta més avantatjosa tingui en compte 

de manera eficaç la relació qualitat-preu i aporta eficiència social al contracte. 

 

- De caràcter ambiental: 

 

• Ús de mitjans electrònics amb caràcter preferent i ús de paper reciclat 

 

Aquestes condicions d’execució ambiental tenen per objecte repercutir en la correcta 

execució del contracte al contribuir a la reducció de l’impacte ambiental de l’activitat 
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a l’afavorir l´ús del paper i impulsar l’increment de l’eficiència en el consum de 

recursos naturals. 

 

12. Avaluació de proveïdors 

 

a) La contractació ☐ SI ☒ NO compromet a la qualitat. 

b) La contractació ☐ SI ☒ NO compromet al medi ambient. 

c) La contractació ☐ SI ☒ NO pot tenir impacte en l’ús significatiu de l’energia (USE). 

 

La contractació ☐SI ☒NO requereix de coordinació d’activitats empresarials. 

 

 

 

Barcelona, a data de la signatura electrònica 

 

 

 

 

Director de Planificació i Innovació 

Xavier Varela Alegre 


