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PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES QUE HAN DE REGIR L’ADJUDICACIÓ DEL 
CONTRACTE PER A LA PRESTACIÓ D’UN SERVEI DE SUPERVISIÓ CLÍNICA PEL 
CENTRE DE DESENVOLUPAMENT INFANTIL I ATENCIÓ PRECOÇ (CDIAP) I L’EQUIP 
D’ATENCIÓ A LA INFÀNCIA I A L’ADOLESCÈNCIA (SEAIA) DE L’INSTITUT MUNICIPAL 
DE SERVEIS PERSONALS  
  
 
Perfil del contractant: 
http://www.imspbdn.cat/web/fonts/perfil/inici-licitacions.php 
https://contractaciopublica.gencat.cat 
 
1. OBJECTE DEL SERVEI, DESCRIPCIÓ DELS CENTRES I DURADA DEL CONTRACTE 
 
 

1.1. OBJECTE DEL SERVEI 
 

L’objecte del contracte que es recull en aquest plec de prescripcions tècniques és establir les 
condicions de la contractació per a la prestació d’un servei de Supervisió Clínica, tant per 
l’equip de professionals del Centre de Desenvolupament Infantil i d’Atenció Precoç (en 
endavant CDIAP), com pel Servei Especialitzat d’Atenció a la Infància i Adolescència (en 
endavant SEAIA), adscrits a l’Institut Municipal de Serveis Personals (d’ara en endavant 
IMSP), de l’Ajuntament de Badalona. 
 
Així mateix, es preveu la prestació d’un servei de Supervisió per les direccions d’ambdós 
serveis. 
 
Aquest instrument de treball té dues vessants fonamentals: la formació i la col·laboració. Dona 
eines per intervenir en els casos més complexos, analitzant-los des d’una altra perspectiva i/o 
revaluant les hipòtesis diagnòstiques i els plans d’atenció terapèutica i d’intervenció, a més de 
ser un element fonamental pel treball interdisciplinar al CDIAP i SEAIA. 
 
És un suport que incorpora elements d’aprenentatge i formació, de suport, reflexió i anàlisi amb 
relació a la tasca i l’objecte de treball; i de gestió de l’estrès que es genera en aquests equips 
de treball. 
 
Els equips de treball de CDIAP i SEAIA són equips multidisciplinaris i conformats per 
professionals de diferents disciplines, com la Psicologia, la Pedagogia, la Medicina, la 
Logopèdia, el Treball Social, l’Educació Social i la Fisioteràpia.  
 
Pel present contracte, des de les direccions dels centres s’ha considerat, que donat el nombre 
de professionals que configuren els seus equips i a causa de la multidisciplinarietat d’aquests, 
l’assessorament tècnic a realitzar cal dur-lo a terme a cada centre, amb els equips de treball 
dividits en dos, per tal que la tasca de supervisió sigui més efectiva. 
 
El SEAIA, consta de les següents unitats de treball i serveis per facilitar la seva organització 
funcional: Unitat d’Estudis, Unitat de Seguiments, Unitat d’Educadores, Servei d’Integració en 
família extensa (en endavant SIFE) i Psicòloga Terapeuta. 
 
Així, la prestació del servei s’estructura en els següents lots: 
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- Lot 1 - Supervisió Clínica General al Centre de Desenvolupament Infantil i 
d’Atenció Precoç (CDIAP). 

 
Aquest lot s’ha configurat per prestar un Servei de Supervisió Clínica General al centre, amb tot 
l’equip del centre dividit en dos grups de treball, i amb una dedicació de 2 hores mensuals per a 
cadascun dels grups, excepte el mes d’agost, en què no es presta el servei. 

 
Les situacions i casos a supervisar seran aquells consensuats entre la direcció i els 
professionals de l’equip participant, pactant-se amb el/la supervisor/a i la direcció del centre 
com s’informarà de la qüestió o temàtica a supervisar. 

 
- Lot 2 - Supervisió Clínica adreçada a tractar casos específics i relacionats amb 

els trastorns d’Autisme al Centre de Desenvolupament Infantil i d’Atenció Precoç 
(CDIAP). 

 
En el Lot 2 s’ha previst la realització d’un Servei de Supervisió Clínica adreçat a treballar casos 
específics i relacionats amb trastorn d’Autisme. 
 
En aquest cas, també serà tot l’equip del CDIAP qui participi d’aquestes sessions, novament 
amb l’equip dividit en dos. Malgrat l’objectiu d’aquestes sessions de supervisió estiguin 
adreçades a tractar casos d’usuaris amb trastorns d’autisme, en el tractament d’aquests casos 
participen tots els professionals del centre. 
 
Malgrat en totes dues supervisions participen tots els professionals del centre, la divisió de 
l’equip atenent a la tipologia de casos es fa necessari per atendre adequadament els diferents 
casos, tant els que corresponent més a criteris d’una supervisió general, com aquells, que 
corresponen més a casos relacionats amb els trastorns d’autisme. 
 
Es realitzaran dues sessions mensuals de 2 hores cadascuna, excepte el mes d’agost, en què 
no es prestarà el servei. 

 
- Lot 3 - Servei de Supervisió adreçada als professionals del servei de l’Equip 

d’Atenció a la Infància i l’Adolescència (SEAIA).  
 

Per tal de dur a terme les sessions de supervisió clínica de manera eficient i ajustada a la 
realitat del servei, la direcció del SEAIA ha considerat necessari organitzar el treball de 
supervisió mitjançant una subdivisió de l’equip de professionals en diferents grups de treball, 
atenent a les funcions desenvolupades, a la tipologia de casos tractats i a l’encàrrec 
professional de cadascun dels perfils que integren el servei. 

 
El SEAIA és un centre conformat per diferents professionals de funcionament interdisciplinari, 
que té com a objectiu la prevenció, el diagnòstic, el tractament i el seguiment dels infants que 
estan en situació  o en risc de desemparament, així com a les seves famílies.  
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L’equip del SEAIA s’organitzarà en els diferents espais de supervisió en funció de la tipologia 
dels casos i dels seus objectius d’intervenció (prevenció, diagnòstic, valoració, seguiment i 
tractament) així com dels diferents tipus d’expedients administratius dels infants (risc, 
desemparament, tutela) amb l’objectiu d’optimitzar l’anàlisi i la reflexió de cada situació de 
manera més precisa i efectiva.  
 
Els diferents subgrups, determinats per la tipologia de tasques realitzades i pel seu encàrrec 
professional seran els que es detallen a continuació: 
 

- 3.1 Supervisió d’Estudis: dirigida a l’equip d’Estudis i d’altres 
professionals de l’equip del SEAIA que participin en el procés d’Estudi de 
casos. En aquestes sessions, es supervisaran casos en estudi i valoració, 
amb una dedicació de 2 hores mensuals, excepte el mes d’agost, en què 
no es prestarà el servei. 

 

- 3.2 Supervisió de Seguiments: dirigit a l’Equip de Seguiments i d’altres 
professionals de l’Equip del SEAIA que participen en el seguiment familiar. 
En aquest cas, es realitzaran supervisions adreçades a casos de 
seguiment i/o tractament, realitzant-se 2 hores de sessions a nivell 
mensual, excepte el mes d’agost, en què no es prestarà el servei. 

 

- 3.3 Supervisió adreçada als equips d’educadors/es. En aquestes 
sessions, es supervisaran casos en els que hagi estat establert un 
Compromís Socioeducatiu i el funcionament dels Projectes d’Atenció 
Grupal (expedients de risc), realitzant-se 2 hores bimensuals, excepte el 
mes d’agost, en què no es prestarà el servei. 

 

- 3.4 Supervisió individual adreçada a la Psicòloga Terapeuta. Aquesta 
supervisió va adreçada a la professional del centre, que intervé en la 
resolució de disfuncionalitats amb les famílies, afrontant crisis vitals i 
mirant d’enfortir les relacions per evitar o revertir situacions de 
desemparament. 

 

A causa de la confidencialitat de les tasques d’aquesta professional, per la natura 
de la seva intervenció i amb l’objectiu de garantir el secret professional, la 
supervisió serà realitzada de forma individual amb el supervisor. Es realitzaran 
sessions de 2 hores bimensuals, excepte el mes d’agost, en què no es prestarà el 
servei. 

 

- Lot 4 - Supervisió adreçada a les direccions dels serveis CDIAP i SEAIA. 
 
En aquest cas, l’objectiu de la intervenció per part del supervisor es diferenciarà de la resta 
d’assessoraments, donat que la mateixa està adreçada a realitzar un treball de supervisió i un 
acompanyament en la gestió d’equips. 

 
En aquest servei de supervisió a prestar en el marc del Lot 4, es treballarà en la resolució de 
situacions de conflicte i de la gestió dels equips , facilitant eines de suport a les direccions per 
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poder afrontar situacions complexes. La figura del supervisor haurà de facilitar eines de direcció 
d’equips, i suport en la gestió i organització d’equips de treball 
 
En aquest cas, es duran a terme sessions de 2 hores al trimestre. 
 
 
  1.2. DESCRIPCIÓ DELS CENTRES ON ES PRESTARÀ EL SERVEI 
 
La prestació del servei de supervisió clínica es durà a terme als centres: Centre de 
Desenvolupament Infantil i d’Atenció Precoç (CDIAP) i el Servei Especialitzat d’atenció a 
la infància i l’adolescència (SEAIA), situats tots dos al terme municipal de Badalona. 
 
El CDIAP és un centre d’atenció als infants amb trastorns en el seu desenvolupament o amb 
risc de patir-los, des del moment de la concepció i com a màxim, fins que el/la nen/a faci els sis 
anys. L’atenció també s’adreça a les famílies d’aquests infants. 
 
En el CDIAP es porten a terme un conjunt d’intervencions assistencials i preventives, dirigides 
a la població infantil fins als 6 anys, a la família i a l’entorn, que tenen per objectiu donar 
resposta, el més aviat possible, a les necessitats transitòries o permanents que presenten els 
nens amb trastorns en el seu desenvolupament o que tenen el risc de patir-los. Són els serveis 
que reben l’encàrrec de dur a terme aquesta tasca assistencial i preventiva. 
 
Es prioritza l’atenció als infants de menys de 2 anys i als infants amb afectació greu, d’acord 
amb el criteri clínic dels professionals del CDIAP (Decret 45/2014, d’1 d’abril, de modificació del 
decret 261/2013, de 21 d’octubre, pel qual es regulen els serveis d’atenció precoç). 
 
Aquesta atenció es fa des de diferents àmbits, com ara el familiar, el sanitari, l’educatiu i el 
social, per procurar un tractament global, integrat i coordinat. Els serveis que s’ofereixen són 
prevenció i detecció precoç dels trastorns de desenvolupament infantil, avaluació diagnòstica i 
orientació terapèutica, tractaments específics i cooperació, així com coordinació amb d’altres 
serveis. 
 
L’objectiu essencial per aquest tipus de centres és una integració més complerta de l’infant en 
el medi familiar, escolar i social, així com un increment de la seva autonomia personal. Les 
intervencions dels professionals han de considerar la situació del nen en global i treballar en 
totes les àrees de desenvolupament . 
 
L’equip del CDIAP està integrat actualment per 20 professionals1 que pertanyen a les següents 
disciplines: Fisioteràpia, Logopèdia, Medicina, Psicologia i Treball Social. 
 
El centre està situat a l’Avinguda Alfons XIII, 468-470 ,de Badalona, i forma part de la Xarxa de 
Serveis Socials de Responsabilitat Pública i de la Xarxa Pública de CDIAP’s  de Catalunya. 
 

                                                           
1
 Es preveu un possible increment del nombre de professionals durant la vigència del contracte. Aquest 

increment no comportarà cap variació en el nombre total d’hores de servei previstes. 
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Paral·lelament, la Supervisió clínica es prestarà també al Servei de l’Equip d’atenció a la 
Infància i l’Adolescència (SEAIA). Aquest centre està situat al carrer del Temple,15 baixos, 
de Badalona. 
 
El SEAIA és un servei social especialitzat d’atenció a infants i adolescents que estan en 
situació o en risc de desemparament, així com a les seves famílies. Aquest servei es presta des 
dels Equips d’Atenció a la Infància i a l’Adolescència, que són equips multiprofessionals, de 
funcionament interdisciplinari, distribuïts territorialment, que tenen com a objectius la prevenció, 
el diagnòstic, el tractament i el seguiment dels infants que estan en una situació o en risc de 
desemparament i el de les seves famílies. 
 
Aquest equip es reforça mitjançant el Servei d’Integració en Família Extensa (SIFE), amb la 
finalitat d’oferir un suport adequat a les funcions dels SEAIA’s corresponents a la promoció de 
l’acolliment en família extensa i a millorar el benestar dels infants i adolescents acollits i dels 
seus acollidors. Aquest equip realitza les tasques derivades de la valoració, el seguiment i la 
formació de la família o la persona que acull un infant o un adolescent i emet la proposta més 
adequada. 
 
El SEAIA també ha incorporat recentment l’atenció terapèutica familiar per tal de resoldre 
disfuncionalitats de les famílies, afrontar crisis vitals i enfortir les relacions per evitar els 
desemparaments. 
 
Com a funcions principals que es desenvolupen en aquest centre tenim: l’assessorament, la 
prevenció, l’estudi i el seguiment. 
 
L’equip del SEAIA està integrat actualment per 17 professionals2 de l’Educació Social, la 
Pedagogia, la Psicologia i el Treball Social. 
 
Aquest centre està situat al carrer del Temple,15 baixos, de Badalona. 
 
 1.3. DURADA DEL CONTRACTE 
 
La durada del contracte serà de dos anys (2), amb inici d’execució previst a partir de l’1 de 
novembre de 2026 o en el seu defecte, des de l’endemà de la data de la seva formalització, si 
aquesta fos posterior. 
 
La durada màxima del contracte, pròrrogues incloses serà de QUATRE (4) anys , 2 anys de 
contracte i 2 possibles pròrrogues d’1 any cadascuna. 
 
Durant els mesos d’agost no es prestarà el servei. 
 
2. DEFINICIÓ DE LA PRESTACIÓ DEL SERVEI  DE SUPERVISIÓ CLÍNICA  
 

                                                           
2
 Es preveu un possible increment del nombre de professionals durant la vigència del contracte. Aquest 

increment no comportarà cap variació en el nombre total d’hores de servei previstes. 
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La Supervisió Clínica és un instrument de treball que té dues vessants fonamentals: la formació 
i la col·laboració, i es sosté en tres eixos: la formació mateixa, el suport a la tasca i la cura del 
propi professional. 
 

Suposa un anàlisi de la pràctica professional que duen a terme els treballadors i treballadores, 
dels àmbits psicosocials. És un “treball” sobre el treball, que es situa entre l’aprenentatge, la 
formació, l’educació i el suporten una organització o institució. 
 
Aquest tipus de pràctica és una anàlisi, feta per una persona o entitat externa a la institució, és 
un procés i una relació que té com a objectiu revisar la tasca professional, i els sentiments que 
acompanyen l’activitat. D’igual manera, ajuda a contrastar els marcs teòrics i conceptuals, 
mitjançant una praxi quotidiana. 
Atesa la tipologia d’aquests serveis és necessari que els professionals que hi treballen en 
aquests serveis , gaudeixin d’una supervisió , per part dels professionals experts, que són els 
supervisors, que hi aportin elements de reflexió i anàlisi, en relació amb la intervenció que es 
realitza amb els infants i les famílies, així com també en relació amb d’altres aspectes (per 
exemple, treball en xarxa amb d’altres professionals), que tenen un impacte directe en la seva 
tasca professional. 
 
La supervisió dona eines per intervenir en els casos més complexos, analitzant-los des d’una 
altra perspectiva, i/o revaluant les hipòtesis diagnòstiques i els plans d’atenció terapèutica i 
d’intervenció. És útil per treballar amb professionals de diferents disciplines que comparteixen 
una praxis professional, un sector i un context de treball, així com uns destinataris comuns. 
 
La Supervisió Clínica és una eina pensada per treballar en equips on: 
 
 

- Conviuen disciplines diferents que aporten mirades i formacions específiques i 
diferenciades. 

 
Aquesta articulació entre disciplines facilita la construcció d’un coneixement compartit. 
 

La Supervisió Clínica cerca i facilita els següents aspectes : 
 

- Enfortir l’equip interdisciplinar, aportant una perspectiva específica. 
- Incorporar d’altres coneixements i mirades de la resta de disciplines i professionals de 

l’equip en la pràctica de cada professional. 
 

Malgrat tot, la Supervisió Clínica no únicament té l’objectiu de donar eines per la Intervenció 
terapèutica en els diferents casos que tracti, sinó que a més contribueix a potenciar les 
habilitats terapèutiques dels professionals implicats, ja que propicia un espai on es poden 
compartir recursos, estratègies i tècniques. 
  

S’ha mostrat al llarg dels anys que aquesta eina permet als professionals millorar els aspectes 
tècnics i assistencials en situacions complexes, plantejant alternatives a les dificultats i 
problemàtiques detectades. És una tasca pensada per ajudar a d’altres professionals 
competents, amb l’objectiu de millorar la qualitat dels serveis prestats i millorar-ne les 
capacitats. 
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Això es duu a terme a través d’una anàlisi metòdic de la praxis professional, on adquireix una 
importància cabdal que el supervisor disposi d’una llibertat i neutralitat total, i per tant, sempre 
cal que sigui una persona externa a l’organització. 
 

2.1. OBJECTIUS 
  
Els objectius generals que planteja la supervisió clínica són els següents: 
 

 Reflexionar i millorar la intervenció professional, mitjançant l’aprofundiment del cas i de 
la seva complexitat, per tal d’adequar la intervenció, clarificar les qüestions fonamentals 
que poden afectar al diagnòstic clínic, a l’estudi i el seguiment dels casos, facilitant 
l’acompliment i la millora de la praxis professional.  
 
Tot això, es realitza des d’una mirada oberta i proactiva, incorporant els coneixements i 
les aportacions de les diferents disciplines. 
 

 Promoure la cura dels professionals preservant la salut mental dels mateixos, ajudant a 
preveure els riscos de la tasca i l’encàrrec professional, degut a la complexitat dels dos 
serveis. 

 

 Cohesionar i consolidar la línia de treball conjunt, afavorint el treball de reflexió dins de 
l’equip, per millorar la qualitat de treball tècnic i clínic. 
 

 Facilitar eines i elements d’aprenentatge i millora, que permetin créixer i aprendre, tant 
al professional a nivell individual, com a l’equip. 

 
 
3.  JUSTIFICACIÓ DEL SERVEI  
 
La interdisciplinarietat o multidisciplinarietat és un tret característic dels equips de treball, tant 
del CDIAP, com del SEAIA, i determina la seva composició i funcionament. 
 
La Llei 12/2007, d’11 d’octubre de serveis socials estableix que les administracions 
responsables del sistema públic de serveis socials han de garantir als i les professionals la 
supervisió, el suport tècnic i la formació permanent que els permeti donar una resposta 
adequada a les necessitats i demandes de la població. 
 
S’entén per supervisió, l’anàlisi de la pràctica professional que duen a terme els treballadors i 
treballadores dels àmbits psicosocials. És un instrument de treball que té dues vessants 
fonamentals: la formació i la col·laboració, i es sosté en tres eixos: la formació mateixa, el 
suport a la tasca i la cura del propi professional. 
 
És necessari que cada disciplina i cada professional d’ambdós equips incorpori coneixements 
de la resta de disciplines per a assolir una atenció el més global possible, i aconseguir : 
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- Una visió global i integradora de les necessitats, capacitats i febleses de la realitat de 
l’infant i adolescent i de la seva família, per la valoració diagnòstica i anàlisi o 
tractament del cas. 
 

- Definir amb un equip multidisciplinari del servei, el tractament terapèutic necessari, 
incorporant les disciplines, de manera simultània i/o consecutiva, que hagin d’intervenir 
en cada cas concret, sota la coordinació global de la figura del professional referent del  

 
3.1 Descripció dels Lots i Prestació del servei a cada centre 

 
- Lot 1 - Supervisió Clínica General al Centre de Desenvolupament Infantil i 

d’Atenció Precoç (CDIAP). 
 
La prestació d’aquest servei de Supervisió adreçat als professionals del CDIAP, es realitzarà de 
manera presencial, a l’adreça del centre, ubicada a Badalona. 
 
La supervisió es durà a terme amb l’equip de treball del centre, dividit en dos, a petició de la 
direcció del servei, per tal que la mateixa sigui més eficient. D’aquesta manera, es realitzaran 
dues sessions de 2 hores cadascuna amb cada equip de professionals, mensualment (excepte 
en el mes d’agost, en el què no es prestarà el servei). 
 

Les sessions seran realitzades amb dinàmiques d’equips que garanteixin la participació de tots 
els membres dels equips implicats en cada sessió. 
 

Les situacions i casos a supervisar seran aquells consensuats entre la direcció i els 
professionals de l’equip participant, pactant-se amb el/la supervisor/a i la direcció del centre, 
com s’informarà de la qüestió o temàtica a supervisar. 
 
En el cas del Centre de Desenvolupament Infantil i d’Atenció Precoç (CDIAP), les sessions de 
supervisió versaran sobre l’atenció bio-psico-social dels trastorns del desenvolupament infantil i 
l’atenció a les famílies des del treball interdisciplinar 
 

- Lot 2 - Supervisió Clínica adreçada a tractar casos específics i relacionats amb 
els trastorns d’Autisme al Centre de Desenvolupament Infantil i d’Atenció Precoç 
(CDIAP). 
 

L’objectiu de les sessions a realitzar és dur a terme una supervisió especialitzada, des d’una 
perspectiva psicològica, i amb un enfocament interdisciplinari, per aquells casos específics que 
afecten als usuaris amb trastorns d’autisme. 
 
La supervisió es durà a terme amb l’equip de treball del centre, dividit en dos, a petició de la 
direcció del servei, per tal que la mateixa sigui més eficient. D’aquesta manera, es realitzaran 
dues sessions de 2 hores cadascuna amb cada equip de professionals, mensualment (excepte 
en el mes d’agost, en el què no es prestarà el servei). 
 

Les sessions seran realitzades amb dinàmiques d’equips que garanteixin la participació de tots 
els membres dels equips implicats en cada sessió. 
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Les situacions i casos a supervisar seran aquells consensuats entre la direcció i els 
professionals de l’equip participant, pactant-se amb el/la supervisor/a i la direcció del centre, 
com s’informarà de la qüestió o temàtica a supervisar. 
 
L’objectiu de les sessions és la supervisió especialitzada en atenció dels infants amb Trastorn 
de l’Espectre Autista des d’una perspectiva dinàmica i amb un enfoc interdisciplinari. Des de la 
supervisió s’haurà de garantir un espai per pensar en les necessitats psicològiques, corporals, 
socials i del desenvolupament global dels infants amb trastorns del desenvolupament, de la 
comunicació i la relació i també de les necessitats psicològiques i socials de les famílies i de 
l’entorn social d’aquests infants, però amb una mirada bio-psico-social que és l’enfocament en 
que s’engloba la intervenció de les professionals al CDIAP. 
 
Facilitar eines i estratègies a les professionals per poder atendre als infants i a les seves 
famílies, resoldre dubtes de  tractament, i suport en situacions que tenen una alta complexitat i 
requereixen d’una reflexió en equip i professional. 
 

- Lot 3 - Servei de Supervisió adreçada als professionals del servei de l’Equip 
d’Atenció a la Infància i l’Adolescència (SEAIA). 

 
L’equip del SEAIA s’organitzarà en els diferents espais de supervisió en funció de la tipologia 
dels casos i dels seus objectius d’intervenció (prevenció, diagnòstic, valoració, seguiment i 
tractament), així com dels diferents tipus d’expedients administratius dels infants (risc, 
desemparament, tutela), amb l’objectiu d’optimitzar l’anàlisi i la reflexió de cada situació de 
manera més precisa i efectiva. 
 
La supervisió haurà d’aportar a l’equip una visió especialitzada en l’anàlisi sistèmic social i 
familiar, de l’infant o adolescent, dels indicadors de risc o desemparament existents en el nucli, 
així com dels factors de protecció presents, considerant l’evolució física i psicològica de l’infant 
i/o adolescent i les necessitats inherents a la mateixa, els vincles afectius i la seva tipologia, tot 
en el marc que ofereix el sistema de protecció i els recursos dels què disposa i considerant les 
conseqüències secundàries que es poden ocasionar ren els infants en ser subjectes de l’acció 
protectora. 
 
Tenint en compte allò anteriorment esmentat, el supervisor a contractar haurà d’atendre les 
següents tipologies de supervisió: 
 
 

- 3.1  Supervisió d’Estudis: dirigit a l’Equip d’Estudis i d’altres professionals de 
l’Equip del SEAIA que participin en el procés d’estudi. 

 
En aquestes sessions, es supervisaran casos en estudi i valoració , realitzant-se 2 
hores mensuals, excepte el mes d’agost, en què no es prestarà el servei. 

 
- 3.2 Supervisió de Seguiments: dirigit a l’Equip de Seguiments i d’altres 

professionals de l’equip del SEAIA, que participin en el seguiment familiar. 
 



  

 

Pàgina 10 de 21 

 

En aquestes sessions es supervisaran casos de seguiment i/o tractament, 
realitzant-se 2 hores de sessions a nivell mensual, excepte el mes d’agost, en què 
no es prestarà el servei. 

 
 

- 3.3 Supervisió d’Equips d’Educadors/es 
 

En aquestes sessions, es supervisaran casos en els que hagi estat establert un 
Compromís Socioeducatiu i el funcionament dels Projectes d’Atenció Grupal 
(expedients de risc), realitzant-se 2 hores bimensuals, excepte el mes d’agost, en 
què no es prestarà el servei. 

 
 

- 3.4  Supervisió individual adreçada a la Psicòloga Terapeuta. 
 

Aquesta supervisió va adreçada a la professional del centre, que intervé en la 
resolució de disfuncionalitats amb les famílies, afrontant crisis vitals i mirant 
d’enfortir les relacions per evitar o revertir situacions de desemparament. Degut a la 
confidencialitat de les tasques d’aquesta professional, per la natura de la seva 
intervenció i amb l’objectiu de garantir el secret professional, la supervisió serà 
realitzada de forma individual amb el supervisor.  

Es duren a terme sessions de 2 hores bimensuals, excepte el mes d’agost, en què 
no es prestarà el servei. 

 
 

- Lot 4 - Supervisió adreçada a les direccions dels serveis CDIAP i SEAIA. 
 
En darrer terme, es realitzaran sessions de supervisió general adreçades a les direccions dels 
dos centres. Aquesta supervisió es diferenciarà de la resta en el seu enfocament i objectiu, 
donat a que estarà adreçada a fer un treball de supervisió i acompanyament en la gestió 
d’equips, per tal d’analitzar totes aquelles situacions de més complexitat i conflicte que puguin 
donar-se en l’entorn dels equips. 
 
4. PERFIL PROFESSIONAL I FUNCIONS A REALITZAR 
 
El professional o professionals que realitzin la supervisió clínica en els diferents lots previstos 
pels 2 centres, hauran d’acreditar i reunir tots els requisits de titulació i/o capacitat professional 
necessaris per prestar les tasques que l’execució d’aquest contracte comporta, és per això que 
abans de la formalització del contracte, el professional haurà de presentar els documents que 
acreditin la titulació i els coneixements per executar les prestacions en la matèria directament 
relacionada amb l’objecte del contracte. 
 
El perfil professional del Supervisor clínic que assessorarà els professionals i equips del CDIAP 
i SEAIA correspon a un dels següents: 
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 Llicenciatura / Graduat en Psicologia  
Aquesta  titulació s’haurà d’acreditar mitjançant la presentació del títol oficial expedit 
pels Organismes Oficials corresponents  
 

 Llicenciatura/Graduat en Medicina, especialitat Psiquiatria 
La titulació en Medicina, especialitat Psiquiatria, s’haurà d’acreditar mitjançant la 
presentació del títol oficial expedit pels Organismes corresponents. 

 
Quant a l’experiència professional demostrable del professionals o professionals que prestin el 
servei, aquests/es hauran de disposar d’una experiència, de com a mínim, 2 anys en els 
diferents àmbits d’especialitat a desenvolupar en cadascun dels centres: 
 

 Lot 1 Supervisió Clínica General adreçada als professionals del CDIAP. 
 
Mínim 2 anys d’experiència demostrable com a supervisor/a  en equips de CDIAP 
 

 Lot 2 Supervisió adreçada als professionals del CDIAP, enfocada a tractar casos 
específics sobre Trastorns d’Autisme 

 
Mínim 2 anys d’experiència demostrable com a supervisor/a en l’àmbit de l’atenció de persones 
amb  TRASTORNS DE L’ESPECTRE AUTISTA (TEA). 
 

 Lot 3 Supervisió adreçada als professionals del SEAIA. 
 
Mínim 2 anys d’experiència demostrable com a supervisor/a en Serveis Especialitzats d’Atenció 
a la Infància i l’Adolescència, Equips d’Atenció a la Infància i Adolescència o Serveis Bàsics 
d’Atenció Social.  
 

 Lot 4 Supervisió adreçada a les direccions dels 2 centres 
 
Mínim 2 anys d’experiència demostrable com a supervisor/a en l’àmbit de la gestió d’equips. 
 

4.1. FUNCIONS A REALITZAR 
 

Les funcions a realitzar que corresponen al professional que desenvoluparà aquesta supervisió 
seran les següents: 
 

 Realitzar assessorament clínic amb els professionals de cada centre, donant un suport 
tècnic i aportant estratègies d’intervenció terapèutica i educativa. 
 

 Analitzar la informació facilitada i a partir de la discussió del cas, plantejar 
recomanacions, procediments i alternatives per optimitzar la intervenció professional. 

 

 Exploració de les problemàtiques que poden aparèixer en la relació del professional 
amb la família i/o els menors, així com d’altres recursos que intervenen. 
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Les tasques de Supervisió Clínica tenen un impacte considerable sobre les intervencions a 
realitzar en les unitats familiars, i sobretot, una influència determinant en l’evolució psicosocial 
dels menors atesos. 
Aquesta disciplina s’empra per a resoldre casos ben complexos, i aporta una visió 
multidisciplinar dels mateixos, per tot això, el professional a adscriure al contracte, ha de tenir 
un bagatge professional suficient i adequat, més enllà de la formació i els coneixements, per tal 
d’atendre la complexitat de les situacions plantejades, així com per fer-ho des d’una 
perspectiva diversa. D’això es desprèn que l’experiència mínima requerida al supervisor pel 
present contracte sigui mínima de 2 anys. 
 
El professional a contractar ha de disposar d’un bagatge suficient, per tal de ser conscient de la 
influència directa i implícita, que tindran les seves decisions i indicacions sobre els 
professionals de l’equip als quals “assessorarà”. L’experiència professional és un element 
cabdal que minimitza els riscos respecte a les interpretacions errònies, quant a la presa de 
decisions i la mala praxis professional. 
 
 
5. CALENDARI I HORARIS 
 
A continuació detallen el total d’hores mensuals i anuals a realitzar al llarg de l’execució del 
contracte, detallant les hores a acomplir per cada lot. 
 
El professional o professionals realitzaran els assessoraments previstos, a cada centre, en 
horari de 8 a 15 hores, de dilluns a divendres. En total es realitzaran 324 hores de supervisió 
clínica durant el període d’execució del contracte. 
 
El repartiment de les hores per a les diferents anualitats previstes en el marc del contracte, es 
realitzarà segons s’ha explicat en els presents plecs, i segons es recull en el següent quadre: 
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SUPERVISIÓ EQUIPS PROFESSIONALS 
 

Lot 1  Lot 2 Lot 3  

2026 CDIAP 1 CDIAP 2 SEAIA 1 SEAIA 2 SEAIA 3 SEAIA 4 

NOVEMBRE 4 4 2 2     

DESEMBRE 4 4 2 2 2 2 

Total hores 8 8 4 4 2 2 28 

2027 CDIAP 1 CDIAP 2 SEAIA 1 SEAIA 2 SEAIA 3 SEAIA 4 

GENER 4 4 2 2     

FEBRER 4 4 2 2 2 2 

MARÇ 4 4 2 2     

ABRIL 4 4 2 2 2 2 

MAIG 4 4 2 2     

JUNY 4 4 2 2 2 2 

JULIOL 4 4 2 2     

AGOST             

SETEMBRE 4 4 2 2 2 2 

OCTUBRE 4 4 2 2     

NOVEMBRE 4 4 2 2 2 2 

DESEMBRE 4 4 2 2     

Total hores 44 44 22 22 10 10 152 

2028 CDIAP 1 CDIAP 2 SEAIA 1 SEAIA 2 SEAIA 3 SEAIA 4 

GENER 4 4 2 2     

FEBRER 4 4 2 2 2 2 

MARÇ 4 4 2 2     

ABRIL 4 4 2 2 2 2 

MAIG 4 4 2 2     

JUNY 4 4 2 2 2 2 

JULIOL 4 4 2 2     

AGOST             

SETEMBRE 4 4 2 2 2 2 

OCTUBRE 4 4 2 2 2 2 

Total hores 36 36 18 18 10 10 128 

308 
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Hores 
supervisió 
direccions 

2026   

NOVEMBRE 
2 

DESEMBRE 

2027   

GENER 

2 FEBRER 

MARÇ 

ABRIL 
2 MAIG 

JUNY 

JULIOL 

2 AGOST 

SETEMBRE 

OCTUBRE 
2 NOVEMBRE 

DESEMBRE 

2028   

GENER 

2 FEBRER 

MARÇ 

ABRIL 

2 MAIG 

JUNY 

JULIOL 

2 AGOST 

SETEMBRE 

OCTUBRE 

Total hores 16 
 
En el cas del Lot 4, es prestaran 2 hores trimestrals, per totes dues direccions dels centres. 
 
Durant el mes d’agost no es prestarà servei a cap dels centres. Les direccions dels dos centres 
i el supervisor clínic, acordaran el calendari i l’horari com a molt tard 15 dies després de la 
formalització del contracte. 
 
6.  PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE  
 
S’estableix una durada del contracte de dos anys (2), amb la possibilitat de portar a terme dues 
(2) possibles pròrrogues, d’un any cadascuna. 
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El pressupost màxim de licitació ascendeix a 60.766,20 euros, a raó de 50.220,00 euros de 
valor base del contracte, i 10.546,20 euros, en concepte d’IVA, i s’ha obtingut de multiplicar el 
nombre total d’hores/any estimades per dur a terme els diferents tipus de supervisió en els dos 
centres, establertes per dur a terme el servei objecte d’aquest plec, pel preu unitari màxim de 
licitació estimat (155 euros abans d’IVA), durant el període d’execució, del novembre de 2026 a 
octubre de 2028. 
Aquest preu ha estat calculat en base als preus del mercat, donat que segons la Llei 25/2009, 
de 22 de desembre, de modificació de diverses lleis per a la seva adaptació a la Llei sobre 
l’accés a les activitats de serveis i el seu exercici (Llei Òmnibus) va modificar alguns preceptes 
de la Llei estatal 2/1974, de 13 de febrer, sobre Col·legis professionals. Entre aquestes 
modificacions , una de les que va tenir més transcendència és que, arran de la seva entrada en 
vigor, els Col·legis professionals no poden establir barems orientatius ni qualsevol altre 
recomanació, directriu, norma o regla sobre els horaris professionals, tret de l’elaboració de 
criteris orientatius als exclusius efectes de taxació de costos en procediments judicials.  
 
En conseqüència, en virtut d’aquest marc, els barem d’honoraris orientatius ja no tenen 
vigència en relació als honoraris dels serveis professionals, que són lliures i únicament 
sotmesos als pactes que es puguin subscriure entre el professional i el client amb respecte a 
les normes deontològiques i de competència. 
 
El pressupost base de licitació del contracte és el següent que detallem a continuació: 
       

CONTRACTE 

Període  Import base  21 % IVA Import IVA Inclòs 

Nov.- Des. 2026 4.650,00 € 976,50 € 5.626,50 € 

Gen.- Des. 2027 24.800,00 € 5.208,00 € 30.008,00 € 

Gen.- Oct. 2028 20.770,00 € 4.361,70 € 25.131,70 € 

50.220,00 € 10.546,20 € 60.766,20 € 
 
 
Aquest pressupost s’ha calculat en base al càlcul d’hores de servei per cada centre i lots, així 
com el càlcul del cost econòmic calculat per centres: 
           
 

CONTRACTE 

Període Supervisió CDIAP  Supervisió SEAIA Supervisió direccions 

Nov.- Des. 2026 16 12 2 

Gen.- Des. 2027 88 64 8 

Gen.- Oct. 2028 72 56 6 

Total 176 hores 132 hores 16 hores 324 
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Ppto sense IVA 

Període  
Supervisió 

CDIAP 
Supervisió 

SEAIA 
Supervisió 
direccions Total cost 

Nov.- Des.2026 2.480,00 € 1.860,00 € 310,00 € 4.650,00 € 

Gen.- Des. 2027 13.640,00 € 9.920,00 € 1.240,00 € 24.800,00 € 

Gen.- Oct. 2028 11.160,00 € 8.680,00 € 930,00 € 20.770,00 € 

27.280,00 € 20.460,00 € 2.480,00 € 50.220,00 € 
 

 
El valor estimat del conjunt del contracte (VEC) ascendeix a 105.462,00 euros i es desglossa 
en els següents conceptes que es detallen en el següent quadre: import total del contracte, 
possible modificació del contracte al 10 %, i dues possibles pròrrogues d’ 1 any. 
 

 

CONTRACTE 

Període  Partida  Pressupostària Import base  IVA 21 % Total 

Nov.- Des. 2026 O14O3IMS/231002/22799 4.650,00 € 976,50 € 5.626,50 € 

Gen.- Des. 2027 O14O3IMS/231002/22799 24.800,00 € 5.208,00 € 30.008,00 € 

Gen.- Oct. 2028 O14O3IMS/231002/22799 20.770,00 € 4.361,70 € 25.131,70 € 

50.220,00 € 10.546,20 € 60.766,20 € 
 
 

10% MODIFICACIÓ CONTRACTE 5.022,00 1.054,62 6.076,20 
 

 

PRÒRROGUES 

Període  Partida  Pressupostària Import base  IVA 21 % Total 

Nov.- Des. 2028 O14O3IMS/231002/22799 4.650,00 € 976,50 € 5.626,50 € 

Gen.- Des. 2029 O14O3IMS/231002/22799 24.800,00 € 5.208,00 € 30.008,00 € 

Gen.- Oct. 2030 O14O3IMS/231002/22799 20.770,00 € 4.361,70 € 25.131,70 € 

50.220,00 € 10.546,20 € 60.766,20 € 
 

 
El desglossament del cost contractual per les diferents anualitats i aplicacions pressupostàries, 
relatives als diferents centres beneficiaris del servei, es detalla en el següent quadre annex, 
restant sotmeses les anualitats 2027 i 2028 a la condició suspensiva de crèdit adequat i 
suficient en els corresponents exercicis pressupostaris de l’IMSP: 
 

CONTRACTE 

Període  Partida  Pressupostària Import base  IVA 21 % Total 

Nov.- Des. 2026 O14O3IMS/231002/22799 4.650,00 € 976,50 € 5.626,50 € 

Gen.- Des. 2027 O14O3IMS/231002/22799 24.800,00 € 5.208,00 € 30.008,00 € 

Gen.- Oct. 2028 O14O3IMS/231002/22799 20.770,00 € 4.361,70 € 25.131,70 € 

50.220,00 € 10.546,20 € 60.766,20 € 
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A continuació, indiquem els pressupostos de licitació i els valors estimats (VEC) de cada un  
dels quatre lots 
 

 Lot 1 Supervisió General adreçada als professionals del CDIAP. 
      

Ppo base Lot 1 contracte 

Període  Hores Supervisió Import base  IVA 21 % Total 

Nov.- Des. 2026 8 1.240,00 € 260,40 € 1.500,40 € 

Gen.- Des. 2027 44 6.820,00 € 1.432,20 € 8.252,20 € 

Gen.- Oct. 2028 36 5.580,00 € 1.171,80 € 6.751,80 € 

88 13.640,00 € 2.864,40 € 16.504,40 € 
 

           

Ppo base Lot 1 Pròrroga 

Període  Hores Supervisió Import base  IVA 21 % Total 

Nov.- Des. 2028 8 1.240,00 € 260,40 € 1.500,40 € 

Gen.- Des. 2029 44 6.820,00 € 1.432,20 € 8.252,20 € 

Gen.- Oct. 2030 36 5.580,00 € 1.171,80 € 6.751,80 € 

88 13.640,00 € 2.864,40 € 16.504,40 € 
 

              

Pressupost de licitació pels 2 anys de contracte (abans d'IVA) 13.640,00 € 

2 possibles pròrrogues d'1 any  13.640,00 € 

10 % possibles modificacions 1.364,00 € 

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC) 28.644,00 € 

 
 
 

 Lot 2 Supervisió adreçada als professionals del CDIAP, enfocada a tractar casos 
específics sobre Trastorns d’Autisme 

           

Ppo base Lot 2 contracte 

Període  Hores Supervisió Import base  IVA 21 % Total 

Nov.- Des. 2026 8 1.240,00 € 260,40 € 1.500,40 € 

Gen.- Des. 2027 44 6.820,00 € 1.432,20 € 8.252,20 € 

Gen.- Oct. 2028 36 5.580,00 € 1.171,80 € 6.751,80 € 

88 13.640,00 € 2.864,40 € 16.504,40 € 
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Ppo base Lot 2 Pròrroga 

Període  Hores Supervisió Import base  IVA 21 % Total 

Nov.- Des. 2028 8 1.240,00 € 260,40 € 1.500,40 € 

Gen.- Des. 2029 44 6.820,00 € 1.432,20 € 8.252,20 € 

Gen.- Oct. 2030 36 5.580,00 € 1.171,80 € 6.751,80 € 

88 13.640,00 € 2.864,40 € 16.504,40 € 
 
 
           

Pressupost de licitació pels 2 anys de contracte (abans d'IVA) 13.640,00 € 

2 possibles pròrrogues d'1 any  13.640,00 € 

10 % possibles modificacions 1.364,00 € 

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC) 28.644,00 € 

 
 Lot 3 Supervisió adreçada als professionals del SEAIA. 

 

Ppo base Lot 3 contracte 

Període  Hores Supervisió Import base  IVA 21 % Total 

Nov.- Des. 2026 12 1.860,00 € 390,60 € 2.250,60 € 

Gen.- Des. 2027 64 9.920,00 € 2.083,20 € 12.003,20 € 

Gen.- Oct. 2028 56 8.680,00 € 1.822,80 € 10.502,80 € 

132 20.460,00 € 4.296,60 € 24.756,60 € 
 
 

Ppo base Lot 3 Pròrroga 

Període  Hores Supervisió Import base  IVA 21 % Total 

Nov.- Des. 2028 12 1.860,00 € 390,60 € 2.250,60 € 

Gen.- Des. 2029 64 9.920,00 € 2.083,20 € 12.003,20 € 

Gen.- Oct. 2030 56 8.680,00 € 1.822,80 € 10.502,80 € 

132 20.460,00 € 4.296,60 € 24.756,60 € 
 
 

Pressupost de licitació pels 2 anys de contracte (abans d'IVA) 20.460,00 € 

2 possibles pròrrogues d'1 any  20.460,00 € 

10 % possibles modificacions 2.046,00 € 

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC) 42.966,00 € 
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 Lot 4 Supervisió adreçada a les direccions dels 2 centres 
     

Ppo base Lot 4 contracte 

Període  Hores Supervisió Import base  IVA 21 % Total 

Nov.- Des. 2026 2 310,00 € 65,10 € 375,10 € 

Gen.- Des. 2027 8 1.240,00 € 260,40 € 1.500,40 € 

Gen.- Oct. 2028 6 930,00 € 195,30 € 1.125,30 € 

16 2.480,00 € 520,80 € 3.000,80 € 
 
          

Ppo base Lot 4 Pròrroga 

Període  Hores Supervisió Import base  IVA 21 % Total 

Nov.- Des. 2028 2 310,00 € 65,10 € 375,10 € 

Gen.- Des. 2029 8 1.240,00 € 260,40 € 1.500,40 € 

Gen.- Oct. 2030 6 930,00 € 195,30 € 1.125,30 € 

16 2.480,00 € 520,80 € 3.000,80 € 
 
          

Pressupost de licitació pels 2 anys de contracte (abans d'IVA) 2.480,00 € 

2 possibles pròrrogues d'1 any  2.480,00 € 

10 % possibles modificacions 248,00 € 

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC) 5.208,00 € 

 
 
7. PRESTACIÓ DEL SERVEI 
 
A través del present contracte es fixaran les condicions per prestar el servei de supervisió 
clínica, que serà prestat per un únic professional que exercirà les funcions i les tasques pròpies 
de cada lot. 
 
En cap cas, aquest personal estarà vinculat per cap relació laboral amb l’IMSP, quedant, per 
tant, aquest organisme exempt de qualsevol responsabilitat que es pugui derivar de les accions 
o omissions del personal contractat i/o adscrit a l'empresa adjudicatària. 
 
A l’inici de l’execució del contracte, el contractista vindrà obligat a acreditar la seva afiliació i 
situació d’alta a la Seguretat Social. Així mateix, qualsevol substitució o modificació del 
professional haurà de comunicar-se prèviament a l’IMSP i acreditar que la seva situació laboral 
s’ajusta a dret.  
 
8. SEGUIMENT I AVALUACIÓ DE LA SUPERVISIÓ 
 
La coordinació entre els professionals referents i l’Institut Municipal de Serveis Personals  
(IMSP), de l’Ajuntament de Badalona, es realitzarà amb les direccions de cadascun dels dos 
centres. 
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Així mateix, els responsables del contracte seran també els dos  directors dels centres on es 
presta el servei, Núria Eixarch, directora del Centre de Desenvolupament Infantil i d’Atenció 
Precoç (CDIAP), i Pilar Salvador, directora del Servei Especialitzat d’Atenció a la Infància i 
l’Adolescència (SEAIA). 

Els equips tècnics dels dos centres valoraran anualment la supervisió , mitjançant qüestionaris 
de l’IMSP. 

Qualsevol modificació s’acordarà amb l’empresa o professional adjudicatari, dins de les 
condicions establertes per la bona marxa del contracte. 

 
9.   FACTURACIÓ 
 
Es presentarà una factura per cada centre, atenent a la periodicitat de cada supervisió i lot, 
amb el desglossament del nombre total d’hores efectuades, els dies de prestació del servei i el 
detall del càlcul corresponent (hores x preu unitari). 
 
Així: 
 

- Pel Lot 1 es presentarà una factura mensual, donat que la supervisió es durà a terme 
cada mes. 

 
- Pel Lot 2 es presentarà igualment una factura mensual, donat que la supervisió també 

s’executarà mensualment. 
 

- Pel Lot 3 es presentarà una factura atenent al període d’execució de cada subgrup: 
 

 Lot 3.1  Es presentarà una factura mensual, donat que la supervisió es du a 
terme mensualment. 
 

 Lot 3.2. Es presentarà una factura mensual, donat que la supervisió es du a 
terme mensualment. 
 

 Lot 3.3.Es presentarà una factura bimensual, donat que la supervisió es du a 
terme bimensualment. 
 

 Lot 3.4. Es presentarà una factura bimensual, donat que la supervisió es du a 
terme bimensualment. 

 
- Pel Lot 4 es presentarà una factura trimestral, doncs la supervisió es durà a terme 

trimestralment. 
 
Les factures hauran de reunir els requisits reglamentaris, i el responsable del contracte o el 
servei tècnic responsable del seguiment i control del contracte, les haurà de conformar o 
validar indicant que s’ha portat a terme d’acord amb l’encàrrec rebut. 
 
El lliurament de factures per part del licitador de l’adjudicació definitiva d’aquest contracte 
s’efectuarà per mitjans electrònics. 
 



  

 

Pàgina 21 de 21 

 

D’acord amb la normativa reguladora de la facturació electrònica, aquesta administració 
acceptarà la recepció de factures que compleixin amb els requeriments següents:  
 
• L’autenticitat de l’origen i integritat del contingut de les factures electròniques es garantirà 
mitjançant signatura electrònica reconeguda.  
 
• El format de factura electrònica és el format “facturae”. Aquest format es troba descrit 
mitjançant un esquema XSD, XML Schema Definition a www.facturae.es, ajustant-se el format 
de signatura electrònica a l’especificació XML-Advanced Electronic Signatures (XAdES), ETSI 
TS 101 903.  
• El lliurament de les factures s’efectuarà a través del servei e.FACT bé utilitzant la bústia de 
lliurament de factures accessible des de la seu electrònica de l’IMSP o be través de les 
plataformes de facturació electròniques adherides al servei e.FACT. 
 
 
10 . ALTRES CONDICIONS: 

El professional a contractar respondrà dels danys causats a terceres persones, continent i 
contingut, en  l'exercici de les seves funcions, per la qual cosa  el professional que presti el 
servei de Supervisió Clínica, haurà de tenir subscrita o subscriure , durant tota la durada del 
contracte, una pòlissa de Responsabilitat Civil, per un import mínim de 600.000 euros. 
 
 


