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Clausula 1.- Objecte del contracte

NIF: PO817100A

Es objecte d’aquest plec la contractacié del servei de gestié integral - pedagogica i
funcionament global - dels serveis propis d’'una escola bressol municipal amb un espai
equipat adequadament per I'execucio del servei.

Es objecte d’aquest plec la contractacio del servei de gestid integral —pedagogica i de
funcionament global— dels serveis propis de la nova escola bressol municipal Els Corriols
de Premia de Mar, amb una capacitat maxima de 148 places, organitzada inicialment en
10 unitats (210, 4 11i 4 12), en un espai municipal equipat adequadament per a I’execuciod
del servei.

La gestio del servei inclou la direccié pedagogica i organitzativa del centre, la prestacio del
servei educatiu del primer cicle d’educacié infantil (0-3 anys), la gestié del personal adscrit,
la gesti6 administrativa ordinaria i el desplegament del model educatiu municipal, en
coordinacié amb I’Ajuntament de Premia de Mar.

La dotaci6 de personal s’ajustara en tot moment al nombre d’infants matriculats i als grups
efectivament autoritzats, d’acord amb la normativa vigent i amb el que estableixin els

Queden expressament exclosos de I'objecte del contracte els serveis i recursos seguents,
gue seran assumits directament per I’Ajuntament de Premia de Mar o mitjancant els
contractes municipals corresponents

e Elservei de neteja, que sera prestat per 'empresa municipal corresponent.

e El servei d'alimentacié i catering, que sera objecte d’un contracte especific en
tramitacié per donar cobertura a les dues escoles bressol municipals.

e L’aplicatiu corporatiu municipal de gesti6 administrativa d’escoles bressol, que
constitueix una eina comuna per a les escoles bressol municipals de gestio directa i
indirecta i que sera proveit per I’Ajuntament.

Aixi mateix, I’Ajuntament assumira directament la provisié, gestié i finangament

© dels seglents serveis generals i dels elements estructurals del centre, necessaris

I3 . ,

S per al seu funcionament, entre els quals s’inclouen:

8
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| o Subministraments generals de I'edifici (electricitat, aigua, gas, telefonia i
connexions de dades).

o Manteniment general de I'edifici, les installacions i equipaments, que es
gestionara mitjancant els serveis municipals o dels contractes
corresponents de I’Ajuntament.

o El mobiliari estructural del centre.

Per la seva banda, I'empresa adjudicataria assumira els recursos materials i
organitzatius necessaris per al funcionament ordinari del servei, d’acord amb el que
es preveu en el present plec i en I’'estudi econdmic del contracte.
N En particular, seran a carrec de I'empresa adjudicataria:
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o El Material pedagogic i educatiu d’Us ordinari, tant fungible com no fungible.

o Els equips informatics i tecnologics necessaris per a la gestid ordinaria del
servei i per al funcionament administratiu i educatiu del centre.

o El vestuari laboral del personal adscrit al contracte, que haura de mantenir
caracteristiques homogénies amb el que s'utilitza a I'escola bressol
municipal de gestié directa, d’acord amb els criteris que pugui establir
I’Ajuntament.

o La farmaciola i material de primers auxilis, d’acord amb la hormativa vigent
aplicable als centres educatius.

o Les assegurances vinculades a l'activitat del contracte, necessaries per al
correcte desenvolupament del servei.

o La petita reposicié i el petit equipament necessari per al funcionament
ordinari del servei.

En conseqliéncia, les partides econOmiques relatives a material escolar,
equipament i equipament informatic incloses en el pressupost del contracte
corresponen exclusivament a despeses vinculades al funcionament ordinari del
servei i a mitjans materials propis de I'empresa adjudicataria, sense incloure els
subministraments generals de [I'edifici, el mobiliari estructural del centre ni el
manteniment de les installacions, que resten a carrec de I’Ajuntament.

El servei objecte del contracte sera en tot moment de titularitat de I’Ajuntament de Premia
de Mar, tindra naturalesa de servei public local i es prestara en régim de gestio indirecta,
sota la direccié, planificacio i control municipal.

Els serveis educatius municipals dependents del Departament d’Educacié i Politica
Linguistica tenen com a marc legal, entre d’altres:

Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacio (LEC)

Decret 282/2006, de 4 de juliol, dels requisits dels centres del primer cicle de
I’educaci6 infantil

Decret 101/2010, de 3 d’agost, d’ordenacié dels ensenyaments del primer cicle

premiademar.cat
premiademar.cat
NIF: PO817100A

d’educacio infantil
8 e Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia de centres educatius
§ e Resolucié anual del Departament d’Educacio relativa a la preinscripci6 i matricula a
B les escoles bressol.
] e Llei 5/2004 de llars d’infants de qualitat
e Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccid juridica del menor, en la seva
redaccié vigent
e Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, pel que fa al régim
juridic del contracte
L'Ajuntament és competent en matéria de planificacié, ordenacié i gestié6 de I'educacié
infantil, de conformitat amb:
o Article 84.2 de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya
e Article 25.2 i 27.3.e) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del
8 régim local
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Clausula 2.- Objectius del servei

El servei d'escola bressol municipal t¢ com a finalitat garantir una atencié educativa
integral i de qualitat en el primer cicle d’educacié infantil (0-3 anys), d’acord amb el model
educatiu municipal vigent i sota la direcci6 i supervisié de I’Ajuntament de Premia de Mar.

Objectius respecte els infants

o

Possibilitar el desenvolupament integral de I'infant, atenent la diversitat i el ritme
evolutiu individual, en un entorn segur, acollidor i estimulador.

Proporcionar un marc educatiu que afavoreixi el desenvolupament de les capacitats
fisiques, afectives, emocionals, socials, comunicatives, expressives i cognitives.
Fomentar I'autonomia personal, I'adquisicié progressiva d’habits i la interioritzacio
de normes i valors de convivéncia.

Garantir una educacié inclusiva, assegurant la detecci6 precog i I'atencié adequada
a les necessitats especifiques de suport educatiu (NESE).

Incorporar el llenguatge musical i I'expressio artistica com a eines de
desenvolupament sensorial, emocional i comunicatiu integrades en la practica
educativa quotidiana.

Afavorir la transicié progressiva cap a I'etapa d’educacié infantil de segon cicle.

Objectius respecte les families

o Complementar el context educatiu familiar, establint una relacié de confianca,
corresponsabilitat i comunicacié continuada amb les families.
o Facilitar la conciliacié de la vida familiar i laboral, garantint una organitzacié estable
i adaptada a les necessitats del servei.
o Proporcionar espais d’orientacié, assessorament i suport en relaci6 amb el
[{e} . .
g desenvolupament evolutiu dels infants.
N . . .2 . e .
@ o Promoure la participaci6 activa de les families en la vida del centre.
B o Garantir una comunicacioé accessible, clara i adaptada a la diversitat linglistica i
] cultural del municipi.
Objectius respecte el territori
o Integrar I'escola bressol en el municipi, incorporant I'entorn social, cultural i festiu
com a elements educatius.
o Utilitzar la llengua catalana com a llengua vehicular del centre, d’acord amb el marc
normatiu vigent.
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o Garantir la coheréncia pedagdgica i organitzativa amb ['altra escola bressol
municipal, mitjiangant la coordinacié estable entre direccions i el desplegament del
mateix model educatiu (PEC, NOFC i Pla anual).

o Coordinar-se amb els serveis municipals i amb els professionals que intervenen en
la petita infancia (serveis socials, salut, EAP, SIS, entre d’altres) per afavorir la
intervencio interprofessional.

o Formar part de xarxes municipals i intermunicipals d’atencio6 a la petita infancia.

Contribuir als objectius municipals d’equitat, cohesié social i qualitat educativa.

o Participar en espais de treball, xarxes professionals i programes de suport
impulsats per altres administracions publiques, especialment pel Departament
d’Educacié de la Generalitat de Catalunya i per la Diputacié de Barcelona, en
aquells ambits relacionats amb la qualitat educativa, la formacié dels professionals
i la millora dels serveis educatius municipals (com els cercles de comparacié
intermunicipal o altres iniciatives de cooperacié institucional).

O

Clausula 3.- Definicié del marc conceptual i oferta educativa

NIF: PO817100A

Conceptualitzacio

El primer cicle de I'educacié infantil és una etapa educativa que atén infants des dels 4
mesos fins als 3 anys d’edat, i té caracter voluntari.

La importancia de I'adequat desenvolupament de les capacitats de I'infant durant els seus
primers anys de vida, en relacié amb el seu procés d’aprenentatge, és un fet contrastat. En
el primer cicle d’educacié infantil, el desenvolupament inicial de les capacitats que
caracteritzen I'evolucid fisica, afectiva, emocional, intellectual i social de la persona
adquireix una importancia cabdal. Es tracta, per tant, d’una etapa que permet prevenir o
compensar a temps algunes situacions que poden derivar de desigualtats socials,
economiques i/o culturals de les families, aixi com de condicions de necessitats
especifiques dels infants, que posteriorment podrien obstaculitzar el seu desenvolupament
emocional o els seus processos d’aprenentatge.

La intencionalitat educativa ha d’orientar, en aquesta etapa, tots els moments, activitats i
© . . . . . .S . ,
g situacions que es desenvolupin. Les diferents propostes i experiéncies d’aprenentatge
§ s’han d’abordar des d’'un enfocament integral i globalitzador.
3
El marc conceptual i pedagogic dels serveis que ofereixen les escoles bressol inclou els
principis i valors educatius que els han de regir, en coheréncia amb el Projecte Educatiu de
Centre (PEC) i la resta de documents de centre vigents.
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Servei d’escolaritzacio

El servei d’escolaritzacié correspon al primer cicle de I'etapa d’educacié infantil, d’acord
amb el que estableix la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacié (LEC), article 56, i té com
a finalitat el desenvolupament global de les capacitats dels infants.

En aquest sentit, I’educacio infantil ha de contribuir a prevenir i compensar els efectes
discriminadors de les desigualtats d’origen social, econdmic i cultural.

Les escoles bressol imparteixen el primer cicle de I'educacié infantil i la seva tasca
educativa es basa en els principis pedagogics i curriculars d’aquesta etapa. El centre acull
infants d’edats compreses entre els 4 mesos i els 3 anys, de manera regular i sistematica,
durant el calendari i horari establerts per I’Ajuntament, proporcionant I'atencié educativa
apropiada, de conformitat amb la normativa vigent i les determinacions que s’especifiquen
en aquest plec.

L’Escola Bressol es caracteritza per la seva funcidé social i educadora, promovent els
primers aprenentatges i [I'adquisici6 d’habits quotidians d’higiene i alimentacio,
I'assoliment progressiu de I'autonomia, aixi com la socialitzaci6 en un entorn segur i
acollidor. En aquest marc, es desenvoluparan activitats pedagogiques que afavoreixin el
moviment i el control corporal, les primeres manifestacions de la comunicacié i el
llenguatge, les pautes elementals de convivéncia i relacié social i la descoberta de I’entorn
proper.

Les escoles bressol promouran una educacié compartida i responsable amb les families,
potenciant i estimulant la seva tasca educadora i de crianca, basada en el seguiment
conjunt de I'evoluci6 de cada infant. El servei d’escola bressol no suplanta en cap moment
la funcié educadora de la familia, sind que hi collabora per aconseguir el benestar de
I'infant en els ambits afectiu, cognitiu, motriu i relacional.

Dins el marc del projecte educatiu, es podran portar a terme activitats complementaries
dins I'horari lectiu, amb criteris pedagogics (per exemple, sortides, excursions, tallers o
altres activitats de descoberta). En tot cas, les activitats que s’organitzin fora del centre
tindran com a objecte el coneixement de I’'entorn més proper i vetllaran per la participacié
de tots els infants, garantint I'’equitat i la igualtat d’oportunitats.

En el cas que aquestes activitats suposin un cost afegit per a les families, aquest sera
I'estrictament necessari per cobrir les despeses de I'activitat, i la gestidé del cobrament es
realitzara per part de I’Ajuntament de Premia de Mar.

Aquestes activitats, amb el corresponent pressupost, s’aprovaran en el marc del Consell
Escolar, sens perjudici de la participacié i collaboracié de I’Associacid de Families
d’Alumnes (AFA) del centre en la seva proposta o organitzacio.

L’adjudicatari lliurara a final de curs un informe amb la relacié d’activitats realitzades, la
justificacio de les despeses i el detall del cost repercutit a les families.

NIF: PO817100A

Per descarregar una copia d'aquest document consulteu la segiient pagina web / Para descargar una copia de este documento consulte la

siguiente pagina web

Codi Segur de Validacié

03768f92046d4b249f904967e14a9bdb001

Url de validacio

https://www.epremia.net/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

Metadades

Origen: Origen administraci6 Estat d'elaboraci6: Original



https://www.epremia.net/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

[18/03/2026

Joan de la Vega Jiménez

Signatura 1 de 1

Ajuntament de

Educacio

=" Premia de Mar Carrer del Nord, 60

08330 Premia de Mar
Tel. 93 74174 00
premiademar.cat
info@premiademar.cat
NIF: PO817100A

Servei d'acollida de mati

El servei d’acollida de mati (de 8.00h a 8.50h) s’adreca a les families usuaries del servei
d’escola bressol que puguin tenir dificultats per atendre els seus fills fora de I'horari
escolar del centre o que, per qualsevol altre motiu, en sollicitin la utilitzacié. Aquest servei
es desenvolupa en la franja horaria anterior a I'inici de I'horari lectiu i ofereix un espai
tranquil, segur i adequat a I'edat dels infants, en el qual podran esmorzar i iniciar la
jornada de manera progressiva i respectuosa amb els seus ritmes.

El servei permet I'agrupacié d’infants de diverses edats en un mateix espai, sota la
supervisié del personal educatiu del centre. L'organitzacié del servei, la distribucié dels
infants en un o diversos espais i el nombre de professionals assignats es determinaran en
funcié del nombre d’infants inscrits, garantint en tot moment la qualitat de I'atencio i el
compliment de la normativa aplicable.

La prestacié del servei d’acollida matinal requerira una demanda minima de cinc infants i
es podra sollicitar tant de forma continua com esporadica. Aquest servei té caracter
complementari, opcional i voluntari, i la seva despesa s’assumeix de manera diferenciada
del servei d’escolaritzacio.

Servei de menjador

Aquest servei atén I'alimentacié adequada de l'infant com a necessitat biologica, pero es
contempla també com a espai educatiu de socialitzaci6é i d’adquisicié d’habits d’higiene,
autonomia i descans, des d’'una mirada acurada per part de I'equip del centre. Cal garantir
que en el moment de menjador hi hagi el temps suficient, una atencié individualitzada i un
entorn harmonic i respectudés amb els ritmes de cada nen i nena.

El servei s’estructura en una primera part d’apat i una segona part posterior de descans.
Inclou el dinar, la migdiada i el berenar (dins I’'horari lectiu de tarda) per als infants
matriculats al centre que sollicitin el servei.

El servei d’alimentacié es prestara en modalitat de catering extern en calent al centre i
haura de complir totes les normatives sanitaries vigents relatives a I’elaboracio,
manipulacié, transport i conservacid d’aliments. La proposta de mends seguira les
recomanacions del Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya per a la franja
d’edat de O a 3 anys. Aixi mateix, es contemplaran en els mendls les situacions particulars
més freqlents, ja sigui per trastorns, allérgies, intolerancies, malalties o per motius
culturals o religiosos.
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En el cas de lactants i d’infants amb malalties croniques que afectin el sistema digestiu o
metabolic i exigeixin una dieta especifica, sempre amb el corresponent dictamen médic, es
pactara amb la familia el tipus d’alimentacié6 més adequat.

El servei de menjador té caracter complementari, opcional i voluntari, i la seva despesa
s’assumeix de manera diferenciada del servei d’escolaritzacié. El servei es podra sollicitar
de forma continua o esporadica.

Sense perjudici del que disposa el paragraf anterior, el servei d’alimentacié i catering no
forma part de I'objecte del present contracte, atés que sera objecte d’un contracte
especific tramitat per I’Ajuntament per donar cobertura a les escoles bressol municipals. El
personal adscrit al servei objecte d’aquest contracte assumira, durant I'apat i el descans,
les funcions educatives, d’acompanyament i supervisio dels infants que li siguin propies.

Casal d’estiu

Atés que el curs escolar de I'escola bressol es considera finalitzat el 30 de juny, durant la
primera quinzena del mes de juliol el centre podra oferir un casal d’estiu de caracter
voluntari per als infants escolaritzats al centre, amb horari intensiu aproximat de 8.00 h a
15.00 h.

Aquest casal d’estiu sera organitzat i executat per I'equip educatiu del centre, sota la
responsabilitat de 'empresa adjudicataria, i tindra un cost especific per a les families,
independent de les quotes ordinaries del curs escolar, limitat a la cobertura de les
despeses derivades de I'activitat.

Durant la segona quinzena del mes de juliol, el centre educatiu no programara cap activitat
de casal d’estiu en el marc d’aquest contracte.

No obstant aix0, en cas que es vulgui organitzar alguna activitat d’estiu per als infants
escolaritzats al centre durant aquest periode, aquesta haura de ser organitzada i
gestionada per I'Associacié de Families d’Alumnes (AFA), amb l'autoritzacié prévia de
I’Ajuntament de Premia de Mar i sense que formi part de les obligacions de I'empresa
adjudicataria.

Acompanyament a les families

Les escoles bressol municipals han de cooperar estretament amb les families dels infants
per tal de garantir la coheréncia educativa entre familia i centre, impulsant els mecanismes
de participacié i collaboracié necessaris que permetin compartir amb les families els
criteris d’intervencioé i responsabilitat educativa.

L'adjudicatari haura de garantir una relacié adequada amb les families, fonamentada en la
participacioé activa en la vida del centre i en una visid6 comunitaria vinculada al context

premiademar.cat
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sociocultural del municipi. L'adjudicatari haura de presentar a I’Ajuntament un Pla de
treball amb families a I'inici de cada curs.

El centre haura de tenir contemplat un projecte especific per al periode d’adaptacié a I'inici
de cada curs escolar, que tingui en compte I'acompanyament a I'infant i a la seva familia
durant aquest periode.

Aixi mateix, el centre haura d’establir un sistema de comunicacié agil, accessible i fluid
amb les families, que permeti compartir informacié rellevant sobre el funcionament del
centre i el seguiment educatiu dels infants.

A aquests efectes, I'empresa adjudicataria haura d’utilitzar I'aplicatiu corporatiu municipal
de gestié i comunicacido amb les families que determini I'Ajuntament, sens perjudici de
poder utilitzar altres canals complementaris de comunicacidé (reunions, entrevistes,
comunicacions escrites o0 altres eines digitals), sempre que no substitueixin I'eina
corporativa municipal.

Atenci6 a la diversitat i deteccié precog

El servei es desenvolupara d’acord amb el principi d’educacié inclusiva, reconeixent la
diversitat com a element estructural de I'etapa 0-3 i assumint la deteccié preco¢ com a
eina fonamental de prevencio i intervencié educativa.

L'equip educatiu realitzara una observacio sistematica del desenvolupament dels infants
amb l'objectiu d’identificar possibles dificultats en I'ambit cognitiu, motriu, emocional,
comunicatiu o relacional. En cas de detectar-se indicadors d’alerta, s’activaran els
mecanismes interns de seguiment, coordinaci6 amb la familia i, si escau, derivacidé o
coordinaci6 amb els serveis especialitzats del territori (CDIAP o altres recursos
competents).

L'atencié educativa es dura a terme preferentment dins l'aula ordinaria, mitjancant
adaptacions metodologiques, ajustos en [l'organitzaci6 i estratégies d’intervencio
individualitzada que permetin garantir la participacié i el desenvolupament integral de
I'infant dins el grup corresponent a la seva edat.

El servei compta amb una figura de suport educatiu (vetllador/a) destinada a reforcar
I’atencié a la diversitat i facilitar intervencions individualitzades o en petit grup, d’acord
amb la planificacié pedagogica del centre i sota la direccio del/la director/a.

En cap cas aquesta figura substitueix les funcions propies del personal educatiu ni genera
un dret individual automatic associat a un determinat infant, siné que constitueix un recurs
estructural de suport al projecte educatiu inclusiu del centre.
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Clausula 4.- Oferta de places, grups i ratios

NIF: PO817100A

L’escola bressol municipal objecte del present contracte disposa d’una capacitat maxima
autoritzada de 148 places, distribuides inicialment en 10 unitats, amb la seglient previsio
orientativa:

e 2 grups d’infants menors d’un any (I0)
e 4 grups d’infants d’'un a dos anys (I11)
e 4 grups d’infants de dos a tres anys (12)

Aquesta distribucio té caracter orientatiu i podra adaptar-se a la demanda de preinscripcio i
matricula de cada curs, sempre que es respectin:

e la capacitat maxima autoritzada del centre,

e les ratios educatives i requisits establerts a la normativa vigent, i

e l'organitzacié del centre autoritzada per I’Ajuntament i, si escau, pel Departament
d’Educacio de la Generalitat de Catalunya.

L’organitzacié definitiva dels grups es determinara anualment en funcié de la demanda de
places i de la planificacid6 municipal del servei, amb I'objectiu d’optimitzar els recursos del
centre i garantir la qualitat educativa.

D’acord amb l'article 12 del Decret 282/2006, de 4 de juliol, el nombre maxim d’infants
per grup sera:

e 8infants en grups de menors d’un any
e 13infants en grups d’un a dos anys
e 20 infants en grups de dos a tres anys

La distribucié efectiva anual de grups i places sera determinada per I'Ajuntament de
Premia de Mar en funcié de la demanda existent, 'autoritzacié administrativa del centre i
les necessitats del servei, podent-se adaptar I'organitzacio inicial prevista.

©
N
§ L'empresa adjudicataria haura d’organitzar el servei i dimensionar el personal en funcié
g dels grups efectivament autoritzats i de la matricula real, garantint en tot cas el
Rl compliment de les ratios establertes normativament.
El procés de preinscripcié i admissié de I'alumnat es regira per la normativa vigent i sera
gestionat sota la direccid i supervisio de I'’Ajuntament, sense que 'empresa adjudicataria
assumeixi competéncies decisories en aquesta matéria.
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Clausula 5.- Horaris dels serveis

Horaris d’escolaritzacié

De 9:00 h a 12:00 h al mati i de 15:00h a 17:00h a la tarda.

Horaris del servei d’acollida de mati

De 8:00 ha 8:50 h

Horari del servei de menjador

De 12h a 15h

Horari del servei de secretaria

La proposta de gestio haura de preveure un horari de secretaria que inclogui una franja

d’atencié a les families per resoldre consultes i realitzar gestions relacionades amb el
centre.

Aquest servei sera prestat pel personal administratiu adscrit al contracte, sota la
coordinacio de la direcci6 del centre.

Periode d’adaptacié dels alumnes

A I'inici de cada curs escolar s’establira un periode d’adaptacié durant el mes de setembre,
amb I'objectiu de facilitar la incorporacié progressiva dels infants a la dinamica del centre.

Durant aquest periode es podra modificar temporalment I'organitzacié horaria per afavorir
el procés d’adaptacio, d’acord amb la planificacié pedagogica del centre i sota la supervisio
de I'’Ajuntament.

8 Altres aspectes a tenir en compte
E Quan el pare, mare o tutor/a legal no pugui encarregar-se de portar o recollir I'infant a
] I’entrada o sortida del centre, haura de formalitzar una autoritzacioé escrita amb les dades
de les persones majors d’edat designades per a aquesta funcié. Les persones autoritzades
podran ser requerides per acreditar la seva identitat en el moment de la recollida.
De manera excepcional, es podra autoritzar la recollida per persones d’entre 16 i 18 anys,
sempre que existeixi autoritzacioé expressa del pare, mare o tutor/a legal.
Els procediments concrets d’autoritzacié i control es desenvoluparan d’acord amb les
normes d’organitzacié i funcionament del centre.
El centre disposara d’un espai habilitat per deixar els cotxets, amb la finalitat de facilitar
I'accés de les families. La utilitzacié d’aquest espai no comporta una obligacioé especifica
de custodia per part de I’Ajuntament ni de I'empresa adjudicataria, sens perjudici de la
responsabilitat que pugui derivar-se d’actuacions negligents.
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Per raons de seguretat i organitzacio, el centre podra establir criteris sobre la identificacio,
collocacio o limitacié dels cotxets, sempre que no suposin un risc per a la seguretat ni
dificultin els accessos o vies d’evacuacio.

La custodia dels efectes personals dels infants (roba, objectes d’Us quotidia, etc.) es regira
pels mateixos criteris.

Clausula 6.- Calendari

NIF: PO817100A

El servei es prestara de dilluns a divendres, llevat dels dies festius establerts en el
calendari escolar aprovat anualment per I’Ajuntament de Premia de Mar.

També tindran la consideracio de dies no lectius els dies de lliure disposicié aprovats pel
Consell Escolar Municipal, que seran d’aplicaci6 a I’escola bressol municipal en coheréncia
amb la resta de centres educatius del municipi.

El periode ordinari d’obertura del centre sera d’onze mesos, de setembre a juliol, restant el
servei tancat durant el mes d’agost per vacances.

Abans de I'inici de cada curs escolar, 'Ajuntament aprovara el calendari escolar aplicable
al centre, que especificara els dies lectius i no lectius, els dies de tancament del servei, el
periode d’adaptacio i els periodes de vacances.

Amb caracter general, el calendari preveura:

¢ Uns dies no lectius a I'inici del mes de setembre, destinats a tasques de planificacio,
coordinacio i preparacio del curs per part de I’equip educatiu.

e El periode d’adaptacio dels infants, que es determinara anualment en el calendari
aprovat.

¢ Uns dies no lectius a la finalitzacié del mes de juliol, destinats a tasques de tancament,

© avaluacié i organitzacié del curs seglient.
(a0} . ,
g * El tancament del servei durant el mes d’agost.
—
El calendari incloura les festes locals, autondomiques i estatals, aixi com els dies de lliure
disposici6 i altres dies de tancament, d’acord amb la normativa vigent en matéria de
calendari escolar publicada anualment pel Departament d’Educacié de la Generalitat de
Catalunya, sense perjudici de les competéncies municipals en I'organitzacié del servei.
L'Ajuntament podra ajustar o modificar els criteris generals del calendari per a cada curs
escolar, si ho considera necessari per garantir la correcta prestacio del servei.
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Clausula 7.- Personal del centre educatiu

Requisits generals

L’adjudicatari aportara tot el personal necessari per a la prestacié dels diferents serveis
que ofereix el centre.

Sense perjudici de I'anterior, I’Ajuntament de Premia de Mar disposa d’una borsa de treball
d’educadores d’educacié infantil, derivada d’un procés selectiu realitzat per I’Ajuntament.

Amb la finalitat de facilitar la cobertura de possibles necessitats de personal del servei,
I’Ajuntament podra posar a disposicio de 'empresa adjudicataria les dades de contacte de
les persones integrants d’aquesta borsa que hagin autoritzat expressament aquesta
comunicacio.

La comunicacié d’aquestes dades es realitzara de conformitat amb la normativa vigent en
matéria de proteccié de dades personals, en particular amb el Reglament (UE) 2016/679
del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016 (RGPD) i la normativa estatal
que el desenvolupa.

Aquesta comunicacié tindra caracter merament informatiu i no vinculant, sense que en cap
cas suposi obligacid de contractacido per part de I'empresa adjudicataria ni cap tipus
d’ingeréncia de I’Ajuntament en la gesti6 laboral del personal.

En tot cas, la seleccid, contractacio, direccio i gestio laboral del personal correspondra
exclusivament a I'empresa adjudicataria, sense que en cap cas es pugui entendre que
I’Ajuntament exerceix funcions propies de I'empresari respecte d’aquest personal.

Tot el personal empleat per a la prestacid del servei objecte d’aquesta contractacid
dependra laboralment de I'adjudicatari, sense que entre aquest i I’Ajuntament de Premia
de Mar existeixi cap vincle funcionarial ni laboral.

©
N ~ - . . . . .z .z
& Atés que el centre és de nova creacid, no existeix obligacié de subrogacio de personal.
8
0
Bl La retribucio, assignacio de tasques i seleccidé del personal correspondran exclusivament a
I'adjudicatari, que sera responsable d’aplicar el Xl Convenio colectivo de centros de
asistencia y educacion infantil (coédigo convenio n.° 99005615011990), subscrit el 5 de
mar¢ de 2025 i registrat per Resolucion de 22 de mayo de 2025 de la Direccion General
de Trabajo, o el que legalment el substitueixi.
Per tal d’assegurar una correcta prestacié del servei, tant en periodes lectius com no
lectius, el centre comptara amb la plantilla necessaria d’acord amb el nombre d’unitats en
funcionament i el nombre d’infants matriculats, garantint en tot cas el compliment de les
ratios establertes a la normativa vigent.
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L’adjudicatari facilitara a I’Ajuntament, abans de l'inici de la prestacié del servei i de cada
curs escolar, la relacié del personal adscrit, amb indicacié de funcions, tasques, horaris i
titulacions.

L'adjudicatari vetllara per la cohesio, unitat i estabilitat de I'equip educatiu, evitant canvis o
substitucions innecessaries.

Titulacio, formacio i experiéncia
El servei es prestara per personal degudament qualificat.

El personal docent haura de posseir la titulacio académica legalment exigible per a
I'exercici de funcions en el primer cicle d’educacié infantil, d’acord amb el Decret
282/2006 i normativa vigent.

Cada grup estable d’alumnes tindra un professional que fara les tasques de tutor/a i sera
el referent en la relacié amb les families.

La coordinaci6 del centre és responsable de [I'organitzacid, el funcionament i
I'administraci6 del centre, i coordina I'actuacié pedagogica en el marc del projecte educatiu
i de les condicions del contracte.

La persona que ocupi la Direccié haura de disposar, com a minim, de titulacié6 de Mestra
especialista en Educacio Infantil o equivalent.

Procés de selecci6 del personal i sistema de gestié de les substitucions

A la proposta qualitativa a presentar per I'adjudicataria, caldra que s’estableixi quin
sistema i protocol de gestid de les substitucions es seguira.

Presentara també un pla d’acollida per al nou personal (diferenciat també en funcié del
perfil professional) que ha d’incloure el calendari i les tasques a realitzar per a la correcta

el. 9374174 00
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incorporacié del personal al servei.
§
S Les substitucions s’hauran de cobrir en el termini de 48h des de la comunicaci6 de la baixa
% a la direccié del centre educatiu.
Dotacio de personal
Atenent al que estableix el Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer
cicle de I'educacié infantil i els requisits dels centres, aixi com d’acord amb la memoria
justificativa i I'estudi de costos del contracte, la dotacié de personal s’ha dimensionat
prenent com a referéncia un escenari de funcionament a ple rendiment del centre (10
unitats - 148 places).
o Servei d'escolaritzacié: En I'escenari de maxima ocupacio, la relacié de personal
g educatiu prevista és la seglient:
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e 1 persona amb funcions de Direccido, amb titulacid6 de Mestre/a especialista en
Educaci6 Infantil.

e 3 persones amb titulacié de Mestre/a especialista en Educacié Infantil.

e 12 persones amb titulacié de Técnic/a d’Educacio Infantil.

e 1 persona amb funcions de vetllador/a, com a figura estructural de suport a
I’atencio a la diversitat (fora de ratio).

Aquesta dotacioé equival aproximadament a 1,5 professionals educatius per unitat, sense
incloure la vetlladora ni la Direcci6 en el comput ordinari de ratio.

No obstant aix0, la dotacié efectiva de personal s’ajustara anualment al nombre real de
grups en funcionament i al nombre d’infants matriculats, garantint en tot cas:

e El compliment de les ratios maximes d’infants per grup establertes al Decret
282/2006.

e Que el nombre minim de professionals en preséncia simultania sigui igual al
nombre de grups en funcionament simultani més un, incrementant-se en un
professional addicional per cada tres grups.

e Que, per cada tres grups, almenys un dels professionals en preséncia simultania
disposi del titol de Mestre/a especialista en Educacio Infantil.

La Direccio, la vetlladora i el personal administratiu tenen caracter estructural dins
I'organitzaci6 del centre.

Aixi mateix, el centre comptara amb:

e 1 persona amb funcions administratives amb una dedicacié del 50 % de la jornada,
encarregada de la gestié administrativa ordinaria del centre.

o Servei d’acollida matinal:

La distribuci6 organitzativa haura de permetre prestar el servei d’acollida amb el conjunt
de personal adscrit als serveis d’escolaritzacié, mitjancant una adequada planificacié de
jornades i torns.

Per a la prestacié d’aquest servei s’assignara un minim de dues persones en preséncia
simultania, sempre que el nombre d’infants inscrits ho requereixi.

La ratio orientativa sera d’entre 10 i 13 infants per educadora, sense perjudici que la
dotacié definitiva s’ajusti al nombre real d’infants inscrits, garantint en tot cas les
condicions de qualitat, seguretat i adequada atencié educativa.

La dotacié de personal per a aquest servei sera sempre la necessaria per garantir una
atenci6 adequada, especialment en situacions d’agrupacié d’edats diverses.
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o Servei de menjador
El servei d’alimentacid i monitoratge de menjador sera objecte d’un contracte independent.
En conseqliéncia:

e El personal de cuina i monitoratge de menjador no anira a carrec de I'empresa
adjudicataria del present contracte.

e EI contracte especific de menjador preveura la preséncia del nombre de
monitors/es necessari durant el servei d’apat i descans.

No obstant aix0, I'equip educatiu de I'escola bressol mantindra la responsabilitat
pedagogica i d’acompanyament dels infants durant el temps de menjador i migdiada,
coordinant-se amb I'empresa responsable del servei per garantir la coheréncia educativa,
I'atencié individualitzada i el respecte als ritmes dels infants.

Funcions generals del personal
o Direcci6 del centre

La figura de direccio exerceix la representacio del centre en tots els ambits i lidera la gestié
del personal, la relaci6 amb les families i I'organitzacié de totes les accions emmarcades
en els ambits pedagogic, organitzatiu, de gestid, infraestructural, de seguretat i relacional.
Les seves tasques es dediquen a la gestio del centre i també al suport a 'aula.

Les funcions son:

- Dirigir la coordinaci6 de la gesti6 del centre.

- Liderar I’equip i el personal de I'escola bressol.

- Organitzar el personal segons les necessitats de I'escola.
- Gestionar les partides i rendir comptes al ajuntament.

© - Executar els acords presos amb I’Ajuntament.

& - Controlar i fer el seguiment dels proveidors.

% - Planificar el treball en xarxa amb la resta de serveis i equipaments.
= - Ser I'interlocutor amb I'AFA.

- Coordinar pedagogicament el temps de menjador i descans amb I'empresa
adjudicataria del servei d’alimentacié i monitoratge, per garantir la coheréncia
educativa.

- Coordinar la gesti6 i coordinacié amb les families.

- Coordinar I'organitzacio6 del horari i els espais.

- Supervisar la confeccio dels informes a les families.

- Analitzar i fer proposta de resoluci6 de les incidéncies a fi de reduir-les.

- Determinar les actuacions necessaries per al correcte manteniment del centre.

- Convocar i presidir les reunions i els actes académics que es realitzin.

N - Vetllar pels controls d “entrades i sortides del centre.
g - Vetllar pel manteniment i conservacié del mobiliari, equipaments...del centre.
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- Establir reunions de coordinaci6 periodiques amb el/la Técnica d’Ensenyament.

- Establir un funcionament participatiu per la presa de decisions d “equip.

- Elaborar i presentar al ajuntament el PEC, PAC, RRI i supervisar les memories
d’aula, les programacions i els registres d “observacio.

o Tutor/a

El tutor o tutora forma part de I'equip educatiu de I’'escola i és responsable de I'atencid
directa als infants del grup que li sigui assignat, des d’una intervencié activa, afectuosa,
entusiasta i reflexiva. El tutor/a ha de facilitar un context que afavoreixi I'aprenentatge
educatiu. A I'escola bressol és molt important el caracter educatiu que tenen també les
tasques vinculades a la cura i les necessitats dels infants: alimentacio, higiene, descans,
joc, seguretat, etc... que s’han d’articular com oportunitats per a una interaccioé de qualitat
amb els nens i nenes, en les quals no només se’ls satisfan les necessitats basiques, sind
també la primigénia necessitat d’afecte i d’aprenentatge.

Altres funcions que ha de desenvolupar el/la tutor/a son:

- Serel/la responsable del aula que tenen adscrita.

- Realitzar les unitats de programacio.

- Elaborar els informes d’avaluacio.

- Planificar, programar i organitzar activitats.

- Optimitzar el desenvolupament harmonic de 'infant en totes les seves vessants.

- Posar en practica totes els elements i enes pedagogiques per procurar la millor
atencié, cura i educacié dels infants que atenen.

- Treballar conjuntament amb I’educadora de suport que tingui adscrita, incorporant-
la a totes les activitats de I'aula.

- Partir d'un enfocament globalitzador i d'aprenentatges significatius.

- Establir un criteri pel treball d’habits i rutines i dur-lo a la practica.

- Crear ambients acollidors i estimulants pels infants.

- Organitzar els parametres espai/temps de 'aula.

- Potenciar 'autonomia dels infants, especialment a nivell d’habits.

- Atendre les necessitats dels nens/es (fisiques, d’higiene, emocionals...).

- Mantenir una actitud envers els nens/es: respectuosa, afectuosa, tolerant, no

Q autoritaria i afavoridora dels aprenentatges.
§ - Establir pautes d’actuaci6 i resoldre situacions de conflicte entre infants
g - Observar i valorar el procés evolutiu del infant.
— - Atendre a les families i informar-les de tot alld que fa referéncia al seu fill/a.
- Dur a terme les reunions de grup, entrevistes, intercanvis d’informacié, etc.
aportant a I’equip les seves opinions, propostes i coneixements.
- Actualitzar i ampliar els seus coneixements realitzant formacié permanent.
- Atendre als alumnes amb NESE.
- Participar en reunions de coordinacié amb professionals externs (CDIAP)
- Participar en el Consell Escolar com a representant de I'escola.
L'educadora és qui gestiona la complexitat que comporta la vida a I'aula, i qui coneix les
caracteristiques evolutives de I'etapa en que esta treballant i en concret els/les nens/es de
la seva aula.
N
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L’educadora és una professional amb criteri, capac de prendre decisions constants en un
sistema dinamic i canviant, d’ajustar la seva actuacié6 a l'’entorn i adaptar-se a les
situacions que sorgeixen a l'aula.

Del total d’hores de la jornada laboral setmanal del personal tutor, una part significativa es
dedicara a I'atencié educativa directa als infants i la resta a tasques pedagogiques i
organitzatives del centre, incloent-hi programacié educativa, preparacioé d’activitats, treball
individual, coordinacié d’equip i tutories amb les families.

L’assisténcia a les reunions de I'’equip educatiu, a les reunions dels ambits de coordinacio i
a totes aquelles reunions convocades per la direccid del centre o per I'empresa
adjudicataria tindra caracter obligatori dins de la jornada laboral.

o Teécnic/a de suport educatiu

El/la técnic/a de suport forma part de I'equip educatiu i és responsable de donar suport a
les tutores, participant en el desenvolupament de les activitats programades i les rutines
diaries. Té com a funcid essencial ajudar a la tutora d’aula en totes les activitats que es
porten a terme amb els infants; garantint aixi, una atenci6 més individualitzada.
L educadora de refor¢c sempre respectara el criteri de la tutora per tal de no crear
conflictes o discrepancies en el funcionament de 'aula.

Les seves funcions son:
- Reforgar les activitats d’aula seguint els criteris establerts per la tutora.
- Treballar els habits (higiene, alimentacio, ordre, control d’esfinters)..
- Respectar els parametres d’espai-temps establerts per la tutora.
- Participar activament en les reunions d’equip.
- Recollir la informacié puntual que rebi dels pares transmetre a la tutora.
- Cobrira substitucions puntuals en els moments que sigui necessari.
- Substituir la tutora de l'aula, per tal que aquestes realitzin feina interna.
- Collaborar en el funcionament general del centre aportant a I'equip
- les seves opinions, propostes i coneixements.
- Participar en I'acompanyament educatiu durant el temps de menjador i descans, en
coordinacié amb I’empresa responsable del servei d’alimentacié i monitoratge.
- Atendre I'espai de dormitori del migdia.
- Actualitzar i ampliar els seus coneixements amb formacié permanent.
- Participar en I'’elaboracié del Pla Anual de Centre i el document PEC.
- Participar en el Consell Escolar com a representant de I'escola.
- Altres funcions que calguin en un moment determinat.

Altres consideracions sobre el personal

L’adjudicatari haura de proporcionar al personal del centre educatiu una indumentaria de
treball que sera d’Us obligatori durant la prestacio del servei.

Per descarregar una copia d'aquest document consulteu la segiient pagina web / Para descargar una copia de este documento consulte la

siguiente pagina web

Codi Segur de Validacié

03768f92046d4b249f904967e14a9bdb001

Url de validacio

https://www.epremia.net/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

Metadades

Origen: Origen administraci6 Estat d'elaboraci6: Original



https://www.epremia.net/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

[18/03/2026

Joan de la Vega Jiménez

Signatura 1 de 1

Ajuntament de
Premia de Mar

Educacio

Carrer del Nord, 60

08330 Premia de Mar
Tel. 93 741 74 00

premiademar.cat

info@premiademar.cat

Aquesta indumentaria haura de facilitar el desenvolupament de les tasques educatives,
contribuir al manteniment de les condicions higiéniques del centre i permetre la correcta
identificacio del personal com a membre de I'equip educatiu del centre.

La indumentaria incorporara la imatge identificativa de I'escola bressol municipal i/o de
I’Ajuntament de Premia de Mar, d’acord amb els criteris d’identitat corporativa municipal
que estableixi I’Ajuntament.

En cap cas la indumentaria podra incorporar logotips, marques o elements d’identificacié
comercial de 'empresa adjudicataria, atés que el servei s’identifica institucionalment com
a servei municipal.

Jornada laboral i horari
La jornada laboral sera I'establerta al conveni collectiu aplicable.

L'organitzacio de la jornada laboral del personal s’ajustara al conveni collectiu aplicable i a
la normativa laboral vigent.

L’'empresa adjudicataria haura de garantir una distribucié adequada del temps de treball
entre I'atencié educativa directa als infants i les tasques pedagogiques, de coordinacio,
programacio, reunions d’equip i relacié amb les families.

El calendari laboral sera coherent amb el calendari d’obertura del centre aprovat
anualment per I’Ajuntament de Premia de Mar.

L'horari d’atencié directa del personal s’ajustara als horaris dels serveis establerts a la
Clausula 5 del present Plec.

Prevencié i vigilancia de la salut

L'empresa adjudicataria sera la responsable de les actuacions de vigilancia de la salut, ja
es tracti de reconeixements medics o d’altres actuacions preventives. Aquestes actuacions,
sbn voluntaries per als treballadors i només es poden dur a terme amb el seu
consentiment.

La provisié dels equips individuals de proteccié (EPIS), com s6én guants, vestuari, calcat,
etc. aniran a carrec de 'empresa adjudicataria i el cost esta dins del preu. Respecte a I'Us
de mascaretes en situacions de crisi sanitaria també esta previst en els EPIS.

Formaci6 permanent

D’acord amb I'article 110 de la Llei d’educacié, la formacié permanent dels docents té per
objectiu actualitzar la seva qualificacid professional, millorar les practiques educatives,
especialment amb relacio al projecte educatiu, i millorar la gesti6 dels centres, els resultats
i els processos educatius.

NIF: PO817100A
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El contractista haura de promoure i vetllar per la millora de la formacié continuada del
personal de I'escola bressol, i esta obligat a establir un pla de formacié permanent que
doni resposta a les necessitats de I'escola bressol i dels professionals.

L’adjudicataria posara, anualment, en coneixement de I’Ajuntament de Premia de Mar el
pla formatiu anual programat.

Clausula 8.- Preinscripcid, matriculacio i gestié de quotes.

NIF: PO817100A

Gestio de la preinscripcio

La gestid central i la supervisié del procés de preinscripcié correspondran a I’Ajuntament
de Premia de Mar, que el dura a terme d’acord amb els terminis i les condicions que
anualment estableixi el Departament d’Educacio de la Generalitat de Catalunya per a cada
curs escolar.

L'admissié de I'alumnat es regira per la normativa vigent en matéria d’admissioé d’alumnat
als centres educatius sostinguts amb fons publics, aixi com per les instruccions que
estableixi el Departament d’Educaci6 de la Generalitat de Catalunya.

Tot i que la gesti6 de la preinscripcid correspon a I'Ajuntament de Premia de Mar,
I’empresa adjudicataria haura de collaborar en determinades actuacions informatives i
d’acompanyament a les families, especialment en:

e Atencid i informacié a les families sobre I'oferta educativa del centre.
e Organitzaci6 i realitzaci6 de les jornades de portes obertes del centre.

Els pares o tutors legals interessats a canviar d’escola bressol municipal ho podran
sollicitar fins al moment de la signatura del document de permanéncia al centre, abans de
I'inici del procés de preinscripcié per al curs seglient, sempre que existeixi una vacant
disponible.

Un cop publicada I'oferta de places per al curs seguent, no es podran efectuar canvis de
centre ni cobrir places vacants mitjancant aquest procediment.

Per ser admeés al primer cicle d’educaci6 infantil, I'infant haura de tenir, com a minim, setze
setmanes d’edat. En cas que existeixin vacants, el centre podra admetre infants al llarg del
curs a partir del moment en qué compleixin aquesta edat minima.

La reserva de places per a infants amb necessitats especifiques de suport educatiu (NESE)
es realitzara d’acord amb la normativa vigent i requerira el corresponent informe dels
serveis competents.

Els infants ja matriculats al centre no hauran de tornar a realitzar el procés de preinscripcio
per continuar escolaritzats el curs seglient, perd hauran de confirmar la continuitat de la
placa en els termes que estableixi I’Ajuntament.
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Gestio de la matriculacio

Un cop finalitzat el procés de preinscripcio i, si escau, el sorteig de places, I'empresa
adjudicataria sera responsable de formalitzar la matriculacié dels infants assignats al
centre, sota la supervisié de I’Ajuntament de Premia de Mar.

Per a aquesta finalitat, 'adjudicataria haura de dur a terme, entre d’altres, les actuacions
seglents:

e Atendre i informar les families sobre el procés de matriculacio.

e Formalitzar la matriculacié dels infants assignats.

e Revisar la documentacié aportada per les families i requerir, si escau, la
documentacio que sigui incorrecta o incompleta.

Mantenir actualitzades les dades de matriculacié durant tot el curs escolar.
Introduir les dades de I'alumnat en I'aplicatiu informatic corresponent.

Facilitar a les families tota la documentacié necessaria.

Realitzar qualsevol altre tramit administratiu relacionat amb el procés de
matriculacio.

La placa es considerara provisionalment assignada fins que no es formalitzi la matricula
corresponent.

En cas de baixa d’'un alumne, la familia haura de comunicar-ho a la direccié del centre i
presentar la corresponent instancia a I’Ajuntament de Premia de Mar amb una antelacié
minima d’un mes, per tal d’evitar la generacié del rebut corresponent.

Gesti6 de quotes i preus publics

L'Ajuntament de Premia de Mar és el responsable de I'establiment dels preus publics
aplicables als diferents serveis (escolaritzacié, acollida, menjador i altres serveis
complementaris), aixi com dels criteris de tarifacié social establerts en I'ordenanca
municipal corresponent.

L'empresa adjudicataria haura de remetre mensualment a I'Ajuntament, en el format i
termini que aquest estableixi, la informaci6 relativa als alumnes matriculats i als serveis
utilitzats per cada familia, amb el desglossament corresponent dels diferents conceptes
(escolaritzacio, acollida, menjador o altres serveis).

A partir d’aquesta informacio, I’Ajuntament sera I'encarregat de gestionar la facturacié i la
recaptacio dels rebuts corresponents a les families.

En cap cas I’empresa adjudicataria podra realitzar cobraments directes a les families pels
serveis prestats al centre.
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En cas que, durant el curs escolar, es produeixi una modificacid de la quota aplicable a
alguna familia com a conseqléncia de I'aplicaci6 del sistema de tarifacid social,
I’adjudicataria aplicara les instruccions que determini I’Ajuntament.

Les families que tinguin deutes pendents hauran de regularitzar la seva situacié abans de
I'inici d'un nou curs escolar.

Recollida i gesti6 de dades

L’empresa adjudicataria haura de disposar d’un sistema informatic de gestio per al registre
administratiu i académic de I'alumnat, respectant en tot moment la normativa vigent en
matéria de proteccié de dades personals, en particular el Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016 (RGPD), i la resta de normativa
aplicable.

Aquest registre es realitzara mitjancant I'aplicacié informatica que determini I’Ajuntament
de Premia de Mar, amb la finalitat de garantir la coheréncia del sistema de gestié dels
centres educatius municipals.

Les dades relatives a I'alumnat hauran de mantenir-se actualitzades de forma continuada.

Els infants s’identificaran mitjancant el codi assignat al Registre d’Alumnes de Catalunya
(RALC), que haura de constar en la documentacié administrativa i académica corresponent.

La direcci6 del centre sera responsable de vetllar per la qualitat, veracitat i actualitzacié de
les dades registrades, seguint les indicacions del Departament d’Educacié de la Generalitat
de Catalunya i de I’Ajuntament de Premia de Mar.

Gestio llista d’espera

premiademar.cat
premiademar.cat
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©
N
§ La gesti6 de la llista d’espera correspondra a I’Ajuntament de Premia de Mar.
2
— Un cop finalitzat el procés de matriculacié, la llista d’espera es mantindra actualitzada
d’acord amb els criteris seglents:
* En primer lloc, les sollicituds presentades dins del termini ordinari de preinscripcio,
ordenades segons la puntuacidé obtinguda i el resultat del sorteig public, d’acord amb la
normativa d’admissio vigent.
¢ En segon lloc, les sollicituds presentades fora de termini, que s’incorporaran a la llista
per ordre de registre d’entrada.
Quan es produeixi una vacant, I’Ajuntament oferira la placa al primer sollicitant de la llista
d’espera.
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En cas que no sigui possible contactar amb la familia 0 que aquesta renuncii expressament
a la placa, es procedira a oferir-la al seglient sollicitant de la llista.

La familia que accepti la placa haura de formalitzar la matricula al centre en el termini
maxim de cinc dies habils des de la comunicacié de I'oferta de placa.

Clausula 9.- Aspectes pedagogics i organitzatius

premiademar.cat
premiademar.cat
NIF: PO817100A

Projecte educatiu de centre

El projecte educatiu de centre és el document estratégic marc que concreta, interpreta i
aplica les previsions de la normativa vigent als trets caracteristics de cada centre educatiu,
d’acord amb les necessitats educatives dels alumnes i els objectius del centre.

D’acord amb l'article 91 de la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacio, tots els centres
vinculats al Servei d’Educacié de Catalunya han de disposar de projecte educatiu. Aixi
mateix, el Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels centres educatius, regula
I’exercici de 'autonomia pedagodgica, organitzativa i de gestio dels centres.

En el cas de I'educacié infantil de primer cicle, cal tenir en compte també els principis de
qualitat del servei recollits a la Llei 5/2004, de creaci6 de llars d’infants de qualitat, que
estableix el compromis de les administracions publigues amb la qualitat educativa,
I'atencié integral als infants i la cooperacié amb les families.

Com a titular del servei, I’Ajuntament de Premia de Mar marcara les linies estratégiques i
les directrius municipals del projecte educatiu de les escoles bressol del municipi.

El projecte educatiu de centre a portar a terme és el projecte educatiu municipal marc
d’Escola Bressol municipal que s’'incorpora a I'expedient de contractacié com a document
de referéncia, amb la finalitat de facilitar a 'empresa adjudicataria el marc pedagogic i
organitzatiu del servei.

D’acord amb la normativa vigent, i considerant la relacié amb les families com un punt clau
pel bon funcionament del centre i per assolir I'execucié del Projecte educatiu de centre,
caldra que el centre educatiu tingui la carta de compromis educatiu que les families
signaran en el moment de matricular a l'infant aixi com el Projecte de convivéncia en el
marc del Projecte educatiu de centre.

L’adjudicatari haura d’aplicar i desenvolupar el projecte educatiu municipal marc d’escola
bressol, d’acord amb les directrius establertes per I’Ajuntament de Premia de Mar.

Pla anual del centre

El pla anual de centre (PAC) incorporara una diagnosi de la situacio i establira els objectius

operatius i els aspectes de funcionament de tots els serveis. S’establira la programacio
anual del curs.
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El PAC es presentara anualment, a l'inici de curs, i sera revisat i validat pels serveis técnics
d’Educacié de I'Ajuntament de Premia de Mar, que comprovara i valorara la seva
adequacio, i pel Consell Escolar de Centre.

Aquest document, concretara les prioritats i els aspectes relatius a les activitats i el
funcionament del centre per al curs escolar, i seguira I'estructura seguent:

o Autonomia pedagogica: concrecid anual dels objectius del PEC i del
curriculum, aixi com de tots els plans d’actuacié acordats i aprovats.

o Autonomia organitzativa: concrecié anual de totes les prioritats dels projectes
i normes i la previsié de totes les activitats de I'horari escolar.

o Autonomia de gestié de recursos: la concrecié de recursos destinats a les
diferents actuacions, els responsables i els mecanismes de seguiment, aixi
com els indicadors i procediments per a I'avaluacié dels processos i dels
resultats, a partir dels indicadors de progrés del projecte educatiu.

Si I'Ajuntament ho considera convenient, facilitara a la direccié de I'escola un model de
presentacio.

Memoria anual

La memoria anual del centre s’elabora anualment, i és el recull del balancg i la valoracié
dels fets educatius i de la vida organitzativa escolar que s’han produit al llarg del curs.
Recull com s’han desenvolupat els objectius fixats al PAC d’acord amb els indicadors
d’avaluaci6 establerts.

La memoria anual és un treball en equip que persegueix I'objectiu de de recollida
d’informacié, analisi critica i sintesi, que té un enfocament correctiu i prospectiu de les
actuacions del centre, sent el punt de partida per I'elaboracié del seglient PAC, elaborar
conclusions i donar a coneéixer I'activitat educativa a la comunitat educativa del municipi.

Durant el primer trimestre del curs escolar seglient, I'adjudicataria presentara la memoria
anual del centre al departament d’Ensenyament de I'Ajuntament de Premia de Mar, que
revisara i fara el retorn de les valoracions oportunes, i un cop revisada, sera presentada al
Consell Escolar de Centre per a la seva aprovacio.

Pla de treball amb les families

L'Escola Bressol Municipal ha de cooperar estretament amb les families dels infants per tal
de garantir la coheréncia educativa entre la familia i el centre, impulsant els mecanismes
de participacio i collaboracié necessaris que permetin compartir amb les families els
criteris d’intervencio6 i responsabilitat educativa.

L’adjudicatari haura de contemplar l'adequada relaci6 amb les families, que es
fonamentara en la seva participacio activa en la vida del centre, tot adoptant una visié
comunitaria, és a dir, contemplant el context sociocultural de I’'escola bressol.

L’adjudicataria facilitara la comunicacié presencial diaria entre les families dels infants i
I’educadora referent del grup, especialment durant les entrades i sortides, articulant
diversos instruments per assolir aquest objectiu, com és I'agenda, els comunicats per mitja
de correu electronic. L'adjudicataria haura d’establir una comunicacié agil i fluida amb les
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families a través de aplicacié digital de comunicacié amb les families utilitzada en el servei
municipal d’escoles bressol.

El pla de treball amb les families ha de preveure, com a minim, una reunidé entre les
families i tutor/a de cada grup a inici i final de curs per tractar el funcionament del servei a
nivell organitzatiu i pedagodgic i les particularitats de cada grup.

Tanmateix, s’haura de preveure les entrevistes individualitzades de I'educador/a amb cada
familia.

Les entrevistes amb les families dels infants que es matriculen per primera vegada al
centre es realitzaran sempre abans de la seva incorporacio.

El procediment pel qual es realitza la comunicacié familia-escola esta detallat al Projecte
Educatiu de Centre establert.

Drets i deures de les families

Drets de les families

Sén drets de les families i/o tutors dels infants usuaris del servei:

o Rebre correctament i continuadament el servei.

o Comptar amb unes installacions segures i higiéniques tal i com determina la
normativa al respecte.

o Comptar amb I'atencié de professionals preparats, formats i autoritzats per prestar
el servei.

o Rebre la informacié necessaria sobre les questions del servei, I'organitzacio, i el
funcionament del servei.

o Participar en el Consell Escolar de centre, I'AFA i en el dia a dia del centre educatiu.

o Rebreiacordar la carta de compromis del centre.

Deures de les families

Sén deures de les families i/0 tutors dels infants usuaris del servei:
o Comportar-se correctament en relacid amb la resta de families i professionals que
atenen al servei, tenint en compte que els usuaris sén infants menors d’edat.

NIF: PO817100A

9 o Atendre les indicacions dels i les educadors/es sobre el comportament en el centre,
& sobre el que ha de portar I'infant a I’escola, i sobre les condicions de salut i higiene
% que ha de presentar 'infant per poder assistir-hi.

Bl o Mantenir una higiene adequada, i seguir els protocols d’intervencio en els casos de
malalties infecto-contagioses i d’altres que s’estableixi la normativa vigent. En
benefici de I'infant, I'escola vetllara perqué aquest assisteixi net i sa. En tot cas, es
podra limitar I'accés de I'infant a I’escola bressol quan presenti:

= Bruticia o manca d’higiene manifesta de manera reiterada
= Febre (temperatura superior a 37,5°)
= Diarrea liquida
= Infeccions a la boca (llagues, muguet..)
= Alteracions a la pell
= Cucs, lambliasi, i altres parasits intestinals
= Conjuntivitis
N = Polls (fins 24h després d’haver iniciat el tractament adequat)
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= Vomits soferts dues 0 més vegades en les 24 hores abans d’anar a
I'escola bressol, a menys que es determini que sén causats per un
trastorn no transmissible.

= Dificultat respiratoria i altres manifestacions de possible malaltia

= Qualsevol altre situacié en que el pediatra valori que I'infant no pot anar
a l'escola.

L'escola, en cas de reiterades incidéncies en la salut de I'infant, podra requerir
informe pediatric que indiqui que no hi ha cap perill perqué aquest estigui
escolaritzat i que no suposa cap risc per la seva salut individual i la dels altres
companys.

Abonar les quotes establertes.

Cuidar les installacions i el material pedagogic del centre.

Mantenir I'assisténcia durant tot el curs.

Comunicar les possibles baixes del servei com a minim amb la previsido d’1 mes
d’antelacié.

O O O O

Incompliment dels deures de les families usuaries

En cas que un usuari/familia/tutor incompleixi de manera reiterada els seus deures,
I’Ajuntament de Premia de Mar poda acordar I'exclusidé del servei, previ seguiment del
procediment seglient:

. L’Ajuntament i la direccid del centre educatiu, convocaran conjuntament a la
familia i establiran i signaran uns acords per escrit. La no assisténcia injustificada a
les reunions en que sigui convocat, o l'incompliment dels acords signats,
comportara I'exclusié de I'usuari del servei.

Il L’'impagament:

a. Fent-ne preavis o donant I'oportuna justificacio, de quotes d’escolaritat, de
menjador o d’acollida, implicara I'inici del procediment descrit.

b. Sense donar preavis ni justificacié, de quotes d’escolaritat, de menjador o
d’acollida, implicara I'’exclusié immediata del servei.

© Organs de govern
&
% Tal com s’estableix al Projecte Educatiu de I'escola bressol municipal, els drgans de govern
Bal son els seglients:
I.  Consell Escolar de Centre
El Consell Escolar és el maxim organ de participacié del centre i garanteix la representacio
dels diferents sectors de la comunitat educativa.
En el Consell Escolar hi son representats el personal educatiu, les families i I’Ajuntament
de Premia de Mar.
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El Consell Escolar estara integrat, amb caracter general, pels membres seglients:

La directora del centre, que el presideix.

Un representant de I’Ajuntament de Premia de Mar designat a aquest efecte.

Un representant técnic del Servei d’Educacioé de I’Ajuntament de Premia de Mar.

Dos representants del personal educatiu del centre, escollits entre els membres de

I’equip educatiu, un dels quals actuara com a secretari o secretaria del Consell

Escolar.

e Dos representants del sector de mares i pares escollits entre les families dels
infants escolaritzats al centre.

e Un representant del personal d’administracio i serveis (PAS), si escau.

e Un representant de I'’Associacié de Families d’Alumnes (AFA), en cas que aquesta

estigui constituida.

La composicié del Consell Escolar s’adequara al nombre d’infants matriculats, al nombre
d’'unitats educatives i a la dimensi6 del centre, especialment pel que fa a la representacio
del sector de families i del personal educatiu, amb I'objectiu de garantir una participacié
equilibrada dels diferents sectors de la comunitat educativa.

El Consell Escolar es renovara cada dos anys.

El Consell Escolar es reunira com a minim una vegada al trimestre, i sempre que el
convoqui la seva presidéncia o ho solliciti almenys un terc dels seus membres.

Entre les funcions del Consell Escolar hi ha:

e coneéixer i participar en el seguiment del Pla Anual de Centre;

e valorar les activitats educatives i les activitats realitzades fora del centre;

e coneixer les actuacions relacionades amb el pla d’emergéncia i la seguretat del
centre;

e participar en la difusi6 d’informacio rellevant per a la comunitat educativa;

e itractar aquelles qliestions que puguin ser d’interés per al funcionament del centre

© i per a la comunitat educativa.
S
N
&
]
Kl II.  Claustre Educatiu
Un organ collegiat és el claustre d’educadores que esta format per tot el personal docent
de I'escola.
Es treballa en base la reflexid, i cadascl assumeix la responsabilitat que li pertoca dins del
grup tenint en compte els criteris comuns. Les decisions s’han de prendre per consens
respectant i alhora considerant les opinions que s’exposen.
Totes les persones que integren I'equip educatiu han d’estar informades de I'ordre del dia
abans de la reunié, d’aquesta manera es podran preparar els punts proposats.
N
g Durant les reunions de claustre es porten a terme els seglients objectius:
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o Planificar i organitzar les actuacions i activitats proposades durant el curs.

o Exposar i trobar solucions a problemes quotidians, ja siguin de l'aula, com del
funcionament general.

o Presentar i valorar propostes pedagogiques que puguin sorgir de manera

espontania a les aules per poder-les portar a terme.

Possibilitar un espai que permeti compartir experiéncies relacionades amb el

dia a dia a I'escola.

Avaluar i reflexionar sobre el treball educatiu.

Plantejar canvis i reorientar les actuacions posteriors.

Elaborar documentacié del centre.

Fer les programacions generals.

Organitzar un recull d’activitats realitzades per exposar-les a les families.

O O O O O O O

. Associacio de Families d’Alumnes (AFA)

L"AFA és | entitat que agrupa els pares i mares de |“escola. Les families compten amb
aquesta organitzacid propia i que s’integra activament en la vida de I'Escola Bressol,
coHaborant en activitats com les festes populars, sortides, xerrades, activitats, sempre
seguint els criteris pedagogics del centre.
Les funcions principals del AFA sén:

o Fomentar la participacié i comunicacio entre tots els membres de la comunitat.

o Informar als pares i mares.

o Participar a | "hora de dinamitzar les festes tradicionals que es celebren.

o Canalitzar suggeriments, reclamacions i observacions del funcionament.

o Promoure activitats complementaries de la tasca pedagogica del centre.

El contacte entre I’escola i I’AFA constitueix una aportacié més en I’engranatge escolar
facilitant la comunicacié amb les families.

Es programen reunions periodiques en funcié dels objectius marcats i activitats que es
vagin succeint.

Un cop realitzades les reunions i arribant a acords | "AFA convida a les families a participar
mitjancant notes informatives que s exposen a un taulell exclusiu del AFA. Aquest espai
esta destinat a informar de totes les activitats, esdeveniments i propostes que du a terme
| “associacié a | “escola. Les families son lliures d “associar-se a I’ AFA a inici de curs.

Normes d’organitzacié i funcionament del centre

Les normes d’organitzacié i funcionament del centre (NOFC) regulen els aspectes de
funcionament general del centre, tant pel que fa a la dinamica interna com a les relacions
amb la comunitat educativa.

Aquest document incorpora els criteris i les normes que regeixen I'organitzacié del centre i
el seu funcionament quotidia, incloent, entre d’altres, I'norari general del centre,
I'organitzacié de les activitats educatives, les sortides i activitats complementaries, els
criteris de convivéncia i participacidé de la comunitat educativa, aixi com els procediments
d’actuacio6 en diferents situacions del
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Les Normes d’Organitzacié i Funcionament del Centre (NOFC) hauran d’estar alineades
amb el Projecte Educatiu de Centre i amb la normativa vigent aplicable als centres
educatius del primer cicle d’educacié infantil.

Com a titular del servei, I’Ajuntament de Premia de Mar aprovara les NOFC i podra establir
les directrius necessaries per garantir la coheréncia del servei educatiu municipal.

Les NOFC vigents del servei municipal d’escoles bressol s’incorporen a I'expedient de
contractacié com a document de referéncia.

Aplicatiu informatic

Per tal de facilitar la comunicacio diaria amb les families, aixi com I'organitzacié del centre,
i amb el fi de seguir la metodologia d’aplicacidé municipal, I'adjudicataria haura d’utilitzar
I'aplicacié informatica municipal que determini I’Ajuntament per a la gestié del centre i la
comunicacié amb les families.

Protocols d’actuacio

Els protocols d’actuacié del centre formen part de les Normes d’Organitzacio i
Funcionament del Centre (NOFC) i regulen els procediments d’actuacié davant de les
diferents situacions que es poden produir en el funcionament ordinari del servei.

Aquests protocols inclouen, entre d’altres, els relatius a salut i higiene dels infants,
actuacié davant malalties o accidents, emergéncies, convivéncia i gestié de conflictes,
proteccid dels infants, aixi com qualsevol altre procediment necessari per garantir el
correcte funcionament del servei i la seguretat dels infants.

L’empresa adjudicataria haura d’aplicar i complir els protocols establerts a les NOFC, aixi
com aquells que puguin ser aprovats o actualitzats per I'’Ajuntament de Premia de Mar o
derivats de la normativa vigent o de les instruccions dels organismes competents.

Clausula 10.- Servei de menjador

NIF: PO817100A

El servei de menjador de I'escola bressol municipal es presta mitjancant un contracte
municipal independent de catering i monitoratge, gestionat per I'Ajuntament de Premia de
Mar.

Aquest contracte inclou 'elaboracié dels menus, el transport dels apats al centre i el servei
de monitoratge de suport durant I'espai de migdia.

El nombre de mends i de monitors assignats al centre es determinara en funcié del nombre
d’infants matriculats i dels usuaris del servei de menjador en cada curs escolar.
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El servei de menjador inclou el dinar i el berenar, adaptats a les necessitats nutricionals
dels infants de O a 3 anys, aixi com els menus especials que puguin ser necessaris per
motius médics, d’intolerancies o per altres circumstancies justificades.

El personal del servei de catering i monitoratge no forma part de I'empresa adjudicataria
del contracte de gestié del servei d’escola bressol, sind que esta adscrit al contracte
municipal corresponent.

L'empresa adjudicataria del present contracte haura de coordinar-se amb el servei
municipal responsable del menjador i amb el personal de monitoratge per garantir el
correcte funcionament de I'espai de migdia.

Durant el desenvolupament de I'espai de menjador i descans, les educadores del centre
continuaran realitzant I'acompanyament educatiu dels infants en el marc de les rutines
quotidianes del projecte educatiu del centre.

Aquesta participacidé té caracter estrictament educatiu i pedagogic i forma part de les
funcions propies del personal educador, sense que en cap cas impliqui I'assumpci6 de les
funcions propies del servei de monitoratge del menjador.

Clausula 11.- Equipament i espais

NIF: PO817100A

Installacions

El servei es prestara a I'equipament municipal destinat a la nova escola bressol de Premia
de Mar, actualment en fase de construccio.

Les installacions hauran de complir els requisits establerts a la normativa vigent aplicable,
especialment el Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el primer cicle de
I’educacio infantil i els requisits dels centres.

©
N - . . g . . . .
& Les caracteristiques definitives dels espais seran les resultants del projecte executiu i de
% I’obra finalment executada, garantint en tot cas el compliment de la normativa aplicable i la
Rl capacitat prevista del centre de 148 places.
L’Ajuntament de Premia de Mar posara a disposicid de I'empresa adjudicataria les
installacions necessaries per a la prestacioé del servei.
Manteniment
El manteniment estructural de [I'edifici i de les installacions generals del centre
correspondra a I’Ajuntament de Premia de Mar com a titular de I’equipament.
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L'empresa adjudicataria haura de fer un Gs adequat de les installacions i comunicar a
I’Ajuntament qualsevol incidéncia o desperfecte detectat durant el desenvolupament del
servei.

Els serveis técnics municipals podran realitzar inspeccions periodiques per verificar |'estat
de conservacio de I'equipament.

Neteja

El servei de neteja de les installacions del centre sera prestat per I’Ajuntament de Premia
de Mar, mitjancant els serveis municipals corresponents o el contracte municipal de neteja
vigent.

L'empresa adjudicataria haura de collaborar en el manteniment de les condicions d’ordre i
higiene dels espais durant el desenvolupament de I'activitat educativa.

Materials

Durant I’execucié del contracte, 'empresa adjudicataria assumira la reposicié i adquisicid
del material necessari per al correcte desenvolupament del servei educatiu, incloent, entre
d’altres:

material didactic fungible i no fungible

material higiénic

material d’oficina

roba de treball i calcat del personal

material informatic i de reprografia necessari per al funcionament del centre

O O O O O

L'empresa adjudicataria haura de garantir que tots els materials utilitzats compleixin els
criteris de qualitat, seguretat i higiene establerts per la normativa vigent.

NIF: PO817100A

©
S Clausula 12.- Elements funcionals de seguretat, salut i mediambientals
8
| S Normes en matéria de proteccié de la salut
Temperatura de les estances
D’acord amb el Reial decret 486/1997, pel qual s’estableixen les disposicions minimes de
seguretat i salut en els llocs de treball, la temperatura dels locals haura de situar-se dins
dels marges establerts per la normativa vigent.
Amb caracter orientatiu, es recomana que:
e a I'hivern la temperatura se situi entre 17°C i 24°C, preferiblement al voltant dels
N 22°C
S e al'estiu la temperatura se situi entre 23°C i 27°C
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Control de plagues

El control integrat de plagues de I'equipament formara part de les actuacions municipals
de manteniment dels edificis.

L'empresa adjudicataria haura de seguir les indicacions de I’Ajuntament de Premia de Mar
i comunicar qualsevol incidéncia detectada relacionada amb la preséncia de plagues.

En qualsevol cas, a les dependéncies del centre no es podran utilitzar insecticides d’lUs
domeéstic (esprais, dispositius eléctrics amb carregues liquides o solides, bobines
repellents o similars).

Pla d’actuacié d’emergéncia. Simulacres

El centre haura de disposar d’un Pla d’Autoproteccié (PAU) d’acord amb la normativa vigent
en mateéria de proteccio civil.

L’empresa adjudicataria haura de:
e collaborar en el manteniment i actualitzaci6 del pla d’autoproteccio
e garantir la formacio del personal en matéria d’emergéencies

e participar en I'organitzacié de simulacres d’evacuacio, com a minim una vegada a
I'any

Un cop realitzat el simulacre, s’elaborara un informe de resultats que es posara en
coneixement de la direccio del centre i de I’Ajuntament de Premia de Mar.

La documentacio relativa a la implantacio i manteniment del PAU haura d’estar disponible

en el centre.
[{e}
N
o
N
3 S
S Normes en cas d’accident
—
Les actuacions a seguir en cas d’accident amb un infant durant I’'horari educatiu es regiran
pels protocols establerts a les Normes d’Organitzacié i Funcionament del Centre (NOFC).
Consums i subministraments
Els subministraments necessaris per al funcionament de I’edifici i de les installacions de
I’escola bressol municipal seran assumits per I’Ajuntament de Premia de Mar, com a titular
de I'equipament.
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En particular, I'’Ajuntament assumira les despeses derivades dels subministraments
generals de I'edifici, entre d’altres:

e electricitat

e aigua

e gdas

¢ manteniment i funcionament de I'ascensor

e connexid a internet i serveis de xarxa necessaris per al funcionament dels sistemes
municipals

e altres subministraments vinculats al funcionament general de I'equipament

L'empresa adjudicataria haura de dotar el centre dels equips informatics, terminals
telefonics i altres dispositius tecnologics necessaris per al desenvolupament del servei
educatiu, aixi com assumir el manteniment d’aquests equips.

L'empresa adjudicataria assumira igualment qualsevol altre consum o despesa
directament vinculat a la seva activitat que no formi part dels subministraments generals
de I'edifici assumits per I’Ajuntament.

Gestio de residus i Gs de materials i/o productes

L'empresa adjudicataria sera responsable de la correcta gestio dels residus generats
durant el desenvolupament de I'activitat del centre.

Es garantira la separacio selectiva de les diferents fraccions de residus, com a minim:
e matéria organica

paper i cartré
envasos lleugers

NIF: PO817100A

e vidre
e fraccio resta
© o altres residus especifics (piles, aparells electronics o similars)
% Sempre que sigui possible es prioritzara I'Gs de materials reciclables, reutilitzables o
| ambientalment sostenibles.
Farmaciola i primers auxilis
El centre haura de disposar d’una farmaciola general de primers auxilis, situada en un lloc
accessible per al personal adult i fora de I'abast dels infants.
A més, cada nivell o unitat educativa disposara d’una farmaciola basica de primers auxilis,
accessible per al personal educador i destinada a atendre incidéncies lleus que es puguin
N produir durant la jornada.
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A prop de la farmaciola general s’hauran de trobar les instruccions basiques de primers
auxilis.

El contingut de les farmacioles haura d’ajustar-se a les indicacions de I'autoritat sanitaria
competent i haura de revisar-se peridodicament per comprovar-ne I'estat, la reposicié del
material i les dates de caducitat.

No es podran administrar medicaments als infants sense I'autoritzacié expressa de la
familia i la corresponent prescripcié médica.

Quan sigui imprescindible administrar medicacié durant I'horari del centre, la familia haura
d’aportar:

e informe médic amb el nom de l'infant, el medicament i la pauta d’administracio
e autoritzaci6 escrita per a la seva administracio per part del personal del centre

Clausula 13.- Régim econdmic del contracte

NIF: PO817100A

Pressupost de licitacio i execuci6é de contracte

El pressupost base de licitacié del contracte, corresponent a la durada inicial del contracte,
és de 1.319.931,60 euros, IVA exempt.

El contracte té per objecte la prestacid del servei educatiu de primer cicle d’educacié
infantil (0-3 anys) en un centre autoritzat, per la qual cosa resulta d’aplicacioé I'exempcio
prevista a 'article 20.Uno0.9° de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'lmpost sobre el
Valor Afegit, relativa als serveis d’educacié de la infancia prestats per entitats autoritzades.

En conseqliéncia, la prestacié objecte del contracte es troba exempta d’IVA, no resultant
procedent la seva repercussio.

[{e}
N
§ Aquest pressupost inclou la totalitat de les despeses necessaries per a la correcta
g prestacié del servei objecte del contracte, d’acord amb el que estableixen el Plec de
Bl prescripcions técniques i I'estudi de costos incorporat a I'expedient.
Termini d’execucié del contracte
El contracte tindra una durada inicial de 27 mesos, incloent el periode preparatori previ a
I'inici del curs escolar.
La data exacta d’inici de I'execucié del contracte sera la que es determini en l'acord
d’adjudicacio o en el document de formalitzaci6 del contracte.
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El contracte podra ser objecte de la prorroga prevista en el Plec de clausules
administratives particulars, de conformitat amb la normativa de contractacié del sector
public.

Facturacio del servei

La facturacid del servei es realitzara mensualment, a mes vengut, mitjancant la
presentacié de la corresponent factura electronica.

Les factures hauran d’ajustar-se als imports i condicions establerts en el contracte i hauran
de ser conformades pels serveis municipals competents abans de la seva tramitacio per al

pagament.
Any Base Imposable IVA (exclos) Total
2026 237.054,98 € - 237.054,98 €
2027 645.142,95 € - 645.142,95 €
2028 437.733,68 € - 437.733,68 €
Total 1.319.931,60€ - 1.319.931,60€

Seguiment i control economic del servei

L’empresa adjudicataria haura de facilitar a I’Ajuntament tota la informacié i documentacio
que li sigui requerida per a la correcta supervisio del servei i la fiscalitzacié de la seva
gestié econdmica, laboral i organitzativa, d’acord amb la normativa vigent.

L'Ajuntament podra requerir a I'adjudicataria tots els documents i aclariments que
consideri oportuns o bé sollicitar la intervencié d’un auditor extern per valorar aspectes
economics, laborals o d’altres que siguin d’interés per garantir el correcte compliment de
les obligacions contractuals.

© Revisio anual de la facturacio del contracte
g
Is2) . . L s P P . . .
g Amb la finalitat de verificar 'adequacio de la facturacio del servei als serveis efectivament
Bl prestats i a les condicions econdomiques establertes en el contracte, I’Ajuntament podra
realitzar, al final de cada curs escolar, una revisio limitada de I’execucié economica del
contracte.
Aquesta revisid podra incloure, entre d’altres, la comprovacio de la correspondéncia entre:
e les factures presentades pel contractista,
e els serveis efectivament prestats,
e ¢l personal adscrit al servei,
e les jornades efectivament realitzades,
e les substitucions efectuades,
N e iels preus o costos previstos en I'estudi economic del contracte.
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A aquests efectes, el responsable del contracte podra requerir al contractista la
documentacié acreditativa que resulti necessaria per verificar el correcte compliment de
les obligacions contractuals relatives a la prestacié del servei i als recursos humans
adscrits al contracte.

Aquesta documentacio podra incloure, entre d’altres:

¢ larelacié nominal del personal adscrit al servei,

e els registres de jornada o dedicacié efectiva del personal,

e les substitucions efectuades durant el curs,

e 0 qualsevol altra informacié6 necessaria per verificar I'adequada execucidé del
contracte.

La revisio podra ser realitzada pel personal técnic municipal responsable del seguiment del
contracte o, si escau, mitjangant la collaboracid d’una entitat externa especialitzada.

La realitzaci6 d’aquesta revisid té caracter de control i verificacid del compliment del
contracte i no altera el régim de facturacio ni els preus establerts en el contracte.

Clausula 14.- Qualitat, control i seguiment del servei

NIF: PO817100A

Qualitat en la prestacio del servei

L'empresa adjudicataria haura de prestar el servei objecte del contracte d’acord amb els
criteris i estandards de qualitat establerts en aquest Plec de prescripcions técniques, en el
Plec de clausules administratives particulars i en la resta de documentacié contractual.

L'Ajuntament de Premia de Mar efectuara el seguiment i control del servei durant tota la
vigéncia del contracte i podra donar les indicacions que consideri oportunes per garantir el
correcte funcionament del servei i la seva adequacié als objectius educatius i organitzatius
establerts.

A aquest efecte, I'Ajuntament es reserva la facultat de requerir qualsevol documentacio
que consideri necessaria per a la correcta supervisio i fiscalitzacio de la gestidé pedagogica,
organitzativa, economica, fiscal i laboral del servei, i I'empresa adjudicataria estara
obligada a facilitar-la en els terminis que s’estableixin.

En cas que es produeixi qualsevol incidéncia que afecti el correcte desenvolupament del
servei, 'empresa adjudicataria ho haura de comunicar per escrit a I’Ajuntament en un
termini maxim de 24 hores, indicant la naturalesa de la incidéncia i les mesures adoptades
o proposades per a la seva resolucio.
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L'empresa adjudicataria haura de designar una persona responsable de la coordinacid
general del servei que actuara com a interlocutora amb I'’Ajuntament i que sera
responsable del seguiment del funcionament del servei i de la resolucié de les incidéncies
que es puguin produir.

Per part de I'Ajuntament es designara la persona responsable del contracte, que exercira
les funcions de supervisio i control de I’execucié del contracte d’acord amb el que estableix
la normativa de contractacio del sector public.

Comissio de control i seguiment de la gesti6 del servei

Es constituira una comissié de control i seguiment del servei, formada per representants de
I’Ajuntament i de 'empresa adjudicataria.

L'objectiu d’aquesta comissid sera revisar periddicament el funcionament global del servei,
I'organitzaci6 dels recursos i el grau de compliment dels objectius educatius i organitzatius
establerts.

Quan es consideri oportl, es podra requerir la participacio de la direccié del centre o
d’altres professionals vinculats al servei.

Reunions de coordinaci6 técnica amb la direccié de cada escola bressol

L'Ajuntament mantindra un contacte permanent amb la direccié del centre i podra realitzar
reunions periodiques de coordinacié per tal de fer el seguiment del servei.

Aquestes reunions es podran realitzar amb una periodicitat mensual, o bé quan ho
consideri oportd I'’Ajuntament, ja sigui a iniciativa propia o a requeriment de I'empresa
adjudicataria.

Aixi mateix, els serveis municipals podran efectuar visites al centre, concertades o no, amb

premiademar.cat
premiademar.cat
NIF: PO817100A

9 la finalitat de comprovar les condicions de prestacio del servei.
8
&
]
3 . L2
— Enquestes de satisfaccio
Amb I'objectiu de conéixer el grau de satisfaccié de les families usuaries del servei,
I’Ajuntament facilitara a 'empresa adjudicataria un model d’enquesta que haura de ser
distribuit a les families del centre, com a minim a mitjan curs i al final del curs escolar.
Aquestes enquestes permetran valorar diferents aspectes del funcionament del servei i
constituiran una eina per a la deteccié d’oportunitats de millora.
Els resultats de les enquestes seran analitzats per I’Ajuntament i presentats a la comissié
de seguiment del servei, amb I'objectiu d’introduir, si escau, les mesures correctores
§ necessaries per millorar la qualitat del servei.
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Gesti6 de les incidéncies i queixes

L'empresa adjudicataria haura d’establir un sistema de recollida i gesti6 de queixes,
suggeriments i incidéncies dels usuaris del servei.

Mensualment, 'empresa adjudicataria haura de facilitar a I’Ajuntament un resum de les
queixes o incidéncies registrades, aixi com de les actuacions adoptades per a la seva
resolucio.

L'incompliment del que preveu aquesta clausula podra donar lloc a I'aplicacié del régim de
penalitats o sancions establert en el Plec de clausules administratives particulars.

Clausula 15.- Xarxa d’escoles bressol i centres d’educacié infantil i familiar municipals

NIF: PO817100A

L’Escola Bressol Municipal forma part de la xarxa educativa i comunitaria del municipi de
Premia de Mar i ha de participar activament en les dinamiques de coordinacié amb els
diferents serveis i agents que intervenen en I'ambit de la petita infancia i les families.

L'empresa adjudicataria haura de garantir la participacié del centre en els espais de
coordinacio i treball en xarxa impulsats per I'Ajuntament de Premia de Mar, amb I'objectiu
de reforgar la intervencié educativa, social i comunitaria adregada als infants de O a 3 anys
i a les seves families.

Els principals objectius del treball en xarxa sén:

e Promoure la coordinacié amb els diferents serveis educatius, socials i sanitaris del
municipi que intervenen en I'ambit de la petita infancia.

e Potenciar el treball comunitari i la coordinacio entre els professionals que treballen
amb infants i families.

© e Optimitzar i compartir els recursos existents al municipi per millorar I'atencié a la
8 infancia i a les families.

8

0
Rl En aquest marc, el centre haura de participar, entre d’altres, en les actuacions seglients:

e Coordinacié periodica amb el Servei d’Educacié de I’Ajuntament de Premia de Mar,
especialment en relacio amb els aspectes pedagogics, organitzatius i de
funcionament del servei.

e Coordinacié amb el Departament d’Educaci6é de la Generalitat de Catalunya per a la
gesti6 dels procediments administratius, estadistics i de registre vinculats al centre,
incloent-hi, entre d’altres, la gestié del Registre d’Alumnes de Catalunya (RALC), la
gestié de la informaci6 i tramesa de dades mitjancant les aplicacions corporatives
del Departament (com ara Queidos o altres eines que el puguin substituir), la
tramesa de dades estadistiques i la gesti6 dels documents administratius d’inici de

N curs dels infants escolaritzats.
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e Coordinacid6 amb els Serveis Socials municipals i amb els serveis d’intervencio
socioeducativa (SIS) o altres dispositius municipals d’atencid a la infancia i a les
families, especialment en aquells casos en qué sigui necessari intervenir
conjuntament davant situacions de vulnerabilitat o risc social.

e Coordinacié amb el Centre de Desenvolupament Infantil i Atencié Preco¢ (CDIAP) de
referéncia, per facilitar la deteccié precog de dificultats en el desenvolupament dels
infants i la intervencié conjunta amb els equips especialitzats.

e Coordinacié amb els professionals de pediatria de I’Area Basica de Salut (ABS) de
Premia de Mar, especialment en aquells aspectes relacionats amb la salut infantil i
les situacions que puguin afectar el benestar dels infants.

e Coordinacié amb altres escoles bressol municipals o centres educatius del territori
amb la finalitat de compartir experiéncies educatives, projectes i bones practiques.

e Coordinacié amb altres equipaments educatius municipals, com I’'Escola Municipal
de Mdsica o altres serveis educatius municipals, per promoure activitats o
projectes educatius que contribueixin al desenvolupament integral dels infants.

e Participacidé en iniciatives d’avaluacié i millora del servei impulsades per altres
administracions publiques, com ara els cercles de comparacié intermunicipal o
altres programes promoguts per la Diputacié de Barcelona.

Aixi mateix, el centre haura de mantenir un contacte fluid amb els centres educatius

d’educacié infantil del municipi amb I'objectiu de facilitar la continuitat educativa dels
infants en el pas de I'etapa 0-3 a I'’etapa d’educacié infantil.

Clausula 16.- Protecci6 de dades i dret d'imatge

premiademar.cat
premiademar.cat
NIF: PO817100A

Totes les dades de caracter personal a les quals tingui accés I'empresa adjudicataria i el
seu personal en el desenvolupament del contracte hauran de ser tractades d’acord amb el
que estableix el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d’'abril de 2016 (RGPD), aixi com la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid
de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD).

En el marc d’aquest contracte, I’Ajuntament de Premia de Mar tindra la condicié de
responsable del tractament de les dades, mentre que I'empresa adjudicataria tindra la
condicié d’encarregada del tractament, comprometent-se a tractar les dades Unicament
per a la correcta prestacio del servei objecte del contracte i d’acord amb les instruccions de
I’Ajuntament.

L'empresa adjudicataria haura d’adoptar les mesures técniques i organitzatives
necessaries per garantir la seguretat, confidencialitat i integritat de les dades personals a
les quals tingui accés, i vetllara perqué el seu personal mantingui el deure de
confidencialitat respecte de tota la informacio a la qual accedeixi en I'exercici de les seves
funcions.

Els sistemes informatics, aplicatius o eines de gestio utilitzats per 'empresa adjudicataria
en el desenvolupament del servei hauran de complir amb la normativa vigent en matéria
de proteccié de dades.
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Un cop finalitzat el contracte, I'empresa adjudicataria haura de retornar a I’Ajuntament
totes les dades personals tractades en el marc del servei, aixi com qualsevol suport o
document que les contingui, o bé acreditar la seva destruccié, d’acord amb les instruccions
que estableixi I’Ajuntament.

Pel que fa al dret d'imatge dels infants, la captacié i Us d’'imatges o enregistraments
audiovisuals només es podra realitzar amb I'autoritzacio expressa de les families o tutors
legals, d’acord amb la normativa vigent en matéria de proteccié de dades i drets d’'imatge.

Les families hauran de manifestar de manera expressa el seu consentiment en matéria de
tractament de dades personals i Us d’imatges en el moment de la preinscripcié o
matriculacio dels infants al centre.

NIF: PO817100A

©
N
o
o
[se]
o
<
¢
—
N
()
c
\Q
£
5
|
3 g
ol >
ol S
g
2l s
c c
o §
21K
Per descarregar una copia d'aquest document consulteu la seglient pagina web / Para descargar una copia de este documento consulte la
smmmy |Siguiente pagina web

Codi Segur de Validacié 03768f9a046d4h249f904967e14a9bdb001

Url de validacio

https://www.epremia.net/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

Metadades

Origen: Origen administraci6 Estat d'elaboraci6: Original



https://www.epremia.net/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

