
INFORME TÈCNIC JUSTIFICATIU DE LA NECESSITAT DE LA CONTRACTACIÓ DEL 
SERVEI DE PREVENCIÓ ALIÈ DE L’AJUNTAMENT DE SANT PERE DE VILAMAJOR

Identificació de l’expedient

Exp. 869/2026

Licitació del contracte del servei de prevenció aliè de l'Ajuntament de Sant Pere de Vilamajor,  
mitjançant procediment obert simplificat sumari.

Antecedents

Vista la necessitat de portar a terme la licitació del contracte del servei de prevenció aliè de 
l’Ajuntament de Sant Pere de Vilamajor per al desenvolupament de les activitats preventives de 
les  disciplines  de  Seguretat  en  el  Treball,  Higiene  Industrial,  Ergonomia  i  Psicosociologia 
Aplicada i Medicina del Treball (Vigilància de la Salut). 

Objecte del contracte

Aquest expedient té per objecte la contractació, conforme a les característiques que figuren en 
el Plec de Prescripcions Tècniques Particulars, d’un Servei de Prevenció Aliè de l’Ajuntament 
de  Sant  Pere  de  Vilamajor  per  al  desenvolupament  de  les  activitats  preventives  de  les 
disciplines de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia aplicada i  
Medicina  del  Treball  (Vigilància  de  la  Salut),  de  conformitat  amb  el  que  estableix  la  Llei  
31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos Laborals.

Tipologia del contracte i codi CPV

El contracte es subjecta a les regulacions de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes 
del  Sector  Públic  (LCSP)  i  la  normativa de desenvolupament  i  es  tipifica  com a contracte  
administratiu de serveis d’acord amb les previsions de l’article 17 LCSP.

La  codificació  corresponent  a  la  nomenclatura  del  Vocabulari  Comú de  Contractes  públics 
(CPV)  que  pertoca  d'acord  amb  el  Reglament  (CE)  213/2008  de  la  Comissió  de  28  de 
novembre de 2007, que modifica el Reglament 2195/2002 del Parlament Europeu i del Consell,  
és:

- 71317200-5 Serveis de salut i seguretat

Durada del contracte

La durada del contracte serà de dos anys prorrogables potestativament per part de l’ajuntament  
i  obligatòriament  per  part  del  contractista  en  una  pròrroga  de  dos  anys  sempre  que  les 
característiques  del  contracte  romanguin  inalterables  durant  el  període  de  durada  de  la 
pròrroga.
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Pressupost de licitació

D’acord amb el que disposa l’article 100 de la LCSP, el  pressupost base de licitació és de 
4.000,00 €, més 840,00 € en concepte d’Impost sobre el Valor Afegit (IVA) al tipus del 21%, 
més 1.500 € (exempts d’IVA) el que fa un total de 6.340,00 € per any de contracte. Aquest  
pressupost es desglossa en els següents conceptes:

Disciplina preventiva Import anual
1.  Seguretat  en  el  Treball,  Higiene 
Industrial,  Ergonomia  i  Psicosociologia 
aplicada i Vigilància de la salut col·lectiva

4.000,00 €

2. Reconeixements mèdics (Vigilància de la 
salut individual)

1.500,00 €

IVA (21%) sobre el punt 1 840,00 €
TOTAL PBL 6.340,00 €

Valor estimat del contracte

El valor  estimat del  contracte ascendeix  a la quantia de 22.000,00 € IVA exclòs,  tenint  en 
compte que hi ha possibilitat d’una pròrroga de dos anys.

Insuficiència de mitjans propis

Pel servei de prevenció aliè de l’Ajuntament de Sant Pere de Vilamajor per al desenvolupament 
de les activitats preventives de les disciplines de Seguretat en el Treball,  Higiene Industrial,  
Ergonomia  i  Psicosociologia  aplicada  i  Medicina  del  Treball  (Vigilància  de  la  Salut),  de 
conformitat amb el que estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos 
Laborals, l’Ajuntament de Sant Pere de Vilamajor no disposa dels recursos ni del personal per 
fer  front  a  les especificacions tècniques durant  l’execució  de la  prestació.  Per  això,  queda 
justificada la insuficiència de mitjans personals i materials.

Existència de crèdit

Existeix crèdit adequat i suficient per fer front a les obligacions econòmiques del contracte, que 
s’abonaran amb càrrec a l’aplicació pressupostària 02.  22100. 22799 “Prevenció de Riscos 
Laborals” del pressupost municipal de l’exercici 2026.

Les obligacions econòmiques del contracte s’abonaran amb càrrec a les següents aplicacions 
pressupostàries i anualitats:

Anualitat Aplicació pressupostària Import
2026 (maig a desembre – 
inclou  revisions 
mèdiques)

02.  22100.  22799  “Prevenció  de 
Riscos Laborals”

4.726,67 €

2027 02.  22100.  22799  “Prevenció  de 
Riscos Laborals”

6.340,00 €

2028 (gener a abril) 02.  22100.  22799  “Prevenció  de 
Riscos Laborals”

1.613,33 €
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El contracte s'abonarà amb càrrec a l'aplicació a dalt indicada del pressupost municipal, en la 
qual existeix crèdit suficient que es reté. 

Les quantitats indicades en el paràgraf anterior com a pressupost  net  constitueixen la xifra 
màxima de preu o cost que poden oferir les empreses licitadores. Si s’excedeix la quantia del 
pressupost net l’oferta serà exclosa.

Aquest pressupost màxim s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de tots els costos derivats 
de l’execució de l'objecte del contracte.

L’Ajuntament  de  Sant  Pere  de  Vilamajor  dotarà  els  pressupostos  ordinaris  dels  exercicis  
econòmics afectats per aquesta contractació, amb el crèdit suficient per atendre les despeses 
que se’n  derivin,  amb càrrec  a  la  partida  indicada.  Aquestes  despeses resten  subjectes a 
l’autorització en el pressupost de cada exercici del corresponent crèdit adequat i suficient, de 
conformitat amb l'art. 174 del RDL 2/2004 de 5 de marc, pel qual s'aprova el Text refós de la 
Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

Forma d’adjudicació

El servei s’adjudicarà per procediment obert simplificat sumari, mitjançant l’aplicació de més 
d’un criteri de valoració automàtic, en virtut d’allò que estableix l'article 159.6 de la Llei de 
Contractes del Sector Públic.

Garanties

Queda dispensada la constitució de garantia provisional i definitiva, de conformitat amb allò que 
disposen els article 106, 107 i 159.6.f) de la LCSP, ja que ens trobem en un procediment obert 
sumari.

Criteris d’adjudicació

Es  proposa  l’adjudicació  d’aquest  contracte  seguint  l’aplicació  de  criteris  quantificables  de 
forma automàtica mitjançant l’aplicació de fórmula establerta en els Plecs, fins a un màxim de 
100 punts, derivada del resultat de la suma dels punts obtinguts en els aspectes següents:

Vi = A + B 

on:
A = Oferta econòmica. Fins a 90 punts.
B = Criteris quantitatius objectius. Fins a 10 punts

A) Oferta econòmica:  La puntuació es calcularà de forma proporcional,  tot aplicant la 
fórmula a continuació indicada, una vegada quantificades cadascuna de les ofertes 
econòmiques presentades: Fins a 90 punts

  Preu servei oferta més baixa
A) = 90 x -------------------------------------------
             Preu servei oferta a valorar

3

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 3

W
W

S9
F2

AW
PN

R
D

A6
C

G
6M

L6
R

D
PH

 
Ve

rif
ic

ac
ió

: h
ttp

s:
//v

ila
m

aj
or

.e
ad

m
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 3

 d
e 

4 



B) Criteris quantitatius objectius. 10 punts

Subministrament  de  mitjans telemàtics per accedir  en matèria  de prevenció  a  dades 
relatives a la gestió de l’Ajuntament de Sant Pere de Vilamajor i que cada treballador 
pugui accedir de manera telemàtica a la seva informació mèdica laboral. 

       SI (10 punts)

       NO (0 punts)

M. Luisa Magén Campo

Àrea de Recursos Humans
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