ANNEX 7. CLASSIFICACIÓ DE LES INFRACCIONS

Es consideren infraccions molt greus:

L’incompliment reiterat de les obligacions i requisits de tot ordre (inclou les obligacions mediambientals, socials i laborals), legal, formal o temporal establerts en el present Plec de clàusules, el PPT i l’oferta si escau. S’esmenten a títol d’exemple:

L’incompliment o els endarreriments reiterats en el pagament de salaris o l’aplicació de condicions salarials inferiors a les derivades dels convenis d’aplicació que sigui greu i dolosa.

L’incompliment reiterat de les consideracions socials , laborals i ambientals que, com a criteris de solvència o d’adjudicació s’estableixin, llevat que als apartats corresponents del Quadre de Característiques es classifiquin de forma diferent.

La resistència reiterada als requeriments efectuats per l’Administració, o el seu incompliment, quan produeixi un perjudici molt greu als interessos municipals.

La utilització reiterada de sistemes de treball, elements, material, o màquines diferents als autoritzats al PCAP, el PPT i l’oferta, si escau.

Realitzar prestacions diferents a les autoritzades.

La reiteració en la comissió de faltes greus. A aquests efectes, s’entén per reiteració la comissió d’una mateixa falta més de tres vegades al llarg de la vigència de l’autorització inicial i de les seves pròrrogues.

Manca de subscripció o de vigència de la pòlissa d’assegurança que l’adjudicatari ha de tenir concertada.

Negar-se l’adjudicatari a complimentar els requeriments d’informació que l’Ajuntament li formuli.

La cessió del contracte a tercers, sens autorització d’acord amb el previst en aquest Plec.

L’incompliment de les obligacions essencials i especials del contracte previstes al Quadre de característiques inclosa en el Plec i amb les condicions que s’especifiquen al Quadre de característiques.

Quan la subcontractació sigui igual o superior al 30% del preu d’adjudicació o pressupost base de licitació si no es poden determinar el nombre màxim d’unitats de servei a prestar, l’incompliment de l’obligació de l’empresa de remetre la relació detallada de subcontractistes o subministradors i justificant de compliment dels pagament.

L’incompliment de subministrar la informació que li sigui requerida relativa a les condicions dels contractes de les persones treballadores que hagin de ser objecte de subrogació.

Es consideren infraccions greus:

L’incompliment de les obligacions i requisits de tot ordre (inclou les obligacions mediambientals, socials i laborals), legal, formal o temporal establerts en el present Plec de clàusules, el PPT i l’oferta, si escau. S’esmenten a títol d’exemple:

L’incompliment o els endarreriments en el pagament de salaris o l’aplicació de condicions salarials inferiors a les derivades dels convenis d’aplicació .

L’incompliment de les consideracions socials , laborals i ambientals que, com a criteris de solvència o d’adjudicació s’estableixin, llevat que als apartats corresponents del Quadre de Característiques es classifiquin de forma diferent

La resistència als requeriments efectuats per l’Administració, o el seu incompliment, quan produeixi un perjudici greu als interessos municipals o de tercers.

La utilització de sistemes de treball, elements, materials, o màquines diferents als autoritzats en aquest Plec de clàusules, oferta i PPT.

La resistència als requeriments efectuats per l’Administració, o el seu incompliment.

Tres faltes lleus equivaldran a una de greu.

L’incompliment dels serveis mínims dictats per l’autoritat competent en cas de vaga.

La manca de reposició, de substitució o d’ampliació quan correspongui de part de la maquinària i estris afectats al servei, sempre que aquesta omissió no impedeixi l’execució de les tasques essencials del servei.

Manca de presentació a l’Ajuntament, durant dues o més setmanes, dels els requeriments d’informació que l’Ajuntament li formuli.

L’incompliment de les obligacions especials previstes al Quadre de característiques
inclòs en el Plec que no siguin considerades molt greus.

L’incompliment de l’obligació d’informació sobre les condicions de subrogació en contractes de treball.

L’incompliment de l’obligació de l’empresa de remetre la relació detallada de subcontractistes o subministradors i justificant de compliment dels pagament, prevista a la clàusula 36 d’aquest Plec i l’apartat L del Quadre de Característiques.

La manca de presentació de la documentació requerida en matèria de seguretat i salut abans de la signatura del contracte o durant la seva execució. Si aquest incompliment es reiterat es transformarà en infracció molt greu i podrà donar lloc a la resolució contractual.

Es consideren infraccions lleus:

Qualsevol altra acció o omissió que no estigui expressament prevista en aquest annexi que suposi una infracció de les disposicions d’aquest plec o el PPT i que no hagi estat tipificada com a greu o molt greu.

L’incompliment de caràcter lleu de les obligacions laborals i socials respecte del seu personal adscrit al servei.

L’incompliment de les obligacions previstes en la clàusula trentena en relació amb l’ús del català.

Penalitzacions per demora en la execució:

L’ajuntament podrà optar, ateses les circumstàncies del cas, per la resolució del contracte o per la imposició de penalitats diàries en la proporció de 0,60 € per cada 1.000 € del preu final del contracte (IVA exclòs). En cas que el contracte s’adjudiqui per preus unitaris i el PBL sigui limitatiu, la penalitat serà idèntica però per cada 1.000 € del PBL.

Cada vegada que les penalitats per demora arribin a un múltiple del 5 % del preu final del contracte (IVA exclòs) o PBL si és limitatiu, l’òrgan de contractació podrà acordar la resolució del contracte o acordar la continuïtat del contracte amb imposició de noves penalitats diàries a les assenyalades en el paràgraf anterior.

L’Ajuntament tindrà la mateixa facultat respecte de l’incompliment, per causes imputables a l’empresa contractista, de l’execució parcial de les prestacions definides en el contracte si fa presumit raonablement la impossibilitat de complir el termini total.
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