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MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE

1.- Objecte complet del contracte

L’objecte del present contracte és la contractacié del serveis relatiu a la implantacid i al
manteniment del Portal del Professional, basat en tecnologia SharePoint, del Laboratori
de Referencia de Catalunya, SA. (LRC) i d’Imatge Medica Intercentres, SL. (IMl).

2.- Eleccio del procediment:

Procediment obert no subjecte a regulacio harmonitzada i tramit ordinari.
3.- Vigencia del contracte

Quatre (4) anys de durada de contracte sense possibilitat de prorroga.
4.- Classificacié que s’exigeix als participants i justificacio:

No s’exigeix classificacio empresarial atesa la tipologia contractual.

5.- Criteris de Solvéncia técnica o professional i economica i financera, amb la
justificacio.

Els licitadors hauran d’acreditar la seva solvéncia economica i financera, aixi com la
seva solvéncia técnica i professional, mitjancant la classificacié empresarial que, si
escau, resulti exigible, o bé mitjancant ’aportacié de la documentacié que es detalla a
continuacid, d’acord amb el principi de proporcionalitat i amb la finalitat d’afavorir la
concurréencia, especialment de petites i mitjanes empreses.

Solvencia econdmica i financera

D’acord amb article 87.1.a) de la LCSP El volum anual de negocis del licitador, referit a
’any de major execucio dels darrers tres (3) anys conclosos, haura de ser, com a minim,
igual a una vegada i mitja el valor anual mitja del contracte.

Aquesta circumstancia s’acreditara mitjancant:

e L’aportacié dels comptes anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil
(model normalitzat), o

e En elregistre oficial que correspongui, o

e En el cas d’empresaris individuals no inscrits al Registre Mercantil, mitjangant el
llibre d’inventaris i comptes anuals legalitzats.

Solvencia tecnica en serveis (article 90.1.a de la LCSP)

De conformitat amb el que disposa Uarticle 90.1.a) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de Contractes del Sector Public (LCSP), els licitadors hauran d’acreditar la seva solvencia
tecnica o professional mitjangant Uexecucié, com a minim, de tres (3) serveis d’igual o
similar naturalesa a U'objecte del contracte, realitzat durant els darrers tres (3) anys,
comptats des de la data de finalitzacié del termini de presentacié d’ofertes.

Es considerara que el servei acreditat és d’igual o similar naturalesa quan presenti una
complexitat técnica i funcional comparable, i tingui un import equivalent, com a minim,
al 75 % de Panualitat mitjana del contracte.
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A aquests efectes, es consideraran serveis valids, a titol enunciatiu i no limitatiu:

e Projectes d’implantacid, configuracid o evolucié de solucions basades en
SharePoint (intranets, extranets i/o gestors documentals).

e Serveis de manteniment correctiu i evolutiu sobre plataformes SharePoint o
entorns Microsoft 365.

L’acreditaci6 es realitzara mitjangant una relacié dels serveis executats, indicant:
e Descripcio del servei.
e Import.
e Dates d’inici i finalitzacié.
e Destinatari public o privat.

En el cas de destinataris publics, els serveis s’acreditaran mitjancant certificat expedit o
visat per ’0rgan competent.

En el cas de destinataris privats, mitjancant certificat del destinatari o, subsidiariament,
declaracié del licitador acompanyada de documentacié acreditativa.

L’0rgan de contractaciéo podra requerir, en qualsevol moment del procediment, els
certificats de bona execucié o qualsevol altre mitja de prova admés en dret.

Certificacions i mesures de gestio

El licitador haura d’acreditar disposar de mesures adequades de gestio de la qualitat,
seguretat de la informacié i proteccié de dades, proporcionals a l'objecte del contracte.

A aquests efectes, s’admetra:

e La disposicié de certificacions UNE-EN ISO 9001 i/o UNE-EN ISO/IEC 27001,
o bé

e L|’aportacié de politiques, procediments interns o mesures equivalents que
garanteixin un nivell de qualitat i seguretat equivalent.

Pel que fa al compliment de 'Esquema Nacional de Seguretat (ENS), el licitador haura
d’assumir el compromis de compliment del que estableix el Reial decret 3/2010, de 8 de
gener, modificat pel Reial decret 951/2015, durant U'execucié del contracte, sense que
sigui exigible disposar previament de la certificacio.

Solvencia professional — Equip (article 90.1.e de la LCSP)
Els licitadors hauran d’acreditar que disposen de la capacitat professional necessaria

per a ’execucio del contracte, mitjangant 'experiencia del personal adscrit al mateix.

A aquests efectes, hauran d’identificar els perfils clau que intervindran en el projecte,
indicant la seva experiencia professional, funcions assignades i dedicacio estimada. Els
perfils podran recaure en una o diverses persones, sempre que quedin garantides les
funcions requerides.

Com a minim, Uequip haura de cobrir les funcions seguents:
e Coordinacié i responsabilitat tecnica del projecte.

e Consultoria funcional SharePoint (intranet, gesti6 documental, permisos i
governanga).
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e Configuracid, personalitzacio i automatitzacié sobre SharePoint / Microsoft 365.

L’experiéncia s’acreditara mitjangant curriculums resumits, indicant els principals
projectes en qué hagin participat, la tecnologia utilitzada i les funcions desenvolupades.
Es valorara disposar de certificacions oficials de Microsoft, sense caracter excloent.

Requisits addicionals de qualificacié tecnica

El licitador haura d’acreditar que disposa dels recursos humans, técnics i materials
suficients per garantir la correcta execucio del contracte durant tota la seva vigencia.

L’empresa adjudicataria haura de garantir que el seu equip de treball disposa de la
formacio i experiéncia necessaries per executar el Pla de suport, i que els professionals
assignats al servei compten amb una antiguitat minima de sis (6) mesos dins 'empresa.

Justificacio:

Es justifica aquests requisits de solvencia economica, financera i tecnica, per que son
necessaris per poder comprovar que l’empresa, a més de tenir experiéncia realitzant
serveijs similars en els darrers anys, disposa actualment dels recursos, materials i humans,
necessatris per la correcta execucio dels treballs.

6.- Criteris d’adjudicacio i justificacio

CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA (SOBRE UNIC): fins a CENT (100)
PUNTS

Esvaloraran les ofertes definitives presentades pels licitadors en base als seguents criteris
de valoracio.

Criteris avaluables mitjangant formules automatiques (SOBRE C): fins a SEIXANTA-
CINC (65) punts

Oferta economica global (implantacié + manteniment)

La puntuacié total en aquest apartat sera, com a maxim de QUARANTA-CINC (45) punts.

Es valorara el preu total ofert per a la fase d’implantacid i la fase de manteniment durant
tota la vigéncia del contracte.

Obtenint la maxima puntuacio U'oferta més economica i puntuant-se la resta d’ofertes
economiques segons la formula seglent:

() )

PV: Puntuacié de l'oferta a Valorar

P = Punts criteri economic
Om = Oferta Millor

O., = Oferta a Valorar

/L = Import de Licitacio
VP = Valor de ponderacio
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Elvalor de ponderacio ordinari (VP), és de 1.

El criteri econdomic s’ha establert en funcié de I'establert a la Directiu 1/2020 de la Direccié
General de Contractacid Publica sobre I'aplicacié de férmules de valoracid i puntuacié de les
proposicions economica i técnica i se’l puntua amb 45 punts. En aquest cas, no concorren
circumstancies que justifiquin un valor de ponderacié diferent de lI'ordinari establert a la
Directriu esmentada.

Termini d’implantacié — 10 punts
La puntuacié total en aquest apartat sera, com a maxim de DEU (10) punts.

Es valorara la reduccié del termini d’implantacio respecte del termini maxim establert de
sis (6) mesos, sempre que es garanteixi el compliment dels requisits teécnics definits al
Plec de Prescripcions Técniques, d’acord amb el barem segtient:

e Implantacid en un termini < 4 mesos: 10 punts

e Implantacidé en un termini>4i <5 mesos: 6 punts

e Implantacié en un termini > 5i <6 mesos: 3 punts

¢ Implantacié en el termini maxim de 6 mesos: 0 punts

Aquest criteri té per objectiu incentivar que les empreses licitadores redueixin el termini
d’implantacié del servei o solucid, garantint alhora el compliment de tots els requisits técnics
establerts al Plec de Prescripcions Tecniques.

Una implantacié més rapida permet avangar els beneficis operatius, reduir el periode
d’adaptacio i minimitzar I'impacte en els processos interns de |'organitzacio.

Per aquest motiu, es prioritzen les propostes que acreditin terminis inferiors al maxim de 6
mesos, aplicant un barem progressiu que valora amb millor puntuacio les ofertes més agils,
sempre que mantinguin la qualitat i funcionalitat exigides.

Qualificacio de ’equip adscrit al projecte
La puntuacio total en aquest apartat sera, com a maxim de CINC (5) punts.
Esvalorara la qualificacié de 'equip proposat per a les fases d’implantacié i manteniment:

e Responsable de projecte amb experiencia especifica en SharePoint (intranet,
extranet i gestors documentals: 3 punts

e Tecnic/a o consultor/a desenvolupador/a amb certificacié oficial Microsoft
relacionada amb SharePoint o Microsoft 365: 2 punts

S’han de presentar CV amb les certificacions corresponents.
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Aquest criteri garanteix que el projecte sigui executat per un equip amb experiéncia i formacid
especifica en SharePoint i Microsoft 365.

Per aixo0, es valora:

e Un responsable de projecte amb experieéncia demostrada en intranets, extranets i
gestors documentals en SharePoint.

e Un/a técnic/a o consultor/a amb certificacié oficial de Microsoft relacionada amb
SharePoint o Microsoft 365.

La presentacié dels CV i certificacions permet validar objectivament la competéncia del personal
assignat.

Condicions del servei de manteniment
La puntuacié total en aquest apartat sera, com a maxim de CINC (5) punts.

Es valoraran les millores objectives en la prestacio del servei de manteniment respecte
dels minims establerts al PPT, com ara:

e Millora dels temps de resposta i resolucio d’incidencies: fins a 3 punts segons el
barem seguent:

o Reduccié = 30 % dels temps minims de resposta i resolucio: 3 punts
o Reduccié =15 % i< 30 %: 2 punts

o Reduccidé <15 %: 1 punt

o Sense millora sobre els temps minims: 0 punts

e Disponibilitat d’un gestor tecnic assignat durant la vigéncia del contracte: 2 punts

Aquest criteri permet valorar millores objectives en el servei de manteniment per garantir una
atencié més eficient i una major qualitat durant la vigencia del contracte.

Es prioritzen:

e Les reduccions dels temps de resposta i resolucid, atés que acceleren la gestid
d’incidéncies i minimitzen I'impacte en el funcionament de la intranet.

e La disponibilitat d’un gestor tecnic assignat, que assegura un seguiment proactiu i una
interlocucid técnica unica.

Aguestes millores aporten fiabilitat i agilitat al servei, superant els minims exigits al PPT.

Criteris susceptibles de judici de valor (SOBRE B): fins a TRENTA-CINC (35) punts.

Aquests criteris es valoraran a partir de la memoria técnica presentada pel licitador, que
haura de descriure el plantejament técnic, funcional i de disseny de la intranet.

Plantejament funcional de la Intranet

La puntuacio total en aquest apartat sera, com a maxim de QUINZE (15) punts.
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Es valorara la qualitat, coheréncia i adequacié del plantejament funcional proposat per
a la intranet corporativa, atenent, com a minim, als aspectes seglents:

a) Estructura i organitzacié dels continguts (fins a 4 punts)

e Claredat en U'estructura general de la intranet (homes, arees, seccions).
e Coheréencia en Uorganitzacid jerarquica dels continguts.

¢ Adequacio de Uestructura als usos habituals d’una intranet corporativa.
e Facilitat d’evolucid i escalabilitat del model proposat.

b) Adequaci¢ als perfils d’usuari (fins a 4 punts)

e Definicié clara dels diferents perfils d’usuari (per exemple: professionals
assistencials, personal administratiu, comandaments, etc.).

e Adaptacio dels continguts i funcionalitats a cada perfil.

e Proposta de personalitzacié o segmentacio de la informaciad.

c) Navegacid i experiencia d’usuari (fins a 4 punts)

¢ Facilitat de navegacidé i orientacié dins la intranet.

e Claredat dels menus, rutes i elements d’acceés.

e Orientaci6 a Uusuari finali reduccio de la corba d’aprenentatge.
o Proposta d’elements que millorin Uexperiencia d’usuari (UX).

d) Gesti6 documental i col:-laboracié (fins a 3 punts)

e Enfocament proposat per a la gestié documental (estructura de biblioteques,
versions, permisos).
e Integracié de mecanismes de treball col-laboratiu (coedicio, espais d’equip, fluxos
basics).
e Coherencia amb les bones practiques de SharePoint i Microsoft 365.
Criteris de puntuacio global

La puntuacié total del subcriteri s’assignara d’acord amb la valoracié conjunta dels
apartats anteriors, d’acord amb l’escala seguent:

e Excel-lent adequacié i claredat del plantejament (estructura solida, ben
raonada i alineada amb les necessitats de l'organitzacid): 12-15 punts.

e Adequacio correcta amb mancances menors (plantejament coherent perdo amb
aspectes millorables o poc desenvolupats): 6-11 punts.

e Adequacio limitada o poc definida (plantejament genéric, incomplet o poc
alineat amb les necessitats): 0-5 punts.

Aquest criteri permet avaluar la qualitat i adequacié del disseny funcional proposat pel licitador,
assegurant que la intranet resulti coherent, usable i alineada amb les necessitats de
I’organitzacio.

La memoria técnica ha de descriure de manera clara I'enfocament funcional, i la valoracid es
basa en quatre aspectes clau:

e Estructura i organitzacid dels continguts: es valora que la proposta presenti una
arquitectura clara, coherent i escalable, propia d’una intranet corporativa.

e Adequacid als perfils d’usuari: s’analitza si la solucié considera els diferents grups
d’usuaris i adapta continguts i funcionalitats segons les seves necessitats.

Pagina 6 de 12



‘ ‘ N/ LRC 13-2026-PO

e Navegacio i experiencia d’usuari: es té en compte la facilitat d’Us, la claredat dels menus
i I'orientacio a l'usuari final.

e Gestid documental i col-laboracid: s’avaluen les propostes de gestié de documents,
permisos i eines col-laboratives, aixi com I'alineaci6 amb les bones practiques de
SharePoint i Microsoft 365.

La puntuacié final es determina segons la solidesa i adequacié global del plantejament:
excel-lent, correcte amb millores pendents o insuficient.

Arquitectura técnica i governanca SharePoint
La puntuacié total en aquest apartat sera, com a maxim de DEU (10) punts.

Es valorara la qualitat, coheréncia i adequacié de l'arquitectura tecnica proposada
sobre SharePoint i Microsoft 365, aixi com el seu ajust als requisits del projecte i a les
bones practiques de la plataforma, atenent, com a minim, als aspectes seglients:

a) Model d’arquitectura i estructuracio de sites (fins a 3 punts)

e Definicié del model d’arquitectura proposat (sites de comunicacio, sites d’equip,
hubs, etc.).

e Coherencia de 'estructuracio de sites amb U'organitzacid i els usos previstos.

e Escalabilitat i mantenibilitat de Uarquitectura a mitja i llarg termini.

e Alineacié amb les bones practiques de SharePoint Online.

b) Gestié de permisos, rols i seguretat (fins a 3 punts)

e Proposta clara de model de permisos i rols d’usuari.

e Aplicaci6 del principi de minim privilegi.

o Gestid d’accessos a nivell de contingut i espais.

e Consideracio de requisits de seguretat i compliment normatiu.

c) Governanca del contingut i cicle de vida de la informacié (fins a 2 punts)

¢ Definicio de politiques de governanca del contingut.

e Gestid del cicle de vida de la informacid (creacid, revisioé, arxiu i eliminacio).
e Proposta de mecanismes de control i responsabilitats.

e Integracié amb politiques de retencidé i compliment de Microsoft 365.

d) Integracié amb serveis Microsoft 365 i altres sistemes (fins a 2 punts)

e Integracié amb altres serveis de Microsoft 365 (Teams, OneDrive, Outlook, Power
Platform, etc.).

e Proposta d’integracié amb sistemes corporatius existents, si escau.

e Coherencia de les integracions amb arquitectura global proposada.

Criteris de puntuacio global

La puntuacié total del subcriteri s’assignara en funcié de la valoracié conjunta dels
apartats anteriors, d’acord amb Uescala seguent:

¢ Proposta solida, coherent i alineada amb bones practiques (arquitectura ben
definida, segura, escalable i governada): 8-10 punts.

¢ Proposta correcta amb aspectes millorables (arquitectura adequada perdo amb
mancances de definicié o coherencia): 4-7 punts.

¢ Proposta insuficient o poc definida (arquitectura genérica, incompleta o amb
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riscos evidents): 0-3 punts.

Aquest criteri avalua la solidesa, coheréncia i adequacié de I'arquitectura tecnica proposada
sobre SharePoint i Microsoft 365, aixi como el seu ajust als requisits del projecte i a les bones
practiques de la plataforma.

La valoracid es basa en quatre ambits essencials:

e Model d’arquitectura i estructuraciéd de sites: es considera la claredat del model
proposat, la seva coherencia amb ['‘organitzacid, i la capacitat d’escalabilitat i
manteniment seguint les bones practiques de SharePoint Online.

e Gestid6 de permisos, rols i seguretat: s’avalua la definici6 del model d’accessos,
I"aplicacio del minim privilegi i el compliment de requisits de seguretat i normativa.

e Governanca del contingut: es valora la definicid de politiques de gestié del contingut, el
cicle de vida de la informacid i la integracié amb les eines de governanca i retencié de
Microsoft 365.

e Integracié amb serveis Microsoft 365 i altres sistemes: s’analitza la coheréncia de les
integracions proposades amb I'ecosistema Microsoft 365 i, si escau, amb sistemes
corporatius existents.

La puntuacié final reflecteix el grau d’adequacid global de la proposta: solida i ben governada,
correcta amb millores pendents, o insuficient.

Proposta de disseny i usabilitat
La puntuacié total en aquest apartat sera, com a maxim de DEU (10) punts.

Es valorara la qualitat de la proposta de disseny i usabilitat de la intranet corporativa,
atenent especialment a la seva orientacié a lusuari final, la coheréncia visual i el
compliment dels criteris d’accessibilitat, d’acord amb els aspectes seglents:

a) Usabilitat i experiéncia d’usuari (UX) (fins a 4 punts)

e Claredatisimplicitat de la interficie d’usuari.

e Facilitat d’ds i coherencia dels elements de navegacio.

¢ Adequacio del disseny als fluxos de treball habituals dels usuaris.
e Reduccio6 de la corba d’aprenentatge per a nous usuaris.

b) Coheréncia amb la identitat corporativa (fins a 2 punts)

¢ Adequacio del disseny a la imatge i identitat corporativa de Uorganitzacio.
o Us coherent de colors, tipografies i elements grafics.
o Capacitat d’adaptacio¢ del disseny a futures evolucions de la imatge corporativa.

c) Adaptabilitat a dispositius i disseny responsive (fins a 2 punts)

e Adaptacié del disseny a dispositius mobils i diferents resolucions de pantalla.
e Coherencia i usabilitat del disseny en entorns mobils.
e Utilitzacié de principis de disseny responsive propis de SharePoint Online.

d) Accessibilitat (fins a 2 punts)
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e Compliment dels criteris d’accessibilitat WCAG 2.1 nivell AA, o equivalent.
e Consideracié d’aspectes d’accessibilitat cognitiva, visual i motriu.
o Proposta d’elements que facilitin 'accés universal a la informaciad.

El licitador podra aportar esquemes visuals, wireframes, maquetes o exemples de
disseny que permetin comprendre millor la proposta presentada.

Aquest criteri avalua la qualitat del disseny i la usabilitat de la intranet, amb I'objectiu de garantir
una experiéncia optima per a l'usuari final. Es valoren especialment la claredat visual, la facilitat
d’us, 'accessibilitat i I'adaptacié als diferents dispositius.

La puntuacio es determina a partir de quatre blocs:

e Usabilitat i experiéncia d’usuari (UX): es considera la simplicitat de la interficie, la
coherencia de la navegacid i I'adequacié del disseny als fluxos habituals, facilitant
I'aprenentatge dels usuaris.

e Coheréncia amb la identitat corporativa: es valora que el disseny respecti la imatge
institucional i mantingui coheréncia visual en colors, tipografies i elements grafics.

e Disseny responsive: s’analitza I'adaptabilitat de la intranet a dispositius mobils i
diferents resolucions, seguint els principis de responsive design de SharePoint Online.

e Accessibilitat: es revisa el compliment de criteris WCAG 2.1 AA i la consideracid de
necessitats d’accessibilitat visual, motriu o cognitiva.

Els licitadors poden aportar esquemes o maquetes que ajudin a comprendre el plantejament
visual i d’usabilitat.

Criteris de puntuacié global

La puntuacié total del subcriteri s’assignara d’acord amb la valoracié conjunta dels
apartats anteriors, segons l’escala seglient:

¢ Proposta molt cuidada i clarament orientada a Uusuari, amb disseny coherent,
usable, accessible i adaptable: 8-10 punts.

e Proposta adequada pero amb aspectes millorables, correctament plantejada
pero amb mancances de definicié o profunditat: 4-7 punts.

¢ Proposta poc treballada o genérica, amb un disseny basic, poc adaptat o
insuficientment justificat: 0-3 punts.

7.- Condicions especials d’execucié amb la justificacio.

Les que consten en el Plec de Clausules Administratives Particulars i en el Plec de
Prescripcions Tecniques, aixi com les condicions especials d’execucio relatives a criteris
socials i ambientals que estan regulades en el present document.

8.- Pressupost base de licitacio desglossat.

D’acord amb el que estableix el Plec de Clausules Particulars, el pressupost base de
licitacio per a la durada total del contracte ascendeix a 99.800,00 € (IVA exclos).

El pressupost dels costos directes de la licitacid és el seglient:
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Denominacié article principal Quantitat

Preu unitari de licitacié Import de licitacié

(sense IVA)

Projecte d'implantacidé

(sense IVA)

Disseny grafic

Total durada del contracte (4 anys)

Control d'accés | esquema de permisos 1 42.000,00 € 42.000,00 €
Desenvolupament de les seccions del plec técnic

Desplegament xarxa - contempla pla d'adopcid/formacidé

Fase |: Desplegament centre LRC Mas Blau

Fase |l: Desplegament resta de centres LRC 1 6.000,00 € 6.000,00 €
Fase lll: Desplegament IMI

Suport basat en bossa d'hores a justificar (contempla l'abast descrit al plec: Intranet, Extranet i Gestor documental)

Manteniment correctiu i evolutiu - plataforma SharePoint ‘ 300 75,00 E‘ 22.500,00 €
Ampliar espai SharePoint (Partida econdmica per fer-hi front a les ampliacions requerides)

Ampliacié SharePoint (equivalent a 5 TB durant la vigéncia del contracte) ‘ 5 2.500,00 E‘,‘ 12.500,00 €
Serveis Azure

Emmagatzematge al ndvol 48 350,00 € 16.800,00 €

99.800,00 €

LRC no estara obligat a esgotar la totalitat del pressupost base de licitacié, siné que
Unicament se li facturaran les prestacions efectivament executades en base als preus
oferts. D’acord amb la naturalesa d’aquesta contractacid, les necessitats que
s’especifiqguen per a cadascun dels serveis en aquests plecs sén estimatives. Les
quantitats indicades estaran subjectes a variacions segons les necessitats del LRC, per
tant, les quantitats indicades podran variar sense que afecti a les condicions economiques
del contracte ni es puguin reclamar indemnitzacions per part de l'adjudicatari.

La distribucio de la despesa, s’estima en base al seglient calcul partint dels preus unitaris
maxims de licitacio:

e (Costos directes (84%): Integrats per tots aquells que es deriven del
desenvolupament del portal del professional, serveis Azure i ampliacié de U'espai
d’emmagatzematge de SharePoint.

e Costosindirectes (10%): Els costos indirectes representen aquelles despeses en
els quals incorre 'empresa que no sén assignats directament a ’execucié del
servei, com ara les llicencies del software de gestid requerit i permisos d’activitat
imprescindibles per a Uexecucio del servei.

e  Benefici Industrial (6%): Que representa un 6% del pressupost del contracte.

9.- Valor estimat del contracte amb indicacié de tots els conceptes que Uintegren,
incloent els costos laborals, si existeixen

ElValor estimat del contracte amb indicacio de tots els conceptes que 'integren, incloent
els costos laborals, si existeixen:

Concepte Imports

Valor estimat del contracte (IVA no inclos) 119.760,00 €
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Concepte Imports
a) Import Licitacié (IVA no inclos) 99.800,00 €
Import 99.800,00 €
Import Licitacié (IVA inclos) 120.758,00 €
Import 120.758,00 €
b) Import Possibles Prorrogues (IVA no inclos) 0,00 €
Import 0,00 €
Import Possibles Prorrogues (IVA inclos) 0,00 €
Import 0,00 €
c) Import Possibles Modificacions (IVA no inclos) 19.960,00 €
Import Possibles Modificacions (IVA inclos) 24.151,60 €
e) Partida IVA anual (el que correspongui segons la legislacio vigent) 21%
f) Aplicacié pressupostaria NO
g) Anualitats 4
h) Modificacions 20%
i) Anys Prorroga 0

De conformitat amb Uestablert a U'Informe 2/2020, de 27 de marg, de la Junta Consultiva
de Contractacié Administrativa de la Generalitat de Catalunya, s’ha calculat la xifra
destinada a modificacions contractuals prenent com a referéncia Uimport maxim que
aquestes podran assolir durant tota la vigencia del contracte (prorrogues incloses) degut
a la impossibilitat de preveure en quin moment del contracte es produira la modificacio.

10.- Indicar la necessitat que es vol cobrir amb la licitacié relacionat amb Uobjecte
del contracte.

La necessitat d’aquesta contractaciod es troba indicada en un document a banda, publicat
també en aquest expedient, anomenat Informe de Necessitats.

11.- Motivacié de la insuficiéncia de mitjans

El servei objecte del contracte consisteix en la implantacié i el manteniment del Portal del
Professional, basat en tecnologia Microsoft SharePoint, per al Laboratori de Referéncia de
Catalunya, S.A. (LRC) i Imatge Medica Intercentres, S.L. (IMl).

Aquest requereix coneixements especialitzats en administracié avangada de SharePoint
Online i/o SharePoint Server, capacitat de desenvolupar i mantenir solucions, fluxos de
treball, integracions amb altres sistemes corporatius i connectors especifics, amés a més
d’experiéncia en governanga, seguretat, arquitectura de la informacid, i en la definicid i
implementacié de portals professionals.

Aquests aspectes, sumats a la necessitat de suport continuat de tasques de monitoratge,
resolucié d’incidencies, actualitzacions i manteniment evolutiu, ultrapassa les capacitats
internes actuals.
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12. L’execucié del contracte requereix tractament de dades per part de 'empresa
contractista:

a) NOX
b) SI
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