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Àrea: ..................... : Serveis Generals 

Departament  ........ : Contractació i Compres 

Expedient  ............ : X2026003940 

 LIC 11/2026. Concessió de serveis d'escola municipal de música del 
Masnou 

Destinació  ............ : Junta de Govern Local  

Assumpte  ............ : Informe de necessitats de contractació del servei públic d'Escola Municipal 
de Música del Masnou 

 

Relació de fets  
 

1. L’Escola Municipal de Música del Masnou (EMUMM) és un servei públic municipal, establert 

per acord del ple de l’Ajuntament de 15 de setembre de 2009, que va néixer d’acord amb el 

que preveu la Llei 2/2006, Orgànica d’Educació, en el seu article 48.3, així com el Decret 

354/2021, de 14 de setembre, de les escoles que imparteixen ensenyaments no reglats de 

música i dansa., i s’adreça a tota la població del municipi, sense limitació d’edat, per tal 

d’oferir propostes i espais de formació, pràctica, creació, i difusió en l’àmbit musical, així com 

consolidar l’afecció musical en el municipi i garantir l’accés de tots els col·lectius. 

2. Aquest servei és regulat pel seu Reglament, que forma part del projecte d’establiment aprovat 

pel Ple en data 25 de setembre de 2025, i es presta en règim de lliure concurrència i sota la 

forma de gestió indirecta, a través de concessió administrativa. 

3. El servei és gestionat mitjançant un contracte de gestió indirecta, en règim de concessió, per 

Musicop SCCL, segons l’acord d’adjudicació del 9 de setembre de 2021 de la Junta de 

Govern Local, amb una durada de 4 cursos escolars, de setembre a juny (curs 2021-2022, 

curs 2022-2023, curs 2023-2024, curs 2024-2025).  

4. Posteriorment s’ha efectuat una ordre de continuïtat, en data 18 de juliol de 2025, d’acord 

amb el plec de clàusules administratives particulars, el plec de prescripcions tècniques i 

l’oferta presentada, en tot el que millori els esmentats plecs, pel període comprès entre l’1 de 

setembre de 2025 (moment en que comença el proper curs escolar) fins a la formalització del 

nou contracte, a favor de l’empresa Musicop, SCCL.  

 

5. La continuïtat en el projecte d’ensenyament musical requereix la contractació, mitjançant 

procediment restringit, de la concessió del servei de l’EMUMM, atès que l’anterior contracte, 

actualment amb ordre de continuïtat, finalitza amb el curs actual i s’ha de procedir a una nova 

licitació i adjudicació.  

 

6. D’acord amb l’article 285.2 de la LCSP “en els contractes de concessió de serveis, la 

tramitació de l’expedient ha d’anar precedida de la realització i l’aprovació d’un estudi de 

viabilitat d’aquests o, si s’escau, d’un estudi de viabilitat economicofinancera, que tenen 

caràcter vinculant en els supòsits en què concloguin en la inviabilitat del projecte”.  

 

7. Es planteja la continuïtat de l'assoliment dels següents objectius: 

a) Oferir un servei obert a tota la població que potenciï l’acció educativa i cultural local. 
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b) Afavorir la flexibilitat curricular, oferint itineraris formatius oberts i flexibles en funció 

dels interessos i motivacions de les persones usuàries per impulsar l’oferta pública 

d’educació musical. 

c) Garantir una oferta d’instruments planificada, àmplia i diversificada que permeti, en la 

mesura del possible, la creació de formacions de diversos estils musicals. 

d) Fomentar una educació musical on, en la mesura del possible, les situacions 

d’ensenyament/aprenentatge siguin fonamentalment en grup. 

e) Promoure els conjunts instrumentals o vocals potenciant la finalitat pedagògica, 

creativa i artística. 

f) Mantenir el fort component d’innovació en educació musical, tant des dels punts de 

vista organitzatiu com pedagògic, i tant a nivells de difusió i sensibilització com de 

formació intensiva que actualment té l’EMUMM.  

g) Dotar-se d’un sistema de gestió de la qualitat basat en la millora continuada del servei. 

h) Aquells descrits al Projecte d’Establiment del servei. 

8. El funcionament normal del servei requereix que el servei estigui en funcionament, per al 

proper curs 2026-2027, la tardor del 2026. 

 
Fonaments de dret 
 

 La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es 

transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del 

Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (LCSP, en endavant), així com 

la resta de normativa de desenvolupament, en tot allò que no contradigui la llei abans 

esmentada i, en concret, el ROL 1098/2001, de 5 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament 

General de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques.  

 Així mateix, resulta d'aplicació la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de 

Règim Local, el Decret Legislatiu 2/2003,de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la 

Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya i, en el seu defecte, les normes de 

contractació del dret privat. 

 El marc jurídic sectorial és la Llei d’Educació de Catalunya, Capítol III: Ensenyaments de 

règim especial, el projecte d’establiment del servei públic d’escola municipal de música del 

Masnou, aprovat pel Ple de l’Ajuntament de data 18 de juliol de 2025 i el Decret 354/2021, 

de 14 de setembre, de les escoles que imparteixen ensenyaments no reglats de música i 

dansa. 

 Conveni entre l'Administració de la Generalitat de Catalunya, mitjançant el Departament 

d’Educació, i l'Ajuntament del Masnou per a la creació de l’Escola de Música, de titularitat 

municipal. 

 

Conclusions 

 

Tenint en compte allò esmentat en els paràgrafs anteriors, es proposa que es dugui a terme la 

contractació mitjançant procediment restringit, d’acord amb l’Annex IV de la LCSP, de la gestió de 

l’EMUMM per als cursos 2026/2027, 2027/2028, 2028/2029 i 2029/2030, tenint en compte els 

termes que es proposen tant en l’Annex d’aquest informe com en el plec de prescripcions 

tècniques particulars corresponent.  
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Annex 1. Objecte, característiques i condicions del servei a contractar 

 

1 OBJECTE DEL CONTRACTE .................................................................................................................. 4 
2 NECESSITATS I IDONEÏTAT DE LA CONTRACTACIÓ .............................................................................. 4 

2.1 INSUFICIÈNCIA DE MITJANS PROPIS ............................................................................................................ 4 
2.2 CONCESSIÓ DE SERVEIS ........................................................................................................................... 4 
2.3 NO DIVISIÓ EN LOTS ............................................................................................................................... 5 

3 DETERMINACIÓ DEL PREU I PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ ............................................................. 5 
4 VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE ...................................................................................................... 6 
5 FINANÇAMENT DEL CONTRACTE ........................................................................................................ 7 

5.1 INGRESSOS PER TARIFES. ......................................................................................................................... 7 
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1 Objecte del contracte 

És objecte la contractació de la gestió indirecta de l’explotació, sota la modalitat de concessió, del 
servei públic d’escola de música de l’Ajuntament del Masnou (EMUMM, en endavant) i es 
transfereix al concessionari el risc operacional segons l’article 15.2. de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic. 
El servei de l’EMUMM oferirà educació musical per a tota la població (infants, persones joves, 
persones adultes i gent gran), per assolir una formació integral al llarg de la vida. A part de les 
tasques de l’escola també es preveuen activitats per fomentar la dinamització del context cultural i 
de la música local.  
L’objecte de la contractació és la gestió del servei públic d’escola de música que comprèn: 

 La docència. 

 La gestió administrativa i econòmica. 

 L’organització, control i gestió tècnica. 

 La consergeria. 

 La coordinació i direcció de l’escola. 

 Activitats comunitàries. 
 

Codi CPV: 80490000-5 Explotació d’un centre educacional.   

2 Necessitats i idoneïtat de la contractació  

2.1 Insuficiència de mitjans propis 

L’Ajuntament del Masnou no disposa dels recursos humans suficients per l’EMUMM degut a que la 

prestació d’aquest servei es du a terme fonamentalment per personal especialitzat amb una 

titulació i/o formació específica. 
L’Ajuntament del Masnou no disposa actualment dels recursos necessaris per prestar aquest 
servei de forma directa. La insuficiència de mitjans de l’Ajuntament deriva de la prestació d’un 
servei especialitzat no propi d’una administració local.  

  

2.2 Concessió de serveis 

A partir de l’entrada en vigor de la nova Llei de contractes del sector públic, s’han produït canvis 
importants en la regulació de determinades figures contractuals. Concretament, una de les 
novetats més importants és la desaparició del contracte de gestió de servei públic, i la creació de 
la nova figura del contracte de concessió de servei. 
En el cas que ens ocupa, la contractació relativa a l’EMUMM quedaria afectada per aquests canvis 
legislatius, i la figura contractual adient seria la del contracte de concessió de serveis que es 
regula a la Llei de Contractes del Sector Públic 9/2017.  
La naturalesa i extensió del contracte correspon a un contracte de concessió, atès que l’objecte 
del contracte en si, comporta la transmissió del risc operacional a l’adjudicatari. Aquest risc 
operacional va més enllà del que seria el risc i ventura ordinari, ja que implica l’exposició del servei 
a les incerteses del mercat (risc de demanda i risc d’oferta).  
En la concessió del servei de l’EMUMM es compleixen els factors que defineixen el risc 
operacional, donat que no hi ha certesa absoluta sobre el número de inscripcions que efectivament 
es produiran ni sobre altres possibles incidències (com possibles impagats) i, per tant, sobre els 
ingressos que es poden rebre per aquest concepte.  
Es transfereix a l’empresa concessionària el risc operacional derivat de l’explotació del servei, en 
els termes següents: 

a) Risc de demanda. Tot i que es considera que el servei és viable en les condicions que es 
proposen, fonamentades en les dades històriques dels darrers cursos de funcionament de 
l’EMUMM, no existeix garantia plena del manteniment de la demanda en termes 
quantitatius ni qualitatius, ni tampoc desapareix el risc financer d’impagats. Cal recordar 
també l’existència d’operadors privats que incideixen també en la demanda. 
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b) Risc de subministrament. L’oferta de prestació dels serveis no és tancada i el 
concessionari ha de formular una proposta que s’ha d’ajustar a les necessitats i 
expectatives de la demanda. No existeix garantia plena que aquesta oferta assoleixi el seu 
òptim. No obstant, en la configuració del contracte es plantegen mecanismes de flexibilitat 
per tal que el concessionari pugui actuar sobre l’oferta per tal de compensar el risc i 
aconseguir la sostenibilitat del servei. 

El poder adjudicador (Ajuntament del Masnou) realitza una aportació fixa per tal d’assegurar 
l’estabilitat econòmica de la concessió en un escenari base de partida, però no assumeix cap 
compensació econòmica derivada de les conseqüències de l’assumpció del risc operacional. La 
remuneració de l’empresa concessionària dependrà de l’ús efectiu del servei per part de les 
persones usuàries i, per tant, dels ingressos per tarifes. 

En el contracte de concessió de serveis el poder adjudicador (en aquest cas l’Ajuntament del 

Masnou), que és el titular del servei, encarrega a títol onerós a una empresa concessionària la 

gestió del servei esmentat, la contrapartida en aquest cas estarà constituïda pel dret a explotar el 

servei objecte del contracte (L’EMUMM) més el dret a percebre un preu.  

 
En el cas de l’empresa concessionària la contrapartida que rep és el dret a l’explotació del servei i 
el dret a percebre un preu, tal i com estableix l’article 15 de la llei 9/2017. Aquests drets es 
concreten en el cobrament d’unes tarifes de servei que paguen les persones usuàries més un preu 
fixe que aportarà l’Ajuntament del Masnou en concepte de compensació (aportació municipal 
anual). 

2.3 No divisió en lots 

D’acord amb l’article 99 de la LCSP, l’objecte del contracte no admet el seu fraccionament en lots, 

ja que cap de les prestacions que s’hi preveuen són susceptibles d’utilització o aprofitament per 

separat, ni constitueixen per si mateixes, una unitat funcional.  

La naturalesa dels serveis objecte de contractació exigeix que l’objecte del contracte s’executi de 

forma unitària, sense que qualsevol de les seves prestacions tingui una substancialitat pròpia que 

admeti una execució separada de les altres. Perquè suposaria un risc per a l’execució correcta del 

contracte a causa de la naturalesa de l’objecte del contracte en necessitar coordinar diferents 

prestacions corresponents a les especialitats d’ensenyament musical. Podria ser excessivament 

difícil o onerós des del punt de vista tècnic.  

3 Determinació del preu i pressupost base de licitació 

D’acord amb el que disposa l’article 100, apartat 1 de la LCSP, el pressupost base de licitació és el 
límit màxim de despesa que en virtut del contracte pot comprometre l’òrgan de contractació. Per 
tant en aquest contracte el pressupost base de licitació correspon a l’aportació municipal a la 
concessió.    
 
Per aquest contracte es preveu una aportació municipal màxima de  262.205,68 €, corresponent 
als quatre cursos escolars de durada de la concessió. En conseqüència, l’aportació municipal 
màxima per curs escolar és de  65.551,42 €.  
 
El pressupost base de licitació és de 262.205,68 €, corresponents a l’aportació municipal màxima 
que es preveu per als quatre cursos escolars de durada de la concessió.  
 
Aquesta aportació municipal fixa queda establerta en 65.551,42 € per curs, que corresponen a un 
49,00 % sobre els costos totals previstos del servei i que s’abonaran amb pagaments d’11 
mensualitats prèvia presentació per part de l’empresa concessionària dels justificants que 
s’estableixen en els  plecs que regulen la contractació. 
L’import de l’aportació municipal pot ser millorat a la baixa per les empreses licitadores en la seva 
oferta. L’import definitiu del contracte serà aquell que resulti del pressupost proposat a la baixa per 
part de l’empresa licitadora que resulti adjudicatari d’acord amb la seva proposició econòmica. 
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La prestació del servei, està exempta de pagament de l’impost de l’IVA donat que el servei és 
exempt segons estableix l’article 20.1 9è de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l’Impost sobre 
el Valor Afegit, que indica que estarà exempta d’aquest impost, entre d’altres, la prestació de 
serveis relacionats amb l’ensenyament escolar. 

4 Valor estimat del contracte 

El valor estimat del contracte, tal i com estableix l’article 101 de la Llei 9/2017, es determina, en els 
contractes de concessió de serveis, prenent l’import net de la xifra de negocis que, segons les 
estimacions, ha de generar l’empresa concessionària durant la seva execució, sense incloure 
l’IVA. 
 
El VEC s’ha d’entendre com una estimació de tots els compromisos econòmics que es puguin 
derivar del contracte, puguin o no finalment donar-se, es per aquest motiu que en aquest contracte 
de concessió de serveis, s’ha calculat el VEC a partir de l’escenari optimista exposat al compte 
d’explotació provisional (Annex 2 del Plec de Prescripcions tècniques).  
 
Atenent a l’article 101.3.e) de la LCSP referent al  càlcul del Valor Estimat del Contracte dels 
contractes de concessió de serveis, s’ha tingut en compte el valor de tots els subministraments i 
els serveis que l’Ajuntament posarà a disposició de l’empresa concessionària, que seran 
necessaris per a la prestació del servei, tal i com es detalla en la taula següent:  
 

  

2026-2027 2027-2028 2028-2029 2029-2030 TOTAL 

Import net de la xifra 
de negocis pels 4 
anys 

Aportació 
municipal fixa 65.551,42 € 65.551,42 € 65.551,42 € 65.551,42 € 262.205,68 € 

Ingressos per 
tarifes 75.951,99 € 75.951,99 € 75.951,99 € 75.951,99 € 303.807,96 € 

Pròrrogues  0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 

Valoració dels béns 
immobles afectes1   12.520,23 € 12.520,23 € 12.520,23 € 12.520,23 € 50.080,92 € 

Valoració dels béns 
mobles afectes2   1.029,31 € 1.029,31 € 1.029,31 € 1.029,31 € 4.117,24 € 

Valor dels 
subministraments i 
serveis que 
l'Ajuntament posa a 
disposició del 
concessionari3   18.670,09 € 18.670,09 € 18.670,09 € 18.670,09 € 74.680,36 € 

     

VEC 
        
694.892,16 €  

 
Als efectes de determinar el procediment d’adjudicació i el règim de publicació el valor estimat del 
contracte és de 694.892,16 € €. 
 
D’acord amb els articles 101 i 102 de la LCSP, per determinar el càlcul del valor estimat també 
s’han tingut en compte els costos derivats de l’aplicació de les normatives laborals vigents, tenint 

                                                
1 Aquest valor s’ha extret atenent a la dotació d’amortització anual de l’edifici dels Vienesos tenint en compte que l’EMUMM 
ocupa el 48% de la superfície de l’edifici 
2 Aquest valor correspon al valor indicat en la Relació de Béns de l’any 2051 de l’EMMUM, en la qual s’estableix la dotació 
d’amortització a data 11/02/2026 del mobiliari general, els electrodomèstics, els equips de imatge, senyal, so i il·luminació, i 
els instruments musicals, classificats al centre de cost de l’EMMUM. 
3 Aquest valor s’ha extret de la despesa produïda en l’any 2025 referent a subministraments i serveis que s’han produït a 
l’edifici dels Vienesos, tenint en compte que l’EMUMM ocupa el 48% de la superfície de l’edifici. D’acord amb la 
comptabilitat de costos, centre de cost Edifici Vienesos. 
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en compte que les despeses del servei són majoritàriament laborals, així com altres costos 
generals d’estructura i el benefici industrial. 
Segons el Conveni Col·lectiu autonòmic d’ensenyament i formació no reglada de Catalunya (codi 
de conveni núm. 79100215012020), que és el d’aplicació per a les persones treballadores de la 
present licitació, no consta la subrogació del personal. 

5 Finançament del contracte  

L’empresa adjudicatària serà retribuïda de la manera que s’expressa tot seguit: 
 

Ingressos 141.503,41 €   

Ingressos per tarifes 75.951,99 € 53,68% 

Aportació municipal fixa 65.551,42 € 46,32% 

Diferència 0,00 € 100% 

5.1 Ingressos per tarifes.  

La previsió de preus del contracte consta de dos elements:  
 

a) Tarifes fixes pel programa bàsic mínim.  
 

L’empresa adjudicatària té dret a percebre de les persones usuàries les tarifes vigents 
aprovades per l’Ajuntament, en concepte de contraprestacions econòmiques tal i com 
estableix l’article 289.1 LCSP. Les tarifes del servei són les que es relacionen a l’Annex 01 
del Plec de Prescripcions Tècniques particulars  
 
La revisió de tarifes pel programa bàsic mínim no procedeix. 
 

b) Altres tarifes per al programa complementari lliure 
 

L’adjudicatària presentarà abans del mes d’abril de cada any l’oferta educativa per al curs 
següent en base al programa bàsic i la proposta d’oferta formativa i tarifes 
complementàries. 
 
La Comissió de seguiment del contracte, un cop analitzada la proposta presentada, i amb 
el corresponent informe tècnic elevarà la seva proposta a l’òrgan competent de 
l’Ajuntament, per l’aprovació de l’oferta educativa corresponents amb caràcter previ a la 
seva aplicació efectiva. 
 

Per cada servei objecte d’aplicació d’aquestes tarifes l’empresa adjudicatària haurà d’expedir 
per a la persona usuària una factura o justificant del pagament. 

5.2 Altres ingressos (aportació municipal)  

Consta de l’aportació municipal fixa descrita en l’apartat 3 d’aquest informe.  
 
L’aportació municipal màxima és de 65.551,42 € per curs, en concepte de compensació pel fet que 
les tarifes que abonen els usuaris no cobreixen la totalitat dels costos i pel fet que per les activitats 
comunitàries els usuaris no abonaran cap tarifa.  
 
El cost d’aquestes hores comunitàries, al formar part de l’aportació municipal màxima, resta 
subjecte al percentatge de baixa pel qual sigui adjudicat el contracte i s’abonarà amb càrrec a la 
mateixa partida pressupostària que la subvenció fixa.  
 
La quantia anual serà fixa, d’acord amb el compte d’explotació previst del servei, inclòs a l’Annex 2 
del Plec de Prescripcions Tècniques, repartida en 11 mensualitats. 
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6 Crèdit pressupostari 

Aquest contracte, per la duració de la seva execució, comporta que la seva despesa s’imputi a 
diferents exercicis pressupostaris. 
 
L’inici del contracte es preveu des de la data de la signatura del contracte, amb una durada de 
quatre anys, sense possibilitat de pròrroga. 
 
La despesa es distribueix de la següent manera:  
 

ANUALITATS  MESOS  IMPORT 

2026 (previsió) 01.09.2021-31.11.2026          17.877,66 €  

2027 01.12.2026-31.11.2027          65.551,42 €  

2028 01.12.2027-31.11.2028          65.551,42 €  

2029 01.12.2028-31.11.2029          65.551,42 €  

2030 01.12.2029-31.07.2030          47.673,76 €  

TOTAL          262.205,68 €  

 
Atès que el present contracte comporta despeses de caràcter plurianual, la seva autorització o 
realització se subordina al crèdit que per a cada exercici autoritzin els respectius pressupostos 
municipals. 
 
La despesa d’aquest contracte anirà a càrrec de crèdits de l’aplicació de despesa 320 32631 
47200 Subvenció escola de música de l’any 2026. 

7 Durada del contracte i possibles pròrrogues 

La vigència del contracte serà de quatre anys des de l’endemà de la formalització del contracte 
administratiu i s’ha de prestar durant quatre cursos escolars, que compren els mesos de setembre 
a juliol de l’any següent, (2026-2027, 2027-2028, 2028-2029 i 2029-2030), per la qual cosa 
aquesta ha de ser també la durada del contracte. 
 
El servei s’iniciarà a partir de la data de formalització del contracte. De manera excepcional pel 
curs 2026-2027, si el servei no es pogués iniciar en la data prevista del calendari escolar, 
l’aportació municipal anual al servei es reduiria proporcionalment als mesos de prestació, sense 
dret a indemnització per part del contractista. 
 
No hi ha previstes pròrrogues en aquest contracte. 

8 Procediment i tramitació 

L’adjudicació d’aquest contracte s’efectuarà pel procediment restringit d’acord amb l’article 131.2 
LCSP (Serveis especials annex IV) i també en raó del seu valor estimat, la tramitació serà 
ordinària. 

9 Exigència de garantia  

- Garantia provisional: no es preveu.  
- Garantia definitiva: es preveu una garantia definitiva per un import total de 13.110,28 € 

corresponent a 5% del pressupost base de licitació, en qualsevol de les formes de l’article 
108 LCSP.  

- Garantia complementària: no es preveu. 
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10 Solvència de l’empresari/a  

10.1 La solvència econòmica i financera de l'empresari/a  

Haurà d'acreditar-se pel mitjà següent: 

Volum anual de negocis en l’àmbit del contracte, referit al millor exercici dins dels 3 últims 

anys disponibles en funció de les dates de constitució o d’inici de les activitats de 

l’empresari i de presentació de les ofertes, per import igual o superior a 140.000,00 € 

Aquest import  correspon al valor anual mitjà del contracte. 

Aquesta solvència s’acreditarà mitjançant els comptes anuals aprovats i dipositats en el 

Registre Mercantil, si l’empresari/a hi estigués inscrit. Els/les empresaris/es individuals no 

inscrits en el Registre Mercantil acreditaran el volum anual de negocis mitjançant els llibres 

d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil.  

10.2 La solvència tècnica o professional dels/les empresaris/es  

Haurà d'apreciar-se tenint en compte els coneixements tècnics, eficàcia, experiència i fiabilitat de 
les empreses licitadores i en aquest sentit hauran de fer-ho pels mitjans següents: 
 

Relació dels principals serveis o treballs realitzats en els últims tres anys, que siguin 
d’igual naturalesa als que constitueixen l’objecte del contracte, serveis dedicats a l’activitat 
educativa musical, essent l’import acumulat en l’any de major execució igual o superior a 
60.000 €. Els serveis efectuats s’han d’acreditar mitjançant:  

 Quan sigui una entitat del sector públic, mitjançant certificats expedits o visats 
per l’òrgan competent. 

 Quan sigui un subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a 
falta d’aquest certificat, mitjançant una declaració de l’empresari, acompanyada 
dels documents en poder seu que acreditin la realització de la prestació.  

 Per ser admeses al procediment les empreses licitadores han d’acreditar, en 
els darrers tres anys, la realització de dos contractes de característiques i 
imports similars als d’aquesta licitació. 

 
La inscripció en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Públic 
acreditarà d'acord amb el que en ell estigui reflectit i excepte prova en contrari, les condicions 
d'aptitud de l'empresari/a quant a la seva personalitat i capacitat d'obrar, representació, habilitació 
professional o empresarial, solvència econòmica i financera i tècnica o professional, classificació i 
altres circumstàncies inscrites, així com la concurrència o no concurrència de les prohibicions de 
contractar que hagin de constar en aquest. 
 
Els llindars que determinen l’admissió o exclusió dels possibles licitadors són els exposats en els 
paràgrafs anteriors.  

11 Compromís d’adscripció de mitjans materials o personals  

No procedeix. 
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12 Criteris d’adjudicació  

Els criteris a tenir en compte a l’hora de considerar quina és la proposició més avantatjosa seran 

els que es detallen tot seguit tenint en compte la relació qualitat-preu. 

 
PUNTUACIÓ CRITERIS 100 

PUNTS 

1. CRITERIS D’APLICACIÓ AUTOMÀTICA 53 

1.A  Millora de l’oferta econòmica.*  

 La puntuació a atorgar a cada una de les proposicions s’obtindrà per aplicació de la 
següent expressió:   

 

On: 

P  = Puntuació a atorgar a la proposició. 

PB  = Import de l’oferta més econòmica presentada.  

PV = Import de l’oferta econòmica de la proposició a valorar. 

 

*S’entendrà per millor oferta econòmica, la reducció de l’aportació municipal fixa per part 
de l’Ajuntament al concessionari.  

 

32 

1.B Disposar d’un sistema de gestió acadèmica en un entorn virtual d’aprenentatge 12 

 Disposar i mantenir una plataforma virtual d’aprenentatge per a les persones usuàries del 
centre per facilitar la seva comunicació amb l’EMUMM amb l’objectiu de millorar la qualitat 
del servei ofert. 

 

Aquest sistema ha d’incloure: 

 

- Quadre d’avaluacions............................................................ 3 punts 

- Plataforma informativa........................................................... 3 punts 

- Sistema de comunicació entre usuaris i centre........................ 3 punts 

- Eina de gestió de pagaments................................................. 3 punts 

 

Per valorar aquest criteri s’haurà d’aportar una URL o un link per tal de verificar l’existència 
de la plataforma i el seu contingut.  

 

 

1.C Compromís de disposar de sistemes de difusió de les activitats  9 

 Compromís de disposar i mantenir, durant tota la vigència del contracte, sistemes de 
difusió de les activitats per tal de vincular l’EMUMM al municipi i a la seva ciutadania i 
difondre les seves activitats amb l’objectiu d’apropar l’educació musical a la població en 
general. 

 

-Disposar de perfils en les diferents xarxes socials......1 punt / plataforma (màxim 4 punts) 

-Disposar d’una pàgina web pròpia............................................ 5 punts 

 

 

2. CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR 47 

2.A Proposta d’un Projecte Educatiu de Centre que contempli:  15 

 - Ensenyaments.  

Descripció de la prestació del servei fent una relació i explicació de les activitats i 
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actuacions que es duran a terme per a tota la formació que ofereix l’EMUMM. 

 

Es valoraran els procediments següents:  

 

- Concreció d’objectius i adequació dels continguts................... fins 1,5 punts 

- Explicitar les estratègies metodològiques i principis................. fins 1,5 punts 
- Organització dels itineraris curriculars...................................... fins 1,5 punts 

 

- Avaluació.  

Descripció de com es durà a terme el procés d’avaluació respecte els diferents cursos que 
ofereix l’EMUMM. 

 

Es valoraran les actuacions següents:  

 

- Criteris d’avaluació................................................................. fins 1,5 punts 
- Eines d’avaluació.................................................................... fins 1,5 punts  
- Moments de l’avaluació.......................................................... fins 1,5 punts 

 

 Acompanyament.  

Descripció de l’orientació i tutorització del procés d’aprenentatge amb criteris pedagògics, 
posant en valor l'atenció a l'alumnat i a les famílies com un aspecte important i diferencial 
amb inclusió d’exemples 

 

Es valoraran que es descriguin les actuacions següents:  

 

- Programació de les tutories ...................................................... fins 1,5 punts 

- Metodologia de treball .............................................................. fins 1,5 punts 

 

 Principis organitzatius de centre - NOFC 

Descripció de les mesures organitzatives del centre a nivell d’organització pedagògica i 
d’estructura organitzativa pròpia per tal de fomentar la coordinació interna i externa, la 
participació de la comunitat educativa i el vincle amb les persones usuàries. 

 

En concret es valorarà:  

 

- Concreció de normes de convivència........................................... fins 1,5 punts 
- Coordinació interna i externa (claustre i persones usuàries)........ fins 1,5 punts  
 

Desglossament de la puntuació: Alt 

1.5 

Mig 

1 

Baix 

0.5 

No 
Adequat 

 La idoneïtat de les accions proposades 
0,375 
punts 

0,25 
punt 

0,125 
punts 

0 punts 

 La coherència dels objectius amb les accions 
0,375 
punts 

0,25 
punt 

0,125 
punts 

0 punts 

 La inclusió de la coeducació i la perspectiva de 
gènere a nivell transversal 

0,375 
punts 

0,25 
punt 

0,125 
punts 

0 punts 

 La implementació dels principis d’equitat, atenció a la 
diversitat i convivència  

0,375 
punts 

0,25 
punt 

0,125 
punts 

0 punts 

 

2.B Proposta d’una Programació General Anual (PGA) 12 

  

Aquesta PGA haurà de contemplar:  

- Concreció d’objectius anuals del PEC:..................................... fins 2 punts 
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-  Oferta que es realitzarà i currículum formatiu:.......................... fins 2 punts 
-  Calendari i horari...................................................................... fins 2 punts 
-  Procés d’informació, preinscripció, matrícula i seguiment:....... fins 2 punts 
-  Estructura i organització de l’escola....................................... fins 2 punts 
-  Col·laboracions amb les institucions...................................... fins 2 punts 

 

Desglossament de la puntuació: Alt 

2 

Mig 

1 

Baix 

0.5 

No Adequat 

 La idoneïtat de les accions 
proposades 

0,5 punts 0,25 punts 0,125 punts 0 punts 

 La coherència dels objectius amb 
les accions 

0,5 punts 0,25 punts 0,125 punts 0 punts 

 La inclusió de la coeducació i la 
perspectiva de gènere a nivell 
transversal 

0,5 punts 0,25 punts 0,125 punts 0 punts 

 La implementació dels principis 
d’equitat, atenció a la diversitat, 
convivència i inclusió 

0,5 punts 0,25 punts 0,125 punts 0 punts 

 

 

2.C Proposta de programa formatiu complementari 20 

  

Per la proposta d’un programa formatiu complementari que pugui completar l’oferta de 
formació bàsica obligatòria: 

 

-  Programació d’activitats de curta durada.................................   fins 5 punts 
-  Programa d’assignatures complementàries............................. fins 5 punts 
-  Lloguer d’instruments............................................................... fins 5 punts 
-  Activitats d’estiu, casals............................................................  fins 5 punts 
 

Desglossament de la puntuació: Alt 

5 

Mig 

3 

Baix 

1 

No Adequat 

 La idoneïtat de les accions 
proposades 

1,25 punts 0,75 punts 0,25 punts 0 punts 

 La coherència dels objectius amb 
les accions 

1,25 punts 0,75 punts 0,25 punts 0 punts 

 La inclusió de la coeducació i la 
perspectiva de gènere a nivell 
transversal 

1,25 punts 0,75 punts 0,25 punts 0 punts 

 La implementació dels principis 
d’equitat, atenció a la diversitat, 
convivència i inclusió 

1,25 punts 0,75 punts 0,25 punts 0 punts 

 

 

 

 

Per a la valoració dels criteris d’adjudicació del contracte, les empreses licitadores hauran de 

presentar tres documents: el  Projecte Educatiu de Centre, la Programació General Anual i la 

Proposta de programa formatiu complemetari, en la qual es detallin, de manera exhaustiva i 

segons l’ordre establert, els elements a baremar per a l’adjudicació.  

Per a l’obtenció de la puntuació dels criteris de judici de valor es valoraran els següents aspectes 

de cada apartat puntuable:  

 La idoneïtat de les accions proposades 

 La coherència dels objectius amb les accions 
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 La inclusió de la coeducació i la perspectiva de gènere a nivell transversal 

 La implementació dels principis d’equitat, atenció a la diversitat i convivència 

Atenent al grau en què l’objecte a avaluar compleixi els criteris de valoració (grau alt, mig, baix o 

no adequat), se li assignarà la puntuació corresponent, fixada al desglossament de la puntuació, i 

després es farà la suma per obtenir la puntuació respecte d’aquell punt avaluat. La puntuació final 

obtinguda per l’empresa licitadora s’arrodonirà a un màxim de dos decimals.  

En tot cas, l’Ajuntament del Masnou es reserva la facultat d’adjudicar el contracte a qui reuneixi, al 

seu entendre, les condicions més avantatjoses en relació qualitat-preu, d’acord amb els criteris 

assenyalats o a declarar-ho desert en els termes que disposa l’article 150.3 LCSP.  

13 Criteris de desempat 

En cas d’igualació de proposicions, els criteris per al desempat seran els establerts a l’article 147 
LCSP.  

14 Ofertes anormalment baixes  

La Directiva 2014/24/UE, de 26 de febrer, sobre contractació pública, disposa en l'article 69.1 que 

els poders adjudicadors han d'exigir als operadors econòmics que expliquin el preu o els costos 

proposats en l'oferta quan les ofertes semblin anormalment baixes per a les obres, els 

subministraments o els serveis objecte del contracte. En aquest sentit la llei 9/2017, en l’article 

149, estableix un procediment contradictori a l'efecte de poder comprovar la viabilitat o no de 

l’oferta. 

Els criteris que s’exposen a continuació es basen en els que preveu l’article 85 del Reial decret 

1089/2001 de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de la Llei de Contractes de les 

Administracions públiques.  

Per tant haurem de fixar un llindar de temeritat i els criteris o paràmetres objectius per determinar-

los, aquests són en relació a l’oferta econòmica definida en els criteris d’adjudicació: 

  
a. Quan concorrin una empresa licitadora, es considera que l’oferta es 
desproporcionades o temeràries si:  
 

L’oferta econòmica és un 25% més baixa que el pressupost de licitació. 
 

 b. Quan concorren dues empreses licitadores, es considera oferta anormal la que 
compleixi el criteri següent: 
 

La que sigui inferior en més d’un 20 % respecte a l’altra oferta 
 

c. Quan concorren tres empreses licitadores, es consideraran ofertes 
desproporcionades o temeràries:  
 

Les que siguin inferiors en un 10 % a la mitjana aritmètica obtinguda de totes les ofertes 
presentades.  

 
Per al càlcul de la mitjana s’ha d’excloure l’oferta amb una quantia superior al 10% de la 
mitjana.  
 
En qualsevol cas es considera desproporcionada la baixa superior al 25% de la base de 
licitació. 
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d. Quan concorren quatre empreses licitadores o més, es consideraran ofertes 
desproporcionades o temeràries: 
 

Les que siguin inferiors en més d’un 10% a la mitjana aritmètica obtinguda de totes les 
ofertes presentades.  
 
Si entre les ofertes n’hi ha que són superiors a la mitjana en més d’un 10% s’haurà de 
calcular una nova mitjana només amb les altres ofertes que no siguin superiors. En el cas 
que el resta d’ofertes que quedin sigui inferior a 3, la nova mitjana es calcularà sobre les 
3 ofertes de menor quantia.  
 
Prèviament, l’Ajuntament obrirà un tràmit d’audiència de 10 dies hàbils, a fi que l’empresa/es 
licitadora/es presenti/n la documentació justificativa de forma raonada i informi de forma 
desglossada del preu ofert, conforme l’article 149 de la LCSP. 

15 Mesa de contractació  

Es proposa que la mesa de contractació sigui integrada per les següents persones: 

1) Presidència: El/la cap de l’àrea de Comunitat i Persones i substitut el Gerent. 

2) Vocalies: 

a) El secretari/a general o persona que la substitueixi. 

b) L’interventor/a general o persona que la substitueixi. 

c) El/la tècnic/a d’Educació. 

3) Secretaria: Un/a funcionari/ària de la unitat de Serveis Centrals 

16 Condicions especials d’execució del contracte 

S'estableixen les següents condicions especials d'execució del contracte, d'acord amb l'establert 
en l'article 202 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic: 
 
Les condicions especials en relació amb l’execució, d’obligat compliment per part de l’empresa o 
les empreses contractistes són: 
 

- Afavorir la formació en el lloc de treball, segons els mínims prescrits en el plec. 
- Garantir la seguretat i la protecció de la salut en el lloc de treball i el compliment dels 

convenis col·lectius sectorials i territorials aplicables. 
- S’obliga al compliment de protecció de dades de caràcter personal. L’obligació per part de 

l’empresa contractista de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unió Europea en 
matèria de protecció de dades, amb advertiment que aquesta obligació té el caràcter 
d'obligació contractual essencial de conformitat amb el que disposa la lletra f) de l'apartat 1 
de l'article 211. 

 
Totes les condicions especials d'execució seran exigides igualment a totes les empreses 
subcontractistes que participin en l'execució del contracte.  

17 Responsable del contracte 

Es proposa que el/la responsable del contracte sigui el/la tècnic/a d’Educació. 
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18 Modificacions del contracte 

No hi ha modificacions previstes. El contracte podrà modificar-se per raons d’interès públic en els 
supòsits i en la forma prevista en els articles 203 a 207 i l’article 290 i concordants de la LCSP i la 
resta de normativa aplicable.  

19 Revisió de preus 

No s’admet revisió de preus.  

20 Règim de pagament 

El pagament de l’aportació fixa municipal anual que resulti de l’adjudicació del contracte es 
realitzarà de forma mensual (excepte mes d’agost), prèvia presentació per part de l’empresa 
adjudicatària d’una factura mensual en el registre de factures de l’Ajuntament a l’inici del mes 
posterior al que s’hagi prestat el servei. 
El pagament mensual es realitzarà per l’Ajuntament del Masnou segons els terminis establerts en 
l’article 198.4 de la LCSP, sens perjudici que es pugui exigir a l’empresa concessionària la 
presentació dels documents de cotització del personal destinat a l’execució del contracte, als 
efectes de comprovar que es troba al corrent del compliment de les seves obligacions amb la 
Seguretat Social. 
En el plec tècnic s’estableix els mecanisme de seguiment del contracte. 

21 Subcontractació 

No s’admet la subcontractació, atesa la naturalesa i les condicions de la contractació i només es 
podrà fer subcontractació per prestacions accessòries que proposi anualment l’empresa 
contractista.  
La subcontractació només podrà recaure sobre prestacions accessòries, resultant-li d’aplicació, en 
aquest cas, el que disposen els articles 215, 216 i 217 de la LCSP.  

22 Cessió  

Els drets i obligacions relatius a aquest contracte podran ser cedits per l’empresa contractista a 

una tercera persona, sempre que les qualitats tècniques o personals de qui cedeixi no hagin estat 

raó determinant de l’adjudicació del contracte i prèvia autorització expressa per l’Administració, 

quan es compleixin els requisits establerts en l’article 214 de la LCSP, i de la cessió no resulti una 

restricció efectiva de la competència en el mercat.  

 

No es pot autoritzar la cessió a una tercera persona quan la cessió suposi una alteració 

substancial de les característiques de l’empresa contractista si aquestes constitueixen un element 

essencial del contracte.  

23 Termini de garantia del contracte 

Es fixa en un termini de garantia de 5 mesos a comptar des de la data de recepció i/o conformitat 
de la prestació contractada.  
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24 Lloc de prestació del servei 

El que s’especifica en plec de prescripcions tècniques. 

25 Subrogació personal 

No procedeix la subrogació de personal. 
Atenent al Conveni Col·lectiu autonòmic d’ensenyament i formació no reglada de Catalunya (codi 
de conveni núm. 79100215012020), el qual és el conveni d’aplicació al personal de l’EMMUM des 
de l’any 2013, no contempla cap clàusula de subrogació de personal.  
En tot cas es fa constar que les obligacions de subrogació laboral deriven del dret laboral, i no del 
dret administratiu. En conseqüència, és una qüestió d’ordre privat laboral que concerneix als 
operadors econòmics privats implicats, si és el cas, en la subrogació.  

26 Assegurança 

El contractista s’obliga a disposar d’una pòlissa d’assegurança de responsabilitat civil per un 
import mínim de 1.000.000 € durant la vigència del contracte que ha de cobrir tots els riscos de les 
activitats derivades de l’actuació de l’empresa.  

27 Protecció de dades personals 

En atenció al tractament de dades de caràcter personal que implica la prestació del servei objecte 
d’aquest contracte, l’empresa concessionària i el seu personal hauran de respectar, en tot cas, les 
prescripcions establertes en la normativa sobre protecció de dades i especialment en l’establerta 
en la Llei Orgànica 3/2018, de 6 de desembre, de Protecció de Dades de Caràcter Personal i 
Garanties dels Drets Digitals i les normes que la desenvolupin. 
 
L’empresa contractista tindrà la consideració d’encarregada del tractament i se sotmetrà en cada 
moment a les instruccions municipals en matèria de mesures de seguretat, tal i com estableix la 
disposició addicional vint-i-cinquena de la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Públic respecte els 
contractes que impliquen el tractament de dades de caràcter personal. 
 
A aquests efectes, a banda de les prescripcions establertes, en el seu cas, en el Plec de 
prescripcions tècniques particulars, l’empresa adjudicatària com a encarregada del tractament, 
haurà de formalitzar un document d’encàrrec de tractament que figurarà a l’Annex de Protecció de 
Dades. 

 

 
 
 
El Masnou, a la data de la signatura electrònica 
 [Firma01-01] 

 

 

[Firma02-01] 

 

 

La tècnica d'Educació
VANESSA FRANCES MOLA
03/03/2026


