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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PARTICULARS PER LA CONTRACTACIO
D’UNA EMPRESA DE SERVEIS PER A LA REALITZACIO D’ACTIVITATS | FORMACIO
A L’ ESCOLA MUNICIPAL DE LES ARTS (EMA) - 2026/2030
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1. OBJECTE DE CONTRACTE

L’objecte d’aquest plec és regular el servei Escola Municipal de les Arts, que consisteix
en la gestié i la docéncia de I'Escola Municipal de les arts (EMA) en les arees que es
descriuen en el present plec de condicions técniques.

L’adjudicatari podra ser una empresa i s’haura de fer carrec tant de la gestié, com de
I'execucié del servei en el municipi de Santa Perpetua de Mogoda.

El contracte té naturalesa administrativa i pertany a la tipologia de serveis en les prestacions
objecte d’aquest contracte es donen les caracteristiques de l'art.17 de la Llei 9/2017 de
Contractes del sector public (en endavant LCSP).

2. DESCRIPCIO DEL SERVEI

L’Ajuntament de Santa Perpétua de Mogoda, dins del Servei sociocultural, té 'Escola
Municipal de les Arts (EMA) que organitza i proposa l'oferta d’activitats per a tota la
poblacié per a la practica artistica i participacio ciutadana. En aquest sentit 'TEMA te com
a missio garantir i fomentar I'accés de la ciutadania a espais i propostes suficientment
diverses de formacio, practica, creacio, produccio i difusio de les arts per posar a I'abast
de la ciutadania un conjunt d’activitats i propostes que potencii les habilitats de cada
individu, el seu desenvolupament personal, cultural i artistic, que fomenti I'aspecte
relacional amb el seu entorn sociocultural i generi oportunitats de transformacié social
vinculada al context i la comunitat.

El servei contractat a més de cobrir aquesta funcid basica, també realitza un servei de
caracter mes ampli, ja que I'Escola Municipal de les Arts volem ser una comunitat
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multidisciplinaria que faciliti nous espais de participacio i creacié compartida, propicii
experiéncies amb grups socials més diversos, ajudi a construir comunitat, doni la
possibilitat d’arribar amb més equitat a grups socials més grans i a favor del treball de
valors basats en la riquesa de la diversitat i la pluralitat, per portar a terme aquest objectius
es necessita d’'una empresa que porti professionals en consonancia amb aquest ideari,
tot fomentant el treball en projectes i la projeccié d’activitats a I'exterior per poder-ho
compartir amb la ciutadaniai poder sumar disciplines. Per atal fi es necessita una
empresa amb capacitat organitzativa, amb ganes de construir comunitat.

Principis que regeixen el servei Escola Municipal de les Arts:

e La igualtat d’oportunitats. Vivim en societat i pensem a partir d’'una cultura. El nostre
desenvolupament com a persones, de la nostra intel-ligéncia, depén de les oportunitats

gue ens ofereix el nostre entorn.

e La construccié de comunitat. Si bé és cert que la ment crea la cultura, també ho és
gue la cultura crea la ment; per tant una comunitat intel-ligent ha d’ampliar les

possibilitats vitals de la ciutadania.

e Tothom. La participacié/educacié inclusiva i la democratitzaci6 de la practica
artistica so6n inseparables, van de la ma per a la construcci6 duna realitat
millor. L'EMA s’adreca a tothom i aquest tothom significa no deixar a ningu enrere en el
seu dret a estar, participar i aprendre amb els seus iguals, per qualsevol rad, siguin

aguestes puntuals o permanents, personals o saocials, individuals o grupals.

o Tothom ha de poder estar present en els espais comuns

o Tothom ha de poder educar-se, participar, conviure i gaudir d’'un benestar d’acord

amb la dignitat de tot ésser huma

o Tothom ha de poder aprendre i progressar en I'adquisicié de les competéncies

basiques necessaries per assolir una vida adulta de qualitat

e Lacreaci6 de Xarxa. La xarxa son tots els agents amb qui 'EMA manté relacions,
coordina accions, fomenta esdeveniments, produeix coneixement: centres de regim
general, associacions, entitats, administracions, institucions, professionals de [lart,
col-lectius i particulars. La xarxa és la nova ecologia de I'aprenentatge on es fa necessari
la connexié entre els diferents agents que participen de I'educacié distribuida i
interconnectada: educacio formal, no formal, les entitats i associacions, “culturals”, les

families i els nous i creixents canals de la comunicacid i informacio

e Les practiques contemporanies. L’Escola Municipal de les Arts ha de dissenyar
accions transversals i interdisciplinaries, de cocreacié d’accié artistica, aixi com també
accions comunitaries de diferent format on el ciutada no usuari del servei o no vinculat a
entitats artistiques, participi de manera activa, fent, en [I'Art. Aquest servei,
'EMA, no és només un centre educatiu i creador de productes artistics adrecats de
manera limitada a un public estatic, sind que ha de ser un estimul de participacio de tota

la comunitat.
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o Espais de proximitat on tothom hi té tenen cabuda, com espai, oferta de serveis,
programes i activitats amb I'objectiu de potenciar les relacions personals, la participacio,
la corresponsabilitat, comunitat, convivéncia intercultural, generacional, la cohesié i
I'associacionisme.

3. ORGANITZACIO DEL SERVEI

La gestio del projecte i de I'equipament es realitza a partir d’'un equip de persones
professionals que garanteixen el desenvolupament del projecte a partir de la planificacié
anual i dels espais de presa de decisions.

3.1. Per part de 'Ajuntament:
e Cap de Servei
e Direcci6 de lTEMA
e Cap de projectes de 'lEMA
e Administracio educativa
e Consergeria

La direcci6é de I' EMA té al seu carrec:

el Projecte Educatiu de 'TEMA

o [|'oferta educativa i de practica artistica

e els equips de treball

e els projectes a desenvolupar

e les activitats obertes a la ciutadania

e el contacte amb altres serveis de I'Ajuntament
e el contacte amb els centres educatius del municipi
e les relacions amb antres institucions

e la Comunicacio de la EMA

e els preus publics

3.2. Per part de 'empresa adjudicataria:

La Gerénciao Coordinador/a, essent l'interlocutor entre I'empresa i la direcci6 de
'EMA. Funcions:
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e La gesti6 administrativa: contractacidé, gestidé de possibles baixes i les seves
substitucions, gestié de permisos, seguiment de les hores programables del professorat

o La gestié docent: seguiment de la participacié del professorat en els equips docents,
de treball, els projectes i les produccions de 'EMA

e Coordinar la formacié continuada del professorat al seu carrec

e La gesti6 de les compres de material fungible de I'EMA, inclou la peticié de
pressupostos, la compra, les devolucions i canvis, la recepcio dels materials i I'entrega
dels mateixos a qui correspongui

e La gesti6 de les reparacions d’instruments i altre material de 'EMA (trasllats i
seguiment d’aquests)

e Totes aquelles funcions que, dins el seu ambit de competéncies, li pugui encomanar
la direccio

L’empresa adjudicataria conjuntament amb I’Ajuntament acordaran:
e Horari i calendari anual
e Larevisio de I'oferta educativa
e Els equips docents
¢ Reunions de coordinacié entre ambdues parts
4. DESCRIPCIO DE LES ESPECIALITATS

Les arees que es concreten a continuacié tenen en la seva base els principis que donen
personalitat al servei Escola Municipal de les Arts:

e Ser una comunitat multidisciplinaria que:
o faciliti nous espais de participacio i cocreacio
o propicii experiencies amb grups socials més diversos
o ajudi a construir comunitat
o possibiliti arribar amb més equitat a grups socials més grans
o basila seva acci6 en la riquesa que suposa la diversitat i la pluralitat

e EI desenvolupament afectiu, social, moral, fisic iintel-lectual de la persona es
produeix de manera globalitzada. Educar la personalitat, enfortir els recursos
cognitius, emocionals i socials i donar I'oportunitat d’enriquir les nostres experiéncies
mitjangant I'activitat creadora per projectes.
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Les arees que es descriuen a continuacié ho son compartiments estancs, aixo significa
gue totes elles han de contemplar la interdisciplinarietat, 'organitzacié per projectes a mes
dels continguts i necessitats intrinseques a cadascuna d’elles.

4.1. AREA DE MUSICA
Aquesta area inclou: Eye Harp, Musica Tradicional, Laboratoris i Cor
e EYE HARP

L’Eye Harp esta adrecat a les persones amb dificultats motrius. Es un interficie que permet
fer masica ila seva finalitat és proporcionar accés a la practica artistica a aquelles persones
amb altres capacitats.

e MUSICA TRADICIONAL

L’instrument principal del professorat de I'aula de musica tradicional sera la gralla. L’area de
Mdusica Tradicional inclou classes d’instrument grupals i I'agrupacié instrumental
propia. L’area de Musica Tradicional de 'EMA participa de les activitats obertes a la
ciutadania (AOC), del treball per projectes i de les produccions del centre. El/la professor/a
de larea pot formar part d’altres agrupacions instrumentals i dels projectes que es
determinin.

e LABORATORIS | CORS

Els laboratoris de 'TEMA abasta I'alumnat dels O als 6 anys i a les persones de 60 anys i més.
So6n espais que utilitzen en la seva practica docent diferents llenguatges artistics. La voluntat
és la de proporcionar una visiéo amplia i integradora de I'experiéncia artistica.

En el cas del Laboratori +60 la part artistica és pot complementar amb la part terapéutica a
través de la Musicoterapia o I'Artterapia.

Les agrupacions vocals de 'EMA no es circumscriuen a un estil musical determinat siné que
els seus continguts han de ser diversos en: estils, géneres, époques i autories. Les
agrupacions vocals participaran durant el curs escolar de diferents projectes i activitats
obertes a la ciutadania (AOC). Aixi mateix poden participar d’'intercanvis i festivals tant en
territori nacional com supranacional.

Aixi mateix el/la professor/a dels cors del centre tindra al seu carrec la formacié vocal de
'alumnat de teatre musical.

4.2. AREA DE TEATRE

El teatre a 'EMA ha de permetre posar a I'abast de la ciutadania diferents técniques i
recursos de I'especialitat. Els grups de teatre de de 'EMA no es circumscriuen a un estil
dramatic o interpretatiu determinat sin6 que els seus continguts han de ser diversos en:
estils, géneres, époques i autories. Els grups de teatre participaran durant el curs escolar de
diferents projectes i activitats obertes a la ciutadania (AOC). Aixi mateix poden participar
d’intercanvis i festivals tant en territori nacional com supranacional.
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El/la professor/a de teatre es relacionara amb la resta d’arees del centre formant part dels
equips i projectes que es determinin.

4.3. AREA DE VISUALS

L’area de Visuals inclou professorat de les especialitats de plastiques, pintura, aerografia,
il-lustracié i comic.

Des d’aquesta area s’ha de facilitar a la ciutadania habilitats en diferents técnigues, aixi com
acostar-la a la diversitat en els estils, generes i époques. Adhuc caldra que s’incorporin a la
practica artistica les técniques digitals oportunes.

L’alumnat de I'area participara dels diferents projectes i activitats obertes a la ciutadania
(AOC). Aixi mateix poden participar d’intercanvis i activitats tant en territori nacional com
supranacional.

El/la professor/a de plastiques es relacionara amb la resta d’arees del centre formant part
dels equips i projectes que es determinin.

5. PERSONAL
5.1.  Perfil professional

El perfil del professorat que I'empresa adscrigui a I'execucio del contracte ha de respondre
als seglents trets:

e Posar al centre a la persona, tenint present totes les seves potencialitats (donar
confianga, risc)

e Mirada inclusiva vers les persones

e Saber crear contextos, situacions, moments d’aprenentatge que s’ajustin a les
necessitats i potencialitats de les persones

e Crear un clima d’aula positiu

o Contemporaneitat, originalitat, actualitat i qualitat en les produccions dels projectes
o Flexibilitat en 'adaptacié al canvi

e Polivalencia pel que fa a destreses docents

e Estar disposats a la descoberta i experimentacio

e Tenir el treball en equip com a valor fonamental per al seu desenvolupament, el de
la resta de professionals amb qui treballa i per al projecte

e Disposar una concepcié ampla i oberta de la practica artistica

e Tenir com a valor la participacié comunitaria en la creacio artistica
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5.2.  Titulacions del personal docent

Musica Grau d’Interpretacié Musica Tradicional
Tradicional
Eye Harp Master en Sound and Music computing o estudis similars que

acreditin coneixement i experiéncia en la matéria

Direccio de Cors/ Grau en Direccio de Cors, o Grau en Pedagogia, o Grau en Cant, o

Laboratori titulacié superior en musica i experiéncia acreditada en la direccié
de cors

Teatre Grau en Art Dramatic

Arts Plastiques Grau en Belles Arts o Grau en Arts i Disseny o titulacié superior
analoga

Comic Cicle Formatiu de Grau Superior de Comic o Master en il-lustracio i

comic o Técnic/a superior d’arts plastiques i disseny en comic o
titulacions similars a les anteriors

5.3.  Obligacions de I'adjudicatari respecte el personal docent

Son obligacions de 'adjudicatari:

a)

b)

L’adjudicatari/aria es compromet a garantir les_substitucions en cas de malaltia,
permisos (paternitat o maternitat) o abséncies degudament justificades per causes
majors per un/a professional d’idéntic perfil, curriculum professional i solvéncia. Per a la
qual cosa 'empresa adjudicataria ha de disposar d’'una borsa de personal substitut. Per
a I'aprovacié del personal substitut proposat per 'empresa sera necessari el vist-i-plau
de 'Ajuntament

L’Ajuntament es reserva el dret de revisar en qualsevol moment la documentacié
acreditativa del compliment per part de I'adjudicatari de les obligacions fiscals i socials.
L’ adjudicatari presentara, al responsable del contracte el TC1 i el TC2 de la Seguretat
Social on consti tot el personal contractat

El personal ha de complir els requisits exigits per la Llei Organica d’Educacio 2/2006 de
3 de maig en l'article 96 que exigeix la titulacié superior per als ensenyaments artistics,
i pel decret 354/2021 de 14 de setembre que regula les escoles que imparteixen
ensenyaments no reglats de musica i dansa, que, a l'article 21 exigeix la titulacio
acadéemica de grau superior en aquestes especialitats i en recull algunes excepcions

d) Abans de l'inici de curs i un cop adjudicat el contracte presentar la titulacido requerida

per a cada disciplina. Si el perfil professional no és el requerit, I'adjudicatari haura de fer
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una nova proposta de professionals que reuneixin les condicions requerides abans de
l'inici del curs

5.4. Dedicacions per curs dels docents i la coordinacio

a) La distribucié setmanal de la jornada completa d’'un docent es determina de la
seguent manera:

Hores lectives 20 hores
Hores de preparacié 9 hores
Hores programables 6 hores
TOTAL 35 hores

Les hores programables son aquelles hores del professorat destinades a reunions,
coordinacions, atencio alumnat i a les activitats fora de I'horari lectiu. La seva planificacio i
distribucio ve determinada per la direccio del centre i la coordinacié de I'empresa.

b) El contracte abastara 3 anys des de setembre 2026 a agost 2029 i es contempla la
possibilitat d’1 any de prdorroga per al periode setembre 2029 — agost 2030.

Hores totals del contracte Setembre 2026 — Agost 2029 13.785,42 hores

Hores corresponents a la prorroga Setembre 2029 — Agost 2030  4.595,14 hores

c) Ladistribucié de les hores totals del contracte en cada periode sera:

CONTRACTE PRORROGA
SETEMBRE - GENER- SETEMBRE GENER- SETEMBRE GENER- | SETEMBRE GENER -
DESEMBRE AGOST - AGOST - AGOST - AGOST
2026 2027 DESEMBRE 2028 DESEMBRE 2029 DESEMBRE 2030
2027 2028 2029
Hores
1.298,06 2.596,13 1.298,06 2.596,13 1.298,06 2.596,13 1.298,06 2.596,13
professorat
Reserva
d’hores per 3894 77,88 3894 77,88 3894 77,88 3894 77,88
baixes de
personal
Hores
. ., 194,71 389,42 194,71 389,42 194,71 389,42 194,71 389,42
coordinaci6
TOTAL 1.531,71 3.063,43 1.531,71 3.063,43 1.531,71 3.063,43 1.531,71 3.063,43
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HORES SETMANALS EN SETMANES LECTIVES

HORES ANUALS

Hores Hores Hores Total Jg::ls Hores Hores Hores % de
lectives programables preparacion anuals lectives | programables | preparacio | jornada
Plastiques -pintura - 16 4,80 7,20 28,00 1204 569,6 253,8 380,6 80,00%
il-lustracio - laboratori
Teatre 16 4,80 7,20 28,00 1204 569,60 253,80 380,60 80,00%
Comic 3,75 1,13 1,69 6,56 282,18 133,50 59,49 89,20 18,75%
Laboratori - Cor —
. 8 2,40 3,60 14,00 602 284,80 126,90 190,30 40,00%
Tecnicavocal
Tradicional 7 2,10 3,15 12,25 526,75 249,20 111,04 166,51 35,00%
Eye harp 1 0,30 0,45 1,75 75,25 35,60 15,86 23,79 5,00%
Bolrsa hores per 116,83 8%
baixes docents
Coordinaci6 16,41 584,13 39%
TOTAL HORES 4.595,14

6.

DADES ECONOMIQUES

En la determinacié del salari s’ha tingut en compte a partir del Conveni Col-lectiu nam.
79000575011994, XI col-lectiu autonomic de I'ensenyament privat a Catalunya, sostingut
total o parcialment per fons public.

7. COORDINACIO ENTRE L’AJUNTAMENT | EL CONTRACTISTA

e Coordinacions pel desenvolupament de 'oferta definides en el projecte educatiu

¢ Consensuar les contractacions dels docents per portar a terme I'oferta

¢ Informar de la compra de materials necessaris per portar a terme les diferents
activitats
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e Definir conjuntament com es realitzara la gestié del Banc d’instruments de la EMA i
el manteniment d’aquest

e Posar en comu els possibles intercanvis i la participacié en festivals nacionals o
internacionals, si s’escau

o S’establiran reunions de coordinacié per tal de revisar calendari d’activitats, definicid
de projectes i avaluacions dels mateixos

e Les activitats poden ser gratuites o de pagament, pero €s el servei Escola Municipal
de les Arts I'encarregat de realitzar la difusio.

e L’adjudicatari, podra realitzar difusid propia, sempre hi quan s’especifiqui que
I'organitzador és I’Ajuntament de Santa Perpétua de Mogoda i la difusié s’adeqi a la
seva imatge corporativa.

e El contracte abastara 3 anys des de setembre 2026 a agost 2029 i es contempla la
possibilitat d'1 any de prorroga per al periode setembre 2029 — agost 2030.

8. Termini de durada del contracte

El contracte abastara 3 anys des de setembre 2026 a agost 2029 i es contempla la
possibilitat d’1 any de prorroga per al periode setembre 2029 — agost 2030.

Quan al venciment d’aquest contracte, no s’hagués formalitzat el nou contracte que
garanteixi la continuitat de la prestacid a realitzar pel contractista, com a conseqiencies
d’incidéncies resultant d’esdeveniments imprevisibles per I'6rgan de contractacié produides
en el procediment d’adjudicacié i existeixin raons d’interés public per no interrompre la
prestacio, el contracte originari és prorrogara fins a un periode maxim de 9 mesos, sense
modificar les restant condicions del contracte, sempre i quan I'anunci de licitacié del nou
contracte s’hagi publicat amb una antelaci6 minima de 3 mesos respecte a la data de
finalitzacio del contracte originari.

Eliseu Ribes

Director EMA
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