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ANEXO 2
Declaración responsable para persona jurídica / física
(Nombre del/de la abajo firmante), con domicilio en la calle ........................................................................... de ........................ con documento nacional de identidad núm. ......................... en nombre propio/en nombre y representación de la empresa ....................................................................................... con domicilio en la calle ............................................................................. núm. .............. con NIF ........................ y con correo electrónico....................................................................................
1.- Que está facultado/a para contratar con un poder adjudicador, ya que tiene la capacidad de obrar y la solvencia requerida y no se encuentra comprendida en ninguna de las circunstancias de prohibición para contratar establecidas en el artículo 60 del Texto refundido de la ley de contratos del sector público, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011,  de 14 de noviembre, ni incursa en algún motivo de exclusión de acuerdo con la normativa en materia de contratación pública o, si se encuentra, que ha adoptado las medidas para demostrar su fiabilidad.
2.- Que está al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.
3.- La empresa se compromete a adscribir a la ejecución del contrato los medios materiales y/o personales, que se requieran para la correcta ejecución del contrato.
4.- Que la empresa cumple todos los requisitos y obligaciones exigidas por la normativa vigente para su apertura, instalación y funcionamiento legal.
5.- Que la empresa está integrada por un número de trabajadores con discapacidad no inferior al 2%, o que se ha adoptado alguna de las medidas alternativas previstas en el artículo 2 del Real Decreto 364/2005, de 8 de abril:
SÍ : __ NO (exenta de acuerdo con el art. 42 del RD legislativo 1/2013): __
· Número total de trabajadores de la empresa - ....................
· Número de trabajadores con discapacidades - ........................
· Equivalencia en nº de trabajadores con discapacidades y medidas alternativas - .......................
TOTAL trabajadores discapacitados (a+b) - .......................
· Número total de trabajadores con discapacidades fijos - ...........................
6.- Que la empresa dispone de un plan de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres:
SÍ : __ NO : __
7.- Que pertenezco a un grupo empresario y que las empresas que lo componen y la denominación del grupo, es la siguiente:
8.- Que la documentación y datos presentados en los sobres A y B que acto seguido relaciono tienen carácter confidencial (indicar también el motivo por el que recibe esta consideración):
SOBRE A: Documentación general
SOBRE B: Criterios cuantificables mediante fórmulas automáticas
9.- Que estoy enterado/al órgano de contratación llevará a cabo las notificaciones del expediente de contratación de manera electrónica, mediante el servicio e-NOTUM, y designo como persona autorizada para recibir las notificaciones correspondientes, de acuerdo con lo previsto en los artículos 41 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo común de las administraciones públicas,  en relación con el artículo 146.1.d del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Contratos del sector Público (TRLCSP), a:
Sr/a : ..................             Nombres y apellidos : ........................................................................
DNI: ..............................................              Teléfono móvil: ..................................................
Correo electrónico: ................................................................................................................
10.- Empresa extranjera: 
 SÍ : __ 		NO __
En caso, afirmativo, declaro la sumisión a los juzgados y tribunales españoles de cualquier orden para todas las incidencias que puedan surgir del contrato, con renuncia expresa al fuero propio de la empresa.
Que, siendo una empresa extranjera de un Estado no miembro de la Unión Europea, se tiene abierta una sucursal en España, y se han designado personas apoderadas o representados para las operaciones y consta inscrita en el Registro Mercantil.
11.- Que la información y documentos aportados en todos los sobres son de contenido absolutamente cierto.
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