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Informe justificatiu de necessitat, idoneitat i eficiencia del contracte
Mixt d’actualitzacio i millores d’INSTAL-LACIONS, sistemes de
seguretat, contra incendis, comunicacions, grups de pressid per
adequacio normativa i millores dels equipaments adscrits a la Gerencia
de I'Area de Drets Socials, Salut, Cooperaci6 i Comunitat de
I’Ajuntament de Barcelona, i dels SERVEIS d’assisténcia tecnica, gestid,
direccid i control d’execucié de les tasques necessaries; coordinacio de
seguretat i salut en fase d’execucio; i tasques de control i sequiment de
la planificacié en fase d’execucié dels treballs, amb mesures de
contractacié publica sostenible.

Contragte reservat: NO
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1. Antecedents

La Direccié d’Edificacié i Serveis Generals de la Geréncia de I’Area de Drets
Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat de I’Ajuntament de Barcelona (a partir
d’ara, “el contractant”), és responsable del manteniment i conservacio dels
diferents equipaments i edificis de I’Area, i en particular de les seves
instal-lacions, per tal que tots aquests es trobin en oOptimes condicions
d’utilitzacié i seguretat per a les persones o usuaris, a més de ser actualitzats
a la legislacid vigent. Es també necessari proveir-les i mantenir-les, ja sigui
per les noves necessitats sorgides a cadascun dels equipaments o bé sigui per
obsolescéncia de les mateixes. Es per tot aix0 que les obligacions que deriven
del propi manteniment dels diferents equipaments dependents del
contractant, contemplen I'adequacio interior i adaptacié d’espais per a noves
necessitats de millores i adequacié normativa en aquests equipaments.

Els treballs a realitzar respondran a la tipologia de feines englobades sota
I'epigraf d’actualitzacié i millores d'INSTAL:-LACIONS per adequacié normativa i
millores als equipaments que es requereixin en cada cas pel seu correcte Us i
funcionament, segons les condicions tecniques i plec de prescripcions
tecniques especificats en la documentacid del projecte. Aquesta obligacio
envers els diferents equipaments de I’Ajuntament de Barcelona, fa del tot
necessari disposar-ne |'execucid d’actualitzacié i millores de les instal-lacions
per adequacié normativa i millores als equipaments adscrits al contractant,
incorporant mesures d’eficiencia social per incentivar I'ocupacié i la inclusio
social i objectius d’eficiencia ambiental.

Tots aquests treballs d’actualitzacié i millores, a més a més, requereixen d’un
servei d’assisténcia tecnica, gestid, direccié i control d’execucié de les tasques
necessaries; i seguiment i control de la planificacid durant la fase d’execucio
dels mateixos. Aixi mateix, per donar compliment del Reial Decret 1627/97
sobre seguretat i salut en les obres de construccid, cal que el promotor designi
al coordinador de seguretat i salut tan en fase d’elaboracié dels projectes com
en la fase d’execucié d’obra.

En data 21 de febrer de 2025 es va licitar el contracte Mixt d’actualitzacid i
millores d'INSTAL:-LACIONS, sistemes de seguretat, contra incendis,
comunicacions, grups de pressido per adequacié normativa i millores dels
equipaments adscrits a la Geréncia de Drets Socials, Salut, Cooperacid i
Comunitat de I’Ajuntament de Barcelona, amb mesures de contractacid publica
sostenible, i dels SERVEIS d’assisténcia tecnica, gestio, direccié i control
d’execucié del les tasques necessaries; coordinacié de seguretat i salut en fase
d’execucié; i tasques de control i seguiment de la planificaci6 en fase
d’execucié dels treballs. En resoldre’s I'adjudicacié d’aquest contracte, el lot 2
del mateix va quedar desert.

En la preparacié del contracte no s’han realitzat consultes preliminars del
mercat.
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2. Exposicio de les necessitats detectades i justificaci6 de la solucio
escollida

Considerant que la finalitat consisteix en satisfer les obligacions derivades de
I'actualitzacio i millores d’instal-lacions als diferents equipaments per
adequacié normativa i millores als equipaments adscrits al contractant, a
més de cobrir els serveis d’assisténcia técnica, gestid, direccid i control
d'execucié del les tasques necessaries; coordinacié de Seguretat i Salut en
fase d’execucio; i tasques de control i seguiment de la planificacié en fase
d’execucié dels treballs, segons les condicions tecniques i plec de prescripcions
tecniques especificats en el projecte, per tal que aquests es trobin en optimes
condicions d’utilitzacid i seguretat per a les persones o usuaris i que cal dotar
de recursos adients per a realitzar aquella activitat.

Es vol posar |'accent en fer determinades actuacions encaminades a millorar
I'eficiencia energetica en els edificis i centres adscrits a I'Area, i per tant és
molt important actuar en sistemes de climatitzacié i ventilacid, enllumenat,
energies alternatives (plaques solars, térmiques i fotovoltaiques,
geotermia...), atés que en molts casos ens trobem amb instal-lacions que
tenen més de 15 anys d’antiguitat.

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que I’Ajuntament de
Barcelona no disposa de mitjans ni recursos tecnics adients per realitzar
aquestes actuacions, motiu pel qual cal procedir a l'auxili mitjancant la
contractaci6 amb tercers, tot d‘acord amb [I'objectiu d’estabilitat
pressupostaria i control de despesa, i amb total respecte als principis
d’eficacia, eficiéncia, publicitat, transparéncia, no discriminacié i igualtat de
tracte.

Tanmateix, per tal d’assegurar una correcta realitzacid de la prestacio i per
donar resposta també a aquestes necessitats, alhora de fer possible I'aportacié
de noves millores o solucions més eficients i eficaces en futures licitacions a la
necessitat detectada, es considera que la durada minima del contracte de 12
mesos i amb possibilitat de prorroga de 12 mesos.

D’acord amb els principis exposats, es considera que l'opci6 més eficient i
eficag que assegura la millor resposta a les necessitats detectades és la
contractacio mitxa dels treballs d’actualitzaciéo i millores
d'INSTAL-LACIONS, i donar els SERVEIS descrits per la fase d’execucid dels
treballs als equipaments adscrits al contractant.

Fent referencia a I'article 70 de la LCSP, es posa de manifest que cap empresa
externa a I’Ajuntament de Barcelona ha participat préviament en |'elaboracié
de les especificacions técniques o dels documents preparatoris del contracte o
ha assessorat a I'0Organ de contractacié durant la preparacié del procediment
de contractacio.
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3. Objecte, prestacié concreta que es vol contractar, i modalitat de
contracte que millor s’ajusta a les necessitats detectades i relacio del
seu cicle de vida.

Considerant que la millor solucid consisteix en la contractaci6 mixta
d’actualitzacio i millores d'INSTAL-LACIONS i els SERVEIS descrits per la
fase d’execucid dels treballs als equipaments adscrits al contractant, de tal
manera que es pugui cobrir:

e D’una banda, les prestacions que comprenen majoritariament la
reforma, rehabilitacié, ampliacié, millora i/o adequacié normativa de
les instal-lacions, aixi com totes les ajudes necessaries del ram de
paleta per a la realitzacid dels esmentats treballs d’instal-lacions als
edificis i centres objectes d’aquest contracte (CPV 45300000-0:
Treballs de construccié: Treballs d'instal-lacié en edificis).

e I d'altre, donar els serveis d’assistencia tecnica, gestid, direccid i
control d’execucid de les tasques necessaries; i treballs de control i
seguiment de la planificacié en fase d’execucié dels treballs. Per
donar compliment al Reial Decret 1627/97 sobre Seguretat i Salut en
les obres de construccié, també es necessari designar un coordinador
de Seguretat i Salut per les feines d’actualitzacié i millores
d’instal-lacions als esmentats equipaments (CPV 71200000-0:
Serveis d’arquitectura, construccié, enginyeria i inspecci6: Serveis
d’arquitectura i serveis afins).

Cal indicar que en base a les fases del cicle productiu de I'objecte del contracte
son les seglents:

- La investigacid i el desenvolupament que s’hagi de dur a terme per a
I'obtencié del subministrament / prestacié del servei / execucid de
I'obra.

- El cost de la fabricacié o produccio.

- La comercialitzacio i les condicions en les que aquesta es realitza.

- El transport.

- La utilitzacié i el manteniment.

- L'adquisici6 de les matéries primes necessaries i la generacié de
recursos.

- Contractacié i formacié de recursos humans.

- Manufacturacié de servei/subministrament/obra

- Transport o distribucié dels productes manufacturats.

- Col-locacié dels productes manufacturats.

- Manteniment dels productes una vegada col-locats.

- Periode d’amortitzacié del producte.

- Retirada, eliminacié o reaprofitament dels residus.

- Captacido de recursos humans, formacié i capacitacié en les diferents
fases del cicle productiu.

- Condicions laborals en les diferents fases del cicle productiu.

Per la qual cosa, qualsevol millora social i/o ambiental vinculant de forma
directa amb qualsevol fase en l'execucié d’aquest cicle de vida esdevé una
millora qualitativa o quantitativa que cal ponderar amb el preu del contracte
per tal que esdevingui una contractacié eficag i eficient.
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Els criteris generals que, d’acord amb l|'anterior, es consideren adients
incorporar com a criteri d’adjudicacié son els seglients relacionats per ordre
decreixent d’'importancia:

- La investigacid i el desenvolupament que s’hagi de dur a terme per a
I'obtencié del subministrament / prestacié del servei / execucio de |'obra
(el coneixement i planificacié del procés constructiu, la capacitat
d’organitzacié interna, millores de funcionament i execucio, etc.)

- Condicions laborals en les diferents fases del cicle productiu (les
persones que l'empresa contractista incorpori en I'execucié del
contracte, i que es trobin en situacid d’exclusié social o amb especial
dificultat d’insercidé laboral, preferentment que siguin participants en
programes municipals d’insercid sociolaboral per a col-lectius en risc
d’exclusié o amb dificultats especials)

- Contractacio i formacid de recursos humans.

- Captacido de recursos humans, formacid i capacitacié en les diferents
fases del cicle productiu.

- Manteniment dels productes una vegada col-locats (les garanties, i els
serveis postvenda, la seva capacitat per atendre incidéncies en acabar
I'obra).

Les millores ofertades pels licitadors en aquests aspectes tenen la consideracio
de condicions especials d’execucid.

En el cas concret dels serveis d’assistencia, per poder donar més eficientment
aquest servei, es sol-licitara sobretot una amplia presencia a obra, i haura
d’oferir un servei que contempli, d'una banda, totes les tasques propies del
professional competent en matéria de Coordinacié de Seguretat i Salut a obra,
complint la normativa vigent en materia; i de l'altre, el control, seguiment de
planificacio, gestié i direccié de I'execucié de I'obra, comunicant a |'adjudicatari
i al contractant qualsevol incidencia, i coordinant amb ell, les seves
intervencions.

Les obligacions legals dels serveis i del Coordinador de Seguretat i Salut en
fase d’execucid d’obres podran ser totes les definides a la legislacié vigent en
cada moment, en materia de prevencid de riscos laborals i coordinacié de
seguretat i salut en el treball, a titol indicatiu, no limitatiu, les seglients:

= Directiva 92/57/CEE de 24 de juny (D0:26/08/92) "“Disposicions
minimes de seguretat i de salut que s’han d’aplicar a les obres de
construccions temporals o mobils”.

» RD. 1627/1997 de 24 de octubre (BOE:25/10/97) "“Disposicions
minimes de Seguretat i de Salut a les obres de construccid”.
Transposicid de la Directiva 92/57/CEE

= Llei 31/1995 de 8 de novembre (BOE:10/11/95) “Prevencion de
riesgos laborales”

= Llei 3/2007, de 4 de juliol, de I'obra publica de Catalunya
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En resum, un servei integral de gestid, direccié i control d’obra i coordinacid
de seguretat i salut en fase d’execucioé d'obra, que integri cultura preventiva
i el compliment legal, a totes les obres de millora, d’adequacions interiors i
adaptacié d’espais per a noves necessitat dels equipaments adscrits al
contractant.

La introduccié de criteris ambientals en la contractacié publica municipal és un
dels instruments clau per impulsar processos de millora continua per
augmentar l'eficiencia en el consum de recursos naturals i economics i reduir
I'impacte ambiental associat a I'activitat municipal.

Aixi mateix, la contractacié publica ambiental ha de servir per impulsar una
millor oferta de productes i serveis que facin un Us més eficient de recursos i
potenciar I’'eco innovacid i la gestié ambiental de les empreses.

L'’Ajuntament de Barcelona, en el marc del Compromis Ciutada per la
Sostenibilitat 2024-2034, treballa fermament per introduir criteris de
sostenibilitat en la seva activitat i gestié. En aquest sentit, ha desenvolupat el
programa “Ajuntament + Sostenible” (programa A+S), un programa que
inclou les iniciatives de millora ambiental de I'organitzacié municipal.

Seguint criteris ambientals, en el contracte, s’exigira el compliment de la
“Guia de contractacié publica ambiental” on I’Ajuntament de Barcelona,
en el marc del Compromis Ciutada per la Sostenibilitat 2024-2034, treballa
fermament per introduir criteris de sostenibilitat en la seva activitat i gestid.

Tanmateix, el contractant detallara per a cada intervencid, equipament o
dependencia els treballs a realitzar. En cap cas es realitzara una obra de valor
superior a 500.000 euros (IVA exclos) i per tant les obres objecte d’aquest
contracte es troben classificades dins de I'article 233.2 i de l'article 235 de la
LCSP. Les actuacions objecte d’aquest contracte en cap cas afecten a
I'estabilitat, seguretat o estanquitat de I'obra.

Els adjudicataris hauran de tenir capacitat suficient per poder executar les
tasques encomanades, en el sentit de disposar del personal, mitjans i recursos
adequats per poder cobrir cadascuna de les necessitats definides pel
contractant.

4. Divisio en lots

Lot 1: Actualitzacié i millores d'INSTAL-LACIONS per adequacio
normativa i millores als equipaments adscrits a la Gerencia
de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat de
I’Ajuntament de Barcelona.

Lot 2: SERVEIS d’assisténcia tecnica, gestid, direccié i control
d’execucié de tasques, Coordinacié de Seguretat i Salut en
fase d’execucid, i tasques de control i seguiment de la
planificacio en fase d’execucié dels treballs.

NOTA: la relacido dels equipaments inclosos estan als annexos del Plec de
Prescripcions Tecniques.
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Amb la finalitat d’ampliar la competencia, diversificar i agilitzar la gestié de les
obres, propiciar que els licitadors puguin acreditar la suficient solvencia técnica
de cara a futures licitacions i facilitar I'accés de les pimes al mercat de la
contractacido publica, s’han dividit en dos lots les intervencions en els
Equipaments dependents del contractant.

Als efectes de garantir una major concurréncia i diversificacié de les empreses
contractistes, per tal de potenciar la competéencia entre empreses, i tot d’acord
amb la previsidé dels articles 99.3 i 99.4 LCSP es considera eficient que els
licitadors puguin presentar ofertes a tots els lots perd només podran resultar
adjudicataris d’un d’ells.

En el suposit que un mateix licitador resulti guanyador de més d’un lot, se li
adjudicara aquell lot amb la major puntuacid. En el cas que un licitador resulti
guanyador d’ambdds lots amb idéntica puntuacié haura de triar un dels lots.
Aquell lot que el licitador que hagi tret la maxima puntuacié no I’hagi escollit,
s’adjudicara al licitador que hagi obtingut la segient millor valoracié.

Amb caracter excepcional, i amb la finalitat d'evitar que algun dels lots pugui
quedar desert, es podra procedir a I'adjudicacid multiple respectant en tot cas
I'ordre de preferencia d'adjudicacié manifestat per cada licitador en la seva
oferta. En aquest suposit, I'empresa licitadora que hagi presentat les ofertes
econdmicament més avantatjoses en tots els lots objecte de licitacid, podra
ser adjudicataria, addicionalment, d'aquell lot en qué la seva proposta sigui
I'Unica oferta admissible, sempre que aquesta circumstancia no superi els
limits establerts en ['article 99.3 LCSP. Aquesta adjudicacié excepcional
requerira motivacié expressa en la resolucié d'adjudicacid, justificant la
necessitat d'evitar la declaracié de lot desert i I'interés public que comporta.

En particular, I'empresa adjudicataria del lot 2 (Serveis), no podra tenir cap
vincle amb les adjudicataries, filials o empreses vinculades, de les que hagin
guanyat la licitaci6 del lot 1 (corresponent a adequacié i millores
d’Instal-lacions).

S’ha pogut comprovar repetidament que aquest enfocament dona millors
resultats, especialment pel que fa a les condicions reals de seguretat i salut
dels treballadors de les obres.

Els diferents lots s’adjudicaran a aquells licitadors que obtinguin la puntuacio
més alta en cada cas.

5. Pressupost base de licitacio i valor estimat del contracte (VEC)

Considerant el pressupost base de licitacid, les estimacions del contracte
abans esmentades, aixi com les seves possibles modificacions i prorrogues, el
valor estimat del contracte (sense incloure I'Impost sobre el Valor Afegit), als
efectes de determinar el procediment d’adjudicacid i la publicitat és el
seglent:

5.1 El pressupost base de licitacié anual que es considera amb els preus de

mercat és de quantia 676.000,00 euros. El pressupost net de
558.677,68 euros i I'IVA de 117.322,32 euros, amb un tipus del 21%.
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NUum. Prestacions Pressupost base
de lot licitacio cada lot
Actualitzacid i millores d'INSTAL:LACIONS
per adequacié normativa i millores als
1 equipaments adscrits a la Geréncia de Drets 537.190,08 €

Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat de
I’Ajuntament de Barcelona.

SERVEIS d’assistencia tecnica, gestio,
direccié i control d’execuci6 de tasques,
Coordinacié de Seguretat i Salut en fase

2 , Ay . . 21.487,60 €
d’execucio, i tasques de control i seguiment
de la planificaci6 en fase d’execucié dels
treballs.
Total 558.677,68 €

La quantia d'aquest contracte es determina:

4.1.1 Per al lot 1 (Actualitzacié i millores de les Instal-lacions), s’'adjudicaran
per la totalitat del pressupost base de licitacié i d'acord els preus unitaris
oferts els quals no podran superar el maxim que indica la base de dades ITEC-
BEDEC de l'any 2025. Aquests preus unitaris es prendran del quadre de preus
de referencia de rehabilitacio i restauracio de la base de dades de ITEC-BEDEC
de I'any 2025, ambit de preus de la provincia de Barcelona, per tal d’obtenir el
total del pressupost objecte de la licitacio.

Al ser un contracte basat en preus unitaris d’obra, el nombre d’unitats
subministrades en cada element pot variar respecte al del pressupost
orientatiu, en funcié de les necessitats de cada moment.

4.1.2 Per al lot 2 (Serveis en fase d’execucié dels treballs) en funcié dels
percentatges descrits sobre el pressupost de I|'obra adjudicada, com a
pressupost net, que constitueix la xifra maxima per sobre de la qual
s’estimaran les ofertes dels licitadors. Sera d’aplicaci6 el seglient:

Per la Assisténcia técnica, gestid, direcciod i control d’execucid:
2,50% del pressupost d’obra adjudicat (PEC)

Per la Coordinacié de Sequretat i Salut en fase d’execucio:
1,20% del pressupost d’obra adjudicat (PEC)

Per als Treballs de control i seguiment de la planificacid:
0,30%o del pressupost d’obra adjudicat (PEC)

Respecte al lot 2, la baixa licitatoria haura de ser sobre els percentatges pero
s'adjudicara per la totalitat del pressupost base de licitacié.

Aixi, com a VEC de referencia per als Serveis, respecte al VEC d’obres
d’adequacid, I'import de licitacié correspondria a:

Assisténcia técnica, gestid, direccié i control d'execucio PEC Import
2,50% L1 537.190,08 €| 13.429,75 €
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Subtotal 13.429,75 €

‘ Coordinacié Seguretat i Salut en fase d'execucié PEC Import
1,20% L1 537.190,08 €| 6.446,28 €
Subtotal 6.446,28 €

‘Control i seguiment de la planificacié en fase d’execucio PEC Import
0,30% L1 537.190,08 €| 1.611,57 €
Subtotal 1.611,57 €
| TOTAL 21.487,60 € |

Cadascuna de les prestacions técniques i facultatives definides en cadascun
dels apartats anteriors, son totalment independents i aillades per cada obra, i
per tant, no acumulables, a excepcié de la Coordinacié de Seguretat i Salut,
que podra ser contractada per cada obra de manera independent o
conjuntament amb una o varies de les altres prestacions.

L’Ajuntament no assumira cap despesa necessaria per fer front a errors o
omissions que contempli I'encarrec i el preu del contracte sera invariable tot i
que comporti excessos de valoracié dels serveis esmentats.

Aqguest pressupost és el total pel que s'adjudicara cada lot.

D’acord amb la D.A. 339 LCSP, I'Ajuntament no esta obligat a exhaurir el
pressupost.

Els licitadors hauran de proporcionar un percentatge de rebaixa sobre els
preus unitaris maxims.

En cap cas les ofertes dels licitadors podran superar el maxim que indica la
base de dades ITEC-BEDEC de l'any 2025; en cas contrari, comportara
I'exclusié del licitador d’aquest procediment d’adjudicacio.

El contracte s’adjudicara per lots i per la totalitat del import de la licitacié. Tot
i aixi, I’Ajuntament no esta obligat a exhaurir aquesta despesa en el cas que
les unitats executades siguin inferiors a les unitats previstes en el projecte, pel
la qual cosa, I'’Ajuntament no resta obligat a exhaurir Iimport adjudicat, sin6
que ho fara en funcid dels preus unitaris previstos i realment executats.

El desglossament del pressupost anual net, sense I'IVA, en costos directes,
costos indirectes i benefici industrial, respecte al lot 1 (Instal-lacions), es
considera que és el seglent:

Instal-lacions (lot 1):

Costos directes Import €
Materials 246.024,03 €
Maquinaria 22.571,01 €
Ma d’obra 180.568,10 €

Sous/Salaris | 117.369,27 €
Seguretat Social | 63.198,83 €
Control Qualitat i Seguretat i Salut 2.257,10 €
TOTAL Suma costos directes:
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| | 451.420,24 € |

Costos indirectes Import €

Despeses generals d’estructura

(13%) 58.684,63 €
Benefici Industrial (6%) 27.085,21 €

Suma costos indirectes:

TOTAL 85.769,84 €
TO'_I'AL DE COSTOS (directes + 537.190,08 €
indirectes):

Els preus unitaris dels diferents elements constructius (ma d’obra, materials,
maquinaria, elements compostos, partides d’obra i conjunts de partides
d’obra) s’han d’establir i adaptar a partir del Banc BEDEC de I'any 2025, ambit
de preus de la provincia de Barcelona, de I'Institut de Tecnologia de la
Construccié de Catalunya (ITEC).

El criteri del calcul de costos contempla |'ofici i la categoria professional.

Serveis (lot 2):

Costos directes (4) %PEC SubTOTAL
(}) As,sllstenaa t'ecnlca,. ) gestio, 11.976,27 €
direccio i control d'execucio
(2) COOF(ElInaCIO _S,eguretat i Salut 5.902,86 €
en fase d'execucio
(3) .Control [ 'segwm'e,nt de la 1.441,30 €
planif. en fase d'execucio
Suma costos directes:
TOTAL 19.320,43 €
Costos indirectes (oficina i
. Import €
equipament)
A§S|st_e,n;|a tecinlca, g gestio, 593,56 €
direccio i control d'execucio
Coordllnaao sfeguretat i Salut en 288,92 €
fase d'execucio
Control |' segU|nj,ent de la planif. 68,41 €
en fase d'execucio
Benefici industrial 1.216,28 €
Suma costos indirectes:
TOTAL 2.167,17 €
TO'_I'AL DE COSTOS (directes + 21.487,60 €
indirectes):
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(1) i (3) Técnic amb titulacid competent en matéria de Control, Seguiment, Planificacid, Gestid i
Direcciéo d'Execucié d'obra. En el calcul del cost d'honoraris professionals s'han inclos les
despeses de Seguretat Social i/o assegurances dels respectius col-legis professionals dels
titulats competents encarregats dels treballs.

(2) Titulat competent que acrediti condicié de técnic superior en PRL, o formacié especifica en
Coordinacié de Seguretat i Salut. En el calcul del cost d'honoraris professionals s'han inclos les
despeses de Seguretat Social i/o assegurances dels respectius col-legis professionals dels
titulats competents encarregats dels treballs.

(4) El tant per cent contemplat en el pressupost base de licitacid es una estimacié calculada
com a mitjana per direccié d'obra, coordinacié de SS i control i seguiment de planificacidé en
obres. Tindra en obra la dedicaci®6 minima requerida per a exercir correctament les seves
funcions, el compliment normatiu i del Plec Técnic.

| Funcio | Formacié i experiéncia min. |
Gestor d'execucio d'obra Técnic amb titulacié competent
(Planificacié tecnica i econdmica) CM, Coordinador SS i DEO
CM, Coordinador SS i DEO experiéncia > 3anys
Treballs en edif. com especialista a CM, Coord. SS, i
DEO
Projectes amb Sup>200 m2 >1 treball
PEC >300.000€ (sense IVA)
ambit urba, darrers 5 anys

XX Conveni col-lectiu nacional d'empreses d'enginyeria; oficines
d'estudis tecnics; inspeccid, supervisido i control técnic i de qualitat.
Resolucié de 27 de febrer de 2023, de la Direccié General de Treball (BOE n.
59, 10/03/2023), amb numero de conveni 99002755011981.

Els licitadors hauran de realitzar una Unica oferta econdmica, a partir de la
qual es calculara una baixa Unica sobre el preu de licitacié. Aquest percentatge
es repercutira per a cadascun dels preus unitaris segons es defineix al plec de
prescripcions técniques del projecte.

En cap cas les ofertes dels licitadors podran ser superiors als indicats en el
quadre de preus del plec; en cas contrari, comportara I'exclusié del licitador
d’aquest procediment d’adjudicacid.

Preus contradictoris.

En cas que sigui necessari per al desenvolupament dels actes i esdeveniments
introduir determinats elements, relacionats amb I’execucié d’aquest contracte,
el preu unitari dels quals no siguin definits en la base ITEC - BEDEC 2025, de
I'ambit de preus de la provincia de Barcelona, s’haura d’aprovar amb les
empreses adjudicataries de forma contradictoria, i en els termes que preveu la
legislacié vigent en matéria de contractacié. La manca d’acord en un preu
unitari no definit en el contracte, facultara a I’Administracié a contractar-lo
amb d’altres empreses.

12 /43



Barcelon

6. Imputacio pressupost municipal

Al
i

Geréncia

de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat
Direccié d’Edificacié i Serveis Generals

Un cop aprovats els preus contradictoris, passaran a formar part del llistat de
preus unitaris del contracte. Sobre aquests preus contradictoris aprovats
s’aplicara la baixa que les empreses adjudicataries hagin ofert.

5.2El VEC d’aquest contracte mixt s’estima en 1.340.826,44 euros,
desglossat pels lots corresponents:

VEC per al lot 1 (Instal-lacions) en 1.289.256,20 euros. Els conceptes que

inclou soén:
Pressupost net
Pressupost net U Pressupost
Pressupost net modificacions
Any < eventuals . net altres SUMA
prestacio \ amb increment
prorrogues conceptes
de cost
2026 537.190,08 € 107.438,02 € 644.628,10 €
2027 537.190,08 € 107.438,02 € 644.628,10 €

VEC per al lot 2 (Serveis) en 51.570,24 euros. Els conceptes que inclou soén:

Pressupost net
Pressupost net U Pressupost
Pressupost net modificacions
Any ! eventuals . net altres SUMA
prestacio \ amb increment
prorrogues conceptes
de cost
2026 21.487,60 € 4.297,52 € 25.785,12 €
2027 21.487,60 € 4.297,52 € 25.785,12 €

Es preveu la possibilitat de prorroga de 12 mesos.

S’ estima un pressupost maxim identic al de licitacio, tot i que no es coneixen
amb exactitud les necessitats futures.

Aquest pressupost base de licitacié s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat
de l'objecte del contracte i anira amb carrec als pressuposts i partides

seglients:
. - - % Import Import
Any Lot | Economic | Programa | Organic | Actuacio Import net IVA IVA total
P11.601
1 63871 15131 0200 537.190,08 21 112.809,92 | 650.000,00
8.04
2026 P11.601
2 63871 15131 0200 8 '04 21.487,60 21 4.512,40 26.000,00
Suma imports
vl P 676.000,00 €

En els suposits previstos legalment, aquestes anualitats es reajustaran amb la
conformitat del contractista o per raons d’interés public, només amb el tramit
d’audiéncia, i I'informe de la Intervencio.
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Barcelona

Atés que el present contracte comporta despeses de caracter pluriennal, la
seva autoritzacidé o realitzacid se subordina al crédit que per a cada exercici
autoritzin els respectius Pressupostos municipals.

Ates que el contracte s’adjudicara i/o formalitzara en exercici anterior al de
I'inici de I'execucid, se'n sotmet I'adjudicacié a la condicidé suspensiva
d'existéncia de credit adequat i suficient per financar les obligacions derivades
d'aquest contracte a I'exercici corresponent.

7. Procediment d’adjudicacio

Considerant l'import del contracte, la seva durada i les prestacions que
constitueix el seu objecte, aixi com el valor estimat del contracte i els criteris
que serviran per a la seva adjudicacid, es considera que el més adient és
adjudicar aquest contracte mitjancant procediment Obert.

8. Condicions d’aptitud i de solvéncia técnica, economica i financera de
les empreses

Considerant I'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis
de no discriminacié i proporcionalitat que ha de regir en tota actuacid
administrativa, les condicions d’‘aptitud minima que s’haura d’exigir als
licitadors per a participar en aquest procediment d’adjudicacid és la seglient:

1.- Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte
social prestacions que son identiques o similars al contracte que es pretén
licitar i que no es trobin en suposits de prohibicié de contractar.

Aixi mateix, per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s’exigira la
seglient solvencia:

Criteris de solvéncia economica i técnica o de classificacid.

Aquests criteris no perjudiquen la competitivitat ni restringeixen
injustificadament la concurrencia de les empreses interessades.

2.- Les empreses licitadores haurien d’acreditar la solvéncia economica i
financera i tecnica o professional minima seglents:

7.1 Per al lot 1 (Instal-lacions):

De forma general, d’acord amb els articles 65 i seglents i 86.1 de la LSCP, la
solvéncia economica i financera, i técnica o professional s’entendra acreditada
pel fet d’estar en possessié de la classificacié en els grups, subgrups i
categories que s’indiquen a continuacio:

Grup Subgrup Categoria
Lot 1 I 6 3
Lot 1 ] 2 3
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S'admet que els empresaris puguin acreditar la solvencia necessaria
mitjancant la solvéncia i recursos d’altres entitats que no es trobin amb cap
suposit de prohibicié per contractar i amb independéncia dels vincles que
tinguin amb elles, sempre i quan demostri que durant la vigéncia del contracte
disposara efectivament dels mitjans i solvencia d’aquella entitat.

També s’admet que acreditin la seva solvéncia per qualsevol dels mitjans
previstos a la Llei 9/2017.

Aquells licitadors que no disposin de classificacié, podran acreditar la seva
solvencia:

SOLVENCIA ECONOMICA I FINANCERA:

El volum anual de negocis referit al millor dels tres Ultims exercicis en funcio
de les dates de constitucid o d'inici d’activitats de I'empresa hauria de tenir un
import igual o superior de 750.000 euros per al lot 1.

En cas que la data de creacié o d’inici de les activitats de I'empresa licitadora
sigui inferior a tres anys el requeriment es podra referir al periode d’activitat.
En el cas de que aquesta data sigui inferior a un any el requeriment podra ser
proporcional.

D’acord amb la previsi6 de l'art. 87.1.a) i en no considerar que puguin
esdevenir-se riscos especials en la realitzacid de les prestacions, tenint en
compte les caracteristiques i I'import estimats, es considera adient exigir una
solvéncia economica per tal d'assegurar que l'adjudicataria podra fer front a
les obligacions que adquirira en el moment d’executar les prestacions que es
deriven del present contracte.

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL:

L'import anual, sense incloure els impostos, que el licitador hauria de declarar
com a executat durant I'any de superior execucié en el decurs dels ultims 5
anys (per tal garantir un nivell adequat de competencia (art. 88.1.a) LCSP) en
obres de naturalesa igual o similar que els que constitueixen I'objecte d'aquest
contracte hauria de ser com a minim de 500.000 euros per al lot 1.

Ateses les caracteristiques i I'objecte del projecte, I'opcid més adequada per
acreditar que I'empresa té capacitat i experiéncia per dur a terme el servei sén
els precedents en contractes de naturalesa similar al que es licita.

S'admet que els empresaris puguin acreditar la solvéncia necessaria
mitjancant la solvencia i recursos d’altres entitats que no es trobin amb cap
suposit de prohibicié per contractar i amb independéncia dels vincles que
tinguin amb elles, sempre i quan demostri que durant la vigéncia del contracte
disposara efectivament dels mitjans i solvencia d’aquella entitat.

També s’admet que acreditin la seva solvencia per qualsevol dels mitjans
previstos a la Llei 9/2017.
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Quan concorrin a la unié temporal empreses nacionals, empreses estrangeres
comunitaries o d’Estats signataris de I’Acord sobre I’'Espai Economic Europeu i
altres empreses estrangeres, cadascuna haura d’acreditar separadament la
seva solvéncia técnica, acumulant-se a efectes de determinacié de la solvéncia
de la unié temporal les caracteristiques acreditades per a cadascun dels
integrants de la mateixa.

No obstant el que s’ha dit als apartats anteriors, no poden concérrer a la
present licitacid les empreses que hagin participat en |'elaboracié de les
especificacions tecniques relatives a aquest contracte o hagin assessorat o
participat en alguna altra manera en la preparacidé del procediment de
contractacio si, aquesta participacid, pogués provocar restriccions a la lliure
concurréncia, frau en la competéncia o suposar un tractament de privilegi en
relacié a la resta de les empreses licitadores.

7.2 Per al lot 2 (Serveis):

Solvéncia Economica i financera:
S’acreditara la solvéncia economica i financera mitjangant:

D’acord amb [larticle 87.3.b LCSP, disposici6 d‘una asseguranca
d'indemnitzacié per riscos professionals vigent fins a la fi del termini de
presentacié d’ofertes amb un valor minim de 150.000,00 euros i amb els
riscos professionals coberts seglents: la responsabilitat civil professional
derivada d'errors teécnics, omissions en la supervisid, deficiencies en la
coordinacido de seguretat i salut, i danys materials o econdmics causats a
tercers per negligéncia professional.

Aquest requisit s’entén complert per l'empresa licitadora o candidata que
inclogui amb la seva oferta un compromis vinculant de subscripcid, en cas que
en resulti adjudicatari, de l'asseguranca exigida, compromis que ha de fer
efectiu dins del termini de 10 dies habils des de la recepcié del requeriment.

La declaracid6 de reunir els requisits per participar en aquest procediment
(sobre A) implica el compromis vinculant de subscripcid, cas de resultar
adjudicatari, de l'asseguranca exigida, en el cas que no es tingui subscrita
amb anterioritat.

D’acord amb la previsi6 de l'art. 87.1.a) i en no considerar que puguin
esdevenir-se riscos especials en la realitzacié de les prestacions, tenint en
compte les caracteristiques i I'import estimats, es considera adient exigir una
solvéncia economica per tal d'assegurar que l’adjudicataria podra fer front a
les obligacions que adquirira en el moment d’executar les prestacions que es
deriven del present contracte.

Solvéncia técnica:

El personal tecnic, integrat o no en |I'empresa, participant en el contracte,
especialment les persones encarregades de la coordinacié de seguretat i salut
en execucié d'obra han de tenir i acreditar els titols o acreditacions académics
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o professionals habilitants, i de la col-legiacié legalment necessaries a l'estat
espanyol per a la prestacio dels serveis objecte de la present licitacid.

A més d’acreditar la classificacio o solvéncia, s’/han de comprometre a
adscriure els perfils professionals i I’experiéncia requerida, descrits a
continuacié (aquest compromis s’integrara al contracte i el seu
incompliment sera objecte de penalitzacid):

- Una declaracié responsable del representant del licitador relacionant el
personal que participara en I'execucié del contracte.

A aquests efectes s’exigeix com a minim el segliient personal:
1. Tecnic especialista en seguretat i salut, indicant el seu NIF i la
seva titulacio.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior o Arquitecte
Tecnic, Enginyer, etc.) amb experiéncia professional no
inferior a TRES (3) anys en seguretat i salut.

e Caldra acreditar haver realitzat o estar realitzant un (1)
treball d’edificacio com especialista en seguretat i salut
d’'un equipament de similars caracteristiques tecniques a les de
I'objecte de licitacié (projecte d’execucid i/o direccié d’obra. En
cas d'aportar una direccié d’obra, caldra acreditar que ha estat el
redactor de l'estudi de seguretat i salut en fase de projecte
d’execucid).

2. Tecnic especialista en estudis de costos i pressupostos, indicant
el seu NIF i la seva titulacio.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte Superior o Arquitecte
Tecnic, Enginyer, etc.) amb experiéncia professional no
inferior a TRES (3) anys en estudis de costos i
pressupostos.

e Caldra acreditar haver realitzat o estar realitzant un (1)
treball d’edificaci6 com especialista en costos i
pressupostos d’'un equipament de similars caracteristiques
tecniques a les de l'objecte de licitacid (projecte d’execucid i/o
direccié d’obra. En cas d’aportar una direccié d’obra, caldra
acreditar que ha estat el redactor dels Estudis de costos i
pressupostos en fase de projecte d’execucio).

3. Técnic especialista en direccio d’execucié d’obra, indicant el seu
NIF i la seva titulacio.

e Es requereix titulat competent (Arquitecte, Arquitecte Tecnic,
etc.) amb experiéncia no inferior a TRES (3) anys en
direccio6 d’execucio d'obra.

e Caldra acreditar haver realitzat o estar realitzant un (1)
treball d’edificaciéo com especialista en direccio d’execucio
d’obra d'un equipament de similars caracteristiques tecniques a
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les de l'objecte de licitacié (projecte d’execucid i/o direccid
d’obra).

D acord amb els apartats 1 a 3 s’entén per similar: Gestié i direcci6
d’execucié d’obra, control de costos o pressupostos, i Coordinacié de
Seguretat i Salut en fase d’execucié d'obra en reformes o rehabilitacions
d’equipaments amb superficie no inferior a 200 m2 i PEC sense IVA no inferior
a 300.000,00 euros en ambit urba en els darrers 5 anys.

S’haura d’aportar la copia del titol o el certificat de col-legiacié de la titulacid
requerida.

L'acreditacio de l'experiéncia de l'equip técnic ofertat es realitzara

abans de I'adjudicacio del contracte i d’acord amb el previst en el Plec
de Clausules Administratives Particulars, mitjancant una declaracio

responsable signada per I'empresari INDICANT QUINS PROJECTES EN
CONCRET S'APORTEN PER ACREDITAR LA SOLVENCIA TECNICA
REQUERIDA PER CADA TECNIC ESPECIALISTA, aixi com una carta de
compromis de col-laborar amb els licitadors dels altres lots en cas de

resultar adjudicatari. Si no aporta aquest equip, sera exclos de la
licitacio per manca d’acreditacio de solvéncia técnica.

Un mateix professional podra presentar-se com a técnic competent i
assumir, les tres posicions si compleix els requisits de solvéencia
requerida i és compatible amb la dedicacié. La intervencié dels técnics
col-laboradors no ha de minvar la responsabilitat de I'adjudicatari.

Quan concorrin a la unié temporal empreses nacionals, empreses estrangeres
comunitaries o d’Estats signataris de I’Acord sobre I’'Espai EconoOmic Europeu i
altres empreses estrangeres, cadascuna haura d’acreditar separadament la
seva solvencia técnica, acumulant-se a efectes de determinacié de la solvencia
de la unié temporal les caracteristiques acreditades per a cadascun dels
integrants de la mateixa.

No obstant el que s’ha dit als apartats anteriors, no poden concérrer a la
present licitacid les empreses que hagin participat en |'elaboracié de les
especificacions tecniques relatives a aquest contracte o hagin assessorat o
participat en alguna altra manera en la preparacid del procediment de
contractacio si, aquesta participacid, pogués provocar restriccions a la lliure
concurrencia, frau en la competéencia o suposar un tractament de privilegi en
relacié a la resta de les empreses licitadores.

IMPORTANT: Requisits basics de presentacio per acreditar la solvéncia
técnica
- Els treballs realitzats es presentaran segons fitxa de I'annex en 1 DIN
A4, una fitxa per a cada treball.

- S’hauran de presentar treballs d’edificacio com especialista de
reforma o rehabilitacié d’'un equipament amb superficie no
inferior a 200 m2 i PEC sense IVA no inferior a 300.000,00 euros
en ambit urba en els darrers 5 anys.
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- Els diferents especialistes poden proposar la mateixa obra, si tots ells
han participat en la mateixa i compleixen totes les caracteristiques
exigides. Sense perjudici d’aixd, cadascun d’ells haura de presentar la
documentacié de forma individual.

- Es presentara un maxim d‘un (1) treball per fitxa. Cada treball s’haura
de resumir en una Unica fitxa, segons el model annex a aquest
plec com fitxa especifica.

- Incrementar el nombre de pagines de la fitxa comportara que
Unicament es valorara la primera pagina. No respectar el format indicat
implicara la no valoracié d’aquella fitxa. La informacié continguda a la
fitxa haura de ser intel-ligible i graficament clara i s’estructurara de
manera que segueixi l'ordre i I'estructura de valoracio.

- El contractant en qualsevol moment podra requerir al concursant
I'acreditacié formal sobre qualsevol aspecte de la informacid aportada
per tal de verificar la veracitat de les dades aportades pels concursants,
inclis demanar directament informacié a les Administracions i/o clients
corresponents. En el cas que l'especialista no pugui justificar I'autoria
del projecte en la seva especialitat, haura d’aportar un document signat
per l'autor del projecte o la propietat, en que s’acrediti I'autoria de
I'especialitat per part de l'ofertant o, en el seu defecte, presentar una
declaracié responsable.

9. Criteris d’adjudicacié i justificaci6 de la proporcionalitat de Ila
puntuacié assignada a cada criteri respecte del total de criteris a
considerar

Aquests criteris es consideren vinculats a I'objecte del contracte, garanteixen
I'avaluacio de les ofertes en condicions de competencia efectiva i estan
formulats de forma objectiva, amb ple respecte als principis d’igualtat, no
discriminacio, transparencia i proporcionalitat. A més, no confereixen a I'0rgan
de contractacié una llibertat de decisié il-limitada.

A. Per al lot 1 (Instal-lacions):

Considerant I'objecte del contracte, aixi com totes les actuacions que integren
el seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor
oferta en relacid qualitat preu, incorporar els criteris seglients i amb la
proporcié que tot seguit s’indica i justifica relacionats per ordre decreixent
d'importancia.

S’aplica més d’un criteri d’adjudicacio per aplicacié de I'article 145.3 LCSP.
Es sumara la puntuacié obtinguda a cada apartat assignant-se la maxima

puntuacié a aquell licitador que obtingui la major suma, i la resta de forma
proporcional. No es valorara informacio no rellevant.
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9.1.- Automatics: (60 punts)
9.1.1.- Oferta econdmica: 35 punts
9.1.2.- Termini de garantia: 10 punts
9.1.3.- De caracter social: 15 punts
9.2.- Qualitatius quantificables mitjancant un judici de valor: (40 punts)
9.2.1.- Procés constructiu i planificacié de les actuacions: 34 punts
9.2.2.- Servei postvenda: 6 punts

9.1.- CRITERIS AUTOMATICS:

Puntuacié total fins a 60 punts

Subdividit en els seglents subcriteris:
9.1.1.- Oferta econdmica (35 punts).
9.1.2.- De caracter social (15 punts).
9.1.3.- Termini de garantia (10 punts).

9.1.1.- Criteri: Oferta economica sobre el pressupost de licitacio.

Ponderacié: 35 punts.
Representa 35% del total de puntuacié a obtenir.

Amb aquest criteri valora especialment I'oferta econdomica sobre el pressupost
de licitacio.

Es proposa utilitzar la férmula seglent:

S’atorgara la maxima puntuacié a l'empresa licitadora que formuli el
percentatge de rebaixa més alt que sigui admissible, és a dir, que no sigui
anormalment baix i que no superi els preus maxims i a la resta d’empreses
licitadores la distribucié de la puntuacié es fara aplicant la segient férmula:

Bi
Pi=Px—
B

Essent:
e Pi= puntuacio obtinguda per cada licitador.

e P = puntuacié maxima.

e Bi = percentatge de reduccié sobre tots els preus unitaris, ofert per
cada licitador.

e B = percentatge de reducci6 més alt sobre tots els preus unitaris, de
entre tots els oferts.

El percentatge de la baixa sobre cada preu unitari s'aplicara a cada preu

unitari maxim i s'adjudicara pel total de l'import net del pressupost base de
licitacid.
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Limits per a les ofertes desproporcionades o anormals:

Es defineixen els segients limits per a la consideracié d'ofertes, en principi,
amb valors anormals o desproporcionats: el percentatge que excedeixi en 3
unitats, com a minim a la mitjana aritmeética dels percentatges de baixa de
totes les proposicions presentades,

Si s'admeten a licitacié deu (10) o més ofertes, la mitjana M de les ofertes es
calculara excloent-hi les dues ofertes més economiques i les dues ofertes més
cares, sens perjudici d'allo previst a I'article 86 del Reglament de la Llei de
Contractes.

Sens perjudici de la facultat de I'0rgan de contractacié d’apreciar, no obstant,
previs els informes adequats i I'audiéncia de I'adjudicatari, com susceptibles de
normal compliment de les respectives proposicions.

9.1.2.- Criteri: de caracter social.

Ponderacié: fins a un maxim de 15 punts.
Representa 15% del total de puntuacié a obtenir.

Com a criteri de caracter social, i en compliment del Decret d’Alcaldia
S1/D/2017-1271 de 24 d’aril, de contractacié publica sostenible de
I’Ajuntament de Barcelona, obtindra millor puntuacié en funcié del nombre de
persones que I'empresa contractista incorpori en I’'execucio del contracte, i que
es trobin en situacid d’exclusid social o amb especial dificultat d’insercié
laboral, preferentment que siguin participants en programes municipals
d'insercidé sociolaboral per a col-lectius en risc d’exclusi6 o amb dificultats
especials, i sera obligada a mantenir les condicions laborals d’aquestes
persones treballadores ocupades durant la vigéncia de I'execucié del contracte.

Donades les caracteristiques del contracte, dels equipaments que sén objecte
de la intervencid, de la dotacié economica dels lots i de la seva durada, es
considera que el nombre optim de persones a contractar seria de 2.

Es ponderara de la seglient manera:
- Propostes amb 0 persones. (0 punts)

- Propostes amb 1 persona. (7 punts)
- Propostes amb 2 persones. (15 punts)

Caracter Social — Per persones en risc d’exclusié o dif. insercié Punts
Propostes 0 persones 0
Propostes 1 persona 7
Propostes 2 persones 15

L'empresa adjudicataria presentara la documentacié laboral dels treballadors
assignats a les obres i que es trobin acollits a aquesta clausula del contracte
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de manera trimestral, i durant tota la vigencia del contracte, per poder
verificar el compliment d’aquests criteris d’adjudicacid.

9.1.3.- Criteri: Termini de garantia.

Ponderacid: fins a un maxim de 10 punts.
Representa 10% del total de puntuacidé a obtenir.

En totes les actuacions als diferents equipaments municipals s’estableix un
periode de garantia obligatori per contracte amb I'empresa adjudicataria, en
compliment de la legislacié vigent en materia d’edificacio i construccié. Durant
aquest periode, I'adjudicatari ha de gestionar i resoldre diligentment totes les
incidéncies que puguin derivar-se de la seva intervencid, per necessitat de
durabilitat, afavorir la bona execucid, i mantenir el compromis de I'adjudicatari
Donat que en un contracte d’aquestes caracteristiques és molt rellevant la
bona execucid de les feines als diferents equipaments, aquest es el motiu pel
qual es ponderen fins a 10 punts en aquest criteri d’ampliacio del termini
minim de garanties de 'apartat 12 del present informe.

Per aix0, es donara la maxima puntuacié al licitador que ofereixi un major
periode d’ampliacié de garantia, per trimestres, de la segient manera:

- Per l'oferta amb un major nombre de trimestres d’ampliaciéo de
garantia, 10 punts.

Es considerara una oferta amb valors anormals o desproporcionats tota
aquella que superi els 4 trimestres d’ampliacié de garantia. No s’admetra cap
oferta que superi els 6 semestres d’ampliacié de garantia. En el cas de alguna
oferta superés els 6 semestres es puntuara amb 0 punts.

L'oferta que superi el termini de 4 trimestres haura de presentar una
justificacid que resulti coherent, i en cas de resultar adjudicataria, dipositar
una garantia del 10% del preu del contracte.

S’'atorgara la maxima puntuacido a I'empresa licitadora que formuli la major
ampliacié del termini, i a la resta d’empreses licitadores la distribucié de la
puntuacié es fara de manera proporcional en funcid dels trimestres que els
licitadors incorporin en la execucié del seu contracte.

L'oferta de I'empresa licitadora es convertira en condicié essencial d’execucid.

9.2.- CRITERIS d’adjudicacio qualitatius quantificables mitjancant un
JUDICI DE VALOR.

Puntuacié total fins a 40 punts
Representa 40% del total de puntuacié a obtenir.

En aquest apartat es valorara alld que suposi innovacions i propostes de millor

qualitat respecte a l‘organitzacié plantejada en el Plec de prescripcions
tecniques i que no s’hagi valorat en I'apartat de criteris automatics.
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La maxima extensié de l'oferta técnica no podra ser superior a 30 pagines
DIN-A4 amb tipus de lletra Arial 12. Per la confeccié del pla d'obres, el
licitador podra emprar una mida diferent a DIN-A4, computant el nombre de
pagines en el limit maxim de 30.

S’atorgara a cada apartat la maxima puntuacio a aquell que presenti
uns nivells de detall, concrecio i coheréncia més elevats i la resta es
puntuara de manera proporcional. No es valorara informacié no rellevant.
Tampoc es valorara cap documentacié no continguda en les 30 pagines. No es
valorara qualsevol pagina posterior a la numero 30.

Detall: Es considera que |'exposicié de |'aspecte a valorar esta prou detallada
quan desenvolupa i explica totes les parts que composen cadascun dels
aspectes per tal de portar a terme la bona execucié de l'obra.

Concrecio: Es considera que |'exposicid de l'aspecte a valorar és concreta
quan desenvolupa técnicament els diferents items de cadascun d’ells.

Cohereéncia: Es considera que I'exposicié de |'aspecte a valorar és coherent
quan permet verificar que es desenvolupara d’una forma racional i logica per
tal de portar a terme la bona execucié de |'obra.

De conformitat amb Il'article 145.1 de la LCSP i atenent a |'‘objecte del
contracte de referencia, es proposen els subcriteris sotmesos a judici de valor
seglients, amb els que es valora especialment aquestes dues caracteristiques:

2.1.- Procés constructiu i planificacié de les actuacions (34 punts).
2.2.- Servei postvenda (6 punts).

9.
9.

La puntuacié s’'atorgara/es distribuira segons els seglients valor/s:

9.2.1.- ESTUDI SOBRE L'EXECUCIO D'OBRES D'INSTAL:LACIONS I
PLANIFICACIO DE LES ACTUACIONS

Ponderacié total fins a 34 punts
Representa 34% del total de puntuacié a obtenir.

En un contracte d’execucié d’obres d’instal:-lacions, el procés constructiu i
planificacié de I’execucié son basics per poder valorar si I'empresa ha entes bé
quin és l'abast de I’'encarrec. La capacitat d’organitzacio interna, la planificacid
temporal, els aspectes critics de |'actuacié, etc. Tots aquests aspectes
permetran valorar quina és la millor oferta per portar a terme I'execucié de
I'obra. Els licitadors realitzaran |'estudi sobre el procés constructiu i planificacio
de l'obra.

Es ponderara de la seglient manera:
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- Per la presentacié de propostes de millora de funcionament i execucid
establert en protocol descrit en |'apartat 2.3 del plec de prescripcions
tecniques del projecte. (0 a 9 punts)

- Per la presentacid de l'estructura de |'organitzacié (organigrama). Per la
concrecié de l'organigrama, entenent la disposicié convenient de tota
I'estructura de |'empresa per I'execucié dels treballs. Es valorara la
informacié técnica detallada sobre el personal. Es detallara el model de
gestid aplicat al projecte, valorant el model de relacié de I'equip de treball
de I'ofertant amb la Geréncia de I’Area de Drets Socials, Salut, Cooperacid i
Comunitat, i en el del propi centre on es desenvolupen els treballs i el pla
de comunicacié aplicat. (0 a 7 punts)

- Per la concrecid de les funcions, responsabilitats i model de relacié dels
agents inclosos a l'‘organigrama. Per funcions, responsabilitat i model de
relacié s’entendra I'aportacié d'informacié sobre les tasques i la definicié de
la relacio entre els diferents agents, que permeti demostrar que I'estructura
de I'empresa és adequada per I'execucié del projecte. (0 a 7 punts)

- Analisi dels aspectes critics, peculiaritats i dificultats durant el procés
d’execucié de les diferents obres. (0 a 6 punts)

- Estudi de minimitzacié d’interferéncies. L'oferta ha de contenir propostes
per tal de millorar les afeccions a tercers. Les propostes hauran de ser
quantificades, justificades amb un estudi i propostes de correccié aplicables

durant I'obra. (0 a 5 punts)

Alt Mig Baix No es puntua
Concepte 100% 50% 25% 0
Presentacid propostes de millora 9,00 4,50 2,25 0
Presentacid de I'organigrama 7,00 3,50 1,75 0
— les funci litati | lacid del
Concrecid de les funcions, responsabilitat i model de relacié dels 7,00 3,50 175 0

agents implicats inclosos a |’organigrama

Analisi dels aspectes critics, peculiaritats i dificultats del procés
executiu

Estudi minimitzacié d’interferéencies 5,00 2,50 1,25 0

6,00 3,00 1,50

o

9.2.2.- ORGANITZACIO DEL SERVEI POSTVENDA

Ponderacié total fins a 6 punts
Representa 6% del total de puntuacié a obtenir.

Justificacié: En els edificis municipals hi ha un periode de garantia obligatori
establert per contracte per I'empresa adjudicataria, durant aquest periode
és important saber, i per aixd es valora, com I'empresa gestionara el servei
postvenda davant de possibles incidencies durant la vigencia del termini de
la garantia.

Es ponderara de la seglient manera:
- Descripcié del sistema postvenda de |I'empresa i la seva organitzacié en

relacio al contracte, per |'atencié en la resolucié d’incidéncies que es puguin
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produir durant els periodes de garantia legalment establerts. Es valorara
sistema d’atencid al client, estructura especifica, els procediments i mitjans
establerts i els temps de resposta.

(0_a 6 punts)

Alt Mig Baix No es puntua
Concepte 100% 50% 25% 0
Servei postvenda 6,00 3,00 1,50 0

Nota important: com a part d’aquest criteri, no es podra avancar informacio
que de forma directa o indirecta doni informacié sobre la durada del periode
de garantia, atés que aquesta qliestié es valora separadament en el criteri
9.1.3 de termini de garantia.

B. Per al lot 2 (Serveis):

Considerant l'objecte del contracte, es considera adient a fi i efecte de
seleccionar la millor oferta en relacié qualitat preu, incorporar els criteris
seglents i amb la proporcié que tot seguit s’indica i justifica relacionats per
ordre decreixent d'importancia.

Es sumara la puntuacié obtinguda a cada apartat assignant-se la maxima
puntuacidé a aquell licitador que obtingui la major suma, i la resta de forma
proporcional. No es valorara informacio no rellevant.

Els criteris que serviran de base per a I'adjudicaci6 del lot 2 (Serveis) seran els

seglents:

9.3.- Automatics: (60 punts)
9.3.1.- Oferta econdmica: 35 punts
9.3.2.- Experiencia professionals assignats: 15 punts
9.3.3.- Formacié especifica dels professionals assignats: 10 punts

9.4.- Qualitatius quantificables mitjancant un judici de valor: (40 punts)
9.4.1.- Identificacié de 5 punts critics: 25 punts
9.4.2.- Descripcio de 'organitzacio per als treballs: 15 punts

9.3 ELS CRITERIS VINCULANTS A L'OBJECTE DEL CONTRACTE
AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA (fins a 60 punts) i que serviran de
base per a I'adjudicacié del contracte sén els seglients:

9.3.1. Per I'oferta economica, fins a 35 punts

La seleccié de la millor oferta es fonamenta en una adequada relacioé entre la
qualitat i el preu, fins a 35 punts.

L'oferta econdmica es valorara amb la seglient expressio:

Pi—p Bi
= * —
! B
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Essent:
e Pi= puntuacié obtinguda per cada licitador.
e P = puntuacié maxima.
e Bi = percentatge de reduccié sobre tots els preus unitaris, ofert per
cada licitador.
e B = percentatge de reduccid més alt sobre tots els preus unitaris, de
entre tots els oferts.

Es defineixen els segients Ilimits per a la consideracié d’ofertes,
presumptament anormals o desproporcionades: un diferencial de 5 unitats per
sobre de la mitjana del percentatge de reduccié o, en el cas d’un unic licitador,
del 15% de rebaixa respecte al pressupost net de licitacid.

Si el nombre de licitadors és superior a 10, per al calcul de la mitjana del
percentatge de reduccié es prescindira de I'oferta més baixa i de I'oferta més
alta, si hi ha un diferencial superior al 5% respecte de les ofertes
immediatament consecutives.

Si el nombre de licitadors és superior a 20, per al calcul de la mitjana del
percentatge de reduccidé es prescindira de les dues ofertes més baixes i les
dues ofertes més altes, si presenten un diferencial superior al 5% amb les
immediatament consecutives.

Sens perjudici de la facultat de I'0rgan de contractacié d’apreciar, no obstant,
previs els informes adequats i I'audiéncia de I'adjudicatari, com susceptibles de
normal compliment de les respectives proposicions.

9.3.2. Per I'experiéncia dels professionals assignats, fins a 15 punts

Els processos constructius i la normativa en matéria d’edificacié evolucionen
en el temps adaptant-se a les necessitats que sorgeixen en la societat, i que fa
que hi hagin variacions significatives respecte a la exigida anys enrere. Es per
aixd que es considera, per tal d’acreditar I'experiéncia professional, mitjancant
un maxim de treballs executats en els darrers 10 anys. Es valorara que els
professionals assignats a |'execucié del contracte pels serveis de Direccid,
control i execucid d'Obra, tinguin una experiencia addicional a la minima
exigida en materia de solvencia técnica i professional.

De la mateixa manera, per tal d’acreditar les competéncies professionals
minimes adquirides a través de la experiéncia laboral, i tenint en comte també
els cicles en els processos constructius, es considera raonable que els
licitadors acreditin el major nombre de treballs realitzats en equipaments i
projectes de similars caracteristiques a les exigides en el PCAP.

Amb el compromis d’adscriure aquestes persones a |'execucio dels treballs, es
ponderara de la seglient manera:

9.3.2.1. Técnic especialista en direccié d’execucid de |'obra. (0_a 5 punts)

S’atorgara 5 punts al licitador que acrediti un major nombre de treballs
d’edificacié realitzats pel treballador adscrit al contracte en els darrers
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deu (10) anys, de similars caracteristiques a les exigides com a
solvencia técnica al PCAP, fins a un maxim de cinc treballs.

9.3.2.2. Técnic especialista en seguretat i salut. (0_a 5 punts)

S’atorgara 5 punts al licitador que acrediti un major nombre de treballs
d’edificaci6 com especialista en seguretat i salut realitzats pel
treballador adscrit al contracte en els darrers deu (10) anys, de similars
caracteristiques a les exigides com a solvencia téecnica al PCAP fins a un
maxim de cinc treballs.

9.3.2.3. Técnic especialista en estudis de costos i pressupostos.(0 a 5 punts)

S’atorgara 5 punts al licitador que acrediti un major nombre de treballs
d’edificacié com especialista en costos i pressupostos addicional realitzat
pel treballador adscrit al contracte en els darrers deu (10) anys, de
similars caracteristiques a les exigides com a solvéncia tecnica al PCAP
fins a un maxim de cinc treballs.

En tots els casos s’atorgara la maxima puntuacié a I'empresa licitadora que
acrediti el major nombre de treballs realitzats en equipaments o projectes de
similars caracteristiques a les exigides al PCAP, fins a un maxim de cinc
treballs, i a la resta d’empreses licitadores la distribucio de la puntuacié es fara
de manera proporcional en funcid dels treballs que els licitadors acreditin.

IMPORTANT: Requisits basics de presentaci6 per acreditar
I'’experiéncia dels professionals assignats

- Els treballs realitzats es presentaran segons fitxa de I'annex en 1 DIN
A4, una fitxa per cada treball.

- S’hauran de presentar treballs d’edificacio com especialista de
reforma o rehabilitaci6 d'un equipament amb superficie no
inferior a 200 m2 i PEC sense IVA no inferior a 300.000,00€ en
ambit urba en els darrers 5 anys.

- Els diferents especialistes poden proposar la mateixa obra, si tots ells
han participat en la mateixa i compleixen totes les caracteristiques
exigides. Sense perjudici d’aixd, cadascun d’ells haura de presentar la
documentacié de forma individual.

- Es presentara un maxim d’un (1) treball per fitxa. Cada treball s’haura
de resumir en una Unica fitxa, segons el model annex a aquest
plec com fitxa especifica.

- Incrementar el nombre de pagines de la fitxa comportara que
Unicament es valorara la primera pagina. No respectar el format indicat
implicara la no valoracié d’aquella fitxa. La informacié continguda a la
fitxa haura de ser intel-ligible i graficament clara i s’estructurara de
manera que segueixi l’'ordre i I'estructura de valoracio.
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- El contractant en qualsevol moment podra requerir a la licitadora
I'acreditacié formal sobre qualsevol aspecte de la informacid aportada
per tal de verificar la veracitat de les dades aportades pels concursants,
inclis demanar directament informacié a les Administracions i/o clients
corresponents. En el cas que l'especialista no pugui justificar I'autoria
del projecte en la seva especialitat, haura d’aportar un document signat
per l'autor del projecte o la propietat, en que s’acrediti I'autoria de
I'especialitat per part de l'ofertant o, en el seu defecte, presentar una
declaracié responsable.

9.3.3. Per la formacio especifica dels professionals assignats, fins a 10
punts

Es valorara que els professionals assignats tinguin una formacid especifica en
relaci6 a les arees professionals vinculades al contracte i en relacid a
I'especialitat de cada técnic exigida al PCAP en |'apartat de Solvéncia tecnica o
professional.

A la Guia de Contractacié Publica i social, de I’Ajuntament de Barcelona,
s’especifica que "...en els contractes de serveis que requereixen l‘activitat de
moltes persones treballadores, la incorporaci6 de mesures socials que
considerin les condicions laborals i socials d’aquests treballadors pot tenir una
gran transcendéncia, ja que el contracte public també ha de considerar
que l’eficiéncia en la realitzacio de la prestacio contractada dependra
de la formacio i la motivacié de les persones que executen el contracte,
dels salaris que perceben, de les relacions entre les persones treballadores, de
la desigualtat de génere que provoca una intolerable injusticia social que
perverteix la mateixa oferta economica que ofereixen les empreses en els
concursos publics, ja que genera una competencia deslleial entre empreses
licitadores”.

Es per aix0 que es tindra en compte la formacié cursada sense limit de temps.

La formacié especifica s’acreditara mitjancant una declaracid responsable
signada pel licitador on es faci constar la relacié de titols, juntament amb la
copia del certificats acreditatius corresponents.

Només es valoraran els doctorats, titols universitaris, masters i postgraus
emesos per universitats espanyoles o bé convalidats oficialment.

La formacid especialitzada de matéries relacionades amb I'‘objecte del
contracte, es valorara de la seglient manera:

Es valorara la maxima puntuacié pel major nombre de doctorats, titols
d’expert universitari, masters, postgraus o altres que comportin una titulacié
oficial universitaria o emesa pels col-legis professionals d’especialitzacio.

Es ponderara de la segliient manera:

9.3.3.1. Tecnic especialista en direccié d’execucié de I'obra. (0_a 4 punts)
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S’atorgara 4 punts per al licitador que acrediti un major nombre de titols
especifics relacionats amb |'especialitzacié de la titulacid del tecnic, en
gestid, direccio i execucio d'obres, fins a un maxim de cinc titols.

9.3.3.2. Técnic especialista en seguretat i salut. (0_a 3 punts)

S’atorgara 3 punts per al licitador que acrediti un major nombre de titols
especifics relacionats amb |'especialitzaciéo de la titulacié del técnic en
seguretat i salut en la edificaciod, fins a un maxim de cinc titols.

9.3.3.3. Técnic especialista en estudis de costos i pressupostos. (0 a 3 punts)

S’atorgara 3 punts per al licitador que acrediti un major nombre de titols
especifics relacionats amb |'especialitzacié de la titulacié del tecnic en
costos i pressupostos, fins a un maxim de cinc titols.

En tots els casos s’atorgara la maxima puntuacié al licitador que acrediti el
major nombre de titols especifics relacionats amb la seva especialitzacio i
titulacid, , fins a un maxim de cinc titols, i a la resta de licitadors la distribucio
de la puntuacié es fara de manera proporcional en funcié dels titols que els
licitadors acreditin.

9.4 CRITERIS AVALUABLES SUBJECTES A UN JUDICI DE VALOR (fins a
40 punts)

En aquest apartat es valorara alldo que suposi innovacions i propostes de millor
qualitat respecte a l|'organitzacid plantejada en el Plec de prescripcions
tecniques i que no s’hagi valorat en I'apartat de criteris automatics.

La maxima extensié de l'oferta técnica no podra ser superior a 10 pagines
DIN-A4 amb tipus de lletra Arial 12.

S’'atorgara a cada apartat la maxima puntuacid a aquell que presenti uns
nivells de detall, concrecid i coheréncia més elevats i la resta es puntuara de
manera proporcional. No es valorara informacié no rellevant. Tampoc es
valorara cap documentacié no continguda en les 10 pagines. No es valorara
qgualsevol pagina posterior a la niumero 10.

Detall: Es considera que |'exposicié de |'aspecte a valorar esta prou detallada
quan desenvolupa i explica totes les parts que composen cadascun dels
aspectes per tal de portar a terme la bona execucid de |'obra.

Concrecid: Es considera que |'exposicié de |'aspecte a valorar és concreta
guan desenvolupa técnicament els diferents items de cadascun d’ells.

Cohereéncia: Es considera que I'exposicié de I'aspecte a valorar és coherent
quan permet verificar que es desenvolupara d’una forma racional i logica per
tal de portar a terme la bona execucié de |'obra.

9.4.1. Identificacié de 5 punts critics de la realitzacio de obres i
treballs en els Equipaments i/o Dependéncies, i implicacions que
representa en la gestio i direccid de les obres.
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(0 a 25 punts)

En la proposta del licitador caldra demostrar el seu coneixement sobre les
peculiaritats de les obres, descrites al plec de prescripcions tecniques, a un
equipament i/o dependéncia i les implicacions que aquestes peculiaritats
representen vers la seva tasca. Caldra enunciar el punt critic i justificar la seva
rellevancia:

- Per a cada punt critic identificat, es valorara de 0 a 5 punts, per un
maxim de 5 punts critics:

Concepte Alt Mig Baix

Analisi de punt critic, grau de coneixement i implicacid 5 2,5 1,25

9.4.2. Descripcio de l'organitzacio per als treballs d’assisténcia i
suport técnic, elaboracié de documentacio d'obra, gestid i direccio
d’obra i coordinacioé de seguretat i salut, (5 pagines).

(0 a 15 punts)

En la proposta del licitador s’hauran de descriure les tasques a desenvolupar,
els mecanismes de control i coordinacid per a garantir I'acompliment de
terminis, el control de costos i la qualitat i durabilitat de les actuacions,
descrites al plec de prescripcions técniques.

Es ponderara de la seglient manera:

- Assisténcia i suport tecnic, elaboracié de documentacié d’obra.
de 0 a 4 punts

- Gestié d'obra: Mecanismes de control i coordinacié per garantir el
compliment dels terminis, i control de costos.

de 0 a 4 punts

- Estudi de minimitzacié d’interferéncies. L'oferta ha de contenir propostes
per tal de millorar les afeccions a tercers, i hauran de ser quantificades i
justificades amb un estudi i propostes de correccié aplicables durant les
obres.

de 0 a 3 punts

- Direccié d’execucid d'obra, Coordinacié de Seguretat i Salut.
de 0 a 4 punts

. . Cap
C t Alt M B
oncepte ig aix No puntua

Assistencia i suport tecnic — docum obra 4 2 1 0
Gestié6 d’obra: Mecanismes de control i

L, 4 2 1 0
coordinacié — control costos
Estudi minimitzacié d’interferencies 3 1,5 0,75 0
Direccio d’execucié d’obra, Coordinacié Seguretat
i Salut 4 2 ! 0
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PUNTUACIO TOTAL: de 0 a 100 punts.

10. Criteris per dirimir el desempat

Si es produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses
licitadores s’aplicara el criteri de desempat tenint en compte com a data del
compliment efectiu del fet de desempat el venciment del termini de
presentacié d'ofertes i havent d’aportar els licitadors les corresponents
declaracions o documents acreditatius del seu compliment en el moment en
que es produeixi I'empat i de conformitat amb allo establert a I'article 147.1.

Els criteris escollits i que s’hauran de recollir al PCAP sén els seglients:

J Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del
termini de presentacié d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de
persones treballadores amb discapacitat superior al que els imposi la
normativa.

o En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin
empatat quant a la proposicid6 més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral
amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al que els imposi
la normativa, tindra preferéncia en lI'adjudicacié del contracte, l'empresa
licitadora que disposi del major percentatge de persones treballadores fixos
amb discapacitat a la seva plantilla.

J En cas que l'aplicacié d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es
dirimira mitjancant sorteig.

11. Mesa de contractacio

1. La mesa de contractacié estara constituida per:

Presidenta: Sra. Elvira Utrillo Tomas, directora executiva de la Gerencia de
I’Area de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat.

Vocals:
Titular Substitut/a
Sra. Monica Flores Pérez, secretaria
Sr. Jordi Cases i Pallares, secretari delegada de la Geréncia de I'Area de
general Drets Socials, Salut, Cooperacio i
Comunitat
Sr. Antonio Mufioz Juncosa, Sr. Liz Cynthia Moscoso Vasquez,
interventor general interventor delegat
Sra. Cristina Ruiz Moreno, técnica
Sra. Asuncion Pinillos Aula, del Departament d’Administ\racié i
cap del Departament d’Administraciéo | Personal de la Gerencia de I’Area de
i Personal Drets Socials, Salut, Cooperacio i
Comunitat
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Sr. Marc Almagro i Gdmez, técnic de
la Direccié d’Edificacio i Serveis
Generals de la Gerencia de |I'Area de
Drets Socials, Salut, Cooperacio i
Comunitat

Sr. Oscar Marin Fraile, director
d’Edificacié i Serveis Generals

2. Actuara com a secretari/a de la Mesa un/a funcionari/a de la Corporacid.

Les persones que composen la mesa de contractacid regiran el seu
comportament per les pautes i criteris continguts en el Codi etic de conducta
de I'Ajuntament de Barcelona, tot d’acord amb la previsié de la disposicid
addicional d’aquest Codi, publicat a la Gaseta municipal del dia 13 de
desembre de 2017 i declararan expressament en la primera reunidé que no
concorren en cap conflicte d’'interessos.

12. Garanties

Garantia definitiva

Les empreses proposades com adjudicataries hauran de dipositar una garantia
definitiva per import equivalent al 5% del pressupost base de licitacio (IVA
exclos).

13. Termini d’execucio

La durada de les prestacions sera de 12 mesos des de la seva entrada en
vigor, i es contempla la possibilitat de prorrogar les prestacions per un termini
maxim de 12 mesos.

14.Termini de garantia

S’estableix un termini minim de garantia d’UN (1) any a partir de la data de
recepcid de la prestacid per les empreses dels dos lots, o bé, del que
I'empresa licitadora hagi presentat la seva oferta en base al criteri 9.1.3 sobre
I'ampliacié del termini, d’aquest plec/informe.

15. Condicions especials d'execucio

Es considera necessari, d’acord amb la previsié de l'article 202 LCSP, establir
la/les seglient/s condicid/ns especial/s d’execucié del contracte que es
consideren vinculades amb el seu objecte, no sdn discriminatories i son
compatibles amb el dret comunitari:

De caracter general:

Els treballs objecte d’aquest contracte restaran subjectes a la legislacié vigent
(obligacions establertes en LCSP i la normativa general sobre prevencié de
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riscos laborals) aixi com a les normes i recomanacions técniques vigents amb
independéncia i complementariament a la llei del contracte especificada en el
Plec de Clausules Administratives Particulars.

L'adjudicatari haura d’especificar les persones concretes que executaran les
prestacions i acreditar la seva afiliacié i situacié d'alta a la Seguretat Social,
previament a l'inici de I'execucié del contracte aixi com la resta de legislacio
sobre treball (comunicar apertura de centre de treball, subcontractacions, etc).

L'adjudicatari haura de facilitar la informacié que s’estableix a la Llei 19/2014,
del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon
govern.

L'adjudicatari haura de lliurar tota la documentacié que en qualsevol moment
de la vigencia del contracte, i en tot cas anualment, li sigui requerida per la
persona responsable del contracte respecte l'efectiu compliment de les
obligacions i compromisos assumits per I'empresa pel que fa a la legislacid
dels drets de les persones amb discapacitat, la contractacido de persones amb
particulars dificultats d'insercié al mercat laboral, i la subcontractacié de
Centres Especials de Treball d'Iniciativa Social i/o Empreses d'Insercid, i els
requisits i obligacions contractuals ambientals que s’estableixin als plecs.

L'adjudicatari haura de comunicar per escrit a la Direccié d’Edificacio i Serveis
Generals del Area de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat el/s
subcontracte/s que pretengui celebrar assenyalant la part de la prestacié que
pretengui subcontractar i la identitat i aptitud de I'empresa subcontractada. Un
cop signat/s els subcontractes els haura d’aportar dins dels 15 dies naturals
seglents a la seva subscripcié. L'incompliment d’aquesta obligacid pot
comportar una penalitat economica de fins al 5% del preu del contracte.

Els industrials contractats per l'adjudicatari segons la tipologia de I|‘obra
compliran amb:

a. Document de qualificaci6 empresarial, d’instal-lacions eléctriques, el de
construccid, o el que correspongui en cada cas.

b. Documents que acrediti que |'executor esta inscrit en el registre
industrial d’instal-lacions, en les activitats de calefaccid, fontaneria, gas
0 al que correspongui.

c. La llicéncia fiscal de I'executor de llauner, instal-lacions eléctriques, de
fred i calefaccié o la corresponent en cada cas.

d. El document (carnet) d’instal-lador autoritzat pel Ministeri d’Industria i
Energia, del contractista, de llauner, gas, electricitat o el que
correspongui en cada cas.

e. Certificats d'estar al corrent de pagament en les obligacions tributaries
amb Hisenda i de la Seguretat Social per la participacié en els
processos de concessio de contractes del sector public i per al suposit
regulat a I'Art. 42 de I'Estatut dels Treballadors en els casos de
contractes i subcontractes.

f. Adhesio al Pla de Seguretat.

Els operaris portaran en un lloc visible del seu vestuari una targeta
d’identificacid personal en qual consti la seva filiacid i I'empresa a la qual
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presta serveis. El vestuari s'adaptara a les mesures de seguretat exigides per
llei i tindran un aspecte digne.

L'adjudicatari haura de complir la normativa de [I’Administracié sobre
comunicacié i senyalitzaci6 d’obres, cartells informatius de l'obra i de
desviament de transit, d’acord amb les directrius de I’Administracid, anant al
seu compte i carrec les despeses derivades de la seva aplicacié. En cas
d'incompliment, I’Administraci6 executara les prescripcions de |'esmentada
normativa i descomptara el seu import de la primera certificacié que
s'expedeixi o de les seglients, si fos necessari.

De caracter ambiental:

El licitador deura tenir sempre en comte l'aplicacié de les mesures de gestid
ambiental a aplicar en el objecte del contracte, tenint en compte que totes les
normes tecniques o especificacions tecniques aplicables a I'execucid sén
definides a la “"Guia de contractacio publica ambiental” de I'Ajuntament de
Barcelona i que la verificaci6 objectiva de I|aplicaci6 correcta de les
esmentades mesures es podran realitzar d’acord amb ella. En aquesta guia,
I’Ajuntament de Barcelona, en el marc del Compromis Ciutada per la
Sostenibilitat 2024-2034, treballa fermament per introduir criteris de
sostenibilitat en la seva activitat i gestio.

L’'adjudicatari haura de fer una correcta gestié6 ambiental del seu servei,
prenent les mesures necessaries per minimitzar els impactes que aquest pugui
ocasionar (com els impactes acustics sobre I'entorn, fer una correcta gestié
dels residus i els embalatges i altres mesures que siguin adients a |'objecte del
contracte) d’acord amb la legislacié vigent.

L'adjudicatari respectara la normativa d’abocament i eliminacié de residus
vigents, prenent les mesures necessaries per evitar la contaminacié de la
natura i molt especialment dels rius, llacs i diposits d'aigua.

De caracter social:

S'aplica el Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271 de 24 d’abril, de contractacié
publica sostenible de I’Ajuntament de Barcelona, pel que s’incorporen
clausules per a la contractacid de persones en situacié d’atur amb dificultats
especials d’'insercid laboral o d’exclusid social.

L'empresa contractista adjudicada incorporara, en I'execucié del contracte, el
personal en situacié d’exclusié social o amb especial dificultat d’insercio
laboral, preferentment que siguin participants en programes municipals
d’insercié sociolaboral per a col-lectius en risc d’exclusi6 o amb dificultats
especials, que ha proposat en la seva oferta i que s’haura puntuat segons els
criteris d’adjudicacié automatic de caracter social.

El pagament del preu a les empreses subcontractades.

Quan una empresa subcontractista al-legui morositat de I'empresa contractista
en el pagament del preu que li correspongui per la prestacid realitzada, segons
les obligacions de pagament del preu establertes a la Llei 3/2004, de 29 de
desembre, de lluita contra la morositat en les operacions comercials,
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s’estableix com a obligacié contractual entre les parts, que l|'0rgan de
contractacioé pagui directament a I'empresa subcontractista.

Davant el requeriment d’'una empresa subcontractista, I’0rgan de contractacio
donara audiéncia a I'empresa contractista perque en el termini maxim de deu
dies al-legui el que cregui convenient. Si no justifica I'impagament del preu,
I'organ de contractacié fara el pagament directament a I'empresa
subcontractista amb detraccié del preu al contractista principal i amb efectes
deslliuradors.

L'acreditacid de pagament en termini de pagament a les empreses
subcontractades.

L'empresa contractista ha de presentar la documentacid que justifiqui el
compliment efectiu dels terminis d'abonament a les empreses
subcontractistes, quan sigui requerida pel contractant i, en tot cas, una
vegada finalitzada la prestacid.

No s'admetran pactes entre contractista i subcontractista que superin el
termini de pagament establert per I'ajuntament per al contractista.

Aguesta condicié es considerar essencial i el seu incompliment comportara la
imposicid d'una penalitat de com a maxim el 10% I'import d’adjudicacié.

Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el
contracte durant tot el periode contractual.

L'empresa contractista ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les
condicions laborals i socials de les persones treballadores ocupades en
I'execucié del contracte, fixades en el moment de presentar I'oferta, segons el
conveni que sigui d'aplicacié.

Aqguesta condicié té el caracter d’obligacid essencial del contracte i el seu
incompliment podra ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o causa
d’extincioé contractual.

La persona responsable del contracte podra requerir a I'empresa contractista
que declari formalment que ha complert I'obligacié. Aixi mateix, el
contractant o I'0rgan de contractacié podran requerir als organs de
representacid de les persones treballadores que informin al respecte.

Comunicacié inclusiva.

L'empresa contractista ha de garantir,

- que en les activitats derivades de |'execucié del contracte no s’utilitzen
llenguatge o imatges sexistes, que no atemptin contra la igualtat de les
persones amb diversitat funcional de qualsevol tipus, els drets de la
infantesa, o que no siguin respectuoses amb la cura pel medi ambient,
la sostenibilitat i els drets dels animals.

- I'ts d'una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de discriminacio
per rad d'orientacid i/o identitat sexual, origen, edat, creences, o altres
condicions o circumstancies personals o socials.

- en les seves comunicacions derivades de |'execucid del contracte, evitar
I'exaltacié de la violencia i fomentar la diversitat cultural, fugint dels
estereotips negatius perpetuadors de prejudicis.

Obligacions de I'adjudicatari:
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- Per al lot 1 (Instal-lacions), hauran d’acreditar la contractacié d’'una polissa
d'asseguranca de responsabilitat civil per un import de 500.000 euros, que
haura de presentar en el Registre General de I'Ajuntament simultaniament
amb la formalitzacidé del contracte o amb anterioritat.

- Per al lot 2 (Serveis) la empresa o el técnic competent o facultatiu designat
per l'encarrec, haura d’acreditar estar al corrent de pagament de
I'asseguranca que tingui per obres de construccid, i que estigui vigent en el
termini de duracié del contracte.

- L'adjudicataria s’encarregara de que el seu personal tingui la formacio i
preparacié necessaries per desenvolupar les tasques objecte del contracte.

- L'empresa licitadora resta obligat al compliment de la normativa general
sobre prevencio de riscos laborals i, en particular:

o Presentar en el Registre General de I'Ajuntament, simultaniament amb
la formalitzacid del contracte o amb anterioritat, la documentacio
acreditativa del compliment de les previsions de la normativa en
materia de prevencid de riscos laborals.

o Donar compliment, quan escaigui, a les disposicions sobre coordinacio
d’activitats empresarials a que es refereix l'article 24 de la Llei 31/1995,
i el Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, aixi com a les previsions
establertes en el manual de prevencié de riscos laborals per a empreses
externes de I'’Ajuntament de Barcelona, i presentar, degudament signat
pel legal representant, juntament amb la documentacié exigida en el
paragraf anterior, el document de coordinacié empresarial en prevencié
de riscos laborals (www.bcn.cat/perfildecontractant)

Les empreses participants, també hauran de preservar els principis étics i
regles de conducta als quals els licitadors i els contractistes han d’adequar la
seva activitat:

1.- Els licitadors i els contractistes adoptaran una conducta éticament
exemplar i actuaran per evitar la corrupcid en qualsevol de totes les seves
possibles formes.

2.- En aquest sentit - i al marge d’aquells altres deures vinculats al principi
d’actuacié esmentat en el punt anterior, derivats dels principis etics i de les
regles de conducta als quals els licitadors i els contractistes han d’adequar la
seva activitat - assumeixen particularment les obligacions seguents:

a) Comunicar immediatament a I'0rgan de contractacid les possibles
situacions de conflicte d'interessos.

b) No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat
public influeixi en I'adjudicacié del contracte.

c) No oferir ni facilitar a carrecs o empleats publics avantatges
personals o materials, ni per a aquells mateixos ni per a persones
vinculades amb el seu entorn familiar o social.

d) No realitzar qualsevol altra acci6 que pugui vulnerar els principis
d’igualtat d’oportunitats i de lliure concurréencia.

e) No realitzar accions que posin en risc l'interes public.

f) Respectar els principis de lliure mercat i de concurréncia competitiva,
i abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin
produir I'efecte d’impedir, restringir o falsejar la competéncia, com
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per exemple els comportaments col-lusoris o de competéncia
fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d’ofertes, assignacié de
mercats, rotacié d’ofertes, etc.). Aixi mateix, denunciar qualsevol
acte o conducta dirigits a aquelles finalitats i relacionats amb la
licitacié o el contracte dels quals tingués coneixement.

g) No utilitzar informacié confidencial, coneguda mitjancant el contracte,
per obtenir, directament o indirectament, un avantatge o benefici
economic en interés propi.

h) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les
activitats, els oficis i/o les professions corresponents a les prestacions
contractades.

i) Col-laborar amb I'd0rgan de contractacié en les actuacions que aquest
realitzi per al seguiment i/o I'avaluacié del compliment del contracte,
particularment facilitant la informacié que li sigui sol-licitada per a
aquestes finalitats.

j) Denunciar els actes dels quals tingui coneixement i que puguin
comportar una infraccid de les obligacions contingudes en aquesta
clausula.

3.- L'incompliment de qualsevol de les obligacions contingudes a |‘anterior
apartat 2 per part dels licitadors o dels contractistes, sera causa de resolucid
del contracte, sens perjudici d’aquelles altres possibles conseqliencies
previstes a la legislacio vigent.

Propietat intel-lectual de I'objecte del contracte:

En cas que del contracte se’n derivin treballs que puguin estar subjectes a un
dret d'autor o de propietat intel-lectual, aquesta sera cedida a la Gerencia de
I’Area de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat de I’Ajuntament de
Barcelona.

16. Pagament del preu

El pagament del preu es realitzara mitjancant la presentacié de les factures de
forma mensual, i prévia comprovacid i supervisi6 de les prestacions
realitzades.

17. Modificacions del contracte

Tal i com estableix I'article 204 de la Llei 9/2017 de 9 de novembre de 2017,
un cop perfeccionat el contracte, I'0rgan de contractacié només podra
modificar el contracte per les causes segients:

- Increment o detriment de l'inventari actual per noves adscripcions o per
baixes d’edificis i equipaments (nombre d’edificis i superficie a
mantenir). S’estima en una ratio de 1.100,00€/m?2.
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S’estableix un limit maxim de modificacid del contracte del 20% de les
partides que integren el projecte i en cap cas la modificacié podra comportar
I'establiment de nous preus unitaris no previstos inicialment en el projecte.

En tot cas, I'import maxim de les modificacions de contracte enumerades
anteriorment no podran superar a l'alca de forma acumulada, el 20% sobre
I'import inicial del contracte.

Les condicions, abast i limits d’aquesta/es modificacié/ns i la/es que hagi
proposat l'adjudicatari en la seva oferta, seran obligatories pel contractista.

El procediment per aquesta modificacié requerira I'audiéncia al contractista i,
si escau, del redactor del projecte o de les especificacions técniques, i la seva
formalitzacié en document administratiu.

18. Revisio de preus

En aquest contracte no es podra revisar el preu.

19. Subcontractacio

Per al Lot 1, es permet la subcontractacié, amb el compliment dels requisits i
obligacions legalment establerts, fins a un percentatge de com a maxim el
60% de les prestacions (IVA exclos), en base a les diferents caracteristiques i
singularitats de les obres. Per al Lot 1: estaran permeses totes les tipologies
recollides al Plec de Prescripcions Tecniques exceptuant les de Instal-lacid
Eléctrica, les de Il-luminacié i les de calefaccid, Clima i ACS.

Per al Lot 2 es permet la subcontractacio dels Treballs de control i seguiment

de la planificacié, amb les titulacions i solvencia tecnica requerides i amb
percentatge maxim del 15% de les prestacions (IVA exclos).

20. Cessio del contracte

Ateses les caracteristiques del contracte no es permet la cessio del contracte.

21.Regim especific de penalitats
Considerant les caracteristiques del contracte, aixi com també les possibles
millores que puguin oferir els contractistes i que seran objecte de valoracio,
aixi com el limit maxim de penalitats del 50% del preu del contracte (IVA
exclos), s’estableixen les seglients penalitats:
Per tipologia d’incompliments contractuals:

a) Incompliments molt greus:
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- L'incompliment de les obligacions contractuals previstes en aquest plec.

- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions
d’execucié del contracte establertes en aquest plec i en el plec de
condicions técniques, quan produeixi un perjudici molt greu i no doni
lloc a la resolucid del contracte.

- L'incompliment de les prescripcions sobre senyalitzacid i seguretat de
tercers en les prestacions.

- L'incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa
general sobre prevencio de riscos laborals.

- Les actuacions que, per accid o omissid, generen riscos greus sobre el
medi ambient d’acord amb la legislacié vigent.

- L'incompliment dels terminis de pagament amb contractistes i
proveidors.

- El comportament no adequat del personal afecte al servei. Es
considerara comportament no adequat l'actitud o tracte agressiu,
despectiu, vexatori, indecords i qualsevol altra que pugui ser considerat
contrari a les normes basiques d’higiene, de respecte i convivéncia.

- La reiteracio de faltes greus. La reiteracié de faltes molt greus, a més de
les sancions abans especificades i d’aplicacié a cada cas individualitzat,
podra suposar, per acord de lI'0rgan de contractacié, la rescissié del
contracte quan es donin amb la seglent fregléncia:

e Més d’'l cop per obra especifica
e 2 cops en 3 obres/serveis
e 3 cops en 6 obres/serveis

b) Incompliments greus:

- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions
d’execucié del contracte establertes en aquest plec i en el plec de
condicions técniques, quan no constitueixi falta molt greu.

- L'incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacié de les
prestacions.

- L'incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions
derivades de la normativa general sobre prevencié de riscos laborals.

- L'incompliment de les condicions especials d’execucié establertes en
aquest plec, quan no se’ls hi hagi atribuit el caracter d’obligacions
contractuals essencials.

- La prestacio del servei per personal que no compleixi les condicions de
titulacid exigides en el Plec de prescripcions tecniques.

- El reiterat incompliment de faltes greus.

¢) Incompliments lleus:

- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions
d’execucié del contracte establertes en aquest plec i en el plec de
condicions técniques, quan no constitueixi falta molt greu o greu.

- L'incompliment de les obligacions de caracter formal o documental
exigides en la normativa de prevencié de riscos laborals i que no
estiguin tipificades com a greus o molt greus.
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L'incompliment per part de I'entitat adjudicataria de qualsevol altra condicio
de prestacid del servei contractat, no contemplades com a faltes no
comporten penalitzacié, perd seran objecte d’advertiment a [I'entitat
adjudicataria. La reiteracié sistematica de faltes lleus sera constitutiva de falta
greu. La freqliiencia en la reiteracié sera la mateixa que l'establerta per la
reiteracio de faltes greus.

Imposicio de penalitats:

Les penalitats que |i seran imposades al contractista per la comissidé d’aquestes
faltes son les seglents:

Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 3% com a maxim del
preu del contracte iva exclos per a cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 6% com a maxim del
preu del contracte iva exclos per cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% com a
maxim del preu d’adjudicacio.

Quan el contractista, per causes que li siguin imputables, hagi incomplert
parcialment I'execucié de les prestacions definides en el contracte, I’'0rgan de
contractaci6 podra optar, ateses les circumstancies del cas, per la seva
resolucid o per la imposicidé de les penalitats.

El termini per a imposar la corresponent penalitat o sancié contractual sera de
tres mesos a comptar des de la data d’incoacié del corresponent expedient.

Qualsevol incompliment sera notificat a I'empresa adjudicataria de forma
escrita.

22. Tractament de dades de caracter personal

En aquesta contractacid no es preveu tractament de dades personals per part
de I'empresa contractista.

23. Seguiment del contracte

La unitat encarregada del seguiment i execuci6 ordinaria del contracte és la
Direccié d’Edificacié i Serveis Generals de la Gerencia de I'’Area de Drets
Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat.

Es designa al Sr. Oscar Marin Fraile, director d’Edificaci6 i Serveis Generals de
la Geréncia de I'’Area de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat, com la
persona responsable del contracte, a qui li correspon supervisar |'execucid,
adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries per assegurar la
correcta realitzacié de la prestacié pactada (art. 62.1 LCSP).
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Per tot aixo,
ES SOL-LICITA que s'inicii la tramitacid d’un expedient mitjancant un
procediment obert per tramitacid ordinaria, amb mesures de contractacio

publica sostenible, amb una durada de 12 mesos a partir de la seva entrada
en vigor, per un import total de licitacié de 558.677,68 euros.

El director d’Edificacio i Serveis Generals

41/ 43



Gerencia de Drets Socials, Salut, Cooperaci6 i Comunitat

/T.. , i s .
Barcel Ona I\TTLE Direccio d’Edificacio i Serveis Generals

ANNEX: Fitxa Personal Técnic per acreditar Solvéncia Técnica i Treballs
Realitzats
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PERSONAL TECNIC - SOLVENCIA TECNICA - TREBALLS TECNICS
Fitxa Annex

TITOL DEL PROJECTE: (cal especificar titol del projecte)
TECNIC ESPECIALISTA: (cal especificar el técnic especialista, per ex.: tecnic especialista en Seguretat i Salut)

Dades del Treball d’Edificacio

Especialista: (nom i cognom)

. Empresa:

Data finalitzacié Projecte executiu: (si s’escau)
Data finalitzacié de |'obra: (del Certificat Final d’Obra)
US: (tipologia d’equipaments)

. Pressupost (PEC IVA exclos):

Superficie construida del projecte:

Breu explicacio del tipus d’obra i del treball desenvolupat con especialista en el Projecte

JO i , técnic proposat com a especialista €N ......cooiiiiiiiiiii
declaro responsablement gue totes les dades que consten en aquest fitxa son certes i que he
participat, en la meva especialitat, en la corresponent (cal indicar direccié d’obra, seguretat i salut,
CONEIrOl dE COSLOS) ottt i e e e i et en qualitat de la meva
especialitzacio.

Signatura:
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