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Acta de la Mesa de contractació d’obertura del sobre C
Identificació
Títol: Casal estiu municipal inclusiu
Núm. exp.: 36/2025 de Licitacions administratives
REF.: CP/GD

Lloc: Sala de reunions d’Urbanisme i virtualment a través de la plataforma Zoom.
Data de la reunió: 2 de març de 2026
Acte: públic
Hora inici:9:00 hores
Hora fi: 11:00 hores

Assistents a l’acte

Membres de la mesa

President: Gerard Prohias Fornós, coordinador de l’àmbit de Serveis a les Persones
Vocals: Gustavo Tapias Solà, interventor; Josep Rovira i Jofre, secretari, Sònia Garcia Planella, cap
de l’Àrea de Contractació Pública i Patrimoni
Secretària:. Glòria Dalmau i Fàbrega, administrativa de l’Àrea de Contractació Pública i Patrimoni.

En representació de les empreses licitadores

La senyora Guida Martínez Guasch per Fundació Pere Tarrés, i el senyor Jordi Solà de Diversport,
SL.

Desenvolupament de la sessió

1. L’objecte de la sessió és la qualificació de la documentació presentada en el sobre C pels
licitadors admesos en el procediment a dalt referenciat, que conté les propostes relatives a l’oferta
econòmica i altres criteris d’adjudicació avaluables mitjançant xifres o percentatges. El pressupost
base de licitació és de 216.307,28 euros sense IVA.

2. En data 9 de febrer de 2026, la mesa va acordar sotmetre les ofertes tècniques presentades en
el sobre B per les empreses licitadores admeses, a informe per part dels serveis tècnics de l’àrea
d’Educació, per tal de que realitzessin la valoració corresponent, d’acord amb els criteris
d’adjudicació establerts en el PCAP.

3. A l’acta de mesa de contractació de valoració del sobre B, de data 23 de febrer de 2026, en base
a les ponències redactades, l’informe tècnic emès de valoració dels projectes tècnics i el plec de
condicions administratives particulars, els membres de la mesa varen acordar, per unanimitat,
atorgar la següent puntuació:

Empresa Bloc A Bloc B Bloc C Bloc D Total
sobre B

FUNDACIÓ PERE TARRÉS 5,57 6,40 9,25 10,00 31,22
ANNCON LLEURE I OCI, SL 7,25 7,35 10,90 5,24 30,74
DIVERSPORT, SL 7,25 6,25 5,75 6,46 25,71
ASSOCIACIÓ VIU COLÒNIES 2,08 6,30 6,65 7,01 22,04
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ASSOCIACIÓ EDUCATIVA
TROPEZANDO CON SUERTE 3,47 5,65 7,10 5,48 21,70

4. A continuació, els membres custodis del sobre digital apliquen les credencials per procedir a
l’obertura del sobre C i descarregar els documents digitals presentats per cadascuna de les
empreses licitadores, corresponent a les ofertes econòmiques i altres conceptes avaluables
mitjançant xifres o percentatges, donant lectura de cadascuna d’elles.

ASSOCIACIÓ VIU COLÒNIES

1. Oferta econòmica.

1. 1. Preus unitaris dels mòduls retributius per una plaça segons escenari

Escenari Preu unitari mòdul
retributiu per plaça

10% IVA Preu unitari mòdul
retributiu per plaça

(IVA inclòs)
1 24,90€ 2,49€ 27,39€
2 16,40€ 1,64€ 18,04€
3 15,05€ 1,51€ 16,56€
4 10,95€ 1,10€ 12,05€
5 9,20€ 0,92€ 10,12€

1.2. Descomptes per famílies nombroses i monoparentals.

Ofereixo descomptes per famílies nombroses o monoparentals amb acreditació.

Tipus de famílies 5% descompte 10% descompte
Per famílies nombroses x
Per famílies monoparentals x

2. Millores tècniques

2.1. Expertesa del personal que s’adscriurà al servei. Ofereixo i em comprometo a les següents
millores tècniques:

-L’entitat es compromet a adscriure a l’execució del contracte un/a cap de departament, (director/a
o gerencer/a del casal) amb les inicials JML (nom i cognom), que disposarà d’una experiència
mínima de 2 mesos d’estiu en la gestió i coordinació d’un casal d’estiu.
- Coordinació general del casal.
- Relació institucional amb l'Ajuntament i l'Àrea d'Educació.
- Supervisió de monitors i activitats.
- Resolució d'incidències i problemes operacionals.

Experiència acreditada: Gestió i coordinació de casals municipals a la Bisbal d’Empordà durant més
de cinc anys, assumint la planificació operativa del servei, l’organització i supervisió d’equips, la
programació d’activitats i el seguiment diari de l’execució. Mestra d’Educació Primària de professió,
amb experiència en l’acompanyament educatiu d’infants, la gestió de grups i la intervenció
pedagògica en entorns educatius i de lleure.
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-L’entitat es compromet a adscriure a l’execució del contracte 2 directors/es educatius o
coordinadors/res de grups amb les inicials AQB, RBP, que disposaran d’una experiència mínima de
2 mesos d’estiu en la direcció i coordinació d’activitats de lleure o esportives per a infants de 3 a 12
anys, en un casal o escola infantil/primària pública o privada.

Responsabilitats:
- Coordinació pedagògica de les seves unitats (grups de 3-5 anys, 6-8 anys, 9-12 anys, segons el
projecte tècnic).
- Supervisió de monitors de base.
- Anàlisi de necessitats educatives i adaptació d'activitats.
- Comunicació amb famílies i Ajuntament

-L’entitat ofereix el compromís que el 50% de les persones monitores adscrites a l’execució del
contracte acreditaran haver treballat en dos casals d’estiu. Experiència mínima de 2 mesos d'estiu
en activitats de lleure o esportives per a infants de 3 a 12 anys, en un casal o escola
infantil/primària pública o privada.

Disposem d’un pool ampli de monitors/es de lleure, construït a partir de la col·laboració en diversos
casals i activitats, amb contactes recurrents i perfils contrastats. En el procés de selecció i
incorporació de l’equip, si l’Ajuntament ho considera es prioritzarà la contractació de persones
residents al municipi, sempre que compleixin els requisits de titulació i experiència establerts per al
servei. Aquesta combinació de xarxa professional i priorització local facilita la cobertura àgil de les
necessitats de personal i garanteix la disponibilitat de monitors/es suficients per cobrir les places
previstes, assegurant la continuïtat i la qualitat del servei.

Responsabilitats:
- Monitatge directe dels infants.
- Desenvolupament d'activitats planificades (jocs, esports, arts, tallers).
- Atenció a necessitats educatives especials (si és el cas).
- Supervisió de seguretat i benestar dels infants.

Vetlladors i tècnics especialitzats
-L'entitat es compromet a adscriure a l'execució del contracte el 50% de vetlladors I tècnics
especialitzats (educador/a físic, monitor/a de psicomotricitat, educador/a musical, etc.) que
disposaran d’una experiència mínima de 2 mesos d'estiu en activitats de lleure o esportives per a
infants del Sistema d'Intervenció Socioeducativa (SIS) o equivalent.

Responsabilitats:
- Dinamització d'activitats especialitzades (esport, música, arts plàstiques, psicomotricitat).
- Atenció a infants en situació de vulnerabilitat o amb necessitats especials.
- Coordinació amb directors educatius.

Com esmentat en el punt anterior, es disposa d’un pool ampli de professionals construït a partir de
la col·laboració en diversos casals i activitats, amb contactes recurrents i perfils contrastats, que
inclou també vetlladors/es i tècnics/ques especialistes. En cas que l’entitat resulti adjudicatària de la
licitació, aquesta xarxa permetrà donar resposta amb solvència a les demandes de personal del
servei, garantint la disponibilitat de perfils adequats per cobrir les places previstes i les necessitats
específiques d’atenció i suport. Així mateix, facilita la cobertura àgil de baixes, substitucions i
reforços puntuals, assegurant la continuïtat i la qualitat del servei.

Constància - Acta de contractació: Acta Mesa Contractació
obertura sobre C

Codi per a validació: 09SF9-D7F10-HZ772
Data d'emissió: 5 de _2 Març de _2 2026 a les 13:35:46
Pàgina 3 de _2 11

El documento ha sido _2 firmado_2 por _2 :
1.- Cap de Contractació i Patrimoni de l'AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL. Signat 05/03/2026 08:12
2.- Secretari/a de l'AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL. Signat 04/03/2026 20:50
3.- Interventor/a de l'AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL. Signat 04/03/2026 16:47
4.- Coordinador/a tècnic àmbit Serveis a les Persones de l'AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL. Signat 05/03/2026 07:25
5.- Administratiu/va Contractació i Patrimoni de l'AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL. Signat 05/03/2026 13:35

SIGNAT
05/03/2026 13:35

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
24

30
16

8 
09

S
F

9-
D

7F
10

-H
Z

77
2 

02
6E

C
74

38
F

C
C

A
05

B
8D

17
29

D
A

A
97

E
D

D
C

81
4F

D
02

82
) 

ge
ne

ra
da

 a
m

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
S

IG
N

A
T

. M
itj

an
ça

nt
 e

l c
od

i d
e

ve
rif

ic
ac

ió
 p

ot
 c

om
pr

ov
ar

 la
 v

al
id

es
a 

de
 la

 s
ig

na
tu

ra
 e

le
ct

rò
ni

ca
 d

el
s 

do
cu

m
en

ts
 s

ig
na

ts
 e

n 
l'a

dr
eç

a 
w

eb
: h

ttp
s:

//s
eu

.p
al

af
ru

ge
ll.

ca
t



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

C. Cervantes, 16 · 17200 Palafrugell (Girona)
Tel. 972 61 31 00 · ajuntament@palafrugell.cat · www.palafrugell.cat

2.2. Formació del personal que s’adscriurà al servei.

El cap de departament (director/a del casal), amb les inicials JML, identificat al punt 2.1 adscrit/a a
l’execució del contracte, a més de tenir el títol de director/a de lleure, disposa de la titulació
següent:

Formació complementària Director/a – Cap de
Departament Descripció de la formació

Haver cursat 100 crèdits
d'algun grau universitari JML

Grau en Mestra d’Educació
Primària (Menció en Educació
Física), Universitat de Girona
(2018) i Grau en Mestra
d’Educació Infantil
(Menció en Educació Física),
Universitat de Girona (2018).

Formació complementària JML

Curs de Director/a de lleure
infantil i juvenil, Quiràlia (2017).
Formació complementària
específica vinculada a l’àmbit
educatiu i de lleure: “Caring for
Children Moving Alone:
Protecting Unaccompanied and
Separated Children” (University
of Strathclyde); “Understanding
ADHD: Current Research and
Practice” (King’s College
London); “Gestió del trastorn
greu de conducta als centres
educatius” (Som docents);
“Projecte Escolta’m: tutoria
personalitzada”
(XTEC/Departament
d’Educació).

Formació complementària vinculada a l’atenció educativa, la tutoria i la inclusió: ‘Caring for Children
Moving Alone: Protecting Unaccompanied and Separated Children’ (University of Strathclyde);
‘Understanding ADHD: Current Research and Practice’ (King’s College London); ‘Gestió del trastorn
greu de conducta als centres educatius’ (Som docents); ‘Projecte Escolta’m: tutoria personalitzada’
(XTEC/Departament d’Educació). Formació en capacitació tecnològica i innovació educativa
(Programa FAIG 2), i formacions en resolució de conflictes i competència digital docent (TAC a
l’aula / estratègia digital de centre), segons registre de formació.

Formació complementària Director 1 Descripció
Haver cursat 100 crèdits d’algun
grau universitari

AQB Grau en Mestra d’Educació Infantil

Disposar d’un postgrau relacionat
amb el lloc de treball

AQB Formació complementària en l’àmbit de
l’atenció a la diversitat.
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Formació complementària Director 2 Detall
Haver cursat 100 crèdits d’algun
grau universitari

RBP Grau en Educació Social

Disposar d’un postgrau relacionat
amb el lloc de treball

RBP Trajectòria i vinculació al món de
l’esplai i el lleure educatiu

-Ofereixo i em comprometo a que el 25% dels monitors que quedaran adscrits al contracte, a més
de disposar d’una experiència mínima, hagin realitzat un curs de perfeccionament de 4 hores o
més, relacionat amb el lloc de treball en els últims 10 anys (abús sexual infantil, atenció infants
víctimes de violència masclista, atenció a la diversitat, etc.).

ANNCON LLEURE I OCI, SL

1. Oferta econòmica.

1. 1. Preus unitaris dels mòduls retributius per una plaça segons escenari

Escenari Preu unitari mòdul
retributiu per plaça

10% IVA Preu unitari mòdul
retributiu per plaça

(IVA inclòs)
1 24,97€ 2,50€ 27,46€
2 16,61€ 1,66€ 18,27€
3 15,26€ 1,53€ 16,79€
4 11,07€ 1,11€ 12,17€
5 9,36€ 0,94€ 10,29€

1.2. Descomptes per famílies nombroses i monoparentals.

-Ofereixo descomptes per famílies nombroses o monoparentals amb acreditació.

Tipus de famílies 5% descompte 10% descompte
Per famílies nombroses X
Per famílies monoparentals X

2. Millores tècniques

2.1. Expertesa del personal que s’adscriurà al servei. Ofereixo i em comprometo a les següents
millores tècniques:

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte un/a cap de departament, amb les
inicials PLM, que disposi d’experiència d’un mínim de 2 mesos d’estiu en la gestió i coordinació d’un
casal d’estiu.

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte dos directores amb les inicials MBC i
SCV, que disposen d’una experiència mínima de 2 mesos portant la direcció d’un casal d’estiu.

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte el 50% de monitors que disposin
d’una experiència mínima d’haver treballat  en dos casals d’activitats de lleure o esportives per
nens/es de 3 a 12 anys.
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DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

C. Cervantes, 16 · 17200 Palafrugell (Girona)
Tel. 972 61 31 00 · ajuntament@palafrugell.cat · www.palafrugell.cat

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte el 50% dels vetlladors que disposin
d’una experiència mínima d’haver treballat com a mínim 1 casal d’activitats de lleure i/o esportives,
per infants de 3 a 12 anys, en un casal o escola infantil/primària pública o privada.

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte tècnics/ques especialitzats/des que
dels disposin d’una experiència mínima d’haver treballat com a mínim dos mesos amb infants del
Servei d’Intervenció Socioeducativa.

2.2. Formació del personal que s’adscriurà al servei.

-Ofereixo que el cap de departament, amb les inicials PLM, identificat al punt 2.1 adscrit/a a
l’execució del contracte, a més de tenir el títol de director/a de lleure, disposa de la titulació
següent: Grau en Psicologia.

-Ofereixo i em comprometo a que el 25% dels monitors que quedaran adscrits al contracte, a més
de disposar d’una experiència mínima, hagin realitzat un curs de perfeccionament de 4 hores o
més, relacionat amb el lloc de treball en els últims 10 anys (abús sexual infantil, atenció infants
víctimes de violència masclista, atenció a la diversitat, etc.).

DIVERSPORT SL

1. Oferta econòmica.

1. 1. Preus unitaris dels mòduls retributius per una plaça segons escenari

Escenari Preu unitari mòdul
retributiu per plaça

10% IVA Preu unitari mòdul
retributiu per plaça

(IVA inclòs)
1 23,97€ 2,40€ 26,36€
2 15,56€ 1,56€ 17,11€
3 14,20€ 1,42€ 15,62€
4 9,98€ 1,00€ 10,98€
5 8,26€ 0,83€ 9,08€

1.2. Descomptes per famílies nombroses i monoparentals.

Ofereixo descomptes per famílies nombroses o monoparentals amb acreditació.

Tipus de famílies 5% descompte 10% descompte
Per famílies nombroses X
Per famílies monoparentals X

2. Millores tècniques

2.1. Expertesa del personal que s’adscriurà al servei. Ofereixo i em comprometo a les següents
millores tècniques:

Constància - Acta de contractació: Acta Mesa Contractació
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DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

C. Cervantes, 16 · 17200 Palafrugell (Girona)
Tel. 972 61 31 00 · ajuntament@palafrugell.cat · www.palafrugell.cat

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte un cap de departament, amb les
inicials PCM, que disposi d’experiència d’un mínim de 2 mesos d’estiu en la gestió i coordinació
d’un casal d’estiu.

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte dos director/a amb les inicials MTS i
EPT, que disposa/en d’una experiència mínima de 2 mesos portant la direcció d’un casal d’estiu.

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte el 50% de monitors que disposin
d’una experiència mínima d’haver treballat  en dos casals d’activitats de lleure o esportives per
nens/es de 3 a 12 anys.

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte el 50% dels vetlladors que disposin
d’una experiència mínima d’haver treballat com a mínim 1 casal d’activitats de lleure i/o esportives,
per infants de 3 a 12 anys, en un casal o escola infantil/primària pública o privada.

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte tècnics/ques especialitzats/des que
dels disposin d’una experiència mínima d’haver treballat com a mínim dos mesos amb infants del
Servei d’Intervenció Socioeducativa.

2.2. Formació del personal que s’adscriurà al servei.

-Ofereixo que el cap de departament, amb les inicials PCM, identificat al punt 2.1 adscrit/a a
l’execució del contracte, a més de tenir el títol de director/a de lleure, disposa de la titulació
següent: Grau en Educació social

-Ofereixo que el director/es identificat/des al punt 2.1, disposa/en també de la següent formació
complementària:

Formació complementària Director 1 Descripció
Haver cursat 100 crèdits
d’algun grau universitari

MTS Grau de Mestre en Educació Primària

Formació complementària Director 2 Detall
Haver cursat 100 crèdits
d’algun grau universitari

EPT Grau de Mestre en Educació Infantil

-Ofereixo i em comprometo a que el 25% dels monitors que quedaran adscrits al contracte, a més
de disposar d’una experiència mínima, hagin realitzat un curs de perfeccionament de 4 hores o
més, relacionat amb el lloc de treball en els últims 10 anys (abús sexual infantil, atenció infants
víctimes de violència masclista, atenció a la diversitat, etc.).

FUNDACIÓ PERE TARRÉS

1. Oferta econòmica.

1. 1. Preus unitaris dels mòduls retributius per una plaça segons escenari

Escenari Preu unitari mòdul
retributiu per plaça

0% IVA Preu unitari mòdul
retributiu per plaça

(IVA inclòs)
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DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

C. Cervantes, 16 · 17200 Palafrugell (Girona)
Tel. 972 61 31 00 · ajuntament@palafrugell.cat · www.palafrugell.cat

1 23,87€ 0€ 23,87€
2 15,88€ 0€ 15,88€
3 14,59€ 0€ 14,59€
4 10,58€ 0€ 10,58€
5 8,59€ 0€ 8,59€

*Els nostres preus són nets, la nostra entitat està exempta del cobrament de l’IVA en base als
articles 20.U.8 i 20.3 de la llei 37/92 de 28 de desembre, sobre entitats no lucratives

1.2. Descomptes per famílies nombroses i monoparentals.

-Ofereixo descomptes per famílies nombroses o monoparentals amb acreditació.

Tipus de famílies 5% descompte 10% descompte
Per famílies nombroses X
Per famílies monoparentals X

2. Millores tècniques

2.1. Expertesa del personal que s’adscriurà al servei. Ofereixo i em comprometo a les següents
millores tècniques:

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte un/a cap de departament, amb les
inicials L.A., que disposi d’experiència d’un mínim de 2 mesos d’estiu en la gestió i coordinació d’un
casal d’estiu.

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte un/dos director/a amb les inicials A.R.
i A.M. que disposen d’una experiència mínima de 2 mesos portant la direcció d’un casal d’estiu.

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte el 50% de monitors que disposin
d’una experiència mínima d’haver treballat en dos casals d’activitats de lleure o esportives per
nens/es de 3 a 12 anys.

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte el 50% dels vetlladors que disposin
d’una experiència mínima d’haver treballat com a mínim 1 casal d’activitats de lleure i/o esportives,
per infants de 3 a 12 anys, en un casal o escola infantil/primària pública o privada.

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte tècnics/ques especialitzats/des que
dels disposin d’una experiència mínima d’haver treballat com a mínim dos mesos amb infants del
Servei d’Intervenció Socioeducativa.

2.2. Formació del personal que s’adscriurà al servei.

-Ofereixo que el cap de departament, amb les inicials L.A. identificat al punt 2.1 adscrit/a a
l’execució del contracte, a més de tenir el títol de director/a de lleure, disposa de la titulació
següent: Antropologia

-Ofereixo que el director/es identificat/des al punt 2.1, disposa/en també de la següent formació
complementària:

Formació complementària Director 1 Descripció
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DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

C. Cervantes, 16 · 17200 Palafrugell (Girona)
Tel. 972 61 31 00 · ajuntament@palafrugell.cat · www.palafrugell.cat

Haver cursat 100 crèdits
d’algun grau universitari

A.R. Treball Social

-Ofereixo i em comprometo a que el 25% dels monitors que quedaran adscrits al contracte, a més
de disposar d’una experiència mínima, hagin realitzat un curs de perfeccionament de 4 hores o
més, relacionat amb el lloc de treball en els últims 10 anys (abús sexual infantil, atenció infants
víctimes de violència masclista, atenció a la diversitat, etc.).

ASSOCIACIÓ EDUCATIVA TROPEZANDO CON SUERTE

1. Oferta econòmica.

1. 1. Preus unitaris dels mòduls retributius per una plaça segons escenari

Escenari Preu unitari mòdul
retributiu per plaça

0% IVA Preu unitari mòdul
retributiu per plaça

(IVA inclòs)
1 23,87€ 0€ 23,87€
2 15,88€ 0€ 15,88€
3 14,59€ 0€ 14,59€
4 10,58€ 0€ 10,58€
5 8,95€ 0€ 8,95€

1.2. Descomptes per famílies nombroses i monoparentals.

-Ofereixo descomptes per famílies nombroses o monoparentals amb acreditació.

Tipus de famílies 5% descompte 10% descompte
Per famílies nombroses X
Per famílies monoparentals X

2. Millores tècniques

2.1. Expertesa del personal que s’adscriurà al servei. Ofereixo i em comprometo a les següents
millores tècniques:

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte un/a cap de departament, amb les
inicials BACHM , que disposi d’experiència d’un mínim de 2 mesos d’estiu en la gestió i coordinació
d’un casal d’estiu.

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte un/dos director/a amb les inicials
CAREP i VIFRS, que disposen d’una experiència mínima de 2 mesos portant la direcció d’un casal
d’estiu.

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte el 25%/50% de monitors que disposin
d’una experiència mínima d’haver treballat  en dos casals d’activitats de lleure o esportives per
nens/es de 3 a 12 anys.
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DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

C. Cervantes, 16 · 17200 Palafrugell (Girona)
Tel. 972 61 31 00 · ajuntament@palafrugell.cat · www.palafrugell.cat

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte el 50% dels vetlladors que disposin
d’una experiència mínima d’haver treballat com a mínim 1 casal d’activitats de lleure i/o esportives,
per infants de 3 a 12 anys, en un casal o escola infantil/primària pública o privada.

-Ofereixo el compromís d’adscriure a l’execució del contracte tècnics/ques especialitzats/des que
dels disposin d’una experiència mínima d’haver treballat com a mínim dos mesos amb infants del
Servei d’Intervenció Socioeducativa.

2.2. Formació del personal que s’adscriurà al servei.

-Ofereixo que el cap de departament, amb les inicials BACHM, identificat al punt 2.1 adscrit/a a
l’execució del contracte, a més de tenir el títol de director/a de lleure, disposa de la titulació
següent: CFGS Educació infantil.

-Ofereixo que el director/es identificat/des al punt 2.1, disposa/en també de la següent formació
complementària:

Formació complementària Director 1 Descripció
Haver cursat 100 crèdits
d’algun grau universitari

CAREP Pedagogia

-Ofereixo i em comprometo a que el 25% dels monitors que quedaran adscrits al contracte, a més
de disposar d’una experiència mínima, hagin realitzat un curs de perfeccionament de 4 hores o
més, relacionat amb el lloc de treball en els últims 10 anys (abús sexual infantil, atenció infants
víctimes de violència masclista, atenció a la diversitat, etc.).

5. Seguidament es convida als licitadors assistents a exposar totes les observacions o reserves que
considerin oportunes en relació a l’acte celebrat i s’informa de la possibilitat de presentar
reclamacions escrites davant l’òrgan de contractació en el termini màxim de dos dies hàbils, sense
que en el moment se’n presenti cap, donant per finalitzat l’acte públic d’obertura.

6. Després d’aplicar la fórmula establerta a l’apartat H del quadre de característiques del PCAP, el
resultat obtingut és el següent:

Punts A n n c o n
Lleure i Oci,
SL

Fundació
P e r e
Tarrés

Associació
V i u
Colònies

Diversport,
SL

Associació
Educa t i va
Tropezando
con suerte

Preus mòduls retributius 9,23 9,74 9,35 9,99 9,66
Dte. famílies nombroses i
monoparentals

6,00 6,00 6,00 6,00 6,00

   Total oferta econòmica 15,23 15,74 15,35 15,99 15,66
Expertesa personal 27,00 27,00 27,00 27,00 24,00*
Formació personal 4,00 7,00 11,00 10,00 7,00
   Total millores tècniques 31,00 34,00 38,00 37,00 31,00
             Total sobre C 46,23 49,74 53,35 52,99 46,66

* S’ha valorat el criteri de l’experiència dels monitors amb la puntuació mínima, atès que l’empresa ha
assenyalat que sí hi havia un percentatge de monitors que el complien, però no ha indicat si aquest
percentatge era del 25% o del 50%.
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7. Un cop atorgades les puntuacions globals del procediment de contractació d’acord amb els
criteris per a l’adjudicació del contracte establerts a l’apartat H del quadre de característiques del
PCAP, es procedeix a la classificació de les ofertes, per ordre decreixent, de conformitat amb
l’article 150 de la LCSP, amb el següent resultat:

Ordre Licitador P u n t u a c i ó
sobre B

Puntuació
sobre C

T o t a l
Puntuació

1 FUNDACIÓ PERE TARRÉS 31,22 49,74 80,96
2 DIVERSPORT SL 25,71 52,99 78,70
3 ANNCON LLEURE I OCI, SL 30,74 46,23 77,12
4 ASSOCIACIÓ VIU COLÒNIES 22,04 53,35 76,97
5 ASSOCIACIÓ EDUCATIVA

TROPEZANDO CON SUERTE
21,70 46,66 68,36

A la vista de les ofertes presentades i la puntuació atorgada, atès que el licitador que ha presentat
la millor oferta no es troba en presumpció de baixa anormal, els membres assistents adopten per
unanimitat els següents:

Acords

Primer. Declarar que la millor oferta qualitat preu, d’acord amb els criteris establerts al plec de
clàusules administratives particulars, és la presentada per l’empresa FUNDACIÓ PERE TARRÉS
(FUNDACIÓ PIA INSTITUT PERE TARRÉS D'EDUCACIÓ EN L' ESPLAI) amb NIF R5800395E.

Segon. Requerir a l’empresari per tal que acrediti la documentació justificativa de les dades
declarades en el sobre A que no figurin actualitzades al RELIC/ROLECE, i les corresponents a
l’oferta presentada, concretament, la de representació, el rebut vigent de la pòlissa de
responsabilitat civil, la titulació dels estudis d’Antropologia de la persona a adscriure al contracte
com a Cap de departament amb les inicials LA, i el títol del grau de Treball Social de la persona a
adscriure al contracte com a director/a amb les inicials AR, i formalitzi el dipòsit de la garantia
definitiva, en el termini màxim de deu (10) dies hàbils a comptar des de l’enviament de la notificació
corresponent al requeriment de conformitat amb el que disposa l’article 150 de la LCSP

Diligència. Els assistents a la reunió signen aquesta acta electrònicament en la data que consta a
les respectives signatures electròniques, per tal de deixar constància de la seva conformitat amb el
contingut de la mateixa. La sessió ha estat retransmesa en directe mitjançant l’enllaç en obert de la
plataforma zoom, publicat al perfil del contractant.
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