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PLEC 

DE 

CLÀUSULES 

ADMINISTRATIVES 
PARTICULARS 

CONTRACTE DE SERVEIS amb 
Mesures de contractació 
pública sostenible 

 

 

Objecte: SERVEI  MEDIACIÓ DE LA POBLACIÓ 
GITANA DE SALT del Consorci de Benestar Social 
Gironès-Salt, d’acord amb les previsions del Plec 

de prescripcions tècniques i amb mesures de 
contractació pública sostenible.  

Tramitació:    ORDINÀRIA 

Procediment: OBERT SIMPLIFICAT ABREUJAT 
(art. 159.6 LCSP) 

 
Nº Expedient 2026/3/1403 Import 34.986,54  € 

Codi CPV 85312300-2  

Descripció 
CPV 

Serveis d’orientació i assessorament 

 
Òrgan de contractació* Presidenta 

Departament econòmic* Intervenció del Consorci 

Òrgan destinatari* Consorci de Benestar Social 
Gironès-Salt 

*Aquestes dades han de constar en cadascuna de les 

factures presentades per l’empresa adjudicatària

 



 

1 

 

 
 

ÍNDEX 

 
CLÀUSULA 1. OBJECTE DEL CONTRACTE I RÈGIM JURÍDIC   

CLÀUSULA 2. PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE   

CLÀUSULA 3. DURADA DEL CONTRACTE   

CLÀUSULA 4. ÒRGAN DE CONTRACTACIÓ. PERFIL DE CONTRACTANT   
CLÀUSULA 5. EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ. PROCEDIMENT D'ADJUDICACIÓ   
CLÀUSULA 6. PUBLICITAT DE LA LICITACIÓ   
CLÀUSULA 7. REQUISITS DE CAPACITAT   

CLÀUSULA 8. DOCUMENTACIÓ QUE HAN DE PRESENTAR LES EMPRESES LICITADORES   
CLÀUSULA 9. TERMINI DE LES PROPOSICIONS   
CLÀUSULA 10. CRITERIS DE VALORACIÓ DE LES OFERTES   
CLÀUSULA 11. OBERTURA DE PROPOSICIONS 

CLÀUSULA 12. PRÀCTICA VALORACIÓ DE LES OFERTES 

CLÀUSULA 13. ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE  
CLÀUSULA 14. NOTIFICACIÓ DE L'ADJUDICACIÓ I FORMALITZACIÓ DEL CONTRACTE  
CLÀUSULA 15. EXECUCIÓ DEL CONTRACTE  
CLÀUSULA 16. ABONAMENTS A L’EMPRESA CONTRACTISTA  
CLÀUSULA 17. RESPONSABLE DEL CONTRACTE  
CLÀUSULA 18. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ I OBLIGACIONS DE L’EMPRESA CONTRACTISTA.  
CLÀUSULA 19. MODIFICACIÓ DEL CONTRACTE.  
CLÀUSULA 20. SUBCONTRACTACIÓ  
CLÀUSULA 20. CESSIÓ DEL CONTRACTE  
CLÀUSULA 21. DEMORA EN LES PRESTACIONS  

CLÀUSULA 22. RESPONSABILITAT EN L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE  
CLÀUSULA 23. RESOLUCIÓ DEL CONTRACTE  
CLÀUSULA 24. RECURSOS ADMINISTRATIUS I JUDICIALS   

CLÀUSULA 25. SUBROGACIÓ DE PERSONAL   



 

2 

 

Clàusula 1. Objecte del contracte i règim jurídic 
 

1.Objecte del contracte 
 

Tal i com s’exposa en la Memòria justificativa del contracte i el plec de 
prescripcions tècniques particulars, l’objecte del contracte consisteix en la 
prestació del servei de mediació de la població gitana del municipi de Salt del 

Consorci de Benestar Social Gironès-Salt. 
 

Els motius exposats a la memòria justifiquen la necessitat i conveniència de la 
prestació d’aquests serveis. 
 

D'acord amb l'article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del 
Sector Públic (LCSP), l'objecte del contracte no s'ha dividit en lots amb la 

motivació que s'ha expressat en l'informe de necessitat que es troba en 
l'expedient. 

 
2. Règim jurídic 
 

Aquest contracte es tipifica com a contracte administratiu de serveis d’acord amb 
les previsions de l’article 17 LCSP i es sotmet en tot el que no s’indiqui 

expressament en aquest Plec de Clàusules Administratives Particulars (PCAP), a 
la LCSP i normativa de desenvolupament. 
La documentació incorporada a l'expedient que té naturalesa contractual és 

aquest PCAP, el plec de prescripcions tècniques (PPT), i la documentació 
complementaria annexa. 

 
 
Clàusula 2. Pressupost base de licitació i valor estimat del contracte 

 
D’acord amb la previsió de l’article 100 LCSP, el pressupost base de la licitació 

per la durada del contracte (24 MESOS) és de 38.485,20 € IVA inclòs. Aquest 
pressupost és el sumatori del pressupost de 34.986,54 € més l’import del 10% 
d’IVA que és 3.498,65 €. 

 

Pressupost màxim de licitació 

sense IVA 

IVA 10% Pressupost de licitació 

IVA  inclòs 

34.986,54 € 3.498,65 € 38.485,20 € 

 

La data d’inici prevista és l’1 d’abril de 2026 fins el 31 de març de 2028. 
 
El pressupost net ANUAL es desglossa de la manera següent: 
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COSTOS DIRECTES Hores/set Salari mes Ssocial Anual 

Tècnic/a mediador/a 15 733,30 € 241,99 € 13.654,02 € 

Coordinació 1,5 77,00 € 25,41 € 1.433,70 € 

Desplaçaments 100 19,00 €   228,00 € 

Substitucions, baixes, etc 3%     452,63 € 

Material       100,00 € 

TOTAL       15.868,35 € 

          

COSTOS INDIRECTES         

Gestió 4%     634,73 € 

Benefici industrial 6%     990,19 € 

TOTAL       1.624,92 € 

        17.493,27 € 

IVA 10%       1.749,33 € 

TOTAL       19.242,60 € 

 
En aquest pressupost, en el càlcul dels salaris dels professionals contractats no 

es realitza la desagregació de salaris per gènere ja que no s’observen diferències. 
 
Aquest pressupost màxim s’ha d’entendre comprensiu de la totalitat de tots els 

costos derivats de l’execució de l’objecte del contracte. De conformitat amb el 
que disposa l’article 100 de la LCSP, per a l’establiment del preu de referència 

per al servei inclòs a l’objecte del contracte, segons el que preveu el PPT, s’han 
tingut en compte els preus de mercat i que en aquests preus estan inclosos tant 
el benefici industrial, com totes les despeses generals, de personal, 

assegurances, transports, materials, aplicacions informàtiques i despeses de 
comprovació, gestió de la despesa, tots els impostos, drets i taxes derivats del 

contracte així com la resta de costos directes i indirectes i aquelles altres 
despeses eventuals que es poguessin derivar de l’execució del contracte.  

 
L'estimació dels costos salarials s'ha calculat prenent com a referència el conveni 
laboral del sector, RESOLUCIÓ TSF/2786/2017, de 27 d’octubre, per la qual es 

disposa la inscripció i la publicació del Conveni col·lectiu de treball de Catalunya 
d’acció social amb infants, joves, famílies i d’altres en situació de risc per als 

anys 2013-2018 (codi de conveni núm. 79002575012007), publicat al DOGC 
0Núm. 7512 de 07/12/2017, amb les taules salarials modificades per a l’any 
2025 per la RESOLUCIÓ EMT/2054/2023, de 8 de juny, per la qual es disposa la 

inscripció i la publicació de l’acta de la seva Comissió Paritària, publicada al 
DOGC Núm. 8938 del 16/06/2023. 

 
L’esmentat conveni estableix pel cicle continuat una jornada laboral de 38 hores 
setmanals per un/a tècnic/a superior graduat (mediador/a) i per un/a tècnic/ a 

superior graduat amb el suplement de coordinació (92,92 €). 
 

El valor estimat del contracte (VEC), als efectes d’allò que disposa l’article 
101 de la LCSP, s’estableix en 57.727,79 € IVA exclòs, per la durada inicial de 
vigència del contracte (2 anys), més la possible pròrroga fins a un màxim d’1 



 

4 

 

any més i les possibles modificacions del contracte (10%). El mètode de càlcul 
del valor estimat es detalla en la següent taula: 

 
 

 
 
 

 
 

 
Aplicació pressupostària: 
 

La despesa del present contracte es farà efectiva amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 2026/DESP/23160/227992. 

 
Expedient d’abast plurianual 

 
Aquest contracte per la seva durada comporta que s’imputi a diferents exercicis 
pressupostaris. 

 
D’acord amb l’article 174.1 del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel 

que s’aprova el Text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, 
l’autorització o la realització de despeses de caràcter plurianual, es subordinarà 
al crèdit que per cada exercici autoritzin els respectius pressupostos. Pel que cal 

condicionar la despesa a l’existència de crèdit adequat i suficient en el pressupost 
per a les anualitats que correspongui. 

 
La distribució de la despesa és la que es fa constar en la taula següent: 
 

Exercici Aplicació Import IVA 10% 
Import 
Total 

2026 23160/227992 13.179,86 € 1.317,99 € 14.497,85 € 

2027 23160/227992 17.493,27 € 1.749,33 € 19.242,60 € 

2028 23160/227992 4.313,41 € 431,34 € 4.744,75 € 

  34.986,54 € 3.498,65 € 38.485,20 € 

La data d’inici prevista és l’1 d’abril de 2026 fins el 31 de març de 2028. 
 
Reajustament de despesa: Aquesta despesa respon a les previsions dels plecs. 

De conformitat amb l’article 96 del Reial Decret 1098/2001 de 12 d’octubre pel 
qual s’aprova el Reglament de la Llei de Contractes de les Administracions 

Públiques, la despesa del present contracte es reajustarà en els casos legalment 
previstos, entre ells, en el cas que els tràmits del procediment de licitació i la 
formalització del contracte no s’haguessin conclòs a la data prevista d’inici dels 

treballs objecte del contracte previstos en els plecs es reajustarà el termini a la 
data prevista de l’inici efectiu del contracte i es procedirà al reajustament de la 

despesa corresponent. 
 
 

Clàusula 3. Durada del contracte 

Pressupost màxim de 
licitació (IVA exclòs) 

1ª Pròrroga 
anual prevista 

Modificacions  VEC 

  10%  

34.986,54 € 17.493,27 € 5.247,98€ 57.727,79€ 
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S'estableix una durada inicial del contracte de 24 mesos amb possibilitat d’una 
pròrroga d’un any de durada, computant-se l’inici del contracte amb la data de 

formalització d’aquest, moment en què es considera perfeccionat. 
 

La data d’inici prevista és l’1 d’abril de 2026 fins el 31 de març de 2028. 
 
Tanmateix, el contracte es podrà prorrogar per períodes anuals fins a un màxim 

d’un (1) any més. La pròrroga ha de ser aprovada de forma expressa, abans de la 
finalització de la durada inicial del contracte, per part de l’òrgan de contractació i 

serà obligatòria pel contractista sempre que el seu preavís es produeixi com a 
mínim amb dos mesos d’antelació a la finalització del termini de durada del 
contracte, tal i com estableix l’article 29 de la LCSP. 

 
No obstant, quan al venciment del contracte no s’hagués formalitzat el nou 

contracte que garanteixi la continuïtat de la prestació a realitzar pel contractista 
com a conseqüència d'incidències resultants d'esdeveniments imprevisibles per a 

l‘òrgan de contractació produïdes durant el procediment d'adjudicació del futur 
contracte posterior a aquesta licitació i existeixin raons d’interès públic per no 
interrompre la prestació, es podrà prorrogar el contracte fins que comenci 

l‘execució del nou contracte de conformitat amb el que preveu l‘article 29 de la 
LCSP i pel termini màxim de 9 mesos sempre i quan s’hagi publicat la nova 

licitació amb una antelació mínima de 3 mesos respecte de la finalització del 
contracte. 
 

 
Clàusula 4. Òrgan de contractació. Perfil de contractant 

 
1. L'òrgan de contractació és la presidenta del Consorci de Benestar Social 
Gironès-Salt, segons les atribucions atribuïdes a l’article 16 dels estatuts del 

Consorci. 
2. La persona interlocutora per aquest contracte és el senyor Benjamí Comas 

Matas, cap de programes del Consorci, al correu electrònic 
benjami.comas@cbs.cat. 
3. El perfil de contractant es troba allotjat en el portal de contractació 

electrònica de la web del Consorci de Benestar Social Gironès-Salt:  
  https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/770032 

 
 
Clàusula 5. Expedient de contractació. Procediment     d'adjudicació 

L'expedient de contractació serà objecte de tramitació ordinària. 
 

El procediment d’adjudicació és l’obert simplificat abreujat previst a l’apartat 
6 de l’article 159 LCSP. 
 

L’anunci en el perfil contractant indicarà la data final del termini de presentació 

de proposicions. Les ofertes presentades fora d’aquest termini no seran admeses. 
 

 
Clàusula 6. Publicitat de la licitació 
 

mailto:benjami.comas@cbs.cat
https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/770032
https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant
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Es publicarà un anunci de la licitació en el perfil contractant. 
 https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/770032 

 
Clàusula 7. Requisits de capacitat 

 
D’acord amb la Junta Consultiva de Contractació Administrativa de la Generalitat 
de Catalunya, en informe 12/2019 de 28 de novembre no és obligatòria la 

inscripció de les empreses licitadores en el Registre Electrònic d’empreses 
licitadores (RELI) de la Generalitat de Catalunya o en el Registre Oficial de 

licitadors i empreses classificades del Sector Públic (ROLECE) de l’Estat, d’acord 
amb la previsió de la disposició transitòria tercera LCSP. 
 

1. Estan capacitades per contractar les persones físiques o jurídiques, 
espanyoles o estrangeres, que tinguin plena capacitat d'obrar i que no es trobin 

en cap dels supòsits d'incapacitat o prohibicions de contractar determinats a la 
legislació vigent, tot d'acord amb les previsions dels articles 65 i 71 LCSP. 

 
2. D’acord amb la previsió dels articles 65 i 66 LCSP, l'activitat de les empreses 
licitadores que siguin persones jurídiques ha de tenir relació amb l'objecte del 

contracte, segons resulti dels seus respectius estatuts o regles fundacionals. 
 

3. Les empreses licitadores han de disposar d'una organització amb elements 
suficients per a la deguda execució del contracte. Així mateix, hauran de comptar 
amb l’habilitació empresarial o professional que, en el seu cas, sigui exigible per 

a la realització de l’activitat o la prestació que constitueixi l’objecte del contracte. 
 

4. Aquest contracte pot ésser adjudicat a una Unió d’empreses que es 
constitueixi temporalment a aquest efecte. 
 

5. Atès que aquesta licitació es tramita mitjançant procediment obert simplificat 
abreujat no es requereix solvència econòmica i financera ni tècnica. 

 
Clàusula 8. Documentació que han de presentar les  empreses licitadores 
 

1. De conformitat amb el que estableix l’article 159 6.c) i la disposició 
addicional setzena de la LCSP, en aquesta licitació serà obligatori l’ús de mitjans 

electrònics, informàtics o telemàtics per desenvolupar totes les fases del 
procediment de contractació, incloses les que corresponen realitzar a les 
empreses licitadores, entre d’altres la presentació de les ofertes. Les ofertes que 

no es presentin per mitjans electrònics, en la forma que determina aquest plec, 
seran excloses. 

 
La presentació de les ofertes presumeix l’acceptació incondicionada per 
l'empresa licitadora del contingut de la totalitat dels plecs, sense excepció. 

 
Cada empresa licitadora podrà presentar només una única oferta. 

 
Les proposicions es poden presentar en qualsevol de les llengües cooficials de 
Catalunya.   La documentació que s'ha de presentar és la següent: 

https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant
https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/770032
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- La declaració responsable que figura en l’annex I degudament 
emplenada. 

- L’oferta segons el model que figura en l’annex II. 
 

2. Les empreses interessades podran requerir informació addicional sobre els 
plecs en les condicions establertes a l’article 138.3 LCSP. Les respostes emeses 
respecte aclariments dels plecs i resta de documentació reguladora de la licitació 

es publicarà de forma agregada sense identificar l’emissor de la consulta en el 
perfil contractant. Les respostes tindran caràcter vinculant. 

 
3. La presentació de l’oferta es farà exclusivament a través del Portal de 
contractació electrònica del Consorci de Benestar Social Gironès-Salt: 

 
  https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/770032 

 
La proposició que arribi per qualsevol altre via serà rebutjada. 

 
4. Un cop accedeixin a través d’aquest enllaç a l’eina web de sobre Digital, les 
empreses licitadores hauran d’omplir un formulari per donar-se d’alta a l’eina i, a 

continuació, rebran un missatge, al/s correu/s electrònic/s indicat/s en aquest 
formulari d’alta, d’activació de l’oferta. Les adreces electròniques que les 

empreses licitadores indiquin en el formulari d’inscripció de l’eina de Sobre 
Digital, que seran les emprades per enviar correus electrònics relacionats amb 
l’ús de l’eina de Sobre Digital, han de ser les mateixes que les que designin en la 

declaració responsable per rebre els avisos de notificacions i comunicacions 
mitjançant l’e-NOTUM. 

 
Les empreses licitadores han de conservar el correu electrònic d’activació de 
l’oferta, atès que l’enllaç que es conté en el missatge d’activació és l’accés 

exclusiu de què disposaran per presentar les seves ofertes a través de l’eina de 
Sobre Digital. 

 
Accedint a l’espai web de presentació d’ofertes a través d’aquest enllaç tramès, 
les empreses licitadores hauran de preparar tota la documentació requerida i 

adjuntar-la en format electrònic en els sobres corresponents. Les empreses 
licitadores poden preparar i enviar aquesta documentació de forma esglaonada, 

abans de fer la presentació de l’oferta. 
 
Per poder iniciar la tramesa de la documentació, l’eina requerirà a les empreses 

licitadores que introdueixin una paraula clau per a cada sobre amb documentació 
xifrada que formi part de la licitació. Amb aquesta paraula clau es xifrarà, en el 

moment de l’enviament de les ofertes, la documentació. Així mateix, el desxifrat 
dels documents de les ofertes es realitza mitjançant la mateixa paraula clau, la 
qual han de custodiar les empreses licitadores. Cal tenir en compte la 

importància de custodiar correctament aquesta o aquestes claus (poden ser la 
mateixa per tots els sobres o diferents per cadascun d’ells), ja que només les 

empreses licitadores la/les tenen (l’eina de Sobre Digital no guarda ni recorda les 
contrasenyes introduïdes) i són imprescindibles per al desxifrat de les ofertes i, 
per tant, per l’accés al seu contingut. 

https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant
https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/770032
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L’Administració demanarà a les empreses licitadores, mitjançant el correu 
electrònic assenyalat en el formulari d’inscripció a l’oferta de l’eina de Sobre 

Digital, que accedeixin a l’eina web de Sobre Digital per introduir les seves 
paraules clau en el moment que correspongui. 

 
Quan les empreses licitadores introdueixin les paraules clau s’iniciarà el procés 
de desxifrat de la documentació, que es trobarà guardada en un espai virtual 

securitzat que garanteix la inaccessibilitat a la documentació abans, en el seu 
cas, de la constitució de la unitat tècnica d’auxili i de l’acte d’obertura dels 

sobres, en la data i l’hora establertes. L’espai virtual securitzat es considera una 
“caixa forta virtual” que compleix amb els requisits de seguretat i garantia de no 
accessibilitat establerts en la Disposició addicional dissetena de la LCSP. 

 
Es podrà demanar a les empreses licitadores que introdueixin la paraula clau 24 

hores després de finalitzat el termini de presentació d’ofertes i, en tot cas, l’han 
d’introduir dins del termini establert abans de l’obertura del primer sobre xifrat. 

 
En cas que alguna empresa licitadora no introdueixi la paraula clau, no es podrà 
accedir al contingut del sobre xifrat. Així, atès que la presentació d’ofertes a 

través de l’eina de Sobre Digital es basa en el xifratge de la documentació i 
requereix necessàriament la introducció per part de les empreses licitadores de 

la/les paraula/es clau, que només elles custodien durant tot el procés, per poder 
accedir al contingut xifrat dels sobres, no es podrà efectuar la valoració de la 
documentació de la seva oferta que no es pugui desxifrar per no haver introduït 

l’empresa la paraula clau. 
 

Una vegada complimentada tota la documentació de l’oferta i adjuntats els 
documents que la conformen, es farà la presentació pròpiament dita de l’oferta. 
A partir del moment en què l’oferta s’hagi presentat, ja no es podrà modificar la 

documentació tramesa. 
 

Podeu trobar material de suport sobre com preparar una oferta mitjançant l’eina 
de sobre digital a l’apartat de “Licitació electrònica” de la Plataforma de Serveis 
de Contractació Pública, a l’adreça web següent: 

 
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_sobre/AppJava/views/ajuda/empre

ses/index.xhtml 
 
5. D’acord amb el que disposa l’apartat 1.h de la Disposició addicional setzena de 

la LCSP, l’enviament de les ofertes mitjançant l’eina de sobre Digital es podrà fer 
en dues fases, transmetent primer l’empremta electrònica de la documentació de 

l’oferta, dins del termini de presentació d’ofertes, amb la recepció de la qual es 
considerarà efectuada la seva presentació a tots els efectes, i després fent 
l’enviament de la documentació de l’oferta pròpiament dita, en un termini màxim 

de 24 hores. En cas de no efectuar-se aquesta segona remissió en el termini de 
24 hores, es considerarà que l’oferta ha estat retirada. 

 
Si es fa ús d’aquesta possibilitat, cal tenir en compte que la documentació 
tramesa en aquesta segona fase ha de coincidir totalment amb aquella respecte 

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_sobre/AppJava/views/ajuda/empreses/index.xhtml
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_sobre/AppJava/views/ajuda/empreses/index.xhtml
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de la que s’ha enviat l’empremta digital prèviament, de manera que no es pot 
produir cap modificació dels fitxers electrònics que configuren la documentació 

de l’oferta. En aquest sentit, cal assenyalar la importància de no manipular 
aquests arxius (ni, per exemple, fer-ne còpies, encara que siguin de contingut 

idèntic) per tal de no variar-ne l’empremta electrònica, que és la que es 
comprovarà per assegurar la coincidència de documents en les ofertes trameses 
en dues fases. 

 
6. Les ofertes presentades han d’estar lliures de virus informàtics i de qualsevol 

tipus de programa o codi nociu, ja que en cap cas es poden obrir els documents 
afectats per un virus amb les eines corporatives de la Generalitat de Catalunya. 
Així, és obligació de les empreses contractistes passar els documents per un 

antivirus i, en cas d’arribar documents de les seves ofertes amb virus, serà 
responsabilitat d’elles que l’Administració no pugui accedir al contingut d’aquests. 

 
En cas que algun document presentat per les empreses licitadores estigui 

malmès, en blanc o sigui il·legible o estigui afectat per algun virus informàtic, la 
unitat tècnica d’auxili valorarà, en funció de quina sigui la documentació 
afectada, les conseqüències jurídiques respecte de la participació d’aquesta 

empresa en el procediment, que s’hagin de derivar de la impossibilitat d’accedir 
al contingut d’algun dels documents de l’oferta. En cas de tractar-se de 

documents imprescindibles per conèixer o valorar l’oferta, la unitat tècnica 
d’auxili podrà acordar l’exclusió de l’empresa. 
 

Les empreses licitadores podran presentar una còpia de seguretat dels 
documents electrònics presentats en suport físic electrònic, que serà sol·licitada a 

les empreses licitadores en cas de necessitat, per tal de poder accedir al 
contingut dels documents en cas que estiguin malmesos. En aquest sentit, cal 
recordar la importància de no manipular aquests arxius per tal de no variar-ne 

l’empremta electrònica, que és la que es comprovarà per assegurar la 
coincidència dels documents de la còpia de seguretat, tramesos en suport físic 

electrònic, i dels tramesos en l’oferta, a través de l’eina de Sobre Digital. Així 
mateix, cal tenir en compte que aquesta còpia no podrà ser emprada en el cas 
d’haver enviat documents amb virus a través de l’eina de Sobre Digital, atesa la 

impossibilitat tècnica en aquests casos de poder fer la comparació de les 
empremtes electròniques i, per tant, de poder garantir la no modificació de les 

ofertes un cop finalitzat el termini de presentació. 
 
7. Les especificacions tècniques necessàries per a la presentació electrònica 

d’ofertes es troben disponibles a l’apartat de “Licitació electrònica” de la 
Plataforma de Serveis de Contractació Pública, a l’adreça web següent: 

 
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_sobre/AppJava/views/ajuda/empre
ses/ind ex.xhtml 

 
D’altra banda, el format de documents electrònics admissibles en aquesta 

licitació és el format PDF. En cas de ser necessària la compressió de documents, 
ja sigui degut al seu pes com per la necessitat d’aportar diferents documents en 
un sol fitxer, el format de presentació obligatori serà el format .rar o .zip, en tant 

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_sobre/AppJava/views/ajuda/empreses/ind%20ex.xhtml
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_sobre/AppJava/views/ajuda/empreses/ind%20ex.xhtml
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que formats d’ampli ús, fàcil accés i no discriminatori, que garanteixen la lliure i 
plena accessibilitat per l’òrgan de contractació, els òrgans de fiscalització i 

control, els òrgans jurisdiccionals i els interessats.  
 

8. D’acord amb l’article 23 del RGLCAP, les empreses estrangeres han de 
presentar la documentació traduïda de forma oficial al català i/o al castellà. 
 

9. Les persones interessades en el procediment de licitació també poden 
dirigir-se a l’òrgan de contractació per sol·licitar aclariments del que estableixen 

els plecs o la resta de documentació, a través de l’apartat de preguntes i 
respostes del tauler d’avisos de l’espai virtual de la licitació. Aquestes preguntes i 
respostes seran públiques i accessibles a través del tauler esmentat, residenciat 

en el perfil de contractant de l’òrgan de contractació: 
 

https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/770032 
 

10. Les proposicions són secretes i la seva presentació suposa l'acceptació 
incondicionada per part de l’empresa licitadora del contingut del present plec, 
així com del plec de prescripcions tècniques, així com l’autorització a la unitat 

tècnica d’auxili i a l’òrgan de contractació per consultar les dades que recullen el 
Registre Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya o el 

Registre oficial de licitadors i empreses classificades del sector públic, o les llistes 
oficials d’operadors econòmics d’un Estat membre de la Unió Europea. 
 

11. Cada empresa licitadora no pot presentar més d’una proposició. Tampoc pot 
subscriure cap proposta en UTE amb d’altres si ho ha fet individualment o figurar 

en més d’una unió temporal. La infracció d’aquestes normes dóna lloc a la 
inadmissió de totes les propostes per ella subscrites. 
 

Clàusula 9. Termini de presentació de les ofertes 
 

El termini per a la presentació de les ofertes serà de 10 dies hàbils a comptar 
des del següent al de la publicació de l’anunci de licitació en el perfil contractant. 
 

L’anunci en el perfil contractant indicarà la data final del termini de presentació 
de proposicions. Les ofertes presentades fora d’aquest termini no seran admeses. 

 
Clàusula 10. Criteris de valoració de les ofertes 
 

La selecció de la millor oferta es determinarà tenint en compte la millor relació 
qualitat-preu als efectes d'obtenir ofertes de gran qualitat. 

 
D’acord amb l’article 145 de LCSP, els contractes de serveis contemplats a 
l’Annex IV, els criteris de qualitat han de representar al menys el 51% de la 

puntuació. Els serveis d’orientació i assessorament (CPV 85312300-2) estan 
contemplats a l’esmentat Annex, per tant, es proposen els següents criteris de 

valoració: 

 
Criteris d’adjudicació avaluables automàticament: fins a 100 punts 

https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/770032
https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant
https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant
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1- Pel preu ofert. Puntuació: fins a un màxim de 45 punts. 
 

D’acord amb l’oferta presentada a l’Annex II, s’atorgarà la màxima puntuació al 
licitador que formuli el preu més baix que sigui admissible, és  a dir, que no sigui 

anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitació i a la resta 
d’empreses licitadores la distribució de la puntuació es farà aplicant la següent 
fórmula: 

 
Millor oferta x punts màxims 

Oferta de cada licitador 
  
2- Foment de la contractació femenina. Puntuació: 20 punts. 

 
Mesura social.- 

Amb aquest criteri es valora especialment el foment de la contractació femenina de les 
persones treballadores ocupades en l’execució del contracte, ja que treballar el rol que 

desenvoluparà la professional mediadora en la comunitat gitana i, especialment, el que 
representa la figura de la dona dins aquest àmbit social és d’especial rellevància. 

 

Per tal de fomentar la contractació femenina es valorarà amb 20 punts aquella oferta en 
la qual l'entitat licitadora es comprometi a incorporar per a l'execució de l'objecte del 

contracte una dona. 
 
 

3- Formació addicional. Puntuació: fins a un màxim de 35 punts. 
 

Es valorarà fins a un màxim de 35 punts, que l’empresa licitadora disposi d'un 
programa de formació continuat del professional que executa el servei, en el marc de 
la mediació sociocultural, la cultura del poble gitano i prevenció de l'absentisme 

en la comunitat gitana, a desenvolupar durant els anys de durada del contracte. 
S'avaluarà segons el següent escalat: 

 
-Programa de formació anual de més de 20 hores: 35 punts 
-Programa de formació anual de 15 a 20 hores: 25 punts 

-Programa de formació anual de 10 a 14 hores: 15 punts  
-No disposen de programa de formació anual: 0 punts. 

  
Aquestes hores de formació seran complementàries a les establertes legalment o per 
conveni. 

 
No es tindran en compte les baixes desproporcionades d’acord amb el que 

disposa l’article 149 de la LCSP. 
 
Clàusula 10. 1. Criteris objectius per identificar ofertes anormalment 

baixes (art. 149 LCSP) 
 

De conformitat amb el que disposa l’article 149.2 de la LCSP s’estableixen els 
paràmetres objectius que han de permetre identificar els casos en què una oferta 
sigui considerada anormal: 
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Si només concorre un licitador: 
Es consideren incurses en presumpció d’anormalitat les ofertes que compleixi 

següent criteri: 
- Que l’oferta econòmica que sigui inferior al pressupost base de licitació en 

més de 25%. 
 
Si concorren dos licitadors: 

Es consideren incurses en presumpció d’anormalitat les ofertes que compleixen 
els dos criteris següents: 

 

a) Que l’oferta econòmica sigui inferior a l’altra oferta en més del 20% 

b) Que la puntuació que correspongui al licitador per la resta de criteris 

d’adjudicació avaluables automàticament diferents a l’oferta econòmica que 
sigui superior en més d’un 20% a la puntuació de l’altra oferta per aquests 
mateixos conceptes. 

 
Si concorren tres o més licitadors: 

Es consideren incurses en presumpció d’anormalitat les ofertes que compleixin 
els dos criteris següents: 
 

a) Que l’oferta econòmica sigui inferior en més d’un 10% a la mitjana aritmètica 
de les ofertes presentades. 

b) Que la puntuació que correspongui al licitador per la resta de criteris 

d’adjudicació diferents a l’oferta econòmica sigui superior a la suma de la 
mitjana aritmètica de les puntuacions de totes les ofertes (per tots els criteris 
d’adjudicació tret de la puntuació relativa al criteri de l’oferta econòmica) i la 

desviació mitjana d’aquestes puntuacions. 
 

Per calcular la desviació mitjana de les puntuacions s’obtindrà , per a cada 
oferta, el valor absolut de la diferència entre la seva puntuació i la mitjana 
aritmètica de les puntuacions de totes les ofertes. La desviació mitjana de les 

puntuacions és igual a la mitjana aritmètica d’aquests valors absoluts. 
 

Clàusula 10. 2. Criteris objectius de desempat 
Si es produeix un empat en la puntuació total entre diverses empreses licitadores 
s’aplicaran els criteris previstos en l’article 147.2 de la LCSP. Les empreses 

licitadores han d’aportar la documentació acreditativa dels criteris de desempat 
en el moment en què es produeixi l’empat.  

 
Clàusula 11. Obertura de proposicions 

 
No és necessària la constitució d’una Mesa de contractació ni l’obertura de 
proposicions en acte públic.  

 
De conformitat amb l’article 159.6.d de la LCSP, es designen com a membres de 

la unitat tècnica d’auxili a l’òrgan de contractació les següents persones: la 
directora del Consorci, la directora de serveis, la Secretaria del Consorci, la 
Interventora del Consorci i el cap de programes del Consorci. 
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L’obertura i valoració del sobre únic es realitzarà amb la col·laboració d’aquesta 
unitat tècnica. Els membres de la unitat tècnica han de formalitzar la declaració 

d’absència de conflicte d’interès, una sola vegada i a l’inici de la primera reunió, i 
deixar-ne constància en acta. 

 
Clàusula 12. Pràctica de la valoració de les ofertes  
 

Finalitzat el termini de presentació d’ofertes, en el dia, lloc i hora indicats en 
l’anunci de la licitació tindrà lloc l’obertura dels sobres presentats per les 

empreses licitadores per la unitat tècnica d’auxili a l’òrgan de contractació.  
Abans de l’obertura, caldrà observar el previst a la clàusula 8 del present PCAP. 
Després de l’obertura dels sobres, en la mateixa sessió, la unitat tècnica 

qualificarà la declaració responsable i la resta de documentació continguda en el 
sobre i en cas d’observar defectes esmenables, ho comunicarà a les empreses 

licitadores afectades perquè els esmenin en el termini de tres dies naturals, de 
conformitat amb l’article 141 de la LCSP.  

Així mateix, es pot sol·licitar a l’empresari els aclariments que li calguin sobre els 
certificats i documents presentats, o requerir-lo perquè en presenti de 
complementaris. En aquest cas, l’empresari disposarà d’un termini de cinc dies 

naturals, d’acord amb l’art. 22 del RGLCAP. Es podrà sol·licitar i admetre 
l’aclariment o l’esmena d’errors en les ofertes quan siguin de tipus material o 

formal, no substancials i no impedeixin conèixer el sentit de l’oferta. Únicament 
es permetrà l’aclariment o l’esmena d’errors en les ofertes sempre que no 
comportin una modificació o concreció de l’oferta, amb la finalitat de garantir el 

principi d’igualtat de tracte entre empreses licitadores. Les sol·licituds 
d’aclariments o esmenes es duran a terme a través de la funcionalitat que a 

aquest efecte té l’eina de Sobre Digital, mitjançant la qual s’adreçarà un correu 
electrònic a l’adreça o les adreces assenyalades per les empreses licitadores en el 
formulari d’inscripció, amb l’enllaç per a què accedeixin a l’espai de l’eina en què 

han d’aportar la documentació corresponent, sens perjudici que també s’admetrà 
la presentació per Registre d’Entrada del Consorci de Benestar Social 

Gironès-Salt. Aquestes peticions d’esmena o aclariment es comunicaran a 
l’empresa mitjançant comunicació electrònica a través de l’e-NOTUM, integrat 
amb les eines e-Licita. Si l’empresa a la qual s’ha requerit documentació no 

complimenta adequadament els requeriments en el termini assenyalat, 
s’entendrà que el licitador ha retirat la seva oferta, procedint-se en aquest cas a 

requerir la mateixa documentació al licitador següent, per l’ordre en que hagin 
quedat classificades les ofertes.  
Posteriorment, la unitat tècnica procedirà a avaluar i classificar les ofertes, tenint 

en compte els criteris d’adjudicació assenyalats a la clàusula 10 del present plec, 
de les empreses admeses i, tot seguit, farà la proposta d’adjudicació a favor 

d’aquella empresa que hagi obtingut la millor puntuació, i la remetrà a l’òrgan de 
contractació. 
Seran excloses de la licitació, mitjançant resolució motivada, les empreses les 

proposicions de les quals no concordin amb la documentació examinada i 
admesa, les que excedeixin del pressupost base de licitació, modifiquin 

substancialment els models de proposició establerts en aquest plec, comportin 
un error manifest en l’import de la proposició i aquelles en les quals l’empresa 
licitadora reconegui l’existència d’error o inconsistència que la fa inviable. 
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L’existència d’errors en les proposicions econòmiques de les empreses licitadores 
implicarà l’exclusió d’aquestes del procediment de contractació, quan pugui 

resultar afectat el principi d’igualtat, en els casos d’errors que impedeixen 
determinar amb caràcter cert quin és el preu realment ofert per les empreses i, 

per tant, impedeixin realitzar la valoració de les ofertes.  
D’altra banda, la unitat tècnica podrà sol·licitar els informes tècnics que consideri 
necessaris abans de formular la proposta d’adjudicació. També els podrà 

sol·licitar quan consideri necessari verificar que les ofertes compleixen les 
especificacions tècniques dels plecs. Les proposicions que no compleixin aquestes 

prescripcions no seran objecte de valoració. També podrà requerir informes a les  
organitzacions socials d’usuaris destinataris de la prestació, a les organitzacions 
representatives de l’àmbit d’activitat al qual correspongui l’objecte del contracte, 

a les organitzacions sindicals, a les organitzacions que defensin la igualtat de 
gènere i a altres organitzacions per verificar les consideracions socials i 

ambientals.  
La proposta d’adjudicació no crea cap dret a favor de l’empresa licitadora 

proposada com a adjudicatària, ja que l’òrgan de contractació podrà apartar-se’n 
sempre que motivi la seva decisió. Els actes d’exclusió de les empreses 
licitadores adoptats en relació amb l’obertura dels sobres, seran susceptibles 

d’impugnació en els termes establerts en la clàusula 25. 
 

En casos d’empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes de les empreses 
licitadores s’aplicaran els criteris previstos en l’article 147.2 de la LCSP. Les 
empreses licitadores han d’aportar la documentació acreditativa dels criteris de 

desempat en el moment en què es produeixi l’empat.  
 

Es proposarà com adjudicatària l'empresa que hagi obtingut la màxima 
puntuació. 
 

Clàusula 13. Adjudicació del contracte 
 

L’òrgan de contractació adjudicarà el contracte en el termini màxim de 30 dies a 
comptar del dia  final de presentació de les proposicions. 
 

Transcorregut el termini anterior sense que es notifiqui l’adjudicació, les 
empreses licitadores tenen dret a retirar la seva proposta. 

 
Clàusula 14. Notificació de l'adjudicació i formalització del   contracte 
 

L’adjudicació serà notificada a les empreses licitadores i es publicarà el mateix 
dia en el perfil contractant juntament amb les ofertes presentades i la 

documentació relativa a la seva valoració. 
 
La formalització del contracte s’efectuarà mitjançant la firma, en el termini 

màxim de tres dies, d’acceptació de l’empresa adjudicatària de la resolució 
d’adjudicació i es publicarà en el perfil de contractant. 

 
En cas que s’hagi notificat com a adjudicatària una UTE, aquesta s’ha de 
constituir formalment en unió temporal abans de la formalització del contracte. 

https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant
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Si per causes imputables a l'empresa adjudicatària no s'hagués formalitzat el 
contracte s’entendrà que retira la seva oferta i el Consorci sol·licitarà la 

documentació a la següent empresa licitadora per l’ordre en què hagin quedat 
classificades les ofertes, i podrà reclamar, si escau, a l’empresa licitadora que ha 

retirat l’oferta la indemnització que correspongui. 
 
Clàusula 15. Execució del contracte 

 
La data prevista per l'execució del contracte s'iniciarà a partir de l’1 d’abril de 

2026 o partir de la formalització del contracte administratiu. 
 
Clàusula 16. Abonaments a l’empresa contractista 

 
D’acord amb l’article 102 LCSP, el preu retribueix la prestació realitzada i inclou 

l’IVA que s’indicarà com a partida independent. 
 

El preu es determinarà en euros. 
 
El contractista presentarà les factures relatives a la gestió del servei a finals de 

cada mes. Es prendrà de referència l’import d’adjudicació del contracte dividit per 
12 mesos. 

 
L’empresa contractista ha de presentar al Registre General del CBS la factura 
corresponent a les prestacions executades en el període mensual. (*) 

 
La factura, serà revisada i conformada en el termini màxim de deu dies. En cas 

de disconformitat, la factura serà retornada a l’empresa contractista, atorgant-li 
un termini màxim de deu dies a comptar des de l'endemà al de la recepció per 
efectuar observacions o presentar nova factura amb les rectificacions escaients. 

 
D’acord amb la Disposició Final 7ena de la Llei 11/2013, de 26 de juliol, de 

mesures de Suport a l’emprenador i d’estímul del creixement i de la creació 
d’ocupació, s’indica que: 

a) Òrgan administratiu amb competència en matèria de comptabilitat pública: 

intervenció del Consorci. 
b) Òrgan de contractació: conseller delegat del Consorci 

c) Destinatari: Consorci de Benestar Social Gironès-Salt. 
 

El contractista ha d’incloure, en la/es factura/es que presenti, les següents dades 

especificades en la capçalera del present plec: 
- Codi de contracte: 2026/3/1403 

- Òrgan de contractació: presidenta del Consorci 
- Òrgan administratiu amb competència en matèria de comptabilitat pública: 

intervenció del Consorci 

- Destinatari: Consorci de Benestar Social Gironès-Salt 
- Codi DIR: LA005761 

 
(*) L’adjudicatari es troba en l’obligatorietat d’emetre factura electrònica en els 
termes de la llei 25/2013, de 27 desembre, i, per tant, la factura haurà de 
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reunir els requisits tècnics establerts en aquesta norma, i s’haurà de presentar 
en el termini màxim de 30 dies de  la finalització de la prestació al Registre de 

factures electròniques del Consorci de Benestar Social Gironès-Salt:  
http://www.cbs.cat/p/factura-electronica.html. 

 
Clàusula 17. Responsable del contracte 
 

Es designa al senyor Benjamí Comas Matas, cap de programes del Consorci, 
com la persona responsable del contracte, a qui li correspon supervisar 

l'execució, adoptar les decisions i dictar les instruccions necessàries per 
assegurar la correcta realització de la prestació pactada, tot d'acord amb la 
previsió de l'article art. 62.1 LCSP. 

 
Clàusula 18. Condicions especials d’execució i obligacions de  l’empresa 

contractista. 
1. Condicions especials d’execució: 

 
D'acord amb l'article 202 LCSP, s'estableixen les següents condicions especials 
d'execució: 

1.1 De caràcter social: 
1.1.1 Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el 

contracte durant tot el període contractual. 
L'empresa contractista ha de mantenir, durant la vigència del contracte, les 
condicions laborals i socials de les persones treballadores ocupades en l'execució 

del contracte, fixades en el moment de presentar l'oferta, segons el conveni que 
sigui d'aplicació. 

Aquesta condició té el caràcter d'obligació essencial del contracte i el seu 
incompliment podrà ser objecte de penalització com a falta molt greu o causa 
d'extinció contractual. 

El/La responsable del contracte podrà requerir a l'empresa contractista que 
declari formalment que ha complert la obligació. Així mateix, el/la responsable 

del contracte o l'òrgan de contractació podran requerir als òrgans de 
representació de les persones treballadores que informin al respecte. 
El contractista resta obligat a sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unió 

Europea en materia de protecció de dades. Aquesta obligació té el caràcter 
d'obligació contractual essencial de conformitat amb el que disposa la lletra f) de 

l'apartat 1 de l'article 211. 
 
2. Condicions d’execució generals: 

 
L’empresa contractista quedarà vinculada per l’oferta que hagi presentat. 

 
 3. Obligacions de l’empresa contractista: 
 

A més de les obligacions establertes en LCSP, l’empresa contractista està 
obligada a: 

 
a) Prèviament a l'inici de l'execució del contracte, haurà d’especificar les 

persones concretes que executaran les prestacions i acreditar la seva afiliació i 
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situació d'alta a la Seguretat Social. 
 

b) Durant la vigència del contracte, cal comunicar prèviament al Consorci 
qualsevol substitució o modificació d'aquelles persones i acreditar que la seva 

situació laboral s'ajusta a dret. 
 

c) Facilitar la informació que s’estableix a la Llei 19/2014, del 29 de desembre, 

de transparència, accés a la informació pública i bon govern. 
 

d) Designar una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el 
comportament del personal; ha de fer d'enllaç amb el/la responsable del 
contracte. 

 
e) Guardar reserva respecte de les dades o antecedents que no siguin públics o 

notoris dels que hagi tingut coneixement amb ocasió de l’execució del 
contracte, complint durant el termini mínim de cinc anys les obligacions de 

confidencialitat exigides a l’article 133.2 LCSP. L’empresa adjudicatària i el seu 
personal hauran de respectar, en tot cas, les prescripcions establertes en la 
normativa sobre protecció de dades i especialment en l’establerta en la Llei 

Orgànica 3/2018, de 6 de desembre, de Protecció de Dades de Caràcter 
Personal i Garanties dels Drets Digitals i normes que la desenvolupin. 

L’empresa contractista tindrà la consideració d’encarregada del tractament i se 
sotmetrà en cada moment a les instruccions en matèria de mesures de 
seguretat. 

 
f) Lliurar tota la documentació necessària pel compliment del contracte en català 

i fer-ne ús en el servei objecte del contracte. 
 

g) Prèviament a l'inici de l'execució del contracte, haurà d’acreditar la 

contractació d'una pòlissa d'assegurança de responsabilitat civil per un el 
capital assegurat de 100.000,00 €  que haurà de presentar en el Registre 

General d'aquest Consorci . 
 

h) Presentar els documents acreditatius de la retribució del personal quan li sigui 

requerit per/la responsable del contracte. 
 

i) Complir les condicions salarials dels treballadors de conformitat amb el 
Conveni Col·lectiu sectorial aplicable. 

 

j) Complir amb la normativa general sobre prevenció de riscos laborals. 
 

k) No contravenir, en l'execució d'aquest contracte, les resolucions de l'ONU 
relatives al compliment de les disposicions de dret internacional 
mediambiental, social i laboral que vinculin a l'Estat, d'acord amb el que 

estableix l'art. 201 LCSP. 
 

l) Presentar al responsable del Consorci via email (benjami.comas@cbs.cat amb 
còpia a serveis@cbs.cat)un informe-memòria d’activitat anual on hi constin les 
activitats realitzades, nombre de participants, nombre de reunions de 

https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2018-16673
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2018-16673
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2018-16673
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2018-16673
mailto:benjami.comas@cbs.cat
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coordinació realitzades, millores que es vagin introduint en l’execució del 
servei, propostes de millora metodològica i de disseny dels tallers i activitats, 

incidències, etc.  
 

m) Totes aquelles obligacions que s'hagin establert en aquest plec. 
 
Clàusula 19. Modificació del contracte. 

 
D’acord amb el previst en els articles 203 a 207 de LCSP, el present contracte es 

podrà modificar per la necessitat d’incrementar o disminuir les hores de dedicació 
del personal que treballa en l’execució del contracte. La modificació no podrà 
suposar un increment inferior o superior al 10% del preu inicial del contracte, 

IVA exclòs. 
 

La modificació del contracte es durà a terme en el/s supòsit/s, amb les 
condicions, l’abast i els límits que es detallen i d’acord amb el procediment que 

s’indica a continuació. 
 

% 

màxim  

Element a 

modificar 

Condició que s’ha de donar 

10 Hores de dedicació del 

personal que executa el 
contracte 

Sorgiment d’algun tipus de demanda que 

requereixi més atenció de l’habitual i un 
increment d’hores de prestació o 
circumstàncies imprevistes que suposin una 
disminució del volum de demanda. 

 

Per tal de calcular l’import de la modificació es prendrà de referència el 
pressupost establert a la clàusula segona del present plec. Així doncs, s’aplicarà 

el percentatge de baixa que representa el preu d’adjudicació del contracte 
respecte del pressupost base de licitació i, aquest percentatge de baixa s’aplicarà 

sobre l’esmentat pressupost. 
L’import de la modificació del contracte prevista té com a límit màxim el 10% del 
preu inicial de contracte. A més, la determinació del cost o de l’estalvi de la 

modificació anirà referit al preu ofert pel contractista. 
Aquestes modificacions, que seran obligatòries pel contractista, no poden excedir 

de forma acumulada del 10% del preu inicial del contracte, IVA exclòs. La 
referida modificació no podrà suposar l’establiment de nous preus unitaris no 
previstos en el contracte i en cap cas podrà alterar la naturalesa global del 

contracte inicial. 
 

El procediment a seguir per a la modificació del contracte serà el següent: 
 

• Informe tècnic que motivi la modificació 

• Audiència al contractista per 3 dies hàbils, excepte que aquest manifesti la conformitat 
amb la modificació 

• Informe de secretaria i de la intervenció 
• Resolució de l’òrgan de contractació aprovant la modificació i requeriment reajustant la 

garantia del contracte, si és el cas. 
• Formalització escrita de la modificació 

 

Clàusula 20. Subcontractació 
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En el present contracte resta prohibida la subcontractació. 
 

Clàusula 21. Cessió del contracte 
 

En el present contracte resta prohibida la cessió. 
 
Clàusula 22. Demora en les prestacions 

1. L’empresa contractista està obligada a complir el contracte dins el termini 
total i, si és el cas, parcials, fixats per a la seva realització. 

2. La mora de l’empresa contractista en l’execució del contracte no necessitarà 
intimació prèvia per part de l’Administració. 
3. Quan l'empresa contractista, per causes a ella imputables, hagués incorregut 

en demora respecte al compliment del termini total, l'Administració podrà optar 
per la resolució del contracte o per la imposició de les penalitzacions diàries en 

la proporció de 0,60 euros per cada 1.000,00 euros del preu del contracte (IVA 
exclòs), tot d'acord amb la previsió de l'article 193.3 LCSP. 

Cada vegada que les penalitzacions per demora, arribin a un múltiple del 5 per 
100 del preu del contracte, l'IVA exclòs, l'òrgan de contractació podrà resoldre el 
contracte o acordar-ne la continuïtat amb imposició de noves penalitzacions. 

4. L’empresa contractista podrà procedir a la suspensió del compliment del 
contracte per manca de pagament, sempre que la demora sigui superior a quatre 

mesos. 
5. Quan l’empresa contractista, per causes a ella imputables, hagués incorregut 
en demora respecte al compliment del terminis parcials, l’Administració podrà 

optar per la resolució del contracte o per la imposició de les penalitzacions 
previstes a l’article 193 LCSP. 

 
Clàusula 23. Responsabilitat en l’execució del contracte 
 

L’empresa contractista resta subjecta a les responsabilitats i sancions establertes 
amb caràcter general en la LCSP i, especialment, les prescrites en article 201 

quan a les obligacions socials, ambiental i laborals. 
 
A més es tipifiquen els següents incompliments: 

 
a) Incompliments molt greus: 

- L’incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest 
plec. 

- L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions 

d’execució del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions 
tècniques, quan produeixi un perjudici substancial en l’execució del contracte 

i no doni lloc a la resolució del contracte. 
- L’incompliment de les prescripcions sobre senyalització i seguretat de tercers 
en les prestacions. 

- L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa 
general sobre prevenció de riscos laborals quan produeixi un perjudici 

substancial en l’execució del contracte i especialment en les seves condicions 
de seguretat. 

- La no presentació dels documents acreditatius de la retribució del personal 
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en el termini indicat per la persona responsable del contracte. 
- Les actuacions que, per acció o omissió, generen riscos greus sobre el medi 

ambient d'acord amb la legislació vigent. 
- L'incompliment de les resolucions de l'ONU relatives al compliment de les 

disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral que vinculin 
a l'Estat. 

- Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal en aquest plec. 

 
b) Incompliments greus: 

- L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions 
d’execució del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions 
tècniques, quan no constitueixi incompliment molt greu. 

- L’incompliment de les prescripcions sobre comunicació de les prestacions. 
- L’incompliment, que no constitueixi incompliment molt greu, de les 

obligacions derivades de la normativa general sobre prevenció de riscos 
laborals. 

- L'incompliment de les condicions especials d'execució establertes en aquest 
plec, quan no se'ls hi hagi atribuït el caràcter d'obligacions contractuals 
essencials. 

- Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal en aquest plec. 
 

c) Incompliments lleus: 
- L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions 
d’execució del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions 

tècniques, quan no constitueixi incompliment molt greu o greu. 
- L’incompliment de les obligacions de caràcter formal o documental exigides 

en la normativa de prevenció de riscos laborals i que no estiguin tipificades 
com a greus o molt greus. 
- Totes aquelles que s'hagin qualificat com a tal en aquest plec. 

 
d) Penalitats específiques: 

 
L’incompliment dels criteris d’adjudicació 1,2,3 i 4 quan hagin estat puntuats, 
d’acord amb l’oferta presentada per la corresponent empresa, i el seu 

incompliment suposarà la imposició d’una penalitat de 1% del preu del contracte. 
 

Penalitats contractuals 
 
Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas 

d'incompliment que no produeixi resolució del contracte, el Consorci pot aplicar 
les penalitats següents, graduades en atenció al grau de perjudici, perillositat i/o 

reiteració: 
 
a) Incompliments molt greus: multa de fins a un 10 per 100 del preu del 

contracte, entès com a import d'adjudicació o del pressupost base de licitació, 
quan el preu es determini en funció de preus unitaris 

 
b) Incompliments greus: multa de fins a un 6 per 100 del preu del contracte. 
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c) Incompliments lleus: multa de fins a un 3 per 100 del preu del contracte. 
 

En la tramitació de l'expedient, es donarà audiència al contractista perquè pugui 
formular al·legacions dins un termini de cinc dies hàbils i l'òrgan de contractació 

resoldrà, prèvia l'emissió dels informes pertinents. 
 
Cobrament de les penalitzacions per demora i per penalitat 

 
L'import de les penalitzacions per demora i de les penalitats pot fer-se efectiu 

deduint-lo en el/s document/s comptable/s de reconeixement de l'obligació. 
 
El Consorci podrà aplicar l’import o retardar el pagament de les factures, 

totalment o parcialment, en compensació de deutes del contractista, per raó del 
contracte i amb independència dels danys i perjudicis que pugui reclamar. 

 
El termini per a imposar la corresponent penalitat o penalitats contractual serà 

de tres mesos a comptar des de la data d’incoació del corresponent expedient. 
 
Clàusula 24. Resolució del contracte 

 
1. El present contracte podrà ser resolt per qualsevol de les causes previstes a 

l'article 211 i 313 LCSP. 
 

2. A part de les establertes a l'esmentat Plec, constitueixen causes específiques 

de resolució: 
 

a) La demora en l’inici de les prestacions. 
 

b) L’incompliment de les obligacions derivades de la normativa general sobre 

prevenció de riscos laborals. 
 

c) L’incompliment de la normativa sobre comunicació de les prestacions. 
 
d) L'incompliment de les clàusules i obligacions essencials del contracte 

incloent les condicions especials d'execució quan aquest incompliment hagi 
estat qualificat d'infracció greu i concorre dol, culpa o negligència de 

l'empresa i, si es tracta de clàusules essencials, sempre que hagi donat lloc 
a la imposició de penalitats o a la indemnització de danys i perjudicis. 

 

e) Les altres establertes legalment per aquest tipus de contracte. 
 

f) L'incompliment reiterat de qualsevol de les condicions especials d'execució 
establertes en aquest plec que no tinguin caràcter d'obligació contractual 
essencial. 

 
g) No haver guardat la deguda reserva respecte a les dades o antecedents que 

no siguin públics o notoris i que estiguin relacionats amb l'objecte del 
contracte, dels que ha tingut coneixement amb ocasió del contracte. 

 



 

22 

 

h) L'incompliment de l'execució parcial de les prestacions definides en el 
contracte quan produeixi un perjudici molt greu. 

 
i) L'incompliment de les resolucions de l'ONU relatives al compliment de les 

disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral que vinculin 
a l'Estat. 

 

j) La inexistència del finançament del Contracte Programa subscrit entre la 
Generalitat de Catalunya i l’Ajuntament de Salt, per l’objecte de la present 

licitació. 
 
k) Totes aquelles causes que s'hagin establert en aquest plec. 

 
Clàusula 25. Recursos administratius i judicials 

 
1. Els anuncis de licitació, els plecs i els documents contractuals que estableixin 

les condicions que han de regir la contractació; els actes de tràmit que decideixin 
directament o indirectament sobre l’adjudicació, determinin la impossibilitat de 
continuar el procediment o produeixin indefensió o perjudici irreparable a drets o 

interessos legítims i l’acord d’adjudicació d’aquest contracte són susceptibles de 
recurs potestatiu de reposició davant l'òrgan que l'ha adoptat, en el termini d'un 

mes comptat a partir del dia següent al de la corresponent publicació o recepció 
de la notificació, segons escaigui, o es pot interposar directament recurs 
contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Girona, en 

el termini de dos mesos comptats des del dia següent al de la corresponent 
publicació o recepció de la notificació. 

 
Contra la desestimació tàcita del recurs potestatiu de reposició, que s'entendrà 
produïda un cop transcorregut un mes comptat des del dia següent al de la seva 

interposició sense que s'hagi notificat resolució expressa, es pot interposar recurs 
contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Girona. 

 
També es pot interposar qualsevol altre recurs que es consideri convenient. 
 

2. Contra els actes que adopti l’òrgan de contractació en relació amb els efectes, 
compliment i extinció d’aquest contracte procedirà la interposició del recurs 

potestatiu de reposició en el termini d'un mes comptat a partir del dia següent al 
de la corresponent publicació o recepció de la notificació, segons escaigui, o es 
pot interposar directament recurs contenciós administratiu davant el Jutjat 

Contenciós Administratiu de Girona en el termini de dos mesos comptats des del 
dia següent al de la corresponent publicació o recepció de la notificació. 

 
Clàusula 26. Subrogació de personal 

 

Als efectes previstos a l'article 44 del Text Refós de la Llei de l'Estatut dels 
Treballadors, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de març, es fa 

constar que l’empresa FUNDACIÓ PRIVADA GENTIS està realitzant en 
l'actualitat el SERVEI DE MEDIACIÓ DEL POBLE GITANO A SALT DEL CONSORCI 
DE BENESTAR SOCIAL GIRONÈS-SALT, la qual cosa s'assenyala als efectes de 
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l'obligació del compliment de la normativa esmentada pel futur adjudicatari, en la 
mesura que procedeixi en aquesta contractació. 

 
El conveni laboral d’aplicació és el Conveni col·lectiu de treball de Catalunya 

d’acció social amb infants, joves, famílies i d’altres en situació de risc per als 
anys 2013-2018 (codi de conveni núm. 79002575012007), publicat al DOGC 
Núm. 7512 de 07/12/2017, modificat per la  per la RESOLUCIÓ EMT/2054/2023, 

de 8 de juny, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’acta de la 
seva Comissió Paritària, publicada al DOGC Núm. 8938 del 16/06/2023. 

 
 

 
 
 

 
 
Sònia Gràcia Xuclà 

Presidenta 
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ANNEX 1. DECLARACIÓ RESPOSANBLE 

  
El Sr./La Sra.......................................... amb NIF núm................., en nom 

propi / en representació de l’empresa .............., en qualitat de ..., i segons 
escriptura pública autoritzada davant Notari ......, en data ..... i amb número de 
protocol .../o document ..., CIF núm. .............., domiciliada a........... carrer 

........................, núm.........., (persona de contacte......................, adreça de 
correu electrònic ................,  telèfon núm. ............... i fax núm.. .. 

.....................), opta a la contractació del SERVEI de MEDIACIÓ de LA POBLACIÓ 
GITANA DEL MUNICIPI DE SALT del Consorci de Benestar Social Gironès-Salt, 
expedient número 2026/1403/3, i DECLARA RESPONSABLEMENT: 

   
- Que, a dia d’avui, compleixo tots i cadascun dels requisits establerts a la 

normativa vigent per contractar amb el Consorci de Benestar Social Gironès-Salt i 
que disposo de tota la documentació que així ho acredita, alhora que em 
comprometo a mantenir el seu compliment durant el període comprès fins a 

l’adjudicació de la referida licitació. 
 

- Que el perfil de l'empresa és el següent: 
 

Tipus 
d’empresa 

Característiques Marcar 
amb una 

creu 

Microempresa Menys de 10 treballadors, amb un volum de 

negocis anual o balanç general anual no 
superior als 2 milions d’euros 

  

Petita empresa Menys de 50 treballadors, amb un volum de 

negocis anual o balanç general anual no 
superior als 10 milions d’euros 

  

Mitjana empresa Menys de 250 treballadors, amb un volum de 
negocis anual no superior als 50 milions d’euros 

o balanç general anual no superior als 43 
milions d’euros  

  

Gran empresa 250 o més treballadors, amb un volum de 
negocis anual superior als 50 milions d’euros o 

balanç general anual superior als 43 milions 
d’euros  

  

  
- Que la societat està vàlidament constituïda i que, d’acord amb el seu objecte 

social, pot presentar-se a la licitació. La societat te capacitat jurídica i d’obrar 
suficients i disposa de les autoritzacions necessàries per exercir l’activitat. 

 
- Que les facultats de representació que ostenta són suficients i vigents (si s'actua 
per representació); 
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- Que l’empresa està facultada per contractar amb l’Administració i que reuneix 
totes i cadascuna de les condicions establertes legalment i no incorre en cap de les 

prohibicions per contractar amb l'Administració previstes als articles 65 a 97 de la 
LCSP. 

 
- Que es troba al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la 
Seguretat Social. 

 
- Que està inscrit en el Registre de Licitadors de la Generalitat de Catalunya i/o de 

l‘Administració General de l'Estat i, que en cas que les dades no estiguin vigents o 
actualitzades, em comprometo a aportar la documentació corresponent 
 

 Sí 
 No 

 
- Que, en el seu cas, disposa de l'habilitació empresarial o professional exigida en 

els plecs de clàusules administratives particulars que regeixen la licitació. 
 
− Respecte de la solvència econòmica i financera i tècnica o professional 

requerida: 
 

Que compleix amb la solvència requerida i que no es troba compresa en cap de 
les circumstàncies de prohibició per contractar establertes en l’article 71 de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del Sector Públic.  

 
Que compleix amb la solvència requerida basant-se en mitjans d’altres entitats, 

que es compromet a disposar d’aquests mitjans, per la integració de la solvència 
amb mitjans externs i que no es troba compresa en cap de les circumstàncies de 
prohibició per contractar establertes en l’article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de 

novembre, de contractes del Sector Públic. 
 

- Que, en qualsevol cas, l’empresa disposa efectivament dels mitjans humans i 
materials necessaris per a la correcta execució del contracte.  
 

- Que es compromet, si així s’exigeix en el PCAP, a adscriure a l’execució del 
contracte els mitjans materials i personals establerts als plecs. 

 
- Que, en cas que les activitats objecte del contracte impliquin contracte habitual 
amb menors d'edat, disposa de les certificacions legalment establertes i vigents per 

a acreditar que totes les persones que s'adscriguin a la realització de les dites 
activitats no han estat condemnades per sentència ferma per algun delicte contra la 

llibertat i indemnitat sexuals. 
 
- Que l’empresa compleix tots els requisits i obligacions exigides per la normativa 

vigent per a la seva obertura, instal·lació i funcionament legal i que compleix tots 
els deures que en matèria preventiva estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, 

de prevenció de riscos laborals, i que disposa dels recursos humans i tècnics 
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necessaris per a fer front a les obligacions que puguin derivar-se del Reial decret 
171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l'article 24 de la Llei 31/1995, 

en matèria de coordinació d'activitats empresarials. 
 

- Que, en cas que es tracti d’empresa estrangera i el contracte s’executi en territori 
espanyol, es sotmet a la jurisdicció dels Jutjats i Tribunals espanyols de qualsevol 
ordre, per a totes les incidències que de manera directa o indirecta puguin sorgir 

del contracte, amb renúncia, si escau, al fur jurisdiccional estranger que pugui 
correspondre al licitador (Annex  4). 

 
- Que la plantilla de l'empresa està integrada per un nombre de persones 
treballadores amb discapacitat no inferior al 2%, de conformitat amb l’article 42 del 

Reial Decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el text refós 
de la Llei General de drets de les persones amb discapacitat i la seva inclusió social, 

en les condicions que reglamentàriament es determinin, o bé, que es compleix amb 
les mesures alternatives previstes en el Reial Decret 364/2005, de 8 d’abril, pel 

qual es regula el compliment alternatiu amb caràcter excepcional de la quota de 
reserva a favor de treballadors amb discapacitat. 
 

Sí  NO  NO obligat per normativa 
  

- Que l'empresa disposa d'una pla d'igualtat d'oportunitats entre les dones i els 
homes, conforme l’article 45 de la Llei Orgànica 3/2007, de 22 de març, per la 
igualtat efectiva de dones i homes, el qual es troba inscrit en el Registre laboral 

corresponent. 
 

Sí  NO  NO obligat per normativa 
 
- Que NO es compleix el supòsit de fet definit en l’apartat g) de l’article 71.1 de la 

LCSP, que estableix que constitueix prohibició per contractar: “Estar incurs la 
persona física o els administradors de la persona jurídica en algun dels supòsits de 

la Llei 3/2015, de 30 de març, reguladora de l’exercici de l’alt càrrec de 
l’Administració General de l’Estat o les respectives normes de les Comunitats 
Autònomes, de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Personal 

al Servei de les Administracions Públiques o tractar-se de qualsevol dels càrrecs 
electius regulats en la Llei Orgànica 5/1985, de 19 de juny, del Règim Electoral 

General, en els termes establerts en aquesta.  
 
La prohibició s’estendrà a les persones jurídiques en el capital de les quals 

participin, en els termes i quanties establertes en la legislació citada, el personal i 
els alts càrrecs a què es refereix el paràgraf anterior, així com els càrrecs electes al 

servei d'aquestes. 
 
La prohibició s'estén igualment, en tots dos casos, als cònjuges, persones 

vinculades amb anàloga relació de convivència afectiva, ascendents i descendents, 
així com a parents en segon grau per consanguinitat o afinitat de les persones a 

què es refereixen els paràgrafs anteriors, quan es produeixi conflicte d'interessos 
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amb el titular de l'òrgan de contractació o els titulars dels òrgans en què s'hagués 
delegat la facultat per a contractar o els que exerceixin la substitució del primer.” 

- Que NO es compleix el supòsit de fet definit en l’apartat h) de l’article 71.1. de la 
LCSP, que estableix que constitueix prohibició per contractar: “Haver contractat a 

persones respecte de les quals s'hagi publicat en el «Butlletí Oficial de l'Estat» 
l'incompliment a què es refereix l'article 15.1 de la Llei 3/2015, de 30 de març, 
reguladora de l'exercici de l'alt càrrec de l'Administració General de l'Estat o en les 

respectives normes de les Comunitats Autònomes, per haver passat a prestar 
serveis en empreses o societats privades directament relacionades amb les 

competències del càrrec exercit durant els dos anys següents a la data de 
cessament en aquest. La prohibició de contractar es mantindrà durant el temps que 
romangui dins de l'organització de l'empresa la persona contractada amb el límit 

màxim de dos anys a comptar des del cessament com a alt càrrec.” 
 

- Que autoritza al Consorci de Benestar Social Gironès-Salt perquè pugui obtenir 
directament, davant de les administracions competents, els certificats acreditatius 

del compliment de les obligacions tributàries i amb la Seguretat social imposades 
per les disposicions vigents. 
 

Sí   NO 
 

- Respecte a l'impost sobre el valor afegit (IVA), l'empresa: 
 

Està subjecta a l'IVA. 

 
Està no subjecta o exempta de l’IVA i són vigents les circumstàncies que donaren 

lloc a la no subjecció o l’exempció. 
 
- Respecte a l'impost d'activitats econòmiques (IAE), l'empresa: 

 
Està subjecta a l'IAE. 

 
Està no subjecta o exempta de l’IAE i són vigents les circumstàncies que donaren 

lloc a la no subjecció o l’exempció. 

 
-  Que, en cas que el licitador tingui intenció de concórrer en una unió temporal 

d'empreses, declara: 
 

Sí que té intenció de concórrer en una unió temporal d'empreses: 

 
(indiqueu noms i circumstàncies dels integrants i la participació de cadascun, així 

com l'assumpció del compromís de constituir-se formalment en unió temporal en 
cas de resultar adjudicataris i caldrà presentar una declaració responsable per 
cadascun dels membres). 

 
No té intenció de concórrer en unió temporal d’empreses. 
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-  Que, en cas que el licitador tingui intenció de subcontractar part de les 
prestacions objecte d’aquest contracte, d’acord amb el que s’estableixen als plecs 

de clàusules administratives particulars i la llei de contractes del sector públic, 
declara: 

 
Sí que té intenció de subcontractar part de la prestació objecte del 

contracte.(Caldrà complir el que disposa la clàusula 35 del PCAP.) 

 
No té intenció de subcontractar per de la prestació objecte del contracte. 

 
− Que l’empresa, llurs empreses filials o vinculades i els subcontractistes d’aquest 

contracte es comprometen a complir rigorosament la legislació tributària, laboral 

i de seguretat social, i, específicament, a no fer operacions financeres contràries 
a la normativa tributària en països que no tinguin normes sobre control de 

capitals i siguin considerats paradisos fiscals per la Unió Europea.  
 

- Que es designa com a persona/es autoritzada/es per a rebre l'avís de les 
notificacions, comunicacions i requeriments per mitjans electrònics a: 
 

 Persona/es 
Autoritzada/es* 

DNI* Correu electrònic  
professional* 

Mòbil  
professional

* 

        

        

        

*Camps obligatoris 
 
Si l'adreça electrònica o el número de telèfon mòbil facilitats a l'efecte d'avís de 

notificació, comunicacions i requeriments quedessin en desús, s'haurà de comunicar 
la dita circumstància, per escrit, al Consorci de Benestar Social Gironès-Salt per tal 

de fer la modificació corresponent o revocar l'autorització de notificació electrònica. 
 
El licitador/contractista declara que ha obtingut el consentiment exprés de les 

persones a qui autoritza per a rebre les notificacions, comunicacions i requeriments 
derivades d'aquesta contractació, per tal que el Consorci de Benestar Social 

Gironès-Salt pugui facilitar-les al servei e-NOTUM a aquests efectes. 
 
- Que, en el cas que formulin ofertes empreses vinculades, el grup empresarial a 

què pertanyen és: (indiqueu les empreses que el componen) 
 

- Que la informació i documents aportats en tots els sobres són de contingut 
absolutament cert.  
 

  
I per què consti, signo aquesta declaració responsable.  

  
(lloc i data)  



 

Riera de Mus, 1A 17003 Girona  ·  Tel 972201962  ·  Fax 972213573 

 

 
Signatura electrònica 

 

ANNEX 2. OFERTA ECONÒMICA 
 

 

1.- El Sr./La Sra. .................................. domiciliat/ada a .............. 

carrer..............................núm. 

........, amb DNI/NIF núm. .............................. , major d'edat, en nom propi, o en 

representació 

de l'empresa ............... amb domicili a ............ carrer .............. núm. ..., amb l’adreça 

de correu electrònic següent per rebre les comunicacions electròniques (@) 

............................ 

assabentat/ada de les condicions exigides per optar a l’adjudicació del contracte núm. 

2025/1403/7, que té per objecte SERVEI de MEDIACIÓ DE LA POBLACIÓ GITANA 

DEL MUNICIPI DE SALT del Consorci de Benestar Social Gironès-Salt, d’acord amb 

les previsions del Plec de prescripcions tècniques i amb mesures de contractació pública 

sostenible., es compromet a realitzar-lo amb subjecció al plec de clàusules 

administratives particulars i al de prescripcions tècniques, i pel preu de
 ..................... euros (en lletres i xifres), amb el desglossament següent: 

 

-Preu (IVA exclòs): .....……..euros(en xifres); ............................. (en lletres). 
 

-IVA:..............…….............euros(en xifres); ............................. (en lletres). 
 

-Tipus impositiu d’IVA aplicable: .........……… % 

 
-Preu total: .........................................euros (en xifres); 

.........................................................euros (en lletres).  
 

PREU DEL CONTRACTE (2 ANYS): 
 
Aquest preu total es desglossa en els costos directes i indirectes següents i els  

 
costos salarials següents aplicant el conveni ..............................................: 

  
(Els imports reflectits són merament indicatius. En cas de discrepància prevaldran 
els imports que s’han fet constar al Portal de Contractació Electrònica del 

Consorci) 
 

Costos directes 4 (especificar concepte) Import € 

...  

...  

Costos salarials 

(desglossar nombre persones treballadores i categories professionals) 

 

TOTAL Suma costos directes 

 

Costos indirectes (especificar concepte) Import € 

...  
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Tal com estableix l'article 159.6 de la LCSP l’oferta es lliura en un únic sobre o arxiu electrònic i 

s’avaluarà, en tot cas, d’acord amb criteris d’adjudicació quantificables mitjançant la mera 

aplicació de les fórmules que estableixen els plecs. 

 

La valoració de les ofertes es pot efectuar automàticament mitjançant dispositius informàtics, o 

amb la col·laboració d’una unitat tècnica que auxiliï l’òrgan de contractació. 

 

S’ha de garantir, mitjançant un dispositiu electrònic, que les proposicions no s’obrin fins que no 

hagi finalitzat el termini per presentar-les, de manera que no s’ha de celebrar cap acte públic per 

obrir-les. 

TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes) PREU SENSE IVA 

...  

Despeses generals gestió  

Benefici industrial  

TOTAL Suma costos indirectes 

 

4 
Costos directes: aquells que s'associen amb el producte d'una forma molt clara, sense necessitat de cap tipus de 

repartiment. Matèries Primeres, Mà d'Obra Directa. 
Costos indirectes: aquells que no poden ser aplicats directament a un producte, ni a un centre de cost. Costos 
Indirectes de Producció (CIP): Ma d’Obra Indirecta, costos d’aprovisionament o producció. Costos Indirectes Generals 
(CIG): els no necessaris per fabricar, com ara comercials, d’administració i financers. 

 
 
2.- Ofereixo com a foment de la contractació femenina, la contractació de la següent persona:  

 

SÍ : (identificar de forma    anonimitzada les dades que corresponguin): 

............................................. 

 

NO  

 

3.- Ofereixo un programa de formació continuat del professional que executa el servei, 

en el marc de la mediació sociocultural, la cultura del poble gitano i prevenció 
de l'absentisme en la comunitat gitana, a desenvolupar durant els anys de durada 
del contracte. Marcar l’opció presentada: 

 

 Programa de formació anual de més de 20 hores (10 punts) 

 Programa de formació anual de 15 a 20 hores (6 punts) 

 Programa de formació anual de 10 a 14 hores (3 punts)  

 No disposo de programa de formació anual (0 punts) 
 
4.- Igualment declaro sota la meva responsabilitat que reuneixo totes i cadascuna de les 

condicions exigides per contractar amb l’administració i no estic incorregut en cap prohibició 

de contractar legalment establerta. 

 

Lloc, data i signatura 

 



 

 

 
 

ANNEX III. SUBROGACIÓ 

 

Als efectes previstos a l'article 44 del Text Refós de la Llei de l'Estatut dels 
Treballadors, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24 de març, es fa 

constar que l’empresa FUNDACIÓ PRIVADA GENTIS està realitzant en 
l'actualitat el SERVEI DE MEDIACIÓ DEL POBLE GITANO A SALT DEL CONSORCI 
DE BENESTAR SOCIAL GIRONÈS-SALT, la qual cosa s'assenyala als efectes de 

l'obligació del compliment de la normativa esmentada pel futur adjudicatari, en la 
mesura que procedeixi en aquesta contractació. 

 
El conveni laboral d’aplicació és el Conveni col·lectiu de treball de Catalunya 
d’acció social amb infants, joves, famílies i d’altres en situació de risc per als 

anys 2013-2018 (codi de conveni núm. 79002575012007), publicat al DOGC 
Núm. 7512 de 07/12/2017, modificat per la  per la RESOLUCIÓ EMT/2054/2023, 

de 8 de juny, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’acta de la 
seva Comissió Paritària, publicada al DOGC Núm. 8938 del 16/06/2023. 
 

 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Annex. Clàusula general de Seguretat de la Informació 

 
El Real Decret 951/2015 del 23 d’Octubre, de modificació del Real Decret 3/2010 del 8 de gener 

pel qual es regula el Esquema Nacional de Seguretat (ENS), és d’obligat compliment per a 

l’Administració pública en l’àmbit de l’Administració Electrònica. L’ENS té per objectiu determinar 

les mínimes mesures de seguretat TIC per a la protecció dels sistemes d’informació i la 

informació continguda en ells. En el cas de tractar amb sistemes d'informació, l’adjudicatari 

resta obligat al compliment dels requeriments establerts per l’ENS. 



Nº EXP.: 2026/1403/3 
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MODEL DE DECLARACIÓ 

CONSTITUCIÓ UNIÓ TEMPORAL D’EMPRESES (UTE) 

 
El/la senyor/a ..................................................................... amb DNI 

núm. .................... en representació de l’empresa................................ 

........................................................... amb NIF .............................; 

 

El/la senyor/a ..................................................................... amb DNI 

núm. .................... en representació de l’empresa................................ 

........................................................... amb NIF ............................;5 

 
 

DECLAREN 

 

a) La voluntat de constituir una UTE per a participar en el procés de licitació que té 

per objecte SERVEI de MEDIACIÓ DE LA POBLACIÓ GITANA DEL 
MUNICIPI DE SALT del Consorci de Benestar Social Gironès-Salt, 
d’acord amb les previsions del Plec de prescripcions tècniques i amb mesures de 

contractació pública sostenible, Expedient 2026/3/1403, amb el següent 

percentatge de participació del preu en l’execució del contracte: 

 

...,...%l’empresa......................................................................................... 

...,...%l’empresa......................................................................................... 

 

b) Que en cas de resultar adjudicatàries de l’esmentat procés de licitació es 

comprometen a constituir-se formalment en una UTE mitjançant 

escriptura pública. 

 

c) Que designen com a representant de la UTE en aquest procés de licitació 

al/la senyor/a 

............................................................................ amb DNI núm. 

.............................. 

 
d) Que la denominació de la UTE a constituir és; i el domicili per a les 

notificacions és núm. telèfon .........................; núm. de fax 

................................; adreça de correu electrònic per rebre 

comunicacions (@) ................................................................ 

 
I com a prova de conformitat signen aquesta declaració, (localitat i data) 

(nom de l’empresa que es representa; signatura de cadascun dels 

representants de les diferents empreses i segell de les empreses) 

 

 

 
5 Repetir la informació per cadascuna de les empreses que formaran la UTE. 


