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AJUNTAMENT DEL MASNOU

Annex. Objecte, caracteristiques i condicions del servei a contractar

1. OBJECTE DEL CONTRACTE

El present contracte té per objecte el servei de dinamitzacié de I'equipament municipal
per a adolescents i joves del Masnou amb objectius d’eficiéncia social: Espai Jove - Ca
n’Humet, ubicat al carrer de Fontanills 75-77.

La prestacio d’aquest servei es dura a terme de conformitat amb alldo que s’estableixi el
plec de prescripcions técniques.

De conformitat amb el Reglament CE 213/2008 de la Comissio, de 28 de novembre de
2007, pel qual es modifica el Reglament CE 2195/2002 del Parlament europeu i el
Consell pel qual s’aprova el Vocabulari comu dels contractes publics (CPV), i les
Directives 2004/17/CE i 2004/18/CE del Parlament europeu i el Consell sobre els
procediments dels contractes publics, pel que fa referéncia a la revisio del CPV, es
determina que el codi CPV corresponent és:

[ 98000000-3 [ Altres serveis comunitaris, socials o personals |

No divisio en lots

D’acord amb I'establert a I'article 99.3 LCSP es considera necessari no dividir I'objecte del
contracte en lots per les seguents raons:

La prestacio del servei es considera unica i indissoluble, es considera que cal treballar el
projecte de forma integral i global. L’execucié de forma diferenciada en lots dificultaria la
coordinacio de les prestacions que integren el servei.

2. NECESSITAT | IDONEITAT DEL CONTRACTE

L’article 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public,
estableix que I'drgan de contractacié ha d’iniciar 'expedient de contractacié motivant la
necessitat a la qual es pretén donar satisfaccié mitjancant el contracte.

En compliment dels article 28.1 i 116.4 de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Public, es justifica la necessitat (idoneitat) del contracte en els termes
seguents:

Les politiques de joventut de I'’Ajuntament del Masnou es concreten en diferents eixos de
treball i en la prestacié del servei de dinamitzacio juvenil que es vertebra a través de les
accions que es duen a terme des de I'Espai Jove de Masnou amb la col-laboracié de
joves i entitats juvenils del poble.

L’Espai Jove del Masnou és un equipament juvenil que ofereix un servei municipal
adrecat al jovent. Es un servei d’accés lliure i gratuit que programa activitats de lleure
educatiu, de participacio i de caracter social a partir de 'acompanyament i la dinamitzacio
socioeducativa de 'equip de joventut.

Les accions que es duen a terme a través de I'Espai Jove estan orientades a fomentar la
socialitzacié dels joves, la seva integracio i participacio al poble i a la societat i amb
aquesta finalitat es planifiquen activitats de tipus sociocultural, de formacié integral, de
promoci6 de la salut, culturals, educatives, de participacié i d'acompanyament als joves
de Montgat en totes les necessitats i tematiques que es detecten com a prioritaries.

Objectius de I’Espai Jove — Ca n’Humet del Masnou, d’acord amb els eixos i les linies
de treball definides al Pla Local de Joventut des de I'Espai Jove té com a objectius:

1. Oferir una programacié educativa estable, de qualitat, innovadora, i lliure d’estereotips
sexistes, que doni resposta a les demandes dels joves.
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10.

Oferir un espai i un context d’acolliment i convivencia que promogui la igualtat i els valors
de tolerancia, civisme, solidaritat, i respecte als joves.

Connectar i/o complementar les activitats de I'Espai amb aquelles que ofereixen i
programen altres equipaments, serveis i agents socials.

Fomentar I'autonomia, la ciutadania activa, la responsabilitat i I'auto-organitzacié i gestio
de propi lleure.

Promoure i acompanyar a adolescents i joves, usuaris/aries del servei, en la seva
vinculacié posterior als diferents recursos municipals.

Potenciar i donar visibilitat al jovent que viu a El Masnou i a la seva diversitat cultural i
social.

Incorporar la perspectiva de génere i la intercultural, tant en la seva programacié com en el
seu funcionament.

Foment sociocultural dels/les joves mitjangant I'estimul de la seva capacitat creativa,
I'oferta de recursos culturals i la promocié d’activitats.

Fomentar el suport a la participacid, la generaci6 de dinamiques associatives i
I'associacionisme juvenil.

Promocio de la salut integral dels i les joves i la col-laboracié en la deteccié i abordatge de
situacions problematiques en col-laboracié amb altres agents educatius i socials del poble.

Insuficiéncia de mitjans:

La Regidoria Joventut de I'Ajuntament del Masnou no disposa de recursos humans i
materials necessaris per a I'execucié del projecte, degut a que la prestacié d’aquest
servei s’ha de dur a terme fonamentalment per personal especialitzat amb una titulacié i/o

formacio especifica.

Aixi mateix, atesa la complexitat dels serveis i la flexibilitat necessaria per a cobrir-los la
Regidoria Joventut de I'Ajuntament del Masnou no disposa dels mitjans necessaris per

tal d’oferir-lo amb els mitjans propis dels que disposa.

Per tot I’ anteriorment exposat es considera oportu es poder fer un contracte de serveis

amb les caracteristiques que s’exposen a continuacio.

3. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

El pressupost de licitacio és de 148.647,76 € per als tres anys de contracte.
L’IVA que correspon aplicar és del 21% i ascendeix a la quantitat de 31.216,03 € .

Pressupost IVA exclos % IVA
148.647,76 € 31.216,03 €
TOTAL PBL
Costos directes (hores dinamitzador/a) 57.336,20 €
Costos directes (quota seguretat social empresa) | 37% 21.214,39 €
Activitas continuades 46.363,50 €
Despeses generals de gestio i d’estructura 13% 16.238,83 €
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Benefici industrial 6% 7.494,85 €
Suma 148.647,76 €
IVA 21% 31.216,03 €
Total 179.863,79 €

Els costos salarials s’han estimat a partir del conveni laboral de referéencia, el Conveni
col-lectiu de treball d’accié social amb infants, joves, families i d’altres en situacié de risc
per als anys 2013-2018(codi de conveni num. 79002575012007) corresponent a la
classificacio professional Ill Personal técnic superior (integrador/a sociocultural), tenint en

compte la Resoluciéo EMT/1721/2025, de 12 de maig.

A continuacié s’indica el desglossament anual:

Any 1 Any 2 Any 3| TOTAL PBL

Costos directes
Costos directes (hores
dinamitzador/a) 18.550,00 €| 19.106,50 € 19.679,70 €| 57.336,20 €
Costos directes (quota 379
seguretat social empresa) ° 6.863,50 € 7.069,41 € 7.281,49 € 21.214,39 €
Activitas continuades 15.000,00 €| 15.450,00 € 15.913,50€| 46.363,50 €
Despeses generals de gestio i

) 139 5.253,76 €
d’estructura % 5.411,37 € 5.573,71 € 16.238,83 €
Benefici industrial 6% 242481€| 249755€ 2.572,48 € 7.494,85 €
Suma 48.092,07 €| 49.534,83 € 51.020,87 €| 148.647,76 €
IVA 21% 10.099,33 €| 10.402,31 € 10.714,38 €| 31.216,03 €
Total 58.19140€| 59937 14€| 61.73525€| 179.863,79 €
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AJUNTAMENT DEL MASNOU

A continuaci6 es desglossa els costos salarials, s’han comptabilitzat 1.400 hores tenint en
compte la possibilitat d’'obertura de I'Espai Jove el mes d’agost i les possibles activitats
proposades pel licitador:

Desglossament dels costos salarials

Hores
Concepte anuals Preu hora 2026 Preu hora 2027
1 integrador/a social // animador/a sociocultural 1.325 14,00 € 14,42 €

Per la elaboracié del pressupost s’ha tingut en compte l'increment anual del 3% en
concepte d'IPC.

4. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)

Concepte Import sense IVA
CONTRACTE 3 ANYS 148.647,76 €
Prorroga 1er any 51.020,87 €
Modificacions 20% 39.933,73 €
VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 239.602,36 €
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5. EXISTENCIA DE CREDIT

El contracte comportara una despesa amb carrec a l'aplicacio 396 23125 22799 del
pressupost general de despeses de I'Ajuntament de I'any 2026 i a les aplicacions que
s’habilitin a tal efecte en pressupostos posteriors.

La despesa maxima prevista per a cada una de les anualitats és la seglent:

) IMPORT (IVA Aplicacié
AOITELTE HEsE inclos) Pressupostaria
2026  |Maig a novembre 2026 33.944.98 € 396 23125 22799
2027 2D§§$mbre 2026 a novembre| 54909 75€ 396 23125 22799
2028 | Desembre 2027 novembre 2028 | 60.986,04 € 396 23125 22799
2029 | Desembre 2028 abril 2029 25.723,02 € 397 23125 22799

6. VALORACIO DE LA REPERCURSSIO ECONOMICA DEL CONTRACTE

En relaci6 amb el que disposa l'article 7.3 de la Llei Organica 2/2012, de 27 d’abril,
d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, s’'informa que:

La repercussio pressupostaria del nou contracte ascendeix a un import anual maxim de
49.820,54 € per a I'any 2026, el que suposa un increment de la despesa, a causa de
l'increment d’hores de servei que es preveuen contractar per tal de donar resposta a les
necessitats detectades els ultims anys, tot i aixi es tracta d’una regularitzacido de previs
contractes menors.

Al no finangar-se amb operacions de crédit no afecta al limit de deute.

7. DURADA DEL CONTRACTE | POSSIBLES PRORROGUES

La durada del contracte sera de tres anys a comptar des de I'1 de maig de 2026 o des de
la data de formalitzacié, amb la possibilitat de prorrogar el contracte anualment fins un
maxim d’'una anualitat més.

La prestacié efectiva del servei es realitzara d’acord amb el calendari establert al Plec de
Prescripcions técniques, i alldo que estableix la clausula 5.2 del PPT

8. PROCEDIMENT | TRAMITACIO

L’expedient de contractacio sera objecte de tramitacio ordinaria
Aquest contracte s’adjudicara de conformitat a la previsié establerta a I'art 156 LCSP per
procediment obert.

9. GARANTIA EXIGIBLE

Atenent a larticle 106 de la Llei 9/2017 en el procediment de contractacidé no és
procedent I'exigéncia d’'una garantia provisional, excepte en casos excepcionals que han
de ser motivats per I'drgan de contractacid, en el cas que ens ocupa no hi ha motius
d’interés public que indiquin que sigui procedent I'exigencia d’'una garantia provisional.

Tal com estableix I'article 107 de la Llei 9/2017, el licitador que presenti la millor oferta ha
de constituir a disposicié de I'dérgan de contractacido una garantia d’'un 5% del preu final
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AJUNTAMENT DEL MASNOU

ofert per aquells. El termini de la garantia sera de 3 mesos a comptar des de I'acta de
recepcié del contracte.

10. SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA

La solvéncia economica i financera de I'empresa licitadora haura d’acreditar-se pel mitja
seguent:

- Volum anual de negocis en I'ambit al que es refereix el contracte, referit al millor exercici dins
dels 3 ultims disponibles en funcié de les dates de constitucié o d’inici de les activitats de
I'empresari i de presentacio de les ofertes, per import igual o superior a 63.179,10 € import
que correspon al valor anual mitja del contracte, tal i com estableix I'article 87.3 de la LCSP.

Aquesta solvéncia s’acreditara mitjangant els comptes anuals aprovats i dipositats en el
Registre Mercantil, si 'empresari hi estigués inscrit. Els empresaris individuals no inscrits
en el Registre Mercantil acreditaran el volum anual de negocis mitjancant els llibres
d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil

11. SOLVENCIA TECNICA | PROFESSIONAL

La solvéncia técnica de les empreses licitadores haura d’acreditar-se tenint en compte els
seus coneixements técnics, experiéncia i fiabilitat, els licitadors hauran d’acreditar-se pels
mitjans seguents:

- Relacio dels principals serveis o treballs realitzats en els ultims tres anys, que siguin d’igual o
similar naturalesa als que constitueixen I'objecte del contracte, essent I'import acumulat en
'any de major execucio igual o superior a 29.483,58 € aquest import correspon al 70% de
I'anualitat mitjana del contracte, tal i com s’estableix a I'article 90.3 de la LCSP.

Els serveis efectuats s’han d’acreditar mitjangant:

e Quan sigui una entitat del sector public, mitjangant certificats expedits o visats per
I'érgan competent.

e Quan sigui un subjecte privat, mitjancant un certificat expedit per aquest o, a falta
d’aquest certificat, mitjangcant una declaracié de I'empresari, acompanyada dels
documents en poder seu que acreditin la realitzacio de la prestacio.

12. COMPROMIS D’ADSCRIPCIO DE MITJANS MATERIALS I/O PERSONALS

Declaracié de I'empresa de comprometre’s a adscriure a I'execucidé del contracte
determinats mitjans materials i/o personals, quan aixi es requereixi, i en concret d’acord
amb la clausula X del PPT es requereix el seglent:

- 1 Integrador/a social titulaci6 Grau Superior en Integracié Social o 1 Animador/a
Sociocultural titulaci6 de Grau Superior d'Animacié Sociocultural o altres qualificacions
relacionades amb educacié social que s’haura d’acreditar.

L’empresa adjudicataria del servei haura d’acreditar que el personal adscrit a aquesta
formacio té el Certificat d'antecedents penals per treballar amb menors tal i com estableix
la Llei Organica 1/1996, de Proteccid Juridica del Menor, modificada per la Llei 26/2015 i
la Llei 45/2015, de voluntariat estableixen I'obligacié que s'aportin certificats negatius del
Registre Central de Delinqlents Sexuals per a tots els professionals i voluntaris que
treballen en contacte habitual amb menors.
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13. CRITERIS DE VALORACIO

Els criteris per valorar les propostes presentades pels licitadors sén els seglents:

Criteris automatics

55

continuacio:

Per formacié académica i formacié especialitzada de la persona integradora o
animadora sociocultural adscrita al servei, fins a un maxim de 15 punts. Es
valorara tota aquella formacié complementaria, acreditada, diferent a la minima
exigida en el plec de prescripcions tecniques (clausula 9), segons es detalla a

e Per accions formatives especialitzades d’acord amb els seguents criteris:

- Per formacions de 40 hores o més........ 3 punts per curs fins a un maxim de
15 punts

- Per formacions de fins a 20 hores......... 1 punt per curs fins a un maxim de
5 punts

*La formacié haura d'estar relacionada amb estudis especifics en informatica,
serveis multimédia, noves tecnologies i dinamitzacio juvenil.

*Per optar a la puntuacié caldra aportar copia de les titulacions o dels
certificats corresponents a les accions formatives realitzades.

No es valorara la formacié minima exigida als PPT.

Criteri Ponderacié
1. Oferta economica: 40
Els licitadors presentaran un percentatge de rebaixa sobre el preu base de licitacio,
corresponent als 3 anys de contracte.
Aquest percentatge de rebaixa ofert per I'empresa guanyadora de la licitacio
s’aplicara al preu base de licitaci6 de cada una de les anualitats del contracte.
S’atorgara la puntuacié maxima de 40 punts a I'empresa licitadora que proposi el
percentatge de rebaixa més gran, sense que I'import de I'aplicacié del descompte
representi un valor anormalment baix. A la resta d’empreses se li assignara la
puntuacio que resulti de la formula seguent:
Puntuacié= Pu x Percentatge de rebaixa de I'oferta a valorar

Percentatge de rebaixa de la millor oferta (% més alt)
On Pu= puntuacié maxima.
2. Formacié complementaria de la persona integradora 15

Criteris avaluables mitjancant judicis de valor

45 PUNTS

contracte.

Projecte técnic de dinamitzacié de I’Espai Jove de Ca n’Humet

El projecte haura de contemplar els segiients apartats:

Les empreses licitadores hauran de presentar un projecte de programa técnic de gestié que
respongui a tots els aspectes que es recullen al Plec de Prescripcions Técniques que regeix el

- Metodologia del projecte (organitzacio, temporitzacié i coordinacio) 10 punts
- Estrategies de dinamitzacié 10 punts

- Continguts culturals, educatius i socials del projecte 5 punts

- Propostes de treball comunitari 5 punts

- Propostes orientades al foment de la participacio juvenil 5 punts
- Propostes de foment de I'associacionisme juvenil 5 punts

- Propostes de dinamitzacio per a joves en risc d’exclusio social 5 punts

En cadascun dels apartats desenvolupats en el projecte técnic en valoraran les propostes
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detallades, argumentades — tant en quant a continguts de la programacié com a gestio i
organitzacié — amb una visio estratégica i innovadora, que suposin un increment de la qualitat i
la coheréncia respecte de cadascuna de les prestacions objecte del contracte, respecte la
globalitat del projecte i I'adequacio al territori on es desenvolupa.

El sistema de ponderacié emprat per a cada apartat, es basa en els seglents criteris, si la
proposta és:

e Enrelaci6 als apartats que es valoren amb un maxim de 10 punts:
- Insuficient: 0 punts
- Acceptable: 5 punts
- Bona: 7,5 punts
- Molt bona: 10 punts

e En relaci6 als apartats que es valoren amb un maxim de 5 punts:
- Insuficient: 0 punts
- Acceptable: 1 punts
- Bona: 2,5 punts
- Molt bona: 5 punts

Prenent com a referéncia els requeriments técnics precisats en el Plec de Prescripcions
Técniques, es considerara insuficient la qualitat de la proposta que no se cenyeixi als
requeriments sol-licitats. Es considerara Acceptable la proposta que se cenyeixi als
requeriments sol-licitats i incorpori elements d’interés valorables de cara a I'execucio del
contracte. Es considerara Bona aquella proposta que, a més de complir la condicié anterior,
incorpori elements o plantejaments d’especial interés que suposin un valor afegit directament
aplicable a I'execucié del contracte; Es considerara Molt Bona, aquella proposta que, a més
de complir amb les dues condicions anteriors, presenti els elements de major qualitat i
excel-lencia per al desenvolupament de I'objecte del contracte.

L’extensi® maxima de la proposta no podra excedir de 25 pagines DIN-A4, lletra Arial 10
interlineat 1,5 (exclou portada, index i fotogradies). Les pagines que excedeixin del maxim de
25 no seran tingudes en compte ni es valorara el seu contingut, tampoc es valorara la
documentacid annexa que es pugui presentar.

14. CRITERIS DE PEREFERENCIA EN CAS D’IGUALACIO DE PROPOSICIONS

Els criteris de desempat en cas que es produeixi una igualtat de puntuacio entre dues o
més ofertes després de l'aplicacié dels criteris d’adjudicacié son els que s’indiquen i
segons l'ordre de prelacié establert a continuacid, referits al moment de finalitzar el
termini de presentacié d’ofertes:

a)

A favor de les proposicions presentades per empreses publiques o privades que en
el moment d’acreditar la seva solvencia técnica tinguin en la seva plantilla un
numero de treballadors amb discapacitats superior al 2% i en funcié del percentatge.
A favor de les proposicions d’empreses dedicades especificament a la promocio i
inserci6 laboral de les persones en situacié d’exclusié social, sergons els criteris i
requisits establerts a la LCSP.

c) A favor de les proposicions d’empreses sense anim de lucre en els suposits i
d’acord amb els criteris i requisits establerts ala LCS

d) A favor d eles proposicions presentades per les empreses que, en el moment
d’acreditar la seva solvéncia técnica o professional, compleixin les directrius i
mesures que es determinin tendents a promoure la igualtat efectiva entre dones i
homes en el mercat de treball.

e) A favor de la proposicié que comprengui I'oferta econdmica més baixa.

En cas de seguir persistint I'empat després d’aplicar tots els criteris precedents, es
decidira I'adjudicacio, entre elles, per sorteig.
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15. VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS

No es preveuen, més enlla del que disposa la normativa vigent, i en concret, I'article 85
del Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel que s’aprova el Reglament general de la
Llei de Contractes de les Administracions Publiques, en relacié a I'oferta economica, que
es detallen a continuacio:

a) Quan concorrin una empresa licitadora, es considera que [loferta es
desproporcionades o temeraries si:
L’oferta econdmica és un 25% més baixa que el pressupost de licitacio.

b) Quan concorren dues empreses licitadores, es considera oferta anormal la que
compleixi el criterisegilient:
La que sigui inferior en més d’un 20 % respecte a 'altra oferta

c) Quan concorren tres empreses licitadores, es consideraran ofertes
desproporcionades o temeraries:
Les que siguin inferiors en un 10 % a la mitjana aritmética obtinguda de totes les
ofertes presentades.
Per al calcul de la mitjana s’ha d’excloure I'oferta amb una quantia superior al 10% de
la mitjana.
En qualsevol cas es considera desproporcionada la baixa superior al 25% de la base
de licitacio.

d) Quan concorren quatre empreses licitadores o més, es consideraran ofertes
desproporcionades o temeraries:
Les que siguin inferiors en més d’'un 10% a la mitjana aritmética obtinguda de totes les
ofertes presentades.
Si entre les ofertes n’hi ha que sén superiors a la mitjana en més d’un 10% s’haura de
calcular una nova mitjana només amb les altres ofertes que no siguin superiors. En el
cas que el resta d’ofertes que quedin sigui inferior a 3, la nova mitjana es calculara
sobre les 3 ofertes de menor quantia.

16. MESA DE CONTRACTACIO

Es proposa la seglient composicié de la mesa de contractacio:

e ——— Presidéncia : Regidor de Joventut i Infancia.
Sera substituit, en cas necessari, per la regidora coordinadora de
I'Area de Comunitat i Persones.
e —————— Vocals : Secretari de la Corporacio.

Interventora general de la Corporacio.
Cap de I'Area de Comunitat i persones.
Técnica auxiliar de Comunitat i Persones.

e Secretaria : Un funcionari o funcionaria de la Corporacié

17. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

Les condicions especials d’execucié del contracte seran les que tot seguit s’'indiquen,
d’acord amb I'establert a I'article 202 de la LCSP:
De caracter social:

. Comunicacié inclusiva: Les empreses garantiran una comunicacio
respectuosa i lliure de discriminacions ho faran acreditant mesures com
campanyes, accions formatives.
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. El compliment de la normativa en matéria de proteccié de dades personals.

. L’adscripci6 de mitjans personals i materials d’acord amb els requisits
establerts al plec de prescripcions tecniques particulars.

. Garantir la seguretat i la proteccié de la salut en el lloc de treball i el

compliment dels convenis col-lectius sectorials i territorials aplicables. A tal
efecte, I'empresa adjudicataria haura d’acreditar, a requeriment del
responsable del contracte, que compleix amb aquestes obligacions.

. Es requereix que tots els treballs generin el minim residu possible. En tot cas,
el residu que es generi haura de ser reciclable en cas que no sigui possible,
tractat convenientment. D’aquest reciclatge i tractament es fara carrec
'empresa adjudicataria.

18. RESPONSABLE DEL CONTRACTE

La persona responsable del contracte, encarregada del seguiment i el control de la realitzaci6 del
seu objecte, sera la técnica auxiliar de Comunitat i Persones.

La persona responsable del contracte supervisara la seva correcta execucio i garantira, durant tot
el periode de durada del servei, que 'empresa adjudicataria dugui a terme el seu objecte d’acord
amb les obligacions establertes en el mateix, informant oportunament I'6rgan de contractacié sobre
qualsevol incidéncia o deficiencia detectada.

19. FORMA DE PAGAMENT

L’empresa adjudicataria tindra dret a 'abonament del preu fixat per la realitzacio dels
serveis, amb exclusié dels serveis no prestats, de conformitat amb el preu establert en
I'adjudicacio del contracte.

Aquest pagament es fara mitjangant la presentacid de factures mensuals que es
presentaran al Registre Electronic de Factures de I'Ajuntament del Masnou, que hauran
de ser conformades per part de la persona responsable del contracte i aprovades per
I'drgan municipal competent.

20. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

Una vegada perfeccionat el contracte I'drgan de contractaci6 només pot introduir
modificacions per raons d’interés public en els casos i la forma que preveu els articles
204 i 205 de la LCSP, i d’'acord amb el procediment regulat de I'article 191, amb les
particularitats que preveu l'article 207 de la mateixa llei.

El contracte es podra modificar fins a un maxim del 20% de I'import del pressupost inicial
en els suposits seglents:

1. Increment i modificacié dels tallers i activitats de programacié periddica per augment dels
usuaris o en el supodsit que la regidoria detecti una nova necessitat de tematiques de
tallers no previstos inicialment.

2. Modificacié de I'horari i/o de 'equipament i de les activitats que es duen a terme.

21. CESSIO

En aquest contracte no es preveu la cessio.

Es permet la cessié del contracte, quan I'autoritzi ’organ de contractacié, d’acord amb el
que s’indica a I’article 214 LCSP.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. https://tramits.elmasnou.cat/OAC/ValidarDoc.jsp
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22. SUBCONTRACTACIO

Es podran subcontractar prévia comunicacio a I’Ajuntament de tots els extrems establerts
a l'article 215.2 de la LCSP.

El o la subcontractista haura de tenir la solvéncia que s’estableixen a les clausules 9 i 10
d’aquest informe i haura de complir amb les condicions especials d’execucié del
contracte.

L’empresa adjudicataria estara obligada a comunicar a I'Ajuntament, quan subcontracti
part de la prestacié, que ha comprovat, amb caracter previ a l'inici de I'activitat, I'afiliacio i

alta a la Seguretat Social dels treballadors i treballadores de 'empresa o empreses amb
les quals subcontractin.

23. SUBROGACIO DEL PERSONAL

No procedeix la subrogacio de personal.

24. PENALITZACIONS | SANCIONS PER INCOMPLIMENTS CONTRACTUALS

Atenent a l'establert a _l'article 192 de la llei 9/2017 es preveu un sistema de
penalitzacions en cas que I'empresa adjudicataria incompleixi les clausules del contracte,
aixi com les condicions especials de contractacio, i les obligacions en matéria
mediambiental, social o laboral.

Tant si és un compliment defectu6s de la prestacid objecte d’aquest o si és un
incompliment dels compromisos o de les condicions especials d’execucié del contracte
que s’hagin establert.

Les penalitats han de ser proporcionals a la gravetat de d'incompliment o del compliment
defectuos.

Les quanties de cadascuna de les penalitat no poden ser superiors al 10% del preu del

g contracte (IVA exclos).
g El total de totes les penalitats NO pot superar el 50% del preu del contracte.
= Les infraccions que pugui realitzar el contractista en I'execucio del servei es classifiquen
§ en lleus, greus i molt greus. Es detallen a continuacio:
9 Es consideren infraccions molt greus:
é e L’incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions d’execucié del
é contracte establertes en aquest plec i en el plec de prescripcions técniques, quan produeixi un
B perjudici molt greu i no doni lloc a la resolucio del contracte.
g e L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general sobre
3 prevencio de riscos laborals.
g e L’incompliment dels terminis previstos en el plec de condicions per a la realitzacié del servei
é que provoquin afectacions molt greus a la realitzacié del servei.
g e El greu incompliment de les obligacions laborals d'acord amb la legislacio vigent.
lé e La cessio, sotsarrendament o traspas, total o parcial, del contracte, o cessament de la
% prestacié del servei sense que concorrin les circumstancies legals que la legitimin.
g e La desobediencia reiterada, més de dues vegades, a les ordres escrites de I'Ajuntament,
§ relatives a I'execucié del contracte.
% e La no utilitzacié dels mitjans humans i/o técnics oferts.
g e Laomissio del pagament de la polissa de 'asseguranga de responsabilitat civil.
5 * Reiteracié en la comissié de més de 2 faltes greus.
3

§;§ Es consideren infraccions greus:

‘é%’ . Tractes incorrectes o inadequats amb els usuaris.

o8

g
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. L’'incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions
d’execucidé del contracte establertes en aquest plec i en el plec de prescripcions técniques,
quan no constitueixi falta molt greu.

Es consideren infraccions lleus:

E . L’incompliment dels terminis previstos en el plec de condicions per a la realitzacio
% del servei que provoquin afectacions greus a la realitzacié del servei.

E . L’'incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacié de les
= prestacions.

% . L’'incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades de
E la normativa general sobre prevencioé de riscos laborals.

= . Incompliment d'acords o decisions de I'Ajuntament sobre variacions de detall que
% no impliquin despeses per a 'empresa adjudicataria.

% . Irregularitats inadmissibles en la prestacié del servei, d'acord amb les condicions
= fixades en el present Plec de condicions.

= o La reiteracio en la prestacio defectuosa o irregular del servei.

E . Reiteracio en la comissio de 3 faltes lleus.

. L’'incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions
d’execucid del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions técniques, quan
no constitueixi falta molt greu o

greu.

. L’'incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la
normativa de prevencié de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o molt
greus.

a) Penalitzacions

Les penalitzacions hauran de ser proporcionals a la gravetat de l'incompliment i les
quanties de cadascuna d’elles no podran ser superiors al 10% del preu del contracte IVA
exclos, ni el total de les mateixes superior al 50% del preu del contracte, tal i com
estableix I'article 192 de la LCSP.

Les penalitzacions que podra imposar I'Ajuntament al contractista per segons el tipus
d’'incompliment seran els seguents:

¢ Per les infraccions qualificades de molt greus:
Multes de fins el 10% de limport d’adjudicacié, podent donar lloc a la resolucié del
contracte en els casos previstos en la legislacio aplicable

e Per les infraccions qualificades de greus:
Multes de fins el 5% de I'import d’adjudicaci6.

e Per les infraccions qualificades de lleus:
Amb adverténcia i amonestacié quan sigui la primera vegada, i multes de fins al 2,5% de
I'import d’adjudicacio, les consecutives.

La resolucié de I'expedient correspon: A la Junta de Govern Local, com a organ de
contractacio.

L' import de les sancions econdmiques podra ser descomptat per I'Administracio
Municipal a I'empresa al percebre I' import dels serveis que presta o bé podra imputar-
se sobre la garantia definitiva constituida, havent, en aquest ultim cas, I'empresa
contractista, de reposar l'import de la garantia en la seva totalitat a requeriment de
I'drgan de contractacio i en el termini que aquesta determini.

En la tramitacié de I'expedient s’estara al que disposa l'article 192 de la LCSP, prévia
audiéncia al contractista, perque pugui formular al-legacions dins el termini de 10 dies
habils.

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. https://tramits.elmasnou.cat/OAC/ValidarDoc.jsp
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25. LLOC DE PRESTACIO DEL SERVEI

El lloc de prestacié del servei es I’equipament de Ca n’Humet situat al carrer Fontanills 77,
el Masnou

26. PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL

En atencié al tractament de dades de caracter personal que implica la prestacié del servei
objecte d’aquest contracte, 'empresa adjudicataria i el seu personal hauran de respectar,
en tot cas, les prescripcions establertes en la normativa sobre proteccié de dades i
especialment en I'establerta en la Llei Organica 3/2018, de 6 de desembre, de Proteccio
de Dades de Caracter Personal i Garanties dels Drets Digitals i les normes que la
desenvolupin.

L’empresa adjudicataria tindra la consideracié d’encarregada del tractament i se sotmetra
en cada moment a les instruccions municipals en matéria de mesures de seguretat, tal i
com estableix la disposicié addicional vint-i-cinquena de la Llei 9/2017 de Contractes del
Sector Public respecte els contractes que impliquen el tractament de dades de caracter
personal.

A aquests efectes, a banda de les prescripcions establertes, en el seu cas, en el Plec de
prescripcions tecniques particulars, 'empresa adjudicataria com a encarregada del
tractament, haura de formalitzar un document d’encarrec de tractament i haura de:

e Mantenir la confidencialitat de les dades de caracter personal a que tingui accés o hagi
elaborat per rat6 de I'execucio del contracte

e Tractar les dades de caracter personal unicament conforme a les instruccions que a
I'efecte li trameti I’Ajuntament i de forma confidencial i reservada, no podent ser objecte de
cessio, difusio, publicacié o utilitzacié per a finalitats diferents de les establertes en aquest
plec. Aquesta obligacié seguira vigent un cop el contracte s’hagi extingit, per finalitzacié
del seu termini o objecte, per resolucié o qualsevol altra causa legalment admesa o
establerta en aquest plec.

e Tornar a I'Ajuntament, en tots el casos d’extincié contractual, les dades de caracter
personal, i també qualsevol suport o document en qué consti alguna dada objecte del
tractament.

També haura de guardar la deguda confidencialitat respecte a tota la informacio
obtinguda i documentacioé elaborada per raé de l'execucié del contracte i aquesta
documentacié no poda ser reproduida, cedida, difosa, publicada o utilitzada per a
finalitats diferents de les establertes en aquest plec, fins i tot un cop extingit el contracte.

El Masnou, a la data de la signatura electronica

Document signat electronicament

Latecnica auxiliar de Comunitat i Persones
GEORGINA NOY OLIVERAS
17/02/2026
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