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DECLARACIO D'ABSENCIA DE CONFLICTE D'INTERES (DACI)

Expedient: PCP-2603

Contracte: Subministrament de reactius de les referencies Precursor-M Anogyn, 72 tests (ref.
81524) i Precursor-M+, 72 tests (ref. 81352) per I'analisi molecular de biomarcadors de metilacié
en mostres de citologia liquida.

Organ de contractacié: Fundacié Institut d' Investigacié Biomeédica de Bellvitge.

Amb I' objecte de garantir la imparcialitat en el procediment de contractacid indicat, la persona
signant, com a participant en el procés de preparacié i tramitacié de I'expedient, declara:

Primer. Que coneix la informacio segiient:

1. Que l'article 61.3 «Conflicte d'interés», del Reglament (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlament
Europeu i del Consell, de 18 de juliol (Reglament financer de la UE) estableix que «existira
conflicte d'interés quan I'exercici imparcial i objectiu de les funcions es vegi compromeés per
raons familiars, afectives, d'afinitat politica o nacional, d'interés economic o per qualsevol motiu
directe o indirecte d'interés personal».

2. Que l'article 64 «Lluita contra la corrupcid i la prevencié dels conflictes d'interés» de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la qual es transposen a
I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE, de 26 de febrer, defineix el conflicte d'interés com a «qualsevol situacié en que el
personal al servei de |'organ de contractacid, que a més participi en el desenvolupament del
procediment de licitaci6 o pugui influir en el resultat del mateix, tingui directament o
indirectament un interés financer, economic o personal que pogués semblar que compromet la
seva imparcialitat i independeéncia en el context del procediment de licitacio».

3. Que l'apartat 3 de la Disposicié Addicional cent dotzena de la Llei 31/2022, de 23 de desembre,
de Pressupostos Generals de I'Estat per a 2023, estableix que «L'analisi sistematica i
automatitzada del risc de conflicte d'interés resulta d'aplicacié als empleats publics i a la resta
de personal al servei d'entitats decisores, executores i instrumentals que hi participen, de forma
individual o mitjangant la seva pertinenca a organs col-legiats, en els procediments descrits
d'adjudicacié de contractes o de concessié de subvencions».

4. L'apartat 4 de la disposicid addicional cent dotzena, esmentada, estableix:

- «Através de I'eina informatica s'analitzaran les possibles relacions familiars o vinculacions
societaries, directes o indirectes, en les quals es pugui donar un interés personal o
econdomic susceptible de provocar un conflicte d'interes, entre les persones a les quals es
refereix I'apartat anterior i els participants en cada procediment».

- «Per a la identificacio de les relacions o vinculacions I'eina contindra, entre d'altres, les
dades de titularitat real de les persones juridiques a que es refereix I'article 22.2.d.iii) del
Reglament (UE) 241/2021, de 12 de febrer, que consten en les bases de dades de I'Agéncia
Estatal de I'Administracio Tributaria i les obtingudes a través dels convenis subscrits amb
els col-legis de notaris i registradors».
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5. Que el Protocol de Procediment en la Gestié de Conflictes d'interés aprovat per aquesta entitat
conjuntament amb el Pla d'integritat i de Mesures Antifrau, incorporin una serie de valors i
principis, aixi com pautes per reforgar els mecanismes d'integritat en la gestid dels fons
europeus que s' apliquen també a tots els procediments de contractacié publica i de gestié de
subvencions o de qualsevol altra actuacié vinculada amb I'execucié de recursos financers que
tinguin el seu origen en els pressupostos de la Unid.

6. L'article 23, "Abstencid", de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public,
estableix que s'han d'abstenir d'intervenir en el procediment "les autoritats i el personal al servei
de les administracions en les quals es donin algunes de les circumstancies assenyalades en
I'apartat seglient", que sén aquestes:

a) Tenir interés personal en I'assumpte de que es tracti o en un altre en la resolucié del qual
pugui influir la d' aquell; ser administrador d' una societat o entitat interessada, o tenir una
glestio litigiosa pendent amb algun interessat.

b) Tenir un vincle matrimonial o situacio de fet assimilable i un parentiu de consanguinitat
dins del quart grau o d' afinitat dins del segon amb qualsevol dels interessats, amb els
administradors d' entitats o societats interessades i també amb els assessors, representants
legals o mandataris que intervinguin en el procediment, aixi com compartir despatx
professional o estar associat amb aquests per a |' assessorament, representacié o mandat.

¢) Tenir amistat intima o enemistat manifesta amb alguna de les persones esmentades a
|'apartat anterior.

d) Haver intervingut com a perit o testimoni en el procediment de que es tracti.

e) Tenir relacid de servei amb persona natural o juridica interessada directament en
I'assumpte, o haver-li prestat en els dos ultims anys serveis professionals de qualsevol tipus
i en qualsevol circumstancia o lloc.

7. Que, al marge de les situacions taxades establertes en el marc normatiu abans exposat, I'organ
de garantia (Comissi6 o Comissionat d'Integritat) establert en el Protocol de Gestié de
Procediments de Conflictes d'interes o, si s'escau, en els codis étics o de conducta que aprovi
I'entitat, d'acord amb el que estableixen els diferents instruments d'autoregulacié esmentats,
aixi com de conformitat amb el dret de la Unidé Europea i per tal de preservar els interessos
financers de la Unid en la gestid dels fons respectius, podra proposar a I'drgan competent que
un determinat responsable, funcionari o empleat public, sigui apartat de I' exercici de les seves
funcions a fi de salvaguardar la imparcialitat i I'objectivitat, aixi com la confianga de la ciutadania
en les seves institucions.

8. L'entitat, aixi mateix, es reserva el dret d'adoptar mitjangant acord una Addenda a la present
Declaracié en la qual, per a determinats llocs de responsabilitat directiva o funcionarial, es
requereixin declaracions complementaries respecte a les activitats previes exercides pels seus
titulars , I'existencia de situacions o circumstancies que generin conflictes d'interes aparents,
potencials o reals, aixi com declaracions de béns i interessos patrimonials, a |'efecte de
salvaguardar l'exercici integre de les funcions respectives, tot aix0 sens perjudici de les
declaracions que, d' acord amb la legislacio vigent, hagin de realitzar els alts carrecs i el personal
directiu, que també podran ser actualitzades i concretades quant a la gestié de fons europeus.
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Segon. Que, en el moment de la signatura d'aquesta declaracié i davant la informacio que té en el
seu poder, no es troba en cap situacié que pugui qualificar-se de conflicte d'interes, en els termes
previstos en l'apartat quart de la disposicié addicional cent dotzena, que pugui afectar el
procediment de licitacid ni en els termes previstos a |' article 63.1 del Reglament financer de la UE,
i que no es troba en cap causa d'abstencio de |'article 23.2 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
régim juridic del sector public

Tercer. Que es compromet a posar en coneixement de I'0rgan de contractacid, sense dilacid,
qualsevol situacio de conflicte d'interés que pogués coneixer-se i produir-se en qualsevol moment
del procediment en curs.

Quart. Que té coneixement que, si es demostra que una declaracid d'abséncia de conflicte d'interés

és falsa, aixd comportara les conseqiiencies disciplinaries, administratives o judicials que estableixi
la normativa aplicable.

| als efectes oportuns, se signa la present declaracid responsable,

Sra. Mar Aguilera Luque

DNI 77629447P

Responsable del Departamento de Gestién Econdmica
Fundacid Institut d’Investigacid Biomeédica de Bellvitge



