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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES DE CONTRACTACIO DEL SERVEI
DE FORMACIO PER AL PROJECTE “ORIENTACIO, FORMACIO I SUPORT A
L’ACREDITACIO EN EL SECTOR SOCIOSANITARI” SUBVENCIONAT PER
L’AMB DINS DEL PLA METROPOLITA DE POLITIQUES SOCIALS

1. OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte de la present licitacié és adjudicar la prestacidé del servei de formacid
sociosanitaria en el marc del projecte que impulsa el Departament d’Ocupacié
de I'Ajuntament de Corbera de Llobregat: “Orientacié, formacié i suport a
I'acreditaci6 en el sector sociosanitari” subvencionat per I'Area
metropolitana de Barcelona (AMB). El present plec estableix les condicions
tecniques que han de regir la prestacié del servei.

El contracte inclou la realitzacié de un total de 381 hores de formacié a I’'ambit
sociosanitari dividides en quatre blocs i cada bloc en dos grups. Aquests blocs
son equivalents a quatre unitats de competéncia que estableix el Cataleg de
Qualificacions Professionals de Catalunya descrites al punt 4.2. del present plec.

L'objectiu general del projecte “Orientacid, formacié i suport a I'acreditacié en el
sector sociosanitari”, és proporcionar la formacié6 teodrica i practica
imprescindible per a millorar la qualificaci6 professional de les persones
participants i donar-los el suport necessari en el procés d’acreditacio oficial de
competéncies professionals davant I’Agéncia Publica de Formacié i Qualificacio
Professional (FPCAT).

Per tant, aquesta formacié objecte de contractacié sera una peca fonamental
per a capacitar a I'alumnat en I'atencidé sociosanitaria a persones en situacié de
dependéncia o amb discapacitat en institucions socials, millorant aixi la seva
ocupabilitat i facilitant el posterior procés d‘acreditaci6 de competéncies
professionals.

2. JUSTIFICACIO

Aquest contracte respon a la necessitat de professionalitzar el talent local
mitjangant accions formatives que permetin millorar la qualificacié professional
al sector sociosanitari de professionals ocupats i desocupats i cobrir les
necessitats laborals del teixit empresarial del territori en el sector sociosanitari.

Corbera de Llobregat és un dels municipis del Baix Llobregat amb un nombre
més elevat de residéncies, fet que incrementa la demanda de professionals
qualificats.

El projecte atén a factors demografics i socials determinants, especialment
I’envelliment progressiu de la poblacié i la reduccié de la capacitat de les
families per assumir l'atencid domiciliaria a causa de les dificultats de
conciliacié. Aquest context genera una major necessitat de serveis d’atencio
tant en institucions com a I'ambit domiciliari. Aixi mateix, la situacidé derivada
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de la pandémia de la COVID-19 va evidenciar la manca de professionals
qualificats, fet que va donar lloc a contractacions amb habilitacions provisionals
vinculades al compromis formatiu. Tot aix0, reforga la necessitat de millorar la
qualificacié del personal i contribuir a I'estabilitzacié dels llocs de treball en el
sector.

En aquest marc, el present projecte es planteja com la continuitat de les
accions formatives iniciades I'any anterior al projecte “Dinamitzant el territori,
creant oportunitats al sector sociosanitari” subvencionat per la Diputacié de
Barcelona (DIBA), orientades a la qualificacid i professionalitzacié del personal
del sector sociosanitari. Tot i les actuacions ja desenvolupades, no s’ha pogut
assolir encara el volum d’hores de formacié a mida necessaries per completar el
procés d’'acreditacio de competéncies professionals davant la FPCAT, fet que
justifica la necessitat de donar continuitat al projecte.

Aquesta nova fase permetra consolidar l'itinerari formatiu iniciat, avancgar en el
compliment dels requisits d’acreditacié i garantir una formacié adaptada a les
necessitats reals del sector i del territori, contribuint aixi a la millora de la
qualitat dels serveis i a la professionalitzacié del personal sociosanitari.

3. NORMATIVA
e Llei Organica 3/2022, de 31 de marg, d’ordenacid i integracié de la
Formacid Professional.

e Reial Decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa
I'ordenacio6 del Sistema de formacié professional.

e Reial Decret 1368/2007, de 19 de octubre, pel qual es complementa el
Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals, mitjancant I'establiment
de sis titulacions professionals de la familia professional serveis
socioculturals i a la comunitat.

e Resolucié EMT/2447/2025, de 26 de juny, per la qual s'actualitzen els
moduls econdmics aplicables a les accions de formacio professional per a
I'ocupacid, adrecades prioritariament a persones treballadores
desocupades, que promou el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

4. CARACTERISTIQUES TECNIQUES DEL SERVEI

4.1. Objectiu de la formacio

Aguesta formacid té com a objectiu principal formar tant a persones ocupades,
com desocupades vinculades al sector sociosanitari que vulguin obtenir una
qualificaci6  professional mitjancant un procediment d‘acreditacio de
competéncies. Per tant, la formacié objecte d’aquesta licitacié haura d’afavorir
I'assoliment, de les competéncies professionals recollides al Cataleg de
Qualificacions Professionals de Catalunya de la seglient qualificacid
professional:
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"SC 6-320_2
Atencidé sociosanitaria a persones en situacio de dependéncia o amb
discapacitat en institucions.”

La competéencia general d’aquesta qualificacié és la de “prestar suports
intermitents, permanents o continus a les persones en situacié de dependéncia
i/o amb discapacitat en institucions socials en la realitzacié d'activitats de la
vida diaria, millorant la seva qualitat de vida i benestar integral, donant suport
a la realitzaci6 de les activitats socio-emocionals, i aplicant procediments
dissenyats per I'equip interdisciplinari per a potenciar la seva autodeterminacio,
autonomia personal i independéncia funcional.”

4.2. Continguts formatius:
El servei de formacid incloura la imparticio de quatre unitats de competéncia
que estableix el Cataleg de Qualificacions Professionals de Catalunya.

Els continguts que haura d’oferir cada unitat de competéncia consta de les
seglients competéncies:

4.2.1. UC_2-1018-11_2 Facilitar I'atencié residencial en les activitats
sociosanitaries en institucions socials.

e Condicionar I'espai i els materials utilitzats en I'exploracié de la persona
usuaria per a la valoracié integral de I'estat general de salut d'aquesta,
adequant-los segons condicions de I'exploracié (examen fisic general,
examen fisic regional, entre altres).

e Acompanyar la persona usuaria en les activitats d'habilitacié o
rehabilitaci6 medico funcional, estimulant el desenvolupament de les
seves capacitats fisiques, sensorials, i intel-lectuals per promoure la seva
autonomia personal (decisoria o moral) i independéncia funcional.

e Mantenir I'habitacié i llit de la persona usuaria, en condicions higiénic-
sanitaries segons el pla d'atencid personalitzat establert pel centre i/o
institucié social per a assegurar la qualitat i el confort de la usuaria.

e Fer les cures inicials postmortem, col-laborant amb I'equip assistencial,
segons el context del centre o institucio social.

4.2.3. UC_2-2260-11_2 Realitzar intervencions de suport psicofisic i
socioemocional a persones en situaci6 de dependéncia i/o amb
discapacitat.

e Realitzar intervencions de suport cognitiu, emocional i social, seguint les
indicacions de la persona responsable, emprant técniques d'estimulacio,
per a la prevencid, el manteniment i millora de les capacitats de la
persona usuaria.

e Adequar els espais, ambients i mobiliari, d'acord amb les preferencies de
la persona usuaria, en col-laboracié amb la resta d'equip interdisciplinari,
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garantint entorns de vida significatius, confortables i segurs per a la
propia persona i el seu entorn proxim.

e Facilitar suports en els desplacaments a activitats d'oci, temps lliure,
ocupacionals i educatives, fomentant I'autodeterminacié, autonomia i
participacié social per al desenvolupament integral i la millora de la
gualitat de vida de la persona usuaria.

e Facilitar la informacié al cuidador informal o familiars, en col-laboracio
amb la persona responsable, per a fomentar la seva participacié en les
activitats.

e Realitzar el seguiment de les intervencions desenvolupades, obtenint la
informacié de la persona usuaria o cuidador informal i el seu entorn, per
a afavorir la promocié de la seva autonomia personal.

4.2.4. UC_2-2261-11_2 Realitzar intervencions de suport a les
activitats basiques de la vida diaria (ABVD) a persones en situacié de
dependéncia i/ o discapacitat.

e Facilitar la interacci6 social mitjancant sistemes de suport a la
comunicacié ajustats a les demandes i pautes rebudes per la persona
usuaria en situaci6 de dependéncia i/o amb discapacitat, per al
desenvolupament i manteniment de les seves habilitats de comunicacié i
autonomia personal.

e Donar suport a la persona usuaria en les activitats relacionades amb la
seva higiene i imatge personal, tenint en compte les seves necessitats,
gustos i demandes, garantint el respecte a la seva intimitat i dignitat,
complint la normativa aplicable en matéria de seguretat per a aconseguir
el manteniment del seu benestar personal i la cura del seu aspecte fisic.

e Donar suport a la persona usuaria en les activitats de vestit i desvestit,
tenint en compte les seves necessitats, preferéncies i decisions, amb la
finalitat de garantir el seu confort i imatge personal.

e Facilitar el procés d'ingesta d'aliments a la persona usuaria, tenint en
compte les seves necessitats, preferéncies i demandes per a mantenir i
promocionar el seu estat de salut i benestar, seguint les pautes rebudes
per la persona, la familia, i/o del personal facultatiu corresponent, en el
seu cas.

e Facilitar el procés d'administracié6 de medicacié de la persona usuaria, en
el seu cas, segons les seves necessitats i demandes, per a garantir el
seu estat de salut i d'atencié integral, seguint les pautes de la persona,
representant legal o, en el seu cas, del personal facultatiu responsable.

e Realitzar les transferéncies i/o trasllats de la persona usuaria
proporcionant els suports necessaris per a promoure la seva autonomia
en la mobilitat funcional, segons les pautes rebudes per la persona i/o la
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familia, en el seu cas, atesa la seva comoditat i seguretat i la del
personal técnic.

4.2.5. UC_2-0272-11_2 Assistir com a primer/a intervinent en cas
d'accident o situacié d'emergéncia.

e Cercar signes d'alteracions organiques segons els protocols establerts
per a la valoracid inicial de I'accidentat, com a primer intervinent.

e Assistir I'accidentat amb maniobres de suport ventilatori i/o circulatori
basic, per mantenir o recuperar les constants vitals, d'acord amb els
protocols establerts.

e Prestar I'atencié inicial a I'accidentat, aplicant els primers auxilis inicials
en situacions d'emergéncia que no impliquin una parada
cardiorespiratoria, per mantenir les constants vitals segons el protocol
establert.

e Aplicar les técniques de mobilitzacié i immobilitzacié de I'accidentat i, si
escau, intervenint amb els primers auxilis, per assegurar el possible
trasllat.

e Intervenir amb técniques de comunicacié i suport emocional a
I'accidentat, familiars i implicats en la situacié d'urgéncia seguint els
protocols establerts, per facilitar |'assisténcia, trasllat i minimitzar els
riscos.

4.3. Durada de la formacio

El servei contempla un total de 381 hores de formacié distribuides en aquestes
guatre unitats competencials. Cada unitat competencial es fara dues vegades,
es a dir, es programaran dos grups per cada unitat competencial amb horaris
alterns.

La planificaci6 d’hores per unitat competencial, basada en el pressupost
disponible de la subvencid6 de I'AMB, s’ha establert amb una férmula
proporcional que té en compte les hores oficials establertes per part de la
FPCAT, aixi com les hores de les accions formatives ja impartides dins dels
projectes esmentats als punt 1 i 2, finangats per la DIBA i per 'AMB.

A I’Annex I s’adjunta un calendari orientatiu, tot i que aquesta planificacié no
impedeix que es puguin acordar modificacions amb I'empresa adjudicataria
prévia a l'inici de I'execucié del projecte.
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Planificacié d’hores per al 2026 i 2027:

[HORES

UNITATS COMPETENCIALS TOTALS

UC_2-1018-11_2|Facilitar I'atenci6 residencial en les activitats|98 H
sociosanitaries en institucions socials.

UC_2-2260-11_2|Realitzar intervencions de suport psicofisic 114 H
socioemocional a persones en situacié de dependéncia
i/o amb discapacitat.

UC_2-2261-11_2|Realitzar intervencions de suport a les activitats|121 H
basiques de la vida diaria (ABVD) a persones en
situacid de dependéncia i/o discapacitat.

UC_2-0272-11_2]Assistir com a primer/a intervinent en cas d'accident oj48 H
situacio d'emergéncia.

4.4. Horari i ubicacio de la formacio

La formacio es realitzara en horari de tarda, de dilluns a dijous, amb un maxim
de quatre hores diaries, dins de la franja compresa entre les 15.30 hores i les
20.00 hores.

Atés que la majoria de l'alumnat sén professionals en actiu del sector
sociosanitari amb torns rotatius, tant en setmanes llargues i curtes, la
configuracié dels grups es fara tenint en compte els seus horaris laborals.
D’aquesta manera, els horaris setmanals seran alterns. Per exemple: si un grup
assisteix dilluns i dimecres una setmana, la seglient assistira dimarts i dijous. I
I’altre grup seguira l'ordre invers.

L'organitzacié definitiva de grups, calendari i horaris s’establira de manera
coordinada amb el Departament d’Ocupacié de I'Ajuntament.

4.5. Materials necessaris i espais per a la formacioé

Per al correcte desenvolupament dels continguts objecte del contracte, i tenint
en compte que es tracta d'una formacié amb una metodologia amb marcat
caracter practic, i orientada a la seva aplicacié directa en I'ambit real de les
residencies, I'empresa adjudicataria haura de garantir la disponibilitat del
seglient material, o d’un d’equivalent, per a totes les unitats formatives:

e Equips de proteccié individual per a tot I'alumnat (EPIs)

e Utensilis i material de consum d'higiene personal, neteja i sanitari
suficients. (instrumental i material d’un sol us i no d'un sol us, estéril i
no esteril)

Material basic de neteja i desinfeccidé d'instrumental sanitari.

Material per a la recollida d'eliminacions.

Contenidors d’eliminacié de residus.

Material d'alimentacio.

Mesuradors de: temperatura, tensié arterial, glucémia digital i
electrocardiografs.
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e Llits i roba de llit.

e Pont grua.

e Bastons i muletes.

e Cadira de rodes.

Productes de suport per a l'accessibilitat vertical.

Maniqui.

Sondes-degotadors.

Paravents.

Sistemes de comunicacié i pictogrames del sistema SPC.

Materials per al manteniment i entrenament de les funcions cognitives:

orientacié de la realitat, memoria, atencid, estimulacio.

e Exemples de documentacié, protocols sociosanitaries propies
d'institucions per a persones dependents i protocols d’interaccié amb el
cuidador informal i familiars.

e Material de recollida i transmissié d‘informacié sobre les activitats i la
valoracié de les persones usuaries.

e Programes informatics de seguiment de les intervencions.

A més, d’aquests materials, s'hauran de portar aquests altres per dur a terme
la UC_2-0272-11_2:

e Material de mobilitzacié i immobilitzacid.
e Equip d’oxigenoterapia.

e Farmaciola de primers auxilis.

Kit d’organitzacié en catastrofe.
Desfibril-lador semiautomatic.

Material electromédic.

Protocols d’actuacié de primers auxilis.
Material de senyalitzacio6 i abalisament.

4.6. Personal docent

L'empresa adjudicataria haura de garantir que el personal formador tingui la
formacié académica i l'expertesa per a la imparticié del contingut del curs,
sempre a partir dels segients criteris de solvéncia:

4.6.1. Experiéncia:
El personal docent ha d'acreditar experiéncia laboral en aquests tres ambits:

e 1 any o més d’experiéncia acreditable com a docent a I'ambit de I'atencid
a persones en situacié de dependéncia a institucions.

e« 1 any o més com a docent o fent facilitacions/dinamitzacions grupals.

e 1 any o més d’experiéncia acreditable com a professional sanitari o
sociosanitari a institucions de persones grans.

4.6.2.Formacio base:
El personal formador ha de tenir una de les segtent titulacions:
e Grau universitari de Medicina o Infermeria.
e Grau mitja d’Atencié a persones en situacié de dependéncia o grau mitja
de Cures auxiliars d'infermeria.
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e Formacidé no reglada en Medicina o Infermeria de minim 4000 hores o
d’auxiliar d’infermeria o sociosanitaria d'almenys 1.400 hores.

4.6.3. Formacié complementaria
Aixi mateix, es valorara que el personal docent acrediti formacié i/o capacitacio
en els ambits seglients:
e Psicologia i acompanyament psicoemocional
Counseling
Nutricio i dietética
Comunicacié no violenta
Perspectiva de génere
Interseccionalitat
Primers auxilis
Cures
« Demencies i patologies associades a |'envelliment
e Acompanyament en processos de dol

4.6.4. Habilitacions professionals vinculades a [I'acreditacié de
competeéncies de la FPCAT

El Servei d'acreditacid de competéncies professionals és un servei permanent
de I'’Agéncia FPCAT que promou l'obtencié d’un certificat d’acreditacid i
reconeixement de competéncies professionals per dues vies: |'experiéncia i la
formacié professional no reglada. D’aquesta manera es facilita el
desenvolupament professional i personal, millorant el curriculum i augmentant
les possibilitats de trobar feina o de mantenir-la.

Atés que l'objecte del contracte és desenvolupar una formacié a mida destinada
a que l'alumnat pugui presentar-la dins d'un procés de reconeixement i
acreditacié de competéncies per formacié davant la FPCAT, resulta un valor
afegit que I'empresa guanyadora o el personal docent formi part de la Xarxa del
Sistema FPCAT “Acreditat”, especialment si pertanyen a la familia professional
de Serveis socioculturals i a la comunitat.

D’aquesta manera, considerem que es podran adaptar i projectar els continguts
i aprenentatges d’una manera més eficag per facilitar la superacié de la fase
d’avaluacié dins del procés d’acreditacié de I'alumnat.

4.7. Funcions i responsabilitats de I'empresa adjudicataria
L' empresa adjudicataria s’encarregara de les seglients tasques:

4.7.1. Organitzacio, coordinacié i gesti6 del servei
L'empresa adjudicataria haura d’organitzar, planificar i gestionar I'execucié de
I'accié formativa objecte del contracte. A aquest efecte, haura de:

e Pactar un calendari d’execucié de les quatre unitats competencials amb
el personal técnic d’Ocupacié de I’Ajuntament i planificar les sessions
formatives d’acord amb el calendari pactat.

e Coordinar-se de manera permanent amb el personal técnic d’Ocupacié
sobre |'estat d’execucid del curs i els aspectes susceptibles de millora,
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per garantir el correcte desenvolupament del servei. A més a més, es
pactara fora de I'horari de les sessions, una reunié de seguiment
mensual entre les dos parts per tal de garantir el correcte
desenvolupament del servei i necessitats.

e Portar el control diari de I'assisténcia de I'alumnat i comunicar de manera
immediata les faltes d'assisténcia, incidéncies detectades i qualsevol
circumstancia que pugui afectar el correcte desenvolupament de la
formacid.

e Informar, al final de cada setmana lectiva, de I'assisténcia de I'alumnat
mitjancant l'enviament d’una fotografia del registre d’assisténcia, a
través de WhatsApp o correu electronic al personal técnic d’Ocupacio.

e La definicid, de pautes d’actuacié coordinades amb el personal técnic
d’Ocupacié per a aquelles persones o situacions que plantegin dificultats
en el desenvolupament de l'accié formativa.

4.7.2. Preparacioé de materials, recursos i equipament
L'empresa adjudicataria haura d’elaborar i aportar els materials necessaris per
al desenvolupament de I'accié formativa. En concret, haura de:

e Elaborar materials didactics adaptats a les competéncies desglossades al
apartat 4.2. d‘aquest plec. Aquests materials han d’incloure
presentacions, manuals, guies d’estudi, exercicis practics i casos
d’estudi.

e Assegurar que el contingut sigui rellevant, actualitzat i adaptat al nivell
dels participants.

e Els materials didactics han d’estar redactats en llengua catalana i
castellana.

e Qualsevol documentacié lliurada, haura de portar els logos de
I’Ajuntament de Corbera de Llobregat i I’AMB.

e Tota la documentacié lliurada haura d’estar disponible per al personal
técnic d’Ocupacié per tal de tenir un recull dels materials que s’han fet
servir pel projecte i per a lI'alumnat, preferentment en format digital,
sempre que sigui en formats accessibles i d’Us senzill. Aixi mateix, a
I'inici de cada unitat de competéncia, I'empresa adjudicataria haura de
facilitar a I'alumnat un manual imprés com a material de suport en
I'idioma preferent de I'alumnat.

[10/02/2026

e Preparar recursos complementaris de suport a l'aprenentatge (videos,
lectures, infografies o materials similars).

e Aportar l'equipament necessari per al correcte desenvolupament de la
formacid, en concret, les esmentades al punt 4.5. d’aquest plec.
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4.7.3. Us dels espais i mitjans materials
Els espais cedits per a la realitzacié de la formacié hauran de ser utilitzats de
manera adequada i responsable. L'empresa adjudicataria:

e Haura de deixar els espais en les mateixes condicions en qué els hagi
trobat.

e Sera responsable de la reposicié del material utilitzat que no sigui propi,
aixi com de qualsevol desperfecte ocasionat durant I'execucié de l'accid
formativa.

4.7.4. Impartir I'accio formativa

El periode d’execucié d'aquesta subvencié es fins al 31 de marg de 2027. Per
aquest motiu, el servei de formacié haura d’haver finalitzat abans d’aquesta
data, de manera improrrogable. La formacio:

e S’orientara cap a un enfocament eminentment practic i participatiu,
prioritzant l'aprenentatge mitjancant la realitzacié d’activitats aplicades
que permetin a l'alumnat adquirir les competéncies professionals de
manera progressiva, amb una aplicaciéo directa a I'ambit real de les
residéncies.

e S'adaptara a les caracteristiques i necessitats de I'alumnat.

e Es treballaran de manera transversal les competéncies transversals
propies de la professid, amb especial @émfasi en la comunicacio.

e« Fomentara la participacidé activa de I'alumnat, amb especial atencid a les
persones que presentin més dificultats en el procés d’aprenentatge.

e Incloura un seguiment continu del desenvolupament de la formacid.

4.7.5. Avaluacio de I'aprenentatge
L'empresa adjudicataria haura de realitzar una avaluacié continua del procés
d’aprenentatge. A aquest efecte:

e Cada unitat de competéncia incloura, com a minim, una prova
d’avaluacio escrita i una avaluacié practica amb registre d’evidéncies.

e Les avaluacions es realitzaran d’acord amb les competéncies técniques,
capacitats formatives i criteris d‘avaluacié establerts per la FPCAT i
detallades al punt “4.2. Contingut de la formaci¢” d’aquest plec.

e L'accié formativa s’entendra com a assolida quan la persona participant
superi I'avaluacio escrita i practica corresponents.

e Les hores certificades es computaran d’acord amb els criteris seglients:
e Es certificaran la totalitat de les hores de la formacid quan
|'assisténcia sigui igual o superior al 75 % de les hores programades.
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e En cas que l'assisténcia sigui inferior al 75 %, no s’emetra un
certificat d’assoliment, sind un justificant d’aprofitament en qué
s’especificara el nombre d’hores assistides del total d’hores de la
unitat competencial.

e No es tindran en compte els justificants d’abséncia a efectes de
comput d’hores, per tant, qualsevol dia no assistit, independentment
de si és justificat o no, es computara com a no assistit.

e Els retards o les sortides anticipades superiors a quinze minuts, quan
no hagin estat préviament comunicats, es descomptaran del total
d’hores d’assisténcia.

4.7.6. Informes finals i tancament del servei
Un cop finalitzada cadascuna de les quatre accions formatives, |'empresa
adjudicataria haura d’elaborar:

e Un informe final de l'accié formativa, que inclogui les incidéncies
produides, una valoracié del desenvolupament del curs i propostes de
millora.

e Un informe individualitzat de cada persona participant, amb indicacié de
les seves aptituds, les arees de millora i els aspectes destacables.

e Els certificats d’assoliment de cada unitat competencial en el termini
maxim de 30 dies naturals un cop finalitzada I'accié formativa.

4.7.7. Responsabilitats de I'empresa adjudicataria
L'empresa adjudicataria sera responsable de tots els danys i perjudicis directes
o indirectes derivats de I’'execucio del servei. Aixi mateix:

e Garantira el compliment de les obligacions laborals amb el seu personal.

e Complira la normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals,
higiene i seguretat en el treball.

° 4.7.8. Tracte i actitud

g El personal de I'empresa adjudicataria haura de:

g e Conduir I'activitat formativa amb professionalitat, efectivitat, regularitat,

E puntualitat i una adequada coordinacid, respectant els espais i horaris
establerts.

e Col-laborar en el manteniment i la cura de les instal-lacions en qué es
dugui a terme la formacid.

e Mantenir en tot moment un tracte respectuds, correcte, inclusiu i no
discriminatori amb I'alumnat i amb la resta de professionals implicats en
el servei.

e Utilitzar un llenguatge inclusiu i respectuds, tant a la documentacié com
duran les sessions de formacio.
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e Vetllar per una comunicacié adequada amb l'alumnat, tenint en compte
la diversitat cultural, linglistica i social.

e Vestir de manera adequada al context formatiu i a les funcions
desenvolupades.

5. CONDICIONS ECONOMIQUES

L'import de la present licitacid, s'imputa a la partida pressupostaria destinada a
accions formatives, financada mitjancant la subvencié atorgada per I’AMB. Les
actuacions objecte de contracte hauran d’executar-se abans del mes de marg
de 2027.

El pressupost maxim de licitacié s’estableix en 43.148,25 €, import exempt
d’IVA*, i inclou la totalitat de les prestacions al servei de formacio
sociosanitaria descrit en aquesta licitacid.

Aquest pressupost total queda distribuit de la seglient manera:

e Un maxim de 37.712,25 € imputables a |'exercici 2026
e Un maxim de 5.436 € imputables a I'exercici 2027.

El cost de la formacié s’ha calculat prenent com a referéncia la Resolucié
EMT/2447/2025, de 26 de juny, mitjancant la qual s'actualitzen els moduls
economics aplicables a les accions de formacié professional per a I'ocupacid,
adregades prioritariament a persones treballadores desocupades i promogudes
pel Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

Per a la familia professional de Serveis Socioculturals i a la Comunitat, en la
modalitat d'ensenyament presencial, el preu per hora de formacié per persona
s’estableix en 7,55€. Aixi doncs:

El total d’hores de formacid sera de 381 hores, dividides en quatre unitats
competencials i cadascuna en dos grups. Cada grup tindra un maxim de 15
alumnes, per tant la formula sera: (7,55€ x 15 alumnes) x hores totals.

ANY D’EXECUCIO IMPORT HORES TOTALS
2026 37.712,25 € 333 hores
2027 5.436 € 48 hores

Aquesta referéncia ens ha servit per establir la totalitat d’hores de formacid i el
nombre total d’alumnes per curs, incloent tant les despeses directes com les
indirectes.
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COSTOS DIRECTES (D'EXECUCIO DEL CONTRACTE)

Personal, desplacaments i material 37.196,76 €

Subtotal de costos directes 37.196,76 €

COSTOS INDIRECTES (D'EXECUCIO)

Despeses generals (10%) 3.719,68 €
Benefici industrial (6%) 2.231,81 €
Subtotal de costos indirectes 5.951,49 €
TOTAL IVA EXCLOS 43.148,25 €
IVA exempt*  |eeeeeeeeeee €
TOTAL IVA INCLOS 43.148,25 €

*(article 20.1.9° de la Llei 37/1992, de 28 de desembre)

6. CONDICIONS D’ANUL-LACIO
Les dates podran variar-se i fins i tot anul-lar-se per part de l'0rgan de
contractacid en cas de necessitat amb les seglients condicions:

e Si es produeix anul-lacié en un periode inferior a deu dies a la data
prevista de l'activitat, s'abonara el 25% de l'activitat. Si es tanca entre
les dues parts una nova data a realitzar durant els quinze dies posteriors
a la prevista inicialment, no caldra fer aquest abonament.

e Si l'anul-laci6 es produeix el mateix dia de l'activitat, avisant amb 3
hores d’antelacié s'abonara el 50%. Si l'anul-lacidé es produeix quan
I'equip ja ha arribat, s’abonara el 100% de l'activitat.

L'empresa només facturara cada servei d’activitats efectivament executat, o en
cas de no haver-se pogut executar, seguint les condicions establertes en els
paragrafs anteriors.

7. DURADA DEL CONTRACTE

El periode d’execucié de la subvencié atorgada per I’AMB, que financa aquest
servei, finalitza el 31 de marc de 2027. En conseqiiéncia, la durada del
contracte s’estableix des de la data de formalitzacio fins al 31 de marg de 2027,
sense possibilitat de prorroga.

A Corbera de Llobregat, a data de la signatura digital

Ana Maria Pérez Castro
Técnica d’ocupacié de I’Area de Desenvolupament Economic i Transicié Digital
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ANNEX I

CALENDARI ORIENTATIU (aquestes dates poden estar subjectes a canvis)

2026
ABRIL MAIG JUNY
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