
 

PROPOSTA D’INICI D’EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ

Àrea ACCIÓ CIUTADANA I DRETS SOCIALS

Departament JOVENTUT

Proposta d’inici d’expedient de contractació per a l’adjudicació del següent contracte

1. Necessitats a satisfer i descripció de l’objecte del contracte

És  objecte  del  present  informe  la  contractació  promoguda  pel  departament  de 
Joventut de l’Ajuntament de Polinyà pels serveis corresponents als Casals d’Estiu 
Municipal 2026 i 2027, amb l’objectiu de promoure activitats educatives en el lleure a 
l’estiu amb l’oferiment de diverses activitats als infants de I3 a 6é de primària

2. Denominació del contracte

SERVEI DE CASAL D’ESTIU MUNICIPAL

Codi CPV: Reglament (CE) 2195/2002, del Parlament Europeu i 
del Consell de 5 de novembre de 2002. Quan el VEC sigui igual o 
superior a l’import que es determina a l’art. 22 b) de la LCSP.

92000000-1

3. Divisió en lots

 Sí  Número de lots: 

Lots als que es poden presentar ofertes:
 Sense límit  Número de  lots: 

Lots adjudicables a un únic licitador:
 Sense límit  Número de  lots: 

 No Justificació: 

No és necessari

4. Justificació de la no disponibilitat de mitjans propis per a satisfer l’objecte del 
contracte per part de l’Ajuntament

- L’Ajuntament no disposa dels mitjans materials necessaris per a la seva execució.
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5. Justificació de la no inclusió de clàusules socials (en cas de no inclusió)

6. Durada del contracte
El  període  inicial  més  les  pròrrogues  no  podrà  esser  superior  a  cinc  anys.  Quan 
excepcionalment es proposi una durada superior s’adjuntarà informe tècnic justificatiu 
d’acord amb l’art. 29.4 de la LCSP.

2 anys + 1 prorrogable 

7. Pressupost base de licitació
El  pressupost  es  desglossarà  amb  indicació  dels  costos  directes  i  indirectes.  Els  costos 
salarials  es desglossaran amb desagregació de gènere i  categoria  professional a partir  del 
conveni laboral de referència d’acord amb l’art. 100 de la LCSP.
En el cas de divisió en lots, o quan el preu del contracte consta d’una part fixa i una variable, o  
tot el preu és variable s’ha de presentar el pressupost d’acord amb l’annex 1.

7.1. Preu del contracte
En contractes  de durada  superior  a  un  any es  consignarà l’import  anual  i  l’import  total 
(import anual x número inicial d’anualitats del contracte sense incloure les pròrrogues.
Si el preu es determina en funció de preus unitaris es consignarà el pressupost estimatiu 
màxim.
En contractes de concessió de serveis, omplir l’apartat 20.

Import anual Import total

a. Preu base de licitació 96.927,27 € 193.854,54 €

b. IVA (consignar tipus) 9.692,73 € 19.385,46 €

c. Total 106.620,00 € 213.240,00 €

 En cas de divisió per lots, omplir l’Annex 1.
 En cas de preu del contracte amb part variable i preus unitaris, omplir l’Annex 2.

7.2. Pròrrogues previstes
1

7.3. Modificacions previstes
Fins a un màxim del 20% del preu inicial.
Les condicions han de ser definides de forma clara, precisa i inequívoca, de manera que la  
concurrència de les circumstàncies que donin lloc a la modificació puguin verificar-se de 
forma objectiva.

Descripció Import

Ampliació del servei 38.770,91 € 

7.4. Valor estimat del contracte (VEC)
Es consignarà l’import total de les anualitats i, si s’escau, el de les pròrrogues i el de les 
modificacions previstes, sense IVA.
329.552,72 €
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El cost anual del servei s’ha calculat tenint en compte els següents costos:

SERVEI DE CASAL D’ESTIU

Cost Personal 54.800,00 €

Despeses estructura 4.400,00 €

Sortides 11.700,00 €

Altres despeses 3.000,00 €

Material 5.535,00 €

Benefici industrial 4.765,00 €

TOTAL 84.200,00 €

SERVEI DE VETLLADORS/ES

Cost Personal 12.727,27 €

En el servei de vetlladors/es en cap cas es superarà l’import establert com a màxim de servei. 
Es pagaran les hores que es consumeixin segons la necessitat.

8. Aplicació pressupostària
L’aplicació de crèdit s’ha de justificar pel preu base de licitació més l’IVA.

Aplicació Descripció Import total

10.337.22613 SERVEI CASAL ESTIU 96.620,00 €

16.231.22613 SERVEI VETLLADORS/ES CASAL ESTIU 14.000,00 €

106.620,00 €

9. Procediment de licitació

Senyalar el que escaigui:

  Procediment obert 
  Procediment obert simplificat
  Procediment simplificat abreujat
  Procediment de licitació amb negociació (art. 167 de la LCSP)
  Procediment negociat sense publicitat (art. 168.a).2n de la LCSP)
  Procediment restringit

Justificació del procediment escollit:

És un procediment obert harmonitzat per la quantia.

9.1.  Empreses  convidades  (únicament  en  els  procediments  de  licitació  amb 
negociació i negociat sense publicitat)

Nom empresa NIF Adreça Telèfon i correu-e
Persona de 

contacte
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Motius o criteris aplicats per a la seva selecció

10. Proposta de vocals tècnics de la Mesa de Contractació
Funcionaris de carrera o personal laboral fix. En el cas que es proposi personal interí, caldrà 
acreditar que no hi ha funcionaris de carrera suficientment qualificats. 

Nom Càrrec

Robert Aguilar Irigaray Tècnic de Joventut

11. Criteris d’adjudicació
Han d’estar vinculats a l’objecte del contracte, d’acord amb  art. 145 de la LCSP.
L’elecció de fórmules ha de quedar justificada mitjançant informe adjunt.

La puntuació màxima que es pot obtenir és de 100 punts, que es distribueixen d’acord amb els 
criteris següents.

11.1. Criteris d’adjudicació no quantificables de forma automàtica Fins a 34 punts
La puntuació màxima obtenible per a aquest criteri serà de  34  punts.
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- Projecte educatiu (fins a 16 punts)
Es valorarà la concreció dels objectius a desenvolupar.
En l’apartat de planificació és molt important definir quines activitats es faran 
cada  dia,  quines  sortides  (ben  definides)  i  quins  protocol  de  seguretat 
s’utilitzarà per aquestes.
Definir  correctament  els  indicadors  de  valoració  tant  quantitatius  com 
qualitatius.

Marc teòric i orientació bàsica 
del projecte

Alt: 3 Mitjà: 1,5 Baix: 0,75 Insuficient: 0

Objectius pedagògics Alt: 3 Mitjà: 1,5 Baix: 0,75 Insuficient: 0
Planificació d’activitats, centres 
d’interès, excursions i recursos 

(especificar sortides)
Alt:6 Mitjà: 3 Baix: 1,5 Insuficient: 0

Forma d’avaluació Alt: 2 Mitjà: 1 Baix: 0,5 Insuficient: 0
Esquema de memòria detallada Alt: 2 Mitjà: 1 Baix: 0,5 Insuficient: 0

- Projecte de gestió de recursos humans (fins a 7 punts)

Es valorarà la definició de quin procés i col·laboració amb l’ajuntament es 
farà en la selecció de personal. A banda quins mecanismes de coordinació 
s’utilitzaran entre el personal.

Selecció de personal Alt: 2 Mitjà: 1 Baix: 0,5 Insuficient: 0
Organització i coordinació del 

equip de monitors/es
Alt: 3 Mitjà: 1,5 Baix: 0,75 Insuficient: 0

Supervisió i seguiment Alt: 2 Mitjà: 1 Baix: 0,5 Insuficient: 0

- Projecte organitzatiu de gestió i funcionament (fins a 11 punts)

És  molt  important  definir  molt  bé  el  procés  d’inscripció  i  l’aplicatiu  que 
s’utilitzarà. Aquest aplicatiu ha de ser capaç de gestionar correctament i de 
manera fàcil i eficient les inscripcions en totes les seves fases.

S’ha de definir quina relació es mantindrà amb les famílies, qui la tindrà i en 
quins formats es faran. 
Procediment d’inscripció Alt: 5 Mitjà: 2,5 Baix: 1,25 Insuficient: 0

Aplicació inscripció Alt: 4 Mitjà: 2 Baix: 1 Insuficient: 0
Calendari organització Alt: 1 Mitjà: 0,5 Baix: 0,25 Insuficient: 0

Relació amb les families (definir 
reunió famílies)

Alt: 1 Mitjà: 0,5 Baix: 0,25 Insuficient: 0

11.2. Criteris d’adjudicació quantificables de forma automàtica  Fins a  66  punts
La puntuació máxima obtenible serà de 66 punts.

- Cost econòmic calculat amb la següent fórmula (fins a 35 punts): 

Puntuació = Puntuació màxima x preu de l’oferta més econòmica

preu de l’oferta  que es puntua

S’haurà d’establir el preu per usuari/ària per setmana sense tenir en compte 
la part de vetlladors/es.

- Incrementar  el  nombre  de  samarretes  per  usuaris/àries  que  utilitzen  el 
servei en més de 3 setmanes (2 punts) 

1 samarreta més: 2 punts
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- Oferir  una activitat  de final  de servei  durant  la  última setmana,  com per 
exemple una activitat amb inflables, festa de l’escuma, discomòbil, tallers...
(especificar quina es farà en el cas que es faci) (5 punts)

- Preu ofert de menjador per setmana, segons la següent fórmula (fins a 6 
punts). El preu ha de ser equilibrat  i tenir en compte que el preu establert 
per  la  generalitat  és de 7,13 € per  dia  i  alumne iva inclòs.  Aquest  preu 
l’abonarà la família a l’empresa. 

Puntuació = Puntuació màxima x preu de l’oferta més econòmica

preu de l’oferta  que es puntua

- Preu ofert de l’acollida per setmana, segons la següent fórmula (fins a 6 
punts). Aquest preu l’abonarà la família a l’empresa.  

Puntuació = Puntuació màxima x preu de l’oferta més econòmica

preu de l’oferta  que es puntua

- Oferir acollida de 7 h a 8 h si hi ha més de 10 usuaris/àries (2 punts)
- Preu de l’hora de vetllador/a per infants amb necessitats especials, segons 

la següent fórmula (fins a 10 punts):

Puntuació = Puntuació màxima x preu de l’oferta més econòmica

preu de l’oferta  que es puntua

S’ha de tenir en compte que els preus mai podran ser inferiors als que marqui el 
conveni de referència. La partida destinada a vetlladors/es sempre serà la mateixa, 
segons el preu es podran fer més hores o menys

12. Assegurances

12.1. Responsabilitat civil

S’exigeix:  Sí  No Suma assegurada:  1.200.000,00 €

12.2. Assegurança a tot risc de la construcció

S’exigeix:  Sí  No

13. Subcontractació
D’acord amb l’art. 215 LCSP.

13.1 Possibilitat
 Sí  No

Límits:
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S’exigeix:
 Sí  No

Límits:

13.2  Descripció de les tasques crítiques del contracte que el contractista no pot 
subcontractar

Justificació:

14. Solvència

14.1. Solvència econòmica financera i solvència tècnica
Caldrà concretar els requisits mínims de solvència, d’acord amb els articles 87 i següents 
de la LCSP i 67 del RD 1098/2001, de 12 d’octubre que aprova el reglament general de la 
Llei de contractes de les administracions públiques.

Solvència econòmica financera Justificació

Assegurança  RC  de  límits  mínims  de 
300.000 euros per víctima i 1.200.000 
euros per sinistre.

Assegurança

Solvència tècnica Justificació

Relació de com a mínim de 3 serveis del 
mateix  tipus  o  naturalesa  que  el 
corresponent  a  l’objecte  del  contracte 
efectuats pel personal tècnic de l’empresa 
interessada  en  els  últims  3  anys,  la  qual 
s’hauria  de  justificar  amb  documentació 
relacionada dels serveis prestats.

l’art.90 de la LCSP

14.2. Classificació empresarial 
Obligatòria en contractes d’obres de VEC igual o superior a 500.000 €. Veure arts. 77 a 83 
de la LCSP i 25 i següents del RD 1098/2001.

Grup Subgrup Categoria
Correspondència de la categoria d’acord 

amb el RD 1098/2001

15. Forma de pagament

 Mensual
 Pagament únic
 Altres (especificar): 

16. Revisió de preus
Veure l’art. 103  LCSP.

7

 

C
od

i V
al

id
ac

ió
: A

JG
23

A7
2Z

6F
G

3R
XF

PF
9Q

59
AT

C
 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//p
ol

in
ya

.e
ad

m
in

is
tra

ci
o.

ca
t/ 

D
oc

um
en

t s
ig

na
t e

le
ct

rò
ni

ca
m

en
t d

es
 d

e 
la

 p
la

ta
fo

rm
a 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 | 

Pà
gi

na
 7

 d
e 

9 



 

Escau  Sí  No
Fórmula aplicable:     

17. Condicions especials d’execució
És obligatori fixar, com a mínim, una de les següents condicions, d’acord amb l’art. 202 de la 
LCSP.
Sobre la integració de clàusules socials en la contractació de l’Ajuntament, veure la Instrucció 
municipal de 20 d’octubre de 2015.

Condicions Descripció Justificació

Socials i/o 
d’ocupació

En  el  cas  d’haver  de  contractar  alguna 
persona, la contractació  hauria  de ser d’un 
col·lectiu  desfavorit,  en  aquest  cas  del 
col·lectiu jove.

El  col·lectiu  jove  té 
més  dificultats  per 
tenir  una  inserció  al 
món laboral.

Mediambientals

D’innovació

Econòmiques

18. Termini de garantia

19. Responsable municipal del contracte
Consignar el càrrec.

Tècnic/a de Joventut

20. Especial per a contractes d’obres

Data aprovació definitiva projecte tècnic

21.  Especial  per  a  concessió  de  serveis  i  contractes  de  serveis  que  comportin 
prestacions directes a la ciutadania d’acord amb l’art. 312 de la LCSP:

Data d’aprovació del Règim Jurídic d’Establiment del Servei  /    / 

22. Especial per a contractes de concessió de serveis

22.1. Retribució del concessionari
 Import del preu o compensació municipal, si escau:                      €
 Tarifes (Caldrà adjuntar el llistat de les que siguin  vigents)

22.2. Import mínim del cànon concessional, si escau:
 Anual:  
 Altre periodicitat:  

23. Altres elements a tenir en compte en la contractació

Document signat electrònicament al marge.
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