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ACTA DE VALORACIÓ DEL SOBRE C I DE PROPOSTA DE CLASSIFICACIÓ I 
D’ADJUDICACIÓ 

 
 
A Sabadell, a les 14:00 hores del dia 15 de maig de 2025, la mesa de contractació 
designada en aquest procediment obert no subjecte a regulació harmonitzada per la 
contractació administrativa del contracte de serveis anomenat “Servei de prevenció 
aliè. Especialitats de medicina del treball i activitats puntuals de les especialitats 
de seguretat en el treball, higiene industrial, i ergonomia i psicosociologia 
aplicada”, corresponent a l’expedient PRL/2024/103, procedeix a la valoració de les 
proposicions contingudes en el sobre C i a emetre la proposta de classificació i 
d’adjudicació.  
 
La mesa de contractació, en virtut del nomenament efectuat per acord de la Junta de 
Govern Local, en sessió ordinària de 31 de març de 2025, està formada en aquesta fase 
pels següents membres: 

- El Sr. Xavier Burgos Barbero, cap del servei de Serveis Generals i Compres, que 
actua com a president suplent. 

- El Sr. Xavier Sobré Yagüe, tècnic superior, que actua com a vocal suplent 
designat per Secretaria i com a secretari. 

- El Sr. Rafael Casado Martínez, tècnic de prevenció, que actua com a vocal. 
- La Sra. Laura Porras Mármol, tècnica superior en Dret, que actua com a vocal 

suplent designada per Intervenció. 
 
 

1. Valoració del sobre C 
 
Aquesta mesa, prenent en compte l’informe tècnic de valoració emès pel Servei de 
Prevenció municipal, el 14 de maig de 2025, del que la mesa n’assumeix íntegrament el 
seu contingut atorga les següents puntuacions del sobre C: 
 

Empresa ASPY 
PREVENCION SL 
(B98844574) 

EMPATIF HEALTH 
AND SAFETY, SL 
(B63582738) 

VITALY HEALTH 
SERVICES S.L 
(B06290241) 

Oferta econòmica consistent en el preu 
unitari de la Vigilància de la Salut 
Individual per a la totalitat de la plantilla  

40,78 punts 39,61 punts 19,54 punts 

Oferta econòmica consistent en el preu 
global anual de la Vigilància de la Salut 
Col·lectiva per a la totalitat de la plantilla 

6,30 punts 3,87 punts 4,32 punts 

Oferta econòmica consistent en el preu 
per hora de tècnic per a les activitats 
tècnic-preventives (SHE) 

1,01 punts 1,06 punts 1,10 punts 

Unitats Bàsiques de Salut (UBS) a 
disposició de l’Ajuntament de Sabadell 

6 punts 14 punts 14 punts 
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durant el període de reconeixements 
mèdics periòdics 
Prestació en dipòsit permanent al Servei 
de Prevenció de l’Ajuntament de 
Sabadell dels equips de diagnòstic i/o 
medicions higièniques i/o ergonòmiques 
següents; Luxòmetre, Explosímetre i 
Dinamòmetre. 

11 punts 11 punts 11 punts 

Total  65,09 punts 69,54 punts 49,96 punts 
 
L’esmentat informe es transcriu íntegrament a continuació: 
 
“INFORME TÈCNIC referent a les propostes presentades per a la contractació del Servei de 
Prevenció Aliè per a l'especialitat preventiva de Medicina del Treball i activitats puntuals de les 
especialitats preventives de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, i Ergonomia i Psicosociologia 
Aplicada (per al període 1 de setembre de 2025 fins al 31 d’agost de 2028) dels criteris de valoració 
mitjançant fórmula (Sobre C). 
 
Antecedents de fet 
  
La Junta  de Govern Local de l’Ajuntament de Sabadell va aprovar durant la sessió del 31 de març del 2025 
els plecs de clàusules administratives i tècniques per a l’adjudicació del contracte del Servei de Prevenció 
Aliè per a l' especialitat preventiva de Medicina del Treball i activitats puntuals de les especialitats 
preventives de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial i Ergonomia i Psicosociologia Aplicada. 
El termini del contracte és de tres anys i es pot prorrogar un any més. L’inici del contracte és l’1 de setembre 
del 2025. 
 
Consideracions tècniques 
  
A sol·licitud de la Mesa de Contractació es realitza el present informe tècnic valorant els criteris de valoració 
mitjançant fórmula establerts en el punt Annex 1 del Quadre Resum. 
S’avaluen les següents empreses: 

- ASPY PREVENCIÓN S.L.U. 
- EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L. 
- VITALY HEALTH SERVICES, S.L. 

 
Es detalla a continuació la puntuació obtinguda per cadascuna de les empreses:  
 
Criteri 1  
 
Oferta econòmica consistent en el preu unitari de la Vigilància de la Salut Individual per a la totalitat de la 
plantilla. Fins a 41,6 punts.  
 
Preu licitació: Reconeixement Mèdic amb analítica 54,09 € No aplica IVA 
  Reconeixement Mèdic sense analítica 30,25 € No aplica IVA 
 
Per a la valoració de l’oferta econòmica s’aplica la següent formula:  
 

𝑃 = 49 𝑥 
𝑂𝑀

𝑂𝐹
× 0,85 

On: 
 P: puntuació obtinguda 
 OM: Oferta més baixa 
 OF: Oferta del licitador 

 
Aplicant la fórmula, obtenim les següents puntuacions: 
 

Preu Unitari 
EMPRESA 

Amb Analítica Sense Analítica 

Punts Obtinguts 
Criteri 1 

ASPY PREVENCIÓN, S.L.U. 45,00 € 25,00 € (19,98+20,80) 40,78 

EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L. 43,22 € 27,65 € (20,80+18.81) 39,61 

VITALY HEALTH SERVICES, S.L. 46,00 € (1) (19,54+0) 19,54 
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(1) No aporta preu, per tant, no hi ha millora. 
Annex I QR PON. Apartat AA. Criteris d’adjudicació (Clàusula 34) 
 
Concreció de la documentació que cal aportar per acreditar els criteris d’adjudicació:  
Criteris avaluables mitjançant fórmula (SOBRE C): 
En el cas que un licitador no detalli la seva oferta econòmica es considerarà que ofereix realitzar el contracte 
pel pressupost base de licitació. 
Si no s’ofereix cap rebaixa del pressupost base de licitació no s’obtindrà cap punt en el criteri corresponent. 
 
Criteri 2 
 
Oferta econòmica consistent en el preu global anual de la Vigilància de la Salut Col·lectiva per a la totalitat 
de la plantilla. Fins a 6,3 punts. 
 
Preu licitació: Vigilància Salud Col·lectiva 10.477,89 € + IVA € 
Per a la valoració de l’oferta econòmica s’aplica la següent formula:  
 

𝑃 = 49 𝑥 
𝑂𝑀

𝑂𝐹
× 0,13 

On: 
 P: puntuació obtinguda 
 OM: Oferta més baixa 
 OF: Oferta del licitador 

 
Aplicant la fórmula, obtenim les següents puntuacions: 
 

EMPRESA Preu (sense IVA) Punts Obtinguts 
Criteri 2 

ASPY PREVENCIÓN, S.L.U. 6.000 € 6,30 

EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L. 9.780 € 3,87 

VITALY HEALTH SERVICES, S.L. 8.750 € 4,32 

 
L’empresa ASPY PREVENCIÓN, SL.L.U. presenta, per aquest criteri, un Import anormalment baix per al 
preu, però tal i com s’estipula a l’Annex 1 del Plec de Clàusules Administratives Particulars, no es donen de 
forma acumulativa les dues condicions en relació al preu i en relació als restants criteris d’adjudicació 
diferents al preu, per tant, la seva oferta es correcta. 
 
Criteri 3 
 
Oferta econòmica consistent en el preu per hora de tècnic per a les activitats tècnico-preventives (SHE) . 
Fins a 1,10 punts. 
 
Preu licitació: Preu per hora de tècnic 37,10 € + IVA € 
 
Per a la valoració de l’oferta econòmica s’aplica la següent formula:  
 

𝑃 = 49 𝑥 
𝑂𝑀

𝑂𝐹
× 0,02 

On: 
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 P: puntuació obtinguda 
 OM: Oferta més baixa 
 OF: Oferta del licitador 

 
Aplicant la fórmula, obtenim les següents puntuacions: 
 

EMPRESA Preu (sense IVA) Punts Obtinguts 
Criteri 3 

ASPY PREVENCIÓN, S.L.U. 36,00 € 1,01 

EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L. 34,35 € 1,06 

VITALY HEALTH SERVICES, S.L. 33,00 € 1,10 

  
Criteri 4 
 
Altres criteris avaluables automàticament: Unitats Bàsiques de Salut (UBS) a disposició de l’Ajuntament de 
Sabadell durant el període de reconeixements mèdics periòdics. Fins a 14 punts.  
 
Per a la valoració de l’oferta econòmica s’aplica la següent formula:  
 

Per cada UBS a partir de la unitat obligatòria: 2 punts 
 
S’obtenen les següents puntuacions: 
 

EMPRESA Unitats Punts Obtinguts 
Criteri 4 

ASPY PREVENCIÓN, S.L.U. 3 6,00 

EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L. 7 14,00 

VITALY HEALTH SERVICES, S.L. 7 14,00 

 
Criteri 5 
 
Altres criteris avaluables automàticament: Prestació en dipòsit permanent al Servei de Prevenció de 
l’Ajuntament de Sabadell mentre sigui vigent la durada del contracte dels equips de diagnòstic i/o medicions 
higièniques i/o ergonòmiques següents; Luxòmetre, Explosímetre, i dinamòmetre, entenent que el 
manteniment, reparació d’avaries i calibració en aquells casos que procedeixi són per compte de l’empresa 
adjudicatària, segons la ponderació esmentada. Fins a 11 punts.  
 
Per a la valoració de l’oferta econòmica s’aplica la següent formula:  
 
Luxòmetre (L):  4 punts 
Explosímetre (E): 4 punts 
Dinamòmetre (D): 3 punts 
 
S’Obtenen les següents puntuacions: 
 

EMPRESA L E D Punts Obtinguts 
Criteri 5 

ASPY PREVENCIÓN, S.L.U. 4 4 3 11,00 

EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L. 4 4 3 11,00 

VITALY HEALTH SERVICES, S.L. 4 4 3 11,00 

 
Conclusions 
  
Per tot l’exposat, s’informa que, analitzades les ofertes, i tenint en compte l’aplicació de les fórmules 
pertinents, es proposa a la Mesa de Contractació la puntuació següent: 
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EMPRESA C1 C2 C3 C4 C5 Punts Obtinguts 

ASPY PREVENCIÓN, S.L.U. 40,78 6,30 1,01 6,00 11,00 65,09 

EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L. 39,61 3,87 1,06 14,00 11,00 69,54 

VITALY HEALTH SERVICES, S.L. 19,54 4,32 1,10 14,00 11,00 49,96 

 
 
No obstant, la Mesa de Contractació resoldrà.” 
 
 

2. Respecte a la manca de detall en l’oferta econòmica de VITALY HEALTH 
SERVICES, S.L. 

 
El licitador VITALY HEALTH SERVICES, S.L. no ha detallat en la seva oferta un preu 
diferenciat pels reconeixements mèdics amb i sense analítica, i ha presentat, únicament, 
un preu pel reconeixement amb analítica.  
 
L’annex 1 (quadre resum) del plec de clàusules administratives particulars estableix, en 
l’apartat AA. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ, pel que fa als criteris avaluables mitjançant 
fórmula (sobre C) que “En el cas que un licitador no detalli la seva oferta econòmica es 
considerarà que ofereix realitzar el contracte pel pressupost base de licitació”. Aquesta 
previsió es va fer seguint les indicacions marcades per la Circular 3/2025 de la Secretaria 
General d’aquest Ajuntament.  
En el cas que ens ocupa, cal entendre per pressupost base de licitació el preu unitari 
establert en l’apartat I. FORMA DE DETERMINAR EL PREU, que serveix de topall 
màxim de l’oferta a presentar pel licitador, i que, en el cas dels reconeixements mèdics 
sense analítica, és de 30,25 euros.  
 
Per tant, en tant que l’annex 1 (quadre resum) del plec de clàusules administratives 
particulars conté una previsió pel cas que el licitador no detalli la seva oferta econòmica 
i aquesta és que es considera que l’ofereix pel preu base de licitació (preu unitari màxim 
en aquest cas), cal considerar que l’oferta de VITALY HEALTH SERVICES, S.L és de 
30,25 euros. No obstant, el mateix apartat del quadre resum conté una segona regla, 
també seguint les indicacions de la Circular 3/2025 de la Secretaria General d’aquest 
Ajuntament, que és que “Si no s’ofereix cap rebaixa del pressupost base de licitació no 
s’obtindrà cap punt en el criteri corresponent”. És per aquest motiu, i en aplicació de les 
dues regles contingudes en els plecs, que cal atorgar zero punts al licitador en la part 
proporcional corresponent als reconeixements mèdics sense analítica.  
 
La legislació de contractes, concretament l’article 139.1 de la LCSP, determina que la 
presentació d’una proposició suposa l’acceptació incondicionada per l’empresari del 
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contingut de la totalitat de les clàusules o condicions, sense reserva de cap mena. És 
reiterada la jurisprudència que recull el caràcter vinculant dels plecs com a llei del 
contracte. N’és un exemple la Resolució 219/2016 del Tribunal Administratiu Central de 
Recursos Contractuals, que recull la sentència de la Sala Contenciosa administrativa 
del Tribunal Suprem de 19 de març (recordada després per la sentència de 6 de febrer 
de 2001), en què s’afirma que el plec constitueix la llei del concurs i s’hi sotmeten a les 
seves regles tant l’organisme convocant com els que sol·liciten participar-hi, 
especialment quan no han impugnat prèviament les bases, que manquen de legitimació 
per impugnar-les després i contravenir els seus propis actes. El plec, doncs, constitueix 
autèntica lex contractus amb eficàcia jurídica no només per l’òrgan de contractació sinó 
també per qualsevol interessat en el procediment de licitació.  
 
 

3. Proposta de classificació 
 
Per tot l’anterior, un cop aplicats tots els criteris establerts i d’acord amb l’article 150 i 
157 de la LCSP, en relació amb les atribucions conferides a la mesa per l’article 326.2 
de la mateixa Llei, la mesa de contractació acorda elevar a l’òrgan de contractació la 
proposta de classificació, per ordre decreixent.  
A continuació es recullen les puntuacions obtingudes en els criteris avaluables 
mitjançant judici de valor i en els criteris avaluables mitjançant fórmula: 
 
En conseqüència, la classificació és la que es mostra a continuació: 
 

Núm. Empresa Sobre B (26 punts) Sobre C (74 punts) Puntuació total 
1 ASPY PREVENCION SL 

(B98844574) 
24,2 punts 65,09 punts 89,29 punts 

2 EMPATIF HEALTH AND SAFETY, 
SL (B63582738) 

15,3 punts 69,54 punts 84,84 punts 

3 VITALY HEALTH SERVICES S.L 
(B06290241) 

22,2 punts 49,96 punts 72,16 punts 

 
La mesa ha verificat, com ja recull l’informe tècnic, que les ofertes presentades no es 
troben incurses en presumpció d’anormalitat, d’acord amb els criteris establerts a 
l’apartat BB de l’annex 1 (quadre resum) del plec de clàusules administratives 
particulars. Els criteris per considerar una oferta com a anormalment baixa són dos 
criteris acumulatius, un en relació al preu i un altre en relació als restants criteris 
d’adjudicació. En aquest sentit, l’oferta de l’empresa ASPY PREVENCIÓN, SL.L.U,, 
respecte del criteri relatiu a l’oferta econòmica consistent en el preu global anual de la 
Vigilància de la Salut Col·lectiva per a la totalitat de la plantilla, compleix el criteri del 
preu per ser considerada en presumpció d’anormalitat, però, per contra, no ho compleix 
en relació als restants criteris d’adjudicació, motiu pel qual no es donen de forma 
cumulativa les dues condicions i no pot ser considerada com a oferta amb valors 
anormals o desproporcionats.  
 
 

4. Proposta d’adjudicació  
 
Els membres de la mesa de contractació a la vista de la proposta de classificació 
acordada proposa l’adjudicació del contracte a l’empresa ASPY PREVENCION SL, amb 
NIF B98844574, per un termini d’execució de tres anys, a comptar des de l’1 de 
setembre de 2025, o des de la data de formalització del contracte si aquesta fos 
posterior, amb una possible pròrroga d’un any, i els imports que es detallen a 
continuació:  
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- 256.383,27 euros, d’import màxim per la vigilància de la salut individual per a la 
totalitat de la plantilla, amb un preu unitari de 45,00 euros amb analítica i 25,00 
euros sense analítica, pels tres anys del contracte. 

- 21.780,00 euros (IVA inclòs) per la vigilància de la salut col·lectiva per a la 
totalitat de la plantilla, pels tres anys de vigència del contracte. Aquesta xifra 
s’obté de multiplicar l’oferta econòmica del licitador, de 7.260 euros (IVA inclòs), 
pels tres anys de durada del contracte. 

- 4.007,52 euros d’import màxim per les activitats tècnic-preventives, amb un preu 
unitari de 43,56 euros (IVA inclòs) de preu hora de tècnic, pels tres anys de 
durada del contracte. 

 
Així mateix, s’estableix l’import de la garantia definitiva, corresponent al 5% de l’import 
del pressupost base de licitació sense IVA, en 13.745,25 euros. L’import de la garantia 
s’ha calculat prenent com a base el pressupost base de licitació, IVA exclòs, de 
conformitat amb l’article 107.3 de la LCSP, donat que la part del contracte formulada en 
funció dels preus unitaris és majoritària.  
 
 
 
I sense cap més assumpte que tractar a les 14:20 hores es dóna per acabat aquest acte, 
del qual s’estén aquesta acta, per deixar-ne constància i que signen els membres de la 
mesa, que donen fe per mitjà de la signatura electrònica que certifica, amb 
independència del dia que es dugui a terme l’esmentada signatura, el contingut de l’acta 
i la celebració en el lloc, data i hora indicats. 
 
 
 
 
 
 
Xavier Burgos Barbero       Xavier Sobré Yagüe 
President        Secretari i vocal 
 
 
 
 
 
 
Rafael Casado Martínez      Laura Porras Mármol 
Vocal         Vocal 
 


