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El Director de l'Àrea de Persones emet el següent: 

 
 

INFORME  
justificatiu de la necessitat i idoneïtat de la contractació relativa al “subministrament i 

serveis associats del programari (SaaS) Linkedin per a la selecció de reclutament i 
continguts patrocinats”  

 
 
En base als següents motius: 

 
Primer.- En línia amb el que indica la política de selecció de personal de la UOC, “les 
persones, els professionals i les professionals que hi treballen, els membres de la comunitat, 
són el principal valor de la UOC. Alhora, els valors que els membres de la comunitat 
universitària propugnen és un dels seus principals actius.  
 
Per aquest motiu, és molt important incorporar-hi persones amb els coneixement, les habilitats, 
les actituds i els interessos necessaris per fer del projecte de la UOC el seu projecte 
professional i de desenvolupament”.  
 
Així doncs, la UOC necessitarà incorporar nous professionals amb característiques diferents 
que puguin moure’s internacionalment. Tenint en compte la necessitat d'atraure el millor talent 
de la universitat, esdevé necessària unes plataformes que permetin atraure, fidelitzar i millorar 
la marca ocupadora de la UOC, facilitant la incorporació dels millors professionals en els 
diferents col·lectius amb els què treballa la institució.  
 
Aquestes plataformes, hauran de garantir el màxim encaix entre la persona i el lloc de treball i 
dotar a la institució dels professionals més adequats en un temps raonable, que asseguri la 
qualitat i la garantia del procés, amb la necessitat especifica definida i la vacant que s’ha de 
cobrir. Concretament, les plataformes permetran: incorporar a professionals amb un perfil 
internacional que faciliti l’expansió i internalització de la institució; agilitzar els processos de 
selecció que permetin incorporar el millor professionals en el menor temps i amb la major 
qualitat possible per donar resposta a les necessitats de personal de l’organització; arribar a 
més candidats/es i de més qualitat; millorar el posicionament de marca per tal d’atraure les 
millors candidatures per incorporar-se a les diferents àrees i departament de la UOC i accedir a 
un informe de mercat i informació demogràfica, que serviria per establir estratègies concretes 
per determinats col·lectiu per tal de captar el millor talent. 
 

Segon.- Per aquest motiu i en la mesura en què no es disposa dels mitjans suficients, es 
requereix contractar el subministrament i serveis associats del programari (SaaS) Linkedin per 
a la selecció de reclutament i continguts patrocinats amb el següent abast: 
 

●​ 11 llicències Job Slot 
●​ 2 llicències Dashboard 
●​ 3 llicències Recruiter Corporate 

 

 
Universitat Oberta de Catalunya 

Rambla del Poblenou, 154-156 08018 Barcelona (BARCELONA) – CIF: G60667813 – 
 TELF: 932532300 - FAX: 934176495 – EMAIL: contractacio@uoc.edu 



 
Addicionalment, es preveu una bossa anual destinada a serveis d’anuncis sponsoritzats a 
LinkedIn i consultoria associada, d’acord amb les necessitats de reclutament de la UOC. 
 
Tercer.- El contracte tindrà una durada d’un (1) any i no es preveuen pròrrogues. Tenint en 
compte el pressupost bàsic de licitació, que ascendeix a 72.539,50 euros (IVA inclòs), la durada 
del contracte anteriorment referida i que no es preveuen modificacions contractuals, el valor 
estimat del contracte serà de 59.950,00 euros (IVA exclòs). 
 
Quart.- Es fa constar que es disposa de crèdit suficient per atendre les obligacions 
econòmiques que es deriven per aquesta Universitat del compliment del contracte objecte del 
present procediment de contractació. Així mateix, es fa constar que la quantitat indicada al 
pressupost bàsic de licitació és el límit màxim de despesa que en virtut d’aquesta licitació podrà 
comprometre l’òrgan de contractació. 

 
Cinquè.- Atenent a les característiques objecte de la contractació i d’acord amb les previsions 
de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic la contractació objecte del 
present informe s’ha de licitar a través del procediment obert simplificat abreujat. 

 
Pels motius exposats es sol·licita a l’Òrgan de Contractació que aprovi la contractació de 
referència i tramiti el procediment de contractació que correspongui per a la formalització del 
corresponent contracte.  
 
 
Signa, 
 
 
 
 
Marc Gonzalez Vidal  
Director de l’Àrea de Persones 
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