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CONSELL COMARCAL
DE LES GARRIGUES

INFORME TECNIC REFERENT A L’INICI DE LA LICITACIO DEL CONTRACTE DE
SERVEIS DEL SERVEI D'INTERVENCIO SOCIOEDUCATIVA ITINERANT (SISI) DE
LES GARRIGUES

1. JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT | FINALITATS QUE ES VOLEN SATISFER

El contracte — programa 2022-2025 que es prorroga al 2026 per a la coordinacio, la
cooperacio i la col-laboracié entre el Departament de Drets Socials i Consell Comarcal
de les Garrigues en matéria de serveis socials i altres programes relatius al benestar
social estableix la Fitxa 02. Servei d'intervencid socioeducativa (SIS) un import de
97.639,03€ €, a partir del qual es presta:

- Servei d'intervenci6 socioeducativa (SIS) a les Borges Blanques.

- Servei d'intervencio socioeducativa itinerant (SISI) per la resta de municipis de
la comarca.

El SIS el presta I’Ajuntament de les Borges i el Consell comarcal presta el SISI.

Es fonamenten amb uns criteris normalitzadors i integradors. Estan destinats
prioritariament a infants i adolescents amb necessitats socioeducatives en el seu ambit
familiar o personal que suposen una situacié de risc, perd que alhora tenen la
capacitat de resiliencia per canviar aquesta situacié sense haver de sortir del seu propi
entorn. Es realitza una atencié individualitzada oferint un doble suport: als infants i
adolescents i a llurs families.

Els serveis d'intervencié socioeducativa formen part dels serveis socials basics i es
desglossen en les serveis seglents:

1.Servei de suport a les families amb infants de 0-3 anys en situacié de
risc: Servei d’intervencié socioeducativa per a progenitors, tutors o guardadors
amb infants de 0-3 anys en una situacié de risc que, mitjancant activitats de
suport i de formacio, vetlla per I'adequat desenvolupament integral dels infants,
pel seu benestar i perqué continuin amb la seva familia.

2. Servei d’atencié dilrna: Servei dilrn per atendre infants i adolescents que
estan en una situacié de risc fora de I'horari escolar en els periodes lectius, que
dona suport, estimula i potencia I'estructuracio i el desenvolupament de la
personalitat, la socialitzaci6, I'adquisici6 d’aprenentatges basics i I'esbarjo, i
compensa les mancances dels infants i adolescents atesos mitjancant el treball
individualitzat, grupal, en xarxa i en la comunitat.

3. Servei d’intervencié amb families amb infants i adolescents que estan
en una situacié de risc: Conjunt d’actuacions professionals orientades a
donar el suport necessari a les families perqué puguin atendre correctament els
fills o filles en una situacio de risc, i que fomentin, mitjancant el treball individual
o grupal, l'adquisici6 d’habilitats i habits de conducta, tant pel que fa a
capacitats personals com a capacitats relacionals orientades a disminuir la
situacio6 de risc.
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4. Servei d’acompanyament socioeducatiu per a adolescents que estan en
una situacioé de risc: Servei destinat a donar suport als adolescents que estan
en una situacié de risc perquée puguin assolir progressivament la capacitat per
gestionar les seves responsabilitats personals i socials, tant si son formatives
com d’inserci6 sociolaboral o d'altres.

5. Servei d’intervencié socioeducativa itinerant (SISI): Servei destinat a
oferir, de manera integrada, el conjunt de prestacions dels 4 serveis
d'intervencié socioeducativa esmentats a les zones del territori de baixa

densitat demografica i de gran amplitud territorial.

2. OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte del contracte és la prestacié del Servei d’intervencié socioeducativa itinerant
(SISI) de les Garrigues.

El SISI s'implementara als municipis d’Arbeca i de Juneda, i en altres municipis a
determinar en funcié dels infants en seguiment (Castelldans, Cervia, Cogul, etc.).

El Servei d'intervencié socioeducativa itinerant (SISI) és un recurs /equip preventiu,
gue dona resposta a les necessitats d’'intervencié socioeducativa en els casos de risc
de desproteccié, amb caracter diirn i no residencial, i que permet actuar
preventivament i evitar la separacio de I'infant o adolescent de la seva familia i del seu
entorn habitual, a fi de treballar les seves necessitats en I'entorn comunitari.

3. TIPIFICACIO DEL CONTRACTE

Atés el contingut de les prestacions objecte de licitacid, s’ha de qualificar com a
contracte de serveis de conformitat a I'article 17 de la LCSP.

4. NATURALESA DEL CONTRACTE | TIPUS DE PROCEDIMENT

Es considera que la tramitaci6 per procediment obert no subjecte a regulacié
harmonitzada és la forma més eficient de contractar la gestié del Servei d’Intervencio
Socioeducativa itinerant (SISI) per infants i adolescents en situacié de risc social de
les Garrigues, tenint en compte limport del contracte, la durada, els criteris
d’adjudicacié previstos i les prestacions que constitueixen l'objecte del mateix,
l'adjudicacié de la present contractacio es realitzara mitjancant procediment obert
(articles 156 a 158 LCSP). No esta subjecte a regulaci6 harmonitzada ja que es
tracta d’'un contracte que té per objecte serveis socials inclosos en I'annex IV de la
LCSP i el seu import no excedeix els 750.000€, d’acord amb el que estableix l'article
22.1.c. de la LCSP. | com a tal és obligat emprar més d’'un criteri de valoracié i els
criteris qualitatius objectius suposin un minim del 51% del total de la puntuacio.

Als efectes del que disposa l'article 2.4 de la Llei 9/2017, de Contractes del Sector
Public (LCSP), el CPV és: 85312110-3 — Serveis de cura dilirna per infants.
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5. DURADA DEL CONTRACTE
Es proposa una durada de 1 any.

Es preveu una prorroga de 1 any més a partir de la finalitzacié de la vigéncia inicial
del contracte.

La prorroga s'acordara per part de I'dorgan de contractacié i sera obligatoria per al
contractista, sempre que el seu preavis es produeixi almenys amb 2 mesos
d’antelaci6 a la finalitzacio del termini de durada del contracte.

Aixi mateix, si al venciment del contracte no s’hagués formalitzat el nou contracte
que garanteixi la continuitat de la prestaci6 com a consequéncia d’esdeveniments
imprevisibles per a I'drgan de contractacié produits en el procediment d’adjudicacio i
existeixin raons d’interés public per no interrompre la prestacié, es podra prorrogar el
contracte per un periode maxim de 9 mesos, sense modificar les restants condicions
del contracte, sempre que I'anunci de licitacié del nou contracte s’hagi publicat, com
a minim, abans dels tres mesos anteriors a la finalitzacio del contracte originari, tal
com preveu l'article 29 de la LCSP.

6. ADMISSIO DE VARIANTS
No s’admeten variacions del contracte.
7. SUBCONTRACTACIO

Les parts del contracte en les quals no és permesa la subcontractacié per tractar-se
de tasques critiques que ha de realitzar el contractista principal es la prestacio del
propi servei d’intervencié socioeducatiu d'atenci6 diaria als infants i adolescents que
ha de prestar el propi equip educatiu descrit al PPTT.

El servei té la consideracié de servei especial, recollit en I'annex IV de la LCSP, ja
gue es tracta d’'una prestacié directa a la ciutadania d’especial vulnerabilitat.

Només s’admet la subcontractacid6 de serveis de suport puntuals de talleristes i
serveis de transport en el marc de la programacié d'activitats durant el periode
escolar o d’estiu amb infants/adolescents, si és el cas, i sempre prévia autoritzacié
del Consell comarcal.

8. JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT | LA IDONEITAT DEL CONTRACTE

Les necessitats administratives a satisfer mitjancant aquest contracte deriven de
I'obligacié del Consell Comarcal de garantir la prestacio dels serveis socials basics en
el seu ambit territorial, d'acord amb el marc competencial vigent i amb les
determinacions del Contracte programa amb el Departament de Drets Socials.

D’acord amb el que estableix I'article 28 de la Llei 9/2017, de Contractes del Sector
Puablic, 'Administracié ha de justificar la necessitat del contracte i la idoneitat del seu
objecte per satisfer-la. En aquest cas, la prestaci6 del Servei d'Intervencié
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Socioeducativa Itinerant (SISI) constitueix una necessitat publica certa, vinculada a
'atencié preventiva a infants, adolescents i families en situacié de risc social en
municipis de baixa densitat demografica.

Un cop analitzats els recursos disponibles, es constata que el Consell Comarcal no
disposa de mitjans personals ni organitzatius suficients ni especialitzats per
prestar directament el servei amb garanties d’eficacia, continuitat i adaptacio territorial,
motiu pel qual es considera procedent acudir a la contractacié externa.

La determinacié de la forma de gestié s'inscriu en la potestat d'autoorganitzacio
administrativa, i d'acord amb la doctrina consultiva en matéria de contractacié publica,
la gesti6 indirecta resulta una opcié legitima quan es fonamenta en raons
organitzatives, d'eficiencia i disponibilitat de recursos degudament motivades en
'expedient, sense que sigui exigible acreditar la impossibilitat absoluta de gestio
directa.

En aquest sentit, la contractacié externa es considera I'opcié més idonia per les raons
seguents:

e Permet disposar immediatament d’equips professionals especialitzats en
intervencio socioeducativa en risc social.

e Facilita I'adaptacié flexible de la prestacié a la dispersié territorial i a la
variabilitat de la demanda.

e Evita processos estructurals de creacid, seleccio i gestio de personal que no
resulten proporcionats respecte a la dimensi6 del servei.

e Garanteix la continuitat del servei dins el marc pressupostari disponible i el
financament condicionat del contracte programa.

La prestaci6 manté en tot cas el seu caracter public, atés que el Consell Comarcal
conserva les funcions de planificacié, seguiment, control i avaluacio del servei.

En conseqiéncia, i d’acord amb la normativa aplicable, es considera acreditada la
necessitat i la idoneitat del contracte i justificada la seva licitacié mitjancant gestio
indirecta.

9. JUSTIFICACIO DE LA NO DIVISIO EN LOTS DEL CONTRACTE

En aquesta licitaci6 no procedeix dividir el contracte en lots. Les activitats a
desenvolupar al servei s’estructuren sobre un projecte Unic pedagogic per a tots els
espais on s'implementara el servei i nhomés es pot garantir si hi ha una Unica
empresa adjudicataria.

Tal i com queda contemplat en l'article 99.3.b) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de Contractes del Sector Public, la divisio en lots dificultaria la correcta execuci6 de
'objecte del contracte des del punt de vista técnic, ja que per la seva propia
naturalesa, es requereix la coordinacié per part d'una Unica entitat adjudicataria.

D’altra banda, la gestié per part d'una Gnica empresa suposara menor cost ja que la
figura de Direccié/coordinacié pot ser Unica per tots els espais on es realitzara el

servei.

No s’esta alterant I'objecte del contracte per evitar I'aplicacié de les regles generals
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de contractacio.
10. CALCUL DEL PRESSUPOST DE LICITACIO DEL CONTRACTE

El pressupost engloba tots els costos i despeses necessaries per a I'execucié del
contracte.

10.1. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

D’acord amb l'article 100 del LCSP, s’entén com a pressupost base de la licitaci6 el
limit maxim de despesa que en virtut del contracte pot comprometre I'd0rgan de
contractacio, inclos I'import sobre el valor afegit ( IVA).

El pressupost base de licitacid s’estima en la quantitat de 74.804,16 euros, més
7.480,42 euros, corresponents a I'lVA (10%), i per tant, amb un pressupost total de
licitaci6 de 82.284,58 euros (IVA inclos), que s'imputara al 2026 a l'aplicacio
pressupostaria i als projectes segiients:

2026
Pressupost IVA exclos 74.804,16 €
10% IVA 7.480,42 €
Pressupost IVA inclos 82.284,58 €

El preu del contracte sera el que resulti del pressupost proposat per part de la
licitadora, d’acord amb la seva oferta.

El pressupost engloba tots els costos i despeses necessaries per a I'execucié del
contracte, que s’ha configurat tenint en compte i posant al dia els apartats de
despesa implicats en I'execucié del contracte, els relatius a l'aplicaci6 de la
normativa laboral i les despeses generals d'estructura (ja sigui tecnica o
administrativa); el quilometratge, les carregues fiscals, les taxes, arbitris i impostos;
les despeses informatiques, de comunicacio, d'asseguranca, el benefici industrial i el
impost sobre el valor afegit (IVA) del 10%.

En consequéncia, s'entendra que els preus oferts per les empreses han previst els
conceptes relacionats i requisits que cal respectar per garantir una prestacio
adequada per prestacié del servei objecte de la contractacié. En cas d’'incompliment
les empreses adjudicataries hauran de fer front a les sancions previstes en la
contractacio.

Aquest pressupost maxim s’ha estimat a partir de I'aplicacio dels aspectes seguents:
En aquest contracte resulta aplicable el Conveni col-lectiu de treball de Catalunya
d’accié social amb infants, joves, families i d’altres en situacié de risc, 2026 acordat

CVE-DOGC-A-23160059-2023.

Resoluci6 EMT/1721/2025, de 12 de maig, per la qual es disposen la inscripcié i la
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publicacié de I'Acord parcial de la Comissié Negociadora del Conveni col-lectiu de
treball de Catalunya d'accié social amb infants, joves, families i d'altres en situacié
de risc per als anys 2013-2018 (codi de conveni nim. 79002575012007) contempla
al punt 5. Altres acords relatius a I'any 2026 que “A partir de I'1L de gener de 2026 la
taula salarial sera la mateixa pel cicle general i el cicle continuat i, per tant, la jornada
anual maxima també sera la mateixa per totes les persones treballadores: 1.701
hores, que corresponen a 38 hores de jornada mitjana setmanal. Tant la jornada
maxima anual com la jornada mitjana setmanal s'hauran d'ajustar als canvis en la
jornada establerts en la legislacio laboral.”

Aixi doncs, s’aplica el 80% de la jornada a 1.701 hores i en resulta 1.360,80 hores
any.

La Resoluci6 EMT/2054/2023, de 8 de juny, per la qual es disposa la inscripcié i la
publicaci6 de l'acta de la Comissié paritaria del Conveni col-lectiu de Catalunya
d'acci6é social amb infants, joves, families i d'altres en situacié de risc per als anys
2013-2018 (codi de conveni num. 79002575012007) estableix uns increments
minims de la massa salarial mitjana d’'un 5% pel 2025 i un 5% pel 2026.

El cost del personal a jornada complerta i amb 1.701 hores és el segiient:

Sou Seguretat social
Lloc de treball brut/any (32%) Cost anual |Hores/any Preu Hora
Educadora social
/Sotdirecci6 -
coordinadora 33.951,26 € 10.864,40 € 44.815,66 € 1.701,00 26,35 €
Integradora social
/personal técnic 20.637,26 € 6.603,92 € 27.241,18 € 1.701,00 16,01€

Atés que el personal fara una jornada de 30h/setmanals, que correspon a un 80% de
la jornada, el calcul és el seguent:

Hores
COSTOS DIRECTES Preu/hora | contracte Import total
Coordinador/a 26,35 € 1.360,80 35.852,53 €
Personal técnic 16,01 € 1.360,80 21.792,95 €
TOTAL 57.645,48 €

El pressupost contempla les despeses de personal, un 4% per baixes i formacio,
material, sortides, asseguranca, desplacaments, un 13% de despeses de gestid, un
6% de benefici industrial i un 10% de I'lVA. Per una anualitat es fa el calcul seguent:

=
h
<
%)
s
<
In]
X
1o}
0
52}
<
N
[a)
a
w
o
%)
Q
N
[¢]
N
>
wn
e}
o
©
il
©
=
z
3
[$)

=
©
Q
ie]
Qo
©
£
B
£
£
hel
©
Q
[}
[0
=]
o
£
©
D
Q
L
=
s
=
e}
o
©
L
=
3]
>

< Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 6 de 18




L4

CONSELL COMARCAL
DE LES GARRIGUES

COSTOS DIRECTES Preu/hora [Hores contracte |Import total

Coordinador/a 26,35€ 1.360,80 35.852,53 €

Personal técnic 16,01€ 1.360,80 21.792,95 €

TOTAL 57.645,48 € 57.645,48 €
Baixes,formacié...

(4%) 2.305,82€
Material , sortides,

asseguranca 1.500,00 €
Desplacaments 1.000,00 €
TOTAL costos directes 62.451,30 €
Despeses de gestio

(13%) 8.118,67 €
Benefici Industrial 6% 4,234,20 €
TOTAL COSTOS 74.804,16 €
IVA (10%) 7.480,42 €
IMPORT TOTAL 82.284,58 €

10.2. FINANCAMENT DEL CONTRACTE

El financament del contracte es preveu realitzar en base al segiient percentatge:

| GENERALITAT DE CATALUNYA (Contracte programa. Fitxa2) | 100% | 164.569,16€ |

10.3. EXISTENCIA DE CREDIT

La despesa derivada d'aquest contracte es fara efectiva amb carrec a la segiient
partida pressupostaria:

Partida pressupostaria: 261 2279911

Tal i com assenyala l'article 117.2. de la LCSP existeix el compromis de dotar en el
pressupost de cada exercici I'aportacié corresponent, al tractar-se d’una despesa de
caracter plurianual.

Expedient d’abast plurianual: si

10.4. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)

El valor estimat del contracte s’ha calculat tenint en compte el pressupost base de
licitacié proposat.

A efectes de licitacio i de conformitat amb el que s’estableix a I'article 101 de la LCSP,

el valor estimat del contracte és de 164.569,15 € (aquest valor no inclou I''VA).

Codi Validacio: 5Y4Q2PS25DD7A355XEXWSAT4W

e+ Verificacio: https://ccgarrigues.eadministracio.cat/
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Pressupost base de

licitaci6 (sense IVA) 1any 74.804,16 €
Prorroga 1any 74.804,16 €
Import de les

modificacions previstes

amb cost economic (sense
IVA) 20% 14.960,83 €
TOTAL VEC 164.569,15 €

11. PAGAMENT DE LES FACTURES

El pagament es satisfara mensualment prévia presentacié de la corresponent
factura, que haura de ser emesa a mes vencut i comptabilitzara el serveis prestats
durant el mes anterior.

La factura haura d'incloure I''VA, reunir tots i cadascun dels requisits legals i
reglamentaris d'aplicacio, aixi com els que per a la seva tramitacié determini o tingui
determinat el Consell comarcal, i haura d'estar degudament conformada per la
Direccio de la Area de drets socials.

Les factures s’hauran de presentar electronicament i hauran de preveure com a
minim els continguts que estableixen els articles 6 i 7 del RD 1619/2012.

12. CRITERIS D’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE

Per a l'adjudicacio del contracte es tindran en compte diversos criteris avaluables
automaticament i criteris avaluables mitjancant judici de valor, en base a la millor

relacio qualitat-preu, als efectes del que disposa I'art. 145 LCSP.

Per la seva part, l'article 146 de la LCSP estableix que quan s'utilitzin una pluralitat
de criteris d’'adjudicacid, en la seva determinacid i sempre que sigui possible, es
donara preponderancia a aquells que facin referéncia a caracteristiques de I'objecte
del contracte que puguin valorar-se per mitja de xifres o percentatges obtinguts a
través de la mera aplicacié de formules establertes en els plecs. En aquest cas, es
combinen criteris de formula amb criteris de judici de valor, tot i que la puntuacié dels
de formula representa un percentatge molt superior.

La valoracio és fara d'acord amb la documentacid i justificacié aportada per 'empresa

licitadora.

Els criteris d’adjudicacié que s’han escollit per dur a terme l'adjudicacié del present
contracte donen acompliment a la normativa esmentada i suposen un equilibri entre
la qualitat i el preu. Els 100 punts s’han distribuit de la seglient manera:

| TOTAL PUNTUACIO MAXIMA | 100 |
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A. CRITERIS SUBJECTIUS (SOTMESOS A

JUDICI VALOR) 40
A. Projecte técnic 40
B. CRITERIS OBJECTIUS (VALORACIO

AUTOMATICA) 60
B.1. Oferta economica 49
B.2. Formacié anual 5
B.3. Programes especifics activitats 6

A. CRITERIS AVALUABLES MITJANCANT JUDICI DE VALOR (40 punts)

Es valorara mitjancant judici de valor els diferents aspectes del projecte técnic, que

son els segients:

Justificacié de I’eleccio dels criteris d’adjudicacio:

A.PROJECTE TECNIC ITEMS DE VALORACIO MAXIM 40 PUNTS
A.1.PROGRAMA Estructura, contingut, objectius per les diferents linies de 18
DURANT EL CURS prestacié del servei amb la planificacié6 d'activitats
ESCOLAR concretes per infants, adolescents i families. Proposta
calendari d’atencié als municipis per grups i técnics/ques.
A.2.PROGRAMA Estructura, contingut, objectius per les diferents linies de 12
DURANT EL PERIODE prestacié del servei amb la planificaci6 d’activitats
D'ESTIU concretes.
A.3.METODOLOGIA i Sistema de coordinacié amb la resta de serveis, concrecio 7
PERSONAL dels PEIS, protocols, sistema de planificacid, tipologia i
descripcié del personal, horaris.
A.4.AVALUACIO Descripcid dels sistemes d’avaluacio i de seguiment. 3
CRITERIS PUNTUACIO MAXIMA
A. CRITERIS SUBJECTIUS (SOTMESOS A
JUDICI VALOR) 40
A. PROJECTE TECNIC 40 ALT MIG BAIX
A.1. Programa curs escolar 18 18 9 4
A.2. Programa estiu 12 12 6 3
A.3. Metodologia i personal 7 7 4 2
A.4. Avaluacié 3 3 2 1

Es considera imprescindible la presentacio d’'un projecte socioeducatiu per valorar si
es pot desenvolupar el servei amb eficiencia i qualitat, per aixo cal detall i concrecio
en referéncia als trets més important a nivell técnic de I'objecte de la prestacio del
servei. El projecte técnic ha de concretar els continguts educatius, la planificacio
d’activitats, la metodologia de treball i els protocols proposats.

Igualment, el projecte técnic ha d’incorporar els sistemes de planificacié del personal,
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donat que la estabilitat repercuteix en la millora i manteniment del vincle amb les
families i menors en situacié de risc amb les que s’ha de treballar. També és
necessari garantir el numero de professionals per mantenir les ratios establerts al

Contracte Programa per la prestacio del servei.

B. CRITERIS AVALUABLES MITJANCANT FORMULA (60 punts)

B. CRITERIS OBJECTIUS (VALORACIO

AUTOMATICA) 60
B.1. Oferta econdmica 49
B.2. Formacié anual 5
B.2.1. Formacié especifica 4
De 2 a 10 hores 2
Més de 10 a 15 hores 3
Més de 15 hores 4
B.2.2. Supervisid 1

0,25 punts per cada hora
B.3. Programes especifics 6
B.3.1. Suport interaccié familiar 3
De 1 a 3 activitats anuals 1
De 4 a 6 activitats anuals 2
Més de 6 activitats anuals 3

B.3.2. Suport integraci6 social i

comunitaria 3
De 1 a 3 activitats anuals 1
De 4 a 6 activitats anuals 2
Més de 6 activitats anuals 3

B.1. Oferta economica (Fins a 49 punts)

Es valorara el millor preu del servei.

Les licitadores podran proposar una baixa sobre el preu maxim de licitacid. El
percentatge de baixa ofert servira per a la valoracio de les ofertes, segons la formula

seguent:

on:

P= Puntuacié maxima del criteri de preu = 49
Pv = Puntuacié de l'oferta a valorar

Om = Millor oferta
Ov = Oferta a valorar
IL = Pressupost de licitacio
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M = Factor de Modulacio = 1,30

La valoraci6 es fara sense tenir en compte l'aplicacié de [I'IVA, per evitar
discriminacions en el cas de presentar-se ofertes per part de licitadors exempts
d’IVA.

Quedaran excloses de la licitacié les ofertes que superin el pressupost bases de la
licitacio i per tant, no es tindran en compte en els calculs anteriors.

Justificacio:

El factor preu com a contraprestacié que efectuara el Consell a canvi de la prestacié
de la contractista €s, amb caracter general un dels components necessaris per a una
comparacio d'ofertes correcta de cara a la determinacid de l'oferta econdmicament
més avantatjosa.

Ates que son diverses les entitats/empreses de caracter privat que poden realitzar el
servei objecte de la contractacio, el Consell vol sotmetre a la lliure competencia el
pressupost fent possible que les entitats/empreses licitadores presentin I'oferta que
considerin més convenient a fi d’obtenir la proposta economica que més afavoreixi
els interessos comarcals. La preponderancia de la millora del pressupost sobre la
resta de millores no ha de suposar una rebaixa de la qualitat del servei.

B.2. Formacié anual per I’equip (Fins a 5 punts)

B.2.1. Formacié especifica (fins a 4 punts): pel desenvolupament de
competéncies en relacié a les funcions del lloc de treball en concret en els ambits:
acompanyament i gesti6 emocional en la intervencié socioeducativa, estratégies i
tecniques per la intervencio des de la perspectiva sistémica, perspectiva de genere
en la intervencio socioeducativa, eines de cohesio i gesti6 emocional pel treball en
equip:

o De 2 fins a 10 hores: 2 punts
0 Més de 10 fins a 15 hores: 3 punts
0 Més de 15 hores: 4 punts

B.2.2. Supervisié (fins a 1 punt). La supervisi6 és una eina de suport als
professionals, molt necessaria en els serveis d’atencid social a col-lectius en risc.
Es tracta d'un procés estructurat que combina orientacié técnica i seguiment
operatiu a les professionals que presten el servei. La supervisié ha de vetllar per
assegurar la qualitat del servei, millorar la coordinaci6, potenciar el suport entre
professionals i optimitzar recursos. Les hores de supervisio no poden interferir en
l'activitat diaria directa de la prestacié del servei, i s’ha de garantir per tant la
cobertura correcta del servei.

Per cada hora de supervisié d’equip oferta als professionals que presten el
servei de 0,25 punts per cada hora de supervisié oferta, fins un maxim de 1
punt.
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La forma d’acreditacié sera presentar un pla de formacio fent constar la formacié
especifica amb continguts i hores de cadascuna d’aquestes.

Justificacio del dos criteris de qualitat técnica relacionats amb la formacié de I'equip
tecnic:

Es tracta d’'un servei adrecat a una poblacid6 molt vulnerable, infants/adolescents en
situacio de risc i les seves families, amb dificultats i disfuncionalitats relacionals que
afecten a la crianca dels fillsffilles, i al que s’accedeix per derivacié de 'EBAS de les
Garrigues. Aix0 fa necessaria l'expertesa i la capacitaci6 en competéncies
especifiques en aquest ambit per part del equip per donar resposta a les situacions
familiars i dels infants/adolescents. La formaci6é especifica pot permetre que tot el
personal adscrit al contracte tingui un grau d’aptitud optim, element imprescindible en
les relacions d'ajut, acompanyament i suport al canvi del treball amb families.

B.3. Programes especifics d’activitats anual (Fins a 6 punts) dins la programacié
del SISI adregat a infants, adolescents i families incorporant visites i sortides a
biblioteca, exposicions, espectacles teatrals, esportius, cinema, espais haturals,
participaci6 en festes de I'entorn proper, participacioé en actes del municipi.

B.3.1. Suport a la interaccié familiar: activitats per promoure les relacions de
confianga, reciprocitat i suport mutu facilitant el desenvolupament de les habilitats
educatives dels progenitors/progenitores i reforcant els aspectes relacionals positius
en les families, promovent activitats de relaci6 intrafamiliar. Fins a 3 punts.

o De 1 fins a 3 activitats anuals: 1 punt
o De 4 fins a 6 activitats anuals: 2 punts
0 Més de 6 activitats anuals: 3 punts

B.3.2. Suport a la integracié social i comunitaria: activitats que promoguin el
coneixement de I'entramat social del municipi i la comarca, i la relacio
intergeneracional i intercultural, col-laborant amb diferents serveis i entitats locals en
la realitzaci6é d'activitats. 3 punts

o De 1 fins a 3 activitats anuals: 1 punt
o De 4 fins a 6 activitats anuals: 2 punts
0 Més de 6 activitats anuals: 3 punts

Caldra aportar els programes anuals especifics de cadascuna de les dues
modalitats, concretant les activitats proposades, la descripcidé d’aquestes i vinculacio
amb els objectius.

Justificacio:

Es considera que les activitats s6n un mitja, un instrument educatiu en la construccié
d'una historia on cada infant/ adolescent n’'és el protagonista. Molts
infants/adolescents i les families beneficiaries d’aquests recurs no tenen accés a
determinades activitats més que de forma molt extraordinaria degut a mudltiples

12
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factors: fisics, socials, economics, culturals, religiosos, linglistics, valors, capacitats,
procedéncia.... La planificacié de programes especifics incorporant aguesta tipologia
d’activitats com a mitja, afavoreix mdaltiples vivencies d’experiéncies, els contactes
humans i els aprenentatges que promouen la participacio i la inclusié dels infants,
adolescents i les seves families.

13. CRITERIS DE SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL, ECONOMICA |
FINANCERA

13.1. SOLVENCIA ECONOMICA FINANCERA:

Requisit especific per acreditar la solvencia econdomica i financera: d’acord amb article
86.1 LCSP, mitjancant I'aportacié dels documents previstos a l'article 87.1.a) de la
mateixa llei. Per tal d’acreditar la solvéncia economica-financera, les empreses hauran
d’acreditar:

- Mitjangant el volum anual de negocis del licitadors en referencia al millor
exercici dins dels tres Gltims disponibles en funcié de la data de constitucié o de
la data d'inici de les activitats de I'empresa i de la presentacié de les ofertes per
import igual o superior al valor estimat del contracte (VEC):

Import minim: 164.569,15 €

El volum anual de negocis de la licitadora o candidata s’ha d’acreditar per mitja
dels seus comptes anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil, si
'empresa esta inscrita al Registre, i en cas contrari pels que disposi el registre
oficial en qué hagi d'estar inscrit. Les persones empresaries individuals no
inscrites al Registre Mercantil han d’acreditar el seu volum anual de negocis
mitjancant els seus llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre
Mercantil o amb altra documentacié que ho justifiqui.

13.2. SOLVENCIA TECNICA 1/0 PROFESSIONAL:

D’acord amb article 90 de la LCSP, s’acreditara la solvéncia técnica i/o professional
mitjangant un dels segients mitjans:

13.2.1. Relacié dels principals serveis efectuats en els darrers tres anys, digual o
similar naturalesa de les que constitueixen I'objecte del contracte, I'import anual
acumulat I'any de major execuci6 sigui igual o superior al 70% de I'anualitat mitjana del
contracte, avalada per certificats de bona execucié.

Import minim: 82.294,57 €

D’acord amb article 86.1 LCSP, aquest punt es justificara mitjangant I'aportacio dels
documents previstos a l'article 89.1.a) de la mateixa llei.

13.2.2.Indicacié del personal técnic o organismes tecnics, integrades o no en
I'empresa, dels quals aquesta disposi per a I'execucio del contracte

13.2.3. Declaraci6 indicant la maquinaria, material i equip técnic del qual es disposara
per a I'execucio de les actuacions, a la qual s’adjuntara la documentacié acreditativa

13
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pertinent quan li sigui requerit pels serveis dependents de I'0rgan de contractacio.

Quan la contractista sigui una empresa de nova creaci6, entenent per tal aquella que
tingui una antiguitat inferior a cinc anys, la seva solvencia técnica s’acreditara per un o
varis dels mitjans a qué es refereixen les lletres G.2.2 i G.2.3 del quadre de
caracteristiques, d’acord amb el previst a I'article 90 de la LCSP.

La documentacio acreditativa que caldra presentar sera:

- Pel que fa als treballs o serveis realitzats per a entitats del sector public,
s'aportaran certificats expedits o visats per I'drgan competent.

- Pel que fa als treballs o serveis realitzats per al sector privat, s’aportaran
certificats expedits per I'empresa destinataria 0 mitjangcant una declaracio
signada pel representant legal de I'empresa licitadora acompanyada dels
documents en poder seu que acreditin la realitzacié de la prestacio.

La documentaci6 acreditativa de la solvéncia I’haura de presentar Unicament 'empresa

licitadora proposada com adjudicataria en el termini previst a la clausula 15.1 del
PCAP i en els termes gue es detallin en el requeriment.

14. CRITERIS PER A LA DETERMINACIO D’OFERTES ANORMALMENT BAIXES

La determinacié de les ofertes que presentin uns valors anormalment baixos s’ha de
dur a terme en funcio dels limits i els parametres objectius establerts a continuacio.

A. Si concorre una empresa licitadora, es considera anormalment baixa I'oferta que
compleixi els dos criteris seguents:

e Que I'oferta economica sigui un 30% meés baixa que el pressupost de licitacio.
e Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d'adjudicacio
diferents del preu sigui superior al 90% de la puntuaci6 total establerta en el

plec de clausules administratives particulars.

B. Si concorren dues empreses licitadores, es considera anormalment baixa I'oferta
gue compleixi els dos criteris seglents:

e Que la puntuacio que li correspongui en I'oferta econdmica sigui superior en
més d’'un 20% a la de I'altra oferta.

e Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d'adjudicacio
diferents del preu sigui superior en més d’'un 20% a la puntuacié més baixa.

C. Si concorren tres 0 més empreses licitadores, es considera anormalment baixa
I'oferta que compleixi els dos criteris seglent:

14
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e Que la puntuacio que li correspongui en 'oferta econdmica sigui superior en
més d'un 10% a la mitjana aritmética de les puntuacions de totes les ofertes
economiques presentades.

e Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d'adjudicacio
diferents del preu, sigui superior a la suma de la mitjana aritmética de les
puntuacions de les ofertes i la desviacié mitjana d’aquestes puntuacions.

Per calcular la desviacié mitjana de les puntuacions s'obtindra, per a cada oferta, el
valor absolut de la diferéncia entre la seva puntuacié i la mitjana aritmética de les
puntuacions de totes les ofertes. La desviacié mitjana de les puntuacions és igual a la
mitjana aritmética d'aquests valors absoluts.

15. CRITERIS DE DESEMPAT

En casos d’empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes de les empreses
licitadores, aquest es resoldra d’acord amb els seglents criteris:

1. L’empresa licitadora que hagi obtingut major puntuacio en el criteri B.1.

2. En cas de persistir I'empat, I'empresa licitadora que hagi obtingut major
puntuacié en el criteri A.1.

3. En cas de persistir I'empat, 'empresa licitadora que hagi obtingut major
puntuacié en el criteri A.2.

4. En cas de persistir 'empat, I'empresa licitadora que hagi obtingut major
puntuacié en el criteri B.3.

5. En cas de persistir 'empat es resoldra mitjancant I'aplicacié per ordre dels
criteris socials establerts a l'article 147.2 de la LCSP

16. SUBROGACIO PERSONAL:

Si. Veure Annex 5. La subrogaci6 s'informa en aplicacié de I'article 130 LCSP, derivant
materialment de la successié d'activitat prevista a l'article 44 de [I'Estatut dels
Treballadors.

17. RESPONSABLE DEL CONTRACTE:

Es designa com a responsable del contracte a la directora de I'Area de Drets socials i
Igualtat del Consell Comarcal de les Garrigues

18. TERMINI PRESENTACIO D’OFERTES:
15 dies habils

19. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

Als efectes del disposat a 'article 202.1 i 2 es fixen les condicions especials d’execucid
del contracte, que seran les que tot seguit s’indiquen:

15
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a) L'empresa adjudicataria mantindra les condicions laborals i socials dels
treballadors que actuin en el contracte de referéncia i conforme al conveni
d'aplicacio.

b) L'empresa contractista ha de garantir I'alta i I'afiliacié a la Seguretat Social, aixi
com el pagament de les respectives cotitzacions de les persones treballadores
destinades a I'execucio del contracte.

c) L'empresa contractista ha de garantir el pagament puntual del salari de les
persones adscrites a I'execucié del contracte i que sigui igual per a dones i
homes en aquelles categories/grups professionals equivalents.

d) L'empresa contractista, en tota la documentacid, publicitat, imatge o materials
necessaris per a l'execucié del contracte ha de fer un Us no sexista del
llenguatge, evitar qualsevol imatge discriminatoria de les dones o estereotips
sexistes, i ha de fomentar amb valors d'igualtat la presencia equilibrada, la
diversitat i la corresponsabilitat.

e) Es una obligacié de 'empresa contractista sotmetre’s a la normativa nacional i
europea en matéria de proteccié6 de dades (aquesta obligacid es declarara
expressament en la declaracié responsable que consta com annex 1.A),
I'execucié d'aguest contracte requereix per part del contractista el tractament
de dades personals cedides pel Consell Comarcal, per aquest motiu i d'acord
amb el previst a l'article 122.2 i 202.1 de la LCSP es fa constar que:

La finalitat per a la qual es realitzara la cessié de dades és:

Tractar per compte del Consell Comarcal de les Garrigues, ens
responsable del tractament, les dades de caracter personal necessaries
per a la prestacié del servei d’'intervencio socioeducativa itinerant (SISI).

El Consell Comarcal de les Garrigues actua com a encarregat del
tractament principal.

En tot cas, son condicions especials d’execucio del contracte les que s’assenyalen
com a tals en el plec de clausules administratives particulars d’aquesta licitacio.

A més a més s’estableixen els principis étics i les regles de conducta als qué ha
d'adequar la seva activitat 'empresa contractista, i determinar-ne els efectes de
I'eventual incompliment, per tal de donar compliment al que preveu l'article 55.2 de la
Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon
govern, i per tant les licitadores i les contractistes assumeixen les obligacions
seguents:

a) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis
i/o les professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes.

b) No realitzar accions que posin en risc I'interes public.

¢) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de
contractacio publica o durant I'execucio dels contractes.

d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte
d’'impedir, restringir o falsejar la competéncia com per exemple els comportaments

16
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col-lusoris o de competencia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d’ofertes,
assignacio de mercats, rotacié d'ofertes, etc.).

e) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

f) Col-laborar amb I'drgan de contractacio en les actuacions que aquest realitzi per al
seguiment i/o l'avaluacido del compliment del contracte, particularment facilitant la
informacié que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la legislaci6 de
transparéncia i els contractes del sector public imposen als adjudicataris en relacio
amb 'Administracié o administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de
les obligacions de transparéncia que els pertoquin de forma directa per previsio legal.

20. MODIFICACIO DEL CONTRACTE:

Es preveu la modificacié del contracte durant la seva vigéncia, previ informe de la
Directora de I'’Area de Drets socials.

El percentatge maxim del preu de contracte que podra afectar la modificacié sera del
20% i les causes per les que es podra modificar son les seguents:

-El contracte podra ser objecte de modificacié d'acord els articles 203 i 204 de la
LCSP.

-La disminucié o ampliacié en els serveis contractats derivats de I'aplicacio de la Llei
12/2007 de Serveis Socials, per modificacid del contracte programa, per disposicions
normatives que les puguin afectar (conveni col-lectiu laboral esmentat) i que
repercuteixin en el finangament del servei.

-.L’'ampliaci6 o reducci6 en els serveis contractats derivats de lincrement o
decrement de la demanda d’atencié a les usuaries del servei, segons valoracié de
I'’Area de drets socials del Consell.

21. GARANTIA PROVISIONAL /| GARANTIA DEFINITIVA
No s’estableix garantia provisional.

La licitadora que hagi presentat I'oferta econdmicament més avantatjosa haura de
constituir la garantia definitiva que li sera fixada en I'acte de classificacio, per un
import equivalent al 5 per cent I'import d’adjudicacid, excloent-hi I'lVA.

La garantia definitiva assegurara el compliment de l'objecte del contracte i les
obligacions del contractista. Respondra de les penalitats imposades al contractista,
de les despeses originades a I'Administracié per demora i incompliments del
contractista, dels danys i perjudicis ocasionats a conseqiiéncia de I'execucié del
contracte i dels vicis o defectes en els treballs realitzats, durant el termini de garantia
establert al contracte i, per tant, no es retornara a l'adjudicatari fins que s'hagi
aprovat la liquidacié del contracte i transcorregut el termini de garantia, prévia
instruccio de I'expedient de devolucié amb informe favorable de la intervenci6 i de la
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direcci6 de I'Area de drets socials del Consell.
La garantia definitiva es podra constituir mitjancant retencio en el preu en la primera
factura.

22. DOCUMENTACIO A APORTAR PER L’EMPRESA ADJUDICATARIA

Abans d'iniciar I'execucié del contracte, I'empresa adjudicataria ha d’acreditar que el
personal que adscriu a I'execucid del contracte compleix el previst en l'article 13.5. de
la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de Proteccio juridica del menor, de modificacié
parcial del Codi civil de la Llei d’enjudiciament civil. Aquest fet s’acreditara abans de la
formalitzacié del contracte.

| la documentacio acreditativa conforme el personal adscrit al contracte que presti el
servei amb les persones usuaries disposa d'alguna de les qualificacions que es
detallen a la clausula 3.3. del plec de condicions técniques.

PROPOSTA:

Per tot I'exposat, informo que es pot iniciar el procediment de contractacid per a la
prestacié del “Servei d’Intervencié Socioeducativa Itinerant (SISI) de les Garrigues,
mitjancant procediment obert no harmonitzat, amb els requeriments técnics que
s'estableixen en el present informe i en els plecs de clausules corresponents

Les Borges Blanques, a data de signatura electronica

Tere Garsaball Navés

Directora de I'’Area de Drets socials i Igualtat
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	13.2. SOLVÈNCIA TÈCNICA I/O PROFESSIONAL:
	La documentació acreditativa que caldrà presentar serà:
	Pel que fa als treballs o serveis realitzats per a entitats del sector públic, s’aportaran certificats expedits o visats per l’òrgan competent.
	Pel que fa als treballs o serveis realitzats per al sector privat, s’aportaran certificats expedits per l’empresa destinatària o mitjançant una declaració signada pel representant legal de l’empresa licitadora acompanyada dels documents en poder seu que acreditin la realització de la prestació.

