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Informe en relació a la contractació mixta pel servei de subministrament de 
llicència d’ús i manteniment del programari de gestió integral de la borsa de 
treball i intermediació del Consell Comarcal del Gironès, mitjançant procediment 
obert, amb una pluralitat de criteris d’adjudicació. 
 
1. ANTECEDENTS  

Vist que és necessari licitar el subministrament de la llicència d'ús d'un programari de 
gestió integral de tota la informació generada per l'Àrea de Desenvolupament Local del 
Consell Comarcal del Gironès mitjançant tecnologia Software as Service, així com el 
servei de Manteniment i Suport Tècnic, necessari per a l'ús de l'eina. 
 
Atès que mitjançant decret de presidència, de data 10 de febrer de 2026, s’ha iniciat 
l’expedient per a la contractació del servei de subministrament de llicència d’ús i 
manteniment del programari de gestió integral de la borsa de treball i intermediació del 
Consell Comarcal del Gironès. 
 
2. OBJECTE  DEL CONTRACTE 
 
L'objecte del contracte és la contractació combinada de: 
 

a) El subministrament de la llicència d'ús d'un programari de gestió integral de 
tota la informació generada per l'Àrea de Desenvolupament Local del Consell 
Comarcal del Gironès mitjançant tecnologia Software as Service (SaaS) 
consistent en: 
 
I. La publicació i intermediació d'ofertes de feina i la gestió informatitzada 

de candidatures, mitjançant la publicació en línia de les ofertes de feina 
intermediades pel servei a la pàgina web del Consell Comarcal del 
Gironès i la intermediació i gestió integrada de les candidatures amb les 
ofertes de feina publicades.  
 

II. L'explotació de les dades relatives a: 
 

 Les persones ateses 

 Les empreses usuàries 

 Les ofertes de treball gestionades 

 Les polítiques actives d'ocupació 

 Les actuacions del servei d'emprenedoria  
 

No es tracta en cap cas d'un servei de desenvolupament i disseny d'un programari a 
mida segons les funcionalitats descrites, sinó de la cessió del dret d'ús d'un programari 
o sistema de tractament de la informació que ja estigui validat i comercialitzat 
actualment al mercat.  
 

b) La prestació del Servei de Manteniment i Suport Tècnic, necessària per a 
l'ús de l'eina.  
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Les dues prestacions no són separables, per la qual cosa i segons el que determina 
l'article 18 de la llei 9/2017 de 8 de novembre, caldrà atenir-se al caràcter de la 
prestació principal, essent aquesta la del subministrament de la llicència del software 
de publicació d'ofertes de feina i de gestió informatitzada de les candidatures, de les 
persones i empreses usuàries del servei i dels programes i projectes realitzats, i, la 
segona prestació serà la del servei de manteniment i suport tècnic pel correcte ús de 
l'eina, addicional al subministrament del software.  
 
El software subministrat ha de complir amb allò que estableix el reglament (UE) 
2016/679 del Parlament i del Consell, del 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de 
les persones físiques pel què fa al tractament de les dades personals i a la lliure 
circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/E (Reglament 
general de protecció de dades) (DOUE 4.5.2016). 
 
No procedeix la divisió en lots del contracte, pel fet que la divisió del contracte i la 
realització independent de les prestacions dificultaria la correcta execució tècnica del 
contracte. En aquest sentit, les dades generades necessitaran ser tractades de 
manera conjunta i homogènia. Les dades a tractar requereixen de ser agrupades en 
una única eina de gestió tant a l'escala d'ofertes de feina, de la gestió de les 
candidatures existents i dels usuaris del servei i accions que realitzen per a la millora 
de la seva ocupabilitat.  
 
3. JUSTIFICACIÓ CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 

D’acord amb l’article 145 de la Llei 9/2017, de contractes del sector públic, els criteris 
d’adjudicació establerts per al present contracte es basen en la millor relació qualitat-
preu, es troben directament vinculats a l’objecte del contracte i permeten una valoració 
objectiva, transparent i no discriminatòria de les ofertes presentades.  
 
Atesa la naturalesa del contracte, subministrament d’una llicència de programari en 
modalitat SaaS i prestació del servei de manteniment i suport tècnic, es considera 
necessari valorar no només el preu, sinó també aquells elements que incideixen 
directament en la qualitat, continuïtat, escalabilitat i fiabilitat del servei. 

Criteri núm. 1. Proposta econòmica (50 punts) 

Justificació: 

El preu constitueix un element essencial en l’adjudicació del contracte, atès que 
permet garantir una gestió eficient dels recursos públics. No obstant això, atesa la 
naturalesa mixta del contracte, el criteri econòmic es desglossa en dos subcriteris 
diferenciats, el subministrament de la llicència d’ús i el servei de manteniment i suport 
tècnic, amb la finalitat d’evitar distorsions en la valoració global i assegurar una 
correcta execució de totes dues prestacions. 

La ponderació assignada permet incentivar ofertes econòmicament avantatjoses sense 
comprometre la sostenibilitat del servei de suport tècnic, que és imprescindible per al 
funcionament continuat del programari durant tota la vigència del contracte. 

 



 

   Nº EXP.: 2026/5/1403 
 
 

3 
 

 

Criteri núm. 2. Increment de l’horari d’atenció (10 punts) 

Justificació: 

Aquest criteri respon a la necessitat de garantir la continuïtat del servei i una resposta 
àgil davant possibles incidències tècniques que puguin afectar processos crítics del 
servei d’intermediació laboral, com ara la publicació d’ofertes de feina, la gestió de 
candidatures o l’accés de les persones i empreses usuàries al sistema. 

La valoració de l’ampliació de l’horari d’atenció permet identificar aquelles ofertes que 
ofereixen una major capacitat de resposta i suport, especialment en períodes d’alta 
activitat o davant incidències sobrevingudes, millorant així la fiabilitat i qualitat del 
servei prestat. 

Es tracta d’un criteri directament vinculat a l’execució del contracte, objectivable i 
proporcional, que no restringeix la concurrència i aporta un valor afegit clar a la 
prestació. 

Criteri núm. 3. Inclusió d’hores de formació anuals (10 punts) 

Justificació: 

La formació de les persones usuàries i administradores del programari és un element 
clau per garantir un ús eficient, correcte i òptim de l’eina, així com per maximitzar 
l’aprofitament de les seves funcionalitats. 

La inclusió d’hores de formació anuals contribueix a reduir incidències derivades d’un 
ús incorrecte del sistema, a incrementar l’autonomia del personal del servei i a millorar 
la qualitat global del servei prestat a la ciutadania i a les empreses. 

Aquest criteri està directament vinculat a l’objecte del contracte, és clarament 
quantificable i permet una comparació objectiva entre les ofertes presentades. 

Criteri núm. 4. Nombre d’ofertes de feina publicables de manera simultània (5 
punts) 

Justificació: 

Aquest criteri s’estableix atenent al volum d’ofertes de feina gestionades pel servei i a 
la necessitat de garantir l’escalabilitat del sistema durant tota la vigència del contracte. 

La capacitat de publicar un nombre elevat d’ofertes de manera simultània permet 
absorbir pics d’activitat derivats de campanyes específiques, programes d’ocupació o 
convocatòries puntuals, evitant limitacions tècniques que podrien afectar la correcta 
prestació del servei. 

La valoració es realitza mitjançant una fórmula proporcional, la qual cosa garanteix 
l’objectivitat, la transparència i la no discriminació entre les empreses licitadores. 
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Criteri núm. 5. Nombre de persones usuàries gestionables de manera simultània 
(5 punts) 

Justificació: 

Aquest criteri respon a la necessitat de garantir que el programari sigui capaç de 
gestionar un volum elevat de persones usuàries sense pèrdua de rendiment ni 
restriccions tècniques, assegurant així la seva adequació a l’evolució futura del servei. 

La capacitat de gestió simultània d’un nombre elevat de persones usuàries és un 
indicador directe de la robustesa i escalabilitat del sistema, aspectes essencials per 
garantir la continuïtat i qualitat del servei durant tota la vigència del contracte. 

Es tracta d’un criteri objectiu, verificable mitjançant documentació tècnica i directament 
vinculat a l’objecte del contracte. 

 
4. INSUFICIENCIA DE MITJANS  

 
El Consell Comarcal del Gironès no disposa de mitjans materials ni personals per a fer 
front al servei objecte del contracte, donada la seva complexitat i especialització 
tècnica. 
 
5. DIVISIÓ EN LOTS: No 

 
D’acord amb l’article 99.3 de la LCSP, aquesta licitació no es divideix en lots donat 

que la realització independent de les prestacions de l’objecte del contracte en 

dificulta l’execució correcta des d’un punt de vista tècnic, i alhora existeix un risc per 

a l’execució correcta del contracte, en implicar la necessitat de coordinar de 

l’execució de les diferents prestacions, qüestió que es podria veure impossibilitada 

per la seva divisió en lots i l’execució per una pluralitat de contractistes diferents. 

Les prestacions objecte del contracte no poden ser executades directament pel 

Consell Comarcal, atès que no disposa de prou mitjans per fer-ho, ni de 

l’especialització que requereixen els treballs de suport tècnic del programari. 

 
6. JUSTIFICACIÓ DEL PREU  

 
Determinació del preu:  
 

Concepte Import  (sense IVA) IVA 21% 
Preu (IVA 

inclòs) 

Subministrament de la 
llicència d'ús  

3.400,00 € 714,00 € 4.114,00 € 

  
Import 

IVA 21% 
Preu anual  
(IVA inclòs) anual 

Servei de Manteniment i 
Suport Tècnic 

                  4.400,00 €  924,00 €     5.324,00 €  
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Determinació dels costos anuals del servei: 

 

Exemple una anualitat complerta 

Costos directes 
Servei de Manteniment i Suport 

Tècnic 
2.907,51 € 

Llicencies permisos de personal 2,5 72,69 € 

PRL, SALUT I UNIFORMITAT 1,7 49,43 € 

MATERIALS 20 581,50 € 

MAQUINARIA 1,4 40,71 € 

Costos indirectes 1,25%  dels Costos Directes 45,65 € 

Costos directes+indirectes 
 

3.697,48 € 

Despeses generals 13% dels CD+CI 480,67 € 

Benefici Industrial 6% dels CD+CI 221,85 € 

Total sense IVA 
 

4.400,00 € 

IVA 21% 924,00 € 

Total 5.324,00 € 

 

Valor estimat del contracte: 21.000 € 

 
Pressupost base de licitació: 
 

Anualitat Concepte Import anualitat IVA Total amb IVA 

2026 

Subministrament de la 

llicència d'ús  
              3.400,00 €  714,00 €                 4.114,00 €  

Servei de Manteniment 

i Suport Tècnic                          

(6 mesos) 

              2.200,00 €  462,00 €                 2.662,00 €  

Total anualitat               5.600,00 €  1.176,00 €                 6.776,00 €  

2027 
Servei de Manteniment 

i Suport Tècnic 
              4.400,00 €  924,00 €                 5.324,00 €  

2028 
Servei de Manteniment 

i Suport Tècnic 
              4.400,00 €  924,00 €                 5.324,00 €  

2029 
Servei de Manteniment 

i Suport Tècnic 
              4.400,00 €  924,00 €                 5.324,00 €  

2030 

Servei de Manteniment 

i Suport Tècnic             

(6 mesos) 

              2.200,00 €  462,00 €                 2.662,00 €  

TOTAL PRESSUPOST DEL 

CONTRACTE 
         21.000,00 €  4.410,00 €            25.410,00 €  
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Existència de crèdit 

 
Aplicació pressupostària:  
 
 

Anualitat 2026 2410.227991 

Anualitat 2027 
A l'aplicació pressupostària que s'habiliti amb crèdit suficient i 

adequat en cada exercici pressupostari 

Anualitat 2028 
A l'aplicació pressupostària que s'habiliti amb crèdit suficient i 

adequat en cada exercici pressupostari 

Anualitat 2029 
A l'aplicació pressupostària que s'habiliti amb crèdit suficient i 

adequat en cada exercici pressupostari 

Anualitat 2030 
A l'aplicació pressupostària que s'habiliti amb crèdit suficient i 

adequat en cada exercici pressupostari 

 
Expedient d’abast plurianual:  
 

Anualitat Preu IVA Import total 

2026 (6 mesos)     5.600,00 €      1.176,00 €      6.776,00 €  

2027     4.400,00 €         924,00 €      5.324,00 €  

2028     4.400,00 €         924,00 €      5.324,00 €  

2029     4.400,00 €         924,00 €      5.324,00 €  

2030     2.200,00 €         462,00 €      2.662,00 €  

TOTAL   21.000,00 €      4.410,00 €    25.410,00 €  

 
 
7. DURADA DEL CONTRACTE 

 
La durada del contracte serà de 4 anys, a comptar des de del dia 1 de juliol de 2026, 
sense la possibilitat de pròrroga.  
 
La durada del contracte es determina a partir del criteri de revisió de funcionalitat del 

programari, considerant que les funcions previstes actualment abasten la perspectiva 

dels propers quatre anys de funcionament del programari, d’acord amb les necessitats 

actuals. A partir d’aleshores, es considera necessari revisar les possibles necessitats, 

com ara per noves necessitats de funcions no previstes actualment. 

8. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE PREVISTES: No 
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9. SOLVÈNCIA I CLASSIFICACIÓ EMPRESARIAL 
 

Tramitació: Ordinària (art. 116 i següents de la LCSP) 

Procediment: Obert (art. 156 i següents de la LCSP) 

Tramitació electrònica: Sí  

En cas de fallida tècnica que impossibiliti l’ús de l’eina de Sobre Digital el darrer dia de 

presentació de les proposicions, la Mesa de Contractació admetrà les proposicions 

presentades fora del termini sempre i quan l’AOC hagi comunicat la incidència i la 

proposició hagi estat presentada dins d’un període de temps equivalent al comunicat 

per la pròpia AOC. 

 
Criteris de selecció relatius a la solvència econòmica i financera i tècnica o 
professional: 
 

Acreditació de la solvència econòmica i financera 

 
De conformitat amb l’article 87 de la LCSP, l’acreditació de la solvència econòmica i 

financera de l’empresari s’haurà d’acreditar per, com a mínim, un dels mitjans 

següents: 

a) Volum anual de negocis del licitador que referit a l’any de major volum de negocis 
dels tres últims conclusos haurà de ser almenys una vegada i mitja el valor estimat 
del contracte quan la seva duració sigui inferior a un any i una vegada i mitja el 
valor anual mitjà del contracte si la seva duració és superior a un any. Import 
mínim: 7.875,00€ 
 

Acreditació documental: 

 

Si l'empresari està inscrit en el registre Mercantil, ho acreditarà per mitjà dels seus 

comptes anuals aprovats i dipositats en aquest Registre. En cas contrari per les 

dipositades en el registre oficial en què hagi d'estar inscrit. 

 

Les empreses, que per la seva prompte creació, encara no tinguin comptes anuals 

aprovats i dipositats el Registre Mercantil i els empresaris individuals acreditaran el 

seu volum anual de negocis mitjançant la presentació del model 390 (declaració 

anual IVA) o bé el model 303 (declaració mensual o trimestral IVA) quan sigui 

inferior a l’any. En el cas que la data de creació o d’inici de les activitats de 

l’empresa licitadora o contractista individual sigui inferior a tres anys, el requeriment 

d’acreditació del volum anual de negocis es podrà referir al període efectiu 

d’activitat de l’empresa. En el cas que aquesta data sigui inferior a un any el 

requeriment podrà ser proporcional. 
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Acreditació de la solvència tècnica o professional 

 
De conformitat amb l’article 90 de la LCSP, l’acreditació de la solvència tècnica o De 

conformitat amb l’article 90 de la LCSP, l’acreditació de la solvència tècnica o 

professional de l’empresari s’haurà d’apreciar tenint en compte els seus coneixements 

tècnics, eficàcia, experiència i fiabilitat, que s’haurà d’acreditar pel mitjà següent: 

a) Una relació dels principals serveis similars als licitats, realitzats en els últims tres 
anys que inclogui l’import, dates i el destinatari, sigui públic o privat. L’import 
anual acumulat de l’any de més execució haurà de ser igual o superior el 70% 
del valor estimat del contracte o el 70% de la anualitat mitjana si aquesta és 
inferior al valor estimat del contracte. Import mínim: 3.675,00€ 

 

La presentació de proposicions per part del licitador presumeix que aquest 
accepta de manera incondicionada les clàusules d’aquest plec. 

 
Adscripció de mitjans materials i/o personals a l’execució del contracte: Sí per 
cada lot. 

Sí, caldrà adscriure a cada lot del contracte, el personal següent: 

 

o Un/a responsable de l’execució del contracte, que serà l’única 
persona interlocutora vàlida que estarà en contracte permanent amb el 
CCG,  i que serà el responsable i executor de la correcta prestació del 
contracte. 

El fet de proposar un professional dins l'oferta implica que aquest professional 
està 100% disponible per incorporar-se al projecte des del dia d'inici del 
contracte. 

 
Aquest compromís s’integrarà en el contracte, essent obligació essencial del 
contracte, als efectes previstos a l’article 211.1.f) de la LCSP. 
 

10. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 
 
Atès el caràcter mixt del contracte, i de conformitat amb el que disposa l’article 18 de la 

Llei 9/2017, de contractes del sector públic, els criteris d’adjudicació i els requisits de 

solvència s’estableixen atenent principalment a la naturalesa i característiques de la 

prestació principal del contracte, consistent en el subministrament de la llicència d’ús 

del programari, sense perjudici de la valoració dels aspectes vinculats a la correcta 

execució del servei de manteniment i suport tècnic. 

Els criteris a tenir en compte a l’hora de considerar quina és la millor proposició en la 

relació qualitat-preu seran els que tot seguit s’indiquen, d’acord amb la ponderació que 

es detalla per cadascun d’ells.  Tots els criteris d’adjudicació establerts es troben 

directament vinculats a l’objecte del contracte i a la qualitat de la seva execució, 

d’acord amb el que disposa l’article 145 de la Llei 9/2017, de contractes del sector 

públic. 
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El fet d’expressar incorrectament o insuficientment les ofertes es valorarà en 

zero punts. A efectes de càlcul de la puntuació de cadascun dels criteris, els 

licitadors que obtinguin puntuació zero en el criteri corresponent s’exclouran de 

la mitjana. 

La puntuació final de les empreses licitadores s’obtindrà fent el sumatori de les 

puntuacions obtingudes en els diversos criteris d’adjudicació establerts en 

aquest apartat. 

Resum dels criteris d’adjudicació. Fins un màxim de 80 punts: 

 

Criteri núm. 1. Proposta econòmica. Fins a un màxim de 50 punts 

Subcriteri 1.1 Subministrament de la llicència d’ús. Fins a un màxim de 25 punts 

L’oferta amb el % màxim de baixa del subministrament de la llicència d’ús, tindrà 25 
punts.  
La resta d’ofertes es valoraran d’acord amb la fórmula següent: 
 
Puntuació de cada oferta =         25 x Baixa % 
                                                   ------------------- 

               Baixa % màxima 
 

El % de baixa econòmica es calcula en relació a l’import del subministrament de la 
llicència d’ús.  
 
 
Subcriteri 1.2. Servei anual de Manteniment i Suport Tècnic Fins a un màxim de 

25 punts 

L’oferta amb el % màxim de baixa del preu del servei anual de manteniment i suport 

tècnic, tindrà 25 punts.  

La resta d’ofertes es valoraran d’acord amb la fórmula següent: 
 
Puntuació de cada oferta =        25 x Baixa % 
                                                    ------------------- 
                                                  Baixa % màxima 

Número Criteri
Tipus de 

criteri

Tipus de 

criteri
Sobre

Puntuació 

(punts)

1 Proposta econòmica Automàtic Qualitatiu B 50

1.1. Subministrament de la llicència d’ús Automàtic Qualitatiu B 25

1.2. Servei anual de Manteniment i Suport Tècnic Automàtic Qualitatiu B 25

2

Millora del servei de suport exigit en el punt cinquè de les prescripcions

Tècniques (horari servei de suport) Automàtic Qualitatiu B 10

3
Millora del servei amb la inclusió d'hores de formació anuals per a les 

persones usuàries/administradores del programari de gestió
Automàtic Qualitatiu B 10

4
Nombre d'ofertes de feina que el programari permet publica de manera 

simultània
Automàtic Qualitatiu B 5

5
Nombre de persones usuàries que el programari permet gestionar de 

manera simultània
Automàtic Qualitatiu B 5
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El % de baixa econòmica es calcula en relació a l’import del servei anual de 

manteniment i suport tècnic. 

Criteri núm. 2. Increment d’horari d’atenció. Fins a un màxim de 10 punts 

L'empresa adjudicatària haurà de donar suport a les persones administratives i 

usuàries del programari durant tota la vigència del contracte, com a mínim per via 

telefònica o correu, com a mínim en horari de dilluns a divendres de 9h  a 14h. Es 

requereix que el temps màxim de resposta inicial sigui l'endemà laborable. 

 

La valoració de l’ampliació de l’horari d’atenció respon a la necessitat de garantir la 

continuïtat del servei davant possibles incidències tècniques que puguin afectar 

processos crítics d’intermediació laboral, gestió de candidatures i publicació d’ofertes 

de feina, especialment en períodes d’alta activitat o convocatòries específiques, 

assegurant així una major qualitat i fiabilitat en l’execució del contracte. 

Criteri núm.3. Inclusió d'hores de formació anuals per a les persones usuàries/ 

administradores del programari de gestió. Fins a un màxim de 10 punts 

Inclusió d'hores de 

formació anuals per a 

les persones usuàries 

/ administradores del 

programari de gestió. 

Cap hora de formació 0 punts 

Si s'ofereixen entre 5 i 10  hores de formació 

anuals 
5 punts 

Si s'ofereixen més de 10 hores de formació 

anuals 
10 punts 

 

Criteri núm. 4. Nombre d'ofertes de feina que el programari permet publicar, de 

manera simultània. Fins a un màxim de 5 punts 

Aquest criteri s’estableix atenent al volum d’ofertes de feina gestionades pel servei, als 

pics d’activitat previsibles derivats de campanyes específiques i a la necessitat de 

garantir l’escalabilitat del sistema durant tota la vigència del contracte, evitant 

limitacions tècniques que puguin afectar la correcta prestació del servei. 

Servei de suport exigit 

de mínim 5 hores en 

horari de dilluns a 

divendres de 9 h a 14h 

Si l'oferta manté únicament de dilluns a 

divendres de 9h a 14h 
0 punts 

Si l'oferta inclou un horari de 8 hores de dilluns 

a divendres, de 9h a 14h, incloent horaris de 

tardes, a partir de les 15:00h. 

5 punts 

Si l'oferta incorpora un horari de suport tipus 

24/7 
10 punts 
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A l’efecte d’aquest criteri, s’entén per nombre d’ofertes de feina publicables de manera 

simultània la capacitat màxima del sistema per mantenir actives ofertes vigents sense 

restriccions tècniques de llicència, rendiment o concurrència. 

 

S’atorgarà la màxima puntuació (5 punts) a l’empresa que el seu programari permeti 

publicar de manera simultània, el major número d’ofertes, un número superior a 300 

ofertes, que és el mínim que estableix el PPT. Per tant les ofertes que presentin un 

número igual o inferior a 300 ofertes, se’ls atorgaran 0 punts. 

 

La resta de proposicions rebran una puntuació proporcional a la baixa respecte la que 

representi la millor oferta. La fórmula per obtenir la puntuació serà la següent: 

PXMillor oferta= P = 5 

PXi = (Xi. 5) / XMillor oferta 

On: 

PXMillor oferta = 5 punts 

XMillor oferta = oferta  de l’empresa que el seu  programari permeti publicar el major 

número d’ofertes de manera simultània. 

Xi = oferta que presenta l’empresa que s’analitza 

 

*No s’acceptarà cap oferta que no sigui numèrica, i que per tant impedeixi fer el càlcul, 
és a dir, no es podrà ofertar el concepte il·limitat. 

 

Els valors declarats pels licitadors en relació amb aquest criteri hauran d’estar 

degudament acreditats mitjançant documentació tècnica aportada al seu nom, 

emesa pel fabricant del programari, pel propi licitador com a titular de la solució 

o mitjançant altra documentació oficial que permeti verificar de manera fefaent la 

capacitat declarada del sistema. 

En el cas que no s’aporti aquesta documentació, o que la documentació 

aportada no permeti comprovar clarament l’extrem declarat, el criteri no serà 

valorat per la Mesa de contractació i s’atorgarà una puntuació de 0 punts. 

Criteri núm. 5. Nombre de persones usuàries que el programari permet gestionar 

de manera simultània. Fins a un màxim de 5 punts 

S’atorgarà la màxima puntuació (5 punts) a l’empresa que el seu programari permeti 

gestionar de manera simultània, el major nombre de persones usuàries, establint un 

mínim de 20.000 persones usuàries, que és el mínim que estableix el PPT. Per tant les 

ofertes que presentin un número igual o inferior a 20.000 persones usuàries, se’ls 

atorgaran 0 punts. 
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La resta de proposicions rebran una puntuació proporcional a la baixa respecte la que 

representi la millor oferta. La fórmula per obtenir la puntuació serà la següent 

 

 

PXMillor oferta= P = 5 

PXi = (Xi. 5) / XMillor oferta 

On: 

PXMillor oferta = 5 punts 

XMillor oferta = oferta de l’empresa que el seu programari permeti gestionar de 

manera simultània, el major nombre de persones usuàries  

Xi = oferta que presenta l’empresa que s’analitza 

 

*No s’acceptarà cap oferta que no sigui numèrica, i que per tant impedeixi fer el càlcul, 
és a dir, no es podrà ofertar el concepte il·limitat. 

 

Els valors declarats pels licitadors en relació amb aquest criteri hauran d’estar 

degudament acreditats mitjançant documentació tècnica aportada al seu nom, 

emesa pel fabricant del programari, pel propi licitador com a titular de la solució 

o mitjançant altra documentació oficial que permeti verificar de manera fefaent la 

capacitat declarada del sistema. 

En el cas que no s’aporti aquesta documentació, o que la documentació 

aportada no permeti comprovar clarament l’extrem declarat, el criteri no serà 

valorat per la Mesa de contractació i s’atorgarà una puntuació de 0 punts. 

 

11. CONCLUSIONS 
 
Per tot l'anterior, és necessari procedir a realitzar contractació mixta pel servei de 
subministrament de llicència d’ús i manteniment del programari de gestió 
integral de la borsa de treball i intermediació del Consell Comarcal del Gironès, 
mitjançant procediment obert, amb una pluralitat de criteris d’adjudicació. 
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