
PLEC  DE  PRESCRIPCIONS  TÈCNIQUES  PER  A  LA  CONTRACTACIÓ  DEL  SERVEI 
D’IMPARTICIÓ D’ACCIONS FORMATIVES QUE ES DESENVOLUPEN EN DIFERENTS 
PROJECTES  OCUPACIONALS  I  EN  LA  FORMACIÓ  D’OFERTA  EN  ÀREES 
PRIORITÀRIES (FOAP)  GESTIONADES  PEL  SERVEI  DE  PROMOCIÓ ECONÒMICA I 
OCUPACIÓ DE L’AJUNTAMENT DE BADIA DEL VALLÈS

1. OBJECTE DEL CONTRACTE

L’objecte d’aquesta licitació és la contractació de personal docent extern per a la preparació, 
impartició, seguiment i avaluació de les accions formatives subvencionades pel Servei Públic 
d’Ocupació  de  Catalunya  (SOC),  adreçades  prioritàriament  a  persones  treballadores 
desocupades, i que es gestionen des del servei de Promoció Econòmica i Ocupació.

La formació és una eina essencial quant a la recerca de feina i la millora d’ocupació, ja que 
permet l'adquisició de coneixements tècnics i professionals. Aquests coneixements fomenten 
el reciclatge professional i l’accés al mercat laboral.

Des del Servei de Promoció Econòmica i Ocupació de l’Ajuntament de Badia del Vallès es 
promouen programes i accions formatives dirigits tant a demandants d’ocupació no ocupats 
com a persones en actiu que busquen una millora de feina, essent el primer grup prioritari 
en qualsevol cas. Sobre la base de aquests programes, el Servei de Promoció Econòmica i 
Ocupació necessita la col·laboració d’experts docents per a la impartició d’una formació de 
qualitat,  basada aquesta en necessitats detectades al mercat de treball  del territori,  amb 
l’objectiu final de fomentar l’ocupabilitat de les persones usuàries.

2. DESCRIPCIÓ

El Servei de Promoció Econòmica i Ocupació de l’Ajuntament de Badia del Vallès aposta i  
desenvolupa  polítiques  actives  d’ocupació  que  afavoreixen  la  competitivitat  del  teixit 
productiu local, així com l’increment d’autonomia de les persones, els processos de formació 
per a l’ocupació i aquelles accions que, en general, contribueixen a garantir les condicions 
d’igualtat d’oportunitats per a tots els ciutadans/es, tot prioritzant la qualitat del servei que 
s’ofereix i la innovació de l'organització, mitjançant processos de revisió i millores constants. 

La formació és una eina de primer ordre per millorar l’ocupabilitat de les persones i, per tant, 
per augmentar les seves possibilitats de trobar feina. Ha de donar resposta a les necessitats 
requerides  pel  mercat  de  treball  i  ha  de  constituir  un  element  significatiu  en  la  millora 
d’ocupabilitat.  Al  mateix  temps,  la  formació,  per  a  persones  que  treballen,  permet  el 
reciclatge de professionals i fa possible l’augment de la competitivitat de les empreses.

Els programes i accions formatives van dirigits tant  a persones amb una baixa formació 
professional o tècnica com a persones que tenen una formació mitjana o alta. El Servei de 
Promoció  Econòmica  i  Ocupació  de  l’Ajuntament  de  Badia  del  Vallès  necessita  la 
col·laboració d’expert/es docents per a la impartició d’una formació de qualitat.

Es fa constar que els cursos només es podran realitzar si el nombre d’alumnat inscrit als 
cursos de formació es correspon a l’establert a la normativa.

Aquest plec de prescripcions tècniques té per objecte regular les condicions en què s’haurà 
de prestar el servei licitat i que seran d’obligat compliment per l’adjudicatari.

El Codi CPV que correspon és 80500000-9 “Servicios de formación”.

Les accions formatives d’aquesta licitació pertanyen a una família professional i contenen 
diferents  mòduls  que  s’han  classificat  en  diferents  lots.  Els  licitadores  poden  optar  a 
presentar oferta per un o més lots,  tot i que es pot donar aquesta circumstància en casos 
excepcionals.
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Per tant, l’objecte del contracte es divideix en els següents lots: 

LOT Nom del LOT

1 Atenció sociosanitària a persones dependents en 
institucions I 

2 Atenció sociosanitària a persones dependents en 
institucions II

3 Prevenció de riscos laborals

4 Operacions de fontaneria i calefacció - climatització 
domèstica

5 Operacions auxiliars a la venda

6 Informàtica 

Lot 1. El lot Atenció sociosanitària a persones dependents en institucions I de la família 
professional  «SERVEIS SOCIOCULTURALS I  A LA COMUNITAT»,  inclou  continguts  de 
l'àrea  d'atenció  social  que  comprenen  activitats  relatives  a  l’assistència  en  establiments 
residencials o al domicili per a gent gran, persones amb discapacitat o persones en situació 
de  dependència.  Es  tracta,  doncs,  d’un  lot  que  presenta  especialitats  bastant  diverses, 
cadascuna de les quals requereix d’un perfil específic de docent per impartir-les. Dins el CP 
d’Atenció sociosanitària a persones dependents en institucions,  també trobem dos perfils 
diferenciats: un de l’àmbit  social (psicologia, pedagogia, educador social, o equivalent de 
l’àmbit  social)  i  un  altre  més de l’àmbit  sanitari  (infermeria,  fisioteràpia,  o equivalent  de 
l’àmbit sanitari). És per aquesta raó que hem dividit en dos lots, amb l’objectiu de donar un 
millor servei.

Lot 2.  El  lot  Atenció sociosanitària  a persones dependents  en institucions II de  la 
família professional «SERVEIS SOCIOCULTURALS I A LA COMUNITAT», inclou continguts 
de l'àrea d'atenció social que comprenen activitats relatives a l’assistència en establiments 
residencials o al domicili per a gent gran, persones amb discapacitat o persones en situació 
de  dependència.  Es  tracta,  doncs,  d’un  lot  que  presenta  especialitats  bastant  diverses, 
cadascuna de les quals requereix d’un perfil específic de docent per impartir-les. Dins el CP 
d’Atenció sociosanitària a persones dependents en institucions,  també trobem dos perfils 
diferenciats: un de l’àmbit  social (psicologia, pedagogia, educador social, o equivalent de 
l’àmbit  social)  i  un  altre  més de l’àmbit  sanitari  (infermeria,  fisioteràpia,  o equivalent  de 
l’àmbit sanitari). És per aquesta raó que hem dividit en dos lots, amb l’objectiu de donar un 
millor servei.

Lot  3.  Prevenció  de  riscos  laborals  forma un  únic  lot  que  agrupa,  dins  l’àmbit  de  la 
prevenció, la seguretat i la higiene, coneixements i habilitats transversals connectades amb 
la  majoria  dels  sectors  productius  i  necessàries  per  aconseguir  un  desenvolupament 
professional, amb una normativa i uns requisits específics per impartir aquesta formació.

Lot 4. El lot Operacions de fontaneria i calefacció - climatització domèstica de la família 
professional «INSTAL·LACIONS I MANTENIMENT», comprèn les activitats productives en 
àrees  com  fred  i  climatització,  entre  d’altres.  En  termes  de  realitat  productiva  i  de 
competències professionals,  és un lot  que està estretament  relacionat  amb les activitats 
d'instal·lació, de manera que les qualificacions integren ambdós aspectes de la producció 
(instal·lació i manteniment). El CP IMAI108 detallat a la fitxa descriptiva del lot conté, com en 
el cas d’alguns lots anteriors, formació de prevenció de riscos que, per la seva especificitat, 
s’ha inclòs al lot 3, en lloc d’estar a dins d’aquest lot d’Instal·lacions i manteniment.
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Lot 5. El lot Operacions auxiliars de venda de la família de «COMERÇ I MÀRQUETING», 
dins  del  sector  serveis,  té  un  marcat  caràcter  transectorial,  que  abasta  les  activitats  i 
empreses  relacionades  amb  la  distribució  comercial  en  el  sentit  més  ampli:  les  de 
compravenda, logística, activitats auxiliars de d’emmagatzematge, etc.

Lot 6.  El  lot  Informàtica de la família «INFORMÀTICA I COMUNICACIONS» contempla 
activitats que fan referència als serveis en l'àmbit de les Tecnologies de la Informació i la 
Comunicació  (TIC).  Abasta  tasques diverses  com poden  ser  la  configuració  d'equips,  la 
creació  de pàgines web o la  reparació  de sistemes microinformàtics,  entre d’altres.  Així 
doncs, en aquest lot s’hi inclou tota la formació relacionada amb les TIC, no només a nivell 
de maquinari i de programari, sinó que també inclou la formació d’alfabetització informàtica, 
l’adquisició  de  competències  digitals  i  les  formacions  d’ofimàtica  amb  diferents  nivells  i 
programes.

3. CARACTERÍSTIQUES DEL SERVEI DE FORMACIÓ

Els contractes que s’adjudiquin, en la present licitació, s’hauran d’impartir d’acord amb el 
següent:

 Els continguts indicats en els diferents Reials Decrets que regulen cadascuna de les 
accions formatives.

 Les condicions generals i particulars d’execució establertes en el present plec, en el 
plec de clàusules administratives i de cadascú dels contractes formalitzats.

 La normativa que regula la Formació Professional per a l’Ocupació.

 Els compromisos adquirits per l’empresa licitadora en l’oferta de licitació, si resulta 
adjudicatària.

 Les guies publicades i actualitzades pel SOC en desenvolupament dels Certificats de 
Professionalitat.  Així  com  altres  possibles  guies  o  documents  que  defineixin 
condicions de compliment general en les accions formatives.

4. REQUISITS DEL PERSONAL DOCENT

Respecte  a  la  Formació  Ocupacional  en  Àrees  Prioritàries  (FOAP)  i  del  Catàleg 
d'Especialitats Formatives del SOC una condició imprescindible és que la persona que liciti 
tingui prèviament la validació per part del SOC per poder impartir els diferents mòduls dels 
certificats de professionalitat. 

A  continuació  detallem  quins  son  els  requisits  exigibles  al  personal  formador, 
diferenciant si es tracta d’impartir certificats professionals (CP) o be especialitats formatives 
no conduents a l'obtenció de CP:

Certificats professionals (CP): graus C

D’acord  amb  el  Reial  decret  (RD)  659/2023,  de  18  de  juliol,  pel  qual  es  desenvolupa 
l'ordenació del Sistema de Formació Professional, per impartir qualsevol oferta de formació 
professional  en centres del  Sistema de Formació Professional  no incorporats  al  sistema 
educatiu (certificats professionals),  actualment hi  ha tres vies d'accés diferents per a les 
persones formadores, de manera que han de complir un dels tres requisits (a, b o c) que 
s’esmenten a continuació:

a) Disposar del títol de grau universitari,  llicenciatura,  diplomatura, enginyeria,  enginyeria 
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tècnica, arquitectura, arquitectura tècnica, o titulació equivalent o, si escau, la titulació de 
Formació  Professional  (titulació  de  tècnic  o  tècnic  superior  o,  si  es  el  cas,  un  certificat 
professional de nivell 2 o nivell 3) que, a l'efecte de docència es determini, d'acord amb la 
normativa que reguli cada grau. En tot cas, s'exigira que les titulacions citades incorporin en 
els seus plans d'estudi continguts vinculats amb els resultats d'aprenentatge de la formació a 
impartir. A mes, hauran de disposar del certificat professional SSCE0110 Habilitació per a la 
docència en graus A, B i C del Sistema de Formació Professional.

b) Permanyer a les especialitats docents habilitades per impartir formació professional en el 
sistema educatiu, sense perjudici de la normativa d'aplicació en matèria d'incompatibilitats.

c)  Tenir  experiència  professional  d’almenys  quatre  anys  ajustada  als  estàndards  de 
competència  o  elements  de  competència  associats  als  mòduls  professionals  o  blocs 
formatius a impartir,  que actuaran en qualitat  de personal expert,  i  disposar del  certificat 
professional  SSCE0110 Habilitació per a la docència en graus A,  B i  C del  Sistema de 
Formació Professional.

Els  apartats a)  i  c)  es podran eximir  de l'exigència  del  requisit  del  certificat  professional 
SSCE0110  Habilitació  per  a  la  docència  en  graus  A,  B  i  C  del  Sistema  de  Formació 
Professional durant la primera acció formativa (el primer certificat professional) en que el 
formador o formadora participi com a tal. Tot això, sens perjudici del que s’estableixi a la 
resolució de convocatòria, conveni de col·laboració o autorització per al desenvolupament 
de la formació.

D’acord  amb el  Decret  658/2024,  de  10  de  juliol,  pel  qual  es  modifica  el  Reial  decret 
659/2023, de 18 de juliol, queden exempts del certificat professional d'Habilitació per a la 
docència en graus A, B i C del Sistema de Formació Professional els següents supòsits:

a)  Els  qui  estiguin  en  possessió  de  les  titulacions  universitàries  oficials  de  grau  en 
Pedagogia, Psicopedagogia o de Mestre en qualsevol de les seves especialitats, o d'un títol 
universitari oficial de postgrau en els citats àmbits, així com les llicenciatures i diplomatures 
en aquests àmbits.

b) Els qui posseeixin una titulació universitària oficial diferent de les indicades en l'apartat 
anterior i,  a mes,  es trobin en possessió del Certificat  d'Aptitud Pedagògica o dels títols 
professionals  d'Especialització  Didàctica  i  el  Certificat  de  Qualificació  Pedagògica.  Així 
mateix, estaran exempts els qui acreditin la possessió del Martes Universitari habilitant per a 
l'exercici  de  les  professions  regulades  de  Professor  d'Educació  Secundaria  Obligatòria  i 
Batxillerat,  Formació Professional i  Escoles Oficials d'Idiomes i la superació d'un curs de 
formació equivalent a la formació pedagògica i didàctica exigida per a aquelles persones 
que,  estant  en possessió  d'una titulació  declarada equivalent  a l'efecte de docència,  no 
poden realitzar els estudis de màster, establerta en la disposició addicional primera del Reial 
decret 1834/2008, de 8 de novembre, pel qual es defineixen les condicions de formació per 
a l'exercici  de la docència en l'educació secundaria obligatòria,  el  batxillerat,  la formació 
professional  i  els  ensenyaments  de  regim  especial  i  s'estableixen  les  especialitats  dels 
cossos docents d'ensenyament secundari.

c) Els qui acreditin una experiència docent contrastada d'almenys 600 hores en els últims 
deu anys en formació professional per a l'ocupació o del sistema educatiu.

A la següent  taula es resumeixen els requisits  generals  per a CP, tenint  en compte les 
modificacions derivades de la nova llei d'ordenació del Sistema de Formació Professional 
esmentada anteriorment:
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Casos possibles
(a, b o c)

Titulació  relacionada 
amb l’ocupació

Experiència 
en l’ocupació

Acreditació docent

Cas a

Grau universitari, 
llicenciatura, diplomatura,
enginyeria, enginyeria
tècnica, arquitectura, 
arquitectura tècnica o 
equivalent relacionades
amb l’ocupació (veure RD 
corresponents)

CP SSCE0110 habilitació per
a la docència en graus A,B, i C
del sistema de Formació 
Professional
Titulació universitària en 
pedagogia, psicopedagogia o 
magisteri en qualsevol de les 
especialitats o títol universitari
Titulació universitària + 
certificats d’aptitud pedagògica
(CAP) o títol professional 
d’especialització didàctica i 
certificat de qualificació 
pedagògica
Màster en formació del 
professorat
Acreditar documentalment 
experiència professional 
docent de com a mínim 600 
hores en els darrers 10 anys 
en la formació professional per 
a l’ocupació o del sistema 
educatiu

Cas b Pertànyer a les especialitats docents habilitades per impartir formació 
professional en el sistema educatiu.

Cas c Mínim 4 anys

CP SSCE0110 habilitació per
a la docència en graus A,B, i C
del sistema de Formació 
Professional
Titulació universitària en 
pedagogia, psicopedagogia o 
magisteri en qualsevol de les 
especialitats o títol universitari
Titulació universitària + 
certificats d’aptitud pedagògica
(CAP) o títol professional 
d’especialització didàctica i 
certificat de qualificació 
pedagògica
Màster en formació del 
professorat
Acreditar documentalment 
experiència professional 
docent de com a mínim 600 
hores en els darrers 10 anys 
en la formació professional per 
a l’ocupació o del sistema 
educatiu

Tal com s’indica a la taula, es pot consultar la titulació especifica requerida que ha de tenir la 
persona formadora (sempre relacionada amb l'ocupació) als reials decrets de cada certificat 
professional o grau C que es trobin en vigor. Pel que fa a l'experiència, cal atendre’s al que 
es troba resumit a la taula anterior.
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Aquests Reials Decrets es poden consultar al cercador integrat del Servei d'Ocupació de 
Catalunya (SOC), actualment a l’enllac:

https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/persones/vull-formar-me/cercadors-formacio-
especialitats/cercador-integrat

o al cercador del Servei Public d’Ocupacio Estatal (SEPE), actualment a l’enllac

https://sede.sepe.gob.es/buscadorcursos/RXBusqInsCursosWebRED/
busquedaFormacionAvanzada.do

Altres especialitats formatives, no conduents a l’obtenció d’un certificat
professional

En el cas d’altres formacions del cataleg d’especialitats formatives del SOC que no
siguin certificats professionals, els requisits seran els que estableixi el programa
formatiu de l’especialitat, que podeu trobar al cercador integrat del SOC. Actualment a
l’enllac:

https://serveiocupacio.gencat.cat/ca/persones/vull-formar-me/cercadors-formacio-
especialitats/cercador-integrat

o al cataleg d’especialitats formatives del SEPE actualment a l’enllac:

https://sede.sepe.gob.es/FOET_CATALOGO_EEFF_SEDE/

Tanmateix,  els  adjudicataris  hauran  de  disposar  del  certificat  negatiu  de  delictes  de 
naturalesa sexual:

https://web.gencat.cat/ca/tramits/que-cal-fer-si/vull-obtenir-el-certificat-de-delictes-de-
naturalesa-sexual/

6. DURADA DEL CONTRACTE

L’inici previst de cada acció formativa serà, des de l’endemà de la formalització del contracte 
i depenent de la programació definitiva de les accions i finalitzarà com a màxima en la data 
límit fixada en la convocatòria de subvenció.

7. CARACTERÍSTIQUES DELS SERVEIS A REALITZAR

L’adjudicatari/ària de cada lot restarà obligat a:

 Complir rigorosament amb les obligacions laborals, fiscals, socials, de prevenció de 
riscos, de protecció mediambiental, d’igualtat d’oportunitats entre homes i dones i de 
tota altra índole.

 Prestar de forma directa al servei, amb prohibició absoluta de cedir-lo o sotsarrendar-
lo,  salvat  de  l’autorització  expressa  de  l’Ajuntament,  la  qual  només  podrà  ser 
atorgada per causes extraordinàries justificades degudament.

 Sotmetre’ls en tot moment a les ordres, observacions o indicacions que respecte del 
servei, dicti  l’Ajuntament a través dels responsables tècnics.
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 Els treballs que es desenvolupin per a la gestió de les diferents accions a portar a 
terme  s’han  de  regir  per  allò  que  vingui  especificat  en  el  plec  de  prescripcions 
tècniques, en l’apartat corresponent i, en el seu defecte, han d’obtenir en tot  moment 
el vistiplau de l’Ajuntament.

 Complir amb l’horari del servei acordat entre l’adjudicatari i l’Ajuntament.

 Qualsevol altra obligació que estableixi la legislació vigent.

 Impartir  les  accions  formatives  adjudicades  segons els  continguts  indicats  en les 
diferents reials decrets.

 Col·laborar  en la  selecció  d’alumnes  (proves de nivell,  sessions informatives,...)  i 
donar  suport  en  les  tasques  de  selecció,  difusió  i  reclutament  de  participants,  a 
demanda de l’equip tècnic.

 Elaborar i planificar la programació didàctica i l’avaluació.

 Elaborar proves d’avaluació del grau d’aprofitament de cada participant, d’acord amb 
els criteris d’avaluació definits.

 Realitzar el seguiment de l’evolució dels participants en la formació.

 Participar  en  les  accions  de  coordinació  proposades  per  al  personal  tècnic  de 
l’Ajuntament.

 Col·laborar en la identificació de necessitats i millores per a noves programacions 
formatives.

 Elaborar els dossiers didàctics atenent a la diversitat de les característiques de les 
persones participants.

 Realitzar  el  control  d’assistència  de  l’alumnat  i  comunicar  al  personal  tècnic  de 
referència qualsevol incidència al respecte.

 Presentar la relació de material fungible i participar en l’inventari de material, eines i 
equips necessaris per al desenvolupament de l’acció formativa.

 Assegurar  l’assumpció  dels  conceptes  clau  de  la  formació  a  través  de  diferents 
metodologies didàctiques.

 Facilitar  que el  procés formatiu esdevingui  una experiència satisfactòria per a les 
persones participants, adaptant si cal la metodologia i el nivell a les necessitats de 
totes les persones que conformen el grup.

 Fomentar  l’autonomia  en  l’aprenentatge,  resoldre  dubtes  i  vetllar  per  un  ambient 
educatiu responsable i respectuós.

 Generar confiança entre l’alumnat per tal que puguin avançar en el seu aprenentatge 
i aplicar els coneixements en entorns laborals reals.

8. SUPERVISIÓ DELS TREBALLS

Els treballs seran supervisats pel tècnic/a responsable del Servei de Promoció Econòmica i 
Ocupació.

9. PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL
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L’adjudicatari dels serveis vinculats al contracte s’obliga a guardar estricte secret, absoluta 
confidencialitat i reserva sobre qualsevol informació que poguessin conèixer amb ocasió del 
compliment  del  contracte,  i  a  utilitzar-les  amb  la  única  finalitat  de  prestar  els  serveis 
encarregats.

D’acord  amb  l’article  133.2  de  la  LCSP,  el  contractista  haurà  de  respectar  el  caràcter 
confidencial de la informació a la qual tingui accés degut a l’execució del contracte.

El deure de confidencialitat tindrà una vigència de cinc anys a comptar des del coneixement 
de la informació de referència.

De conformitat amb l’article 133.1 de la LCSP, l’òrgan de contractació no podrà divulgar la 
informació facilitada als licitadors i designada per aquests com a confidencial.

En el  cas de manca d’indicació s’entendrà que la documentació facilitada no té caràcter 
confidencial.

El contractista s’obliga a complir amb les prescripcions que es prevegin a la normativa vigent 
en matèria  de protecció  de dades  de caràcter  personal  i,  en  especial,  la  Llei  Orgànica 
3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i garantia dels drets digitals, 
així  com  al  Reglament  Europeu  2016/679,  de  27  d’abril,  relatiu  a  la  protecció  de  les 
persones físiques pel que respecta al  tractament de dades personals i  la lliure circulació 
d’aquestes dades.

En qualsevol cas, el contractista no podrà accedir als documents, arxius i sistemes i suports 
que continguin dades de caràcter personal sense autorització expressa de l’òrgan competent 
de l’Ajuntament. En el cas que el personal vinculat a l’empresa adjudicatària tingués accés, 
directe o indirecte, a dades o informacions de caràcter personal,  l’empresa els exigirà el 
compliment del deure de secret respecte de les dades i informacions a què haguessin pogut 
tenir accés en el desenvolupament de l’activitat o servei prestat.

10. ALTRES CONSIDERACIONS

La competència per a l’aprovació d’aquest contracte recau en l’Alcaldia, d’acord amb allò 
previst a l’apartat primer de la Disposició Addicional segona de la LCSP. No obstant, de 
conformitat  amb  el  Decret  d’Alcaldia  número  2025-1878,  de  data  9  d’octubre  de  2025, 
publicat  al  Butlletí  Oficial  de  la  Província  de  Barcelona  en  data  10  d’octubre  de  2025, 
aquesta competència ha estat delegada a la Tinenta d’Alcalde segona de l’àrea d’Economia 
i Serveis Centrals. 

Badia del Vallès, document signat electrònicament
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