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Informe justificatiu de necessitat i idoneïtat del contracte per la producció i 

funcionament de l'estand de l'Ajuntament de Barcelona i el subministrament de 
productes de marxandatge en el marc de la celebració del Saló de la Gent Gran 

de Catalunya (FIRAGRAN).  
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
Contracte reservat: NO 

Lots: 2  
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1. ANTECEDENTS 

 
www.firagran.com 
 

El Saló de la Gent Gran de Catalunya (conegut popularment com a FIRAGRAN) 
s’inaugurà l’any 1999 coincidint amb l’Any Internacional de la Gent Gran. Des de llavors 

els objectius i la filosofia de l’esdeveniment han evolucionat però sempre des del 
respecte d’uns principis que es consideren inalterables: 
 

- Aparador: de serveis, productes i tecnologies adreçats a millorar la qualitat de 
vida de la gent gran.  

- Fòrum: de participació sobre aquells temes que preocupen les persones grans. 
- Espai: per a la informació i l’assessorament de la Gent Gran. 

- Fira activa i participativa: desenvolupament d’un ampli ventall d’activitats 
dirigides i realitzades per la gent gran. 

- Plataforma: per a entitats que treballen a favor de les persones grans. 

- Punt de trobada: dels professionals especialitzats en atendre les persones 
grans. 

 
FiraGran ofereix un ampli ventall de serveis de diferents sectors: 
 

- Serveis Socials, institucions i entitats 
- Salut 

- Alimentació 
- Cultura, formació i oci 
- Noves tecnologies 

- Esports 
 

L’Ajuntament de Barcelona participa en aquest certamen amb la instal·lació d’un estand 
de 100 m2 per donar a conèixer els serveis municipals del Consistori en el marc de les 
polítiques de promoció de les persones grans de l’Ajuntament de Barcelona. Cada any 

es fixen objectius específics d’acord amb la temàtica i el servei o serveis concrets que 
es volen destacar. 

 
2. EXPOSICIÓ DE LES NECESSITATS DETECTADES I JUSTIFICACIÓ DE LA 

SOLUCIÓ ESCOLLIDA 

 
FIRAGRAN és una oportunitat per comunicar i fer visible la política municipal de 

promoció de la gent gran i de concretar una acció comunicativa i de sensibilització per 
a l'eliminació d’estereotips i prejudicis de les persones grans. 

Per aquest motiu sorgeix la necessitat per part de l'Ajuntament de Barcelona de muntar-

hi cada any un estand. 

Per fer possible la participació de l'Ajuntament de Barcelona a FIRAGRAN són 

necessàries la realització de tot un seguit de tasques inherents a la producció i 
funcionament de qualsevol estand com són la conceptualització, el disseny, la producció 
dels elements físics i instal·lacions, la logística, el muntatge, manteniment i 

desmuntatge de l'estand, la disposició d'un servei de dinamització i informació del 
mateix, la coordinació de tots aquests elements i el subministrament dels productes de 

marxandatge que es lliuraran durant la celebració d'aquesta Fira.   

http://www.firagran.com/
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Exposada la necessitat detectada, es pot concloure que l’Ajuntament  no disposa de 
mitjans ni recursos tècnics adients per realitzar aquestes actuacions, motiu pel qual cal 

procedir a l’auxili mitjançant la contractació amb tercers, tot d’acord amb l’objectiu 
d’estabilitat pressupostària i control de despesa, i amb total respecte als principis 
d’eficàcia, eficiència, publicitat, transparència, no discriminació i igualtat de tracte, i sota 

la modalitat de contracte mixt de serveis i subministraments. 

Tanmateix, per tal d’assegurar una continuïtat mínimament òptima de la prestació i per 

donar resposta també a aquestes necessitats, alhora de fer possible l’aportació de noves 
millores o solucions més eficients i eficaces en futures licitacions a la necessitat 
detectada, es considera una durada mínima del contracte fins el 31 de desembre de 

2026, i amb possibilitat de pròrroga per un termini de 12 mesos més. 

D’acord amb els principis exposats, es considera que l’opció que assegura la millor 

resposta a les necessitats detectades és la contractació d'un servei especialitzat en la 
disseny, producció i funcionament de l'estand de l'Ajuntament de Barcelona en el marc 

de la celebració del Saló de la Gent Gran de Catalunya (FIRAGRAN) i el subministrament 
dels productes de marxandatge que es lliuraran durant la celebració d'aquesta Fira.   
 

 
3. OBJECTE, PRESTACIÓ CONCRETA QUE ES VOL CONTRACTAR, I MODALITAT DE 

CONTRACTE QUE MILLOR S’AJUSTA A LES NECESSITATS DETECTADES 
 
L’objecte del contracte és la producció i funcionament de l'estand de l'Ajuntament de 

Barcelona i el subministrament de productes de marxandatge en el marc de la celebració 
del Saló de la Gent Gran de Catalunya (FIRAGRAN), amb mesures de contractació 

pública sostenible, que de conformitat amb el plec de prescripcions tècniques comporta 
les tasques següents: 
 

-Realització dels serveis de conceptualització de l’estand. 
-Realització del disseny de l’estand i elements físics que s’inclouen en ell. 

-Producció dels elements físics i instal·lacions. 
-Prestació del servei de logística. 
-Muntatge, manteniment i desmuntatge de l’estand i dels elements físics que el 

composen. 
-Prestació del servei d'informació i dinamització de l'estand. 

-La producció i subministrament de productes de marxandatge. 
-Arrendament de l’espai on s’ubicarà l’estand. 
 

CPV Lot 1: 79950000-8  Serveis d'organització d'exposicions, fires i congressos, servei 
especial dels enumerats en l’annex IV de la LCSP. 

CPV Lot 2: 39294100-0 Productes d’informació i promoció 
 
 

4. DIVISIÓ EN LOTS 

 
De conformitat amb l’art. 99.3. LCSP, l’objecte del contracte es divideix en els següents 
lots de realització independent i que es formalitzaran en contractes específics: 

 
• LOT 1: ESTAND 
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Producció i funcionament de l'estand de l'Ajuntament de Barcelona en el marc de la 
celebració del Saló de la Gent Gran de Catalunya (FIRAGRAN). 

 
 

• LOT 2: MARXANDATGE 

Producció i subministrament de productes de marxandatge en el marc de la celebració 
del Saló de la Gent Gran de Catalunya (FIRAGRAN). 

 
Limitació per a l’adjudicació de lots 
 

Als efectes de garantir una major concurrència i diversificació de les empreses 
contractistes i tot d’acord amb la previsió de l’article 99.4.b) de la LCSP es considera 

eficient que les empreses puguin resultar adjudicatàries tan sols en un dels lots.  
 

El criteri per determinar quin lot s’adjudicarà a una mateixa empresa licitadora en cas 
que presenti l’oferta més avantatjosa en tots dos lots és:  
 

- l'ordre de preferència manifestat per les licitadores. 
 

Per efectuar la proposta d’adjudicació es decidirà en primer terme l’adjudicatària del lot 
1, i posteriorment la del lot 2. 
 

Excepcionalment, per tal d’evitar que quedi algun dels lots deserts, respectant l’ordre 
de preferència d’adjudicació especificat per cada empresa licitadora, s’estableix que 

l’empresa que hagi presentat les ofertes amb millor relació qualitat-preu en tots dos 
lots, sigui l’adjudicatària, a més, del lot en què la seva oferta sigui l’única oferta 

admissible. 
 

 
5. PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC) 

 
5.1. Pressupost base de licitació 
 

El pressupost base de licitació (PBL) que es considera amb els preus de mercat és de 
58.975,82 euros, amb el desglossament següent:  

- El pressupost net de 48.740,35 euros, pressupost net  

- IVA de 10.235,47 euros, amb un tipus del 21%. 

 

Núm. 
de lot 

Prestacions Pressupost 
base licitació 

net 

IVA (21%) Pressupost 
base de 

licitació (IVA 
inclòs) 

1 Producció i funcionament de 
l'estand de l'Ajuntament de 

Barcelona en el marc de la 
celebració del Saló de la Gent 
Gran de Catalunya (FIRAGRAN) 

36.946,35 € 7.758,73 € 44.705,08 € 

2 Producció i subministrament de 
productes de marxandatge en el 

11.794,00 € 2.476,74 € 14.270,74 € 
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marc de la celebració del Saló 
de la Gent Gran de Catalunya 

(FIRAGRAN). 

 Total 48.740,35 € 10.235,47 € 58.975,82 € 

 
 

 
 

• LOT 1: ESTAND 

 
El sistema de determinació del preu d’aquest Lot és a preu alçat. 

 
La quantitat indicada en el paràgraf anterior com a pressupost net, constitueix la xifra 

màxima per sobre de la qual s'estimarà que les ofertes dels licitadors excedeixen el 
tipus de la licitació. En tot cas les ofertes que excedeixin el pressupost de licitació, IVA 
exclòs, resultaran excloses del procediment. 

 
El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors. 

 
El desglossament del pressupost net, sense l’IVA, en costos directes i indirectes es 
considera que és el següent: 

 

 COSTOS DIRECTES IMPORT 

(A) Costos salarials: sous 4.527,02 € 

(A) Costos salarials: Seguretat Social 1.466,75 € 

(B) Arrendament espai  15.000,00 € 

(C) Activitats (punt 1.1.5 PPT) 
2.400,00 € 

(D) Elements físics i instal·lacions (punt 1.1.3 PPT) 
8.879,42 € 

TOTAL DE COSTOS DIRECTES 32.273,19 € 

 COSTOS INDIRECTES IMPORT 

Despeses generals d’estructura (8%) 2.581,86 € 

TOTAL DE COSTOS INDIRECTES 2.581,86 € 

BENEFICI INDUSTRIAL SOBRE COSTOS DIRECTES I 
INDIRECTES 

IMPORT 

Benefici industrial (6%) 2.091,30 € 

 TOTAL BENEFICI INDUSTRIAL  2.091,30 € 

TOTAL DE COSTOS (DIRECTES, INDIRECTES I 
BENEFICI INDUSTRIAL) 

36.946,35 € 

 

 
(A) Costos Salarials 
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L’estimació dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referència els següents 
Convenis Col·lectius:  

 

Coordinació 

1er Conveni col·lectiu del sector de les 

empreses organitzadors d’actes (Codi de 
conveni n.º 99100305012024). Taules 
salarials de 2026. 

Conceptualització i disseny de 

l'espai 

1er Conveni col·lectiu del sector de les 
empreses organitzadors d’actes (Codi de 

conveni n.º 99100305012024). Taules 
salarials de 2026 

Producció 

1er Conveni col·lectiu del sector de les 
empreses organitzadors d’actes (Codi de 

conveni n.º 99100305012024). Taules 
salarials de 2026. 

Servei d'informació i dinamització 

Conveni col·lectiu del sector del lleure 
Educatiu i sociocultural a Catalunya 
(codi de conveni 

79002295012003).Taules salarials de 
2026. 

Operaris muntatge, manteniment i 
transport 

Conveni col·lectiu de treball del sector 
de transport de mercaderies per 

carretera i logística de la província de 
Barcelona per als anys 2023-2025 (codi 
de conveni núm. 08004295011994). 

Taules salarials 2025 

 

 
 

 
Els imports salarials fixats al conveni sectorial indicat és el que regeix als efectes de 
determinar ofertes anormals i durant l'execució del contracte. El fet de no aplicar el 

conveni sectorial de referència comporta l'exclusió del procediment o resolució del 
contracte sempre i quan aquests imports siguin inferiors als establerts al conveni 

sectorial de referència. 
 
Els costos salarials s'han calculat a partir d'una plantilla de persones treballadores que 

ha d'executar el contracte amb les següents categories professionals i nombre de 
persones, segons s'especifica en el Plec de prescripcions tècniques (PPT): 

 
 

Categoria professional Retribució 
Salarial 
segons 

conveni 

Previsió 
hores 
anuals 

segons 
conveni 

 

Hores 
previstes 
durant 

contracte 

Núm. de 
treballador
s/es 

Coordinació. Grup 
Professional 2. Cap 

d’Administració) 

27.540,00 € 1.713 72 1 
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Creació i disseny de 
l'espai. Grup professional 

3.Tècnic de 
creativitat/disseny sènior 

24.480,00 € 1.713 

 
30 

1 

Producció. Grup 
professional 3. Tècnic 

d'operacions sènior  

24.480,00 € 1.713 
 
72 1 

Personal d'atenció i 

dinamització d'act. Taula 
B Lleure sociocultural. III. 
Personal d'intervenció 

serveis socioculturals i de 
cultura de proximitat. 

Nivell 3.1.Mediador/a 
Cultural, Tallerista 
sociocultural, Regidor/a 

d'activitats, Educador/a 
ambiental 

23.584,90 € 1.695 

 

 
 
 

 
30 2 

Operaris muntatge, 
manteniment i transport 

Grup III. Mosso 
especialitzat 

25.756,00 € 2.054 

 
72 

A elecció de 
l'adjudicatàri
a 

 
Per a l’estimació real dels costos salarials s’ha estimat un 32,4 % de cost de seguretat 
social a càrrec de l’empresa, i també s’ha tingut en compte en el càlcul del pressupost 

una millora salarial considerant altres possibles costos laborals de l’empresa com la 
provisió per necessitats sobrevingudes durant la vigència del contracte, per absentisme, 

i per formació i riscos laborals, per la qual cosa, l’import total dels costos laborals 
estimats en el pressupost de licitació es considera adequat als preus de mercat. 
 

(B) Arrendament Espai 
 

Per l’ arrendament de l'espai de 100 m2 per a l'estand de l'Ajuntament de Barcelona en 
el recinte ferial de la Farga de l'Hospitalet (punt 2.4. del PPT), es reserva una partida 
sobre la qual les licitadores no podran oferir cap baixa, donat que l'empresa Profei SL, 

que és l’única proveïdora que gestiona l'espai i les activitats que es porten a terme dins 
el recinte firal de la Farga de l'Hospitalet, ha fixat aquesta tarifa i per tant no és possible 

que les empreses ofereixin una baixa. 
 
L’Ajuntament no tindrà l’obligació d’abonar la quantitat no exhaurida d’aquesta partida, 

ja que l’import total executat anirà en funció de les mides de l’espai arrendat, que en 
cap cas serà superior als 100 m2, a raó de 150 € el metre quadrat, i a les necessitats i 

interessos del servei. 
 

Serveis inclosos en aquest arrendament de l’espai: 
 
 -Subministrament i consum elèctric.  

 -Quadre elèctric. -Neteja  
 -Seguretat 
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• LOT 2: MARXANDATGE 

 

La quantia d'aquest contracte es determina en funció dels preus unitaris màxims (IVA 
exclòs) previstos a l'ANNEX 2 del present informe – Relació de productes de 
marxandatge, calculats en base a preus de mercat. 

 
 
 

Descripció Número unitats màximes Import % sobre el total 

Calendari de paret 2.000 3.320,00 € 28,15 

Porta-targetes doble 1.000 1.130,00 € 9,58 

Bossa 500 2.200,00 € 18,65 

Clauer llanterna 500 1.180,00 € 10,01 

Llibreta amb bolígraf a joc  500 940,00 € 7,97 

Espelma aromàtica 400 2.160,00 € 18,31 

Necesser 400 864,00 € 7,33 

TOTAL 100 

 

 

 

L’Ajuntament no està obligat a exhaurir aquesta despesa en el cas que les unitats 
executades siguin inferiors a les unitats previstes en el projecte, pel la qual cosa, 
l’Ajuntament no resta obligat a exhaurir l’import adjudicat, sinó que ho farà en funció 

dels preus unitaris previstos en el projecte i realment executats, d’acord amb la 
disposició addicional 33a i al preu d’adjudicació del preu unitari. 

 
El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors. 

 
 
5.2. Valor Estimat del Contracte (VEC) 

 
El VEC d’aquest contracte s’estima en 97.480,70 € euros. Els conceptes que inclou son: 

 

Lot 
Pressupost net 

prestació 

Pressupost net 

eventuals 

pròrrogues 

VEC 

1 36.946,35 € 36.946,35 € 73.892,70 € 

2 11.794,00 € 11.794,00 € 23.588,00 € 

Total 48.740,35 € 48.740,35 € 97.480,70 € 

 

 
El repartiment del valor estimat en conceptes de serveis i subministrament pel total del 
contracte: 
 

 
Import 

Percentatge 
(%) 

Serveis  73.892,70 € 75,80% 

Subministraments 23.588,00 € 24,20% 
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TOTAL 97.480,70 € 100,00% 

 
Segons la taula anterior, queda justificat que l’import corresponent als serveis previst 
en el pressupost del contracte és superior al de subministraments i, en conseqüència, 

les característiques del procediment s’ajustaran a les previstes per a un contracte de 
serveis, d’acord amb l’article 18 de la LCSP que regula els contractes mixtos. 

  
 
 

6. IMPUTACIÓ PRESSUPOST MUNICIPAL 
 

Aquest pressupost base de licitació s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de 
l'objecte del contracte i anirà amb càrrec al pressupost i partida següent:  

 

 

• LOT 1: ESTAND 
 

 

• LOT 2: MARXANDATGE 

 
Aquest contracte per la duració de la seva execució comporta que la seva despesa 

s’imputi a un únic exercici pressupostari. 
 

 
7. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ 

 

Considerant l’import del contracte, la seva durada i les prestacions que constitueix el 
seu objecte, així com el valor estimat del contracte i els criteris que serviran per a la 

seva adjudicació, es considera que el més adient és adjudicar aquest contracte 
mitjançant procediment obert simplificat. 
 

 
8. CONDICIONS D’APTITUD I DE SOLVÈNCIA TÈCNICA, ECONÒMICA I 

FINANCERA DE LES EMPRESES 
 
1. Condicions d’aptitud 

 

Any 
C. 

Econ. 
C. 

Progr. 
C. Orgànic Import net %IVA Import IVA Import total 

2026 22703 23231 0800 48.740,35 € 21% 10.235,47 € 58.975,82 € 

Any 
C. 
Econ. 

C. 
Progr. 

C. Orgànic Import net %IVA Import IVA Import total 

2026 22703 23231 0800 36.946,35 € 21% 7.758,73 € 44.705,08 € 

Any 
C. 
Econ. 

C. 
Progr. 

C. Orgànic Import net %IVA Import IVA Import total 

2026 22703 23231 0800 11.794,00 € 21% 2.476,74 € 14.270,74 €  



 

 
 
Departament de Promoció de la Gent Gran 
Gerència d’Àrea de Cultura, Educació, Cicles de Vida, Feminismes i LGTBI 

 
 

Pàgina 11 de 26 

Considerant l’objecte del contracte i el seu valor estimat, així com els principis de no 
discriminació i proporcionalitat que ha de regir en tota actuació administrativa, les 

condicions d’aptitud mínima que s’haurà d’exigir als licitadors per a participar en aquest 
procediment d’adjudicació és la següent: 
 

1.- Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social 
prestacions que són idèntiques o similars al contracte que es pretén licitar i que no es 

trobin en supòsits de prohibició de contractar. 
 
Fent referència a l’article 70 de la LCSP, es posa de manifest que cap empresa externa 

a l’Ajuntament de Barcelona ha participat prèviament en l’elaboració de les 
especificacions tècniques o dels documents preparatoris del contracte o ha assessorat a 

l’òrgan de contractació durant la preparació del procediment de contractació. 
 

2. Criteris de solvència econòmica i tècnica o de classificació. 
 
Així mateix, per assegurar la idoneïtat de les empreses licitadores s’exigirà la següent 

solvència, la qual no perjudica la competitivitat ni restringeix injustificadament la 
concurrència de les empreses: 
 

A) SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA: 
 

- El volum anual de negocis referit al millor dels tres últims exercicis anteriors a la 
data de presentació de les proposicions o en funció de les dates de constitució o 
d’inici d’activitats de l’empresa, hauria de tenir un import igual o superior a 

75.000,00 euros pel LOT 1 i de 25.000,00 euros pel LOT 2.  

Justificació: ateses les característiques i l’objecte del contracte es considera com 

l’opció més adequada per garantir que l’eventual adjudicatària compta amb prou 
solvència financera per fer front a les obligacions que adquiriran les eventuals 
adjudicatàries en el moment de realitzar les tasques que es deriven del present 

contracte. D’entre les opcions indicades a l’art. 87.1 LCSP, l’acreditació d’un 
volum anual de negocis amb l’import mínim indicat, import que es considera 

proporcionat, garanteix prou la solvència de les licitadores i alhora permet una 
àmplia concurrència, facilitant la participació de petites i mitjanes empreses.   

En el cas de què la data de constitució de l’empresa o d’inici d’activitat sigui 

inferior a un any comptat des de la data final de presentació de proposicions, el 
requeriment s’entendrà proporcional al període. 

 
B) SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL 

 
• LOT 1: ESTAND 

- L’import anual, sense incloure els impostos, que l’empresa licitadora hauria de 

declarar com a executat durant l’any de superior execució en el decurs dels últims 
tres anys en serveis o treballs de naturalesa igual o similar que els que 

constitueixen l’objecte d’aquest contracte ha de ser com a mínim de 32.000,00 
euros. 

Justificació: L’import anual a justificar està referit al pressupost anual d’aquest 

contracte. Amb aquest import creiem que l’empresa licitadora pot relacionar 
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serveis executats suficients per garantir una mínima experiència i especialització 
en el servei demanat. 

- El personal tècnic, integrat o no en l’empresa, participant en el contracte, 
especialment les persones encarregades de la conceptualització i el disseny 
(clàusula 2.2.2 PPT) haurà de tenir com a mínim una persona amb la 

llicenciatura o títol equivalent en disseny gràfic. 

Justificació: D'aquesta manera es garantirà que l’empresa té els coneixements 

tècnics i professionals suficients per dur a terme el servei objecte del contracte 
amb la professionalitat i l'experiència necessària. 

 

• LOT 2: MARXANDATGE 

- L'import anual, sense incloure els impostos, que l'empresa licitadora ha de 

declarar com a executat durant l'any de superior execució en el decurs dels 
últims tres anys en subministraments de naturalesa igual o similar que els que 

constitueixen l'objecte d'aquest contracte ha de tenir un valor igual o superior 
de 10.000,00 euros. En el cas de què aquesta data sigui inferior a un any el 
requeriment podrà ser proporcional. 

 
Justificació: L’import anual a justificar està referit al pressupost anual d’aquest 

contracte. Amb aquest import creiem que l’empresa licitadora pot relacionar 
serveis executats suficients per garantir una mínima experiència i 
especialització en el servei demanat. 

 
- D'acord amb l'article 89.1.e) de la LCSP: les licitadores han de presentar  

descripcions, fotografies dels productes a subministrar i indicar la seva 
procedència, l'autenticitat dels quals pugui ser certificada a petició de l'entitat 
contractant. Aquestes descripcions i fotografies dels productes a subministrar es 

presentaran en el mateix sobre A. 

Les empreses licitadores hauran de presentar el certificat de compromís ètic 

d'empresa que garanteixi que el tèxtils i altres materials específics emprats en la 
producció i la mateixa producció objecte del contracte, feta de manera directa o 
mitjançant subcontractació, es dugui a terme respectant els drets bàsics en el 

treball, recollits en la declaració de l'Organització Internacional del Treball relativa 
als principis i drets fonamentals. 

 
Aquest darrer requisit s'acreditarà mitjançant la presentació, al sobre A, de 
l'annex de certificat del compromís ètic d'empresa, degudament omplert i signat 

(Annex 1 d’aquest informe). 
 

D'acord amb la previsió de l'article 90.4 LCSP, les empreses amb una antiguitat, 
computada des de la data d'inscripció en el registre corresponent o, si no 
procedeix, des de la data de la seva constitució, inferior a cinc anys, no han 

d'acreditar l'experiència, és a dir, l'import anual executat i han d'acreditar la seva 
solvència tècnica segons els altres criteris establerts en aquest apartat. 

 
• PER ALS DOS LOTS 
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S’admet que els empresaris puguin acreditar la solvència necessària mitjançant la 
solvència i recursos d’altres entitats que no es trobin amb cap supòsit de prohibició per 

contractar i amb independència dels vincles que tinguin amb elles, sempre i quan 
demostri que durant la vigència del contracte disposarà efectivament dels mitjans i 
solvència d’aquella entitat. 

També s’admet que acreditin la seva solvència per qualsevol dels mitjans previstos a la 
Llei 9/2017. 

La solvència és acumulativa i per tant, si un licitador es presenta a més d'un lot, haurà 
d'acreditar la solvència per la suma de cada un dels lots establerta. 

 

9. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ I JUSTIFICACIÓ DE LA PROPORCIONALITAT DE LA 
PUNTUACIÓ ASSIGNADA A CADA CRITERI RESPECTE DEL TOTAL DE CRITERIS 

A CONSIDERAR 
 

Considerant l’objecte del contracte, així com totes les actuacions que integren el seu 
cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relació 
qualitat preu, incorporar els criteris següents i amb la proporció que tot seguit s’indica 

i justifica relacionats per ordre decreixent d’importància: 
 

• LOT 1: ESTAND 
 

Criteris avaluables mitjançant judici de valor Puntuació 

1. Per la presentació d’un render de la proposta conceptual 

on s'identifiquin clarament la temàtica, objectius i 
viabilitat (clàusula 1.1.1 del PPT). 

25 punts 

Total  25 punts 

Criteris Automàtics Puntuació  

1. Oferta econòmica 45 punts 

2. Reducció del termini de les intervencions puntuals, 

respecte al manteniment de l'estand (clàusula 1.1.3 del 
PPT) 

30 punts 

Total  75 punts 

Total puntuació 100 punts 

 
 

• LOT 2 : MARXANDATGE 

 

Criteris Automàtics Puntuació  

1. Oferta econòmica 70 punts 

2. Millora en el termini de lliurament dels materials produïts 
indicat a la clàusula 2.3 del PPT 

30 punts 

Total  100 punts 

Total puntuació 100 punts 

Aquests criteris es consideren vinculats a l’objecte del contracte, garanteixen l’avaluació 
de les ofertes en condicions de competència efectiva i estan formulats de forma 

objectiva, amb ple respecte als principis d’igualtat, no discriminació, transparència i 
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proporcionalitat. A més, no confereixen a l’òrgan de contractació una llibertat de decisió 
il·limitada. 

Es justifica la utilització de més d’un criteri d’adjudicació per aplicació de l’article 145.3g) 
de la LCSP. 

• LOT 1: ESTAND. Puntuació màxima: 100 punts 

Criteris de judici de valor. Puntuació total: 25 punts. 
 

 
1. Per la presentació d’un render de la proposta conceptual on s'identifiquin 

clarament la temàtica, objectius i viabilitat (clàusula 1.1.1 del PPT), fins 

a un màxim de 25 punts. 
 

Justificació:  
 

L'estand de l'Ajuntament d’enguany es vol que es reculli i comuniqui alguns dels 
projectes, programes, serveis, accions o iniciatives més destacades, tant del propi 
Ajuntament com d’entitats o d’altres administracions o ens, que treballen per fer de 

Barcelona una ciutat cada cop més amigable amb les persones grans, seguint els valors, 
principis i reptes que recull el Compromís Barcelona amigable amb les persones 

grans. Per tant, la presentació del render ens ajuda a valorar que s’ha entès bé la 
temàtica que l’Ajuntament ha escollit, que queden reflectits els diferents àmbits de 
treball i que la proposta conceptual presentada està pensada i dissenyada tenint en 

compte les necessitats de les persones grans, que són el públic a qui va dirigida, fet que 
assegurarà que la preparació de la proposta conceptual requerida en la clàusula 1.1.1. 

del PPT és l’adequada i en conseqüència permetrà agilitar l’execució del contracte 
 
El criteri es valorarà fins a un màxim de 25 punts, tenint especial importància la 

concreció dels següents aspectes:  
 

a. Valors destacats: es valorarà que la conceptualització presentada reculli els 
àmbits de treball que l'Ajuntament vol destacar i que estan establerts a l' ANNEX 
1 del PPT. 

 
b. Idoneïtat de la presencia dels diferents projectes: es valorarà que la 

conceptualització presentada tingui en compte tots els àmbits de treball recollits 
a l' ANNEX 1 del PPT. 

 

c. Coherència global: es valorarà que la conceptualització presentada tingui una 
coherència global, és a dir, que la presència dels diferents àmbits de treball a 

l'estand es faci d'una manera harmònica i amb un sentit global. 
  

Ponderació del criteri 

 
S'estableix una extensió màxima de 6 fulls, el format serà DIN-A4, el tipus de lletra 

Arial i el cos de lletra l'11. No es valoraran els fulls que superin aquesta extensió. 
 
Es valorarà com a propostes idònies aquelles que s'ajustin a l'objectiu general, fent 

especial incidència en els tres aspectes claus descrits anteriorment. 
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Concepte 
Idoneïtat Alta 

Puntuació 

Idoneïtat Mitja 

Puntuació 

Idoneïtat 

baixa 
No es puntua 

Idoneïtat dels valors 10,00 5,00 0 

Idoneïtat dels diferents àmbits 

de treball 
10,00 5,00 0 

Idoneïtat de la coherència 

global 
5,00 2,25 0 

 

Assignació de la puntuació: 
 

Idoneïtat Alta:  la proposta feta pel licitador incorpora tots els aspectes demanats, amb 
una correcta definició i desenvolupament d'aquests. 
 

Idoneïtat Mitja: proposta en la que manca algun dels aspectes demanats i/o no estan 
ben descrits i desenvolupats. 

 
Idoneïtat Baixa: proposta en la que manquen tots els aspectes demanats i/o no estan 
ben descrits i desenvolupats. 

 
Criteris automàtics. Puntuació total: 75 punts 

 
1. Oferta econòmica, fins a 45 punts:  
 

Es considera imprescindible donar al preu una ponderació superior al 35% de la 
puntuació total, segons indica la Instrucció municipal d’aplicació de la LCSP publicada 

en la Gaseta municipal de 16 de març de 2018, pel motiu que no es contemplen altres 
millores significatives a introduir per les empreses licitadores, i per tant es considera 
ineficaç valorar altres criteris a banda dels ja establerts o incrementar la puntuació 

assignada a la resta de criteris, ja que es considera que no aportarien una millor 
eficiència i qualitat en el servei. 

 
S’atorgarà la màxima puntuació a l’empresa licitadora que formuli el preu més baix que 
sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost 

net de licitació i a la resta d’empreses licitadores la distribució de la puntuació es farà 
aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència Municipal i aprovada 

per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 
de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta 
Municipal del dia 5 de març: 

 

    (
𝑃𝑟𝑒𝑠𝑠𝑢𝑝𝑜𝑠𝑡 𝑛𝑒𝑡 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó  − 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎

𝑃𝑟𝑒𝑠𝑠𝑢𝑝𝑜𝑠𝑡 𝑛𝑒𝑡 𝑙𝑖𝑐𝑖𝑡𝑎𝑐𝑖ó − 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑚é𝑠 𝑒𝑐𝑜𝑛ò𝑚𝑖𝑐𝑎
) x Punts màx = Puntuació resultant 

 
2. Per la millora del termini de les intervencions puntuals, respecte al 

manteniment de l'estand, que s'indica al PPT (1 hora), (clàusula 1.1.3 del 

PPT),  fins a un màxim de 30 punts. 

 

https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=15606
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=15606
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/1/Instr_Preus_Contractaci%c3%b3_P%c3%bablica_Modificacio-2018-02-22.pdf
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/2/DA_S1_D-2018-416.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/2/DA_S1_D-2018-416.pdf
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-D’acord amb la clàusula 2.1.3 del PPT, l’empresa contractista ha de dur a terme les 
intervencions puntuals, a sol·licitud del responsable del projecte que designi 

l'Ajuntament de Barcelona, en una hora des de la comunicació de la incidència.  
 

Es valorarà fins a 30 punts que les empreses licitadores es comprometin a millorar el 
termini d’una hora, d’acord amb la següent ponderació: 

 
 

Millora en 45 minuts 30 punts 

Millora en 30 minuts 20 punts 

Millora en 15 minuts 10 punts 

No ofereix cap millora 0 punts 

 

S'estableix un topall mínim de 15 minuts, com a període de temps més curt possible 
per portar a terme les intervencions puntuals respecte al manteniment de l'estand, per 

sota del qual no es puntuaran les propostes de les empreses licitadores, ja que es 
considera que és tècnicament inviable. 
 

El termini per a les intervencions puntuals, respecte al manteniment de l’estand, al que 
l’empresa contractista es comprometi serà controlat per la tècnica municipal 

responsable del contracte, i en cas de no respectar-lo es considerarà incompliment molt 
greu tal i com s’estipula a la Clàusula 21 d’aquest informe. 
 

Justificació:  

Una reducció del termini de les intervencions puntuals pot facilitar l’aprofitament del 

flux de persones que interactuen a l’estand al reduir les possibles incidències tècniques 
que es puguin originar.   

 

• LOT 2: MARXANDATGE: Puntuació màxima 100 punts 
 

Criteris automàtics: Puntuació màxima 100 punts 
 
1. Oferta econòmica, fins a 70 punts 

 
Amb aquest criteri valorem especialment la importància d’obtenir en l’adjudicació el 

preu més baix ofert en el marc competitiu del mercat i del sector, a fi i efecte de 
juntament amb la resta de criteris seleccionar la millor oferta en relació qualitat preu.  
 

El fet que el preu tingui un pes del 70 per cent ve motivat per les característiques de 
l’encàrrec pel que fa als elements de marxandatge ja que els materials, mides, 

especificacions tècniques, mètodes d'impressió, compliment de normativa gràfica, 
compliment de normativa en matèria ambiental, etc. han de ser els que queden 
recollides en al PPT i a l'Annex 2 del present informe – Relació de productes de 

marxandatge i no estan subjectes a modificació. Per tant, un cop definides aquestes 
necessitats, el criteri automàtic de preu pren una importància destacada, ja que les 

possibles millores són residuals. 
 

El detall dels productes de marxandatge amb els preus unitaris corresponents es 
relacionen a l’ANNEX 2 del present informe– Relació de productes de marxandatge. 
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Les licitadores han d’indicar quin percentatge (únic) aplicaran sobre tots i 

cadascun dels preus unitaris de sortida. El percentatge de descompte s’aplicarà a 
tots els preus. 
 

S’atorgarà la màxima puntuació a l’empresa licitadora que formuli el preu més baix que 
sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el preu unitari 

de sortida de la licitació i a la resta d’empreses licitadores la distribució de la puntuació 
es farà aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència Municipal i 
aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal 

del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat 
en la Gaseta Municipal del dia 5 de març: 

 

    (
%𝑃𝑟𝑒𝑢 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖 𝑚à𝑥𝑖𝑚  − % 𝑃𝑟𝑒𝑢 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎𝑡

%𝑃𝑟𝑒𝑢 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖 𝑚à𝑥𝑖𝑚 − % 𝑃𝑟𝑒𝑢 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖 𝑚é𝑠 𝑒𝑐𝑜𝑛ò𝑚𝑖𝑐
) x Punts màx = Puntuació resultant 

 
On:  

- El preu unitari màxim correspon al valor de 100 %.  
- El preu unitari ofertat té un valor resultant de la diferència entre 100 i el 

percentatge de baixa ofertat. 
 
2. Per la millora en el termini de lliurament dels materials produïts, (clàusula 

2.3 del PPT) fins a 30 punts:  
 

D’acord amb la clàusula 3.3 del PPT, l’empresa contractista ha de lliurar els productes 
de marxandatge encarregats en un termini màxim de 7 dies laborables (de dilluns a 
divendres), des de la confirmació de la comanda, en el lloc que es determini en el seu 

moment, que sempre quedarà dins de l'Àrea Metropolitana de Barcelona. 
 

Es valorarà fins a 30 punts que les empreses licitadores es comprometin a millorar 

aquest termini , d’acord amb la següent ponderació: 
 

- Reducció en un dia laborable (de 7 a 6 dies), 15 punts  

- Reducció en dos dies laborables (de 7 a 5 dies), 30 punts 
 

No es té en compte una reducció de més de 2 dies laborables ja que es considera 
irrealitzable. 
 

El termini de lliurament dels materials produïts al que l’empresa contractista es 
comprometi serà controlat per la tècnica municipal responsable del contracte, i en cas 

de no respectar-lo es considerarà incompliment molt greu tal i com s’estipula a la 
Clàusula 21 d’aquest informe. 

 
Justificació: 
 

Disposar dels materials amb antelació pot permetre a l’òrgan contractant dur a terme 
les comprovacions necessàries sobre la qualitat i l’acabat dels mateixos, assegurant que 

compleixen amb les especificacions tècniques establertes. Això pot proporcionar un 
marge temporal suficient per gestionar possibles incidències, com ara la correcció de 
defectes, sense comprometre la distribució dels citats materials. 
 

• PER ALS 2 LOTS 

https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/1/Instr_Preus_Contractaci%c3%b3_P%c3%bablica_Modificacio-2018-02-22.pdf
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/2/DA_S1_D-2018-416.pdf
https://bcnroc.ajuntament.barcelona.cat/jspui/bitstream/11703/108402/2/DA_S1_D-2018-416.pdf
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Es defineixen els següents límits per a la consideració d’ofertes presumptament 

anormals o desproporcionades: 
 

• Un diferencial d’un 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d’un 

únic licitador, d’un 20% respecte el pressupost net de licitació. 
 

Si el nombre de licitadors és superior a 10, per al càlcul de la mitjana de les ofertes es 
prescindirà:  
 

• De l’oferta més baixa i de l’oferta més alta, si hi ha un diferencial superior al 5% 
respecte de les ofertes immediatament consecutives. 

Si el nombre de licitadors és superior a 20, per al càlcul de la mitjana de les ofertes es 
prescindirà: 

 
• De les dues ofertes més baixes i les dues ofertes més altes, si presenten un 

diferencial superior al 5% amb les immediatament consecutives. 

 

10.   CRITERIS PER DIRIMIR EL DESEMPAT 

 
Si  es  produeix  un  empat  en  la  puntuació  total  entre  diverses  empreses  licitadores 
s’aplicarà el criteri de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del 

fet de desempat el venciment del termini de presentació d'ofertes i havent d’aportar els 
licitadors les corresponents declaracions o documents acreditatius del seu compliment 

en el moment en què es produeixi l’empat i de conformitat amb allò establert a l’article 
147.1.  
 

Els criteris escollits i que s’hauran de recollir al PCAP són els següents: 
  

- Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de 
presentació d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores 
amb discapacitat superior al que els imposi la normativa. 

 
- Proposicions presentades per les empreses que, al venciment del termini de 

presentació d'ofertes, incloguin mesures de caràcter social i laboral que afavoreixin la 
igualtat d’oportunitats entre dones i homes. 
 

En cas que l'aplicació d’aquest criteri no doni lloc a desempat es dirimirà mitjançant 
sorteig. 

 

11. MESA DE CONTRACTACIÓ 
 

Per a la mesa de contractació, les persones que formaran part com a vocals, atenent 

el seu coneixement tècnic especialitzat relacionat amb l’objecte del contracte són les 

següents: 

 

- Titular 1: Enrique Cano Gil, Cap del Departament de Promoció de la Gent Gran. 

- Substitut 1: Magdalena Orozco Areny, Directora de la Direcció de Serveis 
d’Infància, Joventut i Gent Gran. 
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12. GARANTIES 

 

Garantia definitiva 

• LOT 1: ESTAND 

L'empresa proposada com adjudicatària haurà de disposar una garantia definitiva 

equivalent al 5% del preu final ofert, IVA exclòs, tal i com s'estableix a l'art. 107 de la 
LCSP. 

• LOT 2: MARXANDATGE 

L'empresa proposada com adjudicatària haurà de disposar una garantia definitiva 
equivalent al 5% del pressupost base de licitació, IVA exclòs, tal i com s'estableix a l'art. 

107 de la LCSP. 

 

13. TERMINI D’EXECUCIÓ 
 

La durada de les prestacions començarà l’endemà de la formalització del contracte o del 
dia que es fixi en el contracte, sempre que aquest últim sigui posterior al de la 
formalització i finalitzarà el 31 de desembre de 2026, i es contempla la possibilitat de 

prorrogar les prestacions per un termini màxim de 12 mesos. 
 

14. TERMINI DE GARANTIA 

 
S’estableix un termini mínim de garantia de 1 mes a partir de la data de recepció de la 
prestació. 

 
 

15. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ 

 
Es considera necessari, d’acord amb la previsió de l’article 202 LCSP, establir les 

següents condicions especials d’execució del contracte que es consideren vinculades 
amb el seu objecte, no són discriminatòries i són compatibles amb el dret comunitari: 

 
• PER ALS 2 LOTS 

De caràcter social: 

- Pagament del preu a les empreses subcontractades 
- Mesures contra l’assetjament sexual i per raó de sexe. 

 
• ESPECÍFICAMENT PER AL LOT 2 

 
Compliment de les instruccions ambientals següents: 
 

Compliment de les instruccions ambientals següents: 

• Instrucció tècnica per a l’aplicació de criteris de sostenibilitat en els elements de 

comunicació.  

http://www.ajsosteniblebcn.cat/ins_cat_cap_comunicacio_maq_67380.pdf 

http://www.ajsosteniblebcn.cat/ins_cat_cap_comunicacio_maq_67380.pdf
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• Instrucció Tècnica per a l’Aplicació de Criteris de Sostenibilitat en els Productes 
Tèxtils 

http://www.ajsosteniblebcn.cat/ins_cat_cap_textil_maq_67267.pdf 

L’empresa adjudicatària haurà de tenir en compte en tot moment aquesta Instrucció 
Tècnica en relació a la sostenibilitat dels productes tèxtils. Per a tots els productes tèxtils 

seran d’obligat compliment els següents requeriments:  
 

Requeriment del compromís ètic de l’empresa i dels seus proveïdors  

L'empresa adjudicatària ha de garantir que els tèxtils i altres materials específics 
emprats en la producció i la mateixa producció de l’article objecte de contracte, feta de 

manera directa o mitjançant subcontractació, s’ha dut a terme respectant els drets 
bàsics en el treball, recollits en la declaració de l’Organització Internacional del Treball 

relativa als principis i drets fonamentals, mitjançant certificat del compromís ètic de 
l’empresa seguint el model de l'Annex 1 d’aquest informe.  

 
Reducció de l’ús de substàncies tòxiques i d’impactes ambientals durant el procés de 
producció  

L'empresa adjudicatària ha de reduir al mínim l’ús de substàncies tòxiques i l’impacte 
ambiental durant el procés de producció dels articles objecte del contracte, seguint els 

criteris per al tipus de fibres, substàncies químiques i valors límit establerts en les 
principals ecoetiquetes per a productes tèxtils, com l’Etiqueta ecològica europea, el 
Cigne Nòrdic o equivalents. 
 

 
16. PAGAMENT DEL PREU 

 
• LOT 1: ESTAND 

El pagament del preu es realitzarà mitjançant la presentació de la factura un cop 

realitzat el servei objecte d'aquest Lot i prèvia comprovació i supervisió de les tasques 
realitzades.  

 
La factura haurà de desglossar l’import de cadascuna de les tasques incloses en aquest 
contracte i el seu corresponent cost econòmic. 

 
 

• LOT 2: MARXANDATGE 

El pagament del preu es realitzarà mitjançant la presentació de les factures de forma 

mensual i prèvia recepció i conformitat dels productes rebuts.  
 

La factura haurà de desglossar les unitats subministrades de cada producte rebut en 
cada comanda. 
 

17. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE 
 

Un cop perfeccionat el contracte, l’òrgan de contractació només podrà modificar el 
contracte, si concorren les circumstàncies establertes a l’art. 205 de la Llei 9/2017 de 9 
de novembre de 2017. 
 

http://www.ajsosteniblebcn.cat/ins_cat_cap_textil_maq_67267.pdf
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18. REVISIÓ DE PREUS 

 

En aquest contracte no es podrà revisar el preu. 
 

19. SUBCONTRACTACIÓ 
 
Es permet la subcontractació parcial de la prestació en ambdós Lots.  

 

20. CESSIÓ DEL CONTRACTE 

 
Ateses les característiques del contracte es permet la cessió del contracte. 
 

21. RÈGIM ESPECÍFIC DE PENALITATS 
 

Considerant les característiques del contracte, així com també les possibles millores que 
puguin oferir els contractistes i que seran objecte de valoració, així com el límit màxim 
de penalitats del 50% del preu del contracte iva exclòs, s’estableixen les següents 

penalitats: 
 

1. Incompliments  
 

a) Incompliments molt greus: 
 
- L’incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest plec. 

- L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions d’execució 
del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions tècniques, quan 

produeixi un perjudici substancial en l’execució del contracte i no doni lloc a la 
resolució del contracte. 

- L’incompliment de les prescripcions sobre senyalització i seguretat de tercers en les 

prestacions. 
- L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general 

sobre prevenció de riscos laborals que posi en perill les persones i/o les 
instal·lacions. 

- Les actuacions que, per acció o omissió, generen riscos greus sobre el medi 

ambient d'acord amb la legislació vigent. 
- L'establiment de pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini 

de pagament establert per l'Ajuntament per al contractista. 
- L'incompliment de les resolucions de l'ONU relatives al compliment de les 

disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral que vinculin a 

l'Estat. 
- L’incompliment de la millora en el termini de lliurament dels materials produïts 

oferta per la contractista. 
- L’incompliment de la millora del termini de les intervencions puntuals, respecte al 

manteniment de l'estand, oferta per la contractista. 

- No reposar dins del termini de 72 hores hàbils el material enviat si aquest s’ha fet 
malbé durant el seu procés de producció, manipulat, embalatge, transport i 

lliurament, i no està en bones condicions un cop rebut. 
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- No reposar dins del termini de 72 hores hàbils el material enviat si aquest s’ha produït 
incomplint les instruccions respecte a disseny (quan s’escaigui l’aplicació de 

normativa gràfica específica en la producció del material), format i qualitat. 
 

 

b) Incompliments greus 

- La falsedat de la declaració de l’empresa contractista o subcontractista de no tenir 

cap relació financera o econòmica en un paradís fiscal o falsedat en què aquesta 
relació és legal, segons estableix el Decret d’Alcaldia de 19 de maig de 2016. 

- L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions d’execució 

del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions tècniques, quan 
no constitueixi incompliment molt greu. 

- L’incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicació de les 
prestacions. 

- L’incompliment, que no constitueixi incompliment molt greu, de les obligacions 
derivades de la normativa general sobre prevenció de riscos laborals. 

- L’aportació per part de la subcontractista o subministradora a l’òrgan de 

contractació de la resolució judicial o arbitral ferma que acrediti la manca de 
pagament en termini del contractista principal, sempre que aquesta demora en el 

pagament no estigui motivada per l’incompliment de les obligacions contractuals 
assumides per la subcontractista o subministradora en l’execució de la prestació. 
(La penalitat podrà assolir el 5% del preu del contracte i podrà reiterar-se cada 

mes  si persisteix l’impagament, fins un màxim del 50% del preu del contracte). La 
garantia definitiva respondrà de les penalitats que s’imposin per aquest motiu. 

- L'incompliment de les condicions especials d'execució establertes en aquest plec, 
quan no se'ls hi hagi atribuït el caràcter d'obligacions contractuals essencials. 
 

c) Incompliments lleus 

- L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions d’execució 

del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions tècniques, quan 
no constitueixi incompliment molt greu o greu. 

- L’incompliment de les obligacions de caràcter formal o documental exigides en la 

normativa de prevenció de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus 
o molt greus. 

- No lliurar correctament o lliurar fora de termini la memòria final establerta en el plec 
de condicions tècniques. 
 

2. Imposició de penalitats: 
 

Les penalitats que li seran imposades al contractista per la comissió d’aquestes faltes 
són les següents: 
 

• Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 3% com a màxim del 
preu del contracte iva exclòs per a cada penalitat d’aquesta tipologia. 

 
• Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 6 % com a màxim del 

preu del contracte iva exclòs per cada penalitat d’aquesta tipologia. 

 
• Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% com a màxim 

del preu d’adjudicació. 
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Quan el contractista, per causes que li siguin imputables, hagi incomplert parcialment 

l’execució de les prestacions definides en el contracte, l’òrgan de contractació podrà 
optar, ateses les circumstàncies del cas, per la seva resolució o per la imposició de les 
penalitats. 

 
El termini per a imposar la corresponent penalitat o sanció contractual serà de tres 

mesos a comptar des de la data d’incoació del corresponent expedient. 
 

22. TRACTAMENT DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL 

 
Aquest contracte no comporta el tractament de dades de caràcter personal. 

 

23. RELACIÓ HABITUAL AMB MENORS D’EDAT 

 
En aquest contracte no hi ha relació habitual amb menors d’edat. 
 

24.  EXECUCIÓ DEL CONTRACTE EN EQUIPAMENTS MUNICIPALS 
 

En aquest contracte no hi ha personal municipal i personal de l’empresa contractista 
treballant en el mateix centre o equipament municipal, ni tampoc el personal de 
l’empresa contractista no ha de treballar a cap centre o equipament municipal. 

  

25. RESPONSABLE DEL CONTRACTE 

 
La persona responsable d’aquest contracte és Nuria Monterde Molina 
(nmonterde@bcn.cat), tècnica del Departament de Promoció de la Gent Gran.  

 
La persona interlocutora durant el procediment de licitació i encarregada del seguiment 

de l’execució ordinària del contracte serà responsabilitat de Luis Martorell Crespo 
(lmartorell@bcn.cat), tècnic del mateix Departament.  
 

Per tot això, 
 

 
 
ES SOL.LICITA que s’iniciï la tramitació d’un expedient mitjançant un procediment obert 

simplificat per tramitació ordinària, amb mesures de contractació pública sostenible, 
amb una durada de les prestacions des de l’endemà de la formalització del contracte i 

fins el 31 de desembre de 2026, per un import total de licitació de 58.984,09 euros. 
 
 

Enrique Cano Gil 
Cap del Departament 

De Promoció de la Gent Gran 
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 ANNEX 1:  ANNEX MODEL DE CERTIFICAT DEL COMPROMÍS ÈTIC D’EMPRESA 
(Nota: cal que el representant legal de l’empresa signi aquest document i que en ell hi figuri el seu logotip. Aquest 

document únicament és un model. Cal que tant el licitador com cada empresa proveïdora presentin aquest certificat 

i hi indiquin les mesures que s’han aplicat per garantir el compliment del seu compromís ètic).  

El/la que subscriu.......................................................................... 

amb DNI núm. .......................................................................... 

en nom i representació de l'empresa ........................................ 

amb domicili social al................................................................. 

sota la seva responsabilitat, CERTIFICA:  

Que les empreses subministradores dels teixits principals són: (cal indicar, per a cada una de les empreses, adreça, 

número, ciutat, municipi, telèfon, persona de contacte i país)  

a)  

b)  

c)  

...  

Que les empreses confeccionadores del producte final són: (cal indicar, per a cada una de les empreses, adreça, 

número, ciutat, municipi, telèfon, persona de contacte i país)  

a)  

b)  

c)  

...  

Que garantim que la producció, feta de manera directa o mitjançant subcontractació, i els tèxtils i altres materials 

específics que s’hi empren, s’han fet respectant els drets bàsics en el treball, recollits en la Declaració de 

l’Organització Internacional del Treball, relativa als principis i drets fonamentals.  

Que per tal d’acreditar aquest punt s’adjunta a aquest escrit la documentació següent (seleccioneu-la segons el 

tipus de certificació presentada):  

1) Certificat de codi de conducta (SGE 21, SA 8000, Fair Wear Foundation, Made in Green o equivalent), o  

2) Certificació d’auditoria feta per auditories externes (adjuntar el nom, l’adreça, el telèfon i les dades de contacte 

de l’empresa certificadora).  

L’empresa podrà eximir-se de presentar aquests certificats quan tota la cadena de producció es faci en centres, 

propis i de tercers, que siguin en Estats membres de la Unió Europea. Això implica tant els seus centres de treball, 

com els centres de treball de les empreses subministradores dels principals teixits i d’altres empreses 

confeccionadores del producte.  

En aquest cas, l’empresa ha de marcar la casella següent:  

 Tota la cadena de producció es fa en centres d’Estats membres de la Unió Europea.  

En cas que algun dels centres indicats quedin fora de la UE, l’empresa haurà de presentar el certificat acreditatiu de 

l’empresa o, com a mínim, el corresponent al centre en qüestió.  
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Signatura del representant i segell de l’empresa 

 

 

ANNEX 2: RELACIÓ DE PRODUCTES DE MARXANDATGE 

Descripció producte 
Número d'unitats 

possibles 

Preu unitari 

de sortida 

NET 

IVA(21

%) 

Preu unitari 

de sortida 

AMB IVA 

Calendari de paret grapat, reciclat blanc 130 

g., format tancat A4, obert A3, 28 pàgines (2 

coberta + 13 mesos + 13 imatges)impressió a 

2 cares amb forat per a penjar-lo. * 

De 500 a 2.000 

unitats 

1,66 € 0,35 € 2,01 € 

Més de 2.000 

unitats 

1,63 € 0,34 € 1,97 € 

Porta-targetes doble. Vinil 9,5 x 13 cm. 

Marcatge a tot color 1 cara 

De 500 a 2.000 

unitats 

1,13 € 0,24 € 1,37 € 

Més de 2.000 

unitats 

0,85 € 0,18 € 1,03 € 

Bossa produïda en feltre reciclat, amb asses 

reforçades de 70 cm. 43,5 x 31 x 13 cm. 

Marcatge a 2 colors les 2 cares.  

De 500 a 2.000 

unitats 

4,40 € 0,92 € 5,32 € 

De 2.000 a 5.000 

unitats 

4,09 € 0,86 € 4,95 € 

Clauer llanterna. Llanterna amb cos de 

bambú. 6,5 X 1 cm. Piles incloses. Marcatge a 

1 color. 

De 500 a 2.000 

unitats 

2,36 € 0,50 € 2,86 € 

Més de 2.000 

unitats 

2,16 € 0,45 € 2,61 € 

Llibreta amb espiral i tapa rígida de cartró 

reciclat. Bolígraf a joc amb tinta blava inclòs. 

60 fulles llises. 16,5 x 21 x 1cm. Superfície de 

marcatge 16 x 8 cm. Impressió 1 color a 1 

cara 

De 500 a 2.000 

unitats 

1,88 € 0,39 € 2,27 € 

De 2.000 a 5.000 

unitats 

1,72 € 0,36 € 2,08 € 

Espelma aromàtica presentada en recipient 

de vidre i tapa de bambú. 5 x 5 x 5 cm. 

Aroma vainilla. Forma quadrada. Marcatge a 

1 cara a la tapa. 

De 500 a 2000 

unitats 

5,40 € 1,13 € 6,53 € 

De 2.000 a 5.000 

unitats 

5,00 € 1,05 € 6,05 € 

Necesser produït en feltre reciclat amb tanca 

i tirador a joc. 22 x 14 x 6,5 cm. Impressió a 1 

color a 2 cares. 

De 500 a 2000 

unitats 

2,16 € 0,45 € 2,61 € 

De 2.000 a 5.000 

unitats 

1,96 € 0,41 € 2,37 € 
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*Inclou l'adaptació del disseny de la portada i la contraportada al disseny del calendari, personalització del calendari 

amb QR i textos en cada imatge, escalat i adaptació de les imatges al format, escanejat de cada imatge, escalat i 

ajust a la mida segons disseny.       


