RELACIO DE PERSONAL A SUBROGAR

Equip de professionals del Servei d’Intervencié Socioeducativa (SIS) La Finestra de Vilafranca del Penedés

TIPUS HORES SOU BRUT SEG.SOCIAL
ANTIGUITAT | CATEGORIA SEXE | CONTRACTE SETMANA ANUAL ANUAL COST ANUAL OBSERVACIONS

TECNIC SUPERIOR 100 31h

01/11/2008 | GRADUAT ( GRUP 1) D ' 23.320,53€ 7.497,55€ 30.818,08€ 1.388 hores anuals, un 81,58% jornada
PERSONALTECNIC 200 31h

09/10/2018 SUPERIOR ( GRUP ||) D ' 22227,69€ 7146,20€ 29373,89€ 1.388 hores ar]ua|s7 un 81758% jornada
PERSONALTECNIC 200 31h

08/07/2024 | SUPERIOR ( GRUP ||) D ' 21461,92€ 6685,39€ 28147,31€ 1.388 hores anua|s, un 81,58% jornada_ Baixa medica
TECNIC SUPERIOR 200 31h

03/03/2025 | GRADUAT ( GRUP 1) D ' 21.461,92€ 6.685,39€ 28.147,31€ 1.388 hores anuals, un 81,58% jornada
TECNIC SUPERIOR 510 31h 1.388 hores anuals, un 81,58% jornada. Substitucié baixa

24/11/2025 | GRADUAT ( GRUP II) D : 21.461,92€ 6.685,39€ 28.147,31€ medica

Aquestes son les condicions actuals del personal que presta servei al projecte i que poden diferir de les condicions del plec de clausules administratives
particulars. El sou brut anual inclou un 3% en concepte A compte conveni, pendent aprovacio taules salarials 2026.

S’informa a les empreses licitadores del que s’estableix en el Conveni Col-lectiu de treball de Catalunya d’acci6é social amb infants, joves, families i d’altres en
situacié de risc (79002575012007), en relacié a I'obligacié de subrogacié el personal vinculat al contracte que finalitza (consultar el Capitol IV “Subrogaci¢”
Article 27), per tal que es contempli de forma adequada el seu compliment en tot alld que es refereixi a personal vinculat al present contracte de serveis.

Vilafranca del Penedeés, 22 de gener de 2026

ACTUA sccl
CIF F61826053

C/St Raimon de Penyafort, 8
08720 de Vilafranca del Penedeés




