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DOCUMENTACIO PREPARATORIA DE LA LICITACIO

INFORME DE NECESSITAT | MEMORIA JUSTIFICATIVA

Serveis d’assisténcia técnica per I'execucio dels projectes del departament de Fiscalitzacio.
1.- Naturalesa i extensié de les necessitats

1.1 Naturalesa de les necessitats

L’'objecte d’aquest contracte és disposar d’'un servei d’assisténcia técnica en I'execucid de nous
projectes que s’han de dur a terme al departament de fiscalitzacié. L’abast del servei es concreta
detalladament al plec de prescripcions técniques.

1.2. Extensié de les necessitats

a) Valor estimat i pressupost de licitacié
Valor estimat

El valor estimat de la licitaci6 ascendeix a 99.000,00 €, abans d’IVA, d’acord amb el seglent
desglossament:

- Pressupost de licitacio: 49.500,00 €, abans d’IVA
- Import previst per possibles prorrogues: 49.500,00 €, abans d’IVA
- Import previst per possibles modificacions: 0,00 €, abans d’IVA

Pressupost de licitacié
El pressupost de licitacié ascendeix a 49.500,00 €, abans d'IVA.

- Costos de mitjans personals i materials necessaris per a I'execucié del contracte (80%):
39.600,00 €

- Costos indirectes: despeses d’estructura (15%): 7.425,00 €

- Benefici industrial (5%): 2.475,00 €

El servei es dimensiona en una estimacio total de 1.625 hores/any.

El PBL s’estableix com una partida global, perd admet rebaixa econdmica per part dels licitadors.
L’import ofert per I'adjudicatari, com a resultat d’aquesta rebaixa, esdevindra I'import d’adjudicacio i
tindra caracter vinculant per a I'execucié del contracte.

b) Termini d’execucio del contracte

El termini d’execucié s’estableix en dotze (12) mesos a comptar des del 1 de maig de 2026. En cas
que es formalitzés de forma posterior a la data indicada, s’estableix un termini de vigéncia del contracte
de 1 any comptador des de la data de la seva formalitzacio.

Arribada la data de finalitzacié del contracte, I'drgan de contractacié podra acordar prorrogar el
contracte de forma anual fins a un maxim d’un (1) any més, essent aquesta una potestat del mateix
perd no una obligacié. La prorroga sera potestativa per a FGC perd obligatoria per a I'adjudicatari. La
no prorroga del contracte no donara dret a 'adjudicatari a ser rescabalat o compensat per aquest fet.

En el cas de que I'd6rgan de contractacié acordi prorrogar el contracte, aquesta sera obligatoria pel
contractista. En cas de que I'adjudicatari no formalitzi la prorroga en el termini previst a I'efecte, haura
de rescabalar a FGC per aquest fet amb un import equivalent al 20% del preu de la prorroga.
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2.- Idoneitat de I'objecte i contingut per satisfer-lo

L’abast del servei inclou donar assisténcia técnica en I'execucié dels seglents projectes del
departament:

a) Desenvolupament del Marc de Control: Execucié de I'analisi, diagnosi i proposta de definicié d’un
nou marc de control de I'OCEI.

b) Documentacié de Processos: Redaccié i actualitzacid dels manuals de procediments de
fiscalitzacio, d’acord amb els estandards de qualitat d’'FGC.

c) Normalitzacié d'Instruments de Control: Elaboracié i parametritzacié de fitxes normalitzades de
revisio, aixi com el disseny de formularis de control i seguiment.

L’empresa adjudicataria executara aquestes tasques, aixi com altres tasques de naturalesa analoga
vinculades estrictament als projectes anterior, amb total autonomia técnica. El caracter exhaustiu de
les tasques s'ajustara a la planificacié técnica acordada entre els coordinadors d'ambdues parts.

3.- Incorporacié de condicions socials, mediambientals i d’innovacié

S’incorporen com a criteris d’adjudicacio.

4.- Justificacio de I’eleccié del procediment

Atenent al valor estimat de la licitacid, la contractacié es realitzara a través del procediment obert
simplificat per motiu d’'import.

5.- Criteris de solvéncia

En el marc del que disposa la LCSP i per tal d’assegurar els nivells de concurréncia, els criteris de
solvéncia que seran d’aplicacié en aquest procediment sén els seglents:

Criteris de solvéncia técnical/professional

Els licitadors hauran d’acreditar disposar dels criteris de solvencia técnica o professional per a
I'execucio del contracte, que s’entendra com la capacitacio per garantir el coneixement técnic, eficacia,
experiéncia i fiabilitat de I'empresa i s’acreditara pels mitjans seglents:

a) La solvéncia técnica es demostrara presentant una relacié de serveis executats en els darrers
tres anys, de naturalesa igual o similar a I'objecte del contracte.

Per tal d’acreditar degudament la present solvéncia técnica, I'import combinat acumulat del conjunt
de contractes aportats per 'empresa en I'any de major execucié haura de ser, com a minim, el
70% de I'anualitat mitjana del contracte. Si el contracte té una durada inferior a 12 mesos, aquest
percentatge es calculara sobre limport total del contracte. En tot cas, I'adjudicatari haura
d’acreditar, com a minim, haver realitzat 1 servei de caracteristiques similars a l'objecte del
contracte.

Acreditacio:
= Certificat de bona execucidé o declaracidé responsable de I'empresari per
cadascun dels contractes.
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b) Caldra adscriure a I'execuci6 del contracte dos perfils que compleixin els seglents requisits:

- 1 coordinador del servei: Llicenciat o Graduat universitari en Dret, Economiques,
Enginyeries, ADE o similars, i que acrediti un minim de 3 anys d’experiéncia en gesti6
administrativa i/o organitzacié empresarial.

- 1 administratiu del servei: Llicenciat o Graduat universitari en Dret, Economiques,
Enginyeries, ADE o similars, i que acrediti una experiéncia minima d’'un any en departaments
de control de gestio, comptabilitat o gestié administrativa en I'ambit del sector public realitzant
tasques assimilables a l'objecte del contracte.

o Coneixements d'ofimatica avancada (Excel, Power Bl, SAP Fl) i de la
normativa comptable i pressupostaria aplicable al sector public.

o Nivell C de catala parlat i escrit.

L’acreditacié d’aquest criteri es fara a través de I'aportacié d’una declaracié responsable signada
pel representant legal i la presentacié del CV que acrediti aquesta experiéncia per part de
I'empresa adjudicataria.

D’acord amb la previsio de I'article 90.4 LCSP, les empreses de nova creacio, entenent com a tals
les que tinguin una antiguitat, computada des de la data d’inscripci6 en el registre corresponent o,
si no procedeix, des de la data de la seva constitucio, inferior a cinc anys, declararan la seva
solvéncia técnica Unicament amb el segon epigraf d’aquest apartat.

Criteris de solvéncia economica/financera

Els licitadors hauran d’acreditar la solvéncia econdmica i financera per a I‘execucié del contracte, que
s’entendra com l'adequada situacié economica i financera de I'empresa amb la finalitat de garantir la
correcta execucio del contracte.

Es comprovara la solvéncia del licitador en base als seguients parametres:

- El patrimoni net que reflexa els comptes anyals ha de ser superior a 2/3 parts del capital social.

- El volum de facturacioé anual de negocis del licitador referit al millor dels tres ultims exercicis
conclosos anteriors a la data de presentacio de les proposicions, ha de tenir un import igual o
superior a una vegada el valor anual estimat del present contracte.

En cas de ser proposat com adjudicatari de diversos lots, s’haura d’acreditar la solvéncia corresponent
a cada lot.

La solvencia economica i financera de I'empresari s’haura acreditar pels mitjans assenyalats seguents:

- Comptes anuals presentats al Registre Mercantil o Registre Oficial que correspongui. Els
empresaris no obligats a presentar els comptes en els registres oficials podran aportar, com a
mitja alternatiu d’acreditacio, els llibres de comptabilitat degudament legalitzats.

En les unions temporals d’empreses, per tal de determinar la solvéncia de la unié temporal s’acumula
I'acreditada per cadascuna de les seves integrants. A excepcié del requisit corresponent al patrimoni
net, en que la condicié aplicara, a més, de forma individual a cadascuna de les empreses que conformen
la UTE.

A les empreses que, per una rad valida, no estiguin en condicions de presentar les referéncies
sol-licitades per acreditar la seva solvéncia econdmica i financera, se les autoritzara a acreditar-la per
mitja de qualsevol altre document que I'dérgan de contractacié consideri apropiat.
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6.- Criteris d’adjudicacié
Els criteris d’adjudicacio previstos per aquesta licitacié es ponderen en:

- Criteris automatics (objectius): 75%
- Criteris sotmesos a judici de valor (subjectius): 25%

1) CRITERIS SOTMESOS A JUDICI DE VALOR (SUBJECTIUS): FINS A 25 PUNTS

Els licitadors presentaran una proposta que desenvolupi com es dura a terme la prestacié del servei,
és a dir, com faran els treballs, a partir del minim previst al plec técnic.

Es valoraran els criteris avaluables mitjangant judici de valor seglents:

1.1. Pla de treball: Fins a 7 punts

En aquest apartat els licitadors presentaran una proposta que desenvolupi el pla de treball que seguiran
durant el servei, és a dir, la planificaciéo de com es realitzaran els treballs segons la durada del contracte.

La valoracié tindra en compte els seguients subcriteris:

1.1.1. Adequacié dels treballs: fins a 3 punts

En aquest apartat es valorara el grau de definicié i la sistematica del pla de treball per al
desenvolupament de les tasques de gestié administrativa a realitzar, d’acord amb els treballs definits
en el Plec de Prescripcions Técniques, a fi d’obtenir una millor qualitat del servei i complir amb els
objectius del contracte.

1.1.2. Capacitat i mecanismes de reajustament: fins a 3 punts

En aquest apartat es valorara la capacitat i mecanismes de reajustament de la planificacié atenent a (i)
condicionants externs d’imprevistos i (ii) condicionants externs d’urgéncia, per tal d’assegurar el
compliment del pla de treball proposat.

1.1.3. Mecanismes de report i control d’hores: fins a 1 punt

En aquest apartat es valorara la presentacio d’una plantilla o report periddicament que permeti dur a
terme el control de les hores treballades de cadascun dels membres de I'equip de treball amb un grau
d’adequacio i concrecié adequat, especificant tanmateix a quina activitat del servei han estat dedicades.

1.2. Metodologia de treball: Fins a 15 punts
En aquest apartat els licitadors presentaran una proposta que desenvolupi de forma complerta i

adequada la metodologia que aplicaran en la prestacié del servei, és a dir, com realitzaran els treballs,
a partir del minim previst al plec técnic. La valoracié tindra en compte els seglient subcriteris:
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1.2.1. _Metodologia per a planificacioé dels treballs a realitzar: fins a 3 punts

En aquest apartat es valorara la descripcié de la metodologia de treball utilitzada per la realitzacié de
les tasques i la descripcié de forma amplia de les actuacions que es realitzaran durant la Fase de
planificacio.

1.2.2. Metodologia per a la formacié de I'equip adscrit al contracte: fins a 3 punts

En aquest apartat es valorara la descripcio del pla de formacié que adoptara 'empresa per a garantir
un coneixement idoni de les tasques per part de I'equip adscrit al servei.

1.2.3. Metodologia per a un pla de retorn del servei: fins a 3 punts

En aquest apartat es valorara la descripcié dels aspectes claus que s’ofereixen per a un correcte pla
de retorn del servei en cas de ser requerit per part de FGC quan finalitzi el contracte.

1.2.4. Metodologia per al model de gestié de riscos: fins a 2 punts

En aquest apartat es valorara la descripcié dels riscos inicials que es puguin identificar i que puguin
sorgir durant 'execucié del servei i el seu possible pla de mitigacio.

1.2.5. Metodologia per al sequiment continu del servei: fins a 2 punts

En aquest apartat es valoraran I'adequacié de les reunions que es preveuen realitzar, de forma
periddica i la disponibilitat per a reunions extraordinaries, per tal de garantir un correcte seguiment i
control del servei.

1.2.6. Metodologia per a la deteccié i comunicacié de millores a FGC: fins a 2 punts

En aquest apartat es valorara la descripcié de forma amplia de les actuacions que realitzara per a la
deteccioé d’oportunitats de millora i la seva comunicacié a FGC.

1.3. Gestié de qualitat: Fins a 3 punts

1.3.1. Pla de qualitat: fins a 2 punts

Es valorara amb un maxim de 2 punts la proposta per part del licitador d’'un Pla de qualitat i millora
continua de forma detallada i complerta, on es detalli les mesures previstes per a garantir el nivell de
qualitat previst en I'execucié del contracte.

1.3.2. Analisi de control intern: fins a 1 punt

Es valorara amb un maxim de 1 punt la proposta sobre els mecanismes i tasques que aportara el
licitador per a controlar I'execuci6 del servei de gestié administrativa i assegurar el compliment dels
terminis i els nivells de qualitat esperats.
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Per a cadascun dels criteris de valoracié técnics susceptibles d’'un judici de valor es realitzaran les
valoracions en els termes previstos en cadascun dels criteris, obtenint cadascuna de les ofertes, en
cadascun dels criteris, la puntuacio corresponent. Posteriorment, en el cas que com a minim una de les
ofertes obtingui una puntuacio igual o superior al 80% de la puntuacié maxima establerta per a cada
criteri (o, si s’escau, subcriteri), s’aplicara a les puntuacions obtingudes inicialment de cada criteri o
subcriteri la formula seglent, d’acord amb la Directriu 1/2020 de la Direccié General de Contractacio
Publica:

VT,
Pop = Px —*
lirl..T‘P]‘”.-‘
PDP=Pumtuacié de I'Oferta a Puntuar

P = Puntuacid del criteri

VTDp = Valoracié Tecnica de 'Oferta que es Puntua

VT = Valoracié Técnica de I'oferta Millor Valorada
mv

En cada criteri o sub criteri les puntuacions finals que es concediran a les empreses seran les que
resultin d’aplicar aquesta formula. No obstant, en el cas que cap de les ofertes obtingui una puntuacio
igual o superior al 80% de la puntuacié de cada criteri o subcriteri, no s’aplicara la férmula anterior.

CRITERIS D’ADJUDICACIO SOTMESOS A FORMULES AUTOMATIQUES

2) CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA - OFERTA EN CONCEPTE DE PREU:
FINS A 55 PUNTS

21. El licitador haura de presentar una oferta sense superar el pressupost establert en
49.500,00 €, abans d’IVA: Fins a 55 punts

L’'oferta econdmica sera valorada fins a un maxim de 55 punts. En aquest sentit, els licitadors hauran
de presentar una oferta respecte al pressupost de licitacié que correspon a 49.500,00 €.

El licitador que superi en la seva oferta el pressupost de licitacio, sera exclos.
L’oferta més baixa, la més econdmica, obtindra la maxima puntuacio, aixo és 55 punts.

A la resta de propostes, se les puntuara d’acord amb la puntuacié obtinguda de I'aplicacié de la segient
férmula:

. Oferta — Millor oferta (més econdmica) 1
Puntuaci6 oferta =55x |1 — ( )

Pressupost de licitaci6 Valor de ponderacié
On valor de ponderacio = 1

El sistema de valoracié emprat per valorar les proposicions econdmiques és l'establert a la Directriu
1/2020 d’aplicacié de féormules de valoracio i puntuacié de les proposicions econodmica i técnica de la
Direccié General de Contractacio Publica.
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3) OFERTA EN CONCEPTE DE CRITERIS TECNICS OBJECTIUS: FINS A 15 PUNTS

3.1. Proposta d’augment dels anys d’experiéncia addicional del perfil de coordinador del
servei: fins a 10 punts

Es donara la maxima puntuacio, aixd sén 10 punts, a 'empresa que presenti en la seva proposta una
major experiéncia addicional del coordinador del servei adscrit a I'execucié del contracte amb funcions
de gestié administrativa i/o organitzacié empresarial, superior al definit a la solvencia técnica (3 anys),
amb un maxim d’ampliacié d’anys d’experiéncia de 7 anys.

Els licitadors que superin els 7 anys addicionals, obtindran la maxima puntuacio, aixi com, el seu valor
de calcul d'oferta sera la maxima permesa, en aquest cas, 7 anys.

La resta de propostes, es puntuaran d’acord amb la puntuacié obtinguda de l'aplicacié de la seguent
férmula:

Augment dels anys d'experiéncia que es valora (anys *)

PUNTUACIO OFERTA =
Major augment dels anys d'experiéncia de tots els rebuts (anys *)

*La valoraci6 dels anys han de ser en anys complerts (nUmeros naturals).

Ates l'objecte del contracte, el perfil de coordinador presenta un paper fonamental pel correcte
desenvolupament del servei, assignant una metodologia del treball eficient, que permeti desenvolupar
les tasques assignades de forma agil i autonoma. Per 'exposat, es considera rellevant valorar
I'experiéncia addicional del coordinador del servei amb tasques de gestié administrativa i/o organitzacio
empresarial.

L’acreditacio6 es realitzara mitjangant els certificats corresponents expedits pels clients del licitador, i/o
curriculums del professional amb detall de la seva professional. FGC podra requerir altra documentacio
addicional que acrediti el compliment de I'experiéncia requerida.

3.2 Proposta d’augment del periode de traspas de tasques i coneixements gestionat per
’empresa adjudicataria: fins a 5 punts

S’atorgara 1 punt per cada dia laborable ofert per incrementar el periode de traspas de tasques per
sobre el fixat a I'apartat 5 del Plec de Prescripcions Técniques (10 dies laborables), amb un maxim de
5 dies laborables.

L’ampliacié del periode de traspas de tasques es considera un element clau per garantir una correcta
continuitat del servei pel cas que el recurs proposat causi baixa. Un termini més extens facilita una
millor assimilacié dels coneixements, minimitzant riscos i assegurant que el nou recurs disposi de tota
la informacié necessaria per donar continuitat a I'execucié del servei amb garanties.

4) OFERTA EN CONCEPTE DE CRITERIS SOCIALS: FINS A 5 PUNTS

4.1. Compromis d'incorporacio de dones en I'equip técnic adscrit al contracte: fins a 5 punts
Es valorara el compromis del licitador d'adscriure al contracte almenys una dona en algun dels dos
perfils requerits a la solvéncia técnica. Aquest criteri respon al que es disposa en l'article 145.2 de la

Llei 9/2017 de Contractes del Sector Public, que permet incloure criteris socials vinculats a I'objecte del
contracte i que millorin la qualitat de la prestacio.
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Es valorara d’acord amb el seglent:
- Compromis d’adscripcié d’una dona pel perfil de coordinador del servei o 'administratiu, 5
punts.
- No es presenta el compromis d’adscriure una dona a cap dels dos perfils requerits a la
solvéncia, 0 punts.
En aquest cas, la valoracio de la incorporacié d’un perfil femeni dins I'equip adscrit al contracte respon
a la voluntat d’afavorir la preséncia de dones en sectors professionals amb menor preséncia femenina,
donant oportunitats i afavorint a la igualtat efectiva en I'ambit laboral. A més, aquest criteri esta
directament vinculat a I'execucio6 del contracte, ja que fa referéncia a la composicié de 'equip que dura
a terme les tasques del servei, incidint directament en la qualitat de la realitzacié d’aquestes. Per
I'exposat, aquest criteri es considera proporcional, no discriminatori i coherent amb el disposat a en
I'article 145.2 de la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Public.
L’acreditacié es realitzara mitjangant declaracié responsable per part del licitador indicant el perfil que

ocupara la dona adscrita a I'execucio del contracte. FGC podra requerir altra documentacio addicional
que acrediti el compliment del criteri

7.- Justificacio insuficiéncia de mitjans

El departament de Fiscalitzacié no disposa de suficients recursos humans propis necessaris que
permetin abastar, en la totalitat i de forma Optima, les tasques a desenvolupar en I'actualitat.

8.- Decisi6 de no dividir en lots

Aquesta licitacié no es divideix en lots, essent les prestacions a contractar un tot que ha de ser tractat
de forma conjunta i global. La divisié en lots podria comportar el tractament dels diferents elements que
composen I'objecte de forma diferenciada i no integrada, afectant a I'objectiu i finalitat del projecte, aixi
com a la visi6 integradora i global que precisen els treballs objecte del contracte.

9.- Aspectes pressupostaris

9.1. Area Pressupostaria

703 — Administracié Corporativa i Control Intern

9.2. Concepte pressupostari

Explotacio

9.3. Partida pressupostaria

- Natura comptable/ Ordre: 6230300

Ivan Cafizares Molero
Cap d’Administracié Corporativa i Control Intern

Signat electronicament




