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INFORME DE VALORACIO DELS CRITERIS AUTOMATICS PER L’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE
DE SERVEI QUE TE PER OBJECTE LA CONTRACTACIO DE L’OFICINA TECNICA PER
L’ORGANITZACIO DE L’ESCOLA D’ESTIU DE L'AJUNTAMENT DE BARCELONA AMB MESURES
DE CONTRACTACIO PUBLICA SOSTENIBLE

En data 3 d’octubre de 2025 es va publicar a la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica de la
Generalitat de Catalunya el contracte num. 001_25002544, que té per objecte la contractacié del servei
d’organitzacio de I'Escola d’Estiu a través d’una Oficina Técnica, per un pressupost base de licitacié de
61.081,13 euros, IVA inclos.

Les empreses licitadores que han presentat oferta i han estat admeses en el procediment obert simplificat
abreujat per a I'adjudicacié d’aquest contracte son:

- COINCIDENCIES., amb NIF G66224502
- TANDEM PROJECTS SL, amb NIF B66715186

A. CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES

De conformitat amb la clausula 10 del Plec de clausules administratives particulars (PCAP), per a la
seleccidé de l'oferta més avantatjosa es tindra en compte la millor relacié qualitat-preu amb I'objectiu
d’obtenir ofertes de gran qualitat, essent d’aplicacio els seglents criteris d’adjudicacio, els quals seran
avaluables automaticament:

T - 1 SR fins a 35 punts

1.1 Per l'oferta de disseny grafic, programacié web, coordinacié de ponents, logistica de ponents,
catering i AltreS taSQUES.........uuieieiii e e e e e e e e e e e eeaaas fins a 23 punts.

1.2 Per 'oferta de productes de marxandatge .........ccccoooiiiiiiiiiiiii e fins a 12 punts.

1.1. Per l'oferta de disseny grafic, programacié web, coordinacio de ponents, logistica de ponents, catering
i altres tasques (preu a tant algat), fins a 23 punts.

S’atorgara la maxima puntuacié a 'empresa licitadora que formuli el preu més baix que sigui admissible,
és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacio i a la resta d’empreses
licitadores la distribucié de la puntuacid es fara aplicant la seglent formula establerta per Instruccié de la
Geréncia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal
del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta
Municipal del dia 5 de marg:

Pressupost net licitacio oferta
— — - ] x Punts max = Puntuacid resultant
Pressupost net licitacio oferta mes efL'mLu.rmLu

Si alguna empresa no presenta oferta econdmica en aquest punt, s’entendra que el preu ofert és el
pressupost net de licitacié (26.583,52 euros).

L'oferta que no plantegi cap rebaixa del pressupost maxim de licitacié, sera valorada amb 0 punts.

El preu ofert per 'empresa no podra superar el pressupost net de licitacio. Si es supera I'empresa quedara
exclosa de la licitacio.

1.2. Per l'oferta de productes de marxandatge (preus unitaris), fins a 12 punts.

En aquest subcriteri d’adjudicacié tan sols es valorara I'oferta de productes de marxandatge donat que,
com s’especifica i argumenta en el punt 3.2 d’aquest informe, tant les despeses de ponents com les de
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locomocio i/o allotjiament no sén susceptibles de presentar preu a la baixa, motiu pel qual no es tenen en
compte pel calcul dels punts en aquest criteri d’adjudicacio.

La puntuacio es ponderara segons seguent taula segtent:

Total unitats Preu unitari maxim Impaort total
Canaephe Ponderacia maximes astimades (sense IVA)
Liibres 3 punts 200 20,00 £ 4,000,00 €
Productes varis de
n"ar_\.anda:ge 7 punts 3.000 2,00 € &.000,00 €
TOTAL 12 punts 10.000,00 C

S’atorgara la maxima puntuacio a I'empresa licitadora que formuli el preu més baix que sigui admissible,
és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacid i a la resta d’empreses
licitadores la distribucié de la puntuacié es fara aplicant la seglient formula establerta per Instruccié de la
Geréncia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal
del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal
del dia 5 de marg:

Pressupost net licitacié oferta
— — n ] % Punts max = Puntuacid resultant
Pressupost net licitacio oferta mes ewnumlLu

Els preus unitaris oferts per 'empresa no podran superar el preu unitari maxim. En cas de que qualsevol
dels preus unitaris superi els preus de sortida, 'empresa quedara exclosa de la licitacié.

Si alguna empresa no presenta oferta en tots o algun dels preus unitaris, s’entendra, que el preu ofert és
el preu unitari maxim pel concepte respecte del qual no hagués presentat oferta. L'oferta que no plantegi
cap rebaixa en els preus unitaris, sera valorada amb 0 punts.

Per valorar aquest subcriteri, en la férmula anterior, s’entendra com a pressupost net de licitacio el preu
unitari maxim (I'lVA exclos), i per oferta, el preu de cada concepte ofert pel licitador.

La puntuacié dels subcriteri 10.1.2 s'obtindra aplicant, per separat, la formula a cadascun dels dos
conceptes indicats (llibres i productes varis de marxandatge). Un cop obtinguda la puntuacié parcial per
cada concepte, es fara un sumatori de tots ells i el resultant sera la puntuaci6 obtinguda per I'empresa
per I'oferta economica d’aquest segon subcriteri.

Consideracions finals del criteri (10.1)

La puntuacio global del criteri 10.1 "Preu”, s'obtindra fent el sumatori del resultat
individual de cadascun dels dos subcriteris (10.1.1 + 10.1.2) per cada licitador/a.

Pel calcul per considerar si les ofertes realitzades son anormals o desproporcionades es
tindra en compte la puntuacio global del criteri preu (10.1).

2. Experiéncia addicional a la solvéncia de I'’equip que realitzara les tasques del contracte en
I’organitzacio6 de jornades similars amb més de 100 assistents per jornada........... fins a 65 punts.

Justificacio: Es considera que és important que I'equip que realitzara el servei tingui experiéncia en la
realitzacio de les tasques objecte del contracte ja que aixi és garantira una correcta i dptima execucié de
les prestacions. Prenent en consideracié, per I'experiéncia d’anys anteriors, del curt termini existent per
posar en marxa i gestionar les noves edicions de I'Escola d’Estiu es valora positivament el fet que les
persones que integrin I'equip, que executaran el contracte, tinguin més experiéncia que la minima
requerida com a solvéncia, per preveure i/o resoldre amb agilitat les diferents incidéncies que puguin
sorgir durant la prestacié i donar-li més qualitat pels coneixements emprats.

Acreditacio: Per a la valoracié d’aquest criteri d’experiéncia especifica, caldra adjuntar els certificats
expedits per les administracions o per 'empresa en la/les qualls les persones treballadores van realitzar
aquests serveis, indicant les dades del contractant, carrec, la descripcié dels serveis prestats, les dates
d’inici i finalitzacié del servei i el tipus de jornada laboral, acompanyat en tots els casos de l'informe de
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vida laboral, que acreditara la situacio d’alta laboral i que haura de coincidir amb els periodes que consten
al certificat.

Per tal de comptabilitzar 'experiéncia a valorar, es tindran en compte els dies cotitzats a jornada completa
que constin a l'informe de vida laboral, sempre i quan el certificat aportat per dit periode temporal, acrediti
I'efectiva realitzacié dels serveis. En cas de jornades parcials, el calcul sera proporcional a una jornada
completa en termes de jornades completes, sumant les jornades parcials existents (si una jornada és del
50%, es tindra en compte el 50% del temps treballat). També es calculara proporcionalment el % de
jornada assignat al perfil (si hi ha dues persones que ocupen la posicié al 50%, es tindra en compte el
50% de I'experiencia aportada per cadascuna d’elles).

Es calculen jornades de treball, de manera que cap persona no podra superar el 100% d’una jornada de
treball.

Totes les persones que desenvolupin les funcions propies de qualsevol dels perfils, hauran d’acreditar la
seva experiéncia de forma individualitzada.

No es puntuara I’experiéncia addicional en cas de no adjuntar-se la documentacié esmentada en
el moment de presentar I’oferta (certificat +informe de vida laboral).

Mitjangant aquest document el licitador adopta el compromis de mantenir aquestes persones durant tota
'execucié del contracte sempre que sigui possible i en el cas que algunes d’aquestes persones no
continuessin vinculades a I'execucio per present contracte serien substituides per persones amb formacié
i experiéncia equivalent.

La ponderacio del criteri sera la seguent :

a) CAP DE L’EQUIP: caldra acreditar una experiéncia addicional superior als 2 anys de la requerida com
a solvencia técnica (maxim 20 punts).

CAP DE L'EQUIP Puntuacio
Si disposa de mes de 2 anys i fins a 5 anys d'experiéncia professional 5
Si disposa de més de 5 anys i fins a 7 d’experiéncia professional 10
Si disposa de més de 7 anys i fins a 9 anys d'experiéncia professional 15
Si disposa de més de 9 anys d'experiéncia professional 20

b) DISSENYADOR/A GRAFIC/A: caldra acreditar una experiéncia addicional superior als 2 anys a la
requerida com a solvéncia técnica (maxim 16 punts).

DISSENY ADOR GRAFIC Puntuacio
Si disposa de mes de 2 anys i fins 3 5 anys d'experiéncia professional 5
Si disposa de més de 5 anys i fins a 7 anys d'experiéncia professional 10
Si disposa de més de 7 anys i fins @ 9 anys d'experiéncia professional 12
Si disposa de més de 9 anys d'experiéncia professional 16

c) PROGRAMADOR/A INFORMATIC/A: caldra acreditar una experiéncia addicional superior als 2 anys
a la requerida com a solvéncia técnica (maxim 16 punts).
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PROGRAMADOR/A INFORMATIC/A Puntuacio
Si disposa de meés de 2 anys |1 fins a 5 anys d'experiéncia professional 5
Si disposa de més de 5 anys | fins a 7 anys d'experiéncia professional 10
Si disposa de meés de 7 anys | fins a 9 anys d'experiéncia professional 12
Si disposa de meés de 9 anys d'experiéncia professional 16

d) ADMINISTRATIU/VA: caldra acreditar una experiéncia addicional superior als 2 anys a la requerida
com a solvéncia técnica (maxim, 13 punts).

ADMINISTRATIU/VA Puntuacio
Si disposa de més de 2 anys fins a 5 anys d'experiéncia professional 3
Si disposa de mes de 5 anys i fins a 7 anys d'experiéncia professional 5
Si disposa de més de 7 anys i fins a 9 anys d'experiéncia professional 8
Si disposa de més de 9 anys d'experiéncia professional 13

B. OFERTES ANORMALS O DESPROPORCIONADES

La clausula 10 del Plec de clausules administratives particulars defineix els segiients limits per a la
consideracié d’ofertes presumptament anormals o desproporcionades:

- un diferencial del 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d’un Unic licitador, del 20%
respecte el pressupost net de licitacio.

- Si el nombre de licitadors és superior a 10, per al calcul de la mitjana de les ofertes es prescindira de
I'oferta més baixa i de I'oferta més alta, si hi ha un diferencial superior al 5% respecte de les ofertes
immediatament consecutives.

- Si el nombre de licitadors és superior a 20, per al calcul de la mitjana de les ofertes es prescindira de
les dues ofertes més baixes i les dues ofertes més altes, si presenten un diferencial superior al 5%
amb les immediatament consecutives.

D’acord amb la previsié de l'article 149.4 LCSP, es rebutjara I'oferta si es comprova que és anormalment
baixa perqué no compleix les obligacions aplicables en matéria de subcontractacid, ambiental, social o
laboral establertes en el Dret de la Unid, en el Dret Nacional, els convenis col-lectius sectorials vigents o
per les disposicions de Dret internacional enumerades en I'annex V LCSP.

C. VALORACIO DE LES OFERTES

En data 28 d’octubre de 2025 es celebra la Mesa de contractacié per obrir el sobre C que conté I'oferta
técnica i econdmica subjecte a criteris d’adjudicacié automatics. Tenint en compte les ofertes
economiques presentades, s’acorda requerir a ambdues empreses licitadores per presentar els
aclariments corresponents.

A continuacioé s’'informen les ofertes presentades per les empreses licitadores i la valoracié atorgada,
d’acord amb els criteris d’adjudicacio establerts a la clausula 10 del PCAP:
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1. Preu

1.1. Per I’oferta de disseny grafic, programacié web, coordinacié de ponents, logistica de ponents,
catering i altres tasques (a tan algat)

Per poder valorar correctament aquest criteri, va ser necessari requerir, en data 29 d’octubre de 2025, a
ambdues empreses licitadores per qué aclarissin les seves ofertes amb el desglossament per conceptes
que s’establia a la clausula segona del PCAP, sense que aquestes poguessin ésser modificades.

En el cas de 'empresa TANDEM PROJECT SL, se li va haver de fer un segon requeriment, en data 3 de
novembre de 2025, amb el mateix contingut, donat que per questions técniques es va produir un tall en el
servei de la Plataforma de I’Ajuntament de Barcelona que va afectar al normal funcionament de la mateixa
entre el divendres 31 d’octubre de.2025, a les 14:00 h, i el dilluns 3 de novembre de 2025, a les 8:00 h,
motiu pel qual es va donar un nou termini per respondre al requeriment.

Pel que fa 'empresa COINCIDENCIES, no va ser necessari fer-li un segon requeriment donat que havia
respos al primer, en data 30 d’octubre de 2025.

Totes dues empreses van respondre als requeriments dintre de termini.

Les ofertes realitzades per les empreses licitadores, en relacié a aquest subcriteri, han estat valorades
amb la seglient puntuacio:

PRESSUPOST 5 -

EMPRESA LICITADORA MAXIM LICITACIO OFERTA, IVA exclos PUNTUACIO
COINCIDENCIES 26.583,52 € 23.927,52 € 23 punts

TAMDEM PROJECTS SL 26.583,52 € 24.191,00 € 20,72 punts

1.2 Per I'oferta de productes de marxandatge (preus unitaris)

Les ofertes realitzades per les empreses licitadores, per aquest subcriteri, han estat valorades amb la
seglent puntuacio:

PREUS
EMPRESA OFERTA IMPORT P
LICITADORA PRODUCTES U::IEQI?I:S IVA exclos UNITATS IVA exclos PUNTUACIO
‘ Llibres 20,00€ | 20,00€ | 200 | 4.000,00€| O punts
COINCIDENCIES
Marxandatge 2,00 € 2,00 € 3000 6.000,00 € 0 punts
CAMDEM PROJECTS| Llibres 20,00€ | 1480€ | 200 | 2.960,00€| 5punts
St Marxandatge | 2,00€ | 148€ | 3000 | 4.440,00€| 7 punts

En aquest subcriteri no s’ha atorgat cap punt a 'empresa COINCIDENCIES, per que, tal i com es preveu
a la clausula 10 del PCAP, I'oferta que no plantegi cap rebaixa en els preus unitaris, sera valorada amb
0 punts.

La puntuacié global del criteri sera el resultat de sumar els punts obtinguts en els dos subcriteris 1.1 1.2:

EMPRESA LICITADORA SULETLEL SHETED 12 PUNTUACIO GLOBAL
(a tan alcat) (preus unitaris)
COINCIDENCIES 23 punts 0 punts 23 PUNTS

TAMDEM PROJECTS SL 20,72 punts 12 punts 32,72 PUNTS
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Tenint en compte que tan sols s’han presentat dues ofertes, es d’aplicacié el seglent limit per a la
consideracio d’ofertes presumptament anormals o desproporcionades: - un diferencial del 10% per sota
de la mitjana de les ofertes o, en el cas d'un Unic licitador, del 20% respecte el pressupost net de licitacio.

De conformitat amb el PCAP, per calcular la mitjana de les ofertes es tindra en compte I'oferta global de
cadascuna de les empreses licitadores.

L'oferta global presentada per les empreses licitadores es:

EMPRESA COINCIDENCIES EMPRESA TANDEM PROJECT SL
OFERTA OFERTA
SUBCRITERI IVA exclos SUBCRITERI ST
Subcriteri 1.1 (a tan algat) 23.927,52 € Subcriteri 1.1 (a tan algat) 24.191,00 €
Subcriteri 1.2 (preus unitaris) 10.000,00 € Subcriteri 1.2 (preus unitaris) | 7.400,00 €
Import global ofert 33.927,52 € Import global ofert 31.591,00 €

La mitjana de les ofertes admeses és de 32.759,26 euros i es comprova que cap de les ofertes realitzades
és anormal o desproporcionada, donat que cap de les dues esta per sota de 29.483,33 euros, que és el
resultat de calcular el diferencial del 10% per sota de la mitjana.

2.Experiéncia addicional a la solvéncia de I'equip que realitzara les tasques del contracte en
I'organitzacié de jornades similars amb més de 100 assistents per jornada

Un cop revisada la documentacid aportada per acreditar I'experiéncia addicional a la solvéncia técnica
de I'equip, es fa necessari enviar un requeriment a ambdues empreses licitadores, en data 6 de novembre
de 2025, per aclarir 'extrem relacionat amb I'organitzacié de jornades similars amb més de 100 assistents
per jornada, donat que en aquest criteri d’adjudicacié el que es valora és I'experiéncia addicional de
'equip en l'organitzacio de jornades similars a I'objecte del contracte i amb més de 100 assistents per
jornada.

Totes dues empreses van respondre als requeriments dintre de termini.

Pel que fa I'escrit d’aclariment presentats per ambdues empreses, tenint en compte el redactat del criteri
d’adjudicaci6 i el sistema establert de valoracié, es dona per acreditada I'experiéncia addicional a la
solvencia dels certificats presentats amb la seguient puntuacio:

EMPRESA EMPRESA
PERFIL COINCIDENCIES TANDEM PROJECT SL
OFERTA PUNTUACIO OFERTA PUNTUACIO
D e T
CAP DE L’EQUIP , o 15 punts anys d’experiéncia 20 punts
d'experiéncia professional (RMA)
professional (DAF)
DISSENYADOR/A disposa de més de 4
GRAFIC/A Sense oferta 0 punts anys d'experiencia 10 punts
professional (TMR)
PAOCRALUADOINA Sense oferta 0 punts glr?ﬁsos%’deexrr?eeriséﬂiiz 12 punts
INFORMATIC/A professional (DFG)
disposade més de 9
ADMINISTRATIU/VA Sense oferta 0 punts anys d’experiencia 0 punts
professional (MTF)

TOTAL PUNTS

15 punts

42 punts
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En aplicacié de la normativa de proteccié de dades, en el quadre anterior tan sols s’informa de les inicials
de les persones de les que s’ha valorat I'experiéncia addicional.

B. PUNTUACIO TOTAL

Un cop valorats tots els criteris d’adjudicacié automatics, la puntuacié total obtinguda per cada empresa
licitadora és la seguent:

, - EMPRESA EMPRESA
GRS ]S COINCIDENCIES | TANDEM PROJECT SL
Preu 23 punts 32,72 punts
Experiéncia addicional de I’equip 15 punts 42 punts
PUNTUACIO TOTAL 38 punts 74,72 punts
A continuaci6 s’ordenen les ofertes de major a menor puntuacio:
EMPRESES LICITADORES PUNTUACIO
TANDEM PROJECT SL 74,72
COINCIDENCIES 38

Atenent a la puntuaci6 total obtinguda, es remet el present informe, proposant I'adjudicacié del contracte,
que té per objecte el servei d’organitzacio de I'Escola d’Estiu a través d’una Oficina Técnica, a 'empresa
TANDEM PROJECT SL, amb CIF B66715186, per haver presentat I'oferta amb la millor relacié qualitat-
preu. El contracte s’adjudica pels seglients imports ofertats:

a) 29.271,11 euros (que es desglossa en 24.191,00 euros de pressupost net i 5.081,11 euros d’IVA, al
tipus del 21%) per la prestacio que engloba I'oferta de disseny grafic, programacié web, coordinacio
de ponents, logistica de ponents, catering i altres tasques.

b) 8.954,00 euros (que es desglossa en 7.400,00 euros de pressupost net i 1.554,00 euros d’IVA, al
tipus del 21%) com a maxim, per la prestacié que fa referencia als productes de marxandatge. Els
preus unitaris a tenir en compte en aquesta prestacié son els que es detallen a continuacio:

Barcelona,

Maria Rodriguez Rodriguez
Directora de Serveis de Comunicacio Interna,
Desenvolupament i Atenci6 al Personal

Concepte u-rr1(i)ttaat|s Preu unitari pferts Import to}al Import IVA Import to\tal

e (IVA exclos) (IVA exclos) (21%) (IVA inclos)
Llibres 200 14,80 € 2.960,00 € 621,60 € 3.581,60 €
Productes de Marxandatge 3.000 1,48 € 4.440,00 € 932,40 € 5.372,40 €
7.400,00 € 1.554,00 € 8.954,00 €

El document original ha estat signat electronicament per:
Maria Rodriguez Rodriguez el dia 18/12/2025 a les 09:43, que dona conformitat..




