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Un cop realitzada I'obertura de la documentacio dels criteris susceptibles de judici de valor del
procediment per la contractacié Servei de bugaderia del Centre Integral de Salut Cotxeres, i un cop
valorats dits criteris s’ha procedit a I'obertura dels criteris objectius. A continuaci6 s’identifiquen les
empreses el llistat de criteris i les valoracions.

Han presentat ofertes les segiients empreses:

¢ MOMO INTERNACIONAL BCN S.L.
e ILUNION BUGADERIES DE CATALUNYA, S.A.U.

Els criteris objecte de valoracié son els seglents:

CRITERIS OBJECTIUS O AUTOMATICS SOBRE C ( 82,5 PUNTS)

o Oferta Economica (preu unitari de kg de roba bruta tractada, IVA exclos)
............................................................................................................ fins a 45 punts

Es valora amb la puntuaci6 maxima descrita, aplicant la férmula seglient per a les ofertes
admeses:

P,= Puntuacié de I'oferta a Valorar
P = Punts criteri economic
Py = [1 ( =5 )x( - )l X P Zm:;f:rr::ani:::rar
g = ) | S s V=
IL VP

IL = Import de Licitacié

VP = Valor de Ponderacié

El Valor de Ponderacio sera = 1

Justificacié: La férmules aplicada per tal de valorar la oferta econdmica és la que consta en la Directriu
1/2020 de la Direccié General de Contractacié Publica; es tracta d’'una forma inversament proporcional
que permet valorar amb la maxima puntuacioé la millor proposta econdmica i, al mateix temps, que no
queda desvirtuada en el cas que una oferta sigui tendent a 0.
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e Criteris técnics objectius

......................................................................... fins a 37,5
punts

1. Que l'oferta contempli un procés de rentat per diferent tipus de roba ( roba plana,
uniformitat i COrtiNES) ......oouuveiiiiiii i fins a 5 punts

= Si5punts
= No O punts

Aquest criteri s’acreditara mitjiangant I'aportacié del pla del procediment de treball.

Es necessari conéixer les fases per on passen tots el tipus de teixits que utilitzem al Centre per tal
d’avaluar correctament la qualitat quan ens arriba tot rentat.

2. Que l'oferta contempli una formacié del personal adscrit al servei especifica en rentat

industrial, maquinaria i tractament de la roba, superior a 10hores (amb un maxim de

B0 NOMES) ittt e raae e fins a 5 punts.

Es puntuara en aplicacié de la férmula segient i tenint en compte les hores que superin
el minim de 10 hores establertes com a obligatories en el plec.

(Puntuacid) = PM (P. Maxima) X OP (oferta a puntuar) / OMA (oferta més alta)
* la formacié s'ha d'indicar en hores (puntuacié maxima 5 punts)

Aquest criteri es justificara mitjangant una declaracié responsable juntament amb
I'aportacié documental de la formacié que s’impartira.

Aquesta formacio és important i necessaria ja que sovint hi ha canvis de personal adscrit al servei i han
de tenir una formacié minima.

3. Experiéncia del responsable del servei en serveis similars a 'objecte del contracte

superiors als 5 anys indicats com a requisit minim........................... fins a 10 punts

Es puntuara en aplicacié da la férmula seglent i tenint en compte els anys
d’experiéncia que superin el minim de 5, establertes com a obligatories en el plec.

(Puntuacié) = PM (P. Maxima) X OP (oferta a puntuar) / OMA

(oferta més alta) * I'experiéncia addicional s’ha d’indicar en anys (puntuacié maxima
10 punts)
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Aquest criteri s’acreditara mitjangant I'aportacioé del curriculum vitae i els certificats emesos
per les empreses que consten en el CV per les quals el/la professional ha prestat els
serveis.

El Centres socio-sanitaris son molt exigents i és necessita una gestié molt curosa alhora de donar el
Servei de Bugaderia, incloent la gestié del personal adscrit, que requereix d’'un Responsable amb
'experiéncia minima demanada.

4. Que I'oferta contempli un pla de qualitat que aplicara al contracte amb compromis de
resultats, informes d'activitat, registre de documentacio i pla de gestié ambiental.
............................................................................................................. fins a 5 punts

= Si5punts
= No 0 punts

Aquest criteri s’acreditara mitjiangant I'aportacié del pla de qualitat que es proposi.

Es important conéixer el detall de la qualitat del servei, per a poder fer el seguiment
correctament en tot moment, disposant de la documentacié necessaria.

5 Que l'oferta contempli que els vehicles utilitzats per a prestar servei disposin de distintiu

ambiental C ... fins a 5 punts
= Si5punts
= No 0 punts

Aquest criteri es valoraran tnicament els vehicles que el licitador identifiqui com a destinats a
la prestaci6 del servei aportant marca, model, matricula, any de matriculacié i etiqueta de la
DGT. S’haura de presentar una declaracié responsable.

Amb les continues normatives ambientals que van sortint, per a la reduccié de emissions, és
important tenir vehicles amb aquests distintius C, com a minim, ja que el B en breu poden quedar
molt limitats afectar de forma important al Servei.

6 Que l'oferta especifiqui la optimitzacié de la temperatura de rentat de la roba amb
I'objectiu de fomentar practiques de rentat energéticament
eficients......ooo fins a 7,5 punts

» Rentat <40°C amb acreditacié de desinfeccio eficient........ 7,5 punts
= Rentat < 60°C amb acreditacié de desinfeccié eficient.......... 4 punts
= Rentat > 60°C temperatura estandard sense optimitzacio ....0 punts
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Aquest criteri s’acreditara mitjiangant I'aportacié de documentaci6 tecnica de la maquinaria,
protocols de rentat i fitxa de productes quimics.

La temperatura que s’utilitza per el rentat textil t& molta importancia a nivell energétic i també en
la durabilitat dels teixits, encara que també s’ha de garantir I'eficacia microbioldgica.

OFERTES PRESENTADES | VALORACIO DE LES MATEIXES:

+ TOTAL PUNTUACIONS SOBRE C

VALOR
LICITACIO
ILUNION BUGADERIES DE
EUNTURGD MOMO INTERNACIONAL BCN S.L. CATALUNYA S.A.U.
MAXIMA
Oferta Anual (€) 176.730,00 176.730,00 172.620,00
Punt. Oferta a Valorar 45 43,95 45
Criteri Objectiu Punts Oferta Punts Oferta Punts
presentada presentada
Que la oferta contempli un procés de rentat per
diferents tipus de roba ( roba plana, uniformitat i 5 Si 5 Si 5
cortines)
Que la oferta contempli un pla de formacié del
personal adscrit al servei superior a 10 hores 5 20 hores 3,33 30 hores 5

amb un maxim de 30 hores
Experiéncia del responsable del senei en la
prestacié de serweis similars a I'objecte del 10 20 anys 10 20 anys 10
contracte superior a 5 anys
Que la oferta contempli un pla de qualitat que
aplicara al contracte amb compromis de
resultats, informes d'activitat, registre de
documentacio i pla de gestié ambiental.
Que l'oferta contempli que els vehicles utilitzats
per a prestar senvei disposin de distintiu 5 Si 5 Si 5
ambiental C
Que la oferta especifiqui la optimitzacioé de la
temperatura de rentat de la roba amb I'objectiu
de fomentar practiques de rentat energéticament
eficients
TOTAL CRITERIS TECNICS OBJECTIUS 37,5 32,33 37,50

TOTAL CRITERIS AUTOMATICS 82,50 76,29 82,50

7,5 Rentat a <60°C 4 Rentat <45°C 7,5

e TOTAL PUNTUACIONS SOBRE B

VALOR LICITACIO ILUNION
PUNTUACl() MAXlMA MOMO INTERNACIONAL BCN BUGAII;EERIES
SL. CATALUNYA
S.A.U.
Criteri subjectiu Punts Punts Punts
Puntuacié total procés
de transport de la roba e E -
Mesur_es medi 75 2,0 7.0
ambientals
TOTAL CRITERIS
SUBJECTIUS 17,5 5,5 16,0
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*+ TOTAL PUNTUACIONS SOBREB +C

VALOR
‘ ILUNION
LICITACIO MOMO RS bl
INTERNACIONAL ="\ " o0

PUNTUACIO BCN S.L. St
MAXIMA e
TOTAL CRITERIS AUTOMATICS 82,5 76,29 82,50
TOTAL CRITERIS SUBJECTIUS 17,5 5,5 16,0
TOTAL 100 81,79 98,50

Francisco Pérez Hidalgo
Director de Serveis Generals.



