
MEMÒRIA JUSTIFICATIVA  

LICITACIÓ DEL CONTRACTE DE SERVEIS DE SUPORT TÈCNIC A L’AMERC – 
ASSOCIACIÓ DE MUNICIPIS DE L’EIX DE LA RIERA DE CALDES

NECESSITAT DEL CONTRACTE

L’Eix de la Riera de Caldes és una àrea econòmica territorial que s'estén de Nord a Sud al llarg 
d'aquesta llera fluvial, constituïda pels termes municipals de Caldes de Montbui, La Llagosta, 
Palau-solità i Plegamans, Polinyà, Santa Perpètua de Mogoda i Sentmenat. Aquesta àrea se 
situa al bell mig de la divisió administrativa entre les dues comarques vallesanes: Occidental i 
Oriental. Constitueix un eix de comunicacions entre els dos Vallesos, amb l’àrea metropolitana 
de Barcelona i amb la resta de comarques catalanes. Aquesta situació estratègica comporta 
l’existència d’una important concentració d’activitats industrials que alhora ha afavorit l’evolució 
demogràfica i ocupacional dels seus  municipis.

Els sis municipis que constitueixen l’AMERC tenen similituds en els seus trets socioeconòmics 
i  una proximitat geogràfica que afavoreix la confluència per compartir  objectius estratègics. 
L’any 2014 es constitueix l’Associació de Municipis de l'Eix de la Riera de Caldes (AMERC) 
amb l'objectiu de potenciar el desenvolupament empresarial, la indústria i la creació d'ocupació 
dels sis municipis.

L’objecte de l’Associació és posar en valor el potencial de l’àmbit  territorial,  desenvolupar i 
donar impuls a les qüestions d’interès comú, especialment les vinculades amb subvencions i/o 
projectes  supramunicipals.  Amb  la  finalitat  de  promoure  les  actuacions  i  serveis  que 
contribueixin al desenvolupament econòmic i al foment de l’ocupació en l’àmbit territorial de 
l’Eix de la Riera de Caldes.

La potència i la capacitat de desenvolupament del teixit empresarial d'aquest territori es posa 
de manifest si es considera que té uns 91.000 habitants, on s’hi localitzen 55.065 llocs de 
treball: 48.250 assalariats i 6.815 autònoms, 33 polígons d’activitat econòmica amb més de 
3.129 empreses de les quals més de 1.000 són industrials.

L’AMERC es regeix pels seus estatuts i els acords adoptats pels seus òrgans. La Presidència 
de l’associació és rotatòria de caràcter anual, es distribueix seqüencialment entre els municipis 
i l'ostentaran els respectius Alcaldes o Alcaldesses. Entre les seves atribucions li correspon 
executar els acords del Comitè Executiu i,  en el seu cas, de l'Assemblea.  Les funcions de 
secretaria,  d’intervenció  i  de  coordinació  tècnica  les  assumeix  l’Ajuntament  que  té  la 
presidència.

La  necessitat  a  satisfer  és  la  de  donar  cobertura  a  les  tasques  pròpies  de l’AMERC,  tot 
contribuint  a millorar  la  planificació  i  concertació estratègica del  territori,  així  com la gestió 
tècnica i administrativa dels projectes.
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INFORME D’INSUFICIÈNCIA DE MITJANS (SERVEIS)

El  conjunt  de  municipis  que  integren  l’AMERC  precisen  del  suport  que  complementa  la 
dedicació  parcial  que poden assumir  els  tècnics municipals  en el  desenvolupament  de les 
actuacions conjuntes. Aquest suport tècnic és necessari per atendre a fons les responsabilitats 
de la gestió tècnica i administrativa dels diferents projectes que ja s’estan realitzant així com 
dels que es preveuen continuar planificant i desenvolupant.

D’acord amb els estatuts de l’AMERC són atribucions de la presidència de l’associació, entre 
d’altres, “Executar els acords del comitè executiu i, en el seu cas de l’assemblea” (art. 8 punt 
4). 
Així mateix, la coordinació tècnica es durà a terme per part d’un/a tècnic/a designat/da per part 
del municipi que ostenta la presidència.

El Servei de Promoció econòmica municipal ha d’assumir aquestes responsabilitats sense que 
això impliqui una disminució de les seves funcions habituals.

La  variabilitat  de  projectes  en  l’àmbit  de  la  promoció  econòmica  requereix  disposar 
d’especialistes que ofereixin el seu suport en funció de la tipologia d’actuacions que el comitè 
executiu determini que s’han de dur a terme.

En aquestes condicions és necessari incorporar recursos tècnics externs per complementar i 
ampliar les capacitats operatives dels equips tècnics municipals.

CONSULTES PRELIMINARS DEL MERCAT

L’Ajuntament de Sentmenat assumeix la presidència de l’AMERC el mes de setembre de 2025 
i a l’igual que el seus predecessors, (l’anterior va ser l’Ajuntament de La Llagosta), necessita 
complementar els seus recursos propis amb un suport tècnic especialista extern.

Són molts els ajuntaments que davant la insuficiència de recursos tècnics propis opten per la 
contractació de serveis externs per a la gestió de projectes o actuacions específiques.

En conseqüència existeixen al mercat empreses especialistes que disposen de personal tècnic 
expert per oferir aquests tipus de serveis.

RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Manel  Jiménez  Monteagudo,  coordinadors  del  Departament  de Promoció  Econòmica,  serà 
l’encarregat de dur a terme el seguiment del contracte i de conformar les factures que se’n 
derivin.

OBJECTE

L'objecte  d’aquest  contracte  és  disposar  d'un equip  tècnic  especialista  que ofereixi  suport 
tècnic i  administratiu a l’Associació de Municipis  de la Riera de Caldes (AMERC) per a la 
realització  del  conjunt  d'activitats  relacionades  amb  l’execució  dels  projectes  de 
desenvolupament  econòmic,  de  suport  a  les  empreses,  de  dinamització  de  polígons, 
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d’estratègia  territorial,  de  concertació  territorial,  de  foment  de  l’ocupació,  de  plans  d’acció 
vinculats i de suport als equips de desenvolupament local i de promoció econòmica.
La persona interlocutora entre aquest servei i l’AMERC serà el tècnic de Promoció Econòmica 
de l’Ajuntament de Sentmenat, ja que és el municipi que actualment ostenta la Presidència de 
l'Associació.

En base als antecedents citats i  als fets exposats, és necessària l’esmentada contractació, 
atès què l’AMERC no disposa de recursos tècnics per realitzar aquestes actuacions i per tant, 
és  necessari  procedir  a  la  contractació  amb tercers,  tot  d’acord  amb l’objectiu  d’estabilitat 
pressupostària i control de la despesa, i amb total respecte als principis d’eficàcia, eficiència, 
publicitat, transparència, no discriminació i igualtat de tracte.

LOTS

No s’admet la divisió per lots.

Les característiques de les prestacions a contractar no és poden entendre com a realitzacions 
individuals  que  permetin  ser  executades  de  forma  independent.  Per  tal  d’optimitzar  el 
funcionament  conjunt  del  servei  és  imprescindible  que  les  diferents  prestacions  siguin 
assumides per el mateix equip tècnic.

CODI CPV

La  codificació  CPV corresponent  a  aquest  contracte  és  73220000-0,  prestació  de  serveis 
d’assessorament en desenvolupament.

ESPECIFICACIONS  TÈCNIQUES  DE  LA  PRESTACIÓ  A  PARTIR  DEL  PLEC  DE 
PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES PARTICULARS

Les funcions que ha de desenvolupar el servei contractat són les següents:

• Assistir a l’equip tècnic de l’AMERC compost pels responsables tècnics de cadascun 
dels municipis que integren l’associació.
• Donar suport a la direcció i planificació estratègica. 
• Ideació i elaboració de nous projectes en el marc dels eixos de desenvolupament de la 
Riera de Caldes.
• Cercar  i  proposar  noves  oportunitats  de  finançament  pels  projectes:  recursos  i 
subvencions.
• Mantenir informació actualitzada sobre el desenvolupament dels projectes.
• Suport en la preparació de les reunions dels òrgans de l’AMERC.
• Elaborar el material que requereixi el desenvolupament dels projectes.
• Donar suport en la direcció i la gestió dels projectes de l’AMERC basada en:
◦ La coordinació de la gestió de projectes entre els tècnics municipals implicats.
◦ La realització del seguiment i l’avaluació dels projectes en curs.
◦ La  col·laboració  en  la  coordinació  entre  els  municipis  i  les  administracions 
supramunicipals implicades en els projectes.
◦ El  suport  en  les  execucions  de  les  actuacions  i  projectes,  redacció  de  convenis  i 
preparació de pressupostos.
◦ L’elaboració de documents de sol·licituds, justificacions tècniques i econòmiques.
• Promoure la difusió i el coneixement de l’AMERC com a entitat supramunicipal amb:
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◦ L’establiment d’un pla de difusió pública de l’entitat, dels projectes i dels seus resultats.
◦ Suport en la difusió adreçada a la ciutadania i a l’administració, al teixit empresarial, així 
com també entre els potencials col·laboradors públics o privats.
◦ La gestió dels instruments de comunicació pública de que disposi l’AMERC.
• Analitzar  possibles  instruments  d’organització  intermunicipal  que  millorin  el  sistema 
actual de gestió.

L’empresa proveirà el personal tècnic especialista.

FINALITAT DEL TRACTAMENT DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL

El contractista s’obliga al compliment de tot allò que estableix la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades personals i de garantia dels drets digitals i a la normativa de 
desenvolupament, en relació amb les dades personals a les quals tingui accés amb ocasió del 
contracte; i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, 
de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de 
dades personals  i  a  la  lliure  circulació  d’aquestes  dades i  pel  qual  es  deroga la  Directiva 
95/46/CE.

La documentació i la informació que es desprengui o a la qual es tingui accés amb ocasió de 
l’execució  de  les  prestacions  objecte  d’aquest  contracte  i  que  correspon  a  l’Administració 
contractant responsable del fitxer de dades personal, té caràcter confidencial i no podrà ésser 
objecte de reproducció total o parcial per cap mitjà o suport. Per tant, no se’n podrà fer ni  
tractament ni edició informàtica, ni transmissió a tercers fora de l’estricte àmbit de l’execució 
directa del contracte.

DURADA

El contracte tindrà una durada de 1 any (12 mesos), sense pròrroga, a comptar des de la 
formalització del contracte. L’inici efectiu d’aquesta prestació de serveis es preveu al mes de 
març de 2026 fins a febrer de 2027 aproximadament, en funció de l’adjudicació del contracte.

SUBROGACIÓ EN CONTRACTES DE TREBALL

No establert.

PRESSUPOST 

El pressupost base de licitació de la contractació es fixa en la quantitat anual de 42.000 € 
(IVA inclòs) amb el detall següent:

PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ

Any Concepte Durada contracte Total

2026/2027 Suport tècnic 12 mesos 34.710,74€

Iva (21%) 7.289,25€

PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ 42.000,00€
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VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

El valor estimat del contracte es fixa en 34.710,74€ sense IVA, amb el detall següent:

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

Pressupost net (12 mesos) 34.710,74€

Prorrogues 0,00€

VALOR ESTIMAT DEL 
CONTRACTE

34.710,74€

El càlcul del  pressupost base de la licitació s’ha fet  considerant  cost mitjà de les darreres 
contractacions de serveis d’aquesta tipologia realitzades per els municipis de l’AMERC.

FINANÇAMENT I APLICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA

El cost del contracte es finança a càrrec de l’aplicació del pressupost Foment de l’ocupació a 
través de la partida 220 2410 22799 “altres treballs realitzats per empreses i professionals”.

PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ

El procediment d’adjudicació és obert simplificat. 

TRAMITACIÓ

La tramitació de l’expedient és per procediment ordinari.

HABILITACIÓ PROFESSIONAL

La/les  persona/es  destinat/des  a  la  realització  i  control  del  servei  hauran  de  disposar  de 
titulació  universitària  (llicenciatura,  diplomatura  o  grau)  en  les  especialitats  de:  Ciències 
polítiques, sociologia, dret, administració i direcció d’empreses, econòmiques, estadística i/o 
informàtica. Així mateix hauran de disposar d’una experiència mínima de 7 anys en l’àmbit de 
projectes relacionats amb la promoció econòmica i el desenvolupament local. Per poder fer la 
valoració  d’aquests  requisits  s’hauran  d’aportar  els  títols  formatius  i/o  contractes  que  ho 
acreditin en el moment de presentació del projecte.
A més, caldrà que tinguin les següents competències:
• Comunicació.
• Planificació i organització.
• Orientació estratègica i al client.
• Preocupació per l’ordre i la qualitat.
• Capacitat de negociació.
• Habilitats interpersonals.
• Pensament analític i conceptual.
• Treball en equip i cooperació.
• Motivació pel servei públic i compromís amb l’organització.
• Èticament responsable.
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SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA

El licitador haurà d’acreditar disposar d’una assegurança de Responsabilitat Civil  per import 
mínim de 40.000,00€ mitjançant  certificat  bancari  conforme s’ha efectuat  el  pagament  i  la 
pòlissa vigent.

SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL

Podrà participar en la licitació qualsevol persona física o jurídica, espanyola o estrangera que 
tingui  plena  capacitat  d’obrar  i  acrediti  la  seva  solvència  econòmica,  financera,  tècnica  o 
professional, i que no incorri en cap de les causes de prohibició per a contractes establertes en 
la legislació vigent.

Les persones físiques han de tenir plena capacitat d’obrar i incloure en el seu objecte social 
prestacions que són idèntiques o similars al contracte que es pretén licitar, i s’haurà d’acreditar 
amb la presentació del model 036*037 de l’Agència Tributària.

En el cas de les persones jurídiques s’haurà d’acreditar que el seu objecte i/o epígraf fiscal li  
permet la realització d’accions d’aquesta naturalesa. Aquesta acreditació es farà mitjançant:

- Còpia de l’alta de l’IAE de l’empresa o persona física, i/o declaració censal d’alta o 
modificació.
-  Còpia  de  l’escriptura  de  constitució,  amb  les  modificacions  dels  estatuts  o  altres 
documents fundacionals.

Els/les licitadors/es haurà de complir les condicions de solvència tècnica següents : 

a) Que compten per a la realització del projecte amb un equip format com a mínim per 
dues persones amb perfil  de consultors sèniors que actuaran un com a director/a i 
l’altre com a tècnic/a de referència.

b) El/la  director/a  i  el  personal  tècnic  de  referència  hauran  de  disposar  de  titulació 
universitària  (llicenciatura,  diplomatura  o  grau)  en  les  especialitats  de:  Ciències 
polítiques,  sociologia,  dret,  administració  i  direcció  d’empreses,  econòmiques, 
estadística i/o informàtica.  Així  mateix ambdues persones hauran de disposar  d’una 
experiència  mínima de 7 anys  en l’àmbit  de projectes  relacionats  amb la  promoció 
econòmica i el desenvolupament local.

CLASSIFICACIÓ

No és exigible.

VARIANTS

No escau.

CRITERIS D’AJUDICACIÓ I PUNTUACIONS
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D’acord  amb  els  articles  145  i  146  LCSP,  per  a  la  valoració  de  les  proposicions  i  la 
determinació de l’oferta que ofereixi una millor relació qualitat-preu, es tindran en compte els 
criteris descrits a continuació.

S’aplicaran dels criteris d’adjudicació següents d’acord amb la ponderació que es detalla per a 
cadascun d’ells:

CRITERIS AUTOMÀTICS.

1.- Criteri quantitatiu: Preu. Fins a 25 punts

S’atorgarà la puntuació màxima (25 punts) a l’oferta que suposi un import més baix sobre el  
pressupost base de licitació. Les següents puntuacions es calcularan en base a la següent 
fórmula:

En  el  supòsit  que  l’oferta  sigui  inferior  al  10%  del  PBL  sense  IVA,  s’haurà  de  justificar 
mitjançant un estudi econòmic-financer, el cost de la viabilitat de l’oferta. Sense aquest estudi 
detallat la proposta serà automàticament exclosa.

2.- Criteri qualitatiu. Oferta qualitativa susceptible d’avaluació d’acord amb criteris de valoració 
automàtica. Fins a 45 punts.

Formació complementària de l’equip constituït pels 2 consultors/es sèniors.

Es valorarà la idoneïtat en relació a la formació complementària dels dos consultors/es sèniors, 
que seran el /la director/a i el/la tècnic/a de referència. Fins a 15 punts.

Per cada grau, diplomatura, llicenciatura universitària diferent 
del presentat a l’apartat de solvència tècnica vinculats amb 
l’objecte del contracte.

2 punts - fins a un màxim de 4 
punts

Per cada Màster acreditat diferent del presentat a l’apartat de 
solvència tècnica vinculats amb l’objecte del contracte.

2 punts - fins a un màxim de 6 
punts

Per cada 10 hores d’accions formatives directament 
relacionades amb l’objecte del contracte.

0,5 punts - fins a un màxim de 
5 punts

Documentació acreditativa: aportació de títols.

- Coneixement del territori.
Realització de projectes que hagin tingut per objecte el territori del Vallès Occidental i /o Vallès 
Oriental: Fins a 15 punts.

Per treball presentat 1 punt fins a un màxim de 15 punts
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Documentació acreditativa: Projectes elaborats.

- Presentació de projectes que hagin tingut per objecte el desenvolupament econòmic 
local: Fins a 15 punts

Per treball presentat 1 punt fins a un màxim de 15 punts

Documentació acreditativa: Projectes elaborats.

CRITERIS DE JUDICI DE VALOR: Fins a 30 punts.

1.- Memòria presentada pels licitadors/es: Fins a 25 punts.

Visió estratègica del projecte Fins a un màxim de 3 punts

Descripció  de  la  metodologia  de  treball:  aspectes 
rellevants del servei a prestar, descripció de les mesures 
disposades  per  l’empresa  licitadora  per  assegurar  la 
qualitat  de les tasques, metodologies,  mitjans materials i 
personals disponibles i aquelles altres que prevegi aplicar 
per controlar i garantir l’adequat compliment del contracte

Fins a un màxim de 10 punts

Pla de treball Fins a un màxim de 7 punts

Mecanismes de protocol i seguiment Fins a un màxim de 3 punts

Cronograma i proposta detallada de temporalització de les 
accions a realitzar

Fins a un màxim de 2 punts

L’extensió màxima de la proposta tècnica serà de 15 pàgines DIN-A4 a una cara, lletra Arial 11 
interlineat simple (no es comptarà la portada ni l’Índex, en cas d’haver-hi).

2.- Millores presentades pels licitadors en relació al projecte: Fins a 5 punts.

Es valorarà amb 1 punt cada proposta de millora que s’accepti vinculada amb la coordinació, la 
gestió, la comunicació, així com dels recursos materials i l’equip de treball de l’AMERC.

Només aquells/es licitadors/es que obtinguin una puntuació igual o superior al 50% del punts 
en la valoració dels criteris avaluables en l’oferta sotmesa a judici de valor, passen a la fase 
següent en la qual s’avaluen les proposicions econòmiques i ofertes avaluables amb criteris 
objectius presentades per les empreses licitadores. Les propostes que no obtingui un mínim 
del 50% dels punts en aquest apartat seran excloses.

MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

El contracte només es pot modificar per raons d’interès públic, en els casos i en la forma que 
s’especifiquen en aquesta clàusula i de conformitat amb el que es preveu en els articles 203 a 
207 LCSP.

Modificacions previstes:
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La modificació del contracte es durà a terme en els supòsits, amb les condicions, l’abast i els 
límits que es detallen en l’apartat N del quadre de característiques: 

La  necessitat  de  modificació  del  contracte  serà  posada  de  manifest  pel  responsable  del 
contracte el qual emetrà el corresponent informe justificatiu. L’òrgan de contractació acordarà, 
si s’escau la modificació previ informe de la secretaria i la intervenció municipal. 

Aquestes modificacions són obligatòries per a l’empresa contractista. 

En cap cas la modificació del contracte podrà suposar l’establiment de nous preus unitaris no 
previstos en el contracte. 

Modificacions no previstes.

La modificació del contracte no prevista en aquesta clàusula només podrà efectuar-se quan es 
compleixin  els  requisits  i  concorrin  els  supòsits  previstos  en  l’article  205  de  la  LCSP,  de 
conformitat amb el procediment regular en l’article 191 de la LCSP i amb les particularitats 
previstes en l’article 207 de la LCSP. 

Aquestes  modificacions  són obligatòries  per  a  l’empresa contractista,  llevat  que impliquen, 
aïlladament o conjunta, una alteració en la seva quantia que excedeixi el 20% del preu inicial 
del contracte, IVA exclòs. En aquest cas, la modificació s’acordarà per l’òrgan de contractació 
amb la conformitat prèvia per escrit de l’empresa contractista; en cas contrari, el contracte es 
resoldrà d’acord amb la causa prevista en l’article 211.1g) de la LCSP. 

Les modificacions del contracte es formalitzaran de conformitat amb el que estableix l’article 
153 de la LCSP i la clàusula dinovena d’aquest plec.

L’anunci de modificació del contracte, juntament amb les al·legacions de l’empresa contractista 
i  de tots  els  informes que,  si  s’escau,  es  sol·licitin  amb caràcter  previ  a  l’aprovació  de la 
modificació,  tant  els  que  aporti  l’empresa  adjudicatària  com  els  que  emeti  l’òrgan  de 
contractació, es publicaran en el perfil de contractant.

En  els  casos  en  què  es  determini  el  preu  mitjançant  unitats  d’execució,  no  tenen  la 
consideració  de modificacions  la  variació que durant  l’execució correcta de la  prestació es 
produeixi exclusivament en el nombre d’unitats realment executades sobre les que preveu el 
contracte, les quals es poden recollir en la liquidació, sempre que no representin un increment 
de la despesa superior al 10% del preu del contracte.

CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ

Als efectes de donar compliment allò estipulat a l’article 202 de la LCSP el contractista haurà 
de tenir en consideració les següents estipulacions a l’hora de presentar les seves propostes:

A. El contractista prestarà el servei amb personal propi.
B. El  contractista  s’assegurarà  que  els  serveis  objecte  del  contracte  es  desenvolupin 

respectant les normes sociolaborals vigents a Catalunya, Espanya i la Unió Europea, o 
de l’Organització Internacional del Treball.

C. En  tota  la  documentació,  publicitat,  imatge  o  material  que  siguin  necessaris  per  a 
l’execució  del  contracte,  s’ha  de  fer  un  ús  no  sexista  del  llenguatge,  s’ha  d’evitar 
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qualsevol imatge discriminatòria de les dones o estereotips sexistes i s’ha de fomentar 
amb valors d’igualtat la presència equilibrada, la diversitat i la coresponsabilitat.

D. Clàusula  de  transparència  general:  el  contractista  resta  obligat  a  informar  de  les 
retribucions  que perceben els  càrrecs  directius si  el  volum de negoci  de l’empresa 
vinculat a activitats dutes a terme per compte de les administracions públiques supera 
el 25% del volum general de l’empresa.

E. Clàusula de dret d’accés a la informació pública: El contractista es compromet a facilitar 
a l’Ajuntament de Sentmenat, en compliment de les obligacions de transparència a les 
qual resta sotmès, aquella informació que li sigui requerida per tal de fer efectius la 
publicitat activa i el dret d’accés a la informació publica dels ciutadans, amb relació a la 
prestació contractada.

F. Clàusula  de  transparència  col·laborativa:  el  contractista  resta  obligat  a  facilitar  a 
l’Ajuntament de la informació establerta a la Llei 19/2014, de transparència, accés a la 
informació pública i bon govern, referent a les activitats directament relacionades amb 
el sector públic.

G. Clàusula de bon govern: el contractista ha d’adoptar una conducta èticament exemplar i 
ha d’actuar per evitar la corrupció en qualsevol de les seves possibles formes. 

H. Clàusules de transparència fiscal o activitats il·lícites de les empreses: clàusula sobre 
l’activitat financera de les empreses. L’empresa contractada declara que ni ella ni les 
empreses a les que es fa extensiva no efectuen operacions financeres contràries a la 
normativa tributària,  en paradisos  fiscals  o en països que no tinguin  normes sobre 
control  de  capitals  (segons  la  llista  de  països  elaborada  per  l’Organització  per  a  l 
Cooperació i el desenvolupament econòmic, OCDE, O LA Comissió Europea o avalada 
per aquestes institucions o, si no n’hi ha, per l’Estat espanyol.

A tenor de l’article 133 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, el 
contractista haurà de respectat el caràcter confidencial de la informació a la qual tingui accés 
degut a l’execució del contracte.

En especial s’haurà d’actuar respectant els principis de:

A. Els drets de les persones a la seva imatge i privacitat.
B. La reserva i la confidencialitat  de totes les dades i informacions a les que es tingui 

accés per qualsevol sistema en l’exercici de les seves funcions.
C. La no utilització de la informació per cap ús diferent de l’objecte del servei, ni la seva 

utilització en un interès propi.
D. Actuar  en  prevenció  d’actes  o  situacions  que  puguin  resultar  discriminatoris  per 

qualsevol condició de les persones.

L’incompliment dels preceptes detallats podrà ser motiu de penalització i causa de resolució 
del contracte.

OBLIGACIONS CONTRACTUALS ESSENCIALS

El contractista és responsable de la qualitat tècnica dels treballs que dugui a terme i de les 
prestacions i serveis realitzats així com també de les conseqüències que es dedueixin per a 
l’Administració  o  per  a  terceres  persones  de les  omissions,  errors,  mètodes  inadequats  o 
conclusions incorrectes en l’execució del contracte. 

El contractista executa el contracte al seu risc i ventura i està obligada a indemnitzar els danys 
i perjudicis que es causin a terceres persones com a conseqüència de les operacions que 
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requereixi l’execució del contracte, excepte en el cas que els danys siguin ocasionats com a 
conseqüència immediata i directa d’una ordre de l’Administració. 

Altres obligacions del contractista:

a)  El  contractista està obligat  en l’execució del  contracte al  compliment  de les obligacions 
aplicables  en  matèria  mediambiental,  social  o  laboral  que  estableixen  el  dret  de  la  Unió 
Europea,  el  dret  nacional,  els  convenis  col·lectius  o  les  disposicions  de  dret  internacional 
mediambiental, social i laboral que vinculin a l’Estat, i en particular les que estableix l’annex V 
de la LCSP. 

També  està  obligada  a  complir  les  disposicions  vigents  en  matèria  d’integració  social  de 
persones amb discapacitat i fiscals. 

b) El contractista s’obliga a complir  les condicions salarials dels treballadors de conformitat 
amb el conveni col·lectiu sectorial aplicable. 

c) El contractista s’obliga a aplicar en executar les prestacions pròpies del servei les mesures 
destinades a promoure la igualtat entre homes i dones. 

d) El contractista s’obliga al compliment de tot allò que estableix la Llei orgànica 3/2018, de 5 
de desembre, de protecció de dades personals i de garantia dels drets digitals i a la normativa 
de desenvolupament, en relació amb les dades personals a les quals tingui accés amb ocasió 
del  contracte; i  al  que estableix  el  Reglament  (UE) 2016/679, del  Parlament Europeu i  del 
Consell,  de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al 
tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la 
Directiva 95/46/CE.

e) El contractista s’obliga a facilitar la informació que li sigui requerida, d’acord amb el que 
preveu l’article 3.5 de la Llei 19/2014, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern. 

f) El contractista ha d’acreditar que el personal que adscriu a l’execució del contracte compleix 
el previst en l’article 13.5 de la Llei Orgànica 1/1996, de 15 de gener, de Protecció jurídica del 
menor, de modificació parcial del codi Civil i de la Llei d'enjudiciament civil. 

g) El contractista ha de complir les obligacions recollides en el plec, relatives a regles especials 
respecte del personal de l’empresa contractista que adscriurà a l’execució del contracte. 

PENALITATS ESPECÍFIQUES

S'estableix un règim de penalitats per al cas de compliment defectuós de la prestació o per 
incompliment de les condicions d'execució del contracte.

Es  consideren  accions  constitutives  d'incompliment  penalitzables  les  relatives  als  punts 
següents:

A. L’incompliment dels terminis màxims previstos en l’execució de les prestacions.
B. La  paralització  de  l’execució  de  les  prestacions  objecte  del  contracte  per  causa 

imputable al contractista.
C. La falsedat de dades corresponents a les activitats desenvolupades.
D. L’incompliment per part de l’adjudicatari de les seves obligacions legals i fiscals.
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E. L’incompliment de les directrius de l’Ajuntament en l’acompliment del servei.

En atenció al grau de perjudici, perillositat i reiteració, l’Ajuntament de Sentmenat podrà aplicar 
les  sancions  econòmiques  que  en  faltes  molt  greus  poder  ser  fins  a  un  20%  del  preu 
d’adjudicació.

CAUSES DE RESOLUCIÓ

De conformitat amb l’article 208 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de 2017, de contractes 
del sector públic, per la que es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del 
Parlament  Europeu  i  del  Consell  2014/23/UE  i  2014/24/UE,  de  26  de  febrer  de  2014,  el 
contracte podrà ser suspès per acord de l’òrgan de contractació o perquè el contractista opti 
per suspendre el seu compliment, en cas de demora en el pagament del preu superior a 4 
mesos, comunicant-ho a l’òrgan de contractació amb un mes d’antelació.

En cas que es produeixi la suspensió del contracte el l’òrgan de contractació ha d’abonar al 
contractista els danys i perjudicis que efectivament se li causin seguint les regles establertes 
en l’esmentat precepte.

CESSIÓ DEL CONTRACTE

No escau.

SUBCONTRACTACIÓ

La subcontractació es regeix  per les previsions de l’article  215 de la  Llei  9/2017,  de 8 de 
novembre de 2017, de contractes del sector públic, per la que es transposen a l’ordenament 
jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, 
de 26 de febrer de 2014.

REPERCUSSIONS ECONÒMIQUES DEL CONTRACTE

La liquidació del contracte es realitzarà conforme al que disposen els articles 210 i 311 de la 
LCSP i l’article 204 del RGLCAP. 
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	​ Altres obligacions del contractista:

