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Clàusula 1. Objecte i règim jurídic del contracte

1. Objecte del contracte. 

restauració, guarda i col·locació 

Palauet Albéniz.

qualificació a nivell de la ciutat.

historicoartístic, estan fetes 
de llana provinent del Pakistan amb diversos dibuixos i al·legories. Són 11 trams de catifes amb 

galeria gòtica i al saló de Cent en dates específiques. Per tant, aquestes catifes, no estan 

s de 

les jornades de Portes Obertes en ocasió de les festivitats de Santa Eulàlia, Sant Jordi, Corpus, 
etc.

Per conservar-les, són necessaris serveis de manipulació, trasllat i guarda (en espais 

e es celebrin actes solemnes, 
com els abans esmentats. 

De la mateixa manera és necessari el manteniment, neteja, reparació i restauració de diverses 
catifes historicoartístiques que es troben instal·lades de forma permanent a diversos salons de 

les mesures de contractació pública sostenible següents:

- Pagament del preu a les empreses subcontractades.
- L'acreditació del pagament en termini de pagament a les empreses 

subcontractades.
- Manteniment de les condicions laborals durant la vigència del contracte.

de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic 
(LCSP), l

2. Règim jurídic.

El contracte es tipifica com a contracte administratiu de serveis i es subjecta a aquest plec de 
clàusules administratives particulars (PCAP), el plec de prescripcions tècniques (PPT) i a la 
documentació complementària annexa així com a les regulacions de la llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic (LCSP) i la normativa de desenvolupament de la 
mateixa. 

té naturalesa contractual és aquest PCAP, el PPT 
i la documentació complementaria annexa.
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següents LCSP hagi de regular aquest.

Aquest contracte es regula, si conté mesures de contractació pública sostenible, pel Decret 
sobre la contractació pública sostenible i pel Decret 

, pel qual es reconeix clàusula essencial dels contractes 
públics municipals que les empreses licitadores, contractistes o subcontractistes, o empreses 
filials o empreses interposades no tenen relació econòmica ni financera il·legal amb un país 
considerat paradís fiscal.

Clàusula 2. Pressupost base de licitació i valor estimat del 
contracte

1. 100 LCSP, el pressupost base de licitació és de 
65.128,25 euros, IVA inclòs, amb el desglossament següent: 

- 53.825,00 euros de pressupost net.

- 11.303,25 euros en concepte d'Impost sobre el Valor Afegit (IVA) al tipus del 21 %.

a quantia del pressupost base es 
considera estimativa i té el caràcter de pressupost màxim i limitatiu d'aquest contracte 

corresponents preus unitaris.

La llista de preus unitaris (sense IVA) dels serveis més habituals es relaciona a continuació:

Conceptes dels serveis anuals (preus unitaris sense IVA per any)

Catifes d'honor

1. Netejar i mantenir catifes d'honor (11 trams de catifes de nus, en un total de 277,80 m2) 

2. Picar i destacar catifes d'honor (11 trams de catifes de nus, en un total de 277,80 m2)

3. Guarda i conservació catifes d'honor (11 trams de catifes de nus, en un total de 277,80 m2)

Actuacions en dates assenyalades i espais de referència de l'edifici Palau:

viceversa

5. ESCALA NEGRA : Muntatge i desmuntatge de 2 trams + Escultura + Escala Passadís del Pati

(MÍNIMA)

Passadís Pati
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Passadís Pati + Majordomia

9. CATIFA ESCULTURA PATI: Muntatge i desmuntatge Escultura Pati

(fixats considerant preus de mercat de productes similars) i el volum estimat de les prestacions 
(unitats previstes) que es necessitaran durant la vigència del contracte.

En tractar-

la Junta Consultiva de Contractació Pública de Catalunya (Comissió Permanent) en quant indica 
reiterada que en el cas dels contractes en que el 

PBL es determina a partir de preus unitaris, no és procedent el desglossament en els termes de 
a mesura que si el preu de mercat es determina en termes 

màxima prevista al plec essent irrellevant el cost de les prestacions, precisament perquè 
er unitats de preu

L'estimació dels costos salarials prenen com a referència el Conveni col·lectiu de tallers de 

Barcelona (codi de conveni núm. 08004195011994), inclosa la figura del Restaurador, atès que 
no hi ha conveni del sector de la conservació i restauració de béns culturals. El conveni sectorial 

anormals. El fet de no aplicar el con
procediment i/o resolució del contracte.

1 Director tècnic 
2 Oficial de 1ª / Restaurador/a
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2 Oficial de 2ª / Especialista

un percentatge previst mensualment de la jornada laboral de cada categoria:

Categoria
Retribució  

salarial 
mensual

% de la 
jornada 
laboral 
previst

Nombre de 
treballadors

Resultat 
retribució 
mensual

Director tècnic 25% 1

Oficial de 1ª / Restaurador/a 33% 2

Oficial de 2ª / Especialista 25% 2

Concepte Retribució 
Salarial diària

Dies/mes 
previstos

Nombre de 
treballadors

Resultat 
retribució 
mensual

Dies de treball en festiu 2 dies / mes 5

TOTAL:

Aquest pressupost màxim s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de tots els costos derivats 
execució de l'objecte del contracte i anirà amb càrrec al/als pressupost/os i la/es partida/es 

pressupostàries següent/s: 

Any Econòmic Programa Orgànic Import net % IVA Import IVA Import total

2026 22610 91222 0302 53.825 21% 11.303,25 65.128,25

Pressupost base 65.128,25 euros

2. El valor estimat (VE) del contracte és de 53.825,00 euros, sense incloure l'IVA. Aquesta 
contractista, incloent possibles 

VE prestació SUMA
53.825,00 53.825,00

Clàusula 3. Durada del contracte

a durada de 6
mesos. 

número 001_26000304, el present 
contracte quedarà resolt.

Clàusula 4. Òrgan de contractació. Perfil de contractant. 

Serveis Generals.

2. Les consultes tècniques i administratives es realitzaran exclusivament
de habilitat en el perfil de contractant com a màxim fins a dos dies hàbils 
anteriors
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3. El perfil de contractant es troba allotjat en la Plataforma de Serveis de Contractació Pública 
de la Generalitat de Catalunya:

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/perfil/BCNAjt/customProf

Clàusula 5. Expedient de contractació i procediment 
d'adjudicació

L'expedient de contractació serà objecte de tramitació ordinària.

El present contracte s'adjudicarà pel procediment negociat sense publicitat per raons tècniques, 
, previst a l'article 168, apartat a) 2on, en relació amb 

(LCSP) a favor 
PAPIOL ALFOMBRAS, SA amb NIF A58782202.

Clàusula 6. Publicitat.

mitjançant anunci de licitació. 

El licitador tindrà accés als plecs i a la documentació complementària per mitjans electrònics a 
través del Plataforma de Licitació Electrònic

Clàusula 7. Requisits de capacitat i solvència.

Estan capacitades per contractar amb aquest Ajuntament les persones físiques o jurídiques amb 

ns de contractar determinats 
a la legislació vigent.

realitzar operacions financeres en paradisos fiscals (segons la llista de països elaborada per les 

de blanqueig de capitals, frau fiscal o delictes contra la Hisenda Pública. 

L'activitat de les esmentades empreses ha de tenir relació amb l'objecte del contracte, segons 
resulti dels seus respectius estatuts o regles fundacionals i ha de disposar d'una organització 
amb elements suficients per a la deguda execució del contracte. Així mateix, els empresaris 
hauran de comptar amb l'habilitació empresarial o professional que, en el seu cas, sigui exigible 
per a la realització de l'activitat o la prestació que constitueixi l'objecte del contracte. 

A més caldrà estar al corrent de les obligacions tributàries i de la Seguretat Social.

Clàusula 8. Invitació i presentació de proposicions 

uan únicament participi un candidat, la mesa de 
contractació, o en defecte d'això, l'òrgan de contractació, sempre que sigui possible, haurà de 
negociar amb ell en els termes que s'assenyalen en l'apartat 5 de l'article 169.
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Vistes la qualitat i importància  de les catifes historicoartístiques objecte del present contracte i 
les raons tècniques i 
es considera que és un dels supòsits en que la negociació no és possible. 

Clàusula 9. Mesa de contractació

de contractació.

Clàusula 10. Garantia definitiva

una garantia definitiva consistent en el 5 per 100 del pressupost net
de 5
150 LCSP.

primer o únic abonament del contracte. Si el primer abonament no és suficient per cobrir la 
totalitat de la garantia definitiva el que resti pendent de la garantia es retindrà del preu en el 
següent abonament i així successivament fins cobrir la totalitat de la garantia definitiva.

Clàusula 11. Notificació de l'adjudicació, i formalització del 
contracte

dies, es publicarà en el perfil de contractant.

2. 
interessada serà convocada perquè, en el termini màxim de 15 dies hàbils següents a la seva 
recepció, formalitzi el contracte.

en unió temporal abans de la formalització del contracte.

i per causes imputables a no s'hagués 
formalitzat el contracte dins del termini assenyalat retira la seva oferta,
procedint a exigir-
penalitat la següent empresa licitadora
en què hagin quedat classificades les ofertes.

3. El contracte es perfeccionarà amb la seva formalització en document administratiu, que serà 
títol suficient per accedir a qualsevol registre públic. Això no obstant, podrà elevar-se a 
escriptura pública si ho sol·licita , i les despeses derivades del seu 
atorgament aniran al seu càrrec.

En el cas que la data de signatura no sigui coincident, es prendrà com a data de formalització la 
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en el perfil de contractant en un termini no superior a 5 dies des del perfeccionament del 
contracte .

Clàusula 12. Execució del contracte

L'execució del contracte s'iniciarà el dia següent al de la seva formalització o bé, de la data que 

Clàusula 13. Abonaments al contractista

El preu es determinarà en euros.

El sistema de determinació del preu del contracte es fixa a partir de la suma dels costos de les 
prestacions indicades en aquest PCAP. 

factura, serà revisada i conformada en el termini màxim de deu dies. En cas de disconformitat, 
la factura serà retornada al contractista, atorgant-li un termini màxim de deu dies a comptar 
des de l'endemà al de la recepció per efectuar observacions o presentar nova factura amb les 
rectificacions escaients. 

diversos conceptes.

especificades en la capçalera del present plec:

Codi de contracte
Òrgan de contractació: Gerència de Serveis Generals
Departament Econòmic: Direcció de Serveis de Gestió Econòmica (Gerència de Recursos i 
Transformació Digital)
Departament destinatari: Direcció de Protocol i Actes Institucionals  
Codi DIR3: LA007014

Clàusula 14 Revisió de preus

durant la seva durada.

Clàusula 15. Responsable del contracte

Es designa al Sr. Joaquim Romañach i Planella, Director de la 
Institucionals i Protocol (o a la persona que la substitueixi), com la persona responsable del 

.
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realització de la prestació del servei públic pactada, així com reforçar el control del compliment 

particular:

1.

públics. De totes les reunions aixecarà acta que hauran de ser signades pel contractista.

2.

3.
definitiva.

4. Proposar la imposició de penalitats, assenyalant la seva graduació o proporció.

5. Informar la devolució o cancel·lació de garanties.

6. Informar sobre el compliment de les condicions especials i essencials assenyalades per a 

pel contractista i que foren valorades per a la seva adjudicació.

7.

de terminis i actuacions.

8.

la bona 

9.
contracte ni siguin contràries al que preveuen els plecs i altres documents contractuals.

10.

11.

Clàusula 16
del contractista.

:

S'estableixen les següents condicions especials d'execució:

1.1 De caràcter social:

1.1.1 El pagament directe del preu a les empreses subcontractades

del preu que li correspongui per la prestació realitzada, segons les obligacions de pagament del 
preu establertes a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de lluita contra la morositat en les 
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farà el pagament 
i amb 

efectes alliberadors.

presentar la documentació 
que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament a les empreses subcontractistes, 
quan sigui requerida per la persona responsable del contracte i, en tot cas, una vegada 
finalitzada la prestació.

No s'admetran pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini de pagament 
establert per l'ajuntament per al contractista.

Aquesta condició es considerarà essencial i el seu incompliment comportarà la imposició d'una 

1.1.3 Manteniment de les condicions laborals i socials de les persones que executen el 
contracte durant tot el període contractual

ió.

contractació podran requerir als òrgans de representació de les persones treballadores que 
informin al respecte.

3. Obligacions del contractista:

A més de les obligacions establertes en el Plec de clàusules administratives generals, el 
contractista està obligat a:

a. Especificar les persones concretes que executaran les prestacions i acreditar la seva afiliació 
i situació d'alta a la Seguretat Social, prèviament a l'inici de l'execució del contracte.

b. Durant la vigència del contracte, cal comunicar prèviament a l'Ajuntament qualsevol 
substitució o modificació d'aquelles persones i acreditar que la seva situació laboral s'ajusta 
a dret. Degut a la importància que té l'equip de treball en el desenvolupament del present 

c. Presentar els documents acreditatius de la retribució del personal quan li sigui requerit pel 
responsable del contracte.
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d.
transparència, accés a la informació pública i bon govern.

e. Designar una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el comportament del 
personal; també ha de fer d'enllaç amb els corresponents serveis municipals i el responsable 
del contracte.

f. Assumir les despeses de publicitat de la licitació establertes en aquest plec. A tal efecte, i de 
conformitat amb les bases d'execució del pressupost municipal, l'Ajuntament descomptarà 
l'import de les esmentades despeses de la primera certificació o factura que s'expedeixi o de 
les següents, si fos necessari.

g. Fer una correcta gestió ambiental del seu servei, prenent les mesures necessàries per 
minimitzar els impactes que aquest pugui ocasionar (com ara els impactes acústics, sobre 

que siguin 

h. Guardar reserva respecte de les dades o antecedents que no siguin públics o notoris i que 

les 
prescripcions de la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de Protecció de Dades de 
Caràcter Personal i normes que la desenvolupin i del text refós de la Llei de Contractes del 
Sector Públic. Als efectes de l'esmentada normativa, el contractista tindrà la consideració 

matèria de mesures de seguretat. 

A aquests efectes, a banda de les prescripcions establertes, en el seu cas, en el Plec de 

s obligacions 
següents:

Utilitzar les dades personals objecte del tractament, o les que reculli per a la seva inclusió, 
-les per a 

finalitats pròpies.

o Tractar les dades personals seguint únicament les instruccions documentades del 
responsable.

o efectuades 
per compte del responsable que contingui:

a responsable per 

2. Les categories de tractaments efectuades per compte de cada responsable.
3. Una descripció  general de les mesures tècniques i organitzatives de seguretat apropiades 
que estigui aplicant.

o
expressa  del  responsable  del  tractament,  o  en  els  supòsits legalment admissibles. Si 

sable i sol·licitar la 
seva autorització prèvia.

o Mantenir el deure de secret respecte a les dades de caràcter personal a les quals hagi tingut 
accés en virtut del present encàrrec, inclús després de que finalitzi el contracte.

o
compromès, de forma expressa i per escrit, a respectar la confidencialitat i a
complir les mesures de seguretat corresponents, de les quals se le
convenientment.

o Mantenir   a   disposició   del   responsable   la   documentació   acreditativa   del
compliment de la obligació e
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o Garantir la formació necessària en matèria de protecció de dades personals de les persones 
autoritzades per a tractar dades de caràcter personal.

o Quan les persones afectades exerceixin els drets reconeguts per la normativa de protecció 

limitació del tractament i portabilitat de les dades), aquest haurà  de  comunicar-ho  per  
-se 

de forma immediata i en cap cas més enllà del dia laborable següent al de la recepció de la 
sol·licitud, juntament amb altres informacions que puguin ser rellevants per a resoldre la 
sol·licitud (per valorar la pertinença del seu contingut).

o Assistir al responsable en la seva obligació de respondre a les sol·licituds que tinguin per 

de control.
o En allò referent a les notificacions de violacions de la seguretat de les dades:

1.

seguretat de les dades personals al seu càrrec de les quals tingui coneixement, juntament 
amb tota la informació rellevant per a la documentació i comunicació de la incidència.

Es facilitarà, com a mínim, la informació següent:

a)  Descripció de la naturalesa de la violació de la seguretat de les dades personals, incloent 

categories i el nombre aproximat de registres de dades personals afectats.
b)  Dades de la persona de contacte per obtenir més informació.
c)  Descripció de les possibles conseqüències de la violació de la seguretat de les dades 
personals. Descripció de les mesures adoptades o proposades per a posar remei a la violació 
de la seguretat de les dades personals, incloent si escau, les mesures adoptades per a mitigar 
els possibles efectes negatius.

Si  no  és  possible  facilitar  la  informació  de  forma  simultània,  la 
facilitar de forma gradual i sense dilacions.

2.
violacions de la seguretat de les dades als interessats, quan sigui probable que la violació 
suposi un alt risc pels drets i llibertats de les persones físiques.

La comunicació ha de fer-
en cada cas assenyali el responsable, com a mínim: 

a)  La naturalesa de la violació de les dades

es pugui obtenir més informació.
c)  Descripció de  les possibles conseqüències de la violació de la seguretat de les dades 
personals.
d) Descripció  de  les  mesures  adoptades  o proposades  pel responsable de tractament per 
a posar remei a la violació de la seguretat de les dades personals, incloent si escau, les 
mesures adoptades per a mitigar els possibles efectes negatius.

o Posar a disposició del responsable tota la informació necessària per a demostrar el 
compliment de les seves obligacions, així com per a la realització de les auditories  o  les  
inspeccions  que  realitzi  el  responsable  o  un  altre  auditor autoritzat per ell.

o del 
responsable o auditor autoritzat per aquest.

o
prendrà totes les mesures necessàries per a la seguretat del tractament, incloent entre 
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o La pseudoanonimització i el xifrat de dades personals.
o La  capacitat  de  garantir  la  confidencialitat,  integritat,  disponibilitat  i resiliència 
permanents dels sistemes i serveis de tractament.
o

o Un procés de verificació, avaluació i valoraci mesures 
tècniques i organitzatives per garantir la seguretat del tractament.

o
riscos que presenti el tractament de les dades com a conseqüència de la destrucció, pèrdua 
o alteració accidental o il·
forma, o la comunicació o accés no autoritzats a les dades esmentades.

o

les còpies existents (tret que existeixen obligacions legals que requereixin la conservació per 
un temps definit).

o Si considera que una instrucció del responsable infringeix el RGPD o altres disposicions  en  

immediatament al responsable.

o LOPDGDD...) 
serà considerat responsable del tractament.

o Respecte les mesures de seguretat, haurà de complir aquelles establertes a
corresponent.

exemple, en cas de subcontractació):

1. de 
Barcelona.

2.
-se i rescindir 

el contracte.
3.

4.

5. El coneixement que tingui l'Administració dels subcontractes celebrats en virtut de les 
comunicacions a què es refereixen els apartats anteriors, no alteren la responsabilitat 
exclusiva del contractista principal.

a)  La finalitat per la qual es cediran les dades esmentades
b)  L'obligació del futur contractista de sotmetre en tot cas a la normativa nacional i de la 
Unió Europea en matèria de protecció de dades, sense perjudici del que estableix l'últim 
paràgraf de l'apartat 1 de l'article 202.
c)  L'obligació de l'empresa adjudicatària de presentar abans de la formalització del contracte 
una declaració en la que posi de manifest on van a estar ubicats els servidors i des d'on es 
van a prestar els serveis associats als mateixos.
d)  L'obligació de comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de la vida del
contracte, de la informació facilitada a la declaració a què es refereix la lletra c)
anterior.
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i. Lliurar tota la documentació necessària pel compliment del contracte en català i fer-ne ús en 
el servei objecte del contracte.

j. Lliurar tota la documentació que en qualsevol moment de la vigència del contracte, i en tot 
cas anualment, li sigui requerida pel responsable del contracte respecte l'efectiu compliment 
de les obligacions i compromisos assumits per l'empresa pel que fa a la Legislació d'Integració 
de Minusvàlids, la contractació amb particulars dificultats d'inserció al mercat laboral, i la 
subcontractació de Centres Especials de Treball i/o Empreses d'Inserció, i els requisits i 
obligacions contractuals ambientals que s'estableixin als plecs.

k. Presentar els documents acreditatius de la retribució del personal quan li sigui requerit pel 
responsable del contracte.

l. Complir amb la normativa general sobre prevenció de riscos laborals.

m. Complir les condicions salarials dels treballadors de conformitat amb el Conveni Col·lectiu 
sectorial.

n.
compliment de les disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral que 

o.
per un import inferior a l

p.

accidents o danys produïts durant el temps de durada de la presentació dels serveis objecte 

q. Totes aquelles obligacions que s'hagin establert en aquest plec.

Clàusula 17. Modificació del contracte.

en les condicions i requisits establerts legalment.

redactor del projecte o de les especificacions tècniques, i la seva formalització en document 
administratiu.

Clàusula 18. Recepció i termini de garantia

1. La constatació de la correcta execució de les prestacions i la seva posterior recepció 
dels 30 dies següents al seu 

3. A partir de la data de recepció del contracte el contracte, començarà a córrer el termini de 
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Clàusula 19. Subcontractació

directament, sense possibilitat de subcontractar-les, les següents activitats que es consideren 

L

-lo.

217.

Les empreses subcontractistes no han de realitzar operacions financeres en paradisos fiscals 
considerades delictives, -segons la llista de països elaborada per les Institucions Europees o 
avalada per aquestes o, en el seu defecte, per l'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin 
considerades delictives, en els termes legalment establerts com ara delictes de blanqueig de 
capitals, frau fiscal o contra la Hisenda Pública.

publicitat en el perfil de contractant) i presentar-li la documentació descriptiva dels moviments 
financers i tota la informació relativa a aquestes actuacions de les empreses subcontractistes.

un termini que no pot ser més desfavorable que el previst en la llei 3/2004, de 29 de desembre, 
que estableix les mesures de lluita contra la morositat.

del pagament del preu als subcontractistes.

Així mateix, acabat el termini d'execució i abans de la liquidació, ha de presentar un document 
que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament als subcontractistes.

Clàusula 20. Cessió del contracte

Els drets i obligacions de empresa contractista, derivats del contracte, poden ser cedits a un
tercer sempre que les qualitats tècniques o personals del cedent no hagin estat raó determinant
de l'adjudicació del contracte i que la cessió no comporti una restricció de la competència
en el mercat i es compleixin els requisits establerts a apartat 2 de article 214 LCSP.

Clàusula 21. Demora en les prestacions

1. El contractista està obligat a complir el contracte dins el termini total i, si és el cas, parcials, 
fixats per a la seva realització.

3. Quan el contractista, per causes a ell imputables, hagués incorregut en demora respecte al 
compliment del termini total, l'Administració podrà optar per la resolució del contracte o per la 
imposició de les penalitzacions diàries en la proporció de 0,60 euros per cada 1.000 euros del 



                                                                                                                          Pàg. 17 de 27

Cada vegada que les penalitzacions per demora, arribin a un múltiple del 5 per 100 del preu del 
-ne la 

continuïtat amb imposició de noves penalitzacions.

4. El contractista podrà procedir a la suspensió del compliment del contracte per manca de 
pagament, sempre que la demora sigui superior a quatre mesos. 

5. Quan el contractista, per causes a ell imputables, hagués incorregut en demora respecte al 

SP.

Clàusula 22

El contractista resta subjecte a les responsabilitats i penalitats establertes amb caràcter general 
en la LCSP i, especialment, les prescrites en article 201 quan a les obligacions socials, ambiental 
i laborals.

A més es tipifiquen els següents incompliments:

a) Incompliments molt greus:

-
-

contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions tècniques, quan produeixi un 
perjudici molt greu i no doni lloc a la resolució del contracte.

-
prestacions.

-
prevenció de riscos laborals.

-
- La no presentació dels documents acreditatius de la retribució del personal en el termini 

indicat pel responsable del contracte.
-

amb la legislació vigent.
-
- de 

-
b) Incompliments greus

-
financera o econòmica en un paradís fiscal o falsedat en què aquesta relació és legal, segons 
estableix el .

-
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions tècniques, quan no constitueixi 
falta molt greu.

-
-

normativa general sobre prevenció de riscos laborals.
-

-

c) Incompliments lleus
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-
contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions tècniques, quan no constitueixi 
falta molt greu o greu.

-
de prevenció de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o molt greus.

-

Penalitats contractuals

Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d'incompliment que no 
produeixi resolució del contracte, l'Ajuntament pot aplicar les penalitats següents, graduades en 
atenció al grau de perjudici, perillositat i/o reiteració:

a) Incompliments molt greus: multa de fins a un 10 per 100 del preu del contracte, entès com 
a import d'adjudicació o del pressupost base de licitació, quan el preu es determini en funció de 
preus unitaris

b) Incompliments greus: multa de fins a un 6 per 100 del preu del contracte.

c) Incompliments lleus: multa de fins a un 3 per 100 del preu del contracte.

El/la responsable del contracte, en el cas que consideri que la contractista ha incorregut en 

seves corresponents 
penalitats, i el comunicarà a la contractista per tal que pugui fer les al·legacions que consideri 
oportunes en el termini màxim de 15 dies hàbils a comptar des del seu lliurament degudament 
acreditat. Finalitzat aquest termini el/la responsable del contracte estudiarà les al·legacions si ni 

De conformitat amb la Sentència del Tribunal suprem de data 21 de maig de 2019, la imposició 
de penalitats no està subjecte a cap termini de caducitat.

Cobrament de les penalitzacions per demora i per incompliments

L'import de les penalitzacions per demora i de les penalitats pot fer-se efectiu deduint-lo en el/s 
document/s comptable/s de reconeixement de l'obligació, sense perjudici que la garantia 
respongui de l'efectivitat d'aquelles en els termes legalment previstos.

de les penalitzacions, total o parcialment, en compensació 
de deutes del contractista, per raó del contracte i amb independència dels danys i perjudicis que 
pugui reclamar.

Clàusula 23. Resolució del contracte 

LCSP.

a. .
b.

riscos laborals.
c.
d.

de prescripcions tècniques.
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e. L'incompliment de les clàusules i obligacions essencials del contracte incloent les condicions 
especials d'execució quan aquest incompliment hagi estat qualificat d'infracció greu i 
concorre dol, culpa o negligència de l'empresa i, si es tracta de clàusules essencials, sempre 
que hagi donat lloc a la imposició de penalitats o a la indemnització de danys i perjudicis.

f.
estableix el . 

g. hagin establert en aquest plec.
h. de 

i. Satisfer salaris per imports inferiors als establerts al conveni sectorial
j.

contracte.

Clàusula 24

En els processos de contractació pública municipal, les empreses licitadores i contractistes, les 
empreses subcontractistes i els proveïdors i mitjans externs, regiran el seu comportament 

Codi ètic de conducta de 

a la Gaseta municipal del dia 13 de desembre de 2017.

empreses seran:

1. Adequar la seva conducta als principis informadors de la contractació pública, evitar els 

urant la licitació del 

solució. 

3. Eludir qualsevol conducta que pugui falsejar la competència. 
4. No realitzar cap acte que, directament o indirectament, persegueixi influir en els càrrecs o 

benefici.

fectivitat, els familiars dins 

procediment de contractació. 

coneixement que es produeixi durant la licitació del contracte o la seva execució. 

ontractistes i proveïdores i 
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mitjans auxiliars, les regles de conducta definides en aquesta clàusula es consideren obligacions 
contractuals essencials i la seva infracció es qualifica com a falta molt greu si concorre dolo, 

Clàusula 25. Recursos legals dels licitadors

1. Són susceptibles de recurs especial en matèria de contractació, les actuacions previstes a 
.1 LCSP. 

Aquest recurs té caràcter potestatiu, davant el Tribunal Català de Contractes 
del Sector Públic. 

Alternativament, es podrà interposar recurs contenciós administratiu, de conformitat amb la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Contra els actes susceptibles de recurs especial no procedeix la interposició de recursos 
administratius ordinaris

2.

contractació, procedirà la interposició del recurs administratiu ordinari que correspongui 

de les administracions públiques de Catalunya, i la legislació bàsica del procediment 
administratiu comú; o del recurs contenciós administratiu, de conformitat amb el que disposa 
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

Clàusula 26. Transparència, integritat i conflicte

Obligacions en matèria de transparència i accés a la informació pública

1. 

percepció de fons públics establerta en el Títol II de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 
transparència, accés a la informació pública i bon govern.

2. Retribucions de les persones directives

administracions públiques supera el vint-i-
adjudicatària, aquesta resta obligada a informar de les retribucions percebudes pels seus càrrecs 
directius, o bé, en cas contrari, presentar una declaració responsable informant del percentatge 

relacionades amb les administracions públiques durant el darrer exercici tancat.

3. Personal adscrit

seva finalització, la relació dels llocs ocupats per personal adscrit al contracte que comportin dur 
a terme una activitat, un servei o una obra amb caràcter permanent en una dependència o un 

tasques que duu a terme.
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4. 

requeriment, aquella informació que li sigui requerida per tal de fer e
pels ciutadans, en relació a la prestació contractada.

5. Qualitat dels serveis públics

Els licitadors hauran de lliurar un compromís explicitant les condicions i obligacions que 

drets i els deures dels usuaris, les facultats.

19/2014, de 29 de desembre.

6. Principis ètics i codi de conducta

En els processos de contractació pública municipal, les empreses licitadores i contractistes, les 
empreses subcontractistes i els proveïdors i mitjans externs, regiran la seva activitat 

inguts en el Codi ètic i de 

acord del Plenari del Consell Municipal, el 30 de juny de 2017 i publicat a la Gaseta municipal 
del dia 13 de desembre de 2017.

De conformitat amb allò establert als articles 1.1 i 64 de la LCSP, les empreses licitadores i 
contractistes assumeixen les obligacions següents:

b) No sol·licitar, directament o indirectament, que un càrrec o empleat públic influeixi en 

c) Respectar els principis de lliure mercat i de concurrència competitiva, i abstenir-se de 

falsejar la competència, com per exemple els comportaments col·lusoris o de competència 

d) Denunciar a l'òrgan de contractació o

coneixement que es puguin presentar en els processos de contractació pública o durant 

apartats anteriors.

autes de conducta en 

f) No oferir ni facilitar a càrrecs o empleats públics avantatges personals o materials, ni per a 
ells mateixos ni per a persones vinculades amb el seu entorn familiar o social, , incloent els 

ectivitat, els familiars dins del 
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g) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis i/o 
les professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes.

i) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

que li sigui sol·licitada per a aquestes finalitats i que la legislació de transparència i els 

administracions de referència, sens perjudici del compliment de les obligacions de 
transparència que els pertoquin de forma directa per previsió legal.

k) Aplicar la màxima diligència en el coneixement, foment i compliment de la legalitat vigent.

n) la venda de la totalitat dels exemplars.

LCSP.

auxiliars, les regles de conducta definides en aquesta clàusula són obligacions contractuals 
essencials i la seva infracció es qualifica com a incompliment molt greu si concorre dol, culpa o 

LCSP
eventual determinació de causa de 

ANNEX NÚM. 1

DECLARACIÓ RESPONSABLE

Qui sotasigna el/la senyor/a ....................................................................., amb DNI/NIE 
núm. ............................., en nom propi / en qualitat de representant legal de la persona 
física/jurídica ............................................................, amb NIF ....................................... 
i als efectes de licitar en el procediment d'adjudicació del contracte núm. ...................., que té 
per objecte 
....................................................................................................................

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT 1

1 rt.
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- Està vàlidament constituïda.

-

- No està incursa en prohibició de contractar stablert 

Que compleix:

     la classificació empresarial corresponent

subscriure aquest contracte 2

  les obligacions legals en matèria de prevenció de riscos laborals.
  
  les obligacions legals en matèria d'integració social dels minusvàlids.

Que, 

3

Que,

està inscrita en el 
(RELI) i tota la documentació que hi figura manté la seva vigència i no ha estat modificada.

està inscrita en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado (ROLECE) 
i tota la documentació que hi figura manté la seva vigència i no ha estat modificada.

està inscrita en el indicar nom del registre i Comunitat 
Autònoma .................................................... i tota la documentació que hi figura manté la seva 
vigència i no ha estat modificada.

adjunta 
declara sota la seva 

responsabilitat que hi ha presentat la documentació preceptiva i no ha rebut requeriment 

No està inscrita en cap dels anteriors registres electrònics.

No realitza/en operacions financeres en paradisos fiscals considerades delictives, -
segons la llista de països elaborada per les Institucions Europees o avalada per aquestes 
o, en el seu defecte, per l'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades delictives, 
en els termes legalment establerts com ara delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal 
o contra la Hisenda Pública.

Té/tenen relacions legals amb paradisos fiscals perfil 
de contractant) i presenta la següent documentació descriptiva dels moviments financers 
i tota la informació relativa a aquestes actuacions: 
............................................................................... 

2 Caldrà presentar una declaració responsable de cadascuna de les entitats de què es tracti, degudament emplenada i signada per dites entitats.
3  

1. Microempresa: empresa amb menys de 10 treballadors i amb una xifra de negocis anual o balanç total anual que no excedeix els 2 milions EUR.
2. Petita empresa: empresa amb menys de 50 treballadors i amb una xifra de negocis anual o balanç total anual que no excedeix els 10 milions EUR.
3. Mitjana empresa: empresa que no és ni una microempresa ni una petita empresa, que té menys de 250 treballadors i que el seu volum de negocis
anual no excedeix de 50 milions EUR o que el seu balanç total anual no excedeix de 43 milions EUR.
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No realitza/en operacions que vulnerin el que estipula la Declaració Universal dels 
Drets Humans
de les Nacions Unides, així com tampoc cap Tractat o Resolució Internacional subscrita o 

Humans.  

No intervé/venen en operacions amb tercers operadors el quals vulnerin el que estipula 
la Declaració Universal dels Drets Humans, adoptada i proclamada per la 183ª Assemblea 

olució 

Protecció dels Drets Humans.  

Opcional si declara la confidencialitat

En relació amb la documentació aportada en el sobre/es ............., considera confidencials els 

tècnics o comercials:

1.- ...............................................................................................................
2.- ...............................................................................................................
3.- ...............................................................................................................

1.- ...............................................................................................................
2.- ...............................................................................................................
3.- ...............................................................................................................

Obligatori si hi ha tractament de dades personals.

necessàries per aplicar les mesures tècniques i organitzatives que calguin en el tractament de 
dades de caràcter personal de la manera següent:  (escollir una de les tres):

mitjançant  adhesió al codi de conducta ...................................

segons certificació  emesa per la entitat de certificació .................................... 

mitjançant declaració responsable

En cas de resultar adjudicatària declararà, abans de la formalització del contracte, la ubicació  
dels servidors on es farà el tractament de les dades personals objecte del contracte i dels serveis 
associats als mateixos.

En cas de resultar adjudicatària, si té previst subcontractar els servidors o els serveis associats 
als mateixos, declararà el nom o el perfil empresarial de les subcontractistes a les quals 

eferència a les condicions de 
solvència professional o tècnica, així com la ubicació dels servidors on es farà el tractament de 
les dades personals objecte del contracte i dels serveis associats als mateixos.

Que la garantia definitiva, en cas de resultar empresa adjudicatària, la constituirà: 

  mitjançant la modalitat de retenció del preu 

o bé, 
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En aquest cas, cal tenir en compte que el servei de Tresoreria es realitza exclusivament amb 
cita prèvia. En conseqüència, per a la constitució i retorn de garanties, cal sol·licitar la 

tràmits:https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/oficinavirtual/ca/tramit/20210001470

Per qualsevol dubte o aclariments pot trucar al telèfon 93.402.72.86 (servei de Caixa Tresoreria).

Que autoritza 

ons tributàries imposades per les 
disposicions vigents, en cas de resultar adjudicatari/ària del procediment de licitació i durant 
tota la vigència del contracte;

a sol·licitar de la Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS), directament o a través 
les dades justificatives i/o el 

imposades per les disposicions vigents, en cas de resultar adjudicatari/ària del procediment de 
licitació i durant tota la vigència del contracte;

Que designa i accepta

comunicacions electròniques. 

Per a empreses estrangeres i quan el contracte s'executi en territori espanyol:

Accepta de qualsevol ordre, 
per a totes les incidències que de manera directa o indirecta puguin sorgir del contracte, amb 

.

No procedeix per no tractar-

Per a empreses de més de 50 treballadors:

Que el nombre global de treballadors de plantilla són ......... i  el nombre particular de 
treballadors amb discapacitat .................... i el percentatge que representen aquests últims 
respecte la plantilla global és del ...................
o

Que ha optat pel compliment de les mesures alternatives legalment previstes

No procedeix per disposar de menys de 50 treballadors

Per a empreses vinculades o que pertanyen a un mateix grup empresarial:

Que
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Denominació social NIF

No procedeix per no conformar grup empresarial

Que reconeix que falsejar aquesta declaració comportarà la imposició de penalitats i si escau la 
resolució del contracte.

Que pel que fa a la  
Decret 311/2022, de 3 de maig, pel qual es regula el Esquema Nacional de Seguretat (ENS), es 
té per objectiu determinar les polítiques de seguretat adients que estableixin els principis bàsics 
i requisits mínims per a la protecció dels sist

.

I com a prova de conformitat signen aquesta declaració,

[Signatura electrònica]
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